
Formato europeo per 
i l curriculum vitae

Informazioni personal

Nome 

Indirizzo

Nazionalità

Dati di nascita 

Attiviti lavorativi

Esperienza jworatìva

Da 1/04/1988 a 31/07/1918

Regione Emilia-Romagna

Da 1/07/1997 a 31/03/2000

Comando presso AUSL Bologna

Da Luglio 2000 a settembre 2005 
ari vita libero professionale 

Formatrice

Da 01/12/1981 a 31/03/1988
Comune di Pianoro

Da1/07/1974 a 26/11/1981

Comune di Bologna

Istruzione e formazione

Anno 1997
Laurea m Scienze della Formazione 
110/110

Anno 1989

Anno 1973

Marina Vestirà

Castel Maggiore (BO)

Itajana

25/06/56
Pensionata

PrOFLO PROFESSlONAuE FjkMNARK) ESPERTO S'.'LU PO RSC SE UMANE (A«EA SANITÀ 

e Serra Sooa ,- Educazione Cote* uà ih Medicina- Accred amento.

Area Prevenzione e Protezione- Stress Lavoro Correlalo)

Staff Direzione Generale • Settore Formazione • Addestramento

Progettazione e conduzione di corsi per il personale sanitario e sociale delle 

AUSL sui temi delia Comunicazione. Relazione. Lavoro di gruppo

Educatrice nelle Scuole dell'Infanzia - ruolo

Educatnce Scuole dell'infanzia - periodi discontinui (supplenze!

“Formazione ed organizzazione nei Servizi Sanitari: dal paradigma tecnico 

al paradigma organizzativo'

Maturità Professionale Assistente Comunità Infantile - Biennio integrativo

Diploma Scuola Magistrale “S. Vincenzo de Paoli

Cu'ntxw «tee d
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Capacità e competenze 
personal!

Macreunoja

Altre ungua

• Capaciti di lettura

• Capacita di scrittura

• Capacità di espressione orale

Capacità e competenze
RELAZIONALI

Capacità e competenze 
0RGANZZAT1VE

Capacità e competenze 
TECNICHE

ComcLiiiT wto- d
Varùrte Ua,Y»

Pratco con passione lo sport Nordic Walking, la cucina vegana-macrob«oticA 

pittura stoffa e vetro, amo gli animali

Italiano

Francese
buono
elementare
elementare

Competenze relazionali, di conduzione e lavoro di gruppo Competenza nella 

comunicazione interpersonale interna ed esterna all'organizzazione.

Conduzione di gruppi di lavoro in Regione Emilia-Romagna e nell'attività da 

Formatrice

Cestone di risorse umane, organizzazione del lavoro gestione riunioni, 

coordinamento gruppi

Uso corretto programmi di Open Office
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