Currlculum Vitae
Informazioni personali

Nome / Cognome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Cittadinanza

Dala di nasclla

Sesso

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dale

Lavora o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilila
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di allivita o settore

Numeri posti letlo

Numero dipendenti dell Ente
Numero risorse umane geslite
Risorse finanziarie geslite

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datere di lavoro
Tipo di attivita o seltore

Numeri posti letto

Numero dipendenti dell'Ente
Numero risorse umane gestite
Risorse finanziarie gestite

Dale

Lavoro o posizione ricoperti
Principali atfivita e respansabilita

Nome e indirizzo del dalore di lavoro

Tipo di attivila o seltore

Numeri posti letto

Numero dipendent dellEnte
Numero risorse umane gestite
Risorse finanziarie gestile

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivila e responsabilitd

Nome e indirizzo del dalore di lavoro

Tipo di attivila o seltore
Numeri posti letto

Numero dipendenti dellEnte
Numero risorse umane geslite

Risorse finanziarie gesiite
Dale

Lavoro o posiziane ricoperti
Principali altivila e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Carmelo Pullara

lfaliana
06/10/1972
M

A) Esperlenza di Direzlone Tecnica o Amminlstrativa

Dal 12/05/2016 al 14/12/2017 (In aspettativa per mandato elettorale)

Direttare Unita Operaliva Complessa Servizlo Provveditorato

Respensabile di tutll gli acquisti di benl e servizi dell'Azlenda e delle procedure a ¢ié finalizzale.
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento - Regione Sicilia

Pubblico/Sanita

1071

3562

28 direttamente

€40.000.000,00

Dal 01/07/2014 al 1411212017 (In aspettativa per mandato elettorale)

Direttore Respensabile Amministrativo Unita Operativa Complessa Area Territoriale

Assicurare la gestione complessiva delle attivitd amministrative tanitoriali dell'Azienda. Ha tra gli obietlivi quello di rendere
amogenee, elficaci ed efficienti le procedure amministrative di erogazione dei servizi all ulenza; pud essere affidata la gestione
diretta di attivita per le quali le econcmie di scala consequibili, le necessita di omogeneita neli'crogazione dei servizi o sistemi
informalici adotiati in Azienda, rendano plis efficace una gestione accentrata a livello di area leritoriale;

Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento - Regione Sicilia
Pubblico/Sanila

1071

3552

621 (direttamente ed indirellamente)

€ 245.000.000,00 circa (direttamente ed indireftamente)

dal 17/02/2011 al 30/06/2014

Commissario Straordinario (con i poteri del Direttore Generale)

Rappresentante legale e responsabile della gestione complessiva dell’Azienda, fenulo, pertanto, ad assicurame il regolare
funzionamento anche altraverso l'esercizio del poteri di indirizzo e controllo.
(posizlone analoga a Direttore Generale vedi Legge Regione Siciliana n.5/2009)

Regione Siclliana - Azienda Ospedaliera di ri'ievo nazionale e di alta specializzazione "Ospedale Civico, Di Cristina, Benfratelli
- Piazza N. Leotla n.2 - Palermo

PubblicofSanita

932

2.980

2960

€ 350.000.000,00

dal 21/09/2009 al 16/02/2011
Direttore Amministrativo

In diretta collaborazione con la Direzione Generale coordinamento e gestione ¢.a. 3000 unita di personale, gestione finanziaria
¢.2. €400 MLN, assunzione diretta di responsabilita nella gestione amministrativa e lecnica dell Azienda;

Azienda Ospecaliera di rilievo nazionale e di alta specializzazione *Ospedale Civico, Di Cristina, Benfralelli* - Piazza N. Leotta
n.2 - Palermo - Regione Sicilia

PubblicofSanita
900

3.000

3.000

€ 350.000.000,00
dal 05/08/2005 al 20/09/2009

Dirigente Responsabile Unita Operativa Complessa - Area Gestione Risorse Umane

Coordinamenlo diretlo 26 unita di personale; gestione finanziaria c.a. € 125 MLN; responsabilita dirella su!la gestione del
trattamenlo giuridico ed economico del personale dipendente (c.a. 2500 unita); gestione del budgel affidato (disorse tecniche,
umane e finanziarig);

Azienda USL 1 - Agrigento - Viale della Vitloria, 321 - Regione Sicilia
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ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO

Date

Titolo dela quatfica nlasciata

Principali lematiche competenze professionali
possadute

Nome e tpo dorganizzazione
erogatnce delltstruzione e formarione

Date
Titolo dela qualifica rilasciata

Principal tematiche tompetenze professionali
possedule

Nome e §ipo dorganizzazione erogatrice
delMsinuzione e formazione

Date

Titolo dela qualifica rilasciata

Princpai temaschelcompetenze professionali
possedute

Nome e tipo dorganizzazione erogalrice
deTistnzione e formazione

Date
Titolo dela qualifica rilasciata

Principal lematiche kompetenze professionali
possedule

Nome e tpo d'organizzazione erogatrice
deristruzione e formazione

Livelio nefla cdassificazione nazonale o
internazionale

Date
Titolo dela qualifica nlasciata

Pnncipal lematichelcompetenze professionali
possedule

Nome e tpo dorganizzazione erogaince
dellstruzone e formazone

Date
Titolo deta qualifica nlasciala

Nome e bpo d'organizzazione etogalrice
delfistruzione e lormazione

Date
Titolo della qualifica nlasciata

Principali tematiche/compelenze professionali
possedule

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Date

Istruzione ¢ Formazione

Dal 0172018 al 1072018 - conseguito 1l 07/12/2018
Master di ll Livello in *Diritto e Management dei servizi sanitarie sociosanitari, ordinamento del farmaco”

Principali moduli e lematiche affrontate: Analisi del diitio ala salute e dei Gt sociali 2a luce dela Costtuzone e cela
normaliva europea; Diritto dei contratti pubblic e privati, Prncp di Bconomia santana e ¢ contabiita puttica, studio sul vincoh
di spesa e patlo di stabilita; pianificazone e controflo i gestione; elementi ¢ boetca, profi & legisiazone farmaceuica
nazionale ed europea; distribuzione del famaco e liela della concorrenza

Universita degli Studi RomaTRE

dal 28 settembre 2010 al 25 gennaio 2012

Corso di formazione manageriale in materia di sanita pubblica e di organizzariane e gestione
sanitaria per Direttori Generali di Azienda sanitaria (L. 50292, L.5017/93,L.228 %8 esmi)

Elementi e principi manageriali in sanila, organizzazione e gestione di aziende con particolare

riferimento a quelle sanitarie.

P.S. La Commissione di valutazione ha ritenulo ¢i attribuire un particolare riconoscimento, con menzione, in refazone 392
qualit del Project Work e dellelevalo fivello di competenza dimostrata nel colloquio.

CEFPAS - Centro per la formazione permanente e I'aggiomamento del personale del senizo sanitano

2.2.2002/03
Diploma di Perfezionamento in Gestione delle Risorse Umane

Valulazione e coordinamento R.U.; reclulamento e selezione del personale; valutazione del potenzia'e e celle presiazen,
gestione economica del personale;

FOR.COM. Consorzia interuniversilario riconosciuto ai sensi dal MIUR con D M. 91097

a.2.2000/01 - 2001/02
Master in Direzione e Amministrazione delle Aziende Sanitarie
Management delle Aziende Sanitarie (vedi pure la sezione *Ulterion Informazioni’)

FOR COM. Consorzio interuniversilario riconosciuta ai sensi dal MIUR con DM, anoer

giusta nota prot n.D.0.E /31588 del 06/11 12006, riconosciuto dall' Assesscrato Regona'e per 13 Santd dela Regore Saiana -
D.OE. - come certificativo ai sensi del DPR n.484/97 - del DLvon 22893 -l DA AMUN atpuma2e3-afuceld
formazicne manageriale per Direttore Amministralivo e Direttore di strutiura complessa della Anende Santane

.. 1993/2000
Diploma dI Perfezionamento In Scienze Giuridiche e Amministrative
Approfondmenti monografici in lema di diritto

FOR.COM. Consorzio Interuniversitario ficongsciuto ai sensi dal MIUR con D M. 81087

05/07/1999 - a.a. 1998/99
Diploma d laurea in Scienze Politiche - Indirizzo Politico Sociake
Universitd degli Studi di Palermo

Dal 10/10/1990 al 12/021991
Qualifica di Tecnico Informatico
Informatica

IFAP-IRIEnte di formazione

Agglomamento

Attenzione: sl riportano sommariamente e non esaustivamente [ corsi di aggiornamento e
seminari effattuat

2610612009

e
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Nome e bpo dorganizzazione erogatrioe
deTistryzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale 0
internazionale

PUBBLICAZIONI
Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principal tematiche tompetenze professionali
possedule

Nome e tpo dorganizzazione erogatiice
delnistruzione e formazione

Livefio nella classificazione nazionale 0
internazionale

Capaciti e competenze personali
Madrelinguale)
Livello europeo ()

Tedesco

Inglese

Capacita e compelenze sociali
Capacita e compelenze organizzative

Capacia e competenze lecniche
Czpacits e competenze informatiche

Alre capacta e competenze

Patente

Iscrizione ad Albi Professionali

data e firma
1310812022

Universitd LUMSA di Palermo

Corsi di laurea

Anno 2012
Pubblicazione con altr due autori

Tilolo *Progetto Ministero della salule/Economia-Finanze/Reglone Sicilia (Legge n.133/08) Reingegnerizzazione dei processi ¢
controllo della spesa farmaceutica convenzionala'

Rivista della societd ltaliana di farmacia ospedaliera e dei sevizi farmaceulici delle Aziende Sanitare

Rivista a liralura nazionale

Italiana
Comprensione Parlato | Seritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale | I
B1 |Utente autonomo Bi_Ulenle autonomo  |A1 |Ulente base B1 |Utente autonomo A1 |Utente base |
81 |Utente aulonomo |B1 Utente autonoma  [A1 |Utente base 81 |Utente autonomo  |A1 'Utente base __

Elevala capacita di instaurare relazioni sociali con individui e gruppi; Capacita di stabilire relazioni gerarchiche e orizzontali
Elevata capacila di problem solving; elevala capacila di organizzare e gestire risorse umane; elevata capacita di mediszere @
composizione dei confitt

Elevala competenza in maleria di geslione economico finanziarie e del personale in aziende pubbliche

Otlima conoscenza degli applicalivi per composizione testi, buona conoscenza degli applicativi per calcolo @ archiviazone dati @
perla presentazione datl

Informatica, telemalica ed office automation;

Cal.AeB
|scritto all'Albo Nazionale del'Organismo Indipendente di Valutazione della performance dal 020872018

Iscrizione all'Albo professionale del Revisori legali
Luogo e data dell'iscrizione Licata (AG). Data decreto minlsteriale 0920172017 pubblicato in GU n.7 del 2T1017

Autorizo il trattamento dei miel dali personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

II presente curriculum & redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di notorieta ai sensi
dell'art.46 DPR n.445/2000.-

/’7
-
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