CURRICULUM VITAE
LUCA BRAIA

Dati personali

Data e luogo di nascita: 04/04/1970 MATERA
Comune residenza: MATERA

Esperienze lavorative

* Date (da—a) | | Dal Febbraio 2014 al 31/12/2014

* Nome e indirizzo del datore di Consorzio Te.R.N. (Il consorzio pubblico-privato TeRN “Tecnologie per le Osservazioni della
lavoro Terra e i Rischi Naturali”  stato finanziato dal MIUR (rif. DM28424) il 30 dicembre 2005 ai sensi
dell’Art. 13 del D.M. 593 del 8 afosto 2000 nell'ambito di un Accordo di Programma Quadro tra
MIUR, MEF e Regione Basilicata finalizzato alla realizzazione del distretto tecnologico in
Regione Basilicata (Fanno parte del Consorzio : ARPAB, ENEA, CNR IMAA, CREATEC,
Consorzio Universitario RELUIS)

+ Tipo di azienda o settore Rationale alla base delle attivita del Consorzio TeRN risiede nello sviluppo ed integrazione di
differenti tecnologie osservative dal suolo, da aereo, e da satellite per il monitoraggio e la
mitigazione dei rischi naturali, con particolare attenzione ai rischi climatici, idrogeologici e
sismici. Lo sviluppo di sistemi osservativi multi-sorgente, multi-risoluzione e multi-frequenza
(basati sull'integrazione di sensori alloggiati su piattaforme satellitari, aviotrasportate e/o
montate su dirigibili, di reti di misura al suolo e di sistemi mobili per misure in-situ) E’ tra le
prioritd di numerosi programmi internazionali (come ad esempio il programma GMES - Global
Monitoring of Environment and Security ed il programma GEOSS - Global Earth Observing

System of System).
+ Tipo di impiego Consulente — collaborazione di lavoro a progetto
+ Principali mansioni e responsabilita Responsabile delle attivita di coordinamento ed il monitoraggio delle attivita, I'interpretazione

ed elaborazione dei dati raccolti, stesura dei rapporti tecnici-ecopnomici come previsto dal
cronoprogramma di progetto nellambito delle fasi di lavoro di cui il Consorzio TERN &
responsabile per i Progetti : Smart Basilicata - Simba — Aladin .

¢ Date (da - a) ‘

Dal Febbraio 2014 al 31/12/2014

* Nome e indirizzo del datore di

GEOCART Srl
lavoro

» Tipo di azienda o settore Societd di ingegneria opera nei settori Osservazione della Terra, Infrastrutture, Energia,
Ambiente e Territorio, Ingegneria Civile, Agricoltura e Foreste, ICT, offrendo servizi altamente
innovativi adatti ad ogni esigenza
di mercato. Specializzata nello sviluppo tecnologico e nellingegnerizzazione di strumenti e
servizi per I'Osservazione, I'Analisi ed il Monitoraggio Territoriale ed Ambientale, al fine di
mitigare i danni per 'uomo e le cose dai rischi naturali, primi tra tutti, il rischio sismico ed il
rischio idrogeologico-ambientale.

« Tipo di impiego Consulente — collaborazione di lavoro a progetto
* Principali mansioni e responsabilita Supporto tecnico e coordinamento delle attivita di rilevazione e monitoraggio in ambito Viabilita.

Autorizzo l'utilizzo dei dati contenuti nel presente documento che saranno utilizzati in conformita al regolamento UE 2016 / 679 del 27 aprile 2016 per le sole
finalita previste dal d.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, e successive modificazioni, dal d.lgs. 20 dicembre 1993, n. 533, e successive modificazioni, dalla legge 9
gennaio 2019, n. 3 e successive modificazioni, dal decreto del Ministro dell’Interno 20 marzo 2019 e dalla legge 27 dicembre 2001, n. 459, e successive
modificazioni, e secondo le modalita a cio strettamente collegate.



*Date (da-a) | |Dal Febbraio 1994 a Settembre 2010

» Nome e indirizzo del datore di GEOTEC S.r.l.

lavoro
+ Tipo di azienda o settore Societa di aerofotogrammetria , cartografia, topografia, progettazione e sviluppo di sistemi per la
gestione informatizzata del territorio e per il suo monitoraggio.
+ Tipo di impiego Socio ed Amministratore Unico
* Principali mansioni e responsabilita - Responsabile Commerciale e Amministrativo , svolge e coordina le attivita necessarie alla

preparazione delle strategie di marketing ;

- Direttore tecnico e coordinatore di tutte le attivita svolte dalla GEOTEC S.r.l. di cui si allega
elenco analitico dei lavori svolti e certificati che del presente curricula ne é parte
integrante.

Esperienze politiche - amministrative - associazionismo - volontariato

Date (da-a) | | Da 16/04/2019 ad OGGI

* Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE BASILICATA

* Ruolo e Funzione - PRESIDENTE Seconda COMMISSIONE Bilancio E Programmazione dal 6 Giugno 2019
- Componente della giunta Giunta per le elezioni dal 6 Maggio 2019
- Componente della giunta Giunta per il regolamento dal 24 Settembre 2019
- Componente della lll Commissione — AA.PP , Territorio, Ambiente dal 6 Giugno 2019

- Consigliere Regionale e CAPOGRUPPO “ITALIA VIVA”

*Date (da—a) | | Da 22- Maggio 2015 ad Aprile 2019

* Nome e indirizzo del datore di lavoro REGIONE BASILICATA

* Ruolo e Funzione ASSESSORE REGIONALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
e Membro di Commissioni Nazionali della Conferenza delle Regioni :
AGRICOLTURA

Istruzione

Diploma di Perito Informatico maturato presso I.T.I.S. G.B. Pentasuglia di Matera con votazione 44/60. Anno 1988/1989

Conoscenze linguistiche

Lingua Inglese : Livello B2

Ulteriori informazioni

1.

o &~

Diploma di Disegnatore C.A.D. acquisito in seguito alla frequenza di un corso Regionale di grafica computerizzata organizzato dalla
C.N.A (Confederazione Nazionale Artigiana) nell'anno 1989.

Attestato di frequenza a corso avanzato di formazione di 2° livello (specialistico) sul software GIS Arc View 3.3. — Aprile 2003

Corso di Formazione Aziendale : “Gestire il cambiamento e I'innovazione” N. 270/AP.02/D1/2002 — (Anno 2002/2003)

Corso Ufficiale ESRI per utilizzo avanzato di Arc View 8.3 -9.1 (Anno 2004)

Corso di management “Il Brand come valore di Impresa” (Luglio 2006) : Relatore Prof. Francesco D’Egidio Luminare del

Management in ltalia della societa Summit
DATA - FIRMA

31/08/2022 -Luca BRAIA

Autorizzo l'utilizzo dei dati contenuti nel presente documento che saranno utilizzati in conformita al regolamento UE 2016 / 679 del 27 aprile 2016 per le sole
finalita previste dal d.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, e successive modificazioni, dal d.lgs. 20 dicembre 1993, n. 533, e successive modificazioni, dalla legge 9
gennaio 2019, n. 3 e successive modificazioni, dal decreto del Ministro dell’Interno 20 marzo 2019 e dalla legge 27 dicembre 2001, n. 459, e successive
modificazioni, e secondo le modalita a cio strettamente collegate.


https://www.consiglio.basilicata.it/dettaglio_griglia_oggetti.html?ref_type_id=10030&detail_obj_id=200491&sub_menu_id=200418&section_id=200424
https://www.consiglio.basilicata.it/dettaglio_griglia_oggetti.html?ref_type_id=10030&detail_obj_id=200490&sub_menu_id=200418&section_id=200424
https://www.consiglio.basilicata.it/dettaglio_griglia_oggetti.html?ref_type_id=10040&detail_obj_id=201693&sub_menu_id=200418&section_id=200424

*Ai fini del corretto caricamento della documentazione (ai sensi dell’Allegato “A” del decreto del Ministro dell’interno 20 marzo
2019) La preghiamo di seguire le indicazioni operative che seguono:

Compilare il modulo di CV seguendo rigorosamente le indicazioni (NO a modelli di CV gia esistenti).

e Inviare il curriculum vitae compilato in FORMATO PDF. Pertanto, compilare questo file in formato .doc per poi salvarlo ed
esportarlo in formato .pdf (NO scansioni; NO a modelli di CV gia esistenti);

e NON inserire fotografie;

e NON inserire indirizzo di residenza o altri dati particolari (e sufficiente il Comune di residenza);

e Limitarsi ad indicare le ultime 3 esperienze lavorative;

e Limitarsi ad indicare PULTIMO TITOLO DI STUDIO CONSEGUITO;

e Non inserire collegamenti ipertestuali;

e Non modificare la formattazione del documento;

e  Cercare di limitare, quanto piu possibile, la lunghezza del CV ad UNA PAGINA E MEZZO.

Eliminare queste indicazioni e la dicitura nel sottotitolo “istruzioni per la compilazione in fondo al
documento”prima di convertire il file in pdf.

Autorizzo l'utilizzo dei dati contenuti nel presente documento che saranno utilizzati in conformita al regolamento UE 2016 / 679 del 27 aprile 2016 per le sole
finalita previste dal d.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, e successive modificazioni, dal d.lgs. 20 dicembre 1993, n. 533, e successive modificazioni, dalla legge 9
gennaio 2019, n. 3 e successive modificazioni, dal decreto del Ministro dell’Interno 20 marzo 2019 e dalla legge 27 dicembre 2001, n. 459, e successive
modificazioni, e secondo le modalita a cio strettamente collegate.



