Curriculum Vitae

Recchia Maurizio
nato a Terracina (LT) il 28/11/53
residente a Terracina (LT)

Istruzione

15/11/79 - laurea di Dott. in Scienze Politiche
presso I'Universita La Sapienza di Roma
con una tesi sulla Politica Monetaria Italiana
degli anni '70.
anno 1988 - abilitazione alla professione di Consulente del Lavoro.

Formazione svolta

anno 1996 . corso di specializzazione “La nuova normativa per la
sicurezza e la salute dei lavoratori” svolto dall'ISPESL.
Anno 2004-05 . Master annuale (200 ore di didattica) presso la Facolta

di Economia dell'Universita “Marco Biagi” di Modena
intitolato “Le competenze dei consulente del lavoro nella
gestione deile risorse umane” (durata 15/10/04-30/06/05).

Lingue straniere
- Inglese a livello scolastico.
Esperienze di lavoro
0?/‘(:)1{810:31/1 2/84 . praticantato presso Consulenti dei Lavoro.
26/04/85-31/12/92 . socio di maggioranza e Amministratore Unico del Centro di

_ Elaborazione Dati della DATA SERVICE SAS.
Dal 03/05/88 . esercizio della professione di Consulente del Lavoro con

gestione dei seguenti servizi aile imprese:



Dal ‘95 al ‘97

Dal 96 al 2001

Dal 2004

Anno 2007
Dal 2008

Febbraio 2008

Novembre 2008

19 marzo 2010

realizzazione e tenuta di contabilita fiscali, gestione del
personale con redazione di libri paga, rapporti con enti
previdenziali e rappresentanze sindacali, consulenza e
mediazione nelle vertenze di lavoro, invio telematico di
Mod DM10, e-mens, uniemens, dichiarazione salari INAIL
e di dichiarazioni fiscali.

. consulente di progettazione per L'A.P.1.S. Soc. Coop. ar.l.

di Roma . In tale veste ho partecipato ai seguenti progetti
di iniziativa comunitaria:

- Horizon | Fase sui detenuti “ANDREA” per ORA D'ARIA
- Adapt “LA PMI in Europa per il 2000” per ARCI nuova
Associazione.

.consulente per la contrattualistica, ela rendiconta-

zione nel progetto Horizon | Fase “Andrea” in Roma
(formazione, orientamento e inserimento lavorativo di
detenuti ed ex detenuti) per conto dellEnte Attuatore
Associazione ORA D'ARIA o.n.l.us. .

. formazione del personale addetto alla rendicontazione e

supervisione della stessa per il seguente progetto:
Horizon |l Fase “La Fabbrica di Bruno” (formazione e
inserimento lavorativo di detenuti di un ospedale
psichiatrico) per il Circolo ARCI di Empoli.
(entrambi i progetti hanno superato con piena soddisfa-
zione i controlli del Ministero del Lavoro per la rendicon-
tazione finale).
Consulente tecnico d'Ufficio del Tribunale di Latina per la
consulenza del lavoro.
Realizzazione del sito internet www.recchiamaurizio.it
Intermediazione professionale quale delegato dell’Agenzia
del Lavoro “FONDAZIONE CONSULENTI PER IL
LAVORO’ avente autorizzazione ministeriale n. 19009 del
23/07/2007.
Realizzazione del sito internet:
www.consulentidellavorolatina.it
Realizzazione del canale video su youtube al seguente
indirizzo http://it.youtube.com/recchiamaurizio
relatore sul codice deontologico e la procedura
disciplinare dei consulenti del lavoro nel convegno
regionale organizzato dal’ANCL — UP di Roma e Latina
e dall'Ordine Provinciale C.D.L. di Latina presso I'Enea
Hotel di Aprilia (LT)

Prodotti software utilizzati correntemente

- Zucchetti per gli adempimenti amministrativi e fiscali
riguardanti contabilita civilistico-fiscale e le paghe;

- Microsoft Office,

- Outlook express;

- Internet Explorer;

- Pinnacle Videospin per il montaggio di video.



Competenze organizzative e relazionali
Nel corso delle esperienze lavorative ho acquisito la ca-
pacita di lavorare con altre persone, ricoprendo ruoli in
cui la comunicazione & importante (Es. parlare in pub-
blico in conferenze o riunioni piu ristrette, mantenere
contatti con i partners dei progetti ecc.) ed incarichi che
richiedono il coordinamento di persone, realizzazione e
verifica di progetti, bilanci.
Oltre a spiccata capacita comunicativa nelle  relazioni
interpersonali , negli ultimi anni ho incrementato le mie
abilita comunicative divenendo esperto nella costruzione
e manutenzione di siti internet con particolare abilita
nell'utilizzo delle tecnologie digitali atte a padroneggiare
tutte le opportunita offerte da internet 2.0.

Competenze tecniche

Nei trentaquattro anni di attivita professionale ho
praticato In modo approfondito il diritto fiscale e il diritto
del lavoro,dovendo gestire quotidianamente la contabilita,
le dichiarazioni fiscali e le risorse umane di numerose
aziende e partecipare, in nome e per conto di dette
aziende, alla mediazione nelle vertenze sindacali e quindi
ho acquisito dimestichezza con diversi contratti collettivi
di lavoro, tra cui: Imprese Edili, Trasporto — spedizione
merci — logistica, Industria gomma e plastica, Industria
chimica, Commercio e Terziario, Metalmec- canici,
Turismo, Industrie del legno e sughero, Farmacie Private,
Assicurazioni, Studi Professionali, Scuole Private,
Portierato, Tessile, Pubblica Amministrazione,
Agricoltura.

Ho avuto modo di acquisire altrettanta esperienza nelle
controversie con gli enti previdenziali inerenti pratiche
di inquadramento contributivo e/o ispezioni in materia
del lavoro, nonché nelle controversie di natura fiscale
presso le commissioni tributarie di primo grado.

Per quanto riguarda in modo piu specifico i servizi
Formativi, ho partecipato alla progettazione dei percorsi
formativi dei progetti finanziati dall’'Unione Europea
richiamati a pag 2 del presente curriculum vitae, e ho
predisposto nhumerosissimi percorsi formativi per
contratti di formazione e lavoro, apprendistato, contratti
di inserimento, apprendistato professionalizzante e
tirocini.

Si autorizza il trattamento dei dati personali qui esposti ai sensi della normativa vigente sulla privacy.



