
CURRICULUM VITAE 

CLAUDIA ARIUOLO


Dati personali


Data e luogo di nascita: 06/05/1964 Treviglio – Bergamo


Comune residenza: Brignano Gera d’Adda – Bergamo


Esperienze lavorative


● da ottobre 2019 – a  tuttora – Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo  

Dipartimento della Programmazione per l’Integrazione delle Prestazioni Sociosanitarie e Sanitarie   
Integrazione della Domanda con l’Offerta— Rete per le Disabilità e le Vulnerabilità


Ruolo: Educatore Professionale


● da giugno 2007 – a settembre 2019 – Agenzia di Tutela della Salute di Bergamo  

Dipartimentodi Igiene e Prevenzione Sanitaria - UOS Centro Screening oncologici


Ruolo: Educatore Professionale


● da ottobre 1985  – a  giugno 2017–  presso i seguenti Enti sanitari pubblici: ASL di Bergamo 
ed Enti ad essa confluiti dal 10/10/1985 al 31/01/1996 nella posizione funzionale di 
Personale della Riabilitazione. Dal 01/02/1996 al 01/06/2007 nella posizione funzionale di 
Educatore Professionale. Centro Socio Educativo poi Centro Diurno Disabili.


Ruolo: Educatore Professionale


Esperienze politiche – amministrative – associazionismo - volontariato


● da novembre 2021 – a tuttora - Assessore alle Politiche per la Persona e Inclusione -  
Comune di Caravaggio - Bergamo


● da ottobre 2018 – a giugno 2018 – Assessore Servizi Sociali e Politiche di Genere – Comune 
di Caravaggio – Bergamo


● da giugno 2016 – a ottobre 2018 – Consigliere Comunale – Comune di Caravaggio - 
Bergamo 


Istruzione


● Ultimo titolo conseguito

Master di I livello “Management per le funzioni di coordinamento per le professioni 
sanitarie e dell’assistenza sociale” Università degli Studi di Bergamo, anno 2010 – 
votazione 110/110 


Conoscenze linguistiche


● Lingua: Spagnolo livello B2 – Inglese livello B1


Autorizzo l’utilizzo dei dati contenuti nel presente documento che saranno utilizzati in conformità al regolamento UE 2016 / 679 del 27 aprile 2016 per le sole 
finalità previste dal d.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, e successive modificazioni, dal d.lgs. 20 dicembre 1993, n. 533, e successive modificazioni, dalla legge 9 
gennaio 2019, n. 3 e successive modificazioni, dal decreto del Ministro dell’Interno 20 marzo 2019 e dalla legge 27 dicembre 2001, n. 459, e successive 
modificazioni, e secondo le modalità a ciò strettamente collegate.



Ulteriori informazioni

Buone capacità di di sviluppo, organizzazione di progetti innovativi. Buone capacità relazionali e 
di lavoro in equipe multiprofessionali. 



 
01/09/2022                   

Autorizzo l’utilizzo dei dati contenuti nel presente documento che saranno utilizzati in conformità al regolamento UE 2016 / 679 del 27 aprile 2016 per le sole 
finalità previste dal d.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, e successive modificazioni, dal d.lgs. 20 dicembre 1993, n. 533, e successive modificazioni, dalla legge 9 
gennaio 2019, n. 3 e successive modificazioni, dal decreto del Ministro dell’Interno 20 marzo 2019 e dalla legge 27 dicembre 2001, n. 459, e successive 
modificazioni, e secondo le modalità a ciò strettamente collegate.


