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CAPO |
Articolo 1

Finalita

La Provincia di Brindisi, quale Ente di Area Vasta, e titolare di funzioni e
servizi sulla base dei principi e dei valori della Comunita Europea, della
Carta Costituzionale e delle leggi della Repubblica.

In quanto tale, esplica la propria autonomia nell'ambito dei principi fissati
dalla Costituzione della Repubblica, nel rispetto delle leggi, del presente
Statuto, nell'esercizio di funzioni proprie e competenze attribuite o delegate
dallo Stato e dalla Regione.

Nell'ambito delle proprie competenze, opera per il superamento degli
squilibri sociali, economici, territoriali, anche di settore, esistenti nel
territorio Provinciale, collaborando con i Comuni, con gli altri enti e
organismi, al fine di promuove la cultura della solidarieta sociale,
dell’eguaglianza, delle pari opportunita e della legalita.

Ispira la propria azione a principi e a ideali di pace, di giustizia, di liberta, di
solidarieta, di sussidiarieta ed ai contenuti della Carta europea
dell'autonomia locale. Pone in essere ogni idoneo strumento per consentire il
rispetto dei diritti naturali delle persone riconosciuti da norme e da
dichiarazioni internazionali.

Cura gli interessi di tutti coloro che vivono sul territorio Provinciale e ne
promuove lo sviluppo in una concezione armonica dello stesso, orientando,
in particolare, la sua attivita verso i seguenti obiettivi nei limiti delle

funzioni proprie e assegnate:



a)

b)

d)

Favorire la partecipazione dei cittadini, singoli o associati e dei
Comuni, alle scelte politiche, economiche e ambientali della
comunita Provinciale;

Promuovere la cultura della tutela dell’ambiente come bene primario
della persona, da preservare e usare compatibilmente con i principi
della salubrita dell’aria, dell’integrita delle acque e del suolo;
D’intesa con i Comuni e sulla base di programmi proposti dalla
Provincia, nelle materie di sua competenza, promuovere e
coordinare attivita, nonché realizzare opere di rilevante interesse
provinciale, sia nel settore ambientale, economico, produttivo,
dell’istruzione, assicurando le pari opportunita e il controllo e la
prevenzione dei fenomeni discriminatori in ambito occupazionale;
Perseguire il superamento di ogni discriminazione o disuguaglianza
e consentire uguali opportunita per tutti, tendendo al pieno sviluppo
della persona, anche se svantaggiata, nell'ambito delle funzioni
esercitate sia all'interno dell'organizzazione dell'Ente, sia nell‘attivita
sul territorio, sia nei rapporti con altri enti e organizzazioni,
promuovendo e coordinando, in particolare, gli interventi, anche di
competenza dei Comuni, a favore dei disabili, dei giovani, della
terza eta e delle famiglie;

Favorire la creazione e valorizzare le libere forme associative e di
cooperazione dei cittadini, con particolare attenzione a quelle di
volontariato sociale e sviluppare modi di cooperazione con le forme
di organizzazione sociali, pubbliche e private locali, nazionali e
internazionali, nei settori di competenza, promuovendo la gestione

associata dei servizi, favorendo e coordinando la creazione di reti tra



enti pubblici, al fine di perseguire gli obiettivi di qualita, efficienza
ed economicita dell’intervento pubblico, anche per mezzo di accordi
e convenzioni con gli enti predetti;

f) Perseguire I'efficienza, I'efficacia ¢ I’economicita dei servizi erogati
direttamente o coordinati dalla Provincia;

g) Favorire il mantenimento di un’equilibrata presenza della fauna e
della flora spontanea e I'affermazione di tecniche di coltivazione del
terreno che salvaguardino la fertilita del suolo e la genuinita degli
alimenti, con particolare attenzione alle tecniche di agricoltura
biologica.

6. Assicura la tutela e la fruizione del patrimonio storico, artistico, culturale, di
proprieta pubblica e privata, per valorizzare le tradizioni e i beni che
rappresentano ricchezza primaria e irrinunciabile della realta provinciale.

7. Nei limiti delle competenze stabilite dalle leggi, promuove le vocazioni
economiche del territorio, rispettando le specificita delle singole aree della
Provincia, valorizzando e utilizzando tutte le risorse umane e naturali.

8. Cura lo sviluppo strategico del territorio, nell’ambito della Pianificazione
Territoriale Provinciale di Coordinamento e, in questa prospettiva, assicura
anche la tutela e la valorizzazione del patrimonio paesaggistico - ambientale
per una piu elevata qualita della vita delle generazioni presenti e future e, in
quest'ottica, costituisce un elemento di equilibrio per la collaborazione con
gli altri enti ai fini di uno sviluppo armonico e razionale degli insediamenti
turistici, produttivi e industriali.

9. Ispira e coordina iniziative rivolte alla determinazione degli indirizzi
generali di riassetto del territorio, cosi da garantire 0, a secondo delle

competenze, contribuire a garantire l'equilibrato soddisfacimento degli



10.

11.

12.

13.

14.

15.

interessi collettivi.

Intende essere un importante elemento di stimolo per lo sviluppo della
personalita morale e civile della popolazione, contribuendo al
potenziamento delle istituzioni pubbliche e scolastiche, perché concorrano
al benessere della comunita, al suo sviluppo e alla sua innovazione, per
orientarle nel mondo del lavoro, valorizzando ulteriormente le proprie
istituzioni culturali.

Cura la pianificazione e la gestione dei servizi di trasporto in ambito
provinciale, in coerenza con la programmazione regionale, nonché la
manutenzione delle strade provinciali e la regolazione della circolazione
stradale ad esse inerente, nella logica di favorire la sicura e agevole
circolazione delle persone e delle cose.

Adegua la propria attivita amministrativa ai principi e ai metodi della
programmazione, con l'obiettivo di costituire un valido raccordo con tutti gli
altri enti operanti sul territorio.

Ispira tutta la sua azione ai principi della democrazia, della trasparenza e
legalita, in armonia con le disposizioni legislative, concorrendo al progresso
e al rinnovamento della Regione e dello Stato e operando per la piena
integrazione della Provincia e del Paese nell'Unione Europea.

Tutela, in ogni modo, presso gli enti competenti, i diritti dell'infanzia
favorendo I’integrazione scolastica e sociale dei minori piu svantaggiati.
Garantisce il perseguimento delle politiche di valorizzazione e di sostegno
alle famiglie e alla maternita e all’inclusione sociale.

Promuove la cultura della pace e della non violenza per la gestione delle

relazioni, mediante iniziative di ricerca, cooperazione, educazione e
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16.

17.

18.

19.

20.

informazione, anche assumendo e favorendo iniziative per l'avvio di un
dialogo multietnico con i paesi del Mediterraneo.

Favorisce, oltreché le condizioni di pari opportunita tra uomo e donna, il
ricorso ad ogni strumento consentito per il superamento di ogni situazione di
disparita o di svantaggio economico, sociale, etnico, al fine di assicurare le
libere scelte di pensiero, di religione e le scelte che attengono alla sfera
sessuale.

La Provincia, cura le relazioni istituzionali con le altre Province e le
Regioni, i Comuni, gli altri stati e paesi esteri, comunitari e non, con i quali
intrattiene rapporti. Promuove, infatti, rapporti culturali e sociali in
particolare con i paesi esteri, comunitari ed extracomunitari, al fine di
perseguire la cooperazione e lo sviluppo dei popoli e a tale scopo promuove
e sostiene programmi di cooperazione con i paesi in via di sviluppo e
interventi di solidarieta internazionale, anche mediante stanziamenti nei
limiti consentiti dalle norme di legge.

La Provincia, adotta quali valori di realizzazione delle proprie finalita e di
organizzazione della propria azione, la partecipazione popolare, la
cooperazione, la trasparenza e la semplificazione amministrativa.

La Provincia, promuove, d’intesa con la Regione, la costituzione di aree
omogenee per specifiche funzioni, con organismi di coordinamento collegati
con gli organi Provinciali.

Tutta l'attivita della Provincia, & improntata ai principi della trasparenza e
della legalita, anche attraverso il monitoraggio dei rischi di corruzione e con
interventi diretti a prevenire e rimuovere qualsiasi fattispecie ricollegabile
alla cultura dell’illegalita, anche negli enti e negli organismi collegati e

dipendenti e nelle societa nelle quali la Provincia abbia partecipazione.
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1.

Articolo 2

Contenuto dello Statuto

Il presente Statuto stabilisce le norme fondamentali per l'organizzazione
della Provincia di Brindisi e, in particolare, determina le attribuzioni degli
organi, i principi cui uniformare l'ordinamento degli uffici e dei servizi
provinciali, le forme della collaborazione fra Comuni e Provincia, della
partecipazione popolare, del decentramento, dell'accesso dei cittadini alle
informazioni e ai procedimenti amministrativi, nel rispetto delle norme
vigenti.
Articolo 3

Pari opportunita

1. La Provincia, pur all'interno di un orientamento essenziale teso a far

esprimere in modo adeguato le potenzialita di entrambi i sessi, valorizza la
diversita e la ricchezza delle esperienze femminili, anche attraverso progetti
di azioni positive, specie nel campo del lavoro, per garantire oggettive
condizioni di pari opportunita. Incoraggia la presenza femminile
nell'organizzazione dell'Ente, anche mediante una diversa e piu favorevole
organizzazione del lavoro e dei servizi, al fine di conciliare tempi di vita e
tempi di lavoro e favorire il riequilibrio delle responsabilita tra i sessi.
Articolo 4

Territorio - Gonfalone — Stemma

La Provincia di Brindisi, comprende il territorio dei Comuni di Brindisi,

Carovigno, Ceglie Messapica, Cellino San Marco, Cisternino, Fasano,
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Francavilla Fontana, Erchie, Latiano, Mesagne, Oria, Ostuni, Sandonaci,
San Michele Salentino, San Pancrazio Salentino, San Pietro Vernotico, San
Vito dei Normanni, Torchiarolo, Torre Santa Susanna e Villa Castelli.

2. Ha per capoluogo la citta di Brindisi.

3. 1l gonfalone e lo stemma della Provincia di Brindisi, sono quelli di cui
all'allegato A, che fa parte integrante del presente Statuto. L'uso del
gonfalone e dello stemma negli edifici, cerimonie pubbliche e documenti

ufficiali, e disciplinato dagli appositi Regolamenti provinciali.

Articolo 5
Sede
1. LaProvincia, ha sede in Brindisi, via Annibale De Leo 3.
2. 1l Presidente stabilisce I'apertura, la chiusura e/o il trasferimento di eventuali

sedi decentrate.

Articolo 6

Pubblicita e albo pretorio

1. La Provincia, impronta la propria attivita amministrativa ai principi di
pubblicita e trasparenza, secondo le disposizioni contenute nelle leggi vigenti e
nel presente Statuto.

2. A tal fine, assicura la conoscibilita della propria attivita, con le pubblicazioni
prescritte dalle leggi vigenti e dal presente Statuto, attraverso il sito internet e
I’ Albo pretorio on line, nel quale ¢ pubblicato ogni atto e ogni avviso dei quali
la legge, lo Statuto o le norme regolamentari impongano la pubblicazione, ai

fini della pubblicita legale.
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3.

Il sito internet della Provincia, deve assicurare trasparenza d’informazioni,
intesa nel senso di chiarezza, accessibilita e fruibilita della lettura di dati e di
atti a ogni cittadino, anche se portatore di disabilita visiva.

Il Segretario Generale & responsabile delle pubblicazioni che cura avvalendosi
del personale preposto. Pud delegare ad altro Dirigente il rilascio delle

certificazioni dell'avvenuta pubblicazione.

Articolo 7

Funzioni

1. La Provincia di Brindisi, ¢ titolare dei poteri e delle funzioni proprie

attribuite dalle leggi vigenti, anche su delega regionale, nell'ambito dei
principi fissati dalle leggi generali della Repubblica, dalle norme del presente
Statuto e dei Regolamenti, cura gli interessi e promuove lo sviluppo
economico, sociale e civile della comunita Provinciale, concorrendo al
progresso e al rinnovamento della Regione e dello Stato.

Compatibilmente con le risorse disponibili e nell'ambito delle funzioni
assegnatele dalle leggi vigenti, dallo Statuto e dai Regolamenti, opera
limitatamente alle competenze assegnatele, realizzando in via prioritaria una
vasta attivita di coordinamento, programmazione, informazione,
prevenzione, monitoraggio e controllo, allo scopo di assicurare alle future
generazioni un ambiente il piu possibile integro e vivibile.

La Provincia, nei limiti delle deleghe conferite, da particolare impulso
all'istruzione e alla formazione professionale, in collaborazione con gli enti
preposti, nell’ambito della programmazione della rete scolastica, sulla base

delle linee guida regionali, per avvicinare il mondo della scuola a quello del
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lavoro e per l'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori a tutti i
livelli.

4. Favorisce le iniziative e le opere da realizzare in cooperazione e con
I'accordo degli altri soggetti pubblici, secondo le norme del Regolamento e,
in particolare, con i Comuni della Provincia, ai quali & fornita ampia
assistenza tecnico-amministrativa, allo scopo di contribuire efficacemente
allo sviluppo economico occupazionale mediante:

a. L’assunzione del ruolo di stazione appaltante a favore dei Comuni
della Provincia e previa intesa con gli stessi, sulla base di specifiche
convenzioni, attraverso la predisposizione dei documenti di gara e la
gestione del processo conseguente sino alla definitiva individuazione
del contraente per 1’esecuzione di opere, servizi o forniture;

b. 1l monitoraggio dei contratti di servizio conclusi dai Comuni della
Provincia;

c. L’assunzione della funzione di gestione delle procedure concorsuali e
selettive per i Comuni della Provincia, attraverso soluzioni
tecnologicamente avanzate, al fine di ridurre i costi delle procedure
stesse, assicurarne la celerita e la massima trasparenza.

d. 1l Coordinamento di un centro unico di gestione e diffusione delle
informazioni per ’acquisizione dei finanziamenti europei, diretti €
indiretti, da parte della rete dei Comuni.

5. Favorisce, coordinandole e sostenendole, le attivita delle associazioni che
operano nei vari settori, nei limiti e con le modalita stabilite dalle leggi, dal
presente Statuto e dai Regolamenti.

6. Considera il turismo fattore importante per lo sviluppo sociale ed economico

della comunita provinciale. A tale fine, nei limiti delle funzioni assegnate,
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proprie e delegate, in armonia con il Piano turistico della Regione Puglia
determina, in collaborazione con i Comuni della Provincia e sentiti gli
organismi pubblici del turismo, le associazioni provinciali degli imprenditori
e dei lavoratori del settore, gli obiettivi della programmazione turistica
provinciale e promuove annualmente, secondo le modalita stabilite dal
regolamento, una conferenza provinciale sul turismo per discuterne i

problemi e proporre provvedimenti.

CAPO 11
Ordinamento
Articolo 8

Organi della Provincia, Ente di Area Vasta e la loro durata in carica

Sono organi della Provincia, il Presidente, il Consiglio Provinciale e
I’ Assemblea dei Sindaci.

Il Presidente della Provincia e il Consiglio Provinciale sono eletti con
elezione di secondo grado, con voto libero e segreto e con votazione
autonoma e distinta, da parte dei Sindaci e dei Consiglieri comunali in
carica dei venti Comuni della Provincia.

La sede ove I’Assemblea dei Sindaci svolge le funzioni ¢, di norma, il

Palazzo della Provincia, sito in via Annibale De Leo, 3.

Sezione |

Presidente della Provincia quale Ente di Area Vasta

Articolo 9
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Elezione, cessazione

. 1l Presidente della Provincia, eletto dai Sindaci e dai Consiglieri dei Comuni
compresi nella Provincia, con voto diretto, libero e segreto, € l'organo
responsabile dell'amministrazione della Provincia che rappresenta ed €
componente del Consiglio.
. Il Presidente della Provincia, dura in carica quattro anni decorrenti dalla
data di proclamazione da parte dell’ Ufficio elettorale.
. Distintivo del Presidente della Provincia, e una fascia di colore azzurro con
lo stemma della Provincia. Il Presidente indossa la fascia in tutte le
occasioni ufficiali, in qualunque veste intervenga.
.| requisiti, i casi d’incompatibilita e d’ineleggibilita le modalita per
I'elezione sono disciplinati dalla legge.
In ogni caso il Presidente della Provincia, cessa dalla carica per:

a) Morte;

b) Scadenza naturale del mandato;

c) Incompatibilita sopraggiunta non rimossa nei termini di legge;

d) Decadenza conseguente alla perdita dello status di sindaco di uno dei

comuni compresi nella Provincia;
e) Provvedimento dell’ Autorita Giudiziaria, del Ministero dell’Interno,
del Prefetto che comporti la perdita della carica;

f) Dimissioni.
La cessazione (o la perdita) della carica di Sindaco dei Comuni compresi
nella Provincia comporta, automaticamente, la decadenza dalla carica di
Presidente della Provincia.

Il Presidente & eletto autonomamente rispetto al Consiglio Provinciale,
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10.

quindi, il suo mandato é indipendente dalle vicende che possono interessare
il Consiglio Provinciale; infatti, egli rimane in carica anche nei casi di

scioglimento del Consiglio Provinciale previsti dalla legge.

Le dimissioni del Presidente sono presentate al Segretario Generale e sono
acquisite, contestualmente, al Protocollo Generale dell'Ente; esse producono
gli effetti di cui al comma 3 dell’art. 53 del T.U.E.L., trascorso il termine di
venti giorni dalla loro presentazione al Consiglio Provinciale. Il Segretario
Generale, ricevute le dimissioni, ne da immediata comunicazione ai
Consiglieri, mediante pubblicazione all'Albo Pretorio on line di copia della
lettera di dimissioni.

La cessazione dalla carica del Presidente comporta I’indizione della
consultazione elettorale per 1’elezione del solo Presidente, a norma della
legge n°56/2014 e s.m.i.; in tal caso, le funzioni di Presidente sono svolte,
sino all’elezione del nuovo Presidente, dal Vice Presidente se, nominato,
ovvero da un Commissario nominato dal Prefetto.

Nel caso di sospensione dalla carica disposta dall’ Autorita Giudiziaria o dal
Prefetto a norma dell’art. 11 del DIgs n. 235/2012, sia nella qualita di
Sindaco di uno dei Comuni della Provincia, che come Presidente della
stessa, le funzioni di Presidente sono svolte dal Vice Presidente se
nominato. In caso contrario, il Prefetto nomina un Commissario per
I’ordinaria gestione dell’Ente sino alla cessazione della sospensione ovvero
sino alla definitiva cessazione dalla carica, nel qual caso si applica la norma

di cui al comma precedente.

Art. 10
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1.

2.

Competenze

Il Presidente della Provincia, convoca e presiede il Consiglio Provinciale e

I’ Assemblea dei Sindaci; sovrintende al funzionamento degli uffici e dei servizi

¢ all’esecuzione degli atti; interpreta ed esprime gli indirizzi di politica

amministrativa della Provincia ed esercita i poteri e le attribuzioni che gli sono

assegnate dallo Statuto e dai Regolamenti.

Nell’ambito dei compiti di cui al comma precedente, il Presidente, in

particolare:

a.  Cura la programmazione dei lavori del Consiglio, lo convoca, forma
I’ordine del giorno delle sedute e lo presiede;

b.  Convoca ¢ presiede I’ Assemblea dei Sindaci;

C. Nomina il Vice Presidente, scelto tra i Consiglieri Provinciali,
attribuendo eventuali funzioni delegate. Della nomina del Vice
Presidente va data comunicazione al Consiglio nella prima seduta del
Consiglio, ovvero negli altri casi, nella prima seduta utile successiva alla
nomina; in ogni caso la nomina deve essere notificata ai Consiglieri
immediatamente secondo quanto stabilito dal presente Statuto, con
sistemi telematici;

d.  Sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, nomina, designa e revoca

e.

i rappresentanti della Provincia negli enti, aziende, consorzi, istituzioni,
societa e organismi partecipati o, comunque, rispetto ai quali alla
Provincia e conferito il potere di nomina nei rispettivi organi di
direzione, deliberativi e di controllo, dandone comunicazione al
Consiglio Provinciale nella prima seduta utile successiva alla nomina;

Il Presidente puo, altresi, assegnare, con proprio decreto, la trattazione
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f.

di singole questioni di particolare rilievo e ben definite a singoli
Consiglieri, conferendo per le stesse apposite deleghe per favorire il
buon andamento dell'azione amministrativa, senza che cid comporti
trasferimento  della competenza stessa e legittimazione di
provvedimenti, né riconoscimento alcuno di compensi e indennita,
fermo restando il rimborso spese di viaggio e gli altri oneri assicurativi,
previdenziali e assistenziali riconosciuti dalla legge;
Le deleghe sono conferite per la trattazione di singole questioni in
merito alle quali il delegato dovra riferire al Presidente e/o al
Consiglio ove il Presidente ritenga di dover sottoporre la questione
trattata all’esame del Consiglio Provinciale, a norma del comma 55,
secondo periodo, dell’art. 1 della L. n° 56/2014. Il Presidente puo
revocare le deleghe ad nutum, senza particolari obblighi
procedimentali e motivazionali, anche nel caso in cui venga a mancare
il rapporto esclusivamente fiduciario che ha caratterizzato
I’assegnazione della delega. | Consiglieri delegati devono riferire al
Presidente in merito all’esame delle tematiche e delle questioni
delegate nel termine assegnato con 1’atto di attribuzione della delega.
Il Presidente si riserva di sottoporre le risultanze delle attivita svolte
dai Consiglieri delegati all’esame del Consiglio Provinciale, ove non
rientranti nelle competenze di quest’ultimo;
Indice le elezioni di secondo grado per il rinnovo del Consiglio
Provinciale e per I’elezione del Presidente della Provincia. Nel caso di
mancanza del Presidente per una delle cause previste dal presente
Statuto, la consultazione elettorale, per 1’elezione del Presidente e/o

dal Consiglio, € indetta dal Vice Presidente o dal Commissario

20



nominato dal Prefetto.
. Assicura il collegamento politico istituzionale con i gruppi consiliari,
convoca e presiede la Conferenza dei Capigruppo, ove istituita con

I’apposito Regolamento;

I. Assicura I’informazione ai Gruppi Consiliari e ai singoli Consiglieri

sulle questioni di competenza del Consiglio;

Autorizza i Consiglieri Provinciali che, in ragione del proprio mandato,
si rechino fuori dal capoluogo Provinciale, su delega del Presidente e in
rappresentanza della Provincia;

. Coordina, anche tramite Il'emanazione di direttive politiche e
amministrative e l'eventuale istituzione di organismi collegiali per
I'esame di questioni di comune competenza, l'attivita dei Consiglieri
delegati, che lo informano di ogni iniziativa che possa influire
sull'attivita politica amministrativa dell'Ente;

. E” il garante del rispetto delle norme sul funzionamento del Consiglio
Provinciale;

. Il Presidente sovrintende al funzionamento degli uffici e dei servizi e
all’esecuzione degli atti. Svolge attivita propulsiva nei confronti degli
uffici e dei servizi anche indicando obiettivi e attivita necessarie per la
realizzazione dei programmi della Provincia. Il Presidente non pud
avocare a sé competenze della struttura tecnica gestionale, né puo
revocare o riformare atti di competenza degli organi gestionali. Puo
promuovere, tramite il Segretario Generale o il Direttore Generale,
secondo la competenza funzionale, indagini e verifiche sulle attivita
degli uffici e dei servizi, acquisendo eventualmente presso gli stessi

informazioni riservate;
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n. Propone e resiste alle liti ed esercita il potere di conciliare e transigere
nelle controversie riguardanti I’ Amministrazione;

0. Su proposta del Direttore Generale se nominato, o del Segretario
Generale, nomina i responsabili degli uffici e dei Servizi, attribuisce e
definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna,
nomina e revoca il Segretario Generale, istituisce e assegna la funzione
di Direzione Generale, secondo le modalita e i criteri stabiliti dalla
legge, dallo Statuto e dal Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e
dei Servizi;

p. Propone al Consiglio Provinciale lo schema di bilancio e le ratifiche
delle variazioni urgenti e indifferibili, eventualmente allo stesso
apportate con proprio atto che devono essere ratificate dal Consiglio nei
sessanta giorni successivi, a pena di decadenza. Gli schemi di bilancio,
una volta adottati dal Consiglio medesimo, sono sottoposti
all’Assemblea dei Sindaci per il parere preventivo rispetto
all’approvazione definitiva e successiva da parte del Consiglio
Provinciale. Propone le relative variazioni;

g. Adotta il Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione, alle
scadenze previste dalle norme vigenti il quale assorbe in sé i
principali documenti di programmazione, nella logica della
semplificazione amministrativa e della programmazione sinergica
ed integrata.

r.Fatte salve le competenze del Consiglio Provinciale, il Presidente stipula
con altri enti convenzioni, intese, accordi o protocolli comunque
denominati per lo svolgimento, in modo coordinato o associato, di

funzioni e servizi ovvero per I'avvalimento di strutture della Provincia;
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esprime il consenso sugli accordi di programma e provvede alla loro
approvazione si sensi di legge;

s. Il Presidente ¢ 1’organo esecutivo della Provincia €, in quanto tale,
nell’ambito dei poteri d’indirizzo e controllo politico-amministrativo,
compie tutti gli atti non riservati dalla legge al Consiglio e
all’Assemblea dei Sindaci ed alla struttura tecnica gestionale.

Il Presidente adotta il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei
servizi, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consiglio.

Il Presidente presenta al Consiglio entro sessanta giorni dalla convalida
dell’elezione, la relazione sul programma strategico che intende attuare. Il
Programma dovra essere inserito nella Relazione Previsionale e
Programmatica e in merito al suo stato d’attuazione relaziona al Consiglio
nei termini di cui all’art. 193 del T.U.E.L. e, al termine del suo mandato,
presenta la relazione conclusiva.

Il Presidente, altresi, sottoscrive la relazione d’inizio e fine mandato nei
termini e per gli effetti, di cui all’art. 4 commi 2, 3, 3-bis del D. Igs.
n°149/11, come sostituito dall’art. 11 del d. 1. n° 16/14, convertito in legge
n° 68 del 02.05.2014.

Il Presidente esercita, altresi, tutte le funzioni attribuitegli dalla legge dallo
Statuto e dai Regolamenti.

In caso di suo impedimento le funzioni sono assunte dal Vice Presidente, se
nominato.

I suoi atti hanno la forma del decreto presidenziale che ¢ pubblicato all’Albo
pretorio digitale dell’Ente secondo le stesse modalita delle deliberazioni del
Consiglio Provinciale. Su ogni proposta di Decreto, che non sia mero atto

d’indirizzo, deve essere richiesto il parere, in ordine alla sola regolarita
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tecnica, del responsabile del servizio interessato e, qualora comporti riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente, del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile.
E’ sempre dovuto il parere preventivo di conformita espresso dal Segretario

Generale. | pareri sono inseriti nel Decreto.

Sezione |1
Art. 11
Consiglio Provinciale

Elezione, composizione e cessazione

Il Consiglio Provinciale é costituito dai Sindaci e dai Consiglieri comunali
in carica nei Comuni compresi nel territorio della Provincia.
Sono eleggibili a Consigliere Provinciale i Sindaci e i Consiglieri comunali
in carica.
L'elezione, la composizione, la durata in carica, la decadenza, lo
scioglimento anticipato del Consiglio, nonché la convalida, le dimissioni, la
rimozione, la sospensione e la decadenza dei Consiglieri, sono disciplinati
dalla legge e, per quanto da essa non previsto, dallo Statuto.
La durata in carica del Consiglio Provinciale e di due anni dalla data di
proclamazione da parte dell’Ufficio elettorale.
La cessazione dalla carica comunale comporta la decadenza da Consigliere
Provinciale.

Articolo 12

Competenze
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Il Consiglio Provinciale ¢ organo d’indirizzo e controllo politico, esercita

esclusivamente le competenze previste dalla legge e, nello specifico:

a. Approva la proposta di Statuto dell’Ente e lo propone all’ Assemblea dei
Sindaci per I’adozione;

b. Approva i Regolamenti che non siano di competenza dell’organo di
governo, i Piani e i Programmi, tra i quali:

e La proposta di Documento Unico di Programmazione
triennale (DUP) e il documento unico di programmazione
definitivo;

e |l Piano triennale delle alienazioni e delle valorizzazioni degli
immobili di proprieta della Provincia;

e |l Programma triennale dei lavori pubblici e il programma
biennale delle forniture e dei servizi;

e La proposta di bilancio triennale di previsione e il bilancio
triennale di previsione definitivo;

e Le variazioni al bilancio di previsione triennale e le variazioni
al correlato D.U.P;

¢ Il rendiconto annuale per I’esercizio finanziario precedente;

e |l Bilancio annuale consolidato della Provincia del Gruppo

Amministrazione Pubblica (GAP);

Il Piano annuale di razionalizzazione delle partecipazioni
societarie possedute dalla Provincia.

Il bilancio triennale di previsione e il Documento Unico di
Programmazione, sono approvati dal Consiglio in via definitiva, previo
parere dell’Assemblea dei Sindaci. Il parere é obbligatorio, ma non

vincolante.
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Approva le convenzioni tra Comuni e Provincia;

. Delibera I’organizzazione dei pubblici servizi, la costituzione

d’istituzioni, di aziende speciali, la concessione di pubblici servizi, la
partecipazione della Provincia in societa di capitali e in fondazioni;
Adotta gli indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche e degli
enti dipendenti, sovvenzionati, sottoposti a vigilanza;

Stabilisce la disciplina generale delle tariffe per la fruizione di beni e
servizi;

Delibera la contrazione di mutui e le aperture di credito non previste in
atti fondamentali del Consiglio, nonché 1’emissione di prestiti
obbligazionari, i contratti di leasing e ogni operazione contrattuale e
finanziaria che impegni il bilancio della Provincia per gli esercizi

successivi;

. Delibera gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le relative permute, gli

appalti e le concessioni che non rientrino nell’ordinaria amministrazione
di funzioni e servizi di competenza del Presidente, del Segretario o dei

Dirigenti;

. Adotta gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti

della Provincia, presso enti, aziende e Istituzioni;

. Adotta preliminarmente i criteri generali relativi al Regolamento

sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi di competenza del Presidente;

. Adotta il Regolamento sul funzionamento delle adunanze del

Consiglio e il Regolamento sulle adunanze dell’Assemblea dei

Sindaci.

. Approva ogni altro atto ad esso sottoposto dal Presidente.

Consiglio é presieduto dal Presidente della Provincia o dal Vice
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Presidente, se nominato, in ogni caso di assenza e/o impedimento del
Presidente stesso. In caso di assenza momentanea del presidente e del
vice presidente il consiglio & presieduto dal consigliere anziano, cioe dal
consigliere che ¢ stato eletto conseguendo la maggiore cifra percentuale
ponderata di voti.

Il Consiglio svolge le sue attribuzioni, conformandosi ai principi e secondo
le modalita stabilite nel presente Statuto e nelle norme regolamentari.
Indirizza l'attivita dell'Ente alla trasparenza, alla legalita e alla pubblicita al
fine di assicurare il buon andamento e [I'imparzialita dell'azione
amministrativa.

Il Consiglio esercita il controllo sull'attuazione del programma strategico di
cui al precedente art. 10 in sede di esame e approvazione del bilancio di
previsione triennale e di approvazione del rendiconto annuale di gestione,
nonché ogni qualvolta lo ritenga il Presidente della Provincia, ovvero ne sia
richiesto, nei modi e nelle forme previste dal Regolamento sul
funzionamento del Consiglio, dal Consiglio medesimo.

Nell'ambito dell'attivita d’indirizzo, il Consiglio approva indirizzi generali,
anche a conclusione di sessioni indette su particolari materie, in relazione
all'azione Provinciale. Puo, inoltre, chiedere al Presidente di riferire
sull'attuazione di specifici atti d’indirizzo.

Il Consiglio, per la propria organizzazione e per il proprio funzionamento,
adotta un Regolamento con il voto favorevole della maggioranza assoluta
dei Consiglieri assegnati. Le stesse modalita si applicano per I'introduzione
di modifiche al Regolamento.

Il Regolamento disciplina la parte relativa alle votazioni e deve ispirarsi al

principio che tutte le proposte di provvedimento sottoposte all’esame del
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10.

Consiglio devono essere approvate, salvo che le leggi statali e regionali o il
presente Statuto e i Regolamenti non dispongono diversamente, con la
maggioranza assoluta dei votanti, fatte salve le votazioni di cui al comma
seguente.

La proposta di Statuto dell'Ente e le proposte di variazioni e/o
integrazione allo stesso sono approvate con il voto favorevole dei due
terzi dei consiglieri assegnati e, qualora tale maggioranza non venga
raggiunta, la votazione e ripetuta in successive sedute da tenersi entro
trenta giorni. In tal caso, la proposta di Statuto e approvato se ottiene
per due volte il voto favorevole della maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati, fermo restando che la sua definitiva adozione, da
parte dell’Assemblea dei Sindaci, deve avvenire con i voti che
rappresentino almeno un terzo dei Comuni compresi nella Provincia e
la maggioranza della popolazione complessivamente residente. Lo
Statuto della Provincia, cosi adottato, € pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia, affisso all' Albo Pretorio on-line
dell'Ente per trenta giorni consecutivi ed inviato al Ministero
dell'interno per essere inserito nella raccolta ufficiale degli statuti. Lo
statuto entra in vigore decorsi trenta giorni dalla sua affissione all* Albo
Pretorio dell'Ente.

Nell’esercizio delle proprie competenze il Consiglio assicura il rispetto dei
diritti delle minoranze e le forme di partecipazione e d’iniziativa dei soggetti
della comunita, singoli o associati, nelle forme stabilite dal Regolamento sul
funzionamento del Consiglio.

Per assicurare una maggiore informazione ai cittadini, le sedute del

Consiglio potranno essere seguite, trasmesse e pubblicizzate dagli organi
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1.

3.

d’informazione, secondo modalita che saranno stabilite dal Regolamento sul

funzionamento del Consiglio Provinciale.

Articolo 13

Prima adunanza

Il Presidente della Provincia, convoca la prima adunanza del Consiglio entro

dieci giorni dalla sua proclamazione. La seduta deve tenersi entro dieci

giorni dalla convocazione ed & presieduta dal Presidente o dal Vice

Presidente, se nominato, in caso di assenza e/o impedimento del Presidente.

Trascorsi dieci giorni dalla proclamazione degli eletti al Consiglio

Provinciale, senza che sia stata predisposta la convocazione del Consiglio, il

Segretario Generale informa il Prefetto per I'adozione dei provvedimenti che

riterra opportuni nei modi e termini di legge.

Il Consiglio, prima di procedere a qualsiasi altro adempimento, provvede a:

a.

Deliberare la convalida dei Consiglieri Provinciali eletti e a dichiararne
I’ineleggibilita o I’incompatibilita. L'iscrizione all'ordine del giorno
della convalida degli eletti comprende implicitamente la surrogazione
degli ineleggibili, dei Consiglieri decaduti e lI'avvio del procedimento
per la decadenza degli incompatibili;

Ricevere la prestazione del giuramento del Presidente della Provincia,
con le modalita stabilite nel presente Statuto;

Ricevere la comunicazione del Presidente della Provincia,
dell’eventuale nomina del Vice Presidente e dell’assegnazione delle

eventuali deleghe ai Consiglieri Provinciali.
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Articolo 14

Consiglieri

| Consiglieri entrano in carica all'atto della proclamazione ovvero, in caso di
surrogazione, non appena adottata la relativa deliberazione da parte del
Consiglio.
Il seggio che durante il biennio rimanga vacante per qualsiasi causa, anche
sopravvenuta, e attribuito al candidato/a che, nella medesima lista, segue
immediatamente I’ultimo eletto/a.
Nel caso d’incandidabilita anche sopravvenuta di un/a Consigliere/a, ai
sensi e per gli effetti degli artt. 10, 11 e 12 del Dlgs n. 235/12, il Consiglio,
nella prima adunanza successiva all’avvenuta conoscenza della causa
d’incompatibilita, la contesta al Consigliere che puo esporre le proprie
ragioni e, poi, ove queste non fossero ritenute idonee a dimostrare
I’insussistenza della causa in questione, procede alla surroga a norma del
precedente comma del presente articolo.
La posizione giuridica dei Consiglieri é regolata dalla legge e dal presente
Statuto.

Articolo 15

Diritti dei Consiglieri

I Consiglieri hanno il diritto, con le modalita previste dalla legge, dal
presente Statuto e dal Regolamento:

a) Di ottenere gratuitamente, per I'esercizio della funzione di Consigliere,

dagli Uffici Provinciali, nonche dalle aziende della Provincia e dagli

Enti da essa dipendenti, copia, in formato elettronico, dei
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provvedimenti adottati con i relativi atti preparatori, nonche tutte le
notizie in loro possesso. Le copie elettroniche degli atti devono essere
trasmesse al relativo indirizzo di posta elettronica istituzionale al piu
presto possibile e, comunque, non oltre cinque giorni dalla richiesta;

b) D’iniziativa nelle materie di competenza del Consiglio: le iniziative
devono essere formalizzate in proposte deliberative soggette a
istruttoria e acquisizione dei pareri prescritti;

c) Di presentare interrogazioni, interpellanze e mozioni;

d) Di richiedere, nella misura di almeno un quinto dei Consiglieri
assegnati, la convocazione del Consiglio esclusivamente nelle materie
di competenza dello stesso, nel qual caso, la riunione deve avere luogo
In un termine non superiore a venti giorni;

e) Di esaminare, nei limiti prescritti dalle leggi, gli atti attinenti all’attivita
della Provincia. Sono tenuti al segreto d’ufficio nei casi specificamente
determinati dalla legge

Il Regolamento del Consiglio, allo scopo di conciliare le prerogative dei
Consiglieri con esigenze di funzionalita degli uffici e dei servizi, disciplina

le modalita di esercizio di tali diritti.

Articolo 16

Cessazione dalla carica di Consigliere

| Consiglieri Provinciali cessano dalla carica, oltre che nei casi di morte e di
scadenza, naturale o eccezionale, del mandato, per decadenza o dimissioni o
per perdita dello status di Sindaco o Consigliere di uno dei Comuni della

Provincia e in tutti gli altri casi previsti dalla legge.
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I Consiglieri che, senza giustificati motivi, non intervengano a due sedute
consecutive, ovvero non partecipino, senza giustificato motivo, alla seduta
di approvazione del bilancio o del rendiconto, sono dichiarati decaduti.

La decadenza puo essere richiesta da ciascun Consigliere ed € dichiarata dal
Consiglio, previa contestazione e assegnazione di un termine di almeno
dieci giorni per la presentazione di giustificazioni.

La decadenza € pronunciata dal Consiglio anche nei casi in cui ricorrano
impedimenti, incompatibilita o incapacita contemplate dalla legge.

Le altre ipotesi di decadenza sono regolate dalla legge.

Nella stessa seduta in cui si pronuncia la decadenza dalla carica si procede
alla surroga.

Le dimissioni dei Consiglieri sono presentate al Segretario Generale, anche
a mezzo di PEC (posta elettronica certificata) acquisita al protocollo
generale dell'Ente. Sono irrevocabili dal momento della presentazione, non
necessitano di presa d'atto e sono immediatamente efficaci.

Fatti salvi i casi di scioglimento previsti dalla legge, il Consiglio procede
alla surrogazione dei Consiglieri dimissionari entro e non oltre dieci giorni
dalle dimissioni. Le dimissioni contestuali di almeno la meta piu uno dei
Consiglieri assegnati comporta lo scioglimento del Consiglio e I’attivazione

della procedura per I’elezione del nuovo Consiglio Provinciale.

Articolo 17

Gruppi Consiliari
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1.

Il Regolamento del Consiglio Provinciale puo prevedere 1’istituzione di
gruppi formati ciascuno dagli eletti nella stessa lista, disciplinandone le
modalita di funzionamento, senza nuovi 0 maggiori oneri.

I Consiglieri, che non intendano far parte dei gruppi costituitisi ai sensi del
comma che precede, possono formare un nuovo Gruppo, autonomo,
corrispondente a denominazione di forze politiche rappresentate in
assemblee elettive, nazionali o regionali. Qualora non ricorrano tali
condizioni, i Consiglieri compongono il Gruppo Misto che si costituisce
comprendendo anche solo un Consigliere.

Il Presidente da atto dei gruppi consiliari costituitisi con proprio

formale decreto.

Articolo 18

Conferenza dei Capigruppo

Il Regolamento sul funzionamento del Consiglio pud prevedere la
Conferenza dei Capigruppo, con il compito di formulare proposte, pareri e
coadiuvare il Presidente della Provincia, nell'organizzazione dei lavori del
Consiglio.

La Conferenza dei Capigruppo, &€ convocata e presieduta dal Presidente

della Provincia o dal Vice Presidente, se nominato.

Articolo 19

Commissioni Consiliari
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1. Il Consiglio Provinciale puo istituire Commissioni Consiliari per lo
svolgimento d’indagini sull'attivita delll Amministrazione, secondo le
modalita stabilite dalla Legge e dal Regolamento. Le Commissioni
d’indagine sono presiedute da un Consigliere Provinciale appartenente a
un gruppo di opposizione.

2. Le sedute delle Commissioni si svolgono secondo le modalita stabilite dal

Regolamento consiliare.

Articolo 20

Convocazione

1. Il Consiglio Provinciale si riunisce ogni qualvolta se ne ravvisi la necessita,
mediante convocazione da effettuarsi con le modalita stabilite dal
Regolamento.

2. Il Presidente della Provincia, sentite eventualmente le proposte dei
Capigruppo, definisce I'ordine del giorno delle sedute consiliari.

3. Le sedute devono essere convocate, preferibilmente, con modalita tali da
consentire ai Consiglieri di adempiere le loro funzioni come Consiglieri e
amministratori dei Comuni di appartenenza. Esse sono convocate
esclusivamente tramite PEC o, in mancanza, tramite mail istituzionale
fornita al Consigliere, dalla Provincia stessa, il quale dovra dichiarare che
tutte le comunicazioni ivi pervenute sono valide ai fini dell’obbligo di
notifica da parte della Provincia.

4. 1l Consiglio Provinciale non puo discutere e deliberare su argomenti che non

siano iscritti all’ordine del giorno, a meno che tutti i Consiglieri assegnati
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non siano presenti e deliberino, all’unanimita, I’esame del nuovo /nuovi
argomento/argomenti.

5. In caso di gravi irregolarita riscontrate nella gestione dell'Ente, il Presidente
della Provincia, su richiesta del Collegio dei Revisori dei Conti, adotta i
conseguenti provvedimenti e, ove ritenuto necessario ed opportuno,

convoca il Consiglio per gli adempimenti di legge.

Articolo 21

Sedute Consiliari

1. Le sedute del Consiglio Provinciale si svolgono nell'apposita aula del
palazzo di via Annibale De Leo 3, Brindisi.

2. 1l Presidente della Provincia, per particolari esigenze, sentiti eventualmente i
Capigruppo, puo convocare il Consiglio Provinciale in un diverso luogo di
riunione, all'interno del territorio Provinciale.

3. Il Consiglio Provinciale puo riunirsi anche in Comuni e luoghi diversi dalla
sede della Provincia, congiuntamente con Consigli di altri Enti Locali, per
dibattere problemi di particolare importanza.

4. Le norme relative al funzionamento del Consiglio Provinciale sono
contenute, per quanto non previsto dalla Legge e dal presente Statuto, in
un Regolamento approvato a voto palese, con la maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati. Analogamente si procede per le modifiche del
Regolamento.

5. Il Regolamento disciplina le modalita operative inerenti alla validita delle
sedute, delle singole deliberazioni, della stesura dei verbali, nonché le

modalita di partecipazione dei cittadini.
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6.

10.

Le sedute del Consiglio sono pubbliche e le votazioni sono effettuate a
scrutinio palese, salve le ipotesi indicate dal Regolamento. In ogni caso non
e pubblica la trattazione di argomenti che comportino valutazioni e
apprezzamenti su persone e, in tal caso, la votazione si tiene a scrutinio
segreto. Il Presidente puo disporre che alle adunanze del Consiglio siano
presenti con funzioni consultive, Dirigenti e Funzionari della Provincia.

Le sedute di prima convocazione sono valide con la presenza della meta dei
componenti assegnati, escluso il Presidente della Provincia. In casi
eccezionali, nelle ipotesi e con le modalita previste dal Regolamento, a
seguito di seduta deserta, il Consiglio si riunisce in seconda convocazione.
In tal caso la seduta ¢ valida con I’intervento di almeno un terzo dei
Consiglieri, escluso il Presidente della Provincia e I’organo puo deliberare
sulle proposte comprese nell’ordine del giorno della seduta dichiarata
deserta. Il Consiglio delibera a maggioranza dei presenti, fatti salvi i casi in
cui sia richiesta una maggioranza qualificata.

Il tempo complessivamente disponibile per la discussione di singoli
argomenti iscritti all'ordine del giorno & determinato con le modalita
stabilite dal Regolamento.

Il Presidente della Provincia, e investito del potere per mantenere I'ordine,
I'osservanza delle leggi e dei regolamenti, di assicurare la regolarita delle
discussioni e delle deliberazioni, durante le sedute consiliari.

Le deliberazioni del Consiglio sono sottoscritte dal Presidente della
Provincia e dal Segretario Generale o, in caso di assenza e/o impedimento
dei predetti, rispettivamente dal Vice Presidente della Provincia e dai Vice

Segretari.
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1.

2.

Articolo 22

Iniziativa delle deliberazioni

L'iniziativa delle proposte di deliberazione, nelle materie di competenza del
Consiglio, spetta:
a) Al Presidente della Provincia;
b) a ciascun Consigliere Provinciale;
c) all’ Assemblea dei Sindaci;
d) a uno o piu Consigli comunali, o Consigli di unioni di Comuni,
in relazione all'oggetto della proposta, sempre che questa rientri
nelle materie di competenza del Consiglio ovvero, che il Presidente
ritenga di dover coinvolgere il Consiglio Provinciale a norma del
comma 55 dell’art. 1 della legge n°56/2014.
Il bilancio triennale e il Documento Unico di Programmazione, sono
proposti al Consiglio dal Presidente della Provincia. 1l Consiglio
Provinciale adotta la proposta del bilancio triennale e la proposta di
DUP che sono sottoposte all’Assemblea dei Sindaci, la quale esprime il
parere con i voti che rappresentino almeno un terzo dei Comuni
compresi nella Provincia e con la maggioranza della popolazione
complessivamente residente. Il Consiglio Provinciale, conseguito il
parere dall’ Assemblea dei Sindaci, approva in via definitiva il Bilancio
triennale e 1l DUP.
In caso di Assemblea andata deserta per mancato raggiungimento del
quorum, la stessa dovra essere convocata entro i successivi 10 giorni e

non prima del terzo giorno dalla data della prima convocazione.
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Se l’assemblea, per due volte consecutive come sopra convocata, va
deserta per mancato raggiungimento del quorum, il parere si intende
come acquisito.

Il Regolamento del Consiglio disciplina le modalita di presentazione delle
proposte di deliberazione e assicura forme di adeguata assistenza tecnica ai
fini della redazione del testo da parte degli Uffici Provinciali e del rilascio
dei pareri richiesti. In caso di norme regolamentari interne contrastanti
devono intendersi prevalere le norme statutarie secondo i principi della

gerarchia delle fonti di diritto.

Articolo 23

Nomine — designazioni

Il Consiglio Provinciale stabilisce gli indirizzi, sulla base dei quali il Presidente della
Provincia provvede alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti
dell’amministrazione presso enti, aziende, consorzi, istituzioni, fondazioni, societa e
organismi partecipati, o, comunque, rispetto ai quali alla Provincia e conferito il potere
di nomina nei rispettivi organi di direzione, deliberativi e di controllo.

Il Regolamento specifica le indicazioni e i criteri necessari a definire, per le nomine, le
modalita di pubblicizzazione, le caratteristiche e i requisiti che devono possedere i
candidati per consentire la migliore rappresentanza degli interessi della Provincia e
raggiungere gli obiettivi che s’intende far perseguire all'Ente strumentale, nonché le
cause d’incompatibilita e i motivi che possono configurare la revoca degli incarichi

stessi, ivi compresa l'inosservanza degli indirizzi.
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| rappresentanti dell'Ente riferiscono e rispondono al Presidente della Provincia e al
Consiglio, ove interessato dal Presidente, sull’attivita compiuta con le modalita previste
nel Regolamento.

Nelle nomine e nelle designazioni sono assicurate le pari opportunita e, per le nomine di

competenza del Consiglio, il diritto di rappresentanza della minoranza.
Sezione 111
Articolo 24

Vice Presidente
Il Vice Presidente, se nominato, sostituisce il Presidente in caso di sua
assenza o d’impedimento temporaneo, nonché nel caso di sospensione
dall'esercizio della funzione nei casi previsti dalle norme vigenti.
Il Vice Presidente € nominato sulla base del rapporto esclusivamente
fiduciario.
In caso di contemporanea assenza o d’impedimento temporaneo del
Presidente e del Vice Presidente essi sono sostituiti, per singoli atti urgenti e
indifferibili, d’ordinaria amministrazione, dal Consigliere che, nello
scrutinio elettorale, abbia conseguito la maggior cifra elettorale ponderata.
Il Presidente puo stabilire le funzioni delegate al Vice Presidente delle quali
deve dare comunicazione immediata al Consiglio.
Il Presidente puo procedere alla revoca ad nutum del Vice Presidente, senza
il rispetto di particolari obblighi procedimentali e senza particolari obblighi
motivazionali, nel caso in cui venga a mancare il rapporto esclusivamente

fiduciario che ha caratterizzato la nomina.
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Sezione IV
Articolo 25

Assemblea dei Sindaci

1. L’Assemblea dei Sindaci ¢ costituita dai Sindaci dei Comuni appartenenti
alla Provincia; il Sindaco, in caso di assenza, € legittimamente sostituito
dal Vice-Sindaco o da suo delegato.

2. La cessazione dalla carica di Sindaco comporta la decadenza dalla carica in
seno all’ Assemblea.

3. In caso di cessazione dalla carica del Sindaco, il Comune interessato dalla
cessazione potra essere rappresentato in seno all’Assemblea o dal
Commissario o sub Commissario Prefettizio/Straordinario, nei casi previsti
dagli artt. 141, 142 e 143 del T.U.E.L. o suo delegato.

4. L’Assemblea dei Sindaci ha poteri propositivi, consultivi e di controllo sugli
atti la cui approvazione ricada nella propria competenza e, ciog, in materia di

Statuto e di bilancio.

Articolo 26
Competenze
1. L’Assemblea dei Sindaci:
a. Adotta o respinge lo Statuto proposto dal Consiglio Provinciale e le sue
eventuali successive modifiche, con i voti che rappresentino almeno un
terzo dei Comuni compresi nella Provincia e la maggioranza della

popolazione complessivamente residente;
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b- Esprime il parere sugli schemi di bilancio e nel Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.), adottati dal Consiglio Provinciale, su
proposta del Presidente della Provincia. Il parere & espresso con i voti
che rappresentino almeno un terzo dei Comuni compresi nella Provincia

e la maggioranza della popolazione complessivamente residente.

Articolo 27
Indennita del Presidente, dei Consiglieri Provinciali e dei componenti

dell’Assemblea dei Sindaci

Il Presidente della Provincia percepisce un’indennita, a carico del
bilancio della Provincia, determinata in misura pari a quella del
Sindaco del Comune capoluogo, in ogni caso non cumulabile con quella
percepita in qualita di Sindaco.

Gli incarichi di Consigliere Provinciale e di componente dell’Assemblea
dei Sindaci sono esercitati a titolo gratuito.

Ai Consiglieri provinciali & riconosciuto il rimborso delle sole spese di
viaggio effettivamente sostenute e documentate per la partecipazione a
ognuna delle sedute del Consiglio provinciale, nonché per la presenza
necessaria presso la sede Provinciale o altra sede, per lo svolgimento delle
funzioni proprie o delegate. A tal fine, per ottenere il rimborso delle spese
sostenute, per I’accesso nella sede della Provincia o altra sede ove sono
delegati a presenziare 0 svolgere I’attivita istituzionale, i Consiglieri
provinciali devono presentare apposita istanza corredata da foglio di
presenza o verbale di eventuale partecipazione alla riunione. |1 Consiglieri

devono, altresi, allegare anche la documentazione comprovante la funzione
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chiamata a svolgere, se questa e funzione delegata presso sede diversa dalla
Provincia.

3. Al Consigliere spettano, altresi, se ne ricorrono le condizioni giuridiche, i
permessi retribuiti per partecipare alle adunanze del Consiglio ovvero per lo
svolgimento dell’attivita istituzionale e/o delegate; sono a carico della
Provincia gli oneri previdenziali, assistenziali, e assicurativi, limitatamente

ai giorni di fruizione dei permessi e delle aspettative.

CAPO 111
Rapporti con i Cittadini

Sezione 1

Articolo 28

Istituti di partecipazione

1. Nell’ambito delle competenze stabilite dalla legge, la Provincia:

a. Promuove le condizioni che rendano effettivo il diritto dei cittadini a
partecipare all'attivita dell'Amministrazione. Favorisce la costituzione di
ogni associazione intesa a concorrere con metodo democratico e senza
fini speculativi allo sviluppo socio-economico e alla crescita civile della
comunita.

b. Favorisce la partecipazione dei cittadini all'amministrazione esprime il
concorso diretto della comunita Provinciale all'esercizio delle funzioni di
rappresentanza degli organi elettivi e realizza il piu elevato livello di
democrazia fra gli organi predetti e i cittadini.

c. Privilegia le libere forme associative e le organizzazioni di volontariato,
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incentivandone I'accesso alle strutture e ai servizi dell'ente.

d. Consente ai cittadini forme dirette e semplificate di tutela degli interessi
che favoriscano il loro intervento nella formazione degli atti.

e. Puo attivare forme di consultazione per acquisire il parere di soggetti
economici su specifici problemi.

f. Riconosce in particolare la funzione sociale dei seguenti istituti di
partecipazione:
- I'iniziativa popolare;
- gli organismi di partecipazione;
- le consultazioni e i referendum consultivi;
- la partecipazione al procedimento amministrativo;

- 1l diritto di accesso e d’informazione;

Articolo 29

Partecipazione delle libere forme associative

La partecipazione dei cittadini all’amministrazione della Provincia,
attraverso le libere forme associative dagli stessi costituite nell'esercizio del
diritto affermato dall'art. 20 della Costituzione, é realizzata e valorizzata
dagli organi elettivi Provinciali nelle forme previste dal presente Statuto e
dal regolamento.

La partecipazione dei cittadini, attraverso le loro libere associazioni, assume
rilevanza in relazione alla loro effettiva rappresentativita d’interessi generali
o diffusi e alla loro organizzazione, che deve presentare un’adeguata
consistenza per costituire un punto di riferimento e di rapporti continuativi

con la Provincia.
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3. A ogni libera forma associativa o comitato che abbia le caratteristiche
indicate ai commi 1 e 2 e che sia riconosciuta dalla Provincia, in appositi
elenchi, distinti per categorie, possono essere erogate forme
d’incentivazione con apporti sia di natura finanziaria, patrimoniale, sia

tecnico-professionale e organizzativa, come da regolamento.

Articolo 30

Organismi di partecipazione

1. La Provincia, promuove la formazione di organismi di partecipazione che
concorrono in particolare alla gestione dei servizi Provinciali a domanda
individuale, a pagamento o gratuiti, i cui utenti possono costituirsi in
comitati di gestione.

2. Il Regolamento per il funzionamento degli istituti di partecipazione

definisce le loro funzioni, gli organismi rappresentativi, le responsabilita, i

mezzi, e disciplina i loro rapporti con gli organi e gli uffici Provinciali.

Articolo 31

Iniziativa popolare

1. Tutti i cittadini singoli o associati possono presentare, esclusivamente per i
settori di attivita di competenza della Provincia, istanze e petizioni dirette a
promuovere interventi per la migliore tutela d’interessi collettivi.

2. Le istanze, petizioni e proposte sono rivolte al Presidente della Provincia e

contengono, in modo chiaro e intellegibile, la questione che é posta o la
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soluzione che é prospettata e la sottoscrizione dei presentatori nonche il
recapito degli stessi.

L'amministrazione ha I'obbligo di esaminarle tempestivamente e di far cono-
scere all'interessato la relativa decisione, entro trenta giorni.

L'apposito Regolamento, con riferimento a tali atti partecipativi, deve
disciplinare la forma e le modalita di sottoscrizione, indicare gli organi o gli
uffici cui potranno essere diretti, individuare le procedure, le modalita per la
loro ammissione e il loro esame, indicare il termine entro cui
I'amministrazione deve pronunciarsi sull'ammissibilita e sul merito, nonché
il contenuto tecnico delle determinazioni stesse.

In ogni caso a ciascun cittadino deve essere garantita, in massimo grado o in
eguale modo, la possibilita di assumere le suddette iniziative di carattere
partecipato e di attivare i relativi procedimenti.

L'iniziativa popolare si esercita anche per la formazione di regolamenti e dei
provvedimenti amministrativi  d’interesse  generale, mediante la
presentazione di proposte sottoscritte da almeno un centesimo della
popolazione risultante dall'ultimo censimento, redatte rispettivamente in
articoli o in uno schema di deliberazione. Sono escluse le seguenti materie:
a) revisioni dello statuto;

b) Tributi e bilanci;

c) espropriazioni per pubblica utilita;

d) Designazione e nomina di rappresentanti negli Enti.

La Provincia, agevola le procedure per il concreto esercizio del diritto
d’iniziativa popolare e assicura l'assistenza dei propri uffici.

Ciascun elettore puo far valere in giudizio le azioni e i ricorsi che spettano

alla Provincia. In caso di soccombenza, le spese sono a carico di chi ha
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promosso l'azione o il ricorso, salvo che la Provincia costituendosi abbia
aderito alle azioni e ai ricorsi promossi dall'elettore.

Le associazioni di protezione ambientale possono proporre le azioni
risarcitorie di competenza del giudice ordinario che spettano alla Provincia,
conseguenti a danno ambientale. L'eventuale risarcimento é liquidato in
favore dell'ente sostituito e le spese processuali sono liquidate in favore o a

carico dell'associazione.

Sezione 11
Consultazioni e referendum consultivi
Articolo 32

Consultazione dei cittadini

La Provincia, puo consultare particolari categorie e settori della collettivita
Provinciale su provvedimenti d’interesse particolare o generale riguardanti i
programmi dell'Ente.

Il Consiglio Provinciale, su proposta del Presidente e ove da questo stabilito,
pud deliberare la consultazione preventiva di particolari categorie di
cittadini, di organizzazioni professionali, sindacali e cooperative e di ogni
altra formazione economica e sociale, su proposte che rivestano per gli
stessi diretto e rilevante interesse.

La consultazione puo essere effettuata sia mediante I'indizione di assemblee
dei cittadini interessati, nelle quali gli stessi esprimono, nelle forme piu
idonee, le loro opinioni o proposte, sia con l'invio a ciascuno degli
interessati di questionari, nei quali e richiesta con semplicita e chiarezza

I'espressione di opinioni, pareri e proposte, da restituire con le modalita ed
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entro il termine negli stessi indicato. Tali forme devono, comunque,
garantire il massimo grado di obiettivita e di neutralita delle informazioni
raccolte e devono riguardare materie di esclusiva competenza Provinciale.

L'apposito Regolamento definisce i modi, le forme e i tempi delle
consultazioni, nonché i criteri di valutazione e di utilizzo dei relativi
risultati. L'esito delle suddette consultazioni non pud mai essere vincolante

per I'amministrazione Provinciale.

Articolo 33

Referendum consultivo

La Provincia, puo indire, a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati,

referendum consultivi della popolazione su determinati argomenti

d’interesse generale e di competenza locale. | referedum sono indetti

comunque se richiesti da almeno un ventesimo della popolazione risultante

dall'ultimo censimento.

Non possono essere oggetto di referendum le seguenti materie:

a) Revisione e modifiche dello Statuto Provinciale;

b) Disciplina dello stato giuridico ed economico del personale;

b) Designazione e nomina di rappresentanti;

c) Tributi locali, contributi, tariffe;

d) Bilancio provinciale;

e) Gli atti d’esecuzione di norme legislative e regolamentari e delle
delibere consiliari.

La proposta soggetta a referendum & approvata se ha partecipato alla

votazione il cinquanta per cento piu uno degli aventi diritto a voto e se ha

47



10.

ottenuto la maggioranza dei voti validi. Entro sessanta giorni dalla
proclamazione dei risultati, il Consiglio Provinciale adotta il provvedimento
relativo alla proposta regolarmente approvata.

Una proposta di referendum non approvata non pud essere ripresentata
prima di un anno; né un referendum pud essere indetto prima che sia
trascorso almeno un anno dalla definizione di altro referendum di qualsiasi
tipo o da altra consultazione popolare, che interessi il cinquanta per cento
della popolazione della Provincia di Brindisi.

Il Regolamento stabilisce modalita e termini per le consultazioni e disciplina
I'indizione e lo svolgimento dei referendum consultivi.

Il referendum puo essere esteso all'intero corpo elettorale Provinciale oppure
a categorie limitate, anche territorialmente, di elettori.

In ordine all'ammissibilita del referendum deve pronunciarsi un collegio di
esperti nominato dal consiglio secondo le modalita stabilite da un apposito
Regolamento.

Le norme di attuazione dell'istituto del referendum sono stabilite in apposito
Regolamento.

L'Amministrazione Provinciale nelle decisioni da assumersi su questioni
sottoposte al referendum non puo deliberare in modo difforme dall'esito
dello stesso se non a maggioranza dei 2/3 dei consiglieri assegnati.

Le consultazioni e i referendum consultivi devono avere per oggetto materie
di esclusiva competenza locale e non possono aver luogo con-

temporaneamente con altre operazioni di voto.

Sezione 111

Procedimenti amministrativi e informazione
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Articolo 34
Responsabile del Procedimento e partecipazione al Procedimento

Amministrativo

La Provincia, gli enti e le aziende dipendenti si adeguano alle norme di
legge, con particolare riferimento al responsabile del procedimento e alla
partecipazione dei cittadini al procedimento amministrativo. Il relativo

regolamento disciplina i limiti e le modalita della partecipazione.

Articolo 35

Partecipazione ai procedimenti amministrativi

La partecipazione degli interessati ai procedimenti amministrativi €
assicurata dalle norme stabilite dalla legge, da quelle previste dal presente
Statuto e da quelle contenute nel regolamento.

Il Regolamento individua, per ciascun tipo di procedimento:

a) il termine entro cui esso deve concludersi, stabilito valutando i tempi
strettamente necessari per [listruttoria e per I'emanazione del
provvedimento, in relazione alla consistenza e potenzialita dell'unita
organizzativa preposta ai relativi adempimenti;

b) L’unita organizzativa responsabile.

Le determinazioni di cui al comma 2 sono rese pubbliche con i mezzi

previsti dalla legge.

Il Segretario Generale o i Dirigenti, in relazione alla loro competenza,

provvedono a dare notizia dell'avvio del procedimento mediante
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comunicazione, ove dovuta, da effettuarsi con le modalita e nei confronti dei
soggetti previsti dalla legge.

Tali soggetti hanno diritto di prendere visione degli atti dei procedimenti,
nonché di presentare, prima dell'adozione del provvedimento finale,
memorie scritte e documenti che devono essere obbligatoriamente valutati,
ove siano pertinenti all'oggetto del procedimento.

Gli accordi con gli interessati, in accoglimento di osservazioni e proposte, al
fine di determinare il contenuto discrezionale del provvedimento finale,
sono stipulati dal Presidente della Provincia o dal Segretario generale, dal
Direttore Generale o dal Dirigente in relazione alla loro competenza.
Qualora, nei casi stabiliti dalla legge, tali accordi sostituiscono i
provvedimenti finali, essi sono adottati d