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Nota storica

Il paese di Jonadi fu casale di Mileto del quale ne
segui le vicende storiche. Appartenne a Ruggero
Lauria, ai Sanseverino di Marsico, ai Ruffo di
Montalto, ai Sanseverino di Bisignano ed ai Silva.
Nel 1807, per volere di Giuseppe Bonaparte fu
proclamata, giusta decreto francese del 19/01/1807,
l'autonomia "dell'universita di Jonadi" facente
parte della provincia di Calabria Ultra e distretidi
Mileto. Nel 1810, dal distretto di Mileto passoa f
parte di quello di Monteleone (attuale Vibo
Valentia) e nel 1818 prese il nome di "Comune di
Jonadi". Nel 1879 entro a far parte, nella Regione
Calabria, della costituita provincia di Catanzaro
con la quale rimase sino al 1995, anno in cui passo

sotto l'attuale provincia di Vibo Valentia.



TITOLO |
PRINCIPI FONDAMENTALI E PROGRAMMATICI - IL COMUNE

Art. 1
Principi

1. La Comunita di Jonadi é costituita in Comune auteoell’ambito dei principi
fissati dalle leggi generali della Repubblica e pl@sente Statuto.

2. Il Comune di Jonadi (di seguito denominato sempiieete Comune) esercita
funzioni proprie e le funzioni ad esso attribuitedelegate dalle leggi statali e
regionali.

3. II Comune ha autonomia statutaria, normativa ed misimativa, nonché
autonomia impositiva e finanziaria nell'ambito dekesente Statuto, dei
regolamenti e delle leggi, nonché alla luce dehgpio di coordinamento cola
finanza pubblica;

4. 1l Comune rappresenta e cura unitariamente glreste della propria comunita, ne
promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sogjatulturale ed economico e
favorisce la partecipazione dei cittadini, singoliassociati, alle scelte politiche
della comunita, nel pieno rispetto delle compatédhmbientali.

5. I Comune persegue l'associazionismo intercomunaeyna delle varie forme
ammesse dalla legge, per ottimizzare la gestionesewizi pubblici locali in
termini di efficienza, efficacia ed economicita.

6. La vocazione produttiva del Comune € principalmeagécola ma, specie negli
ultimi anni, anche commerciale, e I'amministraziooemunale, per quanto le
compete, promuove lo sviluppo delle stesse.

7. Il Comune promuove e tutela I'equilibrato assegbtdrritorio e concorre, insieme
alle altre istituzioni nazionali ed internazionadl]a riduzione dell'inquinamento,
assicurando, nelllambito di un uso sostenibile gqdoedelle risorse, i diritti e le
necessita delle generazioni presenti e future.

8. Tutela la salute dei cittadini e salvaguarda lasstenza delle diverse specie
viventi e delle biodiversita.

9. Il Comune garantisce il rispetto dei diritti fondamtali di ogni persona presente sul
proprio territorio ed orienta le proprie attivita funzione di detta finalita, senza
operare alcuna discriminazione.

10.11 Comune, in armonia con quanto sancito dalla slegione italiana, dalla
comunita europea ed internazionale si impegnalezaee la parita sostanziale tra
uomini e donne.

11.11 Comune di Jonadi riconosce la pace come untadifindamentale delle persone
e promuove ogni iniziativa utile a tale scopo.

Art. 2
Comune (Territorio - Sede - Segni distintivi)

1. Il Comune di Jonadi e costituito dal centro abitdioJonadi capoluogo, dalle
frazioni Nao e Vena di Jonadi e dalle localita “€&parse” e “Baracconi”.

2. 1l Comune presenta una superficie territoriale did€ 8,72 e confina con i Comuni
di Vibo Valentia, Mileto, San Costantino CalabrBiandari.



La sede Municipale é sita nel capoluogo alla Pidiata n. 7; vi € anche una sede
staccata ubicata nella frazione Vena di Jonadi Véaex Stazione Ferroviaria.
Presso la suddetta sede Municipale si riuniscomnariamente tutti gli organi
comunali e le eventuali commissioni consiliari, lm@ase, per esigenze particolari
debitamente motivate, possono essere autorizzh&rdiaco, previa deliberazione
della Giunta comunale, riunioni degli organi e coigsioni in altra sede.

I Comune, negli atti e nel sigillo, s'identifica il nome: Comune di Jonadi. Esso
ha un proprio stemma ed un proprio gonfalone avenseguenti caratteristiche:
STEMMA: “Trinciato da una banda ristretta di rossoprimo d’azzurro ad un
destrocherio tenente nel palmo della mano una dmdomd’argento; il tutto
sormontato da una cometa d’oro caricata dallerketéeM intrecciate in caratteri
maiuscoli di nero; il secondo di verde, al ruderaun tempio ionico al naturale,
sormontato da una cornucopia d'oro piena di vidl¥namenti esteriori del
Comune”. GONFALONE: “Drappo troncato di rosso e zdarro, riccamente
ornato di ricami d'argento e caricato dello STEMMpra descritto con la
iscrizione centrata in argento: Comune di Jonadpadrti di metallo ed i cordoni
sono argentati. L’asta verticale e ricoperta diuteldei colori del drappo, alternati
con bullette argentate poste a spirale. Nella feesara rappresentato lo stemma
del Comune e sul gambo il nome. Cravatta e nastolori dai colori nazionali
frangiati d’argento”.

Il gonfalone, con lo stemma del Comune, e custod#t'ufficio del Sindaco
assieme alle bandiere italiana ed europea.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrenm@nché ogni qualvolta sia
necessario rendere ufficiale la partecipazione 'Efgk ad una particolare
iniziativa, il Sindaco puo disporre che vengantiési gonfalone o la bandiera del
Comune. Il gonfalone deve essere sempre scortatmndirappello della Polizia
Municipale. Il gonfalone del Comune deve esserepsenaccompagnato dalla
bandiera italiana (al centro) ed europea (dal tgiposto). Le due bandiere e il
gonfalone devono essere portate da apparteneatPallzia comunale negli stessi
modi e formalita previsti per i Corpi militari dellStato. In ambedue i casi, per la
Polizia municipale & obbligatoria la divisa di gala

I Comune e dotato di un sito web istituzionaleerate le finalita stabilite dalla
legge per questa tipologia di servizi, e possia@dparticolare, un Albo Pretorio on
line, per la pubblicazione degli atti, dei provvednti e degli avvisi, la cui
pubblicita sia prevista dalla Legge, dallo Stawidai Regolamenti.

Art. 3
Finalita del Comune

. I Comune di Jonadi ha competenza generale pemntgressi della comunita e
competenze integrate perché la sua azione puo Kmenggsia pure con un proprio
ruolo, con quella degli altri Enti, specie Proven@ Regione, nel rispetto di una
posizione di pari dignita, istituzionale e potesttdei vari livelli di governo, in
un quadro di cooperazione e di coordinamento. Inestgu prospettiva
indispensabile, dovra essere promossa, con adeguadalita, la partecipazione
effettiva del Comune di Jonadi allazione progrartonia degli altri Enti di
dimensione piu ampia, nella fase di elaboraziodeesecuzione per:

a) dare pieno diritto all’effettiva partecipaziodei cittadini singoli ed associati,
alla vita organizzativa, politica, amministratiegonomica e sociale;

b) sostenere e valorizzare I'apporto costruttiveegponsabile del volontariato e
delle libere associazioni;



c) valorizzare e promuovere le attivita culturalisportive come strumenti che
favoriscono la crescita delle persone;

d) la tutela, la conservazione e promozione deéflerse naturali, paesaggistiche,
storiche, architettoniche e delle tradizioni cudlupresenti nel proprio territorio;

e) garantire il diritto alla salute e alla sicur@zociale dando priorita alle politiche
di prevenzione;

f) assicurare un efficiente servizio di assistesenaitaria con speciale riferimento ai
ceti meno abbienti, agli emarginati ed ai fenont#rasclusione sociale riguardanti
anziani, minori inabili ed invalidi, avvalendosi cire delle iniziative di
volontariato;

g) valorizzare lo sviluppo economico e sociale al@bmunita, promuovendo la
partecipazione dell'iniziativa imprenditoriale dmivati alla realizzazione del bene
comune;

h) la tutela della vita umana, della persona ead&miglia, la valorizzazione
sociale della maternita e della paternita, assimoasostegno ai genitori
nell'impegno e nella cura dei figli, tramite senv&ociali educativi, la garanzia del
diritto allo studio ed alla formazione culturalp@fessionale.

i) la tutela delle diversita etniche, linguisticheulturali, religiose e politiche anche
attraverso la promozione della cultura della taltera.

l) sostenere la realizzazione di un sistema globafgegrato di sicurezza sociale e
di tutela attiva delle persone disagiate e svarddgiga tal riguardo, il Comune di
Jonadi si impegna ad attuare, per il massimo diltese disponibili, politiche di
inclusione delle persone disabili;

I Comune contribuisce alla formazione educativacwdturale dei
cittadini, offrendo il massimo sostegno alle istiani scolastiche, sia pubbliche
che private, esistenti sul territorio, favorendo deeazione di nuove scuole e
svolgendo, altresi, le funzioni amministrative tiela all'assistenza scolastica in
conformita alle Leggi Regionali e secondo le mdeatireviste dal Regolamento.
In detto contesto, il Comune intende recepire n@pi e le norme emanate
dall'UNICEF in difesa e tutela dei diritti del bamb, accogliendo le direttive
sancite dallo stesso organismo internazionale icagione della celebrazione
dell'anno del fanciullo.

I Comune promuove ed attua un organico assettaetatorio, nel
rispetto della persona umana, favorendo e diseiptio in particolare il recupero e
la valorizzazione del patrimonio edilizio esistenbe detto ambito, il Comune
intende predisporre idonei strumenti di prontorveato, per il caso di pubbliche
calamita, istituendo anche un organismo appropriitdProtezione Civile in
cooperazione con altri Enti territoriali.

Art. 4
Consiglio Comunale dei ragazzi

. I Comune, al fine di favorire la partecipazionei dagazzi alla cosa pubblica,
promuove l'elezione del Consiglio Comunale dei zaga

. Il Consiglio Comunale dei ragazzi ha funzioni cdtiga e a tale fine ha potere
deliberativo nelle seguenti materie: politica ambaée, sport, giochi, cultura e
spettacolo, pubblica istruzione, assistenza aiagioe agli anziani, rapporti con
I'Unicef e per tutte quelle materie che riguardémpolitiche giovanili piu diffuse.

. L’elezione ed il funzionamento del Consiglio cominadei ragazzi sono
disciplinati da apposito regolamento adottato dabngiglio comunale a
maggioranza qualificata.



Art. 5
Relazioni estere

1.In conformita ad una concezione “aperta” dell&Embcale, il Comune di Jonadi
promuove e partecipa ad iniziative che contribusca favorire il dialogo e la verifica
di esperienze e soluzioni permanenti specie neflad di “gemellaggio”, inteso come
atto di unione di tutti i popoli appartenenti a Slakversi.

1.

3.

Art. 6
Tutela dei dati personali - Diritto d’accesso ai doumenti
amministrativi - Semplificazione del linguaggio detesti amministrativi

I Comune garantisce, nelle forme ritenute piu emnche il trattamento dei dati
personali in suo possesso si svolga nel rispetto dietti, delle liberta
fondamentali, nonché della dignita delle persos&lHie, ai sensi della legge 31
dicembre 1996 n. 675 e successive modificaziomtgrazioni.

Con apposito regolamento € assicurato ai cittatthComune, singoli od associati,
ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241, chevithth con norme di
organizzazione degli uffici e dei servizi i respabili dei procedimenti, il diritto di
accesso ai documenti amministrativi del Comuneaatso le forme che ne
garantiscono l'esercizio piu ampio possibile. lInGome fa propria, nel presente
Statuto, la Direttiva della Presidenza del Congigki Ministri, Dipartimento della
Funzione Pubblica, 8 maggio 2002 che nello speximsi recita: “I numerosi atti
prodotti dalle pubbliche amministrazioni, sia imie¢circolari, ordini di servizio,
bilanci) sia esterni, devono prevedere l'utilizzowh linguaggio comprensibile
evitando espressioni burocratiche e termini tecnici

Anche gli atti amministrativi in senso stretto, gireducono effetti giuridici diretti
ed immediati per i destinatari, devono essere pratye scritti pensando a chi li
legge. Oltre ad avere valore giuridico, pero, gii @mministrativi hanno un valore
di comunicazione e come tali devono essere per3ationo, percio, essere sia
legittimi ed efficaci dal punto di vista giuridic@ja comprensibili, cioé di fatti
efficaci, dal punto di vista comunicativo” .



TITOLO Il
ORDINAMENTO STRUTTURALE DEL COMUNE

Capo |
Organi istituzionali

Art. 7
Consiglio Comunale - Giunta Comunale - Sindaco

1. Sono organi di governo del Comune il Consiglio coalg, il Sindaco e la Giunta

=

comunale con i compiti e le funzioni attribuiti ¢todalla Legge e dal presente
Statuto.

Capo Il
Il Consiglio Comunale

Art. 8
Elezione - Composizione - Funzionamento

L’elezione del Consiglio comunale, la sua durata cerica, il numero dei
consiglieri e la loro posizione giuridica sono riegiodal Decreto Legislativo 18
Agosto 2000 n. 267 s.m.i., (Testo Unico delle leggil'ordinamento degli enti
locali).

Il funzionamento del Consiglio, nel quadro dei phm stabiliti dal presente
Statuto, e disciplinato dal regolamento, approvatmaggioranza assoluta, che
prevede, in particolare, le modalita per la convamze e per la presentazione e la
discussione delle proposte. Il Consiglio € dotatoadtonomia funzionale ed
organizzativa. Con le norme regolamentari il Comfisga le modalita per fornire
al Consiglio servizi, attrezzature e risorse finane.

Con il regolamento di cui al comma 2 il Consiglisdiplina la gestione di tutte le
risorse attribuite per il proprio funzionamento er uello dei gruppi consiliari
regolarmente costituiti.

Il Consiglio dura in carica sino alla elezione dwlovo limitandosi, dopo la
pubblicazione del decreto di indizione dei comilgtterali, ad adottare gli atti
urgenti ed improrogabili.

Art. 9
Attribuzioni del Consiglio

Il Consiglio comunale e I'organo di indirizzo ecdintrollo politico amministrativo.

Il Consiglio ha competenza limitatamente ai seguetitftondamentali:

a- statuti dell'ente, delle aziende speciali, ddBétuzioni e delle societa
appartenenti al comune, regolamenti, salvo il r@g@nto sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi, attribuito alla competenzadldeGiunta, nel rispetto dei criteri
generali stabiliti dal Consiglio Comunale ( art, 48mma 3, del D.L. 267/ 2000);
b- programmi, relazioni previsionali e programmiag¢icpiani finanziari, programmi
triennali e elenco annuale dei lavori pubbliciabiti annuali e pluriennali e relative
variazioni, rendiconto, piani territoriali ed urbsiici, programmi annuali e
pluriennali per la loro attuazione, eventuali dém®@d essi, pareri da rendere per
dette materie;

c- convenzioni tra i comuni e quelle tra i comunipevincia, costituzione e
modificazione di forme associative;



d- istituzione, compiti e norme sul funzionamentegld organismi di
decentramento e di partecipazione;

e- assunzione diretta dei pubblici servizi, cogtine di istituzioni e aziende
speciali, concessione dei pubblici servizi, papgazione dell'ente locale a societa
di capitali, affidamento di attivita o servizi madie convenzione;

f- istituzione e ordinamento dei tributi, con esttine della determinazione delle
relative aliquote; disciplina generale delle taifber la fruizione dei beni e dei
servizi;

g- indirizzi da osservare da parte delle aziendabliche e degli enti dipendenti,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

h- contrazione dei mutui non previsti espressamemtatti fondamentali del
consiglio comunale ed emissione dei prestiti olaignari;

I- spese che impegnino i bilanci per gli esercimcessivi, escluse quelle relative
alle locazioni di immobili ed alla somministrazioeefornitura di beni e servizi a
carattere continuativo;

|- acquisti e alienazioni immobiliari, relative peute, appalti e concessioni che non
siano previsti espressamente in atti fondamentali abnsiglio o che non ne
costituiscano mera esecuzione e che, comunque,rieatrino nella ordinaria
amministrazione di funzioni e servizi di competenigdla giunta, del segretario o
di altri funzionari;

m- definizione degli indirizzi per la nomina e lasignazione dei rappresentanti del
comune presso enti, aziende ed istituzioni, nomaméina dei rappresentanti del
consiglio presso enti, aziende ed istituzioni asbesspressamente riservata dalla
legge.

Il Consiglio, nei modi disciplinati dallo statutpartecipa altresi alla definizione,
all'adeguamento e alla verifica periodica dellaiane delle linee programmatiche
da parte del sindaco e dei singoli assessori.

Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cuipkesente articolo non possono
essere adottate in via d'urgenza da altri organcal@une o della provincia, salvo
qguelle attinenti alle variazioni di bilancio addé&adalla giunta da sottoporre a
ratifica del consiglio nei sessanta giorni sucagsaipena di decadenza.

Art. 10
Gruppi Consiliari

I gruppi consiliari sono individuati nelle liste€lsi sono presentate alle elezioni ed
i relativi capogruppo sono i candidati a sindaco.
Le eventuali modifiche ai gruppi consiliari verrandeterminate dal regolamento
consiliare salvaguardando i gruppi gia deliberati.

Art. 11
Commissioni Consiliari

Il Consiglio puo istituire e nominare, al suo imey delle commissioni consiliari
permanenti e commissioni temporanee.

Compito delle commissioni permanenti € I'esame guadprio di singoli atti del

Consiglio attinenti alla materia di rispettiva cosgnza. Compito delle
commissioni temporanee e l'esame propositivo derdehate questioni che
necessitano particolare approfondimento, individwukl Consiglio.

Il Consiglio comunale, a maggioranza assoluta desiglieri assegnati al Comune,
puo istituire al proprio interno commissioni digilee sull'attivita
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dellAmministrazione in ordine a specifiche e ptedminate questioni. Dette
commissioni sono composte solo da consiglieri caiuncon criterio
proporzionale.

. Il regolamento disciplina i poteri, il funzionament la composizione delle
commissioni nel rispetto della legge e del critgnioporzionale, prevedendo che le
commissioni aventi funzione di controllo o di gaze) eventualmente istituite,
siano presiedute da un rappresentante delle oppaisiz

Art. 12
Convocazione del Consiglio

. Il consiglio si riunisce in sedute ordinarie , stdinarie e d’'urgenza.

. Le sedute ordinarie sono convocate per I'apprownazdel bilancio di previsione e
del conto consuntivo.

. Le sedute straordinarie hanno luogo per convocazil@h Sindaco o richiesta di un
quinto dei Consiglieri Comunali, in un termine neaoperiore ai venti giorni,
inserendo all'ordine del giorno le questioni ricttee

. Le sedute d'urgenza sono convocate con avvisomemtiei motivi dell'urgenza.

. Il Presidente del consiglio convoca i consigliavncavviso scritto da notificare a
domicilio almeno cinque giorni prima della data d&bnsiglio per le sessioni
ordinarie, tre giorni prima per quelle straordieae 24 ore per quelle d'urgenza.
Negli stessi termini deve essere depositata prlesSegreteria la documentazione
relativa agli oggetti all'ordine del giorno. Il Brdente del consiglio comunale
assicura una adeguata e preventiva informaziomggeupipi consiliari ed ai singoli
consiglieri sulle questioni sottoposte al consiglio caso di inosservanza degli
obblighi di convocazione del consiglio, previa wiff, provvede il prefetto.

. La prima seduta del Consiglio comunale deve essemgocata entro il termine
perentorio di 10 giorni dalla proclamazione dedétie e deve tenersi entro 10
giorni dalla convocazione; & convocata e presiedataSindaco sino all’elezione
del Presidente del consiglio. Nella prima sedut@ahsiglio comunale, prima di
deliberare su qualsiasi altro oggetto, ancorchésimstato prodotto alcun reclamo,
deve esaminare la condizione degli eletti a normdedge e dichiarare la
ineleggibilitd di essi quando sussista alcuna dedlgse ivi previste, provvedendo
secondo la procedura indicata dall'articolo 69 ddl. 267/2000. Sempre nella
prima seduta, il Consiglio comunale elegge traopprcomponenti la commissione
elettorale comunale, ai sensi degli artt. 12 e sejulel D.P.R. 20 marzo 1967 n.
223. Le sedute del consiglio e delle commissiomospubbliche salvi i casi
previsti dal regolamento.

. In occasione delle riunioni del Consiglio vengorspaste all’esterno degli edifici
ove si tengono, la bandiera della Repubblica italia quella del’'Unione europea
per il tempo in cui questi esercita le proprie fonke attivita.

Art. 13
Deliberazioni degli organi collegiali

. Il Consiglio delibera con l'intervento di almenonteeta del numero dei Consiglieri
assegnati al Comune oltre al Sindaco e a maggiaraszoluta dei votanti, salvo i
casi per i quali la legge o il presente statutbregolamento prevedano una diversa
maggioranza.

. Quando la prima convocazione sia andata desertaessandosi raggiunto il
numero dei presenti di cui al precedente comma, sdconda convocazione, che
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avra luogo in altro giorno, le deliberazioni soradige purché intervengano almeno
sei consiglieri oltre al Sindaco con maggioranzavdg favorevoli sui contrari.

. | Consiglieri debbono astenersi dal prendere palite deliberazioni a cui sono
direttamente interessati o hanno interesse lormiaati o affini sino al quarto
grado civile, secondo la procedura contemplata Balgolamento per il
funzionamento del Consiglio comunale.

. Le modalita per le votazioni nei consigli comursdno stabilite dal Regolamento
per il funzionamento del Consiglio comunale.

. Il Comune ha un Albo Pretorio per la pubblicaziatedle deliberazioni, delle
ordinanze, dei manifesti e degli atti che devonsees portati a conoscenza del
pubblico.

Art. 14
Linee programmatiche di mandato

. Entro il termine di 60 giorni, decorrenti dalla datlel suo insediamento, sono
presentate, da parte del Sindaco, sentita la Gilentenee programmatiche relative
alle azioni e ai progetti da realizzare duranteahdato politico-amministrativo.

. Ciascun consigliere comunale ha il pieno dirittoirdervenire nella definizione
delle linee programmatiche proponendo le integrazigli adeguamenti e le
modifiche, mediante presentazione di appositi emsmhti, con le modalita
indicate dal Regolamento del consiglio comunale.

. Con cadenza almeno annuale, nella seduta convpeatapprovazione del conto
consuntivo, il Consiglio comunale provvede a vedfe I'attuazione di tali linee da
parte del Sindaco e della Giunta. E’ facolta deh€iglio provvedere ad integrare,
nel corso del mandato, con adeguamenti struttuedi modifiche, le linee
programmatiche, sulla base delle esigenze e detlblggnatiche che dovessero
emergere in ambito comunale.

. Al termine del mandato politico-amministrativo, $indaco presenta all’organo
consiliare il documento di rendicontazione dellatstdi attuazione e realizzazione
delle linee programmatiche. Detto documento € po#ttn all’approvazione del
Consiglio, previo esame del grado di realizzazidegli interventi previsti.

Art. 15
Presidenza del Consiglio

. Nel caso di nomina del Presidente del consiglicgstjuviene eletto con voti
favorevoli di almeno 4/5 dei consiglieri assegnidl caso in cui non risulti eletto
in prima convocazione, la votazione dovra ess@etuta in successiva seduta, da
tenersi entro 20 giorni, e la nomina avviene commiaggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati.

Ad esso spetta il compito di:

a) rappresentare il Consiglio comunale;

b) dirigerne i lavori;

c) assicurare I'ordine delle sedute e la regolal@ige discussioni;

d) concedere la parola;

e) proclamare i risultati delle votazioni;

f) valutare la congruita dei documenti presentai donsiglieri in relazione
all'ordine del giorno in discussione e la loro arssililita in relazione a quanto
previsto dallo Statuto e dal Regolamento.

. Il Presidente del consiglio comunale dura in cafic® allo scioglimento del
Consiglio comunale.
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. Il Presidente pud essere revocato su proposta atates sottoscritta da almeno 1/3
dei consiglieri assegnati.

. La proposta di revoca viene messa in discussiomepnona dei venti giorni e
comungue non oltre i 40 giorni successivi alla guesentazione.

. Il consigliere anziano, intendendosi quello cheoktanuto il maggior numero di
preferenze in occasione delle elezioni del Corsigtimunale, con esclusione del
sindaco neoeletto e dei candidati alla carica ddato proclamati consiglieri,
convoca e presiede la seduta in cui viene postdisoussione la proposta di
revoca.

. La proposta di revoca deve essere approvata danalmed/4 dei consiglieri
assegnati. In caso di approvazione della propdsfarasidente del consiglio
decade.

. Se non viene nominato o é revocato, Presidenteassliglio comunale di Jonadi €
il Sindaco.

. L’elezione del Presidente viene effettuata su pstapdel Sindaco.

Art. 16
Consiglieri Comunali

. | Consiglieri Comunali entrano in carica all'attelid proclamazione ovvero, in
caso di surrogazione, non appena adottata dalglmnk relativa deliberazione e
rappresentano I'intero Comune senza vincolo di raand

. | consiglieri comunali hanno diritto di iniziativéu ogni questione sottoposta alla
deliberazione del consiglio, hanno inoltre diritio presentare interrogazioni e
mozioni. Un quinto dei consiglieri comunali possamchiedere la convocazione
del Consiglio comunale proponendo le questionngdarire all’ordine del giorno. Il
presidente del consiglio comunale é tenuto a muhi€onsiglio in un termine non
superiore a 20 giorni dalla richiesta e ad iscevall'ordine del giorno la
trattazione degli argomenti proposti dai consigli@rt. 39 comma 2 del T.U.).

. | consiglieri comunali hanno diritto di otteneregtiauffici del comune, nonché
dalle sue aziende ed enti dipendenti, tutte leziete le informazioni in loro
possesso, utili all'espletamento del proprio mamdassi sono tenuti al segreto nei
casi specificamente determinati dalla legge.

. Il Segretario, i responsabili dei servizi e dedfiai, anche attraverso i rimanenti
dipendenti, sono tenuti a prestare la massima lmwleaione ai consiglieri che
intendono avvalersi delle facolta previste dal enés articolo, compatibilmente
agli impegni indifferibili ed urgenti connessi attivitd d'istituto, motivati per
iscritto.

. | testi delle deliberazioni della Giunta sono measidisposizione presso la
segreteria comunale e potranno essere, di volidlta e a richiesta, consultati o
consegnati in copia ai consiglieri. In ogni casontestualmente all’affissione
all'albo, le deliberazioni adottate dalla Giuntangotrasmessen elenco ai
capigruppo consiliari.

. Il sindaco o gli assessori dallo stesso delegapondono, entro 30 giorni, alle
interrogazioni e ad ogni altra istanza di sindacapettivo presentata dai
consiglieri. Le modalita della presentazione dia#i e delle relative risposte sono
disciplinate dallo Statuto e dal Regolamento coarsll

. | consiglieri che, senza motivo ritenuto giustifwaal Sindaco, non intervengono a
tre sedute consecutive sono dichiarati decaduti deliberazione del Consiglio
stesso secondo le procedure indicate nel regolantEitConsiglio comunale che
dovranno comunque garantire il diritto del consigi a far valere le cause
giustificative.
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8. Hanno inoltre diritto di formulare interrogazioninterpellanze e mozioni
osservando le procedure stabilite dal Regolameréorio del consiglio comunale.

9. Le indennita spettanti ai consiglieri per I'eseccidelle loro funzioni sono stabilite
dalla legge.

10.1 Comune, nella tutela dei propri diritti ed inéssi, assicura l'assistenza in sede
processuale ai Consiglieri, agli Assessori, al &oaded al Segretario Comunale
che si trovino implicati, in conseguenza di attfagti connessi all'espletamento
delle loro funzioni, in procedimenti di responsdaitivile, in ogni stato e grado di
giudizio, purche non ci sia conflitto di interessm I'Ente.

11.Le dimissioni dalla carica di Consigliere, indirde al rispettivo consiglio, devono
essere assunte immediatamente al protocollo delu@endi Jonadi nell’'ordine
temporale di presentazione. Esse sono irrevocaloifi,necessitano di presa d’atto
e sono immediatamente efficaci. Il Consiglio, engraon oltre 10 giorni, deve
procedere alla surroga dei consiglieri dimissignaon separate deliberazioni,
seguendo l'ordine di presentazione delle dimissiumle risulta dal protocollo.
Non si fa luogo alla surroga qualora, ricorrengwéesupposti, si debba procedere
allo scioglimento del consiglio a norma dell'arfed 41 D.L. 267 del 18/08/2000.

12.11 seggio che durante il quinquennio rimanga vaeg@r qualsiasi causa, anche se
sopravvenuta, € attribuito al candidato che nell@desima lista segue
immediatamente ['ultimo eletto.

13.Nel caso di sospensione di un consigliere ai selediiarticolo 59 del D.L.
267/2000, il Consiglio, nella prima adunanza susives alla notifica del
provvedimento di sospensione, procede alla temparaostituzione affidando la
supplenza per l'esercizio delle funzioni di coneigl al candidato della stessa lista
che ha riportato, dopo gli eletti, il maggior numeli voti. La supplenza ha termine
con la cessazione della sospensione. Qualora sapga la decadenza si fa luogo
alla surrogazione con il candidato della stessa tike ha riportato, dopo gli eletti,
il maggior numero di voti.

Le norme relative all'elezione, alle cause di igglbilitd ed incompatibilita e alla
decadenza dei Consiglieri sono stabilite dalla kegg

Capo llI
Giunta Comunale e Sindaco

Art. 17
La Giunta Comunale

1. La Giunta collabora con il Sindaco nell'lamminisibaz del Comune ed opera
attraverso deliberazioni collegiali, improntandopl@pria attivita ai principi della
trasparenza e dell’efficienza.

2. La Giunta adotta tutti gli atti idonei al raggiunggnto degli obiettivi e delle finalita
dellEnte nel quadro degli indirizzi generali e mituazione delle decisioni
fondamentali approvate dal Consiglio comunale. drtipolare, la Giunta esercita
le funzioni di indirizzo politico amministrativo efinendo gli obiettivi e i
programmi da attuare e adottando gli altri attntranti nello svolgimento di tali
funzioni- e verifica la rispondenza dei risultaélithttivita amministrativa e della
gestione agli indirizzi impartiti.

3. La Giunta, da attuazione agli indirizzi generalpressi dal Consiglio e svolge
attivita propositiva e di impulso nei confronti lbestesso.

4. La Giunta riferisce annualmente al Consiglio conteisalla sua attivita.

Art.18
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Competenze della Giunta

1. Le competenze della Giunta sono, in linea genestddilite dall’art. 48 del T.U.,
secondo il quale la giunta compie tutti gli attiinlirizzo e di controllo rientranti,
ai sensi dell'art. 107, comma 1 e 2, del T.U.,a@&linzioni degli organi di governo,
che non siano riservati dalla legge al Consiglioclee non ricadano nelle
competenze, previste dalla Legge o dallo StatwebSdhdaco, del Segretario e dei
responsabili degli uffici e dei servizi.

2. La Giunta collabora con il Sindaco nell'attuazioegli indirizzi generali del
Consiglio; riferisce annualmente al Consiglio suydfapria attivita e svolge attivita
propositive e di impulso nei confronti dello stesso

3. E, altresi, di competenza della Giunta lI'adozideeregolamenti sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei critggenerali stabiliti dal Consiglio.

4. Concorre alla formazione delle linee programmatidnenandato che il Sindaco
presenta al Consiglio.

5. Propone al Consiglio il rendiconto delle gestioséegando allo stesso una propria
relazione illustrativa che esprime le valutazioniefficacia dell’azione condotta
sulla base dei risultati conseguiti in rapportpraigrammi ed ai costi sostenuti.

6. Provvede alla definizione triennale delle dotazimrganiche di personale e relative
variazioni.

7. Definisce, facoltativamente per i comuni con popaae inferiore ai 15.000
abitanti, prima dell'inizio dell'esercizio, il pianesecutivo di gestione ( PEG ).
Adotta le relative variazioni al PEG entro il 1seinbre.

8. Adotta, in caso di urgenza, le deliberazioni rgkatalle variazioni del bilancio di
previsione, da sottoporre a ratifica del Consigliiro sessanta giorni, a pena di
decadenza e comunque entro il 31 dicembre dell’ammumrso se a tale data non
sia scaduto il predetto termine.

9. La Giunta delibera I'utilizzazione del Fondo dietiga dandone comunicazione al
Consiglio nei tempi stabiliti dal Regolamento dntabilita.

10.Adotta le deliberazioni relative allaumento odaalliminuzione dell'indennita di
funzione dei propri membri, compreso il Sindaco.

11.Nomina i componenti del nucleo di valutazione datspnale.

12.Predispone gli schemi di bilancio annuale di prievie, del bilancio pluriennale e
della relazione previsionale e programmatica e y&de, insieme con gli allegati e
la relazione dell’organo di revisione, a present@gdr le decisioni che competono
al Consiglio comunale.

13.Adotta la deliberazione relativa all’anticipaziodietesoreria e 'utilizzo di somme
a specifica destinazione.

14.Determina le aliquote dei tributi, le tariffe desrsizi, le variazioni dei limiti di
reddito per i tributi e servizi locali.

15.Adotta lo schema, da sottoporre all’approvazioné @ensiglio, dell’elenco
annuale e del programma triennale dei lavori pebbli

16.Approva i progetti definitivi ed esecutivi dei lavpubblici.

Art. 19
Funzionamento della Giunta

1. La Giunta delibera con l'intervento di almeno laténdei suoi componenti ed a
maggioranza assoluta di voti.

In caso di assenza o impedimento del Sindaco pledieice Sindaco.

Nei casi d'impedimento o di assenza del vice Sindia&Sindaco e sostituito da un
assessore, a partire dal piu anziano in ordinéadi e

wn
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. Non possono far parte della Giunta comunale il wgej gli ascendenti, i

discendenti, i parenti e gli affini fino al 3° gdlel Sindaco. Gli stessi non
possono essere nominati rappresentanti del Comress@ gli Enti, Aziende ed

Istituzioni.

. Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

. Il Segretario comunale partecipa alle riunioni aefiunta, redige il verbale

delladunanza, che deve essere sottoscritto dda&mno da chi per lui presiede la
seduta, e dal Segretario stesso.

Art. 20
Pareri dei Responsabili dei Servizi

. Su ogni proposta di deliberazione sottoposta alled ed al Consiglio che non sia
mero atto di indirizzo deve essere richiesto ileparin ordine alla sola regolarita
tecnica del responsabile del servizio interessatqualora comporti impegno di

spesa o0 diminuzione di entrata, del responsabileadioneria in ordine alla

regolarita contabile. | pareri sono inseriti nelkliberazione.

. Nel caso in cui il Comune di Jonadi non abbia possabili dei servizi, il parere e
espresso dal Segretario comunale, in relazione slle competenze o dagli
assessori.

. I soggetti di cui al comma 1 rispondono in via amistrativa e contabile dei pareri
espressi.

Art. 21
AsSSessori

. La Giunta comunale € composta dal Sindaco, cheadaiqule, e da un numero
massimo di assessori previsto dalla legge. E’ facdél Sindaco nominare una
Giunta composta da un numero inferiore di assessori

. Il Sindaco nomina i componenti della Giunta, tra en vicesindaco, entro dieci
giorni dalla sua proclamazione e ne da comunicazarConsiglio comunale nella
prima seduta successiva alla elezione. La Giuntaséituita e puo validamente
deliberare una volta che il Sindaco ha notificatanbmina ai singoli assessori e
guesti hanno accettato il relativo mandato. La mandeve essere accettata per
iscritto entro tre giorni dalla notifica dell'inuésira. In caso contrario si intende
respinta.

. Possono far parte della Giunta anche i cittadim gonsiglieri, in possesso dei
requisiti di candidabilita, eleggibilita e compaiiid alla carica di consigliere.

. Il Sindaco motiva la scelta dell'assessore estamaelazione ad apposito
curriculum che ne evidenzia le specifiche competenz

. L'assessore esterno partecipa alle sedute del glionson diritto di intervento e
senza diritto di voto. In nessun caso viene computal numero dei presenti ai fini
della validita della seduta del Consiglio e defiiagvazione dei relativi atti.

Art. 22
Dimissioni e revoca degli assessori

. Le dimissioni dalla carica di assessore vanno ptase per iscritto al Sindaco.
Possono anche essere presentate oralmente al &indamrso di seduta del
Consiglio. Sono efficaci ed irrevocabili sin ddlteo presentazione.

. Il Sindaco puo revocare, con provvedimento scattnotivato, uno o piu assessori.
La revoca ha efficacia dalla data di notifica.
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. Gli assessori singoli decadono dalla carica nei gasvisti dalla legge; la
decadenza e dichiarata dal Sindaco.

. Il Sindaco, sostituisce gli assessori revocati miskionari, decaduti o cessati
dall'ufficio per altra causa e ne da comunicazi@heConsiglio comunale nella
prima seduta successiva.

Art. 23
Il Sindaco

. Il Sindaco é eletto direttamente dai cittadini $&lw le modalita stabilite dalla

legge che disciplina altresi i casi di ineleggthilidi incompatibilita, lo stato
giuridico e le cause di cessazione dalla carica.

. Egli rappresenta il Comune ed e l'organo respotesatiel’amministrazione,
sovrintende alle verifiche di risultato connessef@hzionamento dei servizi
comunali, impartisce direttive al Segretario comermaai Responsabili degli Uffici
in ordine agli indirizzi amministrativi e gestionahonché sull’esecuzione degli
atti.

. Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalleggi, dallo Statuto, dai
regolamenti e sovrintende all’espletamento dellezioni statali o regionali
attribuite al Comune. Egli ha inoltre competenzmteri di indirizzo, di vigilanza e
controllo sull'attivita degli assessori e delleustire gestionali ed esecutive.

. Il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabilitildaonsiglio, provvede alla nomina,
alla designazione e alla revoca dei rappresend@htComune presso enti, aziende
e istituzioni.

. Il Sindaco é inoltre competente, sulla base deglirizzi espressi dal Consiglio
comunale, nellambito dei criteri indicati dalla dtene, e sentite le categorie
interessate a coordinare gli orari degli eserammerciali, dei pubblici esercizi e
dei servizi pubblici, nonché, previo accordo coReasponsabili territorialmente
competenti delle amministrazioni interessate, degdiri di apertura al pubblico
degli uffici pubblici localizzati nel territorio,ansiderando i bisogni delle diverse
fasce di popolazione interessate, con particolggaardo alle esigenze delle
persone che lavorano.

. Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sorsegsate dal presente Statuto e
dai Regolamenti attribuzioni quale organo di amstnazione, di vigilanza e poteri
di autorganizzazione delle competenze connessdfiio.

. Il Sindaco presta davanti al Consiglio, nella sadilitinsediamento, il giuramento
di osservare lealmente la Costituzione italianan @osuddetto giuramento il
Sindaco assume le funzioni di Ufficiale di Govercloe, fino a quel momento,
verranno svolte dal Sindaco uscente o dal Comniissaminato per la gestione
dell'Ente.

. Distintivo del Sindaco é la fascia tricolore condiemma della Repubblica e lo
stemma del Comune, da portarsi a tracolla.

Art. 24
Attribuzioni di amministrazione
. Il Sindaco e investito delle funzioni di respon$abilel’ Amministrazione dal
momento della sua proclamazione.
. Il Sindaco ha la rappresentanza generale dell’Ente,delegare le sue funzioni o
parte di esse ai singoli assessori o0 consiglieri eed’'organo responsabile
dell’amministrazione del Comune; in particolar&ihdaco:
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a- Dirige e coordina l'attivita politica e amministiva del Comune nonché
I'attivita della Giunta e dei singoli Assessori;

b- Promuove e assume iniziative per concludererdccl programma con tutti i
soggetti pubblici previsti dalla legge, sentit€bnsiglio comunale;

c- Convoca i comizi per i referendum previsti dall. 6 della Legge n. 142/90, e
successive modifiche ed integrazioni;

d- Adotta le ordinanze contingibili e urgenti pr&e dalla legge;

e- Nomina il segretario Comunale, scegliendolo'agtlosito Albo;

f- Nomina i Responsabili degli Uffici e dei Servizattribuisce gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, llase a esigenze effettive e
verificabili.

Art. 25
Attribuzioni di vigilanza

. Il Sindaco nell'esercizio delle sue funzioni di Négnza acquisisce direttamente
presso tutti gli uffici e servizi le informazioni gli atti, anche riservati, e puo
disporre I'acquisizione di atti, documenti e inf@moni presso le aziende speciali,
le istituzioni e le societa per azioni, appartenafitEnte, tramite i rappresentanti
legali delle stesse, informandone il Consiglio coatle.

. Egli compie gli atti conservativi del Comune e prtmwe, direttamente o
avvalendosi del Segretario comunale, le indagirie everifiche amministrative
sull'intera attivita del Comune.

. Il Sindaco promuove e assume iniziative atte aitasse che gli uffici, servizi,
aziende speciali, istituzioni e societa appartanehtComune, svolgano le loro
attivita secondo gli obiettivi indicati dal Consmle in coerenza con gli indirizzi
attuativi espressi dalla Giunta.

Art. 26
Attribuzioni organizzative

. Il Sindaco nell’'esercizio delle sue funzioni di anigzazione:

a. Stabilisce gli argomenti da porre all’'ordine debrgio delle sedute del Consiglio
comunale, ne dispone la convocazione e nel casaiamtato eletto un Presidente
del consiglio, lo presiede.

Provvede alla convocazione quando la richiestareudtata da un quinto dei
consiglieri.

b. Esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasile negli organismi pubblici di
partecipazione popolare dal Sindaco presiedutiliméi previsti dalle leggi;

c. Propone argomenti da trattare in Giunta, ne displ@neonvocazione e la
presiede;

d. Riceve le interrogazioni e le mozioni da sottopateConsiglio in quanto di
competenza consiliare.

Art. 27
Potere di ordinanza del Sindaco

. Il Sindaco, quale Ufficiale di Governo, adotta, cito motivato e nel rispetto dei
principi generali dell'ordinamento giuridico, pra@dimenti contingibili ed urgenti
in materia di sanita e di igiene, edilizia e pd@lizocale al fine di prevenire ed
eliminare gravi pericoli che minacciano l'incoluandei cittadini.
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. In caso di inottemperanza all'ordine impartitd&ithdaco provvede d'ufficio a spese
degli inadempienti, senza pregiudizio dei reattunfossero incorsi.

. Il Sindaco, nei casi previsti dalla legge o daiolagenti, emette le ordinanze
ordinarie allo stesso attribuite.

. Ove il Sindaco non adotti i provvedimenti di cupsa, il Prefetto provvede con
propria ordinanza.

Art. 28
Competenze del Sindaco quale Ufficiale di governo

. Il Sindaco quale Ufficiale di Governo sovraintende:

a) alla tenuta dei registri di stato civile e dipptazione ed agli adempimenti
demandatigli dalle leggi in materia elettoraleledia militare e di statistica;

b) allemanazione degli atti che gli sono attribddlle leggi e dai regolamenti in
materia di ordine e di sicurezza pubblica, di saeitli igiene pubblica;

c) allo svolgimento, in materia di pubblica sicle@z di polizia giudiziaria, delle
funzioni affidategli dalla legge;

d) alla vigilanza su tutto quanto possa intereskaseurezza.

. Ove il Sindaco o chi ne esercita le funzioni noaradia ai compiti di cui al comma
1 del presente articolo, il Prefetto pud nominara Commissario per
'adempimento delle funzioni stesse. Alle speseilpgommissario provvede I'ente
interessato.

Art. 29
Assegnazione di funzioni agli Assessori

. Il Sindaco ha facolta di assegnare, con suo pramato, ad ogni Assessore
funzioni ordinate organicamente per gruppi di mater

. Il Sindaco puo modificare l'attribuzione dei compat delle funzioni di ogni

Assessore ogni qualvolta per motivi di coordinaraeatfunzionalita lo ritenga
opportuno.

Art. 30
Vicesindaco

. Il Vicesindaco nominato tale dal Sindaco & I'Assessche ha la delega generale
per I'esercizio di tutte le funzioni del Sindacn,daso di assenza o impedimento di
guest’ultimo.

. Il conferimento delle deleghe rilasciate agli Assgs o0 Consiglieri, deve essere
comunicato al Consiglio ed agli organi previstilddlegge, nonché pubblicato

all’Albo Pretorio.

Art. 31
Mozione di sfiducia

. Il voto contrario del Consiglio comunale a una @sta del Sindaco o della Giunta
non ne comporta le dimissioni.

. Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in caspprovazione di una mozione
di sfiducia votata per appello nominale dalla maganza assoluta dei componenti
il Consiglio.
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La mozione di sfiducia deve essere motivata e satitta da almeno due quinti dei
Consiglieri assegnati al Comune, senza computtakfiae il Sindaco.

La mozione di sfiducia é depositata presso I'udfidel Segretario comunale e deve
essere messa in discussione non prima di dieaniggonon oltre trenta dalla sua
presentazione.

Se la mozione viene approvata dal Consiglio comgnai procede allo
scioglimento del Consiglio e alla nomina di un coissario ai sensi di legge.

Art. 32
Dimissioni, impedimento, rimozione, decadenza, sospsione
o decesso del Sindaco

In caso di impedimento permanente, rimozione, decza o decesso del Sindaco,
la giunta decade e si procede allo scioglimentoQimtsiglio. Il Consiglio e la
Giunta rimangono in carica sino alla elezione debvwo consiglio e del nuovo
sindaco. Sino alle predette elezioni, le funzioel dindaco sono svolte dal
vicesindaco.

Il vicesindaco sostituisce il sindaco in caso dsemza o0 di impedimento
temporaneo, nonché nel caso di sospensione daetidaeedella funzione ai sensi
dell'articolo 59.

Le dimissioni del Sindaco sono presentate al Peaesgddel consiglio, o in sua
mancanza al vice Sindaco, il quale ha I'obbligoridnire il Consiglio entro i
successivi 15 giorni. Trascorso il termine di 20rgi dalla presentazione, senza
che le dimissioni siano state ritirate, le stesserdano efficaci ed irrevocabili, e
danno luogo alla immediata cessazione dalla cat@éaSindaco, alla decadenza
della Giunta ed allo scioglimento del Consiglio ecorale, con nomina di un
Commissario.

Lo scioglimento del Consiglio comunale determinagni caso la decadenza del
Sindaco nonché delle rispettive giunte.
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TITOLO llI
ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEL COMUNE
Capo |
Attivita amministrativa

Art. 33
Obiettivi dell’attivita amministrativa

. I Comune uniforma la propria attivita amministvatiai principi di democrazia, di

partecipazione, di trasparenza, di efficienza, ficacia, di economicita e di

semplicita delle procedure.

. Gli organi istituzionali del Comune e i dipendeRi&sponsabili dei servizi sono
tenuti a provvedere sulle istanze degli interessatimodi e nei termini stabiliti

dalla legge, dal presente Statuto e dai Regolardeattuazione.

. Il Comune, allo scopo di soddisfare le esigenze aitéadini, attua le forme di

partecipazione previste dal presente statuto, riofarime di cooperazione con altri
comuni, con la provincia e con altri enti pubbkgprivati.

Art. 34
Servizi pubblici comunali

. II Comune puo0 istituire e gestire servizi pubbliche abbiano per oggetto
produzione di beni e servizi o I'esercizio di atévrivolte a perseguire fini sociali e
a promuovere lo sviluppo economico e civile detienanita locale.

. I servizi riservati in via esclusiva ai Comuni satabiliti dalla legge.

Art. 35
Forme di gestione dei servizi pubblici

. Il Consiglio comunale puo deliberare l'istituzioad esercizio dei pubblici servizi
nelle seguenti forme:

a. In economia, quando per le modeste dimensioni olgeraratteristiche del
servizio, non sia opportuno costituire un’istituzoo un’azienda,

b. In concessione a terzi quando esistano ragioniideen economiche e di
opportunita sociale;

c. A mezzo di azienda speciale, anche per la gestiomeu servizi di rilevanza
economica e imprenditoriale;

d. A mezzo di istituzione, per l'esercizio di servigbciali senza rilevanza
imprenditoriale;

e. A mezzo di societa per azioni 0 a responsabilitétdita a prevalente capitale
pubblico, qualora si renda opportuna, in relazialla natura del servizio da
erogare, la partecipazione di altri soggetti pudbldiprivati;

f. A mezzo di convenzioni, consorzi, accordi di progmaa, unioni di comuni
nonché in ogni altra forma consentita dalla legge.

. I Comune puod partecipare a societa per azionreagbente capitale pubblico per
la gestione di servizi che la legge non riservaianesclusiva al Comune.

. | poteri, ad eccezione del referendum, che il pres8&tatuto riconosce ai cittadini
nei confronti degli atti del Comune sono estesihanagli atti delle aziende
speciali, delle istituzioni ed alle societa di ¢afpia maggioranza pubblica.
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Art. 36
Aziende speciali

. Il Consiglio comunale puo deliberare la costitugiah aziende speciali, dotate di
personalita giuridica e di autonomia gestionalenpréenditoriale, e ne approva lo
Statuto.

. Le aziende speciali uniformano la propria attivétacriteri di trasparenza, di
efficacia, di efficienza e di economicita e hantblbligo del pareggio finanziario
ed economico da conseguire attraverso l'equililted costi e dei ricavi, ivi
compresi i trasferimenti.

. | servizi di competenza delle aziende speciali pogsessere esercitati anche al di
fuori del territorio comunale, previa stipulaziork accordi tesi a garantire
'economicita e la migliore qualita dei servizi.

Art. 37
Struttura delle Aziende speciali

. Lo statuto delle aziende speciali ne disciplinastiuttura, il funzionamento, le
attivita e i controlli.

. Sono organi delle aziende speciali il consigliadiministrazione, il presidente, il
direttore e il collegio di revisione.

. Il presidente e gli amministratori delle aziendeaali sono nominati dal Sindaco
fra le persone in possesso dei requisiti di elaliigila consigliere comunale dotate
di speciale competenza tecnica o amministrativaspedi compiuti, per funzioni
esercitate presso aziende pubbliche o private affier ricoperti.

. Il direttore &€ assunto per pubblico concorso, salwmasi previsti dal T.U. n.
2578/25 in presenza dei quali si pud procederechimata diretta.

. Il Consiglio comunale provvede alla nomina del €gib dei Revisori dei Conti,
conferisce il capitale di dotazione e determina widirizzi e le finalita
dellamministrazione delle aziende, ivi compresi criteri generali per la
determinazione delle tariffe per la fruizione denbo servizi.

. Il Consiglio comunale approva altresi i Bilanci aah e pluriennali, i programmi e
il Conto Consuntivo delle aziende speciali ed etela vigilanza sul loro operato.

. Gli amministratori delle aziende speciali possosseee revocati soltanto per gravi
violazioni di legge, documentata inefficienza ofatimita rispetto agli indirizzi e
alle finalita del’amministrazione approvate dalrSmlio comunale.

. Le Aziende speciali possono essere trasformateatpeunilaterale del Comune di
Jonadi, in societa per azioni delle quali il ComutieJonadi stesso puo restare
azionista unico per un periodo comunque non supere due anni dalla
trasformazione, ai sensi dell’art. 115 del D.L. 21&T 18/08/2000.

Art. 38
Istituzioni

. Le istituzioni sono organismi strumentali del Corawrivi di personalita giuridica
ma dotate di autonomia gestionale.

. Sono organi delle istituzioni il Consiglio di Amnigtrazione, il Presidente e il
Direttore.

. Gli organi dell'istituzione sono nominati dal Sidache puo revocarli per gravi
violazioni di legge, per documentata inefficienzagper difformita rispetto agli

indirizzi e alle finalita del’amministrazione.
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. Il Consiglio comunale determina gli indirizzi e faalita del’amministrazione

delle istituzioni, ivi compresi i criteri genergler la determinazione delle tariffe
per la fruizione dei beni o servizi, approva i Bita annuali e pluriennali, i

programmi e il conto consuntivo delle istituzioni esercita la vigilanza sul loro
operato.

. Il consiglio di amministrazione provvede alla gesg dell'istituzione deliberando
nellambito delle finalita e degli indirizzi apprati dal Consiglio comunale e
secondo le modalita organizzative e funzionali gtevnel regolamento.

. Il regolamento pud anche prevedere forme di paréedbne dei cittadini o degl
utenti alla gestione o al controllo dell'istituzen

Art. 39
Societa per azioni 0 a responsabilita limitata

. Il Consiglio comunale pud approvare la partecipagiael’Ente a societa per
azioni o a responsabilita limitata per la gestidneervizi pubblici, eventualmente
provvedendo anche alla loro costituzione.

. Nel caso di servizi pubblici di primaria importanzapartecipazione del Comune,
unitamente a quella di altri eventuali enti pubblgovra essere obbligatoriamente
maggioritaria.

. L’atto costitutivo, lo Statuto o I'acquisto di q@obd azioni devono essere approvati
dal Consiglio comunale e deve in ogni caso essaangjta la rappresentativita dei
soggetti pubblici negli organi di amministrazione.

. I Comune sceglie i propri rappresentanti tra stiyg# specifica competenza
tecnica e professionale e nel concorrere agligastionali considera gli interessi
dei consumatori e degli utenti.

. Agli amministratori delle societa per azioni o agensabilita limitata cui partecipa
il Comune si applicano le norme sulla incompatiaik ineleggibilita stabilite dalla
legge per i consiglieri comunali.

. Il Sindaco, o un suo delegato, partecipa all’asseanbei soci in rappresentanza
dell’Ente.

. La Societa per azioni o a responsabilita limitatateauta a presentare una
rendicontazione semestrale dell’attivita svoltaCalnsiglio comunale. Lo stesso
provvede a verificare e controllare che nellambitell'attivita esercitata dalla
societa medesima, I'interesse della collettivitaaieguatamente tutelato.

Art. 40
Convenzioni

. Il Consiglio comunale, su proposta della Giuntdibeéea apposite convenzioni da
stipularsi con amministrazioni statali, altri eptibblici o con privati al fine di
fornire in modo coordinato servizi pubblici.

. Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata,forme di consultazione degli
enti contraenti, i loro rapporti finanziari e re@pi obblighi e garanzie.

. La convenzione deve disciplinare le nomine e le metenze degli organi

consortili, conformemente a quanto disposto dagli 8, comma 2, lett. m e 23,
comma 4, del presente Statuto e prevedere I'oblaigarico del consorzio della
trasmissione al Comune degli atti fondamentali @tvranno essere pubblicati con
le modalita di cui all’art 70 del medesimo presesitatuto.
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. Il Sindaco, o un suo delegato, fa parte dall'asdembdel consorzio con
responsabilita pari alla quota di partecipaziorssdia dalla convenzione e dallo
statuto del consorzio.

Art. 41
Unioni di comuni

. Le unioni di Comuni sono Enti Locali costituiti dae o pit Comuni, di norma con
termini, allo scopo di esercitare congiuntamentea pluralita di funzioni di loro
competenza.

. L’atto costitutivo e lo statuto dell’'unione sonopapvati dai consigli dei Comuni
partecipanti con la procedura e la maggioranzaasth per le modifiche statutarie.
. La costituzione dell’unione avviene con le delilzévai, adottate dai singoli
consigli comunali, che approvano lidentico testell’dtto costitutivo e dello
statuto, riuniti in uno stesso atto.

. Le deliberazioni sono approvate con le modalit&ipte dall’art. 6, quarto comma,
del T.U.; per le modifiche dello statuto comunale mrecisamente, per
I'approvazione é richiesto il voto favorevole deiedterzi dei consiglieri assegnati.
Qualora tale maggioranza non venga raggiunta laziare e ripetuta in successive
sedute da tenersi entro trenta giorni e l'attoitgsto e lo statuto dell’'unione sono
approvati se ottengono per due volte la maggioralezaonsiglieri assegnati. La
deliberazione entra in vigore decorsi trenta giatalla sua affissione all'albo
pretorio dell'ente. Divenute esecutive le delib@&arz dei consigli dei comuni
partecipanti, I'unione e costituita. E’ opportumasbttoscrizione congiunta da parte
di tutti i sindaci, in esecuzione delle predettébagazioni, di un atto nella forma
dell'atto pubblico, che dichiara istituita I'uniomkei comuni.

. Lo statuto dell’unione dei comuni individua gli arj e le modalita per la loro
costituzione e definisce le funzioni che sarannmltev dall'unione e la
corrispondente dotazione di risorse che sara ttsa attribuita.

. Lo statuto deve prevedere che il Presidente detlhene scelto fra i sindaci dei
comuni partecipanti e deve stabilire che gli alrigani siano formati da
componenti delle giunte e dei consigli dei comussagiati, garantendo la
rappresentanza delle minoranze.

. L'unione ha potesta regolamentare per la disciptiabia propria organizzazione,
per lo svolgimento delle funzioni ad essa affidateer i rapporti, anche finanziari,
con i comuni partecipanti.

. Alle unioni di Comuni si applicano i principi, inugnto compatibili, previsti per
'ordinamento dei comuni. Si applicano, in partar@, le norme in materia di
composizione degli organi dei comuni; il numero cd@mponenti degli organi non
puo comunque eccedere i limiti previsti per i comdn dimensioni pari alla
popolazione complessiva dell’ente. Alle unioni catgmo gli introiti derivanti
dalle tasse, dalla tariffe e dai contributi suvggrad esse affidati.

Art. 42
Accordi di programma

. Per la definizione e I'attuazione di opere, di ménti o di programmi di intervento
che richiedono, per la loro completa realizzazidiazjone integrata e coordinata
del Comune, di Province e Regioni, di Amministrazistatali e di altri soggetti
pubblici, 0 comunque di due o piu soggetti preddttSindaco, in relazione alla
competenza primaria o prevalente del Comune s@t@am sugli interventi o sui
programmi di intervento, promuove la conclusionemliaccordo di programma per
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assicurare il coordinamento delle azioni e perrdatere i tempi, le modalita, il
finanziamento e ogni altro connesso adempimento.

. L'accordo puo prevedere altresi procedimenti diiteatm, nonché interventi
surrogatori di eventuali inadempienze dei soggettiecipanti.

. Per verificare la possibilita di concordare l'aawmrdi programma, il Sindaco
convoca una conferenza tra i rappresentanti d@ tatAmministrazioni interessate,
secondo quanto dispone l'art. 7, comma ottavoadedigge n. 109/94 e successive
modificazioni.

. L’accordo, consistente nel consenso unanime delidenete della Regione, del
Presidente della Provincia, dei Sindaci e delleeadmministrazioni interessate, e
approvato con atto formale del Sindaco ed & pudiolinel bollettino ufficiale della
Regione. L’accordo, qualora adottato con decrefoRdesidente della Regione,
produce gli effetti della intesa di cui all’art. 8&l DPR n. 616/77, determinando le
eventuali e conseguenti variazioni degli strumamtianistici e sostituendo le
concessioni edilizie, sempre che vi sia 'asserdCdmune interessato.

. Ove l'accordo comporti variazione degli strumentbanistici, 'adesione del
Sindaco allo stesso deve essere ratificata daliflamsomunale entro trenta giorni
a pena di decadenza.

. Per l'approvazione di progetti di opere pubblichemprese nei programmi
dellAmministrazione e per le quali siano immedmagnte utilizzabili i relativi
finanziamenti si procede a norma dei precedenti somL’approvazione
dellaccordo di programma comporta la dichiaraziode pubblica utilita,
indifferibilita ed urgenza delle medesime operée @ichiarazione cessa di avere
efficacia se le opere non hanno avuto inizio etre@nni.

. La vigilanza sull’'esecuzione dell’accordo di pragraa e gli eventuali interventi
sostitutivi sono svolti da un collegio presiedutal &Sindaco e composto da
rappresentanti degli Enti locali interessati, nanhctal Commissario del governo
nella regione o dal Prefetto nella provincia intseda se nell’accordo partecipano
amministrazioni statali o enti pubblici nazionali.

Capo Il
Uffici e personale

Art. 43
Principi strutturali e organizzativi

. L’Amministrazione del Comune si esplica mediant@elrseguimento di obiettivi
specifici e deve essere improntata ai seguentcipiin

a- Un’organizzazione del lavoro per progetti, dioiet programmi e tempi di
realizzo;

b- L’analisi e lI'individuazione delle produttivig dei carichi funzionali di lavoro e
del grado di efficacia dell’attivita svolta da cas elemento dell’apparato;

c- L’individuazione di responsabilitd strettamentmllegata all’ambito di
autonomia decisionale dei soggetti;

d- Il superamento della separazione rigida dellmpetenze nella divisione del
lavoro e il conseguimento della massima flessibi¢lle strutture e del personale e
della massima collaborazione tra gli uffici.

Art. 44
Organizzazione degli uffici e del personale
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. I Comune disciplina con appositi atti la dotaziomrganica del personale e, in
conformita alle norme del presente Statuto, I'orgeawione degli uffici e dei
servizi sulla base della distinzione tra funziomditiza e di controllo attribuita al
Consiglio comunale, al Sindaco e alla Giunta e ifumz di gestione amministrativa
attribuita ai Responsabili degli Uffici e dei Seaivi

. Gli uffici sono organizzati secondo i principi diutanomia, trasparenza ed
efficienza e criteri di funzionalita, economicita gestione e flessibilita della
struttura.

. | servizi e gli uffici operano sulla base dellintluazione delle esigenze dei
cittadini, adeguando costantemente la propria azi@mministrativa e i servizi
offerti, verificandone la rispondenza ai bisogtieeonomicita.

. Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengonsdati per soddisfare al meglio le
esigenze dei cittadini.

. I Comune attraverso il Regolamento generale d€{ti e dei servizi stabilisce le
norme generali per l'organizzazione ed il funzioeato degli uffici e in
particolare le attribuzioni e le responsabilitac@discuna struttura organizzativa, i
rapporti reciproci tra uffici e servizi e tra quesgli organi amministrativi.

. | Responsabili degli uffici e dei servizi ed i lommpiti sono individuati nel
Regolamento generale degli uffici e dei servizi.

. | Responsabili provvedono ad organizzare gli uféci servizi ad essi assegnati
secondo le direttive impartite dal Sindaco e d@lkanta comunale.

. Essi nell’ambito delle competenze loro assegnatev@dono a gestire l'attivita
dellEnte, ad attuare gli indirizzi ed a raggiungefi obiettivi indicati dal Sindaco
e dalla Giunta Comunale.

Art. 45
Diritti e doveri dei dipendenti

. | dipendenti comunali, inquadrati in ruoli organiiordinati secondo qualifiche
funzionali in conformita alla disciplina generalallls stato giuridico e |l
trattamento economico del personale stabilito dalige e dagli accordi collettivi
nazionali, svolgono la propria attivita al servieimell'interesse dei cittadini.

. Ogni dipendente comunale é tenuto ad assolveremwettezza e tempestivita agli
incarichi di competenza dei relativi uffici e serive, nel rispetto delle competenze
dei rispettivi ruoli, a raggiungere gli obiettivésegnati. Egli & altresi direttamente
responsabile verso il Responsabile degli ufficiee servizi e I’Amministrazione
degli atti compiuti e dei risultati conseguiti nedlercizio delle proprie funzioni.

. Il regolamento organico determina le condizionieenhodalita con le quali il
Comune promuove l'aggiornamento e l'elevazione gssionale del personale,
assicura e garantisce pieno ed effettivo eserdeiie liberta e dei diritti sindacali.

. L'approvazione dei ruoli dei tributi e dei canompnché la stipulazione, in
rappresentanza dell’Ente, dei contratti gia appipveompete al personale
responsabile delle singole aree e dei diversi semel rispetto delle direttive
impartite dal Sindaco e dagli organi collegiali.

. Il personale di cui al precedente comma provvedeesl al rilascio delle
autorizzazioni commerciali, di polizia amministkatj nonché delle autorizzazioni,
delle concessioni edilizie e alla pronuncia delledimanze di natura non
continuabile e urgente.

. Il regolamento di organizzazione individua formemedalitad di gestione della
struttura tecnica comunale.

. I Comune recepisce e applica gli accordi collettizzionali approvati nelle forme
di legge e tutela la libera organizzazione sindadai dipendenti stipulando con le
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rappresentanze sindacali gli accordi collettivi efecati ai sensi delle norme di
legge e contrattuali in vigore.

Art. 46
Collaborazioni esterne

. La Giunta comunale, nelle forme, con i limiti enfedalita previste dalla legge e
dal Regolamento generale degli uffici e dei serpizd deliberare al di fuori della
dotazione organica I'assunzione con contratto gotesheterminato di personale
dirigenziale o di alta specializzazione nel casountra i dipendenti dell’Ente non
siano presenti analoghe professionalita.

. Il regolamento puo prevedere collaborazioni estguee obiettivi determinati e con
convenzioni a termine.

. Le norme regolamentari per il conferimento degtainchi di collaborazione a
soggetti estranei allAmministrazione devono siaid la durata, che non potra
essere superiore alla durata del programma, dericger la determinazione del
relativo trattamento economico.

Art. 47
Ufficio di indirizzo e di controllo

. Il regolamento puo prevedere la costituzione dicuffosti alle dirette dipendenze
del Sindaco, della Giunta comunale o degli Assésger 'esercizio delle funzioni
di indirizzo e di controllo loro attribuite dalleedge, costituiti da dipendenti
dellEnte o da collaboratori assunti a tempo deteato purché I'Ente non sia
dissestato e/o non versi nelle situazioni struteudeficitarie di cui all’art. 45 del
D.Lgs. n. 504/92.

Art. 48
Segretario Comunale

. Il Segretario comunale € nominato dal Sindaco,uil@ipende funzionalmente ed &
scelto nell’apposito albo.

. Il Consiglio comunale puo approvare la stipulaziatieconvenzioni con altri
Comuni per la gestione consortile dell’'Ufficio detgretario comunale.

. Lo stato giuridico e il trattamento economico degietario comunale sono stabiliti
dalla legge e dalla contrattazione collettiva.

. Il Segretario comunale, nel rispetto delle direttimpartite dal Sindaco, presta
consulenza giuridica agli organi del Comune, agsinConsiglieri e agli uffici;
partecipa, inoltre, alle riunioni del Consiglio e@lld Giunta provvedendo alla
stesura dei relativi verbali.

. Le funzioni del Segretario comunale vengono previdl Regolamento generale
degli uffici e dei servizi.
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TITOLO IV
ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE DEL COMUNE

Art. 49
Principi e criteri direttivi

. L'ordinamento della finanza del Comune é risenadta legge e, nei limiti da essa
previsti, al Regolamento.

. Nell’'ambito della finanza pubblica il Comune ¢ kit di autonomia finanziaria
fondata su certezza di risorse proprie e trasferite

. I Comune, in conformita delle leggi vigenti in redg, & altresi titolare di podesta
impositiva autonoma nel campo delle imposte, delése e delle tariffe, ed ha un
proprio demanio e patrimonio.

. Lattivita finanziaria e I'amministrazione dei besomunali vengono definiti e
regolamentati all'interno del regolamento di coriteb

Art. 50
Attivita finanziaria del Comune

. La finanza del Comune € costituita da:

a) imposte proprie; b) addizionali e compartecipaziad imposte erariali e

regionali; c) tasse e diritti per servizi pubblial) trasferimenti erariali; e)

trasferimenti regionali; f) altre entrate propriache di natura patrimoniale; g)
risorse per investimenti; h) altre entrate stabilialla legge o regolamento.

. | trasferimenti erariali devono garantire i seryizibblici comunali indispensabili;

le entrate fiscali finanziano i servizi pubblidiemuti necessari per lo sviluppo della
comunita ed integrano la contribuzione erarialel'pengazione dei servizi pubblici

indispensabili.

. Nelllambito delle facolta concesse dalla legge ibnfDne istituisce, con

deliberazione consiliare, imposte, tasse e tarifidggguando queste ultime con
opportune differenziazioni e per quanto possilale;osto, dei relativi servizi.

Art. 51
Amministrazione dei beni comunali

. Il Sindaco cura la tenuta di un esatto inventagoleeni demaniali e patrimoniali
del Comune; esso viene rivisto, di regola, ognicariell'esattezza dell'inventario,
alle successive aggiunte e modificazioni e dellzseovazione dei titoli, atti, carte e
scritture relativi al patrimonio sono personalmemsponsabili il Sindaco, il
Segretario ed il responsabile di ragioneria.

.| beni patrimoniali comunali non destinati a funzisociali, devono, di regola,
essere dati in affitto; i beni demaniali possongees concessi in uso con canoni la
cui tariffa € determinata dalla Giunta.

. Le somme provenienti dall'alienazione dei beniladaiti, donazioni, riscossioni di
crediti o comunque, da cespiti da investirsi aipainio, debbono essere impiegate
nell'estinzione di passivita onerose o nel mighoeato del patrimonio, nella
realizzazione di opere pubbliche ed in altre fordieinvestimento secondo la
normativa vigente in materia.
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Art. 52
Il Bilancio

. L'ordinamento contabile del Comune é riservato laltgge dello stato e nei limiti
da questa fissati al regolamento di contabilita.

. La gestione finanziaria del Comune si svolge inebas bilancio annuale di
previsione redatto in termini di competenza e disea deliberato dal Consiglio
comunale entro i termini di legge per I'anno susises osservando i principi della
universalita, dell'integrita e del pareggio econmme finanziario.

. Il bilancio é corredato di una relazione previsiena programmatica, di un
bilancio pluriennale di durata pari a quello deRaegione di appartenenza e
comunque non inferiore a tre anni e degli allegatvisti dall’art. 172 del T.U. o
da altre norme di legge e devono essere redatioio da consentire la lettura per
programmi, servizi ed interventi.

. Gli impegni di spesa per essere efficaci devonaermre il visto di regolarita
contabile attestante la relativa copertura finamzida parte del responsabile del
servizio finanziario.

Art. 53
Il Rendiconto della gestione

. | fatti gestionali sono rilevati mediante contailieconomica e dimostrati nel
rendiconto comprendente il conto del bilancio,ahto economico ed il conto del
patrimonio.

. Il rendiconto & deliberato dal Consiglio comunaletr@ il 30/04 dell’anno
successivo.

. La Giunta comunale allega al rendiconto una refaidustrativa con cui esprime
le valutazioni di efficacia, efficienza e funzionaldell'azione condotta sulla base
dei risultati conseguiti in rapporto ai programndi & costi sostenuti, nonché la
relazione dell’organo di revisione.

Art. 54
Revisore dei conti

. Il Consiglio comunale elegge il Revisore dei caggcondo i criteri stabiliti dalla
legge.

. Il Revisore dei conti ha diritto di accesso agti atdocumenti dell’'Ente, dura in
carica tre anni, e rieleggibile per una sola veltiaé revocabile per inadempienza
nonché quando ricorrono gravi motivi che influisconnegativamente
'espletamento del mandato.

. Il Revisore dei conti collabora con il Consiglionconale nella sua funzione di
controllo e di indirizzo, esercita la vigilanza lsutegolarita contabile e finanziaria
della gestione dellEnte e attesta la corrispondethel rendiconto alle risultanze
della gestione, redigendo apposita relazione, atmorapagna la proposta di
deliberazione consiliare del rendiconto del bilanci

. Nella relazione di cui al precedente comma il Rendsdei conti esprime rilievi e
proposte tendenti a conseguire una migliore efiicae produttivita ed economicita
della gestione.

. Il Revisore dei conti vigila sulla regolarita cobite, finanziaria ed economica della
gestione relativamente all’acquisizione delle dsirall’effettuazione delle spese,
all'attivita contrattuale, alllamministrazione ddieni, alla completezza della
documentazione, agli adempimenti fiscali ed allauta della contabilita; svolge
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tali funzioni anche con tecniche motivate di campimento; provvede alle
verifiche di cassa di cui all’art. 223 del T.U.

6. Il Revisore dei Conti, ove riscontri gravi irregota nella gestione dell’Ente, ne
riferisce immediatamente al Consiglio, con conta@studenuncia ai competenti
organi giurisdizionali ove si configurino ipotesirdsponsabilita.

7. Al Revisore dei conti possono essere affidate kerioki funzioni relative al
controllo di gestione nonché alla partecipazionenatleo di valutazione dei
Responsabili degli Uffici e dei Servizi ai sensi BelLgs.165/2001.

8. Al fine di garantire 'adempimento delle funzionitate ai precedenti commi, il
Revisore dei conti ha diritto di accesso agli a&tdocumenti dell’ente e puo
partecipare allassemblea dell’organo consiliare lla@provazione del bilancio di
previsione e del rendiconto di gestione. Al Rewsdei conti sono trasmesse, da
parte del responsabile del servizio finanziario, atestazioni di assenza di
copertura finanziaria in ordine alle delibere dpegni di spesa.

9. Il Revisore dei conti risponde della veridicita ldetue attestazioni e adempie ai
doveri con la diligenza del mandatario e del buadre di famiglia.

10. Al Revisore dei conti spetta un compemgierminato con la medesima
Deliberazione di C.C. di nomina

Art. 55
Tesoreria

1. I Comune ha un servizio di Tesoreria e un teserier cui attivita e funzioni
vengono regolate dalla legge e dal regolamentomiabilita.

Art. 56
Controllo economico della gestione

1. | Responsabili degli Uffici e dei Servizi sono amniati a eseguire operazioni di
controllo economico-finanziario almeno trimestrahtee ed ogni qualvolta
'amministrazione lo richieda, per verificare lapondenza della gestione dei fondi
loro assegnati dal bilancio e agli obiettivi fissddlla Giunta e dal Consiglio.

2. Le operazioni eseguite e le loro risultanze sorszwdie in un verbale che, insieme
con le proprie osservazioni e rilievi, viene rimesdl’assessore competente che ne
riferisce alla Giunta per gli eventuali provvedirtieti competenza, da adottarsi
sentito il Revisore dei conti.
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TITOLO V
ORDINAMENTO FUNZIONALE DEL COMUNE

Capo |
Istituti di partecipazione popolare

Art. 57
Partecipazione dei cittadini

1. Comune garantisce l'effettiva partecipazionemdcratica di tutti i cittadini
all'attivita politico-amministrativa ed economicoale della comunita. Considera, a
tal fine, con favore, il costituirsi di ogni assazione intesa a concorrere con metodo
democratico alla predetta attivita. | Comune ussite I'Albo delle Associazioni anche
ai fini di una migliore informazione delle stesse.
2.Nell'esercizio delle sue funzioni, nella formamo ed attuazione dei propri
programmi gestionali il Comune assicura la pareigne dei cittadini, dei sindacati e
delle altre organizzazioni sociali e di volontaoiat
3.Ai fini di cui al comma precedente 'Amministra@e comunale favorisce:
a) la costituzione di Comitati di quartiere o difroni assicurando il collegamento
dei propri organi con i detti Comitati;
b) le consultazioni dei Comitati di quartiere supencipali questioni, sentito
obbligatoriamente il parere in ordine al bilanciopdevisione, al P.R.G. e ai suoi
strumenti attuativi.
c) l'iniziativa popolare in tutti gli ambiti constindalle leggi vigenti.
4. L’Amministrazione comunale garantisce gmiocircostanza la liberta, I'autonomia e
l'uguaglianza di trattamento di tutti i gruppi @gdjanismi.

Art. 58
Associazionismo

1. Il Comune riconosce e promuove le forme di assamiégmo presenti sul proprio
territorio.

2. A tal fine, la Giunta comunale, a istanza delleliessate, registra le associazioni
che operano sul territorio comunale, ivi compr@ssdzioni locali di associazioni a
rilevanza sovracomunale.

3. Allo scopo di ottenere la registrazione é necesseane I'associazione depositi in
Comune copia dello statuto e comunichi la sede eoihinativo del legale
rappresentante.

4. Non é ammesso il riconoscimento di associazionietego aventi caratteristiche
non compatibili con indirizzi generali espressilaaCostituzione, dalle norme
vigenti e dal presente Statuto.

5. Le associazioni registrate devono presentare amamdé il loro programma di
attivita.

6. Il Comune promuove e istituisce la consulta dedigoaiazioni, le cui attribuzioni e
poteri saranno disciplinati da apposito regolamento

7. Ciascuna associazione registrata ha diritto, peamhite del legale rappresentante o
suo delegato, di accedere ai dati di cui & in EsEsEAmMmMInistrazione e di essere
consultata, a richiesta, in merito alle iniziatigel'Ente nel settore in cui essa
opera.

8. Le scelte amministrative che incidono sull’attivitélle associazioni devono essere
precedute dall’acquisizione di pareri espressiidagani collegiali delle stesse.
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9. | pareri devono pervenire all’ente nei termini ditinella richiesta, che in ogni
caso non devono essere inferiori a 30 giorni.

10.1I Comune pud erogare alle associazioni, con egxlasdei partiti politici,
contributi economici da destinarsi allo svolgimed#d'attivita associativa.

11.1 Comune puo altresi mettere a disposizione dedieociazioni, di cui al comma
precedente, a titolo di contributi in natura, streg, beni o servizi in modo gratuito.

12.Le modalita di erogazione dei contributi o di godimto delle strutture, beni o
servizi del’Ente sono stabilite in apposito regoénto, in modo da garantire a
tutte le associazioni pari opportunita.

13.1 Comune puo gestire servizi di collaborazione t®m@ssociazioni di volontariato
secondo le modalita stabilite in apposito regolaimernconvenzione.

14.Le associazioni che hanno ricevuto contributi inate o natura dal’Ente devono
redigere al termine di ogni anno apposito rendic@tie ne evidenzi 'impiego.

Art. 59
Volontariato

1. Il Comune promuove forme di volontariato per unneoigimento di tutte le
persone che ne danno la propria disponibilita, tiiviga volte al miglioramento
della qualita della vita personale, civile e sagiah particolare delle fasce in
costante rischio di emarginazione, nonché perti&aulell’ambiente.

2. Il volontariato potra esprimere il proprio punto \dsta sui bilanci e programmi
dell’Ente, e collaborare a progetti, strategiegstusperimentazioni.

3. I Comune garantisce che le prestazioni di attivitalontarie e gratuite
nell'interesse collettivo e ritenute di importargenerale abbiano i mezzi necessari
per la loro migliore riuscita e siano tutelate gdthspetto infortunistico.

Art. 60
Istanze

1. Chiungque, singolo o associato, puo rivolgere abl&mo interrogazioni in merito a
specifici problemi o aspetti dell’attivita amministiva.

2. La risposta all'interrogazione deve essere motivatdornita entro 30 giorni
dall'interrogazione.

Art. 61
Petizioni e proposte

1. Le petizioni e le proposte finalizzate alla migltatela di interessi collettivi vanno
rivolte al Sindaco e devono contenere, in modorohega intellegibile, la questione
che viene sollevata o la soluzione che viene pitapo®nche il recapito cui deve
essere inviata la risposta.

2. Il Sindaco promuove la tempestiva istruttoria degbetizioni e delle proposte,
quindi provvede in merito, trasmette gli atti abpensabile dell’'ufficio o servizio
competente per materia, alla Giunta o al Consiglecondo le rispettive
competenze.

3. Il Sindaco comunica le determinazioni proprie, @einsiglio, della Giunta o del
responsabile dell’ufficio o servizio competente peateria, oppure il mancato
pronunciamento per esito negativo dell'istruttorgmtro sessanta giorni dalla
presentazione. Entro tale scadenza sono altresirgoati i motivi di un eventuale
ritardo di esame, fissando un nuovo termine peridposta, non superiore a
sessanta giorni.
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Le petizioni o le proposte sono sottoscritte daesntrenta cittadini residenti o
con domicilio nel Comune. Le questioni che richieddl pronunciamento del
Consiglio sono sottoscritte da almeno trecent@dii residenti o con domicilio
nel Comune. La raccolta delle sottoscrizioni aveigmesso l'ufficio anagrafe del
Comune, a cura del funzionario incaricato dal Stoda

Capo Il
Forme di consultazione della popolazione

Art. 62
Consultazioni

La consultazione ha lo scopo di acquisire elemetilii per I'adozione degli atti
propositivi e di impulso riservati alla competeredla Giunta.

La consultazione riguarda gli abitanti di una zolwalita o quartiere oppure
singole categorie di cittadini omogenee per cowdizsociali, economiche o per
interessi, purche i cittadini da interpellare siamdividuabili nominalmente.

La consultazione si svolge esclusivamente attravers questionario a risposta
positiva/negativa, anche in relazione a piu prapossoluzioni.

La consultazione € promossa dal Sindaco medianprilthlicazione di apposito
avviso all'albo pretorio del Comune contenenteiieb dei soggetti da consultare
ed il relativo quesito. L'avviso di consultaziong i modulo recante il quesito
viene recapitato al domicilio dei soggetti indivadiuper la consultazione. | cittadini
formulano la propria determinazione presso l'uffiahagrafe del Comune, avanti il
funzionario incaricato dal Sindaco, entro trentarigi dall'affissione dell'avviso di
consultazione, riducibili a quindici giorni in caslb urgenza. La consultazione é
valida se partecipa almeno la meta piu uno deirdsati.

Entro i quindici giorni successivi al termine figsger la consultazione, il Sindaco
ne rende noto I'esito con apposito avviso affidkall@ pretorio del Comune. Gli
organi competenti all'adozione degli atti in reterd ai quali € stata richiesta la
consultazione, devono motivare puntualmente ['adezi di eventuali
provvedimenti difformi.

Il Sindaco od i singoli assessori competenti peteni possono altresi chiedere la
consultazione dei legali rappresentanti delle aagmmi formalmente e legalmente
istituite, aventi sede nel Comune. In tal caso 1sono necessarie particolari
formalita ed il procedimento si conclude con ilhede recante I'esito dell'incontro
consultivo. Rimane l'obbligo di motivare puntualrtesgli eventuali provvedimenti
difformi relativi alla questione oggetto di consudione.

Art. 63
Referendum

In materia di esclusiva competenza comunale e asorikeeferendum consultivo.
Non possono essere ammessi referendum:

a) in materia di tributi locali, contabilita, finaa e bilancio;

b) su questioni che sono gia state sottoposte eremdum nel quadriennio
precedente;

c) su questioni sulle quali il Consiglio ha giawa#® deliberazioni o da cui sono
derivati obblighi con terzi;

d) sul funzionamento degli organi comunali;

e) sul persona e su atti concernenti nomine, alezievoche e decadenze;
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f) sull'attivita amministrativa diretta alllemanagée di atti normativi generali di
pianificazione e di programmazione concernentsé#e urbanistico.

. Il referendum viene promosso con apposita richigstdirizzata al Sindaco
contenente il quesito da sottoporre alla popolagi@ottoscritta alternativamente
da:

a) almeno due terzi dei consiglieri assegnati;

b) almeno il dieci per cento degli iscritti allste elettorali del Comune, risultanti
dall'ultima revisione dinamica generale effettuptama dell'inizio della raccolta
delle sottoscrizioni.

. Il Sindaco provvede all'indizione del referendunevio giudizio di ammissibilita
della richiesta, con riguardo all'ambito della miat@ cui si riferisce il quesito, alla
sua chiarezza ed intelligibilita, al numero, all@onoscibilita e qualita di
sottoscrittori.

. Il giudizio di ammissibilita della richiesta refexdaria € rimesso ad apposita
commissione composta da: un funzionario della prxef designato dal Prefetto,
con funzioni di presidente; dal Segretario comunalal giudice di pace
competente per territorio.

. La commissione delibera a maggioranza dei votiriugioni della commissione
non sono pubbliche. Il presidente pud consentaadizione dei promotori e di
qualsiasi altro cittadino.

. Hanno diritto di partecipare al voto tutti i cittadiscritti alla liste elettorali del
Comune che abbiano compiuto il 18° anno di etaddla fissata per la votazione.
Il referendum é valido se vi ha partecipato la m@tauno degli aventi diritto al
voto. La votazione si svolge a suffragio universalen voto diretto, mediante
risposta positiva/negativa al quesito.

Art. 64
Procedura referendaria

. Qualsiasi cittadino iscritto alle liste elettordel Comune puo assumere la qualita
di promotore del referendum e chiedere I'avvioadedkccolta delle sottoscrizioni.

. | promotori richiedono all'apposita commissione pnonunciamento preventivo
sulllammissibilita del quesito, dopo la raccoltdedsottoscrizioni.

. La raccolta delle sottoscrizioni avviene pressdfitio anagrafe del Comune,
avanti al funzionario incaricato dal Sindaco, dteatorario di apertura al
pubblico. La raccolta avviene nei venti giorni seggivi alla data della prima
sottoscrizione, su appositi moduli, approvati prén@amente dalla commissione
tenuta al giudizio di ammissibilita e vidimati da¢gretario comunale.

. Il giudizio definitivo di ammissibilita € reso entitrenta giorni dal deposito del
guesito corredato dalle sottoscrizioni raccoltebadsegnalazione di un recapito al
guale indirizzare le comunicazioni inerenti la pdara referendaria.

. Il referendum viene indetto, entro i trenta giosnccessivi al giudizio definitivo di
ammissibilita, con decreto del Sindaco che appapgosito avviso da pubblicarsi
all'albo pretorio e nelle principali localita deb@une, contenente:

a) il quesito referendario;

b) la data fissata per la consultazione, I'oradio leoghi ove € possibile votare;

c) le modalita per I'esercizio del diritto di voto;

. La data della consultazione e fissata dal Sindaasna domenica compresa tra il
cinquantesimo e il settantesimo giorno succesdiagpabblicazione dell'avviso di
cui al precedente comma. Il referendum non puoressdetto o svolgersi in data
successiva alla pubblicazione del decreto di iodiezidei comizi per I'elezione del
Sindaco e del Consiglio comunale, del Presidentie &ovincia e del Consiglio
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provinciale, del Consiglio regionale e dei rapprn¢asti del parlamento italiano ed
europeo e fino all'espletamento delle relative apemi elettorali, quindi, durante
tali periodi, si interrompe il computo dei termijorievisti nel presente articolo. Le
operazione di voto hanno luogo dalle ore otto atkeventidue. Il Sindaco, salvo il
rispetto dei termini previsti nel presente articaionsente la distinta votazione di
piu quesiti nella stessa consultazione.

7. L'Ufficiale elettorale comunale provvede, nei tenmstabiliti dalla legge per le
ultime consultazioni referendarie nazionali, allfge@azioni per la revisione delle
liste elettorali.

8. Il Sindaco proclama I'esito del referendum con afipaavviso pubblicato all'albo
pretorio e nelle principali localita del Comunecagte i risultati della votazione,
entro i dieci giorni successivi al pronunciamentlla commissione, di cui al
precedente art. 64, comma 5.

9. Il Consiglio comunale deve prendere atto del radoltdella consultazione
referendaria entro 60 giorni dalla proclamazionkerideltato e provvede con atto
formale in merito alloggetto della stessa.

Capo Il
Procedimento amministrativo

Art. 65
Facolta d'intervento

1. Chiunque sia portatore di un diritto soggettivoi el interesse legittimo cui possa
derivare pregiudizio da un procedimento amministoatha facolta di intervenirvi,
tranne che nei casi espressamente previsti dglige le dal regolamento.

2. La facolta di intervento di cui al superiore compud concretizzarsi in accordi
integrativi o sostitutivi del provvedimento finalegi quali vanno applicate le
disposizioni di legge e di regolamento

Art. 66
Procedimenti ad istanza di parte

1. Nel caso di procedimenti ad istanza di partepgigetto istante puo chiedere di essere
sentito dal funzionario o dallamministratore tematpronunciarsi.

2. Il funzionario o 'amministratore devono sentiiateressato entro 30 giorni dalla
richiesta o nel termine inferiore stabilito dal oégnento.

3. Ad ogni istanza rivolta a ottenere I'emanazidnen atto o provvedimento
amministrativo deve essere data opportuna rispestescritto nel termine stabilito dal
regolamento, comungue non superiore a 30 giorni.

4. Qualora l'atto o provvedimento richiesto possaidere negativamente su diritti o
interessi di altri soggetti, il funzionario respabie deve dare loro comunicazione della
richiesta ricevuta.

5. Detti soggetti, entro 15 giorni dal ricevimerdella comunicazione, possono inviare
allamministrazione istanze, memorie, proposteadprre documenti.

Art. 67
Procedimenti a impulso d’ufficio

1. Nel caso di procedimenti ad impulso d’ufficibfunzionario responsabile deve darne
comunicazione ai soggetti portatori di diritti setjgvi od interessi legittimi che possano
essere pregiudicati dall’adozione dell’atto amntmaigvo, indicando anche un termine,
non inferiore a 20 giorni (salvo i vasi di partiae urgenza individuati dal regolamento),

35



entro il quale gli interessati possono presentatenze, memorie, proposte o produrre
documenti.

2. | soggetti interessati possono, altresi, netésso termine, chiedere di essere sentiti
personalmente dal funzionario responsabile o daftnistratore tenuto a pronunciarsi.

3. Qualora per l'elevato numero degli interessad particolarmente gravosa la
comunicazione personale di cui al primo comma, @sentito sostituirla con la
pubblicazioneexart. 13, comma 5, del presente statuto.

Capo llI
Disposizioni diverse

Art. 68
Informazione ai cittadini

1. Tutti gli atti del’Amministrazione, a esclusiendi quelli aventi destinatario
determinato, sono pubblici e devono essere adageata pubblicizzati.

2. La pubblicazione avviene, di norma, mediantassifine in apposito spazio, e
precisamente all’albo pretorio facilmente accessihitutti, situato nell’atrio del Palazzo
Comunale e su indicazione del Sindaco in appqsdizis a cio destinati.

3. L'affissione viene curata dal Segretario Comanethe si avvale di un messo e, su
attestazione di questi, certifica I'avvenuta putdatione.

4. Gli atti aventi destinatario determinato devessere notificati all'interessato.

5. Le ordinanze, i conferimenti di contributi a iem associazioni devono essere
pubblicizzati mediante affissione.

6. Inoltre, per gli atti piu importanti, individuabel regolamento, deve essere disposta
I'affissione negli spazi pubblicitari e ogni althmezzo necessario a darne opportuna
divulgazione.

Art. 69
Iniziativa per il mutamento delle circoscrizioni provinciali

1. Il Comune esercita l'iniziativa per il mutamentadldecircoscrizioni provinciali di
cui all'art. 133 della Costituzione, osservandontgme emanate a tal fine della
Regione.

2. L'iniziativa deve essere assunta con deliberaziapprovata a maggioranza
assoluta dei Consiglieri assegnati.

Art. 70
Responsabilita

1. Gli amministratori ed i dipendenti comunali sonaug a risarcire al comune |
danni derivanti da violazioni di obblighi di ser\az

2. Gli amministratori ed i dipendenti predetti, perdégponsabilita di cui al precedente
comma, sono sottoposti alla giurisdizione dellat€alei Conti, nei modi previsti
dalle leggi in materia.

3. Gli Amministratori ed i dipendenti comunali che |ll@sercizio delle funzioni loro
conferite dalle leggi e dai regolamenti, cagionatbaltri un danno ingiusto sono
personalmente obbligati a risarcirlo.
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. Ove il Comune abbia corrisposto al terzo I'ammantdel danno cagionato
dall'amministrazione o dal dipendente si rivale radge contro questi ultimi a
norma del precedente comma.

. E' danno ingiusto, agli effetti del comma 1, quelerivante da ogni violazione dei
diritti dei terzi che I'amministratore o il dipemde abbia commesso per dolo o per
colpa grave, restano salve le responsabilita @wvigrreviste dalle leggi vigenti.

. La responsabilita personale delllamministratorelodipendente sussiste tanto se la
violazione del diritto del terzo sia cagionata danpimento di atti o di operazioni,
guanto se la detta violazione consista nella oomgse nel ritardo ingiustificato di
operazioni al cui compimento I'amministratore aipendente siano obbligati per
legge o per regolamento.

. Quando la violazione del diritto sia derivata da@bperazioni di organi collegiali
del comune, sono responsabili, in solido, il prestd ed i membri del collegio che
hanno partecipato all'atto o operazione. La resgulis € esclusa per coloro che
abbiano fatto constatare nel verbale il propriceiso.

. Il tesoriere ed ogni altro contabile che abbia nggieedi danaro del Comune o sia
incaricato della gestione dei beni comunali, nonchi&nque si ingerisca, senza
legale autorizzazione, nel maneggio del denarcCadehune deve rendere il conto
della gestione ed é soggetto alla giurisdiziondad€brte dei Conti secondo le
norme e le procedure previste dalle leggi vigenti.

. La legge stabilisce il tempo di prescrizione deibae di responsabilita, noncheé le
sue caratteristiche di personalita e di intrasribisi agli eredi.

Art. 71
Rappresentanza legale in giudizio del Comune

. | dirigenti o i responsabili dei servizi promuovoasostengono le liti, richiedono i
provvedimenti cautelativi e le azioni possessorguardanti i diritti o i beni
dell’ente correlati ai compiti di cui all’art. 10€ommi 2 e 3, del Testo Unico 18
agosto 2000 n. 267, loro attribuiti con il provuaéinto del Sindaco di cui all'art.
109 del Testo Unico, che comprendono anche le dmnzdi cui al presente
articolo.

. Le funzioni di difesa sono esercitate dal serviegale dell’'ente.

Qualora il comune non sia dotato di tale servizisiaenecessario ricorrere ad un
difensore esterno, la nomina e effettuata dallantgitsentito il responsabile del
servizio interessato.

. La rappresentanza in giudizio del Comune, attorecomvenuto, avanti le
Commissioni tributarie, spetta al dirigente edesiponsabile del tributo.

Essi hanno il potere di conciliare e transigerecsnforme parere legale, quando
trattasi di vertenza di valore non superiore ad oEuf.500,00=
(duemilacinquecento/00).

. Il potere di conciliare e transigere compete alilan@ su proposta del responsabile
del servizio previo parere legale, allorché sititiditvertenza d’importo superiore a
guello indicato nel punto precedente.

Art.72
Partecipazione alla programmazione

. Il Comune partecipa alla programmazione econonteaitoriale ed ambientale
della Regione e della Provincia.
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. Il comune nello svolgimento dell’attivita programtoda di sua competenza si
attiene agli indirizzi generali di assetto del iterio e alle procedure dettati dalla
legge regionale.

. La compatibilita degli strumenti di pianificazionrritoriale predisposti dal
Comune con le previsioni del piano territorialecdordinamento e accertata dalla
provincia.

Art. 73
Pareri obbligatori

. I Comune é tenuto a chiedere i pareri prescrétigdalsiasi norma avente forza di
legge ai fini della programmazione, progettaziorgt @secuzione di opere
pubbliche, ai sensi dell’art. 16, commi 1 - 4, ddllegge 7 Agosto 1990 n. 241,
sostituito dall’art. 17, comma 24, della Legge 27/D7.

. Decorso infruttuosamente il termine di 45 giornl termine minore previsto dalla

legge, il Comune puo prescindere dal parere, sglwelli che debbano essere
rilasciati da amministrazioni preposte alla tutedanbientale, paesaggistica,
territoriale e della salute dei cittadini.
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TITOLO VI
NORME TRANSITORIE E DISPOSIZIONI FINALI

Art. 74
Modificazioni e abrogazione dello statuto

. Le modificazioni soppressive, aggiuntive e sostiute l'abrogazione totale o
parziale dello statuto, sono deliberate dal Corsighn il voto favorevole dei due
terzi dei consiglieri assegnati.

. Qualora tale maggioranza non venga raggiunta, l@ziane € ripetuta in

successive sedute da tenersi entro trenta gioeniirgegrazioni o modifiche sono
approvate se la relativa deliberazione ottienedper volte il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.eCdanprocedura di cui all'art. 6
del D.Lgs. 267/2000.

. La proposta di deliberazione di abrogazione totwdddo statuto deve essere
accompagnata dalla proposta di deliberazione diuavo statuto in sostituzione di
quello precedente.

. L'approvazione della deliberazione di abrogaziomtalé dello statuto comporta
I'approvazione del nuovo.

Art. 75
Adozione dei regolamenti

. Il regolamento interno del Consiglio comunale élahto entro sei mesi dalla data
di entrata in vigore del presente statuto.
. I Comune adegua tutti i regolamenti alle dispasizidello Statuto entro il termine
di dodici mesi dalla sua entrata in vigore.
. Gli altri regolamenti previsti dal presente staiutono deliberati entro un anno
dalla data di cui al comma 1.
. | regolamenti comunali anteriori al presente Statestano in vigore per le parti in
cui non sono incompatibili con esso fino allendrain vigore dei nuovi
regolamenti.
Art. 76

Entrata in vigore
. Il presente statuto e pubblicato nel Bollettino itiffie della Regione e affisso
all'albo pretorio Comunale per trenta giorni conget
. Il Sindaco invia lo Statuto, munito della certifmi@ne delle avvenute pubblicazioni
di cui al precedente comma, al Ministero dell'interper essere inserito nella
raccolta ufficiale degli statuti.
. Il presente statuto entra in vigore decorsi tregitaini dalla sua affissione all'albo
pretorio del comune.
. Il Segretario del Comune appone in calce all'oatgrdello statuto la dichiarazione
dell'entrata in vigore.
. Sara cura dell’Amministrazione Comunale prenderd@ ogportuna iniziativa per
favorire la conoscenza, da parte della popolaziae, contenuti del presente
statuto.
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