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| primi insediamenti abitativi nel territorio d€lomune di Oppeano risalgono al 1400/1300
a.C., come testimoniano i ritrovamenti palafittiéollocalita Feniletto.

Oppeano conabbe poi un notevole sviluppo socaialéyrale ed economico dal IX al V secolo
a.C.. Ne sono documenti storici i numerosi e ricejpierti archeologici risalenti alla civilta palemeta ed in
particolare a quella atestina.

Gli insediamenti romani nel territorio sono teginiati da alcuni sepolcreti del | secolo d.C.
ritrovati a Bragagnani ed in localitd Montara.

Risale forse all'alto Medioevo, quando la stor&onese era dominata dai Da Romano, dai
San Bonifacio, dagli Scaligeri e dai Visconti ilme del Comune: Castrum Eupidanum, cioeé campo tafze

Sotto il dominio della Serenissima il territofioarricchito di sfarzose dimore e di corti rurali
funzionali al recupero culturale di vaste zone ficaiie e all'introduzione di colture pregiate coinéso.

Nel 1797, sullonda di entusiasmi bonapartistpp@ano fu tra i protagonisti del primo
esperimento di governo democratico nella storiaitip@l di Verona: fu istituito un governo centrale
Veronese/Legnaghese/Colognese strutturato in dietretti. Il settimo, quello del Bussé, ebbe come
capoluogo proprio Oppeano.

Abbattuto il dominio degli Asburgo, Oppeano cdnVeneto inizio lentamente la vita
democratica nellambito nazionale.

Lo sviluppo sociale ed economico di Oppeano éostaratterizzato, fino al secondo
dopoguerra, essenzialmente da una economia aghesiata sulla piccola e media proprieta, e su reoltu
sempre piu specializzate. Notevole incremento ligstrato negli ultimi decenni il settore artigiamalin
particolare la produzione di mobili in stile.

Il territorio del Comune di Oppeano presenta vaigotenzialita, essendo attraversato dalla
superstrada "Transpolesana” e da una importamatgestti gronda da Cologna Veneta a Nogarole Rocvae, d
si innesta con l'autostrada del Brennero. Lo stéssdorio sara prossimamente al centro di attypartanti
collegamenti viari.



1.

Titolo |
PRINCIPI GENERALI

Art. 1
Autonomia statutaria

Il comune di Oppeano:

a)

b)
c)

d)

e ente autonomo locale con rappresentativita geneerondo i principi della Costituzione e nel
rispetto delle leggi della Repubblica Italiana;

e ente democratico che crede nei principi eurdpeidella pace e della solidariet;

si riconosce in un sistema statuale unitario do tiederativo e solidale, basato sul principio
dellautonomia degli enti local;

rivendica per sé e per gli altri comuni uno speoiffuolo nella gestione delle risorse economiche
locali, ivi compreso il gettito fiscale, nonché lleehanizzazione dei servizi pubblici o di pubblico
interesse; cio nel rispetto del principio della ssdisrietd, secondo cui la responsabilitd pubblica
compete alle autorita territorialmente e funzioreite piu vicine ai cittadini;

valorizza ogni forma di collaborazione con gli iadinti locali;

realizza, con i poteri e gli istituti del presestatuto, 'autogoverno della comunita.

Art. 2
Finalita

Il comune rappresenta unitariamente gli interesadcomunita, ne cura lo sviluppo e il progresisdec
nel pieno rispetto delle compatibilitd ambientali.

Il comune promuove e tutela I'equilibrato assetéb térritorio e concorre, insieme alle altre istituni,
alla riduzione dellinquinamento, assicurando, 'asibito delluso sostenibile ed equo delle risorse,
diritti e le necessita delle persone di oggi eedgéinerazioni future.

Il comune ispira la propria azione alle seguentlfta:

a)

b)
c)
d)

€)

dare pieno diritto all'effettiva partecipazione @#tadini, singoli e associati, alla vita orgaritiza,
politica, amministrativa, economica e sociale daté; a tale fine sostiene e valorizza il rapporto
costruttivo e responsabile del volontariato e didlere associazioni;

valorizzazione e promozione delle attivita culturalsportive come strumenti che favoriscono la
crescita delle persone;

tutela, conservazione e promozione delle risorderaly, paesaggistiche, storiche, architettoniche e
delle tradizioni culturali presenti sul propriorigsrio;

valorizzazione dello sviluppo economico e sociadladcomunita, promuovendo la partecipazione
delle iniziative imprenditoriali dei privati allaealizzazione del bene comune;

tutela della vita umana, della persona e delladhanivalorizzazione sociale della maternita eadell
paternita, assicurando sostegno alla correspoitaaldei genitori nellimpegno della cura e
delleducazione dei figli, anche tramite i sersociali ed educativi; garanzia del diritto alloditue
alla formazione culturale e professionale per tuttun quadro istituzionale ispirato alla liberta d
educazione;

sostegno alla realizzazione di un sistema globaleegrato di sicurezza sociale e di tutela attiete
persone disagiate e svantaggiate.



Art. 3
Territorio e sede comunale

Il territorio del comune di Oppeano si estende 4200 kmg., confina con i comuni di Bovolone,
Buttapietra, Isola Rizza, Ronco allAdige, Paluyide San Giovanni Lupatoto e Isola della Scala.

Il palazzo civico, sede comunale, & ubicato inzaa@. Altichieri n. 1.

Le adunanze degli organi collegiali si svolgononmaimente nella sede comunale; esse possono temersi
luoghi diversi in caso di necessita o per partic@sigenze.

Art. 4
Stemma e gonfalone

Il comune negli atti e nel sigillo si identificarcd nome di Oppeano.

Lo stemma e il gonfalone del comune sono come itkestal decreto del Presidente della Repubblica in
data 06 dicembre 1976, e sono cosi individuabili:

“STEMMA: d'argento alla torre di rosso murata e éstrata di nero, merlata di quattro alla ghibellina
e cimata di un alberello al naturale; il tutto foah su campagna di verde. Ornamenti esteriori da
Comune.

GONFALONE: Drappo troncato di rosso e di biancocamente ornato di ricami d’argento e caricato
dello stemma sopra descritto con la iscrizione i@@atin argento: Comune di Oppeano. Le parti di
metallo ed i cordoni saranno argentati. L'asta veate sara ricoperta di velluto rosso e bianco,
alternati, con bullette argentate poste a spirdliella freccia sara rappresentato lo stemma del Coenu
e sul gambo inciso il nome. Cravatta e nastri tiacati dai colori nazionali frangiati d’argento.”.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorreneepgni qualvolta sia necessario rendere uffidale
partecipazione dell’ente a una particolare inizatil sindaco puo disporre che venga esibito rifgimne
con lo stemma del comune.

La giunta pud autorizzare I'uso e la riproduzioretlod stemma del comune per fini non istituzionali
soltanto ove sussista un pubblico interesse.

Art. 5
Programmazione e cooperazione

Il comune persegue le proprie finalita attraverBcstgumenti della programmazione, della pubblicta
della trasparenza, avvalendosi dellapporto dedlenbzioni sociali, economiche, sindacali, sportve
culturali operanti nel suo territorio.

Il comune ricerca, in modo particolare, la colledxone e la cooperazione con i comuni vicini, can |
Provincia di Verona e con la Regione Veneto.



Titolo Il
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Capo |
Organi e loro attribuzioni

Art. 6
Organi

Sono organi di governo del comune il consiglio coale, il sindaco e la giunta. Le rispettive compete
sono stabilite dalla legge e dal presente statuto.

Il consiglio comunale e organo di indirizzo e dntrollo politico e amministrativo.

Il sindaco é responsabile del’amministrazione ddegjale rappresentante del comune; egli eseiruitére
le funzioni di ufficiale di governo secondo le ledggllo Stato.

La giunta collabora con il sindaco nella gestiomergnistrativa del comune e svolge attivita propesie
di impulso nei confronti del consiglio.

Il comune garantisce la presenza di entrambi ii $edle Giunta comunale e negli organi collegiann
elettivi, nonché negli organi collegiali degli erdziende ed istituzioni da esso dipendenti, seletto delle
formalita stabilite dalla normativa.

Art. 7
Deliberazioni degli organi collegiali

Le deliberazioni degli organi collegiali sono agsumi regola, con votazione palese; sono da assume
scrutinio segreto le deliberazioni concernenti pees quando venga esercitata una facolta discedgion
fondata sullapprezzamento delle qualitd soggettiveina persona o sulla valutazione dell’azione da
guesta svolta.

L'istruttoria e la documentazione delle proposteeliberazione avvengono attraverso i responsadyli
uffici; la verbalizzazione degli atti e delle seeludel consiglio e della giunta & curata dal segreta
comunale, secondo le modalita ed i termini stabldit regolamento per il funzionamento del coneigli

Il segretario comunale non partecipa alle sedusadp si trova in stato di incompatibilita. In takeso é
sostituito in via temporanea dal componente desigha o della giunta nominato dal presidente.

| verbali delle sedute sono firmati dal sindacaksggretario.

Capo Il
Il consiglio comunale

Art. 8
Il consiglio comunale

Il consiglio comunale & dotato di autonomia orgzaiwa e funzionale e, rappresentando lintera
comunita, delibera l'indirizzo politico-amministiad ed esercita il controllo sulla sua applicazioBeno
organi del Consiglio Comunale il Presidente del <igiio, i gruppi consiliari, la Conferenza dei
Capigruppo, le Commissioni Consiliari qualora doge.



L’elezione, la durata in carica, la composizion® ecioglimento del consiglio comunale sono regolat
dalla legge.

Il consiglio comunale esercita le potesta e le aienze stabilite dalla legge e dallo statuto egevés
proprie attribuzioni conformandosi ai principi,eathodalita e alle procedure stabiliti nel presstaguto e
nelle norme regolamentari.

Il consiglio comunale definisce gli indirizzi pex homina e la designazione dei rappresentantiodelice
presso enti, aziende e istituzioni e provvede @adlmina degli stessi nei casi previsti dalla ledgetti

indirizzi sono valevoli limitatamente all’arco teonale del mandato politico-amministrativo dell’onga
consiliare.

Il consiglio comunale conforma la sua azione an@pi di pubblicita, trasparenza e legalita, ai fin
assicurare la imparziale e corretta gestione aratrativa.

Gli atti fondamentali del consiglio devono contenkindividuazione degli obiettivi da raggiungerenché
le modalita di reperimento e di destinazione delerse e degli strumenti necessari.

Art. 9
Sessioni, convocazione e funzionamento

L’attivita del consiglio comunale si svolge in sese ordinaria o straordinaria.

Ai fini della convocazione, sono considerate ordandée sedute nelle quali vengono iscritte le peipali
deliberazione inerenti all'approvazione delle limgegrammatiche del mandato, del bilancio di prems
e del rendiconto della gestione. Sono straordirtatie le altre sedute.

Le sessioni ordinarie devono essere convocate almmgue giorni prima del giorno stabilito; quelle
straordinarie almeno tre. In casi d’eccezionaleenzg la convocazione pud avvenire con un anticipo d
almeno ventiquattro ore.

Il Consiglio si riunisce: a) per determinazione Betsidente; b) su richiesta del Sindaco; c) sueasta
scritta di almeno 1/5 dei consiglieri per la traitme di specifiche proposte di deliberazione, gsi e
indicate, di competenza del Consiglio ComunaleleNpbtesi di cui alle lettere b) e c) la seduteedaver
luogo entro 20 giorni dalla richiesta.

La convocazione e effettuata tramite avviso scitintenente le questioni da trattare, da consegaars
ciascun consigliere nel domicilio eletto nel temibp del Comune. La consegna potra avvenire a mano,
tramite funzionario comunale appositamente incéjcappure tramite invio dellavviso scritto median

la Posta Elettronica Certificata (P.E.C.), di cgliaartt. 6 e 48 del D. Lgs. n. 82/2005 “Codice
del’Amministrazione Digitale”, con le modalita miste del DPR n. 68/2005 “Regolamento recante
disposizioni per l'utilizzo della posta elettronicertificata, a norma dell'art. 27 della Legge Hhmpio
2003, n. 3”. Nel caso di consegna a mano, laficazione di avvenuto recapito deve risultare da
dichiarazione resa dal funzionario comunale appo®hte incaricato. Qualora venga utilizzata la &ost
Elettronica Certificata (P.E.C.), l'awiso di comazione, nella forma del documento informatico
trasmesso per via telematica, si intende speditanitéente se inviato al proprio gestore, e sinade
consegnato al destinatario se reso disponibilmdilizzo elettronico da questi dichiarato, nelésella di
posta elettronica del destinatario messa a digpasizial gestore, ai sensi dell’art. 14, commael DiPR

n. 445/2000, cosi come modificato dall’'art. 3 d8IRDn. 68/2005. Ai fini di consentire l'utilizzo Biosta
Elettronica Certificata (P.E.C.) per la consegnfadwiso di convocazione in discorso, il Comune
provwedera ad assegnare ad ogni consigliere comumal casella di P.E.C.; dopo I'avvenuta attivezzion
della casella P.E.C. e la consegna delle credertiisdccesso al consigliere comunale assegnatario,
lavwviso di convocazione verra recapitato esclusigate tramite il sistema informatico della Posta
Elettronica Certificata. La consegna dell’avvisarpocomunque avvenire a mano qualora il sistema



10.

11.

12.

informatico della P.E.C. per ragioni tecniche msim funzionante e sia necessario garantire i telnpi
convocazione di cui al comma 3 del presente adjcoppure per oggettive ragioni di difficoltd ad
accedere ai sistemi informatici, manifestate daepdei singoli consiglieri comunali.

L’integrazione dell'ordine del giorno con altri argenti da trattarsi in aggiunta a quelli per cutéta
effettuata la convocazione é sottoposta alle medesondizioni di cui al comma precedente e puoresse
effettuata almeno ventiquattro ore prima del gidmoui é stata convocata la seduta.

L’elenco degli argomenti da trattare deve essdrgsafnell’albo pretorio almeno nel giorno precdden
quello stabilito per 'adunanza e deve essere adagwente pubblicizzato in modo da consentire la piu
ampia partecipazione dei cittadini.

La documentazione relativa alle pratiche da trattdeve essere messa a disposizione dei consiglieri
comunali almeno tre giorni prima della seduta @elocdi sessione ordinaria, almeno il giorno prirela n
caso di sessione straordinaria e almeno dieciram@mel caso di eccezionale urgenza.

Le sedute del consiglio sono pubbliche, salvo i pesvisti dal regolamento consiliare, che ne gigaa il
funzionamento.

La prima convocazione del consiglio comunale sudhpo le elezioni per il suo rinnovo viene indettd
sindaco entro dieci giorni dalla proclamazione idelgtti e la riunione deve tenersi entro diecrgialalla
convocazione.

In caso di impedimento permanente, decadenza, iom®z decesso del sindaco si procede allo
scioglimento del consiglio comunale; il consigliolae giunta rimangono in carica fino alla data delle
elezioni e le funzioni del sindaco sono svolteviedsindaco.

Il funzionamento del consiglio comunale é discipltnda apposito regolamento approvato a maggioranza

assoluta dei consiglieri assegnati, in conformitseguenti principi:

a) le sedute sono valide con la presenza della métawteero dei consiglieri assegnati, escluso Il
sindaco; in seconda convocazione la riunione éaation la presenza di un terzo dei consiglieri
assegnati, escluso il sindaco;

b) nessun argomento pud essere posto in discussiomensgia assicurata ad opera del Presidente del
Consiglio la possibilita di una adeguata informaeiai consiglieri;

c) ad ogni consigliere deve essere garantito un cortgrapo per gli interventi e la dichiarazione diojo

d) per ogni seduta deve essere fissato il period@rdpd da destinare alla trattazione delle mozioni,
interpellanze ed interrogazioni.

Art. 9/bis
Presidente del Consiglio Comunale

Il Consiglio elegge nel suo seno un Presidenterdkidente é eletto, a voto palese, a maggioraiZA3l
dei componenti il Consiglio. Se nessun candidateer® la maggioranza prevista, si procede con
successiva votazione, da tenersi nella stessaasetlumaggioranza assoluta dei componenti il Coasigl
In caso di parita di voti € nominato il consigligie anziano di eta.

Il Presidente rappresenta il Consiglio nei rappoain gli altri organi istituzionali del Comune, ctm
struttura comunale e con la comunita locale.

Il Presidente convoca il Consiglio, ne stabilisoedine del giorno, ne presiede le riunioni, assitwone

il buon andamento, ne dirige i lavori secondo lelatita e con i poteri stabiliti dal regolamentoreglama

il risultato delle votazioni.

Il Presidente € tenuto a convocare il Consiglio,te@pi e con le modalita stabilite dalle normeewit,
qguando lo richiedano il Sindaco o almeno 1/5 deisigieri per la trattazione di specifiche propodie
deliberazione, da essi indicate, di competenz&daesiglio Comunale.

Il Presidente presiede la Conferenza dei Capigrugegue e coordina l'attivita delle Commissioni
consiliari d'intesa con i Presidenti delle medesiassicurando ad esse gli strumenti per il funziwerdo.



10.

11.

Il Presidente tutela le prerogative dei consigleemjarantisce I'esercizio effettivo delle loro figm. In
guesto ambito mantiene i rapporti con i gruppi diamg assicurando agli stessi, d’intesa con lar@a e
per I'assolvimento delle loro funzioni, la dispatith dei locali, del personale e degli uffici, rabwé
un’adeguata e preventiva informazione sulle quesssiottoposte ai consiglieri.

Il Presidente promuove le iniziative di informazoe di consultazione utili al lavoro consiliare el
finalizzate a far conoscere alla comunita I'atéivitel Consiglio.

Il Presidente del Consiglio Comunale puo esserecedo su mozione di sfiducia presentata da almého 1
dei consiglieri, ed approvata a scrutinio palese itosoto favorevole della maggioranza assoluta dei
componenti.

In caso di dimissioni o revoca del Presidente higlio provvede alla nomina del nuovo Presidenteoe
30 giorni dalla presentazione delle dimissioni thaldozione del provvedimento di revoca.

In caso di assenza o impedimento del Presidemeddgve funzioni sono esercitate dal Vicepresideiit
Vicepresidente e eletto dal Consiglio Comunalespetifica votazione con le modalita di cui al conima
Al Presidente del Consiglio Comunale & riconosciutéindennitd mensile di carica nel rispetto delle
disposizioni di legge vigenti in materia.”.

Art. 10
Linee programmatiche di mandato

Entro il termine di centoventi giorni, decorrentilld data del suo avvenuto insediamento, sono mqisse
da parte del sindaco, sentita la giunta, le linsegg@ammatiche relative alle azioni e ai progetti da
realizzare durante il mandato politico-amministrati

Ciascun consigliere comunale ha il pieno dirittintirvenire nella definizione delle linee prograatithe,
proponendo le integrazioni, gli adeguamenti e ledifithe mediante presentazione di appositi
emendamenti, nelle modalita indicate dal regolamdat consiglio comunale.

La verifica da parte del consiglio dell’attuaziotel programma avviene nel mese di settembre di ogni
anno, contestualmente allaccertamento del perreategli equilibri generali di bilancio, previstolltat.
193 del D. Lgs. n. 267/2000.

E’ facolta del consiglio provvedere a integrarel e@so della durata del mandato, con adeguamenti
strutturali e/o modifiche, le linee programmaticlsella base delle esigenze e delle problematiclee ch
dovessero emergere in ambito locale.

Al termine del mandato politico-amministrativo ihdaco presenta allorgano consiliare il documaetito
rendicontazione delle linee programmatiche, danddesi quale consuntivo dell’attivita svolta. Detto

documento e sottoposto all'approvazione del caoosigirevio esame del grado di realizzazione degli
interventi previsti.

Art. 11
Commissioni

Il consiglio comunale puo0 istituire, con appositittbrazioni, commissioni permanenti, temporanee o
speciali per fini di controllo, di indagine, di miesta e di studio. Dette commissioni sono compssiteda
consiglieri comunali, con criterio proporzionaleerRjuanto riguarda le commissioni aventi funziani d
controllo e di garanzia, la presidenza é attribaiteonsiglieri appartenenti ai gruppi di opposieo

Il funzionamento, la composizione, i poteri, 'oggee la durata delle commissioni verranno discali
con apposito regolamento.

La delibera di istituzione dovra essere adottateggioranza assoluta dei componenti del consiglio.



Capo Il
| consiglieri comunali

Art. 12
Consiglieri

Lo stato giuridico, le dimissioni e la sostituziomki consiglieri sono regolati dalla legge; essi
rappresentano l'intera comunita, alla quale costaente rispondono.

Le funzioni di consigliere anziano sono esercitdé¢ consigliere che, nell'elezione a tale carica, h
ottenuto il maggior numero di preferenze. A paditsioti sono esercitate dal pit anziano di eta.

| consiglieri comunali che non intervengono alldwge per tre volte consecutive senza giustificadtivo
sono dichiarati decaduti con deliberazione del iginscomunale. A tale riguardo il sindaco, a ségui
dellavvenuto accertamento dellassenza maturatapdee del consigliere interessato, provvede a
comunicargli per iscritto, ai sensi dell'art. 7lddlegge 7 agosto 1990, n. 241, I'avvio del procesito
amministrativo. Il consigliere ha facolta di farese le cause giustificative delle assenze, noactoénire

al sindaco eventuali documenti probatori, entterinine indicato nella comunicazione, che comumure
pud essere inferiore a giorni venti decorrentiadalhta di ricevimento. Scaduto quest’ultimo termihe
consiglio esamina e infine delibera, tenuto adeguahte conto delle cause giustificative preserdate
parte del consigliere interessato.

Il comune, nella tutela dei propri diritti ed inkssi, assume le spese per I'assistenza legalert@gteri,
assessori e sindaco che si trovino implicati iti &t atti connessi con I'espletamento delle lanazfoni.

Il regolamento disciplinera forme e modi per I'esgo dei diritti e dei poteri dei consiglieri.
Art. 13
Diritti e doveri dei consiglieri
I consiglieri hanno diritto di presentare interroigai, interpellanze, mozioni e proposte di delgzone.

Le modalitd e le forme di esercizio del dirittoidiziativa e di controllo dei consiglieri comunaiono
disciplinati dal regolamento del consiglio comunale

Inoltre essi hanno diritto ad ottenere da parteRitelsidente del Consiglio una adeguata e preventiva
informazione sulle questioni sottoposte allorgaramche attraverso lattivita della conferenza dei
capigruppo, di cui al successivo art. 14.

Ciascun consigliere e tenuto ad eleggere un damicél territorio comunale, presso il quale ver@nn
recapitati gli avvisi di convocazione del consigliogni altra comunicazione ufficiale.

Art. 14
Gruppi consiliari

| consiglieri possono costituirsi in gruppo, seanmguanto previsto nel Regolamento del Consiglio
Comunale, e ne danno comunicazione al Presideh@odsiglio e al segretario comunale unitamente all
indicazione del nome del capogruppo.

| consiglieri comunali possono costituire gruppnrorrispondenti alle liste elettorali nelle qusdno stati
eletti purché tali gruppi risultino composti da atm tre membri.



E’ istituita la conferenza dei capigruppo, finatita a rispondere alle esigenze indicate dall’aBt. 1
comma 3, del presente statuto, nonché dallartc8tma 4, del D. Lgs. n. 267/2000. La disciplina, i
funzionamento e le specifiche attribuzioni dellafeoenza dei capigruppo sono contenute nel regofame
del consiglio comunale.

Art. 14/bis
Esimente alle cause di ineleggibilita o incompétéper gli amministratori del Comune

Non costituiscono cause di ineleggibilita o di imgatibilitd gli incarichi e le funzioni conferitida
amministratori del Comune in Enti o Societa neiligglastessi svolgano funzioni di controllo o gesiali
come componenti obbligatori dei consigli di amntir@igione o degli organi di controllo.

Capo IV
Il sindaco

Art. 15
Funzioni e competenze

Il sindaco é eletto direttamente dai cittadini $elmole modalita stabilite nella legge, che disoglaltresi i
casi di ineleggibilita, di incompatibilita, lo stagiuridico e le cause di cessazione dalla carica.

Egli € l'organo responsabile dellamministrazionel domune, sovrintende alle verifiche di risultato
connesse al funzionamento dei servizi comunaliantigce direttive al segretario comunale, al direttse
nominato, e ai responsabili degli uffici in ordimgli indirizzi amministrativi e gestionali, nonché
sull’esecuzione degli atti.

Il sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalleggi, dallo statuto, dai regolamenti e sovringend
all'espletamento delle funzioni statali o regiorattribuite al comune. Egli ha inoltre poteri dilimzzo, di
vigilanza e di controllo sull'attivita degli assesise delle strutture gestionali ed esecutive.

Il sindaco € il legale rappresentante dell’ente.

L’esercizio della rappresentanza, compresa quellgiudizio, e attribuibile al direttore generaleao
ciascun responsabile del servizio interessato,asebad una delega rilasciata dal sindaco alladigur
individuata.

La delega pud essere di natura generale: con éssadaco assegna al delegato l'esercizio della

rappresentanza per tutto il tempo del suo mangatal compimento dei seguenti atti:

— rappresentanza in giudizio, con la possibilitaatiailiare, transigere e rinunciare agli atti;

— stipulazione di convenzioni tra comuni o con atiti pubblici per lo svolgimento di funzioni o siniv
determinati.

Il sindaco, sulla base degli indirizzi stabilitild@nsiglio, provvede alla nomina, alla designaeienalla
revoca dei rappresentanti del comune presso emdndge ed istituzioni. Entro il mese di marzo dniog
anno egli acquisira dai medesimi relazione di o dell’attivita svolta nell'esercizio precedent

Il sindaco e inoltre competente, sulla base dadirizzi espressi dal consiglio comunale e nell@mibei
criteri eventualmente indicati dalla regione, denke categorie interessate, a coordinare gli ategli
esercizi commerciali, dei pubblici esercizi e d&vizi pubblici, nonché, previo accordo con i resgabili
territorialmente competenti delle amministrazionieressate, gli orari di apertura al pubblico deffici

pubblici localizzati nel territorio, considerandbisogni delle diverse fasce di popolazione intags con
particolare riguardo alle esigenze delle persoedalorano.



9. Al sindaco, oltre alle competenze di legge, sonsegsate dal presente statuto e dai regolamenti
attribuzioni quale organo di amministrazione, d@jileinza e potere di autorganizzazione delle compete
connesse all'ufficio.

Art. 16
Attribuzioni di amministrazione

1. Il sindaco ha la rappresentanza generale dell'gnié,delegare le sue funzioni o parte di esseg@olsin
assessori 0 consiglieri, ed € l'organo responsatsléamministrazione del comune; in particolare il
sindaco:

a) dirige e coordina l'attivita politica e amministrat del comune nonché l'attivita della giunta e dei
singoli assessori;

b) promuove e assume iniziative per concludere acadirgirogramma con tutti i soggetti pubblici
previsti dalla legge;

c) convoca i comizi per i referendum previsti dall’&8tdel D. Lgs. n. 267/2000;

d) esercita le altre funzioni attribuitegli quale aitfo locale nelle materie previste da specifiche
disposizioni di legge;

e) emana le ordinanze contingibili e urgenti nei cdisemergenze sanitarie o di igiene pubblica a
carattere esclusivamente locale;

f) nomina il segretario comunale, scegliendolo netizgito albo;

g) conferisce al segretario comunale, se lo ritienpodpno e previa deliberazione della giunta
comunale, le funzioni di direttore generale neloc&s cui non sia stipulata allo stesso fine la
convenzione con altri comuni, e ne dispone la r@voc

h) nomina i responsabili degli uffici e servizi e duel collaborazione esterna, in base ad esigenze
effettive e verificabili;

i) attribuisce le funzioni di messo comunale ad uemtignte;

j) pud annullare per motivi di legittimitd gli atti edprovvedimenti del direttore generale e dei
responsabili degli uffici e servizi.

Art. 17
Attribuzioni di vigilanza

1. Il sindaco nell'esercizio delle sue funzioni di lagza acquisisce direttamente presso tutti glicug
servizi le informazioni e gli atti, anche riserva®iud altresi disporre I'acquisizione di atti, doenti e
informazioni presso le aziende speciali, le istdoze le societa per azioni, appartenenti all’emtgallo
stesso partecipate, tramite i rappresentanti lelgé stesse.

2. Egli compie gli atti conservativi dei diritti delomune e promuove, direttamente o avvalendosi del
segretario comunale o del direttore, se nominaandagini e le verifiche amministrative sull'inder
attivita del comune.

3. Il sindaco promuove e assume iniziative atte astasse che uffici, servizi, aziende specialitistioni e
societa appartenenti al comune o dal medesimogiaaite svolgano la loro attivitd secondo gli olpiett
indicati dal consiglio e in coerenza con gli ingdriiattuativi espressi dalla giunta.

Art. 18
Attribuzioni di organizzazione

1. Il Sindaco nell’esercizio delle sue funzioni di anigzzazione: a) esercita i poteri di polizia negganismi
pubblici di partecipazione popolare da lui presigdoei limiti previsti dalle leggi; b) propone dli



argomenti da trattare in Giunta, ne dispone la coaione e la presiede; c) riceve le interrogazieni
interpellanze e le mozioni da sottoporre al Coitsigl quanto di competenza del medesimo.

Art. 19
Giuramento e distintivo

Il sindaco proclamato eletto presta giuramento rdinaal consiglio nella seduta di insediamento,
pronunciando la seguente formul&Giuro di osservare lealmente la costituzione, leelggi della
repubblica e I'ordinamento del comune e di agire pel bene di tutti i cittadini”.

Distintivo del sindaco € la fascia tricolore com gfemmi della repubblica e del comune, da portare
tracolla.

Art. 20
Vicesindaco

Il vicesindaco nominato tale dal sindaco e I'assesshe ha la delega generale per I'eserciziotté ta
funzioni del sindaco, in caso di assenza o impediongi quest’ultimo.

In mancanza del vicesindaco esercita le relatimeifuni 'assessore piu anziano di eta.

Art. 21
Mozione di sfiducia

Il voto del consiglio comunale contrario ad unapmsta del sindaco o della giunta non ne comporta le
dimissioni.

Il sindaco e la giunta cessano dalla carica ned daspprovazione di una mozione di sfiducia vofaga
appello nominale dalla maggioranza assoluta depooenti del consiglio.

La mozione di sfiducia deve essere motivata e sattta da almeno due quinti dei consiglieri asaégn
senza computare a tale fine il sindaco, e viensangsdiscussione non prima di dieci giorni e nitreo
trenta dalla sua presentazione. Se la mozione gigpeovata, si procede allo scioglimento del cdiosey

alla nomina di un commissario, ai sensi delle legggnti.

Capo V
La giunta comunale

Art. 22
Funzioni e competenze

La giunta collabora con il sindaco al governo dangne e impronta la sua attivita ai principi della
trasparenza e della efficienza.

La giunta adotta tutti gli atti idonei al raggiunginto degli obiettivi e delle finalita dell'entelrgpiadro
degli indirizzi generali e in attuazione delle d#mni fondamentali approvate dal consiglio comunale
Svolge attivita propositiva e di impulso nei comftialello stesso.

La giunta riferisce annualmente al consiglio confeisalla sua attivita.

La giunta in particolare, nell’esercizio delle ditizione di governo e delle funzioni organizzative:
a) propone al consiglio i regolamenti;



b) approva i progetti, i programmi esecutivi e tugtirovvedimenti che non siano riservati dalla legge
dal regolamento di contabilita al segretario coneipaai responsabili dei servizi comunali;

c) elabora le linee di indirizzo e predispone le psipodi provvedimenti da sottoporre alle
determinazioni del consiglio;

d) assume attivita di iniziativa, di impulso e di raxdp con gli organi di partecipazione e di
decentramento;

e) modifica le tariffe, mentre elabora e propone atsiglio i criteri per la determinazione di quelle
nuove;

f) nomina i membri delle commissioni per i concorsi;

g) approva i regolamenti sullordinamento degli uffieidei servizi, nel rispetto dei criteri generali
stabiliti dal consiglio;

h) nomina e revoca il direttore generale o autorizsadaco a conferire le relative funzioni al ségrie
comunale;

i) dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti orzioni;

J) fissa la data di convocazione dei comizi per ire@fdum e costituisce l'ufficio comunale per le
elezioni, cui & rimesso I'accertamento della regglalel procedimento;

k) approva gli accordi di contrattazione decentrata,

l) approva il P.E.G., su proposta del direttore gdecore nominato.

Art. 23
Composizione

La giunta & composta dal sindaco, che la presedty non piu di quattro assessori, nel rispetto del
principio di pari opportunita fra uomini e donn& égni caso deve essere garantita la presenza di
entrambi i sessi.

Gli assessori sono scelti normalmente tra i caesigbossono tuttavia essere nominati anche assess
esterni al consiglio, purché dotati dei requisitcdmpatibilita ed eleggibilita alla carica di cayigre
comunale ed in possesso di particolari competeshesgerienza tecnica, amministrativa o professgonal

Gli assessori esterni possono partecipare alleeseliconsiglio ed intervenire nella discussiona,non
hanno diritto di voto.

Art. 24
Nomina

Il vicesindaco e gli altri componenti della giurdano nominati dal sindaco e presentati al consiglio
comunale nella prima seduta successiva alle elezion

Il sindaco puo revocare uno o piu assessori, danamtivata comunicazione al consiglio.

Le cause di incompatibilitd, la posizione e lo atgturidico degli assessori nonché gli istitutilael
decadenza e della revoca sono disciplinati dadigelenon possono comunque far parte della giuribacco
che abbiano tra loro o con il sindaco rapportiatigmtela entro il terzo grado, di affinita di prigiado,
di affiliazione e i coniugi.

Salvi i casi di revoca da parte del sindaco, latgirimane in carica fino al giorno della proclaioae

degli eletti in occasione del rinnovo del consigimnunale.

Art. 25
Funzionamento della giunta



La giunta & convocata e presieduta dal sindaco,cobedina e controlla l'attivita degli assessori e
stabilisce l'ordine del giorno delle riunioni, amclienuto conto degli argomenti proposti dai singoli
assessori. In caso di assenza del sindaco la giuntevocata e presieduta dal vicesindaco; in daso
assenza anche di questo, convoca e presiede ta jagssessore piu anziano di eta.

Per la validita delle sedute é richiesto l'intetieedella meta dei suoi componenti, arrotondataimitia
superiore, compreso il sindaco.

La giunta delibera a maggioranza assoluta dei wotiaso di parita di voti prevale il voto del sk o di
chi presiede la seduta in sua vece.

Le sedute della giunta non sono pubbliche. A dmene del sindaco o di chi la presiede in sua vece
possono essere ammessi a partecipare ai lavoriddipg del comune, esperti, cittadini o autoritdjre
di acquisire elementi valutativi sugli argomentdiscussione.



Titolo I
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E DIRITTI DEI
CITTADINI

Capo |
Partecipazione e decentramento

Art. 26
Partecipazione popolare

1. Il comune promuove e tutela la partecipazione d&adini, singoli o associati, allamministrazione
dell'ente, al fine di assicurarne il buon andamefitoparzialita e la trasparenza.

2. La partecipazione popolare si esprime attravensoehtivazione delle forme associative e di voloata
e il diritto dei singoli cittadini a intervenire Ingrocedimento amministrativo.

3. Il consiglio comunale predispone e approva un eggehto nel quale vengono definite le modalita aon c
i cittadini possono far valere i diritti e le prgedive previste dal presente titolo.

Art. 26-bis
Istituzione di Consulte comunali

1. Sono istituiti quali organismi di partecipazione@ansulta delleconomia e del lavoro, la Consukh d

sociale, la Consulta della cultura, delle assooraz dello sport, la Consulta dellambiente, lan8dta
della sicurezza.

2. Lo scopo di tali organismi & quello di effettuappeofondimenti e avanzare proposte all Amministoagi
comunale negli ambiti di competenza.

3. Fanno parte delle stesse esperti, rappresentaspanenti del mondo economico, sociale, della eraa,
del volontariato e dell’'ambiente presenti o opersultterritorio di Oppeano.

4. Le Consulte sono presiedute dal Sindaco o da ums&ese delegato. Sono composte altresi da un
rappresentante della maggioranza consiliare e dappresentante dei gruppi-di-eppesiziamnaoranza.

5. La composizione, le modalitd di nomina e le attzibni delle Consulte sono stabiliti da apposito
Regolamento.

Capo |l
Associazionismo e volontariato

Art. 27
Associazionismo
1. Il comune riconosce e promuove le forme di ass@rigmo presenti sul proprio territorio.

2. Atal fine la giunta comunale, a istanza deglinessati, registra le associazioni che operancesuldrio
comunale, ivi comprese le sezioni locali di assoora a rilevanza sovracomunale.



Allo scopo di ottenere la registrazione & necessale I'associazione depositi in comune copia dello
statuto e comunichi la sede ed il nominativo dghle rappresentante.

Non € ammesso il riconoscimento di associazionieseg aventi caratteristiche non compatibili ctin g
indirizzi generali espressi dalla costituzione, lelahorme vigenti, dal presente statuto e dalla
amministrazione comunale.
Le associazioni registrate devono presentare ameaét il loro bilancio.
Il comune puod promuovere e istituire la consultedessociazioni.
Art. 28

Diritti delle associazioni

Ciascuna associazione registrata ha diritto, péramite del legale rappresentante o suo delegtto,

accedere ai dati di cui & in possesso 'amminigingze di essere consultata, a richiesta, in meifie
iniziative dell’ente nel settore in cui essa opera.

Le scelte amministrative che incidono sulle ativitlelle associazioni dovranno essere precedute
dall’acquisizione di pareri espressi dagli orgaiiegiali delle stesse.
| pareri devono pervenire all’'ente nei termini gtalmella richiesta.
Art. 29
Contributi alle associazioni

Il comune pud erogare alle associazioni, con ewmtlasdei partiti politici, contributi economici da
destinarsi allo svolgimento dell’attivita assoaiati

Il comune puo altresi mettere a disposizione dedlgociazioni di cui al comma precedente, a titolo d
contributi in natura, strutture, beni o serviznodo gratuito.

Le modalita di erogazione dei contributi o di goelinto delle strutture, beni o servizi del’'ente sono
stabiliti in apposito regolamento, in modo da gérara tutte le associazioni pari opportunita.

Il comune pud gestire servizi in collaborazione @®rassociazioni di volontariato iscritte nel priopr
registro. L’erogazione dei contributi e le modadlla collaborazione verranno stabiliti nel regadeto.

Le associazioni che hanno ricevuto contributi inade o in natura dall’ente devono redigere al teendii
ogni anno apposito rendiconto che ne evidenzi iégp.

Art. 30
Volontariato

Il comune promuove forme di volontariato per unngolgimento della popolazione in attivita volte al
miglioramento della qualita della vita personal®jle e sociale, in particolare delle fasce in eose
rischio di emarginazione, nonché per la tuteldatalbiente.

Il volontariato potra esprimere il proprio puntovita sui bilanci e programmi dell’ente, e colledre a
progetti, strategie, studi e sperimentazioni.



3. Il comune garantisce che le prestazioni di attivitbontarie e gratuite nell'interesse collettivatenute di
importanza generale abbiano i mezzi necessariaplerd migliore riuscita e siano tutelate sottsbatto
infortunistico.

Capo Il
Modalita di partecipazione

Art. 31
Consultazioni

1. L’amministrazione comunale puo indire consultazideila popolazione allo scopo di acquisire pareri e
proposte in merito all’attivita amministrativa.

2. Le forme di tali consultazioni sono stabilite inpagito regolamento.

Art. 32
Petizioni

1. Chiunque, anche se non residente nel territorioucate, puo rivolgersi in forma collettiva agli orga
dellamministrazione per sollecitarne lintervensoi questioni di interesse del comune o per esporre
esigenze di natura collettiva.

2. Laraccolta di adesioni puo avvenire senza foranditsorta in calce al testo comprendente le $thiehe
sono rivolte alllamministrazione.

3. La petizione e inoltrata al sindaco, il quale, erttieci giorni, la assegna in esame all’organo aiege.
Qualora sia sottoscritta da almeno cento persome/izecopia ai capigruppo consiliari.

4. L’organo competente deve pronunciarsi in meritoceménti giorni dal ricevimento.

5. Il contenuto della decisione dellorgano competentd@tamente al testo della petizione, € pubblatiaz
mediante affissione negli appositi spazi e, comangu modo tale da permetterne la conoscenzaia tutt
firmatari che risiedono nel territorio del comune.

6. Se la petizione € sottoscritta da almeno centoopergiascun consigliere pud chiedere con apposita
istanza che il testo della stessa sia posto iusisene nella prima seduta utile del consiglio auahe; da
convocarsi entro trenta giorni.

Art. 33
Proposte

1. Qualora un numero di elettori del comune non ioferia trecento avanzi al sindaco proposte per
'adozione di atti amministrativi di competenzal@site e tali proposte siano sufficientemente dgitite
in modo da non lasciare dubbi sulla natura deli’&til suo contenuto dispositivo, il sindaco, attenil
parere dei responsabili dei servizi interessatlesdgretario comunale, trasmette la propostaamnette
ai pareri, allorgano competente e ai gruppi preésienconsiglio comunale entro quindici giorni dal
ricevimento.

2. L’organo competente pud sentire i proponenti e del@tare le sue determinazioni in via formale entr
trenta giorni dal ricevimento della proposta.

3. Le determinazioni di cui al comma precedente samublicate negli appositi spazi e sono comunicate
formalmente ai primi tre firmatari della proposta.



Art. 34
Referendum

Un numero di elettori residenti non inferiore al%2@egli iscritti nelle liste elettorali pud chiedeche
vengano indetti referendum nelle materie di conmzeteomunale.

Non possono essere indetti referendum in matertailditi locali e di tariffe, di attivita amminisitive
vincolate da leggi statali o regionali e quanddosstesso argomento € gia stato indetto un refarend
nell’'ultimo quinquennio. Sono inoltre escluse dgitdesta referendaria le seguenti materie:

a) statuto comunale;

b) regolamento del consiglio comunale;

C) piano regolatore generale, sue varianti e strurnebgnistici attuativi.

Il quesito da sottoporre agli elettori deve essd#ireammediata comprensione e tale da non generare
equivoci.

Sono ammesse richieste di referendum anche ineadlinggetto di atti amministrativi gia approvdsgli
organi competenti del comune, ad eccezione diiqeédltivi a materie di cui al precedente comma 2.

Il consiglio comunale approva un regolamento nellewengono stabilite le procedure di ammissibilgéa
modalita di raccolta delle firme, lo svolgimentdleleonsultazioni, la loro validita e la proclamaze del
risultato.

Il consiglio comunale deve prendere atto del régaltdella consultazione referendaria entro trerdenig
dalla proclamazione dei risultati e provvedere atta formale in merito all’oggetto della stessa.

Non si procede agli adempimenti del comma precedamninon ha partecipato alle consultazioni almeno i
cinquanta per cento degli aventi diritto.

Il mancato recepimento delle indicazioni approvaae cittadini nella consultazione referendaria deve
essere adeguatamente motivato e deliberato daflgionanza assoluta dei consiglieri comunali.

Nel caso in cui la proposta sottoposta a refererglarapprovata dalla maggioranza assoluta degfitiave
diritto al voto, il consiglio comunale e la giumtan possono assumere decisioni contrastanti can ess

Art. 35
Accesso agli atti

Al fine di assicurare la trasparenza dell’attivéttnministrativa e favorirne lo svolgimento impareia
riconosciuto a chiunque abbia interesse per ldatudie situazioni giuridicamente rilevanti il dirttdi
accesso ai documenti amministrativi.

Possono essere sottratti alla consultazione solginatti che esplicite disposizioni legislativieldarano
riservati o sottoposti a limiti di divulgazione.

La consultazione degli atti di cui al primo comnevel avvenire senza particolari formalita, con gsta
motivata dell'interessato, nei tempi stabiliti dgpasito regolamento.

Decorsi inutilmente trenta giorni dalla richiestpiesta si intende respinta. In caso di rifiutoresgo o
tacito, o di differimento dell’accesso ai sensilddal 24, comma 6, della legge 07/08/1990, n. 2#1,
richiedente pud presentare ricorso al TAR nel teendi trenta giorni, ovvero chiedere, nello stesso
termine, al difensore civico competente che siaar@nata la suddetta determinazione. Se il difensor
civico ritiene illegittimo il diniego o il differirento, lo comunica a chi I'ha disposto. Se questiemana il
provvedimento confermativo motivato entro trent@rigi dal ricevimento della comunicazione del



=

difensore civico, I'accesso & consentito. Qualbrahiedente I'accesso si sia rivolto al difensongco, il
termine di giorni trenta per ricorrere al TAR deeodalla data del ricevimento, da parte del rictmee,
dell'esito della sua istanza al difensore civico.

Il regolamento stabilisce i tempi e le modalita pesercizio del diritto di accesso agli atti amistrativi e
disciplina il rilascio di copia degli atti previ@agamento dei soli costi.

Art. 36
Diritto di informazione

Tutti gli atti del’lamministrazione, ad esclusiodequelli aventi uno o piu destinatari determinatno
pubblici e devono essere adeguatamente pubblicizzat

La pubblicazione avviene, di norma, mediante affissin apposito spazio, facilmente accessibile, t
situato nell'atrio del palazzo comunale e, su iadione del sindaco, in appositi spazi a cio destime
capoluogo e nelle frazioni.

L’affissione viene curata dal segretario comunelfi® si avvale di un messo e, su attestazione dtigque
certifica 'avvenuta pubblicazione.

Inoltre, per gli atti piu importanti, individuatieh regolamento, deve esserne disposta I'affissiwuh
spazi pubblici e data eventuale ulteriore publdlicion ogni altro mezzo ritenuto opportuno.

Art. 37
Istanze

Chiunque, singolo o associato, puo rivolgere atlesio interrogazioni in merito a specifici problemni
aspetti dell'attivita amministrativa.

La risposta all'interrogazione deve essere motiedtanita entro trenta giorni dall’interrogazione.

Capo IV
Difensore Civico

Art. 38

Nomina
Il difensore civico € nominato dal consiglio comlegpasalvo che non sia scelto in forma di
convenzionamento con altri comuni, a scrutinio stege a maggioranza dei due terzi dei consiglieri.

Ciascun cittadino che abbia i requisiti di cui agégente articolo puod far pervenire la propria odaira
allamministrazione comunale, che ne predispon@sippelenco previo controllo dei requisiti.

La designazione del difensore civico deve avvehiaepersone che per titoli di studio ed esperienza
posseduti diano ampia garanzia di indipendenzditare preparazione culturale.

Il difensore civico rimane in carica quanto il ciglie che lo ha eletto ed esercita le sue funzior
allinsediamento del successore.

Non puo essere nominato difensore civico:

a) chi sitrova in condizioni di ineleggibilita alladca di consigliere comunale;

b) i parlamentari, i consiglieri regionali, provindgia comunali, i membri dei consorzi tra comuni, i
ministri di culto, gli iscritti ad un partito paido;



c) idipendenti del comune, gli amministratori e iatipenti di persone giuridiche, enti, istituti ecarie
che abbiano rapporti contrattuali con 'amminisinpag comunale o che ricevano da essa a qualsiasi
titolo sovvenzioni o contributi;

d) chifornisca prestazioni di lavoro autonomo all’aimistrazione comunale;

e) chi sia coniuge o abbia rapporti di parentela aidf entro il quarto grado con amministratori del
comune, con il segretario comunale o con i resgminsiegli uffici e servizi.

Art. 39
Decadenza

Il difensore civico decade dal suo incarico nelocaspravvenga una condizione che ne osterebbe la
nomina o nel caso egli tratti privatamente causeeimti 'amministrazione comunale.

La decadenza e pronunciata dal consiglio comunale.

Il difensore civico pud essere revocato dal suarico per gravi motivi con deliberazione assunta a
maggioranza dei due terzi del consiglieri.

In ipotesi di surroga, per revoca, decadenza osdioni, prima che termini la scadenza naturale
dell'incarico, sara il consiglio comunale a provers

Art. 40
Funzioni

Il difensore civico ha il compito di interveniregsso gli organi e uffici del comune allo scopoatiamtire
l'osservanza del presente statuto e dei regolangentunali, nonché il rispetto dei diritti dei citiai
italiani e stranieri.

Il difensore civico deve intervenire dietro richeeslegli interessati o per iniziativa propria ogoita che
ritenga sia stata violata la legge, lo statutoegolamenti.

Il difensore civico deve provvedere affinché lalaiione, per quanto possibile, venga eliminata @ pu
dare consigli e indicazioni alla parte offesa affié la stessa possa tutelare i propri diritti erggsi nelle
forme di legge.
Il difensore civico deve inoltre vigilare affinclétutti i cittadini siano riconosciuti i medesiniitdi.
Il difensore civico deve garantire il proprio ireesamento a vantaggio di chiunque si rivolga a lui.
Il difensore civico esercita le funzioni in matedaaccesso ai documenti amministrativi di cuiaall’ 15
della legge 24/11/2000, n. 340, che ha sostitutormma 4 dell'art. 25 della legge 07/08/1990, 4.2
Art. 41

Facolta e prerogative
L'ufficio del difensore civico ha sede presso idolmeali messi a disposizione dal’amministrazione
comunale, unitamente ai servizi e alle attrezzaheeessari allo svolgimento del suo incarico, seéo

svolto in forma convenzionata.

Il difensore civico nell'esercizio del suo mandgtad consultare gli atti e documenti in possesso
dell’'amministrazione comunale.



Egli inoltre pud convocare il responsabile del esovinteressato e richiedergli documenti, notizie,
chiarimenti senza che possa essergli oppostoriésed ufficio.

Il difensore civico riferisce entro trenta giortedito del proprio operato, verbalmente o per itxgrial
cittadino che gli ha richiesto l'intervento e selgnagli organi comunali le disfunzioni, le illegitita o i
ritardi riscontrati.

Il difensore puo altresi invitare l'organo compéterad adottare gli atti amministrativi che reputa
opportuni, concordandone eventualmente il contenuto

Art. 42
Relazione annuale

Il difensore civico presenta ogni anno, entro ilsmeli marzo, la relazione relativa all’attivita B&o
nellanno precedente, illustrando i casi segudi,disfunzioni, i ritardi e le illegittimita riscarste e
formulando i suggerimenti che ritiene piu opportalfo scopo di eliminarli.

Il difensore civico puo altresi in tale relaziomglicare proposte rivolte a migliorare il funzionamee
dellattivita amministrativa e l'efficienza dei s&i pubblici, nonché a garantire I'imparzialita llde
decisioni.

La relazione deve essere affissa all’albo pretgeo trenta giorni e trasmessa a tutti i consiglieri
comunali. Ove in essa sia espressamente richiggne discussa entro trenta giorni in consiglio
comunale.

Tutte le volte che ne ravvisa l'opportunita il dié®re civico pud segnalare singoli casi o questbni
sindaco affinché siano discussi nel consiglio cceejrche deve essere convocato entro trenta giorni.

Art. 43
Indennita di funzione

Al difensore civico pud essere corrisposta un’'imi@ndi funzione, il cui importo & da determinare
annualmente dal consiglio comunale.

Capo V
Procedimento amministrativo

Art. 44
Diritto di intervento nei procedimenti

Chiunque sia portatore di un diritto o di un ings® legittimo coinvolto in un procedimento
amministrativo ha facolta di intervenirvi, tranneecnei casi espressamente previsti dalla leggd o da
regolamento.

Art. 45
Procedimenti a istanza di parte

Nel caso di procedimenti a istanza di parte il etiggche ha presentato l'istanza puo chiederesdires
sentito dal funzionario o dallamministratore clexe pronunciarsi in merito.

Il funzionario o I'amministratore devono sentirénteressato entro trenta giorni dalla richiestaeb n
termine inferiore stabilito dal regolamento.



A ogni istanza rivolta ad ottenere 'emanazionaidiatto o provvedimento amministrativo deve essere
data opportuna risposta per iscritto nel termiadiito dal regolamento, comungque non superioremad
giorni.

Nel caso l'atto o il provvedimento richiesto pogseidere negativamente su diritti o interessi tagitdi
altri soggetti il funzionario responsabile deveedimro comunicazione della richiesta ricevuta.

Tali soggetti possono inviare allamministraziostanze, memorie, proposte o produrre documentd entr
quindici giorni dal ricevimento della comunicazione

Art. 46
Procedimenti a impulso d’ufficio

Nel caso di procedimenti a impulso d'ufficio il fzionario responsabile deve darne comunicazione ai
soggetti i quali siano portatori di diritti 0 ing=si legittimi che possano essere pregiudicatiadalrione
dell'atto amministrativo, indicando il termine nomnore di quindici giorni, salvo i casi di partiaoé
urgenza individuati dal regolamento, entro i guglliinteressati possono presentare istanze, memorie
proposte o produrre documenti.

| soggetti interessati possono altresi, nello stésamine, chiedere di essere sentiti personalmdsite
funzionario responsabile o dallamministratore daee pronunciarsi in merito.

Qualora per l'elevato numero degli interessatipsaticolarmente gravosa la comunicazione persatiale
cui al primo comma e consentito sostituirla copuablicazione all'albo pretorio.

Art. 47
Determinazione del contenuto dell’atto

Nei casi previsti dai due articoli precedenti, mgee che siano state puntualmente osservate lechroe
ivi previste, il contenuto volitivo dell’atto pudsultare da un accordo tra il soggetto privatorggeato e
la giunta comunale.

In tale caso & necessario che dellaccordo sia afitonella premessa e che il contenuto dello stess
possa comungue garantire il pubblico interessenpdrzialita del’amministrazione.



Titolo IV
ATTIVITA AMMINISTRATIVA

Art. 48
Obiettivi dell’'attivitd amministrativa

Il comune informa la propria attivita amministratiai principi di democrazia, di partecipazione, di
trasparenza, di efficienza, di efficacia, di ecomith e di semplicita delle procedure. Essa degeres
volta alla costante ricerca dei bisogni della ¢tlliga.

Gli organi di governo del comune e i dipendentpoesabili dei servizi sono tenuti a provvedereesull
istanze degli interessati nei modi e nei termiabgiti dalla legge, dal presente statuto e daolagenti
di attuazione.

Il comune, allo scopo di soddisfare le esigenzecitieidini, attua le forme di partecipazione previdal
presente statuto, nonché forme di cooperazionalt@rtomuni e con la provincia.

Art. 49
Servizi pubblici comunali

Il comune puo istituire e gestire, nelle forme gii@xdalla legge, servizi pubblici che abbiano pggetto
produzione di beni e servizi o I'esercizio di atéivrivolte a perseguire fini sociali e a promu@véo
sviluppo economico e civile della comunita locale.

Art. 50
Aziende speciali

Per lo svolgimento di servizi privi di rilevanzadimstriale il consiglio comunale pud deliberare la
costituzione di aziende speciali, dotate di perf@nagiuridica e di autonomia gestionale e
imprenditoriale, approvandone lo statuto.

Le aziende speciali informano la loro attivita dtecr di trasparenza, di efficacia, di efficienzadie
economicita e hanno I'obbligo del pareggio finarpi@d economico, da conseguire attraverso |'duyidli
dei costi e dei ricavi, ivi compresi i trasferiment

Lo statuto delle aziende speciali ne disciplinatfattura, il funzionamento, le attivita e i corlliro

Sono organi delle aziende speciali il consigli@aiministrazione, il presidente, il direttore edllegio di
revisione.

Il presidente e gli amministratori delle aziendeaali sono nominati dal sindaco tra le persone in
possesso dei requisiti di eleggibilita a consiglieomunale dotate di speciale competenza tecnica o
amministrativa per studi compiuti, per funzioniresate presso aziende pubbliche o private o pieei uf
ricoperti.

Il consiglio comunale provvede alla nomina del egitb dei revisori dei conti, conferisce il capitale
dotazione e determina gli indirizzi e le finalitellhmministrazione delle aziende.

Il consiglio comunale approva altresi il bilancinaale e pluriennale, i programmi e il conto cotison
delle aziende, ed esercita la vigilanza sul lorerajo.



Gli amministratori delle aziende possono essereocady soltanto per gravi violazioni di legge,
documentata inefficienza o difformita di conduzioispetto agli indirizzi e alle finalita di gestiercome
approvati dallamministrazione comunale.

Art. 51
Istituzioni

Per la gestione di servizi sociali il consiglio aomale puo deliberare la costituzione di istituzioni

Le istituzioni sono organismi strumentali del comymmive di personalita giuridica ma dotate di aotoi
gestionale.

Sono organi delle istituzioni il consiglio di amnsitnazione, il presidente e il direttore.

Gli organi delle istituzioni sono nominati dal siwd, che puo revocarli per gravi violazioni di legger
documentata inefficienza o per difformita rispettg indirizzi e alle finalitd del’lamministrazione

Il consiglio comunale determina gli indirizzi eflealita delle istituzioni, ivi compresi i critegenerali per
la determinazione delle tariffe per la fruizione bleni o servizi, approva i bilanci annuali e p&mali, i
programmi e il conto consuntivo, ed esercita laasga sul loro operato.

Il consiglio di amministrazione provvede alla gesé della istituzione deliberando nellambito delle
finalita e degli indirizzi approvati dal consiglemmunale e secondo le modalita organizzative eédoak
previste nel regolamento.

Il regolamento pud anche prevedere forme di pagrazadne dei cittadini o degli utenti alla gestianal
controllo delle istituzioni.

Art. 52
Convenzioni

Il consiglio comunale, su proposta della giuntalibdea apposite convenzioni da stipularsi con
amministrazioni statali, altri enti pubblici o cqmivati al fine di fornire in modo coordinato sevi
pubbilici.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata,forme di consultazione degli enti contraentpro
rapporti finanziari e i reciproci obblighi e garaz
Art. 53

Consorzi

Il comune puo partecipare alla costituzione di oariscon altri enti locali per la gestione assaidituno
0 piu servizi, secondo le norme previste per leraig speciali in quanto applicabili.

A questo fine il consiglio comunale approva, a nia@mza assoluta dei componenti, una convenzione ai
sensi del precedente articolo, unitamente allasiatel consorzio.

La convenzione deve prevedere I'obbligo a caridocdasorzio della trasmissione al comune degli atti
fondamentali.

Il sindaco o un suo delegato fa parte del’assemnbi# consorzio con responsabilita pari alla quibta
partecipazione fissata dalla convenzione e dadituii del consorzio.



Art. 54
Accordi di programma

Il sindaco, per la definizione e l'attuazione dieop di interventi o di programmi di intervento che
richiedono, per la loro completa realizzazionezibae integrata e coordinata del comune e di altri
soggetti pubblici, in relazione alla competenzamaria o prevalente del comune sullopera o sugli
interventi o sui programmi di intervento, promudeeconclusione di un accordo di programma per
assicurare il coordinamento delle azioni e perrdetarne i tempi, le modalita, il finanziamento aghi
altro connesso adempimento.

L’accordo di programma viene definito in un’appasitonferenza, la quale provvede altresi
all'approvazione formale ai sensi dell'art. 34, coa4, del D. Lgs. n. 267/2000.

Qualora l'accordo sia adottato con decreto deligease della regione e comporti variazione degli
strumenti urbanistici, 'adesione del sindaco dessere ratificata dal consiglio comunale entrotéren
giorni, pena la decadenza.



Titolo V
ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Capo |
Uffici e personale

Art. 55
Organizzazione degli uffici e dei servizi

L'organizzazione degli uffici e dei servizi e infmata a criteri di autonomia, flessibilita, funzibt@aed
economicita di gestione e si fonda sui principipdirtecipazione, trasparenza, efficacia, efficienza,
imparzialitd, professionalita, responsabilita e cgiello della separazione tra funzioni di indirizeo
controllo, spettanti agli organi elettivi, e funziali gestione amministrativa, tecnica e contatsfgettanti

al segretario comunale, al direttore generale, @ainato, ai responsabili delle varie strutture e al
personale dipendente.

Gli orari degli uffici e servizi aperti al pubbliceengono fissati per il miglior soddisfacimento lelel
esigenze dei cittadini.

L'organizzazione dei servizi, degli uffici e derpenale € attuata mediante il regolamento sulhardento
degli uffici e servizi.

Art. 56
Il segretario comunale

Il segretario comunale & nominato e/o confermatcsit@aco, secondo le modalita previste dalle tigen
disposizioni di legge. L'attivita del segretarioremale é regolata dalla legislazione vigente.

Il segretario puo essere revocato con provvedimemttivato del sindaco, previa deliberazione della
giunta, per violazione dei doveri d'ufficio.

Il segretario:

a) svolge compiti di collaborazione e assistenza gicwramministrativa nei confronti degli organi del
comune in ordine alla conformita dell'azione amstiaitiva alle leggi, allo statuto e ai regolamenti
comunali;

b) partecipa con funzioni consultive, referenti e sisiatenza alle riunioni del consiglio e della gant
potendo, a richiesta di tali organi, ovvero, segi@ disposto nel regolamento sull'ordinamentoidegl|
uffici e servizi, essere chiamato ad esprimerdadagittimita delle proposte di deliberazione;

c) svolge compiti di verbalizzazione delle riunioni densiglio e della giunta;

d) rogita, in forma pubblica-amministrativa, i contratei quali il comune & parte, nonché autentica le
scritture private e gli atti unilaterali nell'ine=se del comune;

e) e il capo del personale e ne é responsabile;

f) adotta provvedimenti con rilevanza esterna a val@ntersettoriale;

g) esercita ogni altra funzione attribuitagli dallatsto e dai regolamenti, ovvero conferitagli dal
sindaco, incluse le funzioni dirigenziali non ditrite ai responsabili di area e di servizio;

h) adotta in via surrogatoria gli atti di competeneardsponsabili degli uffici e servizi nei casicui gli
stessi siano temporaneamente assenti, previaatauturata dal settore interessato.

Quando il segretario comunale sia stato nomina&dtdre generale gli compete:

a) l'attuazione degli indirizzi e obiettivi stabildiagli organi di governo dell'ente;

b) la sovrintendenza della gestione dell'ente, peeseulivelli ottimali di efficienza ed efficacia;
¢) il coordinamento dei responsabili degli uffici e\sa;



d) la predisposizione del piano dettagliato degli tiviee degli strumenti per il loro raggiungimento
(piano esecutivo di gestione o simile).

A tali fini al segretario-direttore generale risgono, nell'esercizio delle funzioni loro assegnate,
responsabili degli uffici e servizi dell'ente.

Art. 57
Il vicesegretario

La dotazione organica del personale puo prevedewrasegretario comunale.

Il vicesegretario collabora con il segretario coalamello svolgimento delle sue funzioni e lo sasce
in caso di assenza o di impedimento.

Art. 58
| responsabili delle aree e dei servizi

Il sindaco provvede con proprio atto ad attribiere revocare gli incarichi di responsabile di agea
servizio (d'ora in poi denominati "responsabilef)eisonale dipendente con qualifica adeguata, deden
prescrizioni del regolamento sull'ordinamento defflci e servizi.

Gli incarichi ai responsabili sono revocati in calsmosservanza delle direttive del sindaco, aledessore
di riferimento e del segretario comunale, o in cdismancato raggiungimento al termine di ciascumoan
finanziario degli obiettivi assegnati con il piaesecutivo di gestione previsto dall'art. 169 déldgs. n.
267/2000, o per responsabilita particolarmente gravreiterata, secondo le modalita stabilite nel
regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi

| responsabili rispondono direttamente dell'attoiazidei fini e dei programmi fissati dall'ammirgstione
e del raggiungimento degli obiettivi in terminiglialita, quantita e tempestivita, del buon andaonéelie
strutture cui sono preposti, del rendimento e d#iiaiplina del personale assegnato alle loro dipere,
della buona conservazione degli atti e del matematiotazione.

A tal fine essi compiono tutti gli atti necessaer i conseguimento degli obiettivi, secondo lgpdszioni
del regolamento sull'ordinamento degli uffici eviar

Art. 59
Competenze dei responsabili

Spettano ai responsabili i compiti, compresa l'anh@zdi atti che impegnano I'amministrazione coneina
verso l'esterno, che la legge, lo statuto, i regelai comunali (ed in particolare il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi) ovveappositi provvedimenti del sindaco non riservigli a
organi di governo dell'ente, al segretario comuabd direttore generale. In relazione alle commpege
assegnate e nellambito del proprio servizio o arsssponsabili attuano i compiti, gli obiettivi ed
programmi definiti con gli atti di indirizzo dettatagli organi politici.

Art. 60
Diritti e doveri dei dipendenti

| dipendenti comunali, inquadrati in conformita aaltlisciplina generale sullo stato giuridico ed il
trattamento economico del personale, stabilitcadalige e dagli accordi collettivi nazionali, s\mwig la
propria attivita al servizio e nell'interesse déadini.



Ogni dipendente comunale e tenuto ad assolvereaoettezza, tempestivita e senso di responsahdiia
incarichi di propria competenza, e, nel rispettdedmansioni e dei ruoli assegnati, a raggiungdre g
obiettivi prefissati. E' direttamente responsabilerso I'amministrazione, il direttore generale e |l
responsabile della struttura degli atti compiwudeerisultati conseguiti nell'esercizio delle priegiunzioni.

Art. 61
Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione

Il sindaco, previa deliberazione della giunta coatennelle forme, con i limiti e le modalita previdalle
leggi vigenti, dal presente statuto e dai regoldim@munali (con particolare riferimento al regokrto
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi), pudopvedere, al di fuori della dotazione organica,
all'assunzione con contratto a tempo determinajpedsonale dirigenziale o di alta specializzazioret,
caso in cui tra i dipendenti dell'ente non siarespnti analoghe professionalita.

Il sindaco, previa deliberazione della giunta coatennel caso di vacanza del posto o per altridtnd
motivi, puo assegnare, nelle forme e con le maaliteviste dal regolamento, la titolarita di uffei
servizi a personale assunto con contratto a tengberrdinato o incaricato con contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell'art. 110 del D.Lgs. n. 26@0.

| contratti a tempo determinato non possono edsasformati a tempo indeterminato, salvo che non lo
consentano apposite norme di legge.

Art. 62
Collaborazioni esterne

Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e servpud prevedere collaborazioni esterne ad alto
contenuto di professionalita, con rapporto di lavaatonomo per obiettivi determinati e con conveamiza
termine. Esse sono attribuite dal sindaco, presidetrazione della giunta comunale.

Le norme regolamentari per il conferimento di indar di collaborazione a soggetti estranei
allamministrazione comunale devono stabilirne umath ed i criteri per la determinazione del retati
trattamento economico.

Art. 63
Controllo interno

Il comune istituisce e attua i controlli interniepisti dallart. 147 del D.Lgs. n. 267/2000, la cui
organizzazione e svolta anche in deroga agli piiricipi indicati dall'art. 1, comma 2, del D. Lgs.
286/99.

Spetta al regolamento di contabilita e al regoldamesull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, per
rispettivi ambiti, la disciplina delle modalita flinzionamento degli strumenti di controllo intermonché
delle eventuali forme di convenzionamento con attimuni e di incarichi esterni.

Capo Il
Finanza e contabilita

Art. 64
Autonomia finanziaria

Nel rispetto dei principi costituzionali e dellgdg in materia di finanza pubblica il comune haocaoimia
finanziaria, fondata su certezza di risorse propti@sferite.



Il comune é titolare di autorita impositiva autormneche esercita attraverso l'applicazione di ingest
tasse e la riscossione di tariffe, corrispettigoatributi per I'erogazione di servizi comunali.

Entro il mese di dicembre di ciascun anno o nedrdiv termine stabilito con apposito decreto miniesie
il consiglio comunale delibera il bilancio di preine per I'anno successivo.

Il bilancio é corredato della relazione previsi@nal programmatica, redatta per programmi, progéitti
interventi, che evidenzia in maniera distinta l@sspcorrente consolidata, la spesa di sviluppoettaqu
destinata agli investimenti.

Sulla base del bilancio di previsione la giuntarapg il piano esecutivo di gestione, attraversguile
predetermina gli obiettivi ed il livello qualitabve quantitativo dei servizi e delle prestaziotutgEnza ed
assegna ai responsabili dei servizi la dotazionantiaria, strumentale e di personale necessari per
l'ordinaria gestione e per l'attuazione degli veeti programmati.

Nel corso dell'esercizio l'azione amministrativasiettamente correlata al costante mantenimento
dell'equilibrio economico e finanziario ed € sotmeh verifica ed aggiornamento, in relazione alla
realizzazione delle entrate ed all'andamento deksa.

| risultati della gestione sono rilevati mediantentabilitd economica e dimostrati nel rendiconto,
comprendente il conto del bilancio finanziariocdnto economico e quello del patrimonio, secondo le
disposizioni della legge e del regolamento di doifita.

Art. 65
Demanio e patrimonio

| beni di proprieta del comune sono soggetti, ilaziene alla natura ed alla destinazione, al regime
giuridico proprio del demanio e del patrimonio degii pubblici.

La gestione dei beni comunali si ispira ai prin@plla conservazione, della valorizzazione e ddili#a
pubbilica.

La potesta impositiva in materia tributaria vienel& dal comune nel rispetto dei principi dettdila
legge 27/07/2000, n. 212, mediante adeguamentreldeivi atti amministrativi. In particolare, I'oagno
competente a rispondere all'istituto dell'interped individuato nel responsabile dei servizi finariz

| beni non impiegati per i fini istituzionali deliite e non strumentali alla erogazione dei sesab dati
di norma in locazione o in uso, compatibilmente toitoro natura, a canoni tali da far conseguira un
adeguata redditivita.

| beni comunali, mobili ed immobili, sono regisirat apposito inventario da redigere in confornatée
disposizioni di legge, secondo i principi e le ieba della contabilita patrimoniale.

L'inventario deve essere tenuto aggiornato daloresgbile dei servizi finanziari dell'ente. Lo ste$m
altresi I'obbligo di conservare i titoli, gli attile scritture relative al patrimonio del comune.

Art. 66
Revisione economico-finanziaria

Il consiglio comunale elegge, con voto limitatowedomponenti, un collegio dei revisori compostdrda
membri.

I componenti devono essere scelti:

a) uno tra gliiscritti nel ruolo dei revisori uffidiadei conti, il quale funge da presidente;
b) uno tra gli iscritti all'albo dei dottori commertisi;

¢) uno tra gli iscritti all'albo dei ragionieri.



Essi durano in carica tre anni, con inizio dalléaddi insediamento da stabilirsi nell'atto di nomisono
revocabili per inadempienza, nonché quando ricarrgnavi motivi che influiscono negativamente
sull’espletamento del mandato.

I revisori hanno diritto di accesso agli atti e uimenti dell'ente.
Ove invitati dal sindaco possono intervenire allaioni di giunta.

Collaborano con il consiglio nella sua funzionéndirizzo e di controllo. Ove riscontrino irregalar nella
gestione dell'ente, ne riferiscono immediatamehetemsiglio.

Esercitano la vigilanza sulla regolaritd contalsldinanziaria della gestione dell'ente e attestEno
corrispondenza del rendiconto alle risultanze dghstione, redigendo apposita relazione, che acagnap
la proposta di deliberazione consiliare del comesantivo. In tale relazione esprimono rilievi ®poste
tendenti a conseguire una migliore efficienza, ptdta ed economicita della gestione.

Rispondono della verita delle loro attestaziondenapiono ai loro doveri con la diligenza del maadat
osservando le norme del regolamento di contabilita.

Il regolamento di contabilita disciplina le scrittuobbligatorie che devono essere tenute, le madaili

riunione del collegio e quant'altro necessario guersentire un corretto ed efficace svolgimentosdei
compiti.

Art. 67
Controllo economico della gestione

| responsabili degli uffici e servizi possono essehiamati ad eseguire operazioni di controllo eowoo-
finanziario per verificare la rispondenza dellatges dei fondi loro assegnati agli obiettivi fissa

Le operazioni eseguite e le loro risultanze sorserilée in un verbale che, insieme con le osseovaa i
rilievi del caso, viene rimesso alla giunta comarger gli eventuali provvedimenti di competenza.
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