COMUNE DI NOVENTA VICENTINA
STATUTO

approvato dal Consiglio Comunale del 27 giugno 2013 con delibera n. 29

TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

Art. 1
Oggetto dello Statuto

1. Il Presente Statuto detta le disposizioni deomentali per I'organizzazione del Comune di
Noventa Vicentina, nell'ambito dei principi fissdtlla Costituzione, dalle leggi dello Stato dlale
Regione, in attuazione del T.U. sull'ordinamengdied autonomie locali e successive modificazioni
ed integrazioni.

2. | principi fondamentali dettati dal presentéatGto e dalla legge vengono attuati con appositi
Regolamenti.

Art. 2
Finalita ed obiettivi dell'azione comunale

1. Il Comune di Noventa Vicentina promuove il preggo civile, economico, sociale e culturale
della comunita locale con lo scopo di favorirpigno sviluppo della persona. Riconosce la propria
storia nel rispetto dei valori della cultura, dellamgua, delle tradizioni, della religione, del
patrimonio storico-artistico, della vocazione agli; delle altre realta produttive consolidate e
dell'ambiente. Collabora con i Comuni, la Prowineila Regione alla realizzazione di un efficiente
e partecipato sistema delle autonomie locali.

2. I Comune di Noventa Vicentina, in conformita piincipi costituzionali e alle norme
internazionali che riconoscono i diritti innatelle persone umane, sancisce il ripudio della
guerra come mezzo di risoluzione delle controvargarnazionali e promuove la cooperazione fra i
popoli, riconosce nella pace un diritto fondamentidlle persone e dei popoli.

3. A tal fine il Comune promuove la cultura degtlace e dei diritti umani mediante iniziative
culturali e di ricerca, di educazione, di coopevaei e di informazione che tendono a fare del
Comune una terra di pace.

4. Il Comune assumera iniziative dirette e fawomuelle di istituzioni culturali e scolastiche,
associazioni, gruppi di volontariato e di cooperae internazionale.

5. A tal fine il Comune di Noventa Vicentina:

a) pone il cittadino e la comunita al centro di iogeelta amministrativa, con particolare riguardo
allistruzione ed al lavoro, nel rispetto dellggoke di convivenza democratica e dei doveri di
solidarieta sociale;

b) tutela la famiglia quale nucleo fondamentalellad societa nella sua formazione, nella sua
crescita, nella difesa della vita e della suaitaahella garanzia del lavoro e della casaira di
una serena convivenza tra i suoi componenti;

c) favorisce in ogni persona, a tutte le eta, ephaialismo delle agenzie formative, I'educazione,
l'informazione e la cultura per la piena realzaae della personalita e della dignita umana,;

d) attribuisce particolare rilievo ai servizi draonali di assistenza e cura ed ai nuovi intetiven
fondati sull'associazionismo ed il volontariatogdé ai bisogni della persona dal concepimento
all'eta anziana, con particolare tutela delle dasaciali piu deboli ed emarginate;

e) promuove il soddisfacimento dei bisogni persomatollettivi nel rispetto e nella tutela deligr
delle acque e del suolo, nonche nella salvaguardaorizzazione delle tradizioni sociali e storic
culturali della nostra gente;

f) ricerca il miglioramento dei servizi e dellefriastrutture viarie e di trasporto, la salvaguarei

il recupero del patrimonio architettonico in to@olare del centro storico, lo sviluppo della
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collaborazione sovracomunale, mediante convenzemhi accordi di programma tra Enti ed
organismi pubblici, aperti all'apporto del privato

g) promuove tutte le iniziative atte a favorire udentica partecipazione di tutti i cittadini alita
pubblica;

h) favorisce, nel rispetto delle leggi, lo svilupgell'attivita economica pubblica e privata e |l
superamento degli squilibri socio-economici esiste

i) attua la propria attivitd amministrativa con rhetodo della programmazione e definisce gli
obiettivi e i criteri delle proprie scelte mediargiani e programmi generali e particolari, ispif@an

la sua azione ai principi di efficienza, efficaciaaconomicita, responsabilita, trasparenza e
partecipazione sin dalle fasi preliminari dellagnammazione;

[) promuove, con tutti i mezzi a sua disposizidae,conoscenza del proprio territorio attuando la
salvaguardia, valorizzazione e promozione del ippatmio naturalistico, storico, culturale,
ambientale e sociale con particolare riferimentocaintesto dei "Colli Berici" e della pianura
circostante.

m) assicura condizioni di pari opportunita tra uoenalonna garantiscela presenza di entrambi i
sessinella giunta, negli organismi collegialhon elettivi del comune, nonché negli enti, aziende,
ed istituzioni da esso dipendenti o partecipati.

Art. 3
Collaborazione

1. I Comune, prima di assumere e di disciplindesercizio di funzioni o di servizi pubblici,
valuta l'opportunita di esercitarli nelle formeagsociazione e cooperazione previste dalla legge
tenendo conto dellomogeneita dell'area territeriahteressata, delle eventuali tradizioni di
collaborazione precedenti e delle economie di gestconseguibili.

2. Il Comune a tale scopo promuove forme permarmntionsultazione con i Comuni contermini.

Art. 4
Stemma e gonfalone

1. I Comune ha un proprio stemma e un propriofgone.

2. Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricomene ogni qual volta sia necessario rendere
ufficiale la partecipazione dell'ente a una pattce iniziativa, il Sindaco puo disporre che venga
esibito il gonfalone con lo stemma del Comune.

3. La Giunta pud autorizzare l'uso e la riprodugiotello stemma del Comune per fini non
istituzionali soltanto ove sussista un pubbliceiasse.

4. L'uso dei simboli comunali € disciplinato dagolamento.

Art. 5
Albo On-Line

1. Gli obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di
pubblicita legale si intendono assolti con la pubidazione nell’ “albo on-line” del Comune
attraverso il proprio sito informatico istituzional e..

2. A partire dal 1 gennaio 2011 I'obbligo pubblicitario medianteaffissione degli atti presso un
luogo fisico, I'albo pretorio, si € trasformato inobbligo di pubblicazione su uno spazio virtuale
guale quello delsito web dell’amministrazione.
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Art. 6
Consiglio Comunale dei ragazzi

1. I Comune allo scopo di favorire la partecipm®odei ragazzi alla vita collettiva, puo
promuovere I'elezione del consiglio comunale dgarzi.

2. 1l consiglio comunale dei ragazzi ha il compitodeliberare in via consultiva nelle seguenti
materie: politica ambientale, sport, tempo libegimchi, rapporti con I'associazionismo, cultura e
spettacolo, pubblica istruzione, assistenza aiagibe agli anziani, rapporti con I'UNICEF.

3. Le modalita di elezione e il funzionamento dehsiglio comunale dei ragazzi sono stabilite con
apposito regolamento.

TITOLO |1l
LA POPOLAZIONE ED IL TERRITORIO DEL COMUNE

Art. 7
Popolazione

1. Sono cittadini noventani i residenti nel temibocomunale e i non residenti iscritti nelle liste

elettorali del Comune.

2. Il Consiglio Comunale pu6 conferire, con attdesne e motivato, la cittadinanza onoraria a
persone che siano nate nel Comune ed abbianotopetinteresse della comunita di Noventa
Vicentina ed a personalita che si siano distieteglti meriti in campo nazionale ed internazionale

Art. 8
Territorio e sede comunale

1. Il territorio comunale é costituito dalla padel suolo delimitato dal piano topografico nazienal
con legge dello Stato ed approvato dall'lstituemttale di Statistica.

2. Confina con i Comuni di: Pojana Maggiore, Sossdbampiglia dei Berici, Agugliaro, Lozzo
Atestino, Ospedaletto Euganeo e Saletto.

3. Il territorio comunale comprende il capoluogie efrazioni di: Saline, Are e Caselle.

4. Agli abitanti delle frazioni sono assicurdtame di partecipazione alle scelte del Comune ne
modi stabiliti dallo Statuto e dal regolamento.

5. Il Comune ha sede nel capoluogo presso Villd&dago.

6. Gli uffici comunali possono essere ubicati ancheedi decentrate.

7. Gli organi del Comune, in particolari circostane con adeguate motivazioni, possono essere
convocati anche in sedi alternative nell'ambitbtdeitorio comunale, pubblicizzando ai cittadini
la determinazione assunta.
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TITOLO 1l
ORGANI ELETTIVI DEL COMUNE

CAPO |
IL CONSIGLIO COMUNALE

SEZIONE |
FUNZIONI DEL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 9
Funzioni

1. Il Consiglio comunale e l'organo di indirizzalie controllo politico-amministrativo dell'attivt
svolta dal Sindaco e dalla Giunta comunale.

2. Le funzioni del Consiglio comunale sono quehéividuate dal T.U. sull’ordinamento delle
Autonomie Locali e successive modifiche e inteignaiz

SEZIONE Il
| CONSIGLIERI COMUNALI

Art. 10
Elezioni, diritti e poteri dei consiglieri

1. Lo stato giuridico, le dimissioni, le cause deleggibilita e di incompatibilita alla carica di
consigliere sono stabilite dalla legge.

2. Ineriscono al mandato di ciascun consigliere:

a) il diritto di iniziativa in merito alle delibazioni consiliari;

b) la presentazione di interrogazioni, interpel@ezmozioni e le eventuali altre forme di interteen
stabilite dal regolamento;

c) il diritto di ottenere da tutti gli organi edfief comunali, dagli enti, dalle aziende e dalleuture
dipendenti dal Comune le informazioni ed i documeatessari per espletare il proprio mandato.
3. Per l'esercizio dei loro diritti e poteri i r=glieri comunali possono chiedere l'ausilio teoni
del Segretario comunale.

4. Il regolamento disciplinera le forme e i modr pesercizio dei diritti e dei poteri dei consagii.

Art. 11
Doveri dei consiglieri comunali

1. Ciascun consigliere comunale ha il dovere sker@tare il proprio mandato per promuovere |l

benessere dell'intera comunita locale.

2. | consiglieri comunali hanno il dovere di intenire alle sedute del Consiglio e delle

Commissioni delle quali siano membiri.

3. | consiglieri comunali che non intervengona akssioni del Consiglio Comunale, per tre volte

consecutive senza giustificato motivo sono dichiad@caduti con deliberazione del Consiglio

Comunale. A tale riguardo, il Sindaco, a seguithale’enuto accertamento dell’assenza maturata
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da parte del Consigliere interessato, provvedeamsnunicazione scritta, ai sensi dell'art. 7 della
legge 7.8.90 n. 241, a comunicargli l'avvio debgedimento amministrativo. Il consigliere ha
facolta di far valere le cause giustificative dedissenze, nonché a fornire al Sindaco eventuali
documenti probatori, entro il termine indicato aetbomunicazione scritta, che comunque non puo
essere inferiore a giorni 20, decorrenti dalla ditacevimento. Scaduto quest’ultimo, il Consigli
esamina e infine, delibera, tenuto adeguatamemt® ctelle cause giustificative presentate da parte
del consigliere interessato.

Art. 12
Gruppi consiliari

1. | consiglieri si costituiscono in gruppi conaili, anche misti, secondo le norme del regolamento
interno.

2. Ciascun gruppo puo anche essere formato daandue consiglieri, secondo le modalita
previste dal regolamento.

3. Ai gruppi consiliari saranno assicurati i sugpoecessari per I'espletamento delle loro funzioni

4. Le modalita di formazione e di funzionamento deuppi sono stabiliti dal regolamento.

SEZIONE IlI
DISCIPLINA DEL CONSIGLIO

Art. 13
Lavori del Consiglio

1. Il Consiglio Comunale deve essere convocato mtmelue volte all'anno per l'esame e
I'approvazione dei bilanci dei piani e dei programm

2. 1l consiglio deve, inoltre, essere riunito en@® giorni quando venga esercitato un diritto di
iniziativa.

3. Il Consiglio deve essere riunito entro 20 gioguando lo richieda almeno un quinto dei
consiglieri.

4. Almeno una volta all'anno il Consiglio deve esseonvocato per esercitare il controllo sullo
stato di attuazione dei programmi e sulla gestiasultanti dalla relazione della Giunta.

5. Le deliberazioni del Consiglio sono sottoscritéé Sindaco e dal Segretario comunale.

Art. 14
Sessioni e convocazione del Consiglio comunale

1. Il Consiglio Comunale si riunisce in sessiondioarie, straordinarie o d'urgenza, secondo le
modalita stabilite dal regolamento.

2. Le sessioni straordinarie hanno luogo per detezione del Sindaco o per deliberazione della
Giunta o per richiesta di un quinto dei consigléasegnati al Comune.

3. La riunione in sessione straordinaria deve Ao entro venti giorni dalla deliberazione o dall
presentazione della richiesta di cui al commagxtente.

4. 1l Sindaco convoca il Consiglio in via ordinana d'urgenza, con avviso di convocazione
contenente l'ordine del giorno.

5. Nel caso di convocazione ordinaria I'avvisacdnvocazione deve essere notificato ai consiglieri
almeno cinque giorni liberi prima della seduta.
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6. Nel caso di convocazione straordinaria l'avuviBoconvocazione deve essere notificato ai
consiglieri almeno tre giorni liberi prima delladsta.

7. Nel caso di convocazione d'urgenza l'avviso adinvocazione deve essere notificato ai
consiglieri almeno 24 ore prima della seduta.

8. La notificazione dell'avviso di convocazionengé eseguita mediante modalita che saranno
previste dal regolamento.

Art. 15
Ordine del giorno delle sedute

1. L'avviso di convocazione del Consiglio comundéxe essere affisso all'albo pretorio insieme
all'ordine del giorno.

2. L'ordine del giorno viene redatto dal Sindaco.

3. Il Consiglio non puo deliberare su argomenti she siano iscritti all'ordine del giorno.

Art. 16
Pubblicita delle sedute e durata degli interventi

1. Le sedute del Consiglio comunale sono pubbliche.
2. Il regolamento puo stabilire in quali casiGbnsiglio si riunisca in seduta segreta.
3. Il regolamento puo stabilire limiti alla duratagli interventi dei consiglieri.

Art, 17
Voto palese e segreto

1. Il Consiglio comunale vota in modo palese, astlusione delle deliberazioni concernenti
persone, nonché di altre deliberazioni ove siaprente, a giudizio dello stesso e previa apposita
votazione in merito, l'esigenza di tutelare laemmtezza oppure la liberta di espressione delle
convinzioni etiche o morali del consigliere.

2. Il regolamento stabilira i casi nei quali I®tazioni riguardanti le persone avvengono in modo
palese.

Art. 18
Linee programmatiche di mandato

1. Entro il termine di 60 giorni, decorrenti daltkata del suo avvenuto insediamento, sono
presentate da parte del Sindaco, sentita la Gilenlpee programmatiche relative alle azioni e ai
progetti da realizzare durante il mandato poliacoeministrativo.

2. Ciascun consigliere comunale ha il pieno diriiointervenire nella definizione delle linee
programmatiche, proponendo le integrazioni, gli ga@denenti e le modifiche, mediante
presentazione di appositi emendamenti, nelle madatidicate dal regolamento del Consiglio
Comunale.

3. Con cadenza almeno annuale, il Consiglio progyed sessione straordinaria, a verificare
I'attuazione di tali linee, da parte del Sindacdee rispettivi assessori, e dunque entro il 30 giug

di ogni anno. E’ facolta del Consiglio provvederetegrare, nel corso della durata del mandato,
con adeguamenti strutturali /o modifiche, le lipeegrammatiche, sulla base delle esigenze e delle
problematiche che dovessero emergere in ambitddoc
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4. Al termine del mandato politico-amministrativib,Sindaco presenta all’organo consiliare il
documento  di rendicontazione dello stato di attwaz e di realizzazione delle linee
programmatiche. Detto documento é sottopostopglf@vazione del consiglio, previo esame del
grado di realizzazione degli interventi previsti.

Art. 19
Disposizioni generali sulle commissioni consiliari

1. Il Consiglio comunale istituiscegl rispetto del principio di pari opportunita tra donne e
uomini, garantendo la presenza di entrambi i sessicommissioni consiliari permanenti per
materie determinate, con compiti istruttori, cdtigu e propositivi.

2. Il Consiglio comunale puo istituiregl rispetto del principio di pari opportunita tra donne e
uomini, garantendo la presenza di entrambi i sessicommissioni temporanee per affari
particolari, indicando un termine entro il quade tommissione deve portare a compimento il suo
incarico con la presentazione di una relazior@aasiglio.

3. La commissione é sciolta in via automatica unlgavscaduto il termine di cui al comma 2, salvo
che il Consiglio deliberi di prorogarla o, ségfmine é scaduto, di rinnovare l'incarico.

4. Gli organi ed uffici del Comune, degli enti, ldehziende e delle strutture da esso dipendenti son
tenuti a fornire le informazioni necessarie peidisfare la richiesta delle commissioni consiliari,
ad esibire loro gli atti ed i documenti in possedsb Comune rilasciandone copia, se richiesta,
salvo i casi nei quali la legge ne vieti la dividgme.

5. Il regolamento disciplinera le norme di compmsiz, le modalita di voto e l'attuazione delle
disposizioni sulle commissioni consiliari.

Art. 20
Commissione consiliare per lo Statuto e i regolaméin

1. Il Consiglio istituiscenel rispetto del principio di pari opportunita tra donne e uomini,
garantendo la presenza di entrambi i sessiuna commissione consiliare permanente per
l'aggiornamento ed il riesame dei regolamenti awatiudi competenza del Consiglio Comunale e
dello Statuto, la quale provvede, anche sulla lmbdke segnalazioni degli uffici competenti, a
predisporre in merito relazioni e proposte da ememwsi al Sindaco, quando ne verifichi la
necessita.

2. La commissione potra provvedere, altresi, aigpedre i progetti di regolamento da sottoporre
allesame del Consiglio, tra i quali, in parten@, quelli per I'attuazione dello Statuto e alell
disposizioni del T.U. sullordinamento delle Auton@ Locali, sul procedimento amministrativo e
l'accesso ai documenti amministrativi.

3. In materia di regolamenti la commissione haepdti iniziativa davanti al Consiglio comunale.

Art. 21
Commissione consiliare di vigilanza e di trasparera&sulla gestione economica interna
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1. Il Consiglio comunale puo istituineel rispetto del principio di pari opportunita tra donne

e uomini, garantendo la presenza di entrambi i sess una commissione consiliare permanente
con funzioni di vigilanza sulla gestione econaminterna e di trasparenza sulle procedure per
I'affidamento degli appalti e concessioni del Camu

2. La commissione di vigilanza riferisce al Consigberiodicamente, secondo le disposizioni del
regolamento.

3. La commissione puo richiedere dati e informazal Collegio dei revisori, indicando temi di
verifica e segnalando al Consiglio e alla Giuntajlestioni di particolare rilevanza attinenti alla
gestione.

Art. 22
Rappresentanza delle minoranze

1. Quando una norma richieda che un organo comwialyga i propri rappresentanti in enti,
commissioni, anche comunali, aziende , istituzioraltri organismi e sia prevista la rappre-
sentanza anche delle minoranze, si procedera @ton kmitato, secondo le modalita stabilite nel
regolamento, salvo diverse disposizioni di legge.

2. | rappresentanti della minoranza vengono espraéalla medesima.

Art. 23
Regolamento interno

1. Il regolamento per il funzionamento e l'orgamazione del Consiglio e le sue modifiche sono
deliberati dal Consiglio Comunale con il voto desvole dei due terzi dei consiglieri assegnati.
Qualora tale maggioranza non venga raggiunta laziate sara ripetuta in una seconda seduta e
verranno approvati se ottengono il voto favorevdella maggioranza assoluta dei consiglieri
assegnati.

CAPO I
LA GIUNTA

SEZIONE |
FORMAZIONE DELLA GIUNTA

Art. 24
Giunta Comunale

1. La Giunta Comunale € organo di impulso e dtigae amministrativa, collabora col Sindaco al
governo del Comune e impronta la propria attiaigrincipi della trasparenza e dell’efficienza.

2. La Giunta adotta tutti gli atti idonei al ragg@imento degli obiettivi e delle finalita dell’enteel
guadro degli indirizzi generali e in attuazioneleelecisioni fondamentali approvata dal Consiglio
Comunale. In particolare, la Giunta esercita lezfoni di indirizzo politico-amministrativo,
definendo gli obiettivi e i progammi da attuaredetando gli altri atti rientranti nello svolgiment
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di tali funzioni, e verifica la rispondenza desuitati dell’attivith amministrativa e della gest®
agli indirizzi impartiti.
3. La Giunta riferisce annualmente al Consiglio Qaale sulla sua attivita.

Art. 25
Composizione della Giunta

1. La Giunta € composta dal Sindaco che la pregetieumumero di assessori non superiore al
limite massimo previsto dalla legge
2. In caso di assenza o impedimento del Sindacgute il Vice-Sindaco.

Art. 26
Incompatibilita

1. Le cause di ineleggibilita e di incompatibildfa carica di sindaco e di assessore sono stabilit
dalla legge.

Art. 27
Nomina della Giunta e sua durata in carica

1. Il Sindaco nominanel rispetto del principio di pari opportunitd tra donne e uomini,
garantendo la presenza di entrambi i sessi,componenti della Giunta tra cui un Vice-Sindaeo
ne da comunicazione al Consiglio Comunale nelimgseduta successiva all'elezione.

2. E' facolta del Sindaco individuare e nominaiieagsessori anche al di fuori dei componenti del
Consiglio Comunale fra cittadini comunque in @3s® dei requisiti di compatibilita e di
eleggibilita alla carica di Consigliere Comunale.

3. Gli assessori esterni possono partecipare atlats del Consiglio e intervenire nella discussione
ma non hanno diritto di voto.

4. La legge regola la durata in carica della Giunta

Art. 28
Cessazione di singoli componenti della Giunta

1. Gli assessori cessano dalla carica per:

a. morte

b. dimissioni

C. revoca

d. decadenza.

2. Le dimissioni da assessore sono presentateSataeteria Generale del Comune e dal Segretario
trasmesse al Sindaco.

3. Il Sindaco pud revocare uno 0 piu assessori aladnotivata comunicazione al Consiglio
Comunale.

4. La decadenza degli assessori, nei casi predalia legge, & accertata e dichiarata dal Sioda
5. Alla sostituzione dei singoli assessori dimigaid, revocati, decaduti o cessati dall'ufficia pe
altra qualsiasi causa, provvede il Sindammpre nel rispetto del principio di pari opportunita
tra donne e uomini, garantendo la presenza di entrabi i sessi
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SEZIONE Il

ATTRIBUZIONI E FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

Art. 29
Funzionamento della Giunta

1. La Giunta collabora con il Sindaco ed opett@agerso deliberazioni collegiali.

2. La Giunta e convocata dal Sindaco che fissagtetti all'ordine del giorno della seduta.

3. Il Sindaco dirige e coordina l'attivita della uBta, assicura l'unitd dell'indirizzo politico-
amministrativo e la collegiale responsabilita deéeisioni della stessa.

4. La Giunta delibera a maggioranza assolutaw@icomponenti, ivi compreso il Sindaco.

5. Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

Alle riunioni della Giunta possono essere invitatiti coloro che la Giunta ritenga opportuno
sentire.

6. Le votazioni sono sempre palesi. In casi ecoatiioper votazioni relative a persone, il Sinalac
puo disporre che lo scrutinio avvenga in forregreta.

7. Ogni proposta di deliberazione sottoposta allanta deve essere corredata dai pareri previsti
dalla legge.

8. Il Segretario Generale partecipa alle riunidalla Giunta.

9. Il Segretario Generale potra richiedere lagmea in Giunta del Vice Segretario e/o di altro
funzionario direttivo o responsabile del servizio.

Art. 30
Competenze della Giunta

1. La Giunta collabora con il Sindaco nellammiragione del Comune e compie gli atti che, ai
sensi di legge o del presente statuto, non siaservati al Consiglio e non rientrino nelle
competenze attribuite al Sindaco, al Segretario @@ie, al direttore o ai responsabili dei servizi
comunali.

2. La Giunta opera in modo collegiale, da attuaziagli indirizzi generali espressi dal Consiglio e
svolge attivita propositiva e di impulso nei comftidello stesso.

3. La Giunta, in particolare, nell’esercizio delkdtribuzioni di governo e delle funzioni
organizzative:

» propone al Consiglio i regolamenti;

e approva i progetti, i programmi esecutivi e tuttpiovvedimenti che non comportino
impegni di spesa sugli stanziamenti di bilanciohe aon siano riservati dalla legge o dal
regolamento di contabilita ai responsabili dei s@rsomunali;

» elabora le linee di indirizzo e predispone le psipadi provvedimenti da sottoporre alle
determinazioni del Consiglio;

e assume attivita di iniziativa, di impulso e dicacdo con gli organi di partecipazione e
decentramento;

* modifica le tariffe, mentre elabora e propone ahs€iglio i criteri per la determinazione di
guelle nuove;

* concede sovvenzioni, contributi, sussidi e vantagginomici di qualunque genere a enti e
persone, sulla base dei criteri adottati da apposgolamento adottato dal consiglio
Comunale;
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approva i regolamenti sull’ordinamento degli uffieidei servizi nel rispetto dei criteri
generali stabiliti dal presente Statuto;

dispone I'accettazione o il rifiuto di lasciti erazioni;

fissa la data dei comizi per i referendum di inixia locale e costituisce I'ufficio comunale
per le elezioni, cui e rimesso l'accertamento dedfgolarita del procedimento;

esercita, previa determinazione dei costi e indi@dlone dei mezzi, funzioni delegate dalla
Provincia, Regione e Stato quando non espressaratiriteiite dalla legge e dallo Statuto
ad altro organo;

approva gli accordi di contrattazione decentrata;

decide in ordine alle controversie sulle competdoneionali che potrebbero sorgere fra gli
organi gestionali dell’ente;

fissa, ai sensi del regolamento e degli accordenati, i parametri, gli standards e i carichi
funzionali di lavoro per misurare la produttiviteelthpparato, sentito il Segretario
comunale

determina, sentitd revisore del contq i misuratori e i modelli di rilevazione del cooito
interno di gestione secondo i principi stabilitl @ansiglio nel regolamento di contabilita;
approva il PEG;

autorizza il Sindaco a stare in giudizio nei ricazentro il Comune e nomina il legale
difensore del Comune.
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Art. 31
Il Sindaco

1.1l Sindaco e eletto direttamente dai cittadinca®lo le modalita stabilite nella legge che
disciplina altresi i casi di ineleggibilita, di iompatibilita, lo stato giuridico e le cause di
cessazione dalla carica. Egli rappresenta il Comus@ € I'organo responsabile
dellamministrazione, sovrintende alle verificherdiultato connesse al funzionamento dei servizi
comunali, impartisce direttive al segretario comena ai responsabili degli uffici in ordine agli
indirizzi amministrativi e gestionali, nonché sallecuzione degli atti.

2. Il Sindaco esercita le funzioni attribuiteglilddeggi, dallo statuto, dai regolamenti e sowinde
all’espletamento delle funzioni statali o regiorattribuite al Comune. Egli ha inoltre competenza e
poteri di indirizzo, di vigilanza e controllo sudltivita degli assessori e delle strutture gesticath
esecutive.

3. Il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabilidial Consiglio, provvede alla nomina, alla
designazione e alla revoca dei rappresentanCdelune presso enti, aziende ed istituzioni.

4. 1l Sindaco e inoltre competente, sulla base idedlrizzi espressi dal Consiglio Comunale,
nell'ambito dei criteri indicati dalla regione, ergtite le categorie interessate a coordinare ghior
degli esercizi commerciali, dei pubblici eserciziad servizi pubblici, nonché, previo accordo con i
responsabili territorialmente competenti delle amstrazioni interessate, degli orari di apertura a
pubblico degli uffici pubblici localizzati nel tetorio, considerando i bisogni delle diverse fasic
popolazione interessate, con particolare rigualidoeaigenze delle persone che lavorano.

5. Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sasgegnate dal presente statuto e dai regolamenti
attribuzioni quale organo di amministrazione e poté auto-organizzazione delle competenze
connesse all'ufficio.

Art. 32
Attribuzioni di amministrazione

1. Il Sindaco ha la rappresentanza generale d&l'@uo delegare le sue funzioni o parte di esse ai
singoli assessori ed e I'organo responsabile deifitnistrazione del Comune; in particolare il
Sindaco:
» dirige e coordina l'attivita politica e amminigikea del Comune nonché I'attivita della
Giunta e dei singoli assessori;
e promuove e assume iniziative per concludere acadirgirogramma con tutti i soggetti
pubblici previsti dalla legge, sentito il Consigltmmunale;
e convoca i comizi per i referendum, previsti dal T4ull'ordinamento delle Autonomie
Locali, e sue modifiche ed integrazioni;
» adotta le ordinanza contingibili ed urgenti prexidalla legge;
* nomina il segretario comunale, scegliendolo dafizgto Albo;
* nomina i responsabili degli uffici e dei serviditrdouisce gli incarichi dirigenziali e quelli di
collaborazione esterna, in base a esigenze e#attuerificabili.
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Art. 33
Attribuzioni di organizzazione

1. Il Sindaco nell’esercizio delle sue funzionogdganizzazione:
» stabilisce gli argomenti allordine del giorno d@elsedute del Consiglio Comunale, ne
dispone la convocazione e lo presiede.
» provvede alla convocazione quando la richiestamdtata da un quinto dei consiglieri.
» esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasilie negli organismi pubblici di
partecipazione popolare dal Sindaco presiedutiliméi previsti dalle leggi.

Art. 34
Sostituto del Sindaco

1. Il Sindaco designa fra gli assessori il Vicedsico, con funzioni di sostituto, nel caso di sua

assenza o impedimento.

2. Nei casi di impedimento o di assenza contestdeleSindaco e del Vicesindaco, il Sindaco e

sostituito da un assessore, a partire dal pitaanzin ordine di eta.

3. Il conferimento delle deleghe rilasciate agBessori deve essere comunicato al Consiglio e agli
organi previsti dalla legge, nonché pubblicatafdhib Pretorio.

Art. 35
Dimissioni ed impedimento permanente del Sindaco

1. Le dimissioni comunque presentate dal SindadBaaisiglio diventano irrevocabili decorsi 20
giorni dalla loro presentazione. Trascorso taleniee, si procede allo scioglimento del Consiglio,
con contestuale nomina di un commissario.

2. L'impedimento permanente del Sindaco viene datteda una Commissione di tre persone eletta
dal Consiglio Comunale e composta da soggetti resitial Consiglio di chiara fama, nominati in
relazione allo specifico motivo dell'impedimento.

3. La procedura per la verifica dellimpediment@n attivata dal vicesindaco o, in mancanza,
dall'assessore piu anziano di eta che vi provved&esa con i gruppi consiliari.

4. La commissione nel termine di 30 giorni dallamima relaziona al Consiglio sulle ragioni
dell'impedimento.

5. Entro dieci giorni dalla presentazione, il Cgtlisi si pronuncia sulla relazione in seduta
pubblica, salvo sua diversa determinazione.

Art. 36
Incarichi agli Assessori

1. Gli Assessori comunali svolgono il loro mandedtiegialmente.

2. Il Sindaco incarica singoli assessori di curaleterminati settori omogenei dell'attivita della
Giunta.

3. Il Sindaco puo altresi delegare gli assessamompiere atti di sua competenza.

4. La delega non comprende il potere di emanareande.
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CAPO IV
DISPOSIZIONI COMUNI

Art. 37
Astensione obbligatoria

1. Il Sindaco e i membri degli organi collegiaéwibno astenersi dal partecipare alle deliberazioni
riguardanti interessi propri, del coniuge e di lperenti o affini fino ak° grado.

2. L'obbligo di astensione comporta quello dioriénarsi dal luogo della riunione durante il
tempo del dibattito e della votazione.

3. L'astenuto non & computato tra i presentini fiella validita della seduta.

4. Le disposizioni di cui ai commi precedentiggiplicano anche al segretario comunale.

Art. 38
Nomine

1. Le nomine e le designazioni di rappresentanti @@mune presso enti, aziende speciali e
istituzioni vengono effettuate dal Sindaco suilkse dell’'esame del curriculum di ciascun can-
didato, e sulla scorta degli indirizzi stabitial Consiglio Comunal@el rispetto del principio di

pari opportunita tra donne e uomini, garantendo lapresenza di entrambi i sessi

2. Il Consiglio Comunale nomina i rappresentanti @onsiglio Comunale presso enti, aziende
speciali e istituzioni, ad esso espressamentevastatalla leggenel rispetto del principio di pari
opportunita tra donne e uomini, garantendo la preseza di entrambi i sessi

3. | rappresentanti di cui ai commi precedenti,adeno con il rinnovo del Consiglio Comunale, ma
restano in carica fino alla loro sostituzione, cooue nel rispetto delle determinazioni di cui
all'art. 13 della legge 25.3.1993 n. 81.

TITOLO IV
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

Art. 39
Accesso agli atti amministrativi e alle informaziomin possesso del Comune

1. Ciascun cittadino ha libero accesso alla céazane degli atti del’amministrazione comunale
e dei soggetti, anche privati, che gestiscono sigpubblici.

2. Possono essere sottratti alla consultazionargoltgli atti che esplicite disposizioni legislativ
dichiarano riservati o sottoposti a limiti di digalzione.

3. La consultazione degli atti di cui al primo commndeve avvenire senza particolari formalita, con
richiesta motivata dell’interessato, nei tempi Bitalla apposito regolamento.

4. Tutti gli atti del’Amministrazione, a esclusierdi quelli aventi destinatario determinato, sono
pubblici e devono essere adeguatamente pubblicizzat
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Art. 40
Valorizzazione del libero associazionismo e voloniato

1. Il Comune, al fine di garantire il concorsoldetomunita all'azione comunale, e nel rigpet
dei principi di efficienza ed efficacia detiiane, valorizza le libere forme associative e

promuove organismi di partecipazione dei cittadini.

2. Il Comune agevola gli organismi associativi ceostegni finanziari, disponibilita di strutture o

negli altri modi consentiti, secondo le normd'dpposito regolamento.

3. La consultazione degli organismi associativwnche ai fini della pianificazione e

programmazione delle scelte dellAmministraziqna) essere promossa ed attuata dalla Giunta o
dal Consiglio o dalle commissioni consiliari, bacsu invito delle associazioni. Degli esiti dell

consultazioni si da atto negli atti ai quali Bnsultazioni si riferiscono.

4. Il Comune, secondo le modalita previste daiola@genti, assicura alle associazioni il diritto di

informazione e prevede, ove possibile, la presahzappresentanze dell'associazionismo negli

organi consultivi comunali; assicura altresi |'aswealle strutture e ai servizi.

5. Sono considerate di particolare interesse ttiole le associazioni che operano nei settori

sociale e sanitario, religioso, dell'ambiente)adelltura, dello sport, del tempo libero ed in iogn

caso quelle che si ispirano agli ideali del vodwiato e della cooperazione.

6. Il Comune puo stipulare con tali organismsaasativi apposite convenzioni per la gestione di

servizi pubblici o di pubblico interesse o perdalizzazione di specifiche iniziative, nelspétto
del pluralismo e delle peculiarita dell'asapnismo.

7. Il Consiglio comunale, ai fini sopraindicatitakilisce che le associazioni, senza scopo di lacro

dotate di un ordinamento interno che ne disdiplimi e le funzioni, siano iscritte in un Albo

dell'’Associazionismo tenuto presso la segreteridCdenune. La delibera che istituisce I'Albo deve
contenere il Regolamento per la sua tenuta.

8. Il Comune prevede la costituzione di una Cdasulelle Associazioni, al fine di programmare e

realizzare gli interventi proposti.

9. Il Comune promuove forme di volontariato perasmnvolgimento della popolazione in attivita

volte al miglioramento della qualita della vita p@nale, civile e sociale, in particolare delle ést

costante rischio di emarginazione, nonché pert&awell’ambiente.

Art. 41
Promozione di associazioni o di comitati come org#@mi di partecipazione

1. I Comune puo, altresi, promuovere la formazidnassociazioni o comitati, anche su base di
frazione o di quartiere, per la gestione di grdi base di rilevanza sociale, permanenti o
temporanei, nei settori della scuola, dellaitaadell'assistenza e della gestione del tergtori

2. Tali organismi di partecipazione collaborand]'am@bito della propria competenza, definita dal

regolamento e con strumenti resi disponibili c@nune, con gli organi comunali. Essi possono
formulare proposte all'’Amministrazione.

3. Il Comune pu0 consultare tali organismi sui pemlimenti di proprio interesse, redigendo

verbale degli esiti delle consultazioni e puo laffidare la gestione di pubblici servizi.

4. La elezione alle cariche avviene con metodo adbeaticamente garantito, secondo le norme del
regolamento.

Art. 42

15



COMUNE DI NOVENTA VICENTINA
STATUTO

approvato dal Consiglio Comunale del 27 giugno 2013 con delibera n. 29

Consultazione della popolazione del Comune

1. La consultazione della popolazione del Comunk s@opo di acquisire elementi utili alle scelte
di competenza degli organi comunali, su materiesdlusiva competenza locale.

2. La consultazione diviene obbligatoria quandackiesta da almeno il 5 (cinque) per cento della
popolazione interessata, secondo le modalitalgéatial regolamento.

3. La consultazione riguarda o l'intera popolazidak Comune oppure gli abitanti di una frazione
o di un quartiere, oppure singole categorie o grappiali.

4. La consultazione é indetta dal Sindaco. || Coenassicura una adeguata pubblicita preventiva e
la conduzione democratica dell'assemblea.

5. Gli esiti della consultazione sono comunicatiSiadaco agli organi comunali competenti per gli
atti ai quali la consultazione si riferisce.

Art. 43
Referendum consultivo o propositivo

1. Un numero di elettori residenti non inferiore 0% degli iscritti nelle liste elettorali puo
chiedere che vengano indetti referendum in tetr@aterie di competenza comunale.
2. Non possono essere indetti referendum in naatdritributi locali e di tariffe, di attivita
amministrative vincolate da leggi statali o regioeaquando sullo stesso argomento € gia stato
indetto un referendum nell’'ultimo quinquennio. Sdnoltre escluse dalla potesta referendaria le
seguenti materie:

» Statuto comunale;

* Regolamento del Consiglio Comunale;

* Piano regolatore generale e strumenti urbanidticatvi;
3. Il quesito da sottoporre agli elettori deve ess#éi immediata comprensione e tale da non
ingenerare equivoci.
4. Sono ammesse richieste di referendum anchedimeomall’oggetto di atti amministrativi gia
approvati dagli organi competenti del Comune, s&eone di quelli relativi alle materie di cui al
precedente comma 2.
5. Il Consiglio Comunale approva un regolamento ouehle vengono stabilite le procedure di
ammissibilita di raccolta delle firme, lo svolgimendelle consultazioni, la loro validita e la
proclamazione del risultato.

Art. 44
Istanze, petizioni e proposte di cittadini singolb associati

1. Le istanze, petizioni, interrogazioni e gwste di cittadini singoli o associati, finalirzalla
migliore tutela degli interessi collettivi, vanmivolte al Sindaco che ne da informazione alla
Giunta comunale, ai Capigruppo consiliari e ajposite Commissioni Consiliari e ne promuove
il tempestivo esame da parte dei competenti uffici

2. Entro trenta giorni il Sindaco comunica ai dita interessati gli esiti dell'istruttoria, coiserva

di fornire le determinazioni conclusive entro ulteriore termine di trenta giorni, ove reso
necessario dalla complessita della materia, épido in ogni caso i motivi degli eventuali
dinieghi.

3. Il Sindaco fornisce puntuale informazione ssito di tali forme di partecipazione nella
periodica conferenza dei Capigruppo consiliari.
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Art. 45
Difensore Civico

1. Ai fini di garantire limparzialita e ffecienza dellamministrazione e per un corretto
rapporto con i cittadini nonché per la tutelardieressi protetti, il Comune di Noventa Vicentina
puo attribuire le funzioni del difensore civico comunaé, mediante apposita convenzione, al
difensore civico della Provincia.
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TITOLO V
UFFICI E PERSONALE

CAPO |
UFFICI

Art. 46
Principi strutturali ed organizzativi

1. L’ amministrazione del Comune si esplica mediahperseguimento di obiettivi specifici e deve
essere improntata ai seguenti principi:
* un’organizzazione del lavoro per progetti, obieti programmi;
* lanalisi e l'individuazione delle produttivita e@ei carichi funzionali di lavoro e del
grado di efficacia dell’attivita svolta da ciasceilemento dell’apparato;
» lindividuazione di responsabilitd strettamente legata all’ambito di autonomia
decisionale dei soggetti;
» il superamento della separazione rigida delle caemze nella divisione del lavoro e |l
conseguimento della massima flessibilita delletstra e del personale e della massima
collaborazione tra gli uffici.

Art. 47
Organizzazione degli uffici e del personale

1. I Comune disciplina con appositi atti la dota® organica del personale e, in conformita alle
norme del presente statuto, I'organizzazione d€@ti e dei servizi sulla base della distinziona t
funzione politica e di controllo attribuita al CGaglio Comunale, al Sindaco e alla Giunta e
funzione di gestione amministrativa attribuita eemponsabili degli uffici e dei servizi.

2. Gli uffici sono organizzati secondo i principialtonomia, trasparenza ed efficienza e criteri di
funzionalita, economicita di gestione e flessihilitella struttura.

3. I servizi e gli uffici operano sulla base deltividuazione delle esigenze dei cittadini, adegoan
costantemente la propria azione amministrativeservizi offerti, verificandone la rispondenza ai
bisogni e 'economicita.

4.Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengofissati per il miglior soddisfacimento delle
esigenze dei cittadini.

Art. 48
Regolamento degli uffici e dei servizi

1. I Comune attraverso il regolamento di orgarzrzae stabilisce le norme generali per
I'organizzazione e il funzionamento degli ufficiie,particolare, le attribuzioni e le responsaaitii
ciascuna struttura organizzativa, i rapporti remiprtra uffici e servizio e tra questi e gli organi
amministrativi.

2. | regolamenti si uniformano al principio dellgpsrazione delle competenze.
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3. L'organizzazione del Comune si articola in umifgerative, che sono strutturate, secondo criteri
di omogeneita.

Art. 49
Responsabili degli uffici e dei servizi

1. | responsabili degli uffici e dei servizi somaividuati nel regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi.

2. | responsabili provvedono ad organizzare glicufé i servizi a essi assegnati in base alle
indicazioni ricevute, ovvero dal segretario e selcote direttive impartite dal Sindaco e dalla
Giunta Comunale.

3. Essi nellambito delle competenze loro assegpatgvedono a gestire I'attivita del’lEnte e ad
attuare gli indirizzi ed a raggiungere gli obietiidicati dal Sindaco e dalla Giunta Comunale.

Art. 50
Funzioni dei responsabili degli uffici e dei serviz

1. | responsabili degli uffici e dei servizi stipnb in rappresentanza dell'ente i contratti gia
deliberati, approvano i ruoli dei tributi e dei caun gestiscono le procedure di appalto e di caswor
e provvedono agli atti di gestione finanziaria,dempresa I'assunzione degli impegni di spesa.
2. Essi provvedono altresi al rilascio delle autmazioni o concessioni e svolgono inoltre le
seguenti funzioni:- presiedono le commissioni dagadi concorso, assumono le responsabilita dei
relativi procedimente nominano gli altri membri, nel rispetto del prinapio di pari opportunita
tra donne e uomini, garantendo la presenza di entrabi i sessj- rilasciano le attestazioni e le
certificazioni;- emettono le comunicazioni, i veibde diffide e ogni altro atto costituente
manifestazione di giudizio e di conoscenza, ivi pogsi, per esempio, i bandi di gara e gli avvisi di
pubblicazione degli strumenti urbanistici;- provead alle autenticazioni e alle legalizzazioni;-
pronunciano le ordinanze di demolizione dei manuéditusivi e ne curano I'esecuzione;- emettono
le ordinanze di ingiunzione di pagamento di sanzenministrative e dispongono I'applicazione
delle sanzioni accessorie nell’lambito delle divettimpartite dal Sindaco;- pronunciano le altre
ordinanze previste da norme di legge o di regolamen eccezione di quelle di cui al T.U.
sull’ordinamento delle Autonomie Locali;- provvedoa dare pronta esecuzione alle deliberazioni
della Giunta e del Consiglio e alle direttive imigtardal Sindace;autorizzano le prestazioni di
lavoro straordinario, le ferie, i recuperi, le niigs del personale dipendente secondo le direttive
impartite dal direttore e dal Sindaco;- concedandidenze agli obiettori di coscienza in servizio
presso il Comune;- rispondono del mancato raggmagto degli obiettivi loro assegnati.
3. I responsabili degli uffici e dei servizi possatelegare le funzioni che precedono a personale ad
essi sottoposto, pur rimanendo completamente regpdndel regolare adempimento dei compiti
loro assegnati.
4. 1l Sindaco puo delegare ai responsabili dediciué dei servizi ulteriori funzioni non previste
dallo Statuto e dai regolamenti, impartendo coontdsiente le necessarie direttive per il loro
corretto espletamento.
Art. 51
Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione

1. La Giunta comunale, nelle forme, con i limiti e deodalita previste dalla legge, e dal
regolamento sull’'ordinamento degli uffici e deider, pud deliberare al di fuori della
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dotazione organica I'assunzione con contratto gptedeterminato di personale dirigenziale
o di alta specializzazione nel caso in cui tra pedidenti del’Ente non siano presenti
analoghe professionalita.

2. 2. La Giunta comunale nel caso di vacanza del pogter altri gravi motivi puo assegnare,
nelle forme e con le modalita previste dal regolatmela titolarita di uffici e servizi a
personale assunto con contratto a tempo determmatcaricato con contratto di lavoro
autonomo.

3. 3. | contratti a tempo determinato non possonoressasformati a tempo indeterminato,
salvo che non lo consentano apposite norme di legge

Art. 52
Collaborazioni esterne

1. Il regolamento puo prevedere collaborazionirestead alto contenuto di professionalita, con
rapporto di lavoro autonomo per obiettivi deterniigacon convenzioni a termine.

2. Le norme regolamentari per il conferimento dagtarichi di collaborazione a soggetti estranei
allAmministrazione devono stabilirne la durata,hecnon potra essere superiore a quella del
programma, e i criteri per la determinazione didtieo trattamento economico.

CAPO Il
IL SEGRETARIO COMUNALE

Art. 53
Nomina e funzioni

1. Il Segretario comunale € nominato dal Sinda@o,cdi dipende funzionalmente ed e scelto
nell'apposito albo.

2. Il Consiglio comunale puo approvare la stipwagi di convenzioni con altri Comuni per la
gestione consortile dell’'ufficio del Segretariaraanale.

3. Il Segretario comunale, nel rispetto delle dwet impartite dal Sindaco, presta consulenza
giuridica agli organi del Comune, ai singoli caytigri e agli uffici.

4. Il Segretario comunale partecipa alle riunionéunta e del Consiglio e ne redige i verbali che
sottoscrive insieme al Sindaco.

5. Il Segretario comunale puo partecipare a comanisdi studio e di lavoro interne all’ente e, con
'autorizzazione del Sindaco, a quelle esternej, esyl richiesta, formula i pareri ed esprime
valutazioni di ordine tecnico-giuridico al Consalialla Giunta, al Sindaco, agli Assessori e ai
singoli Consiglieri.

6. Il Segretario comunale roga i contratti del Camunei quali 'Ente e parte, quando non sia
necessaria l'assistenza di un notaio, e autergisaritture private e gli atti unilaterali nell’'aresse
dellEnte, ed esercita infine ogni altra funzionéibuitagli dallo Statuto, dal regolamento e dal
Sindaco.
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Art. 54
Vicesegretario comunale

1. La dotazione organica del personale potra pereedn vicesegretario comunale individuandolo
in uno dei funzionari apicali dell’ente in possedstaurea.

2. Il vicesegretario comunale collabora con il séaio nello svolgimento delle sue funzioni
organizzative e lo sostituisce in caso di assenagedimento.

TITOLO VISERVIZ|

Art. 55
Finalita e modalita di disciplina dei pubblici servzi

1. I Comune gestisce i pubblici servizi nei modildgge, favorendo ogni forma di integrazione e
di cooperazione con altri soggetti pubblici e ptiv

2. La deliberazione del Consiglio comunale, comuale si determina la gestione di un servizio
pubblico, deve contenere gli indirizzi per il fimzamento delle aziende speciali e per la gestion
a mezzo di societa ovvero le norme regolamentarilpegestione del servizio in una delle altre
forme previste dalla legge.

Art. 56
Nomina, surroga e revoca degli amministratori di aende e di istituzioni

1. Il Sindaco sulla base degli indirizzi stabitial Consiglio Comunale procede alla nomina degli
amministratori di aziende e istituzioni facendeqgedere la nomina del Presidemiel, rispetto del
principio di pari opportunita tra donne e uomini, garantendo la presenza di entrambi i sessi

2. | candidati debbono possedere specifiche competdecniche relative al ruolo da svolgere, da
illustrare nel curriculum.

3. Con le modalita di cui ai commi precedenti siqede alla surroga degli amministratori entro il
termine di un mese dalla comunicazione della vazagmer qualsiasi motivo verificatasi.

4. Tale comunicazione deve essere immediatamelatia al Sindaco dai responsabili della
azienda o della istituzione.

5. Il Sindaco sulla base degli indirizzi stabilial Consiglio Comunale puo revocare gli
amministratori. Alla sostituzione dei singoli anmisitratori revocati provvede il Sindaco.

Art. 57

Istituzioni per la gestione di servizi sociali
1. L'istituzione e retta da un consiglio di amrsirazione composto da tre a cinque membiri,
nominati nel rispetto del principio di pari opportunita tra donne e uomini, garantendo la
presenza di entrambi i sessi
2. | membri del consiglio di amministrazione restaim carica per la durata del Consiglio
Comunale, sono rieleggibili, rinnovabili e cessatalle loro funzioni con la nomina dei loro
successori.
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3. Agli amministratori delle istituzioni si apghno le previsioni in materia di ineleggibilita e
incompatibilita stabilite per i consiglieri comunaéstendendosi all'istituzione ogni riferimento
normativo riguardante il Comune.

4. La Giunta comunale puo emanare direttive aligtinsdi amministrazione della istituzione.

5. Il Sindaco pud nominare direttore dell'istitumo medesima il segretario comunale, un
dipendente comunale, ovvero anche una personaasibamministrazione, con la professionalita
e i titoli richiesti per I'accesso alla carrieligsggretario Comunale, in base a pubblico concorao
contratto a tempo determinato.

6. Il Consiglio Comunale, sentito il consiglio d@mministrazione della istituzione, assegna alla
stessa i mezzi necessari al suo funzionamento.

7. L'amministrazione e la gestione della istdoe, la vigilanza ed i controlli sulla stessa@on
disciplinati da un apposito regolamento comunale.

Art. 58
Partecipazione a societa di capitali

1. Il Comune pu0d partecipare a societa per az@nprevalente capitale pubblico locale e
promuoverne la fondazione.

2. Qualora la partecipazione del Comune a societaapioni sia superiore al venti per cento, lo
Statuto di queste dovra prevedere che almenmembro del consiglio di amministrazione e del
collegio sindacale siano nominati dal Comuak sensi dell'articolo 2458 del codice civile.

Art. 59
Promozione di forme associative e di cooperazionetamministrazioni pubbliche

1. I Comune promuove forme associative e di pevazione tra amministrazioni pubbliche e
partecipa con gli appositi strumenti consentitilaldgge (accordi di programma, convenzioni e
consorzi) all'azione integrata e coordinata detese.

Art. 60
Rappresentanza del Comune presso societa di capita aziende speciali

1. Il rappresentante del Comune nell'assemble@ deltieta di capitali e di aziende speciali € |l
Sindaco o Assessore da lui delegato.

Art. 61
Amministratori e Sindaci di nomina comunale e rappesentanti comunali

1. Il Consiglio comunale determina gli indirizgenerali dell'attivita, ai quali devono uniforreiar
gli amministratori e sindaci di nomina comunaie@presentanti del Comune nelle societa per
azioni e nelle aziende speciali.

2. Il Sindaco esercita la vigilanza sull'attivitdi  soggetti di cui al comma 1 e riferisce
annualmente al Consiglio comunale.

3. La decisione e il voto dei rappresentanti corfiunanerito ad ogni modificazione dello Statuto
devono essere conformi a una precedente delibexadel Consiglio.
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TITOLO VIFINANZE E CONTABILITA'

Art. 62
Controllo economico interno della gestione

1. Il controllo economico interno & svoltal Segretario Comunale e dal Responsabile Servizio
Ragioneria e Tributi.

2. Il bilancio del Comune, in aggiunta alla copiedatta nelle forme previste dalla legge, puo
essere strutturato anche secondo altre formelaationsentire tecniche di controllo economico di
gestione.

3. | regolamenti che danno esecuzione al pres&téduto indicano le tecniche e i modelli da
seguire per l'espletamento del controllo econordalla gestione.

Art. 63
Revisore del Conto

1. Il Revisore del contosvolge le funzioni attribuite dalla legge e d&i@tuto.

2. Il Revisore del contosi avvale della collaborazione del segretario comhel che provvede a
fornire informazioni e dati disponibili.

3. Il Revisore del contg nell'esercizio delle sue funzioni, pud acqeisiiocumenti ed atti del
Comune; puo inoltre chiedere informazioni e clnnemti ai responsabili dei servizi del Comune
ed ai rappresentanti di esso in aziende, istituzisocieta od altri organismi.

4. Il Sindaco puo invitare Revisore del contoalle riunioni del Consiglio e della Giunta; in tal
caso, se richiesto da chi ha la presidenza deltéone, ilRevisore del contdfornisce spiegazioni
sulla propria attivita.

5. Il Revisore del contopuo domandare al Sindaco di effettuare comurocazl Consiglio e alla
Giunta.

Art. 64
Motivazione delle deliberazioni consiliari

1. Il Consiglio comunale, nellesame dei bilanci, deiani e dei programmi, deve tenere in

considerazione specifica anche le relazioni, evilie le proposte dei revisori dei conti e, con-
seguentemente, motivare le proprie decisioni.
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TITOLO VIHINORME TRANSITORIE

Art. 65
Adozione dei regolamenti comunali

1. | regolamenti vengono affissi all'’Albo “on-lin@er 15 giorni consecutivi ed entrano in vigore |l

sedicesimo giorno successivo alla loro pubblicazio

Art. 66
Regolamenti comunali anteriori

1. I Regolamenti comunali anteriori al presentedu$ta restano in vigore per le parti in cui non
sono incompatibili con esso fino all'entrata igore dei nuovi regolamenti.
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