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LO STATUTO COMUNALE

TITOLO | - AUTONOMIA E FINALITA DEL COMUNE

Art. 1
Autonomia del Comune

. I Comune di Borgomezzavalle é I'ente espressioglte comunita locali degli estinti Comuni di Vigdiaee

Seppiana l(egge Regionale 13 luglio 2015, n. 1&tituzione del Comune di Borgomezzavalle
mediante fusione dei Comuni di Seppiana e Viganeladotato di autonomia costituzionalmente
garantita.

I Comune rappresenta la popolazione insediatgoragdrio territorio, ne cura gli interessi e ne prmve |0
sviluppo civile, sociale ed economico, nel rispeatiele leggi e secondo i principi dell'ordinamerdella
Repubblica.

I Comune ha autonomia statuaria, normativa, omyativa e finanziaria (in armonia con la Costitmece
secondo i principi di coordinamento della finanzblglica e del sistema tributario).

E’ titolare di funzioni amministrative e poteri ymd ed esercita le funzioni conferite con LeggdalSltato e
della Regione.

I Comune svolge le sue funzioni anche attravelativita e la collaborazione dei cittadini e deltgo forme
di aggregazione sociale.

I Comune favorisce la piu ampia partecipaziondadgebpolazione alle scelte amministrative; ricomosc
sostiene le libere associazioni ed il volontarigimale momento di aggregazione e confronto su dénteresse
della comunita locale.

Assicura che i cittadini abbiano libero access@ afiformazioni sulla vita amministrativa e sulligita
dell’ente ed assume le misure idonee a realiztgrieno e paritario uso dei servizi pubblici, sedstinzioni
dovute alle condizioni economiche e sociali, absealla religione ed alla nazionalita.

Art. 2
Sede e territorio

La sede legale del Comune di Borgomezzavalle &sprassede Municipale dell'estinto Comune di Sepai
Gli organi del Comune si riuniscono di norma nekgle comunale. In casi particolari il Consigli@ediunta
possono riunirsi in luogo diverso dalla predettdese

. Il territorio del Comune si estende per kmqg. 19 M3stesso € confinante con i Comuni di Montescheno

Villadossola, Pallanzeno, Piedimulera, Calascai@lastie e Antrona Schieranco.

. I Comune é costituito dalla seguenti localita/\ddlera, Camblione, San Marco, San Rocco, Sant'Angio,

Seppiana, Baitone, Bordo, Cheggio, Pianezzo, Pr&®ivera, Ruginenta, Carale, Centro, Municipio,
Provinciale, ValeggiaTerzo Fuori, Della Terra e Paradiso.

Art. 3
Finalita — Forme di cooperazione

. I Comune esercita tutte le funzioni ed i compitrainistrativi necessari alla cura degli interesdi ala

promozione dello sviluppo della comunita comunakdyo che, per assicurare I'esercizio unitariostiesse
siano conferite agli altri Enti di cui all’art. LI®mma 1 della Costituzione, sulla base dei pringigprevisti.

. I Comune promuove lo sviluppo ed il progressoleigiociale ed economico della propria comunitarésylosi

ai valori ed agli obiettivi della Costituzione.

. I Comune persegue la collaborazione e la coopamnazcon tutti i soggetti pubblici e privati e proove la

partecipazione dei cittadini, delle forze sociaiezonomiche all Amministrazione.

. La sfera di Governo del Comune ¢é costituita dalbamterritoriale degli interessi.



wnN

ok

No

o0

. I Comune ispira la propria azione ai seguentiecri¢ principi:

a) Il sostegno alla realizzazione di un sistema effiteé di sicurezza sociale e di tutela attiva dp#esona
anche con I'attivita delle organizzazioni di volanato;

b) La tutela e lo sviluppo delle risorse naturali, #&nkali, storiche e culturali presenti nel properitorio per
garantire alla collettivita una migliore qualitdidevita;

¢) La conservazione e la valorizzazione del patrimatdoico, artistico, religioso presente sul teridp

d) Concorre con gli strumenti individuati nella leggenel regolamento all'assistenza di persone anzane
particolarmente bisognose e degli indigenti edrddnzia.

. | rapporti con gli altri Comuni, con la Provincial@ Regione sono informati ai principi di coopetas,

equiordinazione, complementarieta e sussidiariatdetdiverse sfere di autonomia, per realizzareftinente
sistema della autonomie locali che promuova lougyib economico, sociale e civile

Art. 4
Statuto comunale

I Comune determina il proprio ordinamento nellat8to, cui devono uniformarsi i regolamenti e gli degli
organi istituzionali e di quelli amministrativi é gestione.

Lo Statuto e adottato dal Consiglio Comunale camdggioranze e le procedure stabilite dalla legge.

Le modifiche dello Statuto possono essere precedutilonee forme di consultazione e sono approdate
Consiglio anch’esse con le procedure previste dizdjge.

Le modifiche d'iniziativa consiliare debbono esspreposte da almeno un quinto dei consiglieri asatg

Lo Statuto entra in vigore decorsi trenta giornilalgubblicazione all’Albo Pretorio, effettuata sado la
legge al termine del procedimento di approvazione.

I medesimo procedimento si applica alle modifiskegutarie.

Lo Statuto é pubblicato nel Bollettino UfficialeldeRegione Piemonte ed inviato al Ministero delidrno per
essere inserito nella raccolta ufficiale degligat

Lo statuto deve essere a disposizione dei cittgdinla consultazione presso la Sede Comunale.

Art. 5
Regolamenti

I Comune ha potesta regolamentare in ordine dBaiglina dell’organizzazione e dello svolgimentelld
funzioni di competenza.

I Comune esercita la potesta regolamentare ndbiemdei principi fissati dalla legge e nel rispedelle
norme statutarie.

| regolamenti le cui disposizioni incidono su pdsid giuridiche soggettive possono essere sottogofsirme
di consultazione popolare.

| regolamenti relativi alla disciplina dei tributbmunali e agli strumenti di pianificazione e léative norme
d’attuazione ed in genere tutti i regolamenti sotjged approvazione del Consiglio Comunale entrano
vigore, se non diversamente previsto dalla legheompimento di un periodo di deposito presso lgr&eria
Comunale della durata di dieci giorni, da effettuauccessivamente all’esecutivita delle relatiiédodeazioni
di approvazione.

Del deposito e data comunicazione ai cittadini et contestuale affissione di avviso all’albo priet

| regolamenti sono portati a conoscenza della Exgpohe attraverso idonei mezzi di informazione, oke
mettano in evidenza i contenuti e gli aspetti Sigativi.

Art. 6
Albo Pretorio on line

. IComune dispone, all’interno del proprio Sitatistionale di un Albo Pretorio Elettronico, ai sedsll'art.32

della legge 69/2009.
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TITOLO Il - ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Capo | - Gli organi di governo

Art. 7
Organi

Sono organi di governo del Comune il ConsiglioGianta ed il Sindaco.
Gli amministratori nell’esercizio delle proprie fzioni improntano il proprio comportamento a criteti
imparzialita e buona amministrazione.

Capo Il - Il Consiglio

Art. 8
Elezione, composizione e durata

Il Consiglio Comunale € eletto con le modalita jwte dalla legge ed € composto dal Sindaco e d#®n.
Consiglieri.

La durata in carica dei Consiglieri, il loro numezgoosizione giuridica, nonché le cause di inelatit,
incompatibilita e decadenza sono regolate dallgdeg

Il funzionamento del consiglio e disciplinato dgasgito regolamento, approvato a maggioranza assoklt
rispetto dei principi del presente statuto, chesg@de, in particolare, le modalita per la convocagie per la
presentazione e la discussione delle proposte, hdoragni altra disposizione necessaria al regolare
funzionamento dell’Organo.

Il regolamento indica altresi il numero dei congiglnecessario per la validita delle sedute. hsiglio
dotato di autonomia funzionale e organizzativa.

| consiglieri entrano in carica all'atto della plamazione ovvero, in caso di surrogazione, non appe
adottata dal consiglio la relativa deliberazione.

Le sedute del consiglio sono pubbliche salvi i pasvisti dal regolamento.

Le dimissioni dalla carica di consigliere devonseags assunte immediatamente al protocollo dell’ente
nell'ordine temporale di presentazione.

Esse sono irrevocabili, non necessitano di presthode sono immediatamente efficaci.

Il consiglio, entro e non oltre dieci giorni, depeocedere alla surroga dei consiglieri dimissignagn
separate deliberazioni, seguendo I'ordine di prieggone delle dimissioni quale risulta dal protéaol

Non si fa luogo alla surroga qualora, ricorrendomeesupposti, si debba procedere allo scioglimetgb
consiglio.

Oltre che nei casi previsti dalla legge, il conigigd che non interviene a 3 (tre) sedute consexudil
consiglio, senza giustificato motivo, e dichiarderaduto. Il consigliere che & impossibilitato mativenire
alla seduta del consiglio comunale deve darne caragione scritta motivata al Sindaco entro 1 (ugiojno
dallo svolgimento della seduta. Il Sindaco, dopdelieza assenza consecutiva non giustificata da it
consigliere, procede d'ufficio a notificare all@s$o contestazione delle assenze effettuate einstifigate,
richiedendo allo stesso di comunicare, entro 18cfiligiorni dalla notifica, le eventuali cause gifisative
delle assenze. Qualora, decorsi 10 (dieci) gioatliadhotifica, il consigliere non presenti nota gificativa
delle assenze, il consiglio ne dichiara la decaalevegli stessi termini e modalita previsti dallgde per la
dichiarazione di incompatibilita e procede, netkessa riunione, alla surrogazione.

Dopo la pubblicazione del decreto di indizione demizi elettorali e sino alla data delle elezioei fil
rinnovo dell’organo, il Consiglio adotta i soliiatrgenti ed improrogabili.

In occasione delle riunioni del Consiglio sono estpaall’esterno del’edificio in cui si tiene l'adamza la
bandiera della Repubblica italiana e quella delidtie europea per il tempo in cui 'Organo eserdita
proprie funzioni ed attivita.
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Art. 9
| Consiglieri

| Consiglieri Comunali rappresentano l'intera cort@lla quale costantemente rispondono.

Le prerogative ed i diritti dei consiglieri sonasdiplinati dalla legge, dal presente Statuto eégblamento per
il funzionamento del Consiglio comunale.

| Consiglieri hanno diritto d'iniziativa su ogni gstione sottoposta alla deliberazione del Consiglio

| Consiglieri se in numero pari ad almeno 1/5 hamlivitto a richiedere al Presidente del Consigio |
convocazione del Consiglio e I'inserimento all’ardidel giorno di tale seduta delle questioni ristéecon tale
istanza.

| Consiglieri hanno potere ispettivo sull'attivitBella Giunta e degli uffici e servizi dellEnte, elesercitano
mediante interrogazioni e mozioni.

Le interrogazioni, interpellanze e le mozioni saiecusse all'inizio di ciascuna seduta consiliareezondo le
norme del regolamento, in sessioni distinte da lgueéstinate alla trattazione degli argomenti diurea
amministrativa.

Il regolamento disciplina le modalita di presentaz di tali atti e delle relative risposte, prigiendo forma
che consentano l'informazione dei cittadini e lapestivita dell’esame delle istanze.

Per 'esercizio delle proprie attribuzioni, ciasc@onsigliere ha diritto di ottenere senza partiddiarmalita
dagli uffici comunali, dalle aziende e dagli enpehdenti, copia di atti, notizie ed informazioiliuai fini
dell’'espletamento del mandato.

| Consiglieri sono tenuti al segreto nei casi sfieginente determinati dalla Legge.

Art. 10
Prerogative delle minoranze consiliari

Le norme del regolamento di funzionamento del QgitsiComunale devono consentire ai Consiglieri
appartenenti ai gruppi delle minoranze consiligiféttivo esercizio dei poteri ispettivi e di coolo e del
diritto d’'informazione sull'attivita e sulle inizizve del Comune, delle Aziende, e degli enti dipemd

Alle minoranze consiliari spetta la designazioné Residenti delle commissioni consiliari, ove dtoste,
aventi funzione di controllo e di garanzia, indivéde dal regolamento.

Art. 11
Prima seduta del Consiglio

. La prima seduta del Consiglio Comunale dopo leietéZ convocata dal Sindaco nel termine perentdrio

dieci giorni dalla proclamazione degli eletti e dagnersi entro 10 giorni dalla convocazione.

La prima seduta del Consiglio € presieduta dal &ind

Prima di deliberare su qualsiasi altro oggettost@mblea procede alla convalida dei Consigliettietedel
Sindaco

. La seduta prosegue con il giuramento del Sindaom, la comunicazione da parte del Sindaco della

composizione della Giunta, quindi, con la trattaeiodegli altri eventuali argomenti iscritti all'ang del
giorno.

Art. 12
Sindaco quale Presidente del Consiglio

Il Sindaco quale Presidente del Consiglio:

a) rappresenta il Consiglio Comunale;

b) convoca e fissa le date delle riunioni del Consigtresiede la seduta e ne dirige i lavori;

¢) decide sull’'ammissibilita delle questioni pregiudlze delle eccezioni procedurali salvo che nowerida
promuovere sulle stesse la decisione del Consiglio;

d) ha poteri di polizia nel corso dello svolgimentdlelsedute consiliari;

e) sottoscrive il verbale delle sedute insieme al &agio Comunale;

f) convoca e presiede la conferenza degli eventualig@appo;

g) insedia le eventuali commissioni consiliari e \agslul loro funzionamento;



h) assicura adeguata e preventiva informazione aiglars sulle questioni sottoposte al Consiglio;

i) esercita ogni altra funzione demandatagli dallauSteo dai regolamenti dell’ente.

. I Sindaco quale Presidente del Consiglio eseteitaie funzioni con imparzialita, nel rispetto dgirerogative
del Consiglio e dei diritti dei singoli Consiglieri

Art. 13
Linee programmatiche dell'azione di governo dell’'ete

. Il Sindaco definisce, con la collaborazione degiis@ssori, le linee programmatiche relative allerdzéd ai
progetti da realizzare nel corso del mandato erésgnta - sentita la Giunta - al Consiglio Comurgzde
I'approvazione entro novanta giorni dall'insedianmedello stesso.

. I documento contenente le linee programmatichBad@ne amministrativa e gli adeguamenti successino
messi a disposizione dei consiglieri almeno 10rgiprima della data fissata per la trattazione énsiglio
comunale e sono approvati a maggioranza assolutodsiglieri assegnati, con unica votazione palese

. I documento cosi approvato costituisce il printgpatto d'indirizzo dell’attivita amministrativa &ferimento
per I'esercizio della funzione di controllo polibicamministrativo del consiglio.

. L’azione di governo della Giunta ed il programmananistrativo possono essere sottoposti a verifica
consiliare straordinaria, nelle forme previste golamento sul funzionamento del Consiglio, ovedbieda
almeno la meta dei consiglieri assegnati.

Art. 14
Competenze del Consiglio

. I Consiglio Comunale ha competenza esclusiva emiéinazione dei seguenti atti fondamentali:
a) atti normativi
» Statuto dell’Ente, delle Aziende Speciali e relatisariazioni
» regolamenti e relative variazioni, salvo quelliadimpetenza di altri organi nell'esercizio della gmia
potesta regolamentare
b) atti di programmazione
programmi
piani finanziari
relazioni previsionali e programmatiche
piani triennali ed elenco annuale dei lavori putibli
piani territoriali e piani urbanistici e relativiggrammi annuali e pluriennali di attuazione
eventuali deroghe ai piani territoriali e urbaristhonché i pareri da rendere in dette materie
bilanci annuali e pluriennali e relative variazioni
ratifiche di variazioni di bilancio approvate daBunta Comunale nei casi espressamente previti da
legge
» rendiconto della gestione
c) atti di decentramento
> tutti gli atti necessari all'istituzione, discipline funzionamento degli organi di decentramentd e d
partecipazione dei cittadini
d) atti relativi al personale
» atti di programmazione e di indirizzo per I'appreime del regolamento sull’ordinamento degli uffci
dei servizi
e) atti relativi a convenzioni ed associazioni con aitenti
» convenzioni fra comuni e fra Comune e provincia
» accordi di programma
» costituzione e modificazione di tutte le forme asstive fra enti locali
f) atti relativi a spese pluriennali
> tutte le spese che impegnino i bilanci per piu@sesuccessivi, escluse quelle relative alle |dmaizdi
immobili ed alla somministrazione e fornitura dnbe servizi a carattere continuativo
g) atti relativi ad acquisti, alienazioni d’'immobili, permute, concessioni ed appalti
» acquisti, permute ed alienazioni immobiliari ch&rstano previsti in altri atti fondamentali del saglio
» appalti e concessioni che non siano previsti imi atti fondamentali del consiglio o che non ne
costituiscono mera esecuzione e che, comunque,rieotrino nella ordinaria amministrazione di
funzioni e servizi di competenza della Giunta, Segretario o di altri funzionari.
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h) atti relativi ai servizi, alle aziende, alle istitioni, alle societa ed enti dipendenti, sovvenziotieo
sottoposti a vigilanza
atti di indirizzo da osservare da parte delle akeristituzioni ed enti dipendenti, sovvenzionati o
sottoposti a vigilanza
organizzazione di pubblici servizi
costituzione di Istituzioni e Aziende speciali
concessione dei pubblici servi
partecipazione dell’Ente locale a societa di céipita
affidamento di attivita o servizi mediante convems
i) atti relativi alla disciplina dei tributi
> atti di istituzione di tributi e tariffe, nell’amtu delle facolta concesse dalla legge (con esaiesiella
determinazione delle relative aliquote
» disciplina generale delle tariffe per la fruiziothe beni e dei servizi pubblici
» modifica della struttura tariffaria e della disdifa dei tributi e delle tariffe dei servizi pubhjiquando
non si tratti di adeguamenti di competenza dellanGi
i) accensione di mutui e prestiti obbligazionari
» contrazione di mutui non espressamente previstitinatti fondamentali del consiglio
» emissioni di prestiti obbligazionari e loro regokmazione
» emissione di buoni ordinari e straordinari e laggalamentazione
» ogni altra forma di finanziamento o approvvigionameefinanziario
k) atti di nomina
» definizione degli indirizzi per la designazione,mina e revoca dei rappresentanti del Comune presso
Enti, Aziende, Societa ed Istituzioni
» nomina dei rappresentanti del Consiglio presso,EAfiende ed Istituzioni, quando sia ad esso
espressamente riservata dalla legge
» nomina d’'ogni altra rappresentanza del comune insizuprevista la partecipazione delle minoranze,
salvo diverse specifiche disposizioni statutaniegolamentari
» nomina delle eventuali commissioni consiliari peneati, straordinarie e d'inchiesta
[) atti elettorali e politico - amministrativi
» esame delle condizioni di compatibilita ed eledgédegli eletti
» surrogazione dei consiglieri
» approvazione delle linee programmatiche di govelglbEnte
» approvazione o reiezione con votazione per appelininale della mozione di sfiducia
m) ogni altro atto, parere e determinazione che sia glsecazione od esplicazione del potere di
indirizzo e di controllo politico - amministrativo o sia previsto dalla legge quale atto fondamentatii
competenza del Consiglio.

A\ 4
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. Per quanto non espressamente previsto dal presetictao si fa riferimento alle vigenti disposizidagislative

che disciplinano le attribuzioni del Consiglio Camaie.

Art. 15
Commissioni consiliari permanenti

Il Consiglio per I'esercizio delle proprie funzigpiio articolarsi in commissioni consiliari permatien

Il regolamento ne determina la composizione, repaito del principio di proporzionalita fra magginza e
minoranze, le modalita di nomina o elezione.

| lavori delle commissioni consiliari sono, di régopubblici, salvo diversa previsione regolamentper
ragioni connesse all'ordine pubblico o alla riseéezaa della sfera privata delle persone.

Le commissioni hanno poteri referenti, redigenticantrollo, consultivi ed istruttori in ordine atti gli atti
generali e le materie di competenza del Consiglio.

Le commissioni consiliari permanenti nell’ambito llde materie di rispettiva competenza verificano
periodicamente lo stato di attuazione dei pianiagammi generali e settoriali e ne riferiscon&€ahsiglio.
Esse esercitano altresi il controllo politico—amistiativo sull'andamento delle Aziende specialillele
Istituzioni, delle societa di capitali partecipadal Comune, nonché sui soggetti concessionari iise
pubblici.

Le commissioni consiliari permanenti possono diepger I'esercizio delle loro funzioni audizioni giibblici
amministratori e funzionari, compresi il Sindacdi, Assessori, i responsabili degli uffici e servied il
Segretario, i quali hanno I'obbligo di intervenalte audizioni e di cooperare al raggiungimentolidalgjettivi
delle commissioni.



8.

9.

Le commissioni consiliari permanenti hanno facalitgredisporre e promuovere con le modalita previktl
regolamento I'approvazione da parte del Consigliattl d’indirizzo generali e settoriali e di loiotegrazioni,
modifiche e varianti.

Il Sindaco, gli Assessori ed i responsabili dedficu e dei servizi possono partecipare ai lavoslle
commissioni permanenti.

10Le commissioni consiliari permanenti hanno dirittibottenere dagli uffici dellEnte e da quelli deginti,

N

aziende ed istituzioni dipendenti o sottoposti atadlo o vigilanza e da tutti gli altri organi ldbormazioni
relative alle materie di rispettiva competenza.

Art. 16
Commissioni consiliari straordinarie, temporanee especiali

Il Consiglio puo istituire - con deliberazione astsua maggioranza assoluta dei componenti — conamiss
consiliari straordinarie, temporanee, specialindiagine e di inchiesta, determinando nell’attastituzione i
compiti, la composizione, la durata, i poteri didgine eventualmente conferiti, le modalita di fanamento e

la dotazione di beni, servizi, strutture e persemdie sia ritenuta necessaria all’espletamentmdatato.

| lavori delle commissioni cosi nominate devono p@rsi nel termine assegnato, pena la decadenza
automatica della Commissione.

| lavori delle Commissioni si concludono con la g@etazione mediante deposito in segreteria a dispos

del Consiglio entro il termine fissato di una rédeme a cura del Presidente della commissione.

E’ in facolta dei commissari dissenzienti di prdaea relazioni di minoranza nelle stesse formemite della
relazione della commissione.

La relazione della commissione e quelle eventualimthoranza devono essere sottoposte all’esame del
Consiglio per I'assunzione di eventuali provveditherella prima seduta successiva a quella dell'aute
deposito.

Art. 17
Adunanze del Consiglio

Le sedute del Consiglio Comunale sono pubblichia feccezione dei casi per i quali il regolamereveda
che le stesse debbano tenersi senza la presenpalitdico per ragioni connesse all’ordine pubblicalla
riservatezza della sfera privata delle persone.

Il Consiglio si riunisce con l'intervento almenolldemeta dei consiglieri assegnati cosi calcolomero
consiglieri + Sindaco = 11+1 (aggiunto convenzioraite decisione Consiglio di Stato, sui collegndimero
dispari, 323 del 9-4-1954) = 12:2 = 6]

Le deliberazioni sono validamente assunte ove géienm la maggioranza dei voti validi.

Le deliberazioni per le quali sono richieste magmiae qualificate sono espressamente previste légiige o
dallo Statuto e dai regolamenti.

Art. 18
Funzionamento del Consiglio

Il Consiglio Comunale € dotato di autonomia funaiened organizzativa.
Il Consiglio disciplina con proprio regolamento, &aprovare a maggioranza assoluta lo svolgimeritprderi
lavori e di quelli delle eventuali commissioni pementi, straordinarie, temporanee e speciali.

. Il regolamento disciplina altresi I'esercizio defpetesta e delle funzioni dei consiglieri, uniforrdasi ai

principi statutari e perseguendo I'obiettivo ddfigienza decisionale.

. Il regolamento per il funzionamento del Consiglimn@nale e delle commissioni consiliari prevede in

particolare:

a) i termini e le modalita di convocazione del Conisigdella consultazione degli atti e delle propodie
deliberazione da parte dei consiglieri;

b) le modalita di svolgimento della discussione ealetitazione;

¢) la eventuale formazione dei gruppi consiliari stltuzione in tal caso della conferenza dei cagigoucon
funzioni consultive, non vincolanti, di coordinantewlei lavori del Consiglio;

d) le modalita di esercizio della funzione di indiizz2 controllo politico - amministrativo, nonché il
funzionamento delle eventuali commissioni congiliar
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Capo Il - Il Sindaco

Art. 19
Il Sindaco

. Il Sindaco ¢ il capo dell’'amministrazione comundlelezione, I'incompatibilita, le dimissioni, laedadenza

ecc... sono disciplinate dalla legge, cui si fa rinvi

Il Sindaco rappresenta il Comune ed é responsdbilamministrazione dell’Ente.

Sovrintende all'andamento generale dell’Ente, pealeva dare impulso all’attivita degli altri orgaoimunali e

ne coordina I'attivita.

. Il Sindaco dirige i lavori della Giunta Comunale edsicura la rispondenza dell’attivita degli orgalei
Comune agli atti generali e di indirizzo approwsl Consiglio.

. Il Sindaco assume le funzioni di Ufficiale di gomernei casi previsti dalla legge ed esercita lezifum

delegategli secondo le modalita previste dalleilegipllo statuto.

Per I'esercizio di tali funzioni il Sindaco si avealegli uffici comunali.

Prima di assumere le funzioni, il Sindaco prestaragnento innanzi al Consiglio Comunale, nella prima

riunione dopo l'elezione del consiglio medesimopmumciando la seguente formula: “Giuro di osservare

lealmente la Costituzione, le leggi della Repulzbkcl’ ordinamento del Comune e di agire per il beiitti i

cittadini”.

. Distintivo del Sindaco e la fascia tricolore conggemmi della Repubblica e del Comune, da podaracolla.

Art. 20
Competenze del Sindaco

Il Sindaco convoca e presiede la Giunta ed il QgitsiComunale e ne fissa I'ordine del giorno secoihal

modalita previste dal regolamento.

Sovrintende al funzionamento dei servizi e dedicuéd all’esecuzione degli atti di tutti gli ongiecomunali.

Il sindaco coordina ed organizza, nell'lambito delisciplina regionale e sulla base degli indiriggpressi dal

Consiglio Comunale, gli orari degli esercizi comniali, dei pubblici esercizi e dei servizi pubblicionché,

d’'intesa con i responsabili delle amministrazionieressate, gli orari d’apertura al pubblico degfici

operanti nel territorio, al fine di armonizzaresfdicazione dei servizi alle esigenze degli utenti.

II Sindaco pud modificare gli orari degli eserccmmerciali dei pubblici esercizi e dei servizi pliti,

nonché, d’intesa con i responsabili territorialneecdmpetenti delle amministrazioni pubbliche intsede, gli

orari di apertura al pubblico degli uffici pubblicicalizzati nel territorio in casi di emergenzaessi con il

traffico e/o con I'inquinamento atmosferico 0 a@ust ovvero quando a causa di circostanze straaridirsi

verifichino particolari necessita dell’'utenza.

Sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglid, Sindaco provvede alla designhazione, alla nomiok

all’eventuale revoca dei rappresentanti del Conpregso enti, aziende, societa ed istituzioni enieomini di

scadenza del precedente incarico, ovvero entmvglituali termini diversi previsti da disposiziomirmative.

Il Sindaco nomina il Segretario Comunale e conéerigli incarichi di responsabilita di uffici e seiy nonché

quelli eventuali di collaborazione esterna ad gtecializzazione, secondo le modalita previsteadatige e dal

regolamento sull’ordinamento degli uffici e deivger.

Il Sindaco indice i referendum comunali.

Gli atti del Sindaco non diversamente denomindtadagge o dallo statuto assumono il nome di décre

. I Sindaco promuove, conclude e sottoscrive glioagicdi programma.

OOve non sia diversamente stabilito da norme regetaani, il Sindaco ha la rappresentanza del Conmene
giudizi di qualunque natura.

1.l Sindaco informa la popolazione sulle situazidnpericolo o comunque connesse con esigenze thziome
civile avvalendosi dei mezzi tecnici previsti néam e programmi di protezione civile e comunque ogni
altro mezzo disponibile.

2 Esercita tutte le altre funzioni attribuitegli dalllegge, dallo Statuto, dai regolamenti e sovrihen

all’'espletamento delle funzioni statali, regioralprovinciali attribuite o delegate al comune.
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Art. 21
Il Vice Sindaco

Il Vice Sindaco sostituisce in tutte le funzioniSindaco temporaneamente assente, impedito o sodpda
carica.

In caso di assenza o impedimento anche del VicdaBm alla sostituzione del Sindaco provvede I'Assee
pit anziano di eta.

Art. 22
Deleghe ed incarichi

Il Sindaco ha facolta di assegnare ai singoli Asses'esercizio delle proprie attribuzioni.

Le funzioni di Ufficiale di governo possono cosiituoggetto di delega nei modi e nei termini preéuisilla
legge, fatta eccezione per i provvedimenti conbiliged urgenti, che restano di esclusiva compeietel
Sindaco o di chi legalmente lo sostituisce.

Il Sindaco non pud delegare la propria competersgeiale di capo e responsabile del’amministrazione
ricomprendere nella delega tutte le proprie funzéooompetenze.

La delega puo essere permanente o temporaneaatgeirerordine a determinate materie o specialeilper
compimento di singoli atti o procedimenti.

L'atto di delega — in forma scritta obbligatoriandica I'oggetto, la materia, gli eventuali limiti cui opera il
trasferimento della competenza e deve conteneraditizzi generali in base ai quali deve essepr@ata.

La potesta del delegato concorre con quella daelegio e non la sostituisce ed il Sindaco - anche dwer
rilasciato delega - pud continuare ad esercitapedprie funzioni e competenze senza alcuna linuitez

La delega puo comprendere la potesta di compidte iluprocedimento amministrativo relativo allatesta
delegata, dalla fase istruttoria a quella di emimazdi atti a valenza esterna.

La delega pu0 essere revocata dal Sindaco in gqgadumomento senza alcuna specifica motivazionendss
concessa come atto meramente discrezionale netkisse dell’ Amministrazione.

Il Sindaco puo attribuire ad Assessori e Consigliecarico di svolgere attivita di istruzione e ditu di
determinati problemi e progetti o di curare deteaté questioni nell'interesse dell’ Amministrazione.

10.Tali incarichi non costituiscono delega di competer non abilitano allo svolgimento di un proceditoe

amministrativo che si concluda con un atto ammiaisto ad efficacia esterna.

11.Non é consentita la mera delega di firma.

N =

Capo IV - La Giunta

Art. 23
Composizione della Giunta

La Giunta € composta dal Sindaco che la presietke in numero massimo di 2 (due) Assessori, compkeso
Vice Sindaco.

Il Sindaco nomina il Vice Sindaco e gli Assessaiima dell'insediamento del Consiglio Comunale, abig
viene data comunicazione in merito nella prima seduccessiva alle elezione.

Non possono far parte della Giunta il coniuge,agiiendenti, discendenti, o parenti ed affini fih@%agrado
del Sindaco.

Gli stessi hon possono essere nominati rappregederComune presso enti, aziende, istituzionoeghnismi
esterni ed interni all'ente.

Art. 24
Funzionamento della Giunta

Nello svolgimento della propria attivita la Giurgiauniforma al principio della collegialita.
Il Sindaco dirige e coordina i lavori della giuntassicura l'unita d'indirizzo politico degli assesse la
collegiale responsabilita delle decisioni.

. La giunta e convocata e presieduta dal Sindaco.
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Per la validita della seduta € richiesto I'interseedi n.2 componenti la Giunta.

La Giunta delibera a maggioranza dei voti; in cdsparita prevale il voto del Sindaco o di chi peee la
seduta in sua vece.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

A discrezione del Sindaco possono essere ammeéssiecipare ai lavori della giunta funzionari dehwne,
cittadini o autorita, al fine di acquisire elemerdlutativi sugli argomenti in discussione.

. Il regolamento disciplina il funzionamento dellau@ia per quanto non previsto dallo Statuto.

Art. 25
Competenze della Giunta

La Giunta collabora con il Sindaco nel governo Geimune e per I'attuazione degli indirizzi generdili
governo.

Svolge funzioni propositive e d'impulso nei conftiashel Consiglio.

La Giunta compie tutti gli atti di amministraziorsle non siano riservati dalla legge e dallo Staslto
Consiglio e che non rientrino nelle competenze Siedaco, degli organi di decentramento, del Sedeeta
comunale e dei responsabili degli uffici e dei &grv

Rientra altresi nella competenza della Giunta témlwe dei regolamenti sull’ordinamento degli uffeidei
servizi, secondo i principi generali stabiliti dadnsiglio.

Art. 26
Revoca degli Assessori

Nel corso del mandato amministrativo il Sindaco pexocare dall'incarico uno o piu Assessori, corapri
Vice Sindaco, provvedendo con il medesimo attoradimina dei sostituti.

La revoca e sinteticamente motivata, anche soloriderimento al venir meno del rapporto fiduciared é
comunicata al Consiglio nella prima seduta utildamente ai nominativi dei nuovi Assessori.

Capo V - Norme comuni

Art. 27
Mozione di sfiducia

. Il voto del Consiglio Comunale contrario ad unapmsta del Sindaco o della Giunta non comporta le

dimissioni degli stessi.

. Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in alisapprovazione di una mozione di sfiducia votpga

appello nominale dalla maggioranza assoluta depoonti il Consiglio.

. La mozione di sfiducia, sottoscritta da almeno dquimti dei consiglieri assegnati, senza computaid fine il

sindaco, deve essere motivata, ed € messa in sisoasnon prima di dieci giorni e non oltre tredtdla sua
presentazione.

. Nel caso in cui la mozione di sfiducia sia apprayalt Segretario Comunale ne informa il Prefettofira

dell’assunzione dei conseguenti provvedimenti giglinento del Consiglio e di nomina del Commissari

Art. 28
Obblighi di astensione

. Il Sindaco, i Consiglieri comunali, i componentiGiunta Comunale, il Presidente del Consiglio Coatein

nonché i componenti degli organi delle unioni dn@@mi e dei Consorzi fra Enti locali, devono astsndal
prendere parte alla discussione ed alla votaziefie deliberazioni riguardante interessi propripdrenti od
affini fino al quarto grado.

. Il divieto di cui sopra comporta I'obbligo di alltanarsi dalla sala delle adunanze durante la tfatta di dette

questioni.



3. I componenti la Giunta Comunale, con delega in riatgbanistica, edilizia o di lavori pubblici, davo
astenersi dall’'esercitare attivita professionalmateria di edilizia privata e pubblica nel temitoda essi
amministrato.

4. In ogni caso il comportamento degli amministratbréui sopra, nell’esercizio delle proprie funzipdéve
essere improntato all'imparzialita ed al princigidouona amministrazione, nel pieno rispetto deibtinzioni
tra le reciproche funzioni, competenze e respotitabi

TITOLO Ill - INFORMAZIONE E PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 29
Libere forme associative

1. I Comune riconosce e valorizza le libere formeoakive, il volontariato e gli organismi operamél
territorio con fini sociali e culturali, non avenscopo di lucro, quali strumenti di espressioneie d
partecipazione dei cittadini all'amministrazionedde.

2. Atal fine il Comune:

a) sostiene i programmi e l'attivita delle associaziamenti finalitd riconosciute di interesse delidna
comunita, attraverso I'erogazione di contributica®do le norme del relativo regolamento, I'assumeidi
iniziative comuni e coordinate ad altre forme diéntivazione;

b) definisce le forme di partecipazione delle assdardzall’attivita di programmazione dell'Ente e ne
garantisce comunque la rappresentanza negli orgaa@sultivi istituiti;

c) puo affidare alle associazioni 0 a comitati ap@msénte costituiti 'organizzazione e lo svolgimenio
attivita promozionali, ricreative e in generalg\atid di interesse pubblico da gestire in formassdiaria o
integrata rispetto all'Ente;

d) coinvolge le associazioni del volontariato nellatgme dei servizi e nella attuazione di iniziatboiali e
culturali.

3. Per essere ammesse a fruire del sostegno del Carduesercitare attivita di collaborazione con ihtime, le
associazioni devono preventivamente dimostrarespondenza della propria attivita alle finalita yiste dalla
presente norma, garantire la liberta d'iscriziofi&associazione a tutti i cittadini residenti neb@une ed
assicurare la rappresentativita e I'elettivita eelriche, nonché la pubblicita degli atti degtjai sociali e dei
bilanci

Art. 30
Forme di consultazione della popolazione

1. Il Comune promuove forme di consultazione per asicgiil parere della popolazione su determinatbargnti,
assicurando la piu ampia e libera partecipazioneitladini interessati.

2. La consultazione dei cittadini puo essere real@aaiche attraverso inchieste o sondaggi d’opinilanaffidare
di norma a ditte specializzate.

Art. 31
Referendum comunali

1. Nelle materie di competenza del Consiglio Comuredeeccezione di quelle attinenti alla finanza coahe, ai
tributi ed alle tariffe, al personale ed all'orgazazione degli uffici e dei servizi, alle nhomine atle
designazioni, possono essere indetti referendursuttivi, allo scopo di acquisire il preventivo perelella
popolazione.

2. | referendum consultivi sono indetti dal Sindacoirsgiativa del Consiglio Comunale, assunta a maiggiza
di almeno due terzi dei componenti, o su richieitalmeno il 50% piu uno dei cittadini che risutiirscritti
nelle liste elettorali al momento dell’inizio dellaccolta delle firme.

3. Il Segretario Comunale decide sulla ammissibiligllad richiesta referendaria, se del caso previcengar
dell’'Ufficio Territoriale del Governo.

4. Il Segretario Comunale puo essere chiamato anchespdmersi in via preventiva sulla formulazione de
quesiti e sull'attinenza degli stessi alle matestscettibili di consultazione referendaria, senzagipdizio per



la valutazione definitiva circa la sussistenzaudtitgli altri elementi richiesti dallo Statuto ealte norme
regolamentari.

5. Le consultazioni referendarie potranno tenersipiandi una volta ogni anno, in giorni compresiitrd5 aprile

ed il 15 giugno o tra il 15 settembre ed il 15 nubee.

| referendum non possono avere luogo in coincidenpaoperazioni elettorali comunali e provinciali.

7. Il referendum € valido se vi partecipa almeno ldaanui cittadini aventi diritto al voto. S’intend@provata la
risposta che abbia conseguito la maggioranza aesiersi validamente espressi.

8. Il consiglio comunale adotta entro quattro mesiladgiroclamazione dell’esito della consultazione le
determinazioni conseguenti, coerentemente alle@zithni espresse dagli elettori.

9. Il mancato recepimento delle indicazioni refererelatovra essere adeguatamente motivato ed adatato
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

10Le modalita di presentazione dei quesiti refereindadi raccolta delle firme, le procedure ed i tgrinper
l'indizione della consultazione referendaria sonsciglinate, secondo i principi dello statuto, ippasito
regolamento.
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Art. 32
Petizioni — proposte — istanze

1. | cittadini singoli o associati possono avanzat&miministrazione comunale istanze, petizioni eposte
adeguatamente motivate, riguardanti materie diréste generale o problemi di particolare rilevadie
stesse viene data risposta scritta nei tempi decorodalita previste dai regolamenti.

2. Qualora le questioni sollevate rivestano partialdlevanza e rientrino nelle competenze della tgiuo del
consiglio comunale, le stesse vengono iscrittm@ihe del giorno della prima seduta utile del cetepte
organo deliberante, invitando il primo firmatarielld petizione, istanza o proposta ad illustrareeiiso e le
motivazioni della stessa, nei termini e con le ntite@revisti dai regolamenti. Nel corso della seediorgano
deliberante provvede ad adottare la decisione dendomunicazione scritta all'interessato o agéiregsati.

3. Di tutte le istanze - petizioni - proposte presan&delle decisioni assunte viene data ampia fidzazione
attraverso gli spazi e strumenti di informazioneGemune.

4. | cittadini hanno altresi diritto di presentareetiamente al Segretario Comunale o funzionari mesgaili di
uffici e servizi istanze e petizioni su problemh#ae disservizi per materie e funzioni attineria abmpetenza
degli stessi.

5. | suddetti responsabili sono tenuti a fornire daetente risposte motivate entro i termini previdsi
regolamenti.

Art. 33
Diritto d'accesso e d’informazione dei cittadini

1. In materia di accesso agli atti e documenti siid@ralla vigente normativa in materia.

TITOLO IV - ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

Capo | - L’'organizzazione amministrativa

Art. 34
Ordinamento degli uffici e dei servizi

1. L'organizzazione generale dellEnte e quella dedfici e dei servizi, la dotazione organica, le ggdure di
assunzione del personale, le modalita concorsdalrequisiti di accesso all’impiego sono disciplinin uno o
piu regolamenti, in conformita alle disposizionildgge, dello statuto e nel rispetto delle normiecdetratti
collettivi nazionali di lavoro per il personale diegnti locali.

2. | regolamenti di cui al precedente comma, sull’'nashento degli uffici e dei servizi, sono adottatila giunta
comunale, sulla scorta dei principi e dei critéretlivi approvati dal consiglio comunale.



. Sono esclusi dalla competenza normativa della Giglitistituti espressamente riservati per legg€aisiglio

o alla contrattazione collettiva nazionale e dewdate gli atti di gestione del personale consejuen
all'applicazione delle disposizioni generali.

. L’'organizzazione degli uffici e dei servizi € imptata a criteri di autonomia operativa, funzioraléd
economicita di gestione e risponde a principi df@ssionalita e responsabilita.

. La dotazione organica del personale & qualitativdne quantitativamente dimensionata in relazidie a
esigenze di esercizio delle funzioni e dei sergeastiti dal Comune ed alle disponibilita finanzeacionsolidate
dell'ente.

. Il regolamento sull’'ordinamento degli uffici defade le modalita per il conferimento degli incariadii

direzione degli uffici e dei servizi, i criteri galutazione del personale e le modalita di revabimcarico.

Art. 35
Indirizzi e criteri direttivi del Consiglio Comunal e

. Il Consiglio Comunale determina nell’ambito deinmipi stabiliti dallo Statuto gli indirizzi ed i iteri direttivi

cui la giunta uniformera i contenuti del regolantesitill’ordinamento degli uffici e dei servizi.

. Nell'esercizio di tale attribuzione fra I'altro éonsiglio comunale provvede a:

a) definire le linee essenziali dell'organizzaziondl'dete, nonché i criteri per il dimensionamentollae
dotazione organica in funzione delle esigenze ajperalei servizi e della attuazione del programma
politicoamministrativo;

b) stabilire eventuali limiti e forme di controllo delspesa del personale;

c) fissare i limiti del ricorso alle collaborazioni atevato contenuto professionale;

Art. 36
Incarichi ed indirizzi di gestione

. Gli organi istituzionali dell’ente uniformano laqgpria attivita al principio dell’attribuzione dedompiti e delle
responsabilita gestionali ai funzionari responsaleigli uffici e dei servizi.

. Stabiliscono in provvedimenti formali, anche slikse delle proposte degli stessi funzionari, glirinzi e le
direttive per I'azione amministrativa e la gestipimglicando le priorita di intervento, i criteril@ modalita per
I'esercizio delle attribuzioni.

. Il Sindaco definisce e attribuisce ai funzionariatleguata qualifica e di congrua capacita gli icbardi
direzione degli uffici e dei servizi.

. La direzione degli Uffici e dei servizi pud essealtresi attribuita al Segretario Comunale o a [Rinig) e
funzionari esterni, in assenza di professionalital@ghe all’interno dellEnte, con le modalita ei fimiti
previsti dalla legge e dal regolamento sull'ordiresmio degli uffici e dei servizi, al quale si riniar ulteriori
dettagli.

. I comune puo associarsi con altri enti locali fesercizio in comune di funzioni amministrative per
I'espletamento dei servizi, regolando con appasitaenzione i reciproci rapporti, le modalita dokgmento
delle attivita gestite unitariamente ed i compdi gersonale impiegato.

Art. 37
Il Segretario comunale

. I Comune ha un Segretario comunale con compitiafiaborazione, consulenza ed assistenza nei aunfro
degli organi dell’ente in ordine alla conformitalldeione amministrativa alle leggi, allo statuta e
regolamenti.

. Il Segretario assicura il necessario supporto djcwi amministrativo e di consulenza organizzatale
decisioni degli organi istituzionali, con parerfitt od orali.

. Il Segretario partecipa con funzioni consultiveferenti e di assistenza alle riunioni del Consigliadella
Giunta e provvede anche attraverso persona diipréigucia alla stesura dei relativi verbali.

. Il Segretario comunale sovrintende allo svolgimethetie funzioni dei responsabili degli uffici e dmrvizi e
ne coordina I'attivita, secondo le direttive impi@tdal Sindaco.

. Al fine di assicurare unitarieta e complementadtBazione amministrativa nei vari settori di aitd; il
segretario in particolare definisce, previa cormittne dei responsabili degli uffici e d'intesa con
I’Amministrazione, modalita di snellimento delleopedure amministrative ed adotta le conseguertitilie



operative; formula proposte su questioni organizeat gestionali di carattere generale e riferacgindaco su

ogni situazione di irregolarita, omissione o digfiome, per 'adozione dei conseguenti provvedimenti

Il Segretario adotta provvedimenti con rilevanzZize®s a valenza intersettoriale.

Il Sindaco puo affidare al segretario la direzidinsingoli settori della struttura organizzativdl'date.

Il Segretario &€ capo del personale e ne é respibasab

Il Segretario ha la direzione complessiva dellaitsira operativa dell’ente secondo modalita e tiet

impartite dal sindaco, nel rispetto dell’autonomsponsabilita settoriale dei responsabili deglicufé dei

servizi.

101l Segretario roga tutti i contratti nei quali 'Ené parte ed autentica scritture private ed atiiaterali
nell'interesse dell’Ente.

110Oltre alle funzioni espressamente previste daligdee dallo statuto, possono essere assegnatedt&eo,
con regolamento o con provvedimento del Sindacmpitd specifici o attribuzioni anche a caratterstgmale,
ove cio si renda utile in relazione alle esigenzganizzative dell'ente ed agli obiettivi programinoat
dell’amministrazione.

12l Segretario per I'esercizio delle proprie funzighavvale della struttura, dei servizi e del pae dell’Ente.

13.Per quanto non previsto dal presente articol@ sispresso rinvio alle vigenti disposizioni in migte
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Art. 38
Gestione amministrativa

1. I dipendenti responsabili dei servizi sono prepastcondo I'ordinamento dell’ente, alla gestionglideffici e
dei servizi e sono responsabili della attuazione pilegrammi approvati dagli organi istituzionalidella
regolarita formale e sostanziale dell’attivita dedtrutture che da essi dipendono.

2. A tal fine ai dipendenti responsabili dei serviane riconosciuti poteri di organizzazione, ammiizione e
gestione dell’eventuale personale, delle risorsariziarie e strumentali assegnate, che esercitankmiti e
secondo i criteri definiti negli atti d’indirizzo.

3. Nell'ambito dei servizi cui sono preposti, i dipemdi responsabili dei servizi in particolare:

a) espletano le procedure di appalto dei lavori eodiifura dei beni e dei servizi previsti in atthftamentali
del consiglio o rientranti nella ordinaria gestiale servizi, assumendo tutti gli atti necessari;

b) curano il corretto svolgimento dei procedimentiibttiti all’ufficio;

c) esprimono i pareri di regolarita tecnica e conghilve previsti, sulle proposte di deliberazione;

d) assumono gli atti di gestione finanziaria, di asgubne delle entrate rientranti nella competenza
dell'ufficio, di spesa e liquidazione, nei limiti@n le modalita stabiliti dai regolamenti e dagjtii atti di
programmazione approvati;

e) esercitano ogni altra attribuzione prevista datpgke, dallo statuto od eventualmente conferitaidalaco.

4. Sono di competenza dei dipendenti responsabilsdeiizi gli atti costituenti manifestazione di gizid e di
conoscenza, gli atti ricognitori, di valutazionéntimazione e di comunicazione, gli accertameetnici, le
certificazioni e le legalizzazioni, i verbali edéfide

5. Fermi restando i compiti riservati espressamenita dagge e dallo statuto al Sindaco, alla Giuntaaé
Consiglio, i dipendenti responsabili dei servizil'esercizio delle loro attribuzioni assumono, dermodalita
stabilite dai regolamenti e secondo i criteri digffinegli atti di indirizzo, provvedimenti aventilevanza
esterna, comportanti accertamenti e valutaziorii@i carattere discrezionale.

Art. 39
Autorizzazioni, concessioni e licenze di competenziei responsabili dei servizi

1. Oltre ai compiti indicati al precedente articolpetano ai responsabili dei servizi nelle mateigatranti nei
servizi in cui hanno competenza:
a) il rilascio di autorizzazioni, licenze e concessjame costituiscono esecuzione di disposizionedui, di
regolamenti e di atti o attuazione di strumenpidnificazione generali e particolareggiati;
b) [l'applicazione delle sanzioni amministrative pervi@lazione delle leggi e dei regolamenti comunali,
anche in materia edilizia, e I'adozione degli atthnessi, antecedenti e susseguenti, compresiufingne
di pagamento ed i provvedimenti definitivi conseagfilalla valutazione di eventuali scritti difensivi
2. Le attribuzioni del Sindaco nei servizi di compei@rstatale possono essere esercitate dai resporssbi
servizi e dai funzionari dell’ente per delega swdd casi previsti dalla legge.



Art. 40
Le determinazioni

1. Gli atti dei responsabili dei servizi non diversanteedisciplinati da altre disposizioni di leggelldestatuto o
dei regolamenti, assumono la denominazione di ¥d@t@zioni” e sono regolati secondo le disposizideli
presente articolo.

2. Le determinazioni hanno esecuzione dal giorno gtdei’adozione o, nel caso in cui comportino spesdla
data di apposizione dell'attestazione di coperfunanziaria. Gli stessi seguono il regime di pubibdi proprio
degli atti deliberativi di competenza della Giunta.

3. Tutti gli atti dei responsabili dei servizi sononmerati e classificati, con sistemi di raccolta olkeendividuano
la cronologia e I'ufficio di provenienza.

Capo Il - | servizi pubblici locali

Art. 41
| servizi pubblici locali

1. Il Comune pud organizzare la gestione dei servi® per loro natura e dimensione non possono essere
esercitati direttamente in tutte le forme e coti git strumenti consentiti dalla normativa vigente

2. L'organizzazione, I'esercizio ed il funzionamentei dervizi mediante forme di gestione di cui al cmnl,
sono disciplinati dagli appositi regolamenti e/t ebstitutivi.

TITOLO V — FORME ASSOCIATIVE E DI COOPERAZIONE

Art. 42
Rinvio

1. In materia di forma associative e di cooperazionéaccordi di programma si rinvia integralmentie aigenti
disposizioni di legge.

TITOLO VI - FINANZA E CONTABILITA

Art. 43
Autonomia finanziaria

1. Nel rispetto dei principi costituzionali e dellegtg in materia di finanza pubblica il Comune haocaaimia
finanziaria, fondata su certezza di risorse proptieasferite.

2. Il Comune e titolare di potesta impositiva autonpofge esercita attraverso lI'applicazione di impastasse e
la riscossione di tariffe, corrispettivi e contribper I'erogazione dei servizi comunali.

3. Entro il mese di dicembre di ciascun anno o neédis termine stabilito dalla legge, il Consiglion@male
delibera il bilancio di previsione per 'anno susso.

4. | contenuti significativi e caratteristici del hileio annuale saranno resi noti ai cittadini ed aglianismi della
partecipazione con adeguati mezzi informativi.

Art. 44
Demanio e patrimonio

1. | beni di proprieta del Comune sono soggetti, laziene alla natura ed alla destinazione, al regjimedico
proprio del demanio e del patrimonio degli enti Iplid).

2. La gestione dei beni comunali s’ispira ai princgella conservazione, della valorizzazione e délitat
pubblica.



. | beni non impiegati per i fini istituzionali dedlhte e non strumentali alla erogazione dei sersapo dati di
norma in locazione o in uso, compatibilmente corol@ natura, a canoni tali da conseguire un’adegua
redditivita.

. | beni comunali, mobili ed immobili, sono registratt apposito inventario da redigere, in conformitide
disposizioni di legge, secondo i principi e le tebe della contabilita patrimoniale. L'inventarioténuto
aggiornato dal funzionario responsabile del Sepviznanziario.

. Il funzionario incaricato della tenuta dell'inveritadei beni ha altresi I'obbligo di conservaréalt, gli atti e
le scritture relative al patrimonio del Comune.

Art. 45
Revisore dei Conti

. In materia di revisione economico-finanziaria avia integralmente alle vigenti disposizioni dideg

TITOLO VIl - DISPOSIZIONI FINALI

Art. 46
Modificazioni e abrogazione dello Statuto

. Le modificazioni soppressive, aggiuntive e sostiaute I'abrogazione totale o parziale dello Statatmo
deliberate dal Consiglio.

. La modificazioni e le abrogazioni di cui al precetdiecomma, se sono dovute a successive nuove digpbs

di legge, si intendono recepite automaticamenteasaltuna procedura di revisione statutaria formale

La dichiarazione di approvazione del nuovo Statatmporta I'abrogazione del vecchio testo.

La dichiarazione di abrogazione totale dello Statuin € valida se non € accompagnata dalla detioge di

un nuovo Statuto, che sostituisca il precedentdiyiene operante dal giorno di entrata in vigoré rieovo

Statuto.

Pow

Art.47
Entrata in vigore

. Il presente Statuto & pubblicato nel Bollettinoitiéfle della regione Piemonte ed affisso all’Alboetério
elettronico per trenta giorni consecutivi.

. Il Sindaco invia lo Statuto, munito della certifibiane delle avvenute pubblicazioni di cui al preasetomma,
al Ministero DELL’Interno per essere inserito nek@colta ufficiale degli Statuti.

. Il presente Statuto entra in vigore decorsi trgiani dalla sua affissione all’Albo pretorio deb@une.

Al presente Statuto viene data la massima diffiesadrfine di garantirne la conoscenza a tuttitadiini.



