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TITOLO I° - PRINCIPI GENERALI

Art.1
AUTONOMIA STATUTARIA

1l Comune di: RUEGLIO
¢ Ente autonomo locale con rappresentativita generale secondo i
principi della Costituzione ¢ nel rispetto delle leggi della
Repubblica Italiana;
¢ Ente democratico che crede nei principi ewropeistici, della
pace ¢ della solidarietd;
si viconosce in wun sistema statale unitario sociale, basato sul
Jvrinc;i{aio dell' autonomia degli enti locali;
considerata la_peculiare vealta territoriale ¢ sociale in cui si
colloca, rivendica a s¢'e per gli altri comuni uno specifico ruolo
nella gestione delle risorse economiche locali, vi compreso il
{jiettito fiscale, nonche’ nell'organizzazione dei servizi pubblici o
i pubblico interesse; cio el rispetto del principio della
sussidiarietd secondo cui la responsabilita pubblica compete
all'autoritd territorialmente e ﬂ{;lziomlmente pii vicina ai
cittadini;
valorizza ogni forma di collaborazione co%li altri enti locali;
realizza, con i poteri ¢ 5li istituti del presente Statuto,
Fautogoverno della comunitd.
1l Comune si avvale della sua autonomia, nel rispetto della
Costituzione ¢ dei principi generali dellordinamento, per lo
svolgimento della propria” attivita e il persequimento dei suof
fini istituzionali.
1l comune rappresenta la comunita nei rapporti con lo Stato,
con la Regione, con la Provincia e con gli altri enti o soqgetti
ubblici ¢ privati ¢, wellambito degli” obiettivi indicati nel
presente Statuto, nei confronti della comunita internazionale

Art.2
FINALITA’

11 comune promuove lo sviluppo ¢ il processo civile, sociale ed
economico fella comunita ispirandosi ai valori ed agli obiettivi
della Costituzione. Esso rappresenta unitariamente gli interessi
della comunita, ne cura Tfsviluyyo ed il progresso civile nel
pieno rispetto delle compatibilita ambientali edﬂeconomiche‘

1l comune perseque "¢ promuove la collaborazione ¢ la
cooperazione con tutti i sogggetti pubblici ¢ privati ¢ promuove
la partecipazione dei cittadini, delle fasce sociali, economiche
¢ sindacali dell' Amministrazione.

1l Comune inoltre ispira la propria azione alle sequenti
inalitd:

pieno diritto alleffettiva partecipazione dei cittadini singoli o
associati, alla vita organizzativa, politica, amministrativa,
economica e sociale dgl Comune di RUEGLIO; a tal fine
sostiene ¢ valorizza lapporto costruttivo ¢ responsabile” del
volontariato ¢ delle libere associazioni;

valorizzazione degli strumenti che favoriscono la crescita delle
persone; promozione delle attivita culturali ¢ sportive;
valorizzazione dello  sviluppo  economico ¢ sociale  della
conunitd,  promuovendo {Zi partecipazione  dell iniziativa
imprenditoriale pubblico-privata alla” realizazione del bene
conine;

sostegno alle vealtd della cooperazione che persequono obiettivi
di carattere naturalistico ¢ sociale;

tutela della vita wmana, della persona, della famiglia ¢ dei
bambini;  valorizzazione sociale della maternita ¢ della
paternitd assicurando  sostegno alla  corresponsabilita e
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genitori, allimpegno  diritto allo studio ¢ alla formazione
culturale e Jvrgessionﬂle Jper tutti in wn quadro istituzionale
ispirato alla liberta di educazione;

rislpetto ¢ tutela delle diversita etniche, linguistiche, culturali,
e digiose ¢ politiche, anche attraverso la promozione dei valori
¢ della cultura della tolleranza;

sostegno alla realizazione di wn sistema globale ¢ integrato di
sicurezza sociale ¢ di tutela attiva delle persone disagiate ¢
svantaggiate;

riconoscimento di pari opportunita professionali, politiche e
sociali fra i sessi.

1l Comune ispira la propria azione alle altre sequenti finalita:
tutela, conservazione "¢ promozione delle risorse naturali,
faunistiche, boschive, pacsaggistiche, storiche, architettoniche
¢ delle tradizioni cultumgﬁyresenti sul proprio territorio,
stimolando ¢ sensibilizzando™ i cittadini ‘alla conservazione
armonica ¢ razionale ¢ al restauro del patrimonio urbano e
rurale compatibilmente con le disponibilita infrastrutturali del
Comune e temuto conto dell'ambito storico-economico in cui tale
patrimonio € evoluto;

riconoscimento del Diritto allacqua, ossia laccesso all'acqua
come diritto umano, wniversale, indivisibile, inalienabile ¢ lo
status dell'acqua come bene comune pubblico;

conferma del principio della proprieta e gestione pubblica del
servizio idrico integrato ¢ che tutte le acque, su}re?‘icmli ¢
sotterranee, anche se non estratte dal  sottosuolo, sono
pubbliche ¢ costituiscono una risorsa da utilizare secondo
criteri di solidarietd;

riconoscimento della gestione del servizio idrico integrato come
un servizio pubblico locale privo di rilevanza economica, in
quanto servizio pubblico essenziale per garantire T'accesso
allacqua per tutfi ¢ pari dignita wmana a tutti i cittadini, ¢
quindi la” cui- gestione va attuata attraverso gli artt. 31 ¢
114 del D.Lgs. 267/00.

Art.3
FUNZIONI DEL COMUNE

Spettano al  Comune tutte le funzioni i povemo che
riguardano la popolazione ed il territorio comunale.

11" comune gestisce il servizio clettorale, di anagrafe ¢
statistica. 11 Comune svolge ulteriori funzioni amministrative
er i servizi di competenza statale, qualora esse vengano
affidate con legge.

Le Kﬁmzioni attribuite ¢ delegate di competenza dello Stato,
della Regione o della Provincia o organizzate a livello locale a
sequito fell’identiﬁcazione dell interesse comunale possono essere
esercitate solo dopo che siano state assicurate dallo Stato o
dalla Regione o V{;lla Provincia le risorse necessarie.

Art.4
PROGRAMMAZIONE E FORME DI COOPERAZIONE

1l comune realizza le proprie finalitd adottando il metodo ¢
Jli strumenti della ;froqmmmﬂzione.

1l Comune concorre alla determinazione degli obiettivi

I rapporti con gli altri Comuni, con la Provincia, con la
Regione ¢ la Comunita Montana Valchiusells, Dora Baltea ¢
Wﬂle Sacra sono  informati ai principi di cooperazione,
complementarietd ¢ sussidiarietd “tra ‘le diverse sfere di
autonomia.



Art.5
TERRITORIO E SEDE COMUNALE

1.1l territorio del Comune si estende per Kmq 15,31; confina
con i Comuni di Vico, Trausells, Meugliano, Alice Sup.re,
Issiglio, Vistrorio, Pecco, Castellamonte ¢ Castelmiovo Nigra.

2. Le adunanze degli organi elettivi collegiali si svolgono mella
sede comunale sita in Piazza Municipio n. I In cast del tutto
eccezionali ¢ per particolari esigenze, il Consiglio Comunale
puo riunirsi anche in woghi diversi dalla propria sede.

Art.6
IDENTIFICAZIONE

L. 1l comune negﬂl atti ¢ nel sigillo si identiﬁca con il Comune di
RUEGLIO.

Art.7
ALBO PRETORIO

1.1l consiglio Comunale individua sia nel Palazzo Civico, sia
nel sito ufficiale dell'Ente, apposito spazio da destinare ad
“Albo Pretorio”, per In yuﬁlicazione degli atti ed avvisi
previsti dalla Legge , dallo Statuto ¢ dai Regolamenti.

2. La pubblicazione deve garantire Laccessibilita’, lintegralita ¢
la facilita di lettura.

3. 1l segretario avvalendosi del personale dipendente dell Ente
certi/gca Lavvenuta pubblicazione.

Art.8
PROGRAMMAZIONE E COOPERAZIONE

1. 1l comune perseque le proprie finalita attraverso gli strumenti
della programmazione economica, della pubblicita ¢ della
trasparenza, avvalendosi dell'apporto delle formazioni sociali,
economiche, sindacali, sportive” ¢ culturali operanti sul suo
territorio.

2.1l Comune ricerca, in modo particolare, la collaborazione ¢ la
cooperazione con
I altri- Comuni. vicini,con la Provincia di Torino ¢ con la

Regione‘

ART. 9
TUTELA DEI DATI PERSONALI

1.1l comune garantisce nelle forme ritenute pil idonee, che il
trattamento dei dati personali in suo possesso si svolga el
rispetto dei diritti, ;jedlle liberta fondamentali, nonche” della
dignitd delle persone fisiche, ai sensi del Decreto legislativo
30 giugno 2003, 1. 19.



TITOLO II°: ORDINAMENTO STRUTTURALE
CAPO I° ORGANI E LORO ATTRIBUZIONI

Art.lo
ORGANI

Sono organi del Comune il Consiglio Comunale, il Sindaco ¢
ln Giunta; le rispettive competenze sono stabilite dalla legge e
dal presente Statuto.

1l Consiglio Comunale ¢ organo di indirizo ¢ di controllo
yolltico amministrativo.

1l Sindaco ¢ respousabile dell' Amministrazione ed ¢ legale
rappresentante del Comune; egli esercita inoltre le funzioni di
uﬁfcmle di Governo ¢ di - responsabile della Protezione Civile
secondo le legqi dello Stato.

La Giunta %ahm col Sindaco nella gestione amministrativa
¢ Svolqe attivitd propositiva ¢ di impulso nei confronti del
Consig io.

Art.ll
DELIBERAZIONI DEGLI ORGANI COLLEGIALI

Le deliberazioni degli organi collegiali sono assunte, i regola,
con votazione palese; sono da assumere a scrutinio segreto le
deliberazioni concernenti persone, quando venga esercitata una
facolta discrezionale fondata sull approvazione delle finalita
soggettive di una persona o sulla valutazione dell'azione da
uesta svolta.
Listruttoria ¢ o documentazione  delle  proposte i
deliberazione avvengono attraverso i responsabili degli uffici;
la verbalizzazione cﬁgli atti ¢ delle sedute del Consi go ¢ della
Giunta ¢ curata dal Segretario Comunale, secondo?e modalitd
¢ [ termini stabiliti da? regolamento per il funzionamento del
Consiglio.
1l segretario Comunale non partecipa alle sedute quando si
trova in stato di incompatibilita; in tal caso ¢ sostituito in via
temporanea dal componente del Consiglio o della Giunta
nominato dal Sindaco, di norma il pinl giovane detd.
1 verbali delle sedute della Giunta e del Consiglio sono firmati
dal sindaco ¢ dal Segretario.

Art.12
CONSIGLIO COMUNALE

1l consiglio Comunale ¢ dotato di autonomia organizzativa
ﬁmzionﬁe, rappresentando  Lintera  comunitd,  delibera
Lindirizzo politico-amministrativo ed esercita il controllo sulla
sua applicazione.

Lelezione, ln durata in carica, la composizione ¢ lo
scioglimento del Consizflio Comunale sono regolati dalla legge.

1l Consiglio Comunale esercita la potesta ¢ le competenze
stabilite dalla legge ¢ dallo Statuto ¢ svolge le “proprie
attribuzioni conformandosi ai principi, alle modalitd ¢ alle
procedure  stabiliti el presente  Statuto ¢ nelle  norme
reqolamentari.

I#Consiglio Comunale definisce gli indirizzi per la nomina e
ln designazione dei rappresentanti del Comune presso enti,
aziende ¢ istituzioni ¢ provvede alla nomina nei casi previsti
dalla legge. Detti indirizzi sono valevoli limitatamente all'arco
temporale del mandato politico amministrativo dell Organo
Consigliare.

1l consiglio Comunale conforma lazione complessiva dell ente

10.

ai principi di pubblicitd, trasparenza ¢ legalita ai fini di

assicurare imyarzmlibi ¢
corvetta gestione amministrativa.

1l Consiﬁio Comunale ispira la propria azione al principio di
solidarieta.

1l consiglio Comunale delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei votanti, calcolati senza tenere conto degli
astenti ¢ di quanti abbiano votato scheda bianca, salvo i cast
di. maggioranza semplificata o di wn quorum speciale di
maggioranza previsti dalla legge e dallo Statuto.

Art.13
SESSIONE E CONVOCAZIONE

Lattivitd del Consiglio Comunale i svolge in  sessione
ordinaria o straordinaria o straordinaria urgente. Le sedute
sono valide con la presenza di- almeno la metd pii wno dei
Consiglieri Comum{assegmti al Comune.
Al X/‘ini della convocazione, sono considerate ordinarie le sedute
welle quali vengono iscritte le proposte di deliberazioni inerenti
all'approvazione delle linee programmatiche del mandato, del
bilancio di previsione ¢ aﬂﬁ rendiconto della gestione. (da
Settembre a Dicembre ¢ da Gennaio a Luglio).
Le sessioni ordinarie devono essere comvocate almeno cinque
giormi prima del giomo stabilito, quelle straordinarie almeno
tre. In caso deccezionale urgenza, la convocazione puo
avvenire con wn anticipo di ﬂlﬂeno 24 ore. Per la notifica
dell avviso si {‘ﬂ riferimento allart. 155 del Codice di
Procedura Civile.
La convocazione del Consiglio ¢ lordine del giorno degli
argomenti da trattare ¢ effettuata dal Simgco di sua
iniziativa o su richiesta i almeno un quinto dei consiglieri, in
tal senso la riunione deve tenersi entro 20 giorni ¢ devono
essere inseriti allordine del giormo gli argomenti proposti.
La convocazione ¢ effettuata tramite avvisi scritfi contenenti le
uestioni da trattare, da consegnarsi a ciascun Consigliere nel
?iomicilio cletto nel territorio del Comune, la consegna deve
risultare da notifica. L'avviso scritto puo prevedere anche una
seconda convocazione, da tenersi il giormo dopo.
L'integrazione dellordine del giomo con altri argomenti da
trattarsi in aggiunta a quelli per cui ¢ stata gid effettuata la
convocazione ¢ sottoposta alle medesime condizioni di cui al
comma precedente ¢ puo essere effettuata 24 ore prima del
Jioro in cui ¢ stata convocata la seduta.
Lelenco degli argomenti da trattare deve essere affisso nell albo
pretorio ¢ el sito ufficiale del Comune almeno entro il giorno
precedente a quello” stabilito per la prima adunanza ¢ deve
essere adeguatamente pubblicizzato in modo da consentire ln
il ampia partecipazione dei cittadini.
La documentazione relativa alle pratiche da trattare deve
essere messa a disposizione dei Consiglieri Comunali almeno
cinque giorni prima della seduta nel caso i sessioni ordinarie,
almeno tre giormi prima nel caso di- sessioni straordinarie e
almeno 24 ore prima nel caso di eccezionale urgenza.
Le sedute del Consiglio sono pubbliche, salvi i casi previsti dal
regolamento consigliare che ne discifflim il funzionamento.
La prima convocazione del Consiglio Comunale subito dopo le
elezioni per il suo rinnovo viene indetta dal Sindaco entro il
termine perentorio di dieci giorni dalla proclamazione degli
eletti ¢ IZ riunione deve tenersi entro il termine perentorio di
dieci giorni dalla convocazione.



11. In caso di impedimento permanente, decadenza, rimozione,

decesso si procede allo scioglimento del Consiglio Comunale; il
Consiglio ¢ la Giunta  rimangono in carica fino alla data
delle “clezioni ¢ le funzioni del Sindaco somo svolte dal Vice
Sindaco.

Art.14
LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO

Entro il termine di 20 giorni, decorrenti dalla data del suo
avvenuto insediamento, sono presentate, da parte del Sindaco,
sentita la Giunta, le linee programmatiche velative alle azioni
¢ ai progetti da realizare durante il mandato politico -
amministrativo. Le stesse possono essere presentate nella stessa
seduta dell insediamento.

Con cadenza almeno anmuale, il Consiglio provvede a
verificare Lattuazione di tali linee, da parte del Sindaco ¢ dei
rispettivi Assessori. E' facoltd del Consiqlio provvedere a
integrare, nel corso della dAurata del mandato, con
adeguamenti  strutturali e/ modifiche, e linee
programmatiche, sulla base delle esigenze ¢ delle problematiche
che dovessero emergere in ambito locale.

Al termine del mandato politico amministrativo, il Sindaco
presenta all’ol?ano Consigliare il documento i
rendicontazione dello stato di attuazione ¢ di realizzazione
delle Tinee programmatiche.

Art.15
COMMISSIONI

1l Consiglio  Comunale potra istituire, con  apposita
deliberazione, Commissioni permanenti, temporanee o speciali
per fini di controllo, di indagine, di inc{:iesta, di studio.
Detfe  Commissioni sono composte solo  da  Consiglieri
Comunali, con criterio proporzionale. Per quanto riguﬂrzgia le
commissioni aventi funzione di controllo ¢ di garanzia, ove
costituite, la  presidenza ¢ attribuita ai - Consiglieri
appartenenti ai gruppi di minoranza.

11" funzionamento, I composizione, i poteri, l’oggetto ¢ In
durata delle Commissioni verranno eventualmente disciplinate
con apposito regolamento‘

La delibera ~di istituzione dovrd essere adottata a
maggioranza assolita dei componenti del Consiglio.

1l Consiglio comunale, nei modi stabiliti dal regolamento
disciplinante le attivita del consiglio, puo anche de{ijbemre la
formazione di gruppo di lavoro, o organizzare conferenze.

Art.16
CONSIGLIERI

Lo stato giuridico, le dimissioni ¢ la sostituzione dei
Consiglieri oo regolati dalla legge, dalla  Costituzione
italiana ¢ dalla Legge 18 agosto 2000, n. 267; essi
rappresentano  Lintera comunita alla quale  costantemente
rispondono.

Le funzioni di - Consigliere Anziano sono esercitate dal
Consigliere ~ che, nell’eﬁzione a tale carica, ha oftemuto il
mnpgior numero di preferenze. A paritd di voti sono esercitate
dal piik anziano di etd.

1 Consiglieri Comunali che non intervengono alle sessioni, in
5enemle, per tre volte consecutive senza Jstificato motivo
possono essere dichiarati decaduti - con deliberazione el
Consiglio Comunale. A tale riguardo il Sindaco, a seguito

dell'avvenuto accertamento dell assenza maturata da parte del
Consigliere interessato, provvede, ai sensi di legge, con
conunicazione scritta a comunicargli Lavvio del procedimento
amministrativo. 11 Consigliere ha ﬂcoltﬂi di far valere le canse
Jiustificative delle assenze, non” che a fomive al Sindaco
eventuali documenti probatori, entro il termine indicato nella
comunicazione scritta, che COMUNAUE HOH yud essere inferiore a
fori 20, decorrenti dalla data di vicevimento. ~Scaduto
questultimo termine, il Consiglio esamina ¢ infine delibera,
temuto  adeguatamente  conto  delle  cause ~ giustificative
presentate ,;lg parte del Consigliere interessato.
1 consiglieri comunali sono responsabili dei voti che esprimono
sui provvedimenti deliberati “dal Consiglio comunale. Sono
esenti da responsabilita i consiglieri che abbiano espresso voto
contrario m{’ una proposta, ed abbiano espressamente richiesto
che la loro posizione sia registrata a verbale.

Art.17
DIRITTI E DOVERI DEI CONSIGLIERI

1 Consiglieri curano Igli interessi ¢ promsiovono lo sviluppo
dell'intera comunitd locale. A tale scopo, hanno diritto "di
presentare interrogazioni, inter}tellanze, mozioni ¢ proposte di
deliberazione.

Le modalitd ¢ le forme di esercizio del diritto di iniziativa ¢
di controllo dei " Consiglieri Comunali sono disciplinati dal
regolamento del Consi ﬂ) Comunale.

1 Consiglieri Comunali hanno diritto di ottenere dagli Ulffici
del Comune wonche’ dalle aziende, istituzioni o enti dipendenti,
tutte le notizie ¢ le informazioni utili allespletamento del
proprio mandato. Essi, nei limiti ¢ con le forme stabilite dal
regolamento, hamno diritto di visionare gli atti ¢ i documenti,
anche preparatori ¢ di conoscere ogni altro atto utilizzato ai
fini- dellattivitd amministrativa ¢ sono temuti al seqreto nei
casi - specificatamente determinati dalla legge. Tnoltre essi
hanno divitto a ottenere, da parte del Sindaco, un‘adequata ¢
yreventiva informazione sulff questioni sottoyoste ﬂlgorgjﬂmo
consigliare.

Ciascun Consigliere ¢ tenuto a- eleggere wn domicilio nel
territorio comunale presso il quale verranno recapitati gli
awisi i convocazione del  Comsiglio ¢ ogni alfra
connicazione ufficiale.

I consiglieri ~famno  proprio il “Codice  europeo  di
comportamento per gli eletti locali ¢ regionali” a garanzia dei
rapporti interni tra gli organi ¢ gli ugici, Aellosservanza dei
principi di legalita, di imparzialita ¢ di tr&gmrenzn ¢ della
piena salvaguardia delle prerogative de cittadin.

Art.18
GRUPPI CONSILIARI

I Consiglierf possono costituirsi in Jrippi secondo qmnto
previsto wel regolamento del Consiglio” Comunale ¢ ne danno
comunicazione ~ al  Sindaco ¢ al  Segretario  Comunale
unitamente allindicazione del nome del Capogruppo. Qualora
non si eserciti tale facoltd o nelle more dell designazione, i
Jruppi sono individuati nelle liste che si sono presentate all
clezioni ¢ i relativi Capigruppo e consiglieri, mon
appartenenti alla Giunta, che ﬂﬁi’ﬂno riportato il maggior
mimero i preferenze.

I Consigﬁeri comunali  possono  costituire 5m}t}ti Hon
corrispondenti alle liste elettorali nei quali somo stati- eletti
purche tali gruppi risultino composti da almeno 2 membri.



Nel caso che una lista presentata alle clezioni abbia avuto
eletto wn solo consigliere, a questi sono riconosciuti i diritti ¢
la rappresentanza spettanti ad un gruppo consiliare.
E'istituita, presso il Comune di RUEGLIO, ln Conferenza di
Ca{aizjmyyo, finalizzata a rispondere agli obiettivi indicati
dallart.2 del presente Statuto'e a coadinvare il Sindaco nella
programmazione dei lavori del Consiglio. La disciplina, il
funzionamento ¢ le specifiche attribuzioni sono contennte nel
regolamento el Consligllo Comunale.

I Capigruppo consiliari somo domiciliati presso L'impiegato
addefto al servizio di seqreteria del Comune.

Al Capignippo consiliari ¢ consentito ottenere Jratuitamente,
wna copia “della  documentazione inerente gli atti wtili
allespletamento del proprio mandato.

1 gruppi consiliari possono avvalersi delle strutture dell'Ente
yer lo svolgimento della propria attivita.

Art.19
SINDACO

1l Sindaco ¢ eletto direttamente dai cittadini secondo le
modalita stabilite nella legge che disciplina altrest' i casi di
incleggibilita, di incompatibilita, lo stato giuridico ¢ le cause
di cessazione dalla carica.
%li rappresenta il Comune ed ¢ Lorgano  responsabile
el Amministrazione, sovrintende alle verifiche i risultato
connesse al funzionamento dei servizi comunali, impartisce
direttive al Segretario comunale ¢ ai responsabili degl uffici
in_ordine agli indirizzi amministrativi ¢ gestionali, nonche
sull esecuzione degli atti.
1l sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalle leggi, dallo
Statuto, dai regolamenti e sovrintende allespletamento delle
funzioni statali o regionali attribuite al Comune. Egli ha
inoltre  competenza ¢ poteri di indirizzo, di vigilanza ¢
controllo sulﬁattivitﬁ degli Assessori ¢ delle strutture gestionali
ed esecutive.
Sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, provvede alla
nomina, alla designazione ¢ alla revoca dei rappresentanti del
Comune presso enti, aziende ¢ istituzioni.
1l sindaco ¢ inoltre competente, sulla base degli indirizzi
espressi dal - Consiglio  Comunale, nell'ambito ~dei  criteri
indicati dalla Regione, ¢ sentite le categorie interessate a
coordinare gli orari degli esercizi commerciali, dei pubblici
servizi ¢ dg servizi pubblici, nonche, previo accon{f con i
responsabili territormﬁ;ente competenti delle amministrazioni
interessate, degli orari di apertura al pubblico degli l?ﬁ'ci
pubblici localizzati wel territorio, considerando i bisogni delle
diverse fasce i popolazione interessate, con particolare
riguardo alle esigenze delle persone che lavorano.
Al sindaco, oltre che alle competenze i legge sono assegnate
dal presente Statuto ¢ dai reﬁolﬂmenti attribuzioni quale
organo i amministrazione, i vigilinza ¢ poteri di
autorganizzazione delle competenze comnesse allufficio.

Art.20
ATTRIBUZIONI DI AMMINISTRAZIONE

1l sindaco ha la rappresentanza generale dell'Ente, puo

delegare le sue funzioni o parte di esse ai singoli Assessori o

Consiglieri ed ¢ orf;ano responsabile dell amministrazione del

Comune; in particolare il Sindaco:

a)  dirige ¢ coordina Lattivitd politica ¢ amministrativa del
Comune nonche” Lattivitd “della Giunta ¢ dei singoli

)

0)

Assessori;

b)  promuove ¢ assume iniziative per concludere accordi di
programma con tutti i soqgetti pubblici previsti dalla
legge, sentito il Consiglio comunale;

¢) convoca i comizi per i referendum previsti dellart. 8 del
D.Ljs.267/2000, ¢ successive  modificazioni ¢
integrazions;

d)  adotta le ordinanze contingenti ¢ urgenti previste dalla
legge;

¢) nomina i resyonsabili d%li uﬁ‘ici ¢ dei servizi.

Art.21
ATTRIBUZIONI DI VIGILANZA

. 11 sindaco nell'esercizio delle sue ﬁmzioni di Vigilanm deﬁnlsce

direttamente presso tutti gli uffict e servizi le informazioni ¢ gli
atti, anche viservati ¢ puo disporre Lacquisizione di atti,
documenti ¢ informazioni presso le aziende speciali, e
istituzioni, le societd di capitali appartenenti allEnte, tramite
i rappresentanti legali de{lde stesse, informandone il Consiglio
Contunale.

. Egli compie 511 atti conservativi dei diritti del Comune ¢

romuove, direttamente o avvalendosi del Segretario comunale o
del Direttore, se nominato, le indagini ¢ le verifiche
amministrative sull intera attivitd del Conune.

. 11 Sindaco promuove ¢ assume iniziative atte ad assicurare che

uffici, servizi, aziende speciali, istituzioni, S.p.A e s.r.l
appartenenti al Comune, “svolgano le loro attivita secondo gi
ofiettivi indicati dal Consiglio ¢ in coerenza con gli indirizzi
attuativi espressi dalla Giunta.

Art.22
ATTRIBUZIONI DI ORGANIZZAZIONE

1l Sindaco nell'esercizio delle sue ﬂ/ﬁmzioni i organizazione:
stabilisce gli argomenti allordine del giorno delle  sedute
ordinarie ¢ straordinarie del Consiglio Comunale ¢, dopo aver
consultato i myf?myyo, ne dispone la convocazione ¢ lo
Jvresiede‘ Provvede, In un termine won superiore ai venti
giorni, alla convocazione, quando la richiesta ¢ formulata da
un quinto dei Con;liglieri;
esercita i poteri i ;olizm elle adunanze consiliari ¢ negli
organismi “pubblici di }lurte?tazione popolare dal Sindaco
presieduti, nei limiti previsti dalle leggi;

propone, anche su iniziativa degli assessori, argomenti da
trattare in Giunta, ne dispone la convocazione ¢ la presiede;
riceve le interrogazioni e{z mozioni da sottoporre al Consiglio
in quanto di competenza consigliare.

Art.23
VICE SINDACO

1l Vice Sindaco nominato tale dal Sindaco ¢ I'Assessore che
ha la delega generale per lesercizio di tutte le funzioni del
Sindaco, sia quale capo dell Amministrazione che L#ﬁcmle di
Governo in caso di assenza o impedimento di questultimo.

1l con{erimento delle deleghe rilasciate agli - Assessori o
Consiglieri, deve essere comunicato al Consi {%o ¢ agli organi
previsti dalla legge, nonche’ pubblicato all'albo pretorio ¢ sul
sito ufficiale del comune.



Art.24
MOZIONI DI SFIDUCIA

1. 1l voto del Consiglio Comunale contrario a una proposta del
Sindaco o della Giunta non ne comporta le dimission.

2. 1l Sindaco ¢ ln Giunta cessano dalla carica nel caso di
approvazione di wna mozione di sfiducia votata per appello
nominale dalla maggioranza assoluta dei componenti el
Consiglio.

3. La mozione di sfiducia deve essere motivata e sottoscritta da
almeno due quinti dei Consiglieri assegnati, senza computare
a tal fine il 'Sindaco, ¢ viene messa in discussione non prima
di dieci gioni ¢ non oltre 30 dalla sua presentazione.” Se la
mozione viene approvata, si procede allo scioglimento del
Consiglio ¢ alla nomina i wn  commissario, ai  sensi
dell'art. 141 del T.U. 267/00.

Art.25
DIMISSIONI E IMPEDIMENTO PERMANENTE DEL
SINDACO

1. Le dimissioni comunque presentate dal Sindaco al Consiglio
Comunale diventano irrevocabili decorsi 20 giorni dalla ﬂ)ro
presentazione.  Trascorso tale temine, si procede allo
scioglimento del Consiglio.

2. Limpedimento permanente del Sindaco viene accertato dal
Consiglio Comunale.

3. La procedura per la verifica dell impedimento viene attivata su
iniziativa Ai almeno 1 2/3 dei Consiglieri assegnati al
Comune, escluso il Sindaco.

Art.26
GIUNTA COMUNALE

1. La Giunta ¢ lOrgano di impulso ¢ di gestione amministrativa,
collabora col sindaco al governo delﬂc‘)mune ¢ impronta la
ropria attivita ai principi della trasparenza ¢ dellefficienza.
2. La Giunta adotta gli atti idonei “al raggiungimento degli
obiettivi ¢ delle ﬁnﬁim dellEnte well'ambito degli indirizzi
generali, ¢ in" attuazione delle  decisioni  fondamentali
approvate dal Consiglio Comunale. n particolare, la Giunta
esercita le fmzioni di indirizzo polifico - amministrativo,
d?‘inendo i obiettivi ¢ i programmi da attuare ¢ adottando
Jli altri- atti vientranti nello svolgimento di tali funzioni, e
verifica  la rispondenza  dei  rvisultati  dell attivita
amministrativa ¢ della gestione agli indirizzi impartiti.
3. La Giunta riferisce ammalmente al Consiglio Comunale sulla
sua attivitd insede di esame del Conto Consuntivo.

Art.27
COMPOSIZIONE

1. La Giunta ¢ composta dal Sindaco ¢ da wn minimo di due ad
un massimo di quattro Assessori, a discrezione del Sindaco, di
aui uno ¢ investito della carica di Vice Sindaco.

2. Gli Assessori sono scelti normalmente tra i Consiglieri; possono
tuttavia essere nominati anche Assessori esterni al Consiglio,
purche” dotati dei requisiti di eleggibilita ¢ in possesso di
erticolﬂre competenza ed esperienza tecnica, amministrativa
0 professionale.

3. Gli "Assessori esterni possono partecipare alle sedute del
gonsiglio ¢ intervenire nella discussione, ma non hanno diritto

I voto.

Art.28
NOMINA

1l vice Sindaco ¢ gli altri componenti della Giunta nominati
dal sindaco vengono presentati al Consiglio Comunale nella
prima seduta successiva alle elezioni.
1l sindaco puo revocare wno o pil Assessori, dandone
motivata comunicazione al Consiglio ¢ deve sostituire entro 15
Jiorni gli- Assessori dimissionari.
Le cause di incompatibilitd, la posizione ¢ lo stato giuridico
degli- Assessori non che gli istituti della decadenza ¢ della
revoca sono disciplinati dfzjllﬂ legge; non possono comungue far
arte della Giunta il coniuge,% ascendenti, i discem?enti, i
parenti ed affini fino al terzo grado del Sindaco.
Salvi i cast i revoca da parte del Sindaco la Giunta rimane
in carica ﬂ[mo al giormo “della proclamazione degli eletti in
occasione del rinnovo del Consiglio Comunale.

Art.29
FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

La Giunta ¢ convocata ¢ presieduta dal Sindaco, che coordina
¢ controlla Lattivitd degli Assessori e stabilisce Tordine del
gioro delle viunioni, anche tenuto conto degli argomenti
proposti Al singoli: Assessor.

Le modalita di convocazione ¢ di funzionamento della Giunta
sono stabilite in modo informale dalla stessa.

Le sedute sono valide “se ¢ presente la maggioranza dei
componenti della Giunta stessa. Le deliberazioni sono adottate
a mﬂﬂgiomnza dai yresenti‘

Art.30
COMPETENZE

La Giunta collabora con il Sindaco nell'amministrazione del
Comune ¢ compie gli atti che, ai sensi i legge o del presente
Statuto, non Siano viservati al Consiglio ¢ non rientrino nelle
competenze attribuite al Sindaco, al Segretario comunale, al
Direttore, ai responsabili dei servizi comunali.

La Giunta opera in modo collegiale, da attuazione agli
indirizzi generali es&aressi dal Comigzlio ¢ svolge attivitd
propositiva e di impulso nei confronti dello stesso.

La Giunta adotta’i regolamenti sull ordinamento degli uffici e
dei servizi, wel rispetto dei criteri generali stabiliti dal
Consiglio.

La Giunta adotta il P.E.G. all‘approvazione del Bilancio di
previsione da parte del consiglio Comunale.



TITOLO III°

ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E DIRITII DEI
CITTADINI

CAPO I° - PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO

Art.31
PARTECIPAZIONE POPOLARE

1.1l Comune promuove ¢ tutela la partecipazione dei cittadin,
singoli o associati, all‘amministrazione del'Ente al fine di
assicurare il buon andamento, 'imparzialita e la trasparenza.

2. La ynrteci/vnzione yoyolm st e;lprime attraverso
Lincentivazione delle forme associative ¢ di volontariato ¢ il
diritto dei singoli cittadini a intervenire nel procedimento
amministrativo.

3. 1l Consiglio Comunale puo predisporre ¢ approvare un
regolamento nel quale vengono definite le modalita con cui i
cittadini possono far valere i diritti ¢ le prerogative previste
dal presente titolo.

Art. 32
CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI

1.1l Comune, allo scopo di favorire la partecipazione alla vita
collettiva, puo promuovere lelezione del Consiglio Comunale
dei ragazzi.

2.1l Consiglio Comunale dei ragazzi ha il compito di deliberare
in via consultiva nelle sequenti materie: politica ambientale,
sport, tempo libero, Zﬂogﬂ, rapporti con lassociazionismo,
cultura ¢ spettacolo, pubblica istruzione, assistenza ai giovani
¢ agli anziani, rapporti con 'UNICEF.

3. Le modalitd i "clezione ¢ il funzionamento del Consiglio
Comunale dei ragazzi sono stabilite con apposito regolamento.

Art.33
CITTADINANZA ONORARIA

1l Comune di Rueglio adotta listituto della “Cittadinanza
onoraria”. Tale istituto costituisce un riconoscimento onorifico ad
un cittadino, anche straniero che, non essendo iscritto nell anagrafe
del Comune, si sia distinto particolarmente nel campo delle scienze,
delle lettere, delle arti, dellindustria, del lavoro, rfepﬂa scuola, dello
sport, o st sia Dmpegnato i iniziative di carattere sociale,
assistenziale ¢ filantropico in favore degli abitanti di Rueglio.

La “cittadinanza onoraria” viene conferita mediate la conseqna di
una yerqﬂmem che attesta liscrizione simbolica, tra ln yoyoﬂzione
di Rueglio.

E’ conferita dal Consiglio comunale, sentiti i capigruppo consiliari.
Latto di conferimento dovrd contenere l'indicazione delle ragioni
per aui viene conferito Listituto. La deliberazione dovrd riportare
oltre a tali motivazioni, la biografia del beneficiario.

CAPO II° - ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO

Art.34
ASSOCIAZIONISMO

1.1l Comune riconosce ¢ promuove le forme di associazionisio
presenti sul proprio territorio.

2. A tal fine, la”Giunta Comunale, a istanza delle interessate,
registra le associazioni che operano sul territorio comunale, ivi

comprese le sezioni locali di associazioni a rilevanza sovra
conunale.

Allo scopo di ottenere ln registrazione ¢ mecessario che
Lassociazione depositi in Comune copia dello statuto ¢
conunichi la sede e il nominativo del legale rappresentante.
Non ¢ ammesso il riconoscimento Ai associazioni segrete 0
aventi caratteristiche non computabili con indirizzi generali
espressi dalla Costituzione, daﬂz norme vigenti ¢ dal presente
Statuto.

Le associazioni registrate devono presentare, se vichiesto, il
loro bilancio.

1l Comune puo promuovere ¢ istituire la Consulta delle
associazioni.

Art.35
CONTRIBUTI ALLE ASSOCIAZIONI

1l comune puo erogare alle associazioni, con esclusione dei
partiti yofﬁici, contributi  economici da  destinarsi  allo
svolgimento dellattivita associativa.

1L Comune puo altrest mettere a disposizione delle associazioni
di cui al comma precedente a titolo di- contributi in natura,
beni o servizi in modo gratuito.

Le modalita di erogazione dei contributi o di godimento delle
strutture, beni o servizi del'Ente ¢ stabilita in apposito
regolamento, in modo da garantire a tutte le associazioni pari
oyyortunitai.

1" comune puo gestire servizi in collaborazione con le
associazioni di Vogntﬂrmto riconosciute a livello nazionale ¢
inserite nell apposito albo regionale. L'erogazione dei contributi
¢ le modalifta della collaborazione verramno stabilite in
ﬂyyosito regolamento‘

Le associazioni che hamno ricevuto contributi in denaro o
natura dallEnte devono redigere al termine di ogni anno
apposito rendiconto che ne evizfznzi Limpiego.

Art.36
VOLONTARIATO

1T Comune puo promuovere forme di volontariato finalizzate

agli obiettivi di cui all'art. 2 del presente Statuto.

I?Comune potrd esprimere il proprio punto di vista sui bilanci

¢ programmi delle “associazioni di volontariato e collaborare a

progetti, strategie, studi e sperimentazioni.

1l Comune garantisce che le prestazioni di attivita volontarie

¢ gratuite nellinteresse collettivo ¢ ritenute di importanza
enerale abbiano i mezzi necessari per la loro migliore riuscita

¢ siano tutelate sotto laspetto infortunistico.

CAPO III° - MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

Art.37
CONSULTAZIONI

L' Amministrazione comunale puo indire consultazioni della
popolazione allo scopo di acquisire pareri ¢ proposte in merito
all'attivita amministrativa.

Le forme di tali consultazioni sono stabilite da apposito
regolamento.



Art.38
PETIZIONI

Chinnque, puo rivolgersi in forma collettiva agli organi
dell' amministrazione per sollecitare Uintervento su questioni di
interesse comune o per esporre esigenze di natura aﬁlettim.
La raccolta di adesioni puo avvenire senza formalita di sorta
in calee al testo comprendente le richieste che sono rivolte
all Amministrazione.

La petizione ¢ inoltrata al Sindaco il quale, entro 60 giorni,
la assegna in esame ﬂll’opﬂno competente ¢ ne invia copia ai
gy i yresenti in Consiﬂ io Comunale.

Se la petizione ¢ sottoscritta da almeno il 5% degli iscritti
nelle Ifste clettorali del Comune, Lorgano competente deve
prownciarsi in merito entro 90 Jlorni gﬂll ricevimento.

11 contenuto della decisione dell'organo competente, wnitamente
al testo della petizione, ¢ pubblicizato mediante affissione
negli appositi spazi ¢, comunque, in modo tale da permettere
la_conoscenza a tutti i firmatari che risiedono nel territorio
del Comune.

Se la petizione ¢ sottoscritta da almeno il 10% degli iscritti
nelle {i)ste clettorali del Comune, ciasoun Consiﬁiere puo
chiedere con apposita istanza che il testo della petizione sia
posto in discussione in una seduta del Consiglio Comunale, da
convocarsi entro 60 giorni‘

Art.39
PROPOSTE

Qualora un mumero di elettori del Comune non in{‘eriore al
15% degli iscritti nelle liste elettorali avanzi al Sindaco
roposte per Iadozione di atti amministrativi di competenza
AellEnte”e tali proposte siano sufficientemente dettﬂgﬁﬂte in
modo da non lasciare dubbi sulla natura dell'atto e sul suo
contento dispositivo, 11 Sindaco, ottenuto il parere dei servizi
interessati ¢ del Segretario comunale, trasmette la proposta
unitariamente ai pareri all'orgﬂno comyetente ¢ al 5m;:{>i
presenti in - Consiglio  Comunale entro 30 giorni “dal
ricevimento.
L'organo comyetente yud sentire i }ar?fonenti ¢ deve adottare
le sue determinazioni in via formale entro 60 giorni dal
ricevimento della proposta.
Le determinazioni di cui al comma precedente somo pubblicate
neﬂli ﬂyyositi spazi ¢ Sono comunicate af primi tre ﬁrmamri
della proposta.

Art.40
REFERENDUM

Un numero di elettori residenti non inferiore al 40% degli
iscritti nelle liste elettorali puo chiedere che vengano indetti
referendum, consultivi o I;aro/wsitivi su temi di interesse locale,
di competenza comunale per wn mumero massimo di due
richieste.

Non possono essere indetti referendum in materia di tributi
locali ¢ di tariffe, di attivita amministrative vincolate da leggi
statali o regionali ¢ quando sullo stesso argomento ¢ gia stato
indetto wn referendum nell'ultimo quinquennio. Sono inoltre
escluse dalla potesta referendaria le sequenti materie:

a) Statuto comunale;

b) regolamento del Consiglio Comunale;

¢) piano regolatore generale ¢ strumenti urbanistici attuativi;
A) espropriazione per pubblica utilita;

¢) designazioni ¢ nomine.

1l quesito da sottoporre agli elettori deve essere di immediata
comyrensione ¢ tale da non ingenemre equivoci.

Sono ammesse vichieste di veferendum anche in ordine
alloggetto di atti amministrativi gid approvati dagli organi
competenti del Comune, a eccezione di quelli relativi alle
materie di cui al precedente comma 2.

1l Consiglio Comunale ?ayrom un refolﬂmento nel quale
vengono stabilite le procedure di ammissibilita, le modalita di
raccolta delle firme, lo svolgimento delle consultazioni, la loro
validita ¢ la proclamazione del risultato.

1l consiglio Comunale deve prendere atto del risultato della
consultazione referendaria entro 60 giorni dalla proclamazione
dei risultati ¢ provvedere con atto formale in merito alloggetto
della stessa.

Non si procede ﬂﬂli adempimenti del comma }lrecedente s¢ non
ha partecipato alle consultazioni la meta pi uno degli aventi
diritto.

1L mancato  recepimento delle  indicazioni approvate dai
cittadini  mella ~ consultazione ~ referendaria ~“deve essere
adeguatamente motivato ¢ deliberato dalla  maggioranza
ﬂssgum dei. Consiglieri comunali.

Nel caso in cui la proposta, sottoposta a referendum, sia
approvata dalla
maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto, il Consiglio
Comunale ¢ la Giunta mnon  possono assumere decisioni
contrastanti con essa.

Art.41
ACCESSO AGLI ATTI

Ciascun cittadino ha libero accesso alla consultazione degli
atti dell Amministrazione comunale ¢ dei soggetti, ﬂnczlxe
privati, che gestiscono servizi pubblici.

Possono essere sottratti alla consultazione soltanto gli atti che
esplicite  disposizioni legislative  dichiarano  viservati o
sottoposti a limiti i divulgazione‘

La consultazione degli atti di cui al primo comma, deve
avvenire senza particolari formalitd, con richiesta motivata
dell'interessato, nei tempi stabiliti da apposito regolamento.

In caso di diniego da’ parte dell'imyi%ﬂto 0 ﬂziomrﬁo che
ha in deposito ﬂltto, {;nteresmto puo rinnovare I richiesta
per iscritto al Sindaco del Comune, che deve comunicare le
proprie determinazioni in merito entro 30 giorni  dal
ricevimento della richiesta stessa.

In caso di diniego devono essere esplicitamente evidenziati gli
articoli di legge che impediscono la divulgazione dell'atto
stesso.

1L regolamento stabilisce i tempi ¢ la modalita per lesercizio
dei pﬂritti previsti nel presente”articolo.

Art.42
DIRITTO DI INFORMAZIONE

Tutti gli atti dellamministrazione, a esclusione di quelli
aventi destinatario determinato, sono pubbici ¢ devono essere
adeguatamente pubblicizzati.

La pubblicazione avviene, di norma, mediante affissione in
apposito spazio, facilmente accessibile a tutti, sistemato nel
palazzo comunale ¢ su indicazione del Sindaco in appositi
spazi.



3. Laffissione viene curata dal Segretario Comunale che s
avvale di wn messo ¢, su attestazione di questi, certifica
Lavvenuta pubblicazione.

4. Gli atti “aventi destinatario determinato  devono  essere
notificati all interessato.

5. Le ordinanze, i conferimenti di contributi a enti ¢ associazioni
devono essere pubbilicizzati mediante affissione.

Art.43
ISTANZE

1. Chiungue, singolo o associato, puo rivol%ere al Sindaco
interrogazioni in merito a specifici pro lemi o a;petti
dellattivitd amministrativa, divettamente, o tramite almeno
un Consigliere comunale.

2. La risposta allinterrogazione deve essere motivata ¢ fornita
entro 30 giormi dall'interrogazione.

Art. 44
STATUTO DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE

1. In relazione al disposto dell'art. 2 della Legge 27 luglio
2000, n. 212, hei regolamenti comunali aventi natura
tributaria, wegli atti di accertamento, nonche’ qualsiasi atto
istruttorio notificato ai contribuenti, il richiamo di qualsiasi
norma legislativa o regolamentare dovrd essere integrato del
contemuto, anche sintetico o sotto forma di allegato, della
disposizione alla quale si intende fare rinvio.

2. Titti gli atti normativi ¢ la velativa modulistica applicativa,
entro nove mesi dallentrata in vigore del presente statuto,
dovranno essere aggiormati o integrati - introducendo, el
rispetto dei principi dettati dalla L. 212/00, le necessarie
modi{iche con particolare riferimento:

a) allinformazione del contribuente (art. 5);
b) alla conoscenza degli atti ¢ semplificazione (art. 6);

¢) alla chiarezza ¢ motivazione degli atti (art. 7);

A)  alla remissione in termini (art. 9);

¢) alla tuteln dellaffidamento ¢ della buona fede — agli
errori del contribuente (art. 10);

N allinterpello del contribuente (artt. 11 ¢ 19).

CAPO IV° - DIFENSORE CIVICO

Art. 45
DIFENSORE CIVICO DELLA PROVINCIA

La Provincia ha istituito [ufficio del difensore civico.

1 difensore civico ha il compito di garantire ai cittadini, singoli o
riuniti in associazioni, ovvero agli enti pubblici o privati,
limparzialita ed il buon andamento dellattivita amministrativa
posta in essere dalla Pubblica Amministrazione.



TITOLO IV° : ATTIVITA' AMMINISTRATIVA

Art.46
OBIETTIVI DELL'ATTIVITA” AMMINISTRATIVA

1L comune informa la propria attivita amministrativa ai
principi di democrazia, Elli partecipazione, di trasparenza, di
efficienza, i eficacia, di’ economicita ¢ di semplicita delle
procedure.

Gli organi istituzionali del Comune e i dipendenti responsabili
sono tenuti a provvedere sulle istanze degli interessati nei modi
¢ nei termini’ stabiliti dalla legge, dal presente Statuto ¢ dai
regolamenti di attuazione.

1 comune, allo scopo di soddisfare le esigenze dei cittadini,
attua le forme di partecipazione previste xfﬂl presente Statuto,
nonche” forme di- cooperazione con altri comuni, ¢ con la
Provincia.

Art.47
SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

1l Comune puo istituire ¢ gestire servizi pubblici che abbiano

er oaqetto la produzione di beni ¢ servizi o lesercizio di
attivita rivolte” a persequire fini sociali, a promsiovere lo
sviluppo economico ¢ civile della comunita locale.

I servizi gestiti con diritto di privativa sono stabiliti dalla

l%je‘

Art.48
FORME DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI

1L Consiglio Comunale puo deliberare Listituzione e lesercizio

dei Jvuhﬁ;d servizi nelle sequenti forme:

a) “In economia, quando per le modeste dimensioni o per le
caratteristiche del servizio, non sia opportuno costituire
un'istituzione o un'azienda;

b) in concessione a terzi quando esistano ragioni tecniche,
economiche ¢ di opportunita sociale;

¢) amezzo di azienda speciale, anche per la gestione di pin
servizi di rilevanza economica ¢ imprenditoriale;

A) a mezzo di istituzione, per lesercizio di servizi sociali
senza rilevanza imprenditoriale;

¢) a mezzo di societd per azioni o a responsabilita limitata a
prevalente capitale pubblico qualora si renda opportuna,
in relazione” alla natura del servizio da erogare, la
partecipazione di altri soggetti pubbici ¢ privati;

A mezzo convenzioni, consorzi, accordi di programma,
unioni i Comuni nonche’ in ogni altra forma consentita
dalla legge.

1l comune puo yarteci{fﬂre a societd di capitali, a prevalente

capitale pibblico per la gestione di servizi che la”legge non

riserva in via esclusiva al Comune.

1l comune puo altresi dare impulso a partecipare, anche

indirettamente, ad attivitd cconomiche connesse ai suoi fini

istituzionali avvalendosi dei principi ¢ degli strumenti di

diritto commne.

I poteri, a eccezione dei referendum, che il presente Statuto

riconosce ai cittadini nei confronti degli atti del Comune sono

estesi anche agli atti delle aziende speciali, delle istituzioni ¢
delle societd d{j capitali a maggioranza pubblica.

Art.49
ISTITUZIONI

Le istituzioni sono organismi strumentali del Comune privi di
personalita ginridica, ma dotate di autonomia gestionale.
Somo organismi  delle  istituzioni il Consiglio i
Amministrazione, il Presidente ¢ il Direttore.

Gli organi dell'istituzione sono nominati dal Sindaco che puo
revocarli per gravi violazioni di legge, per documentata
inefficienza o per difformita rispetto agli” indirizzi ¢ alle
finalita dell Amministrazione.

1l consiglio Comunale determina gli indirizzi ¢ le finalita
Aell-amministrazione delle istituzioni, ivi compresi i criteri
genemli yer la determinazione delle tariffe per {;1 ﬁuizione dei
eni o servizi, approva i bilanci anmiali ¢ pluriennali, i
programmi ¢ il conto consuntivo delle aziende speciali ed
esercita la vigilinza sul loro operato.

1L consiglio di. Amministrazione  provvede alla  gestione
dellistituzione deliberando nell ambito delle finalita ¢ degli
indirizzi approvati  dal Consiqlio Comunale  secondo e
modalita organizzative ¢ funzionali previste nel regolamento.
[ regolamento puo” anche prevedere forme di- partecipazione
dei. cittadini o degli utenti alla gestione o al controllo
dell'istituzione.

Art.50

SOCIETA” PER AZIONI O A RESPONSABILITA’
LIMITATA

1l Consiglio Comunale puo approvare la  partecipazione
dell'ente a societa per azioni o a vesponsabilit {i]mitata yer I
Jestione di servizi pubblici eventualmente provvedendo “anche
alla loro costituzione.

Nel caso di servizi pubblici di primaria importanza la
partecipazione del Comune, wnitariamente a qiella di altri
eventuali — enti  pubblici  dovrd  obbligatoriamente  essere
maggioritaria.

Latto costitutivo, lo statuto o Lacquisto di quote o azioni
devono essere approvati dal Consiglio Comunale e deve in %ni
caso essere garantita la rappresentativita dei soqgetti pubblici
negli organt di amministrazione.

1l Comune sceglie 7 propri rappresentanti tra 7 soggetti di
specifica competenza tecnica ¢ professionale nel concorrere agli
atti” gestionali considerando gli “interessi dei consumatori- ¢
degli utenti.

1 Sindaco o un suo delegato partecipa all‘assemblea dei soci in
rappresentanza dell Ente.

1["Consiglio Comunale provvede a verificare anmalmente
Landamento della societa per azioni o a responsabilita limitata
¢ a controllare che ” linteresse  della  collettivita  sia
adequatamente  tutelato nellambito  dell attivitd esercitata
dﬂllﬂ societd medesima.

Art.51
CONVENZIONI

1l consiglio Comunale, su proposta della Giunta, delibera
apposite convenziont da stipularsi con amministraziont statali,
altri enti pubblici o con privati al fine di fornire in modo
coordinato servizi pubblici.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata,le forme di
consultazione degli enti contraenti, i loro rapporti finanziari e
i reciproci obblighi ¢ garanzic.



Art.52
CONSORZI

1L comune puo partecipare alla costituzione di consorzi con
altri enti locali per la gestione associata di wno o pin servizi
secondo le normie previste per le aziende speciali” in quanto
applicabili.

A’ questo fine il Consiglio Communale approva a maggioranza
assoluta dei  componenti, wna convenzione ai sensi el
precedente articolo, unitamente allo statuto del consorzio.

La convenzione deve prevedere lobbligo a carico del consorzio
della trasmissione ﬂ{) Comune degliﬁ atti é‘ondﬂmenmli che
dovranno essere pubblicati con le modalitd di cui all'art. 37
el presente Stafuto.

1l sindaco o un suo delegato fa parte dellassemblea del
consorzio con responsabilita pari alla quota di partecipazione
fissata dalla convenzione ¢ dallo statuto del consorzio.

Art.53
ACCORDI DI PROGRAMMA

1l sindaco, per ln definizione ¢ Lattuazione di opere, di
interventi o /5 programmi di intervento che richiedono, per la
loro completa vealizzazione, Tazione integrata ¢ coordinata
del Comune ¢ di altri soggetti pubblici, in relazione alla
comlpetenza primaria o prevalente del Comune sull opera o
sugli interventi o sui yrz@mmmi di intervento, protiove la
conclusione di wn_accordo di programma per assicurare il
coordinamento delle azioni ¢ per determinare i tempi, le
modalitd, il finanziamento ¢ ogui altro comnesso adempimento.
Laccordo di programma, consistente nel consenso unanime el
Presidente della Regione, del Presidente della Provincia, dei
Sindaci delle amministrazioni interessate viene Aefinito in
wwapposita — conferenza I Zuﬂle rovvede ~  altrest
allapprovazione formale dell'accordo stesso ai sensi dell'art.
34 dﬁla legge ne 267/00.

Qualora I'accordo sia adottato con decreto del Presidente della
Regione ¢ comporti variazione degli strumenti wrbanistici,
I'adesione del Sindaco allo stesso deve essere ratificata dal
Consiglio Comunale entro 30 giorni a pena di decadenza.



TITOLO V : UFFICI E PERSONALE
CAPO I° - UFFICI

Art.54
PRINCIPI STRUTTURALI E ORGANIZZATIVI

1. L'amministrazione del Comune s esylica mediante il
persequimento di obiettivi Syeciﬁci ¢ deve essere improntata ai

seguenti principi:
a) wnorganizazione del lavoro per progetti, obiettivi ¢
programmi;

W) lanalisi ¢ lindividuazione delle produttivitd ¢ dei carichi
nzionali di lavoro ¢ del grado di efficacia dell attivita svolta

da ciascun elemento dell'apparato;

¢) lindividuazione di responsabilit strettamente collegata

all'ambito di autonomia decisionale ¢ dei soggetti;

A) il superamento della separazione rvigida delle competenze

nella divisione del lavoro "¢ il consequimento della massima

flessibilita delle strutture ¢ del personale ¢ della massima

collaborazione tra gli uffici.

Art.55
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEL PERSONALE

1.1l comune disciplina con appositi atti la dotazione organica
del personale ¢, in conformita alle norme del presente Statuto,
Lorganizzazione degli uffici ¢ dei servizi sulla base della
distinzione tra funzione politica ¢ di controllo attribuita al
Consiglio Comunale, al Sindaco ¢ alla Giunta e funzione di
Jestione amministrativa attribuita al Segretario comunale ¢
i Responsabili degli uffici e dei servizi.

2. Gli uf]éci sono organizzati secondo i principi di autonomia,
trasparenza ed ~ efficienza ¢ criteri i funzionalita,
economicitd di gestione ¢ flessibilita della struttura.

3. 1 servizi ¢ gli uffici operano sulla base dellindividuazione
delle esigenze dei cittadini, adeguando  costantemente la
propria aziowe amministrativa e 1 servizi oﬁerﬁ,
verificandone la vispondenza ai bisogni ¢ Leconomicitd.

Art.56
REGOLAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

1l Comune attraverso il regolamento di organizzazione stabilisce le
Hnorme 5enemli yer l’orgjﬂmizznzione ¢ il funzionamento dqﬂi u)jﬁ'ci
¢, in particolare, le attribuzioni ¢ le responsabilita di ciascuna

7/

struttura organizzativa, 1 vapporti reciproct tra uﬁici ¢ servizi.

Art.57
RESPONSABILI DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

1. 1 responsabili degli wffici dei servizi sono individuati nel
regolamento di organizzazione ¢ nel regolamento organico del
personale.

2. 1 responsabili provvedono ad organizzare gli uffici ¢ i servizi a
essi “assegnati in base alle indicazioni vicevute, ovvero dal
Segretario ¢ secondo le direttive impartite dal Sindaco ¢ dalla
Giunta  Comunale. Essi nellambito delle competenze loro
assegnate provvedono a gestire Lattivita del'Ente, ad attuare
gli “indirizzi ¢ a raggiungere gli obbiettivi indicati dal
Segretario comunale, dal sindaco ¢ dalla Giunta Comunale.

CAPO III° - IL SEGRETARIO COMUNALE

Art.58
SEGRETARIO COMUNALE

1l Segretario Comunale ¢ nominato dal Sindaco, da cui
d;penge funzionalmente ed ¢ scelto nell apposito albo.

1L consiglio Comunale puo approvare la stipulazione di
convenzioni con altri comuni” per la gestione consortile
dell'ufficio del Segretario Comum[g

Lo stato giuridico ¢ il trattamento economico del Segretario
Comunale sono stabiliti dalla legge ¢ dalla contrattazione
collettiva.

1l segretario Comunale, nel rispetto delle direttive impartite
dal Sindaco, presta consulenza {jiuridim agl organi el
Comune, ai singoli Consiglieri e agli uffci.

Art.59
FUNZIONI DEL SEGRETARIO COMUNALE

11 Segretario Comunale ynrtec?fa alle viunioni di Giunta ¢
del Consiglio ¢ ne redige i verbali che sottoscrive inseme al
Sindaco ¢ puo esercitare tutte le funzioni di cui al capo 11.

1l segretario Comunale puo- partecipare a commissioni i
studio e di lavoro interne all Ente ¢, con ['autorizzazione del
Sindaco, a quelle esterne; egli, su richiesta, V{‘ormulﬂ i pareri
ed esprime valutazioni di orgine tecnico giuridico al Consiglio,
alla” Giunta, al  Sindaco, agli Assessori ¢ ai  singoli
Consiglieri.

1l segretario Comunale riceve dai Consiglieri le richieste di
trasmissione delle deliberazioni della Giunta soqgette a
controllo eventuale del Difensore Civico.

Egli presiede [ufficio comunale per le elezioni in occasione delle
constltazioni popolari ¢ dei rejiendum; riceve le dimissioni del
Sindaco, degﬁ Assessori o dei Consiglieri nonche le proposte di
revoca ¢ le mozioni di sfiducia.

1l Segretario Comunale roga i contratti del Comune, nei dquﬂli
I'Ente ¢ parte, ¢ quando non sia necessaria Lassistenza di un
notaio, ¢ autentica le scritture private ¢ gli atti unilaterali
nell interesse dell'Ente, ed esercita infine ogni altra funzione
attribuitagli dallo Statuto o dal regolamento conferitagli dal
Sindaco.

CAPO IV°- LA RESPONSABILITA’

Art.60
RESPONSABILITA” VERSO IL COMUNE

Gli Amministratori ¢ i dipendenti comunali sono tenuti a
risarcire al Comune i danni derivanti da violazioni di obblight
di servizio.
1L sindaco, il Segretario Comunale, il responsabile del servizio
che vengano a conoscenza, direttamente od in sequito a
rapporto cui sono temuti gli organi inferiori, di fatti che diano
luogo a responsabilita ai sensi del primo comma, devono farne
denuncia al Procuratore della Corfe dei Conti, indicando tutti
li elementi raccolti per Laccertamento delle responsabilita e la
erietermimzione dei ﬂ{Zmni.
Qualora il fatto dannoso sia imputabile al Segretario comunale
o ad un responsabile i servizio, la denuncia ¢ fatta a cura del
Sindaco.



Art.61
RESPONSABILITA" VERSO TERZI

Gli Amministratori, il Segretario ¢ i dipendenti comunali che,
nellesercizio delle funzioni loro conferite dalle loggi ¢ dai
regolamenti, cagionino ad altri, per dolo o colpa grave, un
damno ingiusto sono personalmente obbligati a risarcirlo

ove il Comune abbia corrisposto al terzo l'ammontare del
damno cagionato dall Amministratore, dal Segretario o dal
dipendente, si rivale agendo contro questi ultimi a norma del
precedente articolo.

La_responsabilita personale dell Amministratore, del Segretario
o del dipendente che abbia violato diritti di terzi sussiste sia
el caso di adozione di atti o di compimento di operazioni, sia
nel caso di omissioni o wel ritardo ingiustificato di atti od
operazioni al cui compimento I Amministratore o il Dipendente
siano obbligati per legge o per regolamento.

Quando la violazione del diritto sia derivata da atti od
operazioni di organi collegiali del Comune, sono responsabili,
in solido, il Presidente ¢ i membri del collegio che hamno
ertecilmto allatto od operazioni. La resyonsnﬂilitﬁ ¢ eschisa
yer coloro che abbiano fatto constatare wel verbale il proprio
dissenso.

Art.62
RESPONSABILITA" DEI CONTABILI

11 tesoriere ¢ ogni altro contabile che abbia maneggio di
denaro del Comune o sia incaricato della gestione dei beni
comunali, nonche”  chiunque ~ ingerisca,  senza  legale
mitorizzazione, nel maneggio del fgnm del Comune, geve
rendere il conto della gestione ed ¢ swetto alle responsabilita

stabilite nelle norme A l%e e di regolamento.

CAPO V°
FINANZA E CONTABILITA’

Art.63
ORDINAMENTO

Lordinamento della finanza del Comune ¢ riservato alla legge
¢, nei limiti da essa previsti, dal regolamento.

Nell‘ambito della finanza_pubblica” il Comune ¢ titolare di
autonomia finanziaria fondata su certezza di risorse propric ¢
trasferite.

1L Comune, in conformita delle leggi vigenti in materia, ¢
altresttitolare i potesta impositiva_ autonoma nel campo delle
imposte, delle tasse ¢ delle tariffe, ed ha un proprio demanio ¢
Jmtrimonio‘

Art.64
ATTIVITA’ FINANZIARIE DEL COMUNE

Le entrate L{ﬁ'mnzmrie del Comune sono costituite da imposte
proprie, addizionali ¢ compartecipazioni ad imposte erariali ¢
regionali, tasse e diritti” per servizi pubblici, trasferimenti
erariali, trasferimenti regionali, altre entrate proprie, anche
di natura patrimoniale, risorse per investimenti ¢ da ogni
altra entrata stabilita per legge o regolamento.

I tmsferimenti emrm{; sono destinati a 5amntire i servizi
pubblici comunali- indispensabili; le entrate fiscali finanziano i
servizi pubblici ritenuti mecessari per "l sviluppo della
comunita ¢ integrano la contribuzione erariale per Ferogazione

dei servizi pubblici indispensabili.

3. Nellambito delle fﬂcolzi concesse dalla legge il Comune
istituisce, ~ sopprime ¢ regolamenta, con  deliberazione
consigliare, imposte, tasse ¢ tariffe.

4. 1l Comune applica le imposte “tenendo conto della capacita
contributiva ~dei so%etti passivi secondo 1§ principi i
Jvrogressivitd stabiliti dalla Costituzione ¢ a;plica le tariffe in
modo da privilegiare le categorie pinl deboli della popolazione.

Art.65
REVISORE DEI CONTI

1l Revisore dei conti ¢ nominato dal Consiglio comunale.

Le funzioni, lorganizazione ¢ le modalita di funzionamento sono
disciplinate dal testo wnico degli Enti locali ¢ dal regolamento di
contabilita.

Art.66
SERVIZIO DI TESORERIA

1l comune ha wn servizio di tesoreria che comprende la gestione
delle entrate ¢ delle uscite.

1 rapporti del Comune con il tesoriere sono regolati dalla legge, dal
regolamento - di - contabilita  nonche’ da apposita  convenzione
approvata dal consiglio comunale,

1. 67
PRINCIPI GENERALI DEL CONTROLLO INTERNO

Al fine di monitorare ¢ valutare i costi, rendimenti ¢ risultati
dellattivita svolta, IEnte si awvale delle sequenti  tipologie Ai
controllo:

a) vigilanza sulla regolaritd contabile, finanziaria ed economica
della ~ gestione,  relativamente  all'acquisizione delle ~ entrate,
alleffettuazione  delle  spese, /ﬁl’attivim\ contrattuale,
all amministrazione dei beni, agli adempimenti fiscali;

b) controllo interno i I’%O?ﬂl’itﬂi contabile, per garantire ln
corrispondenza  dellazione  amministrativa™ ai  principi
dell'ordinamento finanziario ¢ contabile;

¢) controllo di" gestione ;»er verificare, mediante valutazione
comparativa dei costi ¢ dei rendimenti, la realizzazione degli
obbiettivi programmati, nell'ambito di wna corretta ed economica
Jestione delle visorse pubbliche.



TITOLO VI° : DISPOSIZIONI DIVERSE 2. Ogni iniziativa di revisione statutaria respinta dal Consigﬂio
Comunale non puo- essere rinmovata nellambito della stessa

Att.68 legislatura.
PARERI OBBLIGATORI 3. La deliberazione di abrogazione totale della Statuto non ¢
proponibile se non ¢ accompagnata dalla deliberazione di un
1. 1l Comune ¢ tenuto a chiedere i pareri prescritti da qualsiasi nuovo Statuto.
norma avente forza di legge a7 fini Z;Hﬂ Yoqrammazione,
rogettazione ed esecuzione di “opere yuﬁrliﬁle, ai - sensi Art.72
delﬁmt‘lé, commi | - 4, della legge 7 agosto 1990 n°241, ENTRATA IN VIGORE DELLO STATUTO
sostituito dall'art. 17, comma 24, della legge 127/97.
2. Decorso infruttuosamente il termine di 45 giorni, il Comune Lo Statuto entra in vigore, dopo aver espletato le modalita previste
puo prescindere dal parere. dallart. 6, del Decreto legislativo 267/00.
Art.69

REGOLAMENTI COMUNALI

1. L Nel rispetto della legge ¢ del presente Statuto, vengono
emanati regolamenti ye%organizzazione ed il funzionamento
delle istituzioni ¢ degli organismi di partecipazione, per il
funzionamento degli organi e degli uffici ¢ per Lesercizio delle
funzion.

2. 1 regolamenti comunali sono soggetti alle sequenti limitazioni:
a) Hon possono contenere dis/vosizlonl in contrasto con le norme
ed 1 principi costituzionali, ‘con le leggi ¢ regolamenti statali ¢
regionali ¢ con il presente Statuto;

b) la Toro efficacia ¢ limitata all ambito comunale;

¢) devono avere carattere di generalit;

d) non possono avere efficacia retroattiva, salvo 7 casi di
deroga espressa dal Consiglio Comunale, motivata da esigenze
A publlico interesse.

3. 1l regolamento interno del Consiglio Comunale ¢ deliberato

entro 12 mesi dallentrata in vigore del presente Statuto.
Fino allentrata in vigore del regolamento di cui al comma
precedente, continuano ad applicarsi le norme del re?olamento
vigente, in quanto compatibili con il decreto legislativo 18
ajosto 2000, n. 267 ¢ con le disposizioni del presente
Statuto.

Art.70
PROCEDURA PER LA FORMAZIONE E APPROVAZIONE
DEI REGOLAMENTI COMUNALI

1. Liniziativa per la formazione ¢ ladozione i miovi
reqolamenti comunali spetta a ciascun Consigliere Comunale,
ﬂgl Giunta Comunale” ed ai cittadini ai sensi del precedente
art. 38.

2. 1 regolamenti sono adottati dal Consiglio Comunale, a
maggioranza assoluta dei propri componenti, salvi i casi in
cuizqa competenza ¢ attribuita direttamente alls Giunta
Comunale dalla legge o dal presente Statuto.

3. 1 regolamenti comunali sono pubblicati mediante affissione, sia
allalbo pretorio, nella sede AellEnte, sia sul sito ufficiale
dellEnte, per 15 giormi  consecutivi, salvo specifiche
disposizioni di legge, ai sensi del primo comma dellart. 124
del D.Lgs. 267/00.

Art.71
MODALITA" PER LA REVISIONE DELLO STATUTO

1. Le deliberazioni di rvevisione o di integrazione dello Statuto
sono apyrovate dal Consiglio Comunale, con le modalita di cui
allart.” 6, comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000,
n. 267.



Statuto approvato con Deliberazione del Consigﬂlo Comunale ne

19 in data 19.07.2010.

Entrato in vigore mediante pubblicazione del testo integmle sul

Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n° 44 — Parte III in

data 04.11.2010.
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