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TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

ART. 1

[l Comune- Finalita — Gonfalone - Stemma

1. I Comune di Mosciano S.Angelo, riconosciuto coraRRecreto

1.

n. 1426 in data 28 giugno 1863, e’ Ente autonomoitdriale, di
governo e di amministrazione; cura gli interessilad@ropria
comunita, ne promuove il progresso civile, socedeeconomico
e garantisce la partecipazione dei cittadini, dirgassociati, alle
scelte politiche della comunita nellambito dei rmipi fissati

dalle leggi generali della Repubblica e dal pres&tatuto.

. Capoluogo e sede degli Organi Comunali sonoasRizza IV

Novembre- Palazzo Civico-. Esigenze particolarispo® vedere
gli Organi riuniti in altra sede.

I Comune ha un proprio gonfalone ed un propriomsia,
adottati con deliberazione del Consiglio Comunaleiso del
gonfalone e dello stemma sara disciplinato dal lesgento

deliberato dal Consiglio Comunale.

ART. 2

| beni comunali

I beni comunali si distinguono in beni demanialibeni



1.

patrimoniali. Gli usi civici restano regolati deglgi speciali.

ART. 3
| principi di azione, di liberta, di eguaglianza, golidarieta, di

giustizia, di associazione.

II Comune fonda la propria azione sui principa i liberta,
di eguaglianza, di solidarieta e di giustizia iradic dalla
Costituzione e concorre a rimuovere gli ostacolisdsso, di
ordine economico e sociale che ne limitano la zeaklione sia a
favorire l'integrazione sociale, religiosa e cudtler delle varie
etnie.

Opera al fine di conseguire il pieno sviluppo delersona
umana e [leffettiva partecipazione di tutti i cdbai
all'organizzazione politica, economica, sociale wdturale del
paese.

Riconosce e garantisce la partecipazione delle dpioni
sociali nelle quali si svolge la personalita umasastiene il
libero svolgimento della vita sociale dei gruppelld istituzioni
della comunita locale e favorisce lo sviluppo delksociazioni
democratiche.

Riconosce la funzione di ruolo delle organizzazisindacali
maggiormente rappresentative su base nazionaégrieotiale

presenti con le loro strutture organizzative.



1.

ART. 4

Le funzioni del Comune

Spettano al Comune tutte le funzioni amministratiche
riguardano la popolazione ed il territorio comunale
precipuamente nei settori organici dei servizi albcdell’assetto
ed utilizzazione del territorio e dello sviluppooeomico, salvo
quanto non sia espressamente attribuito ad alggetti dalla
legge statale o regionale, secondo le rispettivepetenze.

I Comune, per I'esercizio delle funzioni in amitirritoriali
adeguati, attua forme sia di decentramento siaodperazione
con altri Comuni e Provincia.

In particolare il Comune svolge le funzioni ammirasive
seguenti:

a) pianificazione territoriale dellarea comunale
attuando un organico assetto del territorio per lo
sviluppo degli insediamenti umani, delle
infrastrutture sociali e degli impianti industriali
artigianali, turistici e commerciali, dell’edilizia
residenziale pubblica;

b) viabilita, traffico e trasporti mediante un sistema
coordinato adeguato ai fabbisogni di mobilita della
popolazione, con particolare riguardo alle esigenze
lavorative, scolastiche e turistiche;

c) tutela e valorizzazione dei beni culturali e



d)

f)

9)

h)

)

dellambiente promovendo lo sviluppo del
patrimonio culturale, anche nelle sue espressioni
di lingue, di costume e di tradizioni locali, ed
incoraggiando lo sport dilettantistico ed il tursm
sociale e giovanile;

difesa del suolo, tutela ambientale e idro-
geologica, tutela e valorizzazione delle risorse
idriche, smaltimento dei rifiuti e tutela
dall'inquinamento elettromagnetico;

raccolta e distribuzione delle acque e delle fonti
energetiche;

servizio per lo sviluppo economico e la
distribuzione commerciale;

idonei strumenti di pronto intervento al verificars
di pubbliche calamita;

servizi nei settori: sociali, sanita, scuola,
formazione professionale e degli altri servizi
urbani con particolare riguardo alla salubrita ed
alla sicurezza dell'ambiente e del posto di lavoro,
alla tutela della maternita e della prima infanzia,
degli anziani, dei minori, degli inabili, degli
invalidi e dei portatori di handicap;

altri servizi attinenti alla cura degli interesslld
comunita e al suo sviluppo economico e civile;
polizia amministrativa per tutte le funzioni di

competenza comunale.



4.

1.

Al Comune competono le tasse, le imposte, le tardfi

contributi sui servizi ad esso attribuiti.

ART. 5

Servizi pubblici locali

I Comune, nell’ambito delle proprie competenzeowede
alla gestione dei servizi pubblici locali, che abim per oggetto
la produzione di beni ed attivita rivolte a reatigz fini sociali e a
promuove lo sviluppo economico e civile della coitautocale.

I Comune gestisce i servizi a rilevanza econors@ezondo le
disposizioni della normativa vigente, privilegiandce
valorizzando il rapporto convenzionale con entnsmzi, societa
in cui direttamente o indirettamente partecipa esdr@ta un

controllo.

ART. 6

Convenzioni e Unioni

Il consiglio comunale puo deliberare apposite comi@i da
stipularsi con Amministrazioni Statali, altri ErRiubblici o con
privati al fine di fornire in modo coordinato fzioni e servizi
determinati.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la durate, forme di
consultazione degli Enti contraenti, i loro rappdirtanziari e i

reciproci obblighi e garanzie.



3.

1.

2.

Le convenzioni possono prevedere anche la costitezdi
uffici comuni che operino con personale distaccatagli Enti
partecipanti ai quali affidare I'esercizio dellenkioni pubbliche
in luogo degli Enti partecipanti all’accordo, oveela delega
delle funzioni da parte degli Enti partecipantiaatordo a favore
di uno di essi, che operi in luogo e per contdideti delegati.

I Comune puo costituire un’'unione con uno 0O pamani
limitrofi allo scopo di esercitare congiuntamentepluralita di
funzioni pubbliche.

L’atto costitutivo e lo statuto dell’'unione sonopapvati dal
consiglio comunale con le procedure e la maggaaaichieste
per le modifiche statutarie. Lo Statuto deve siabigjli organi
dell’'Unione e le modalita per la loro costituzigmgarantendo la
rappresentanza delle minoranze, nonché le funzmrolte
dall'unione e le correlate risorse.

Al'Unione si applicano, in quanto compatibili, iripcipi

previsti per I'ordinamento comunale.

Art. 7

Consorzi

Il Comune puo0 partecipare alla costituzione di coniscon altri
enti locali per la gestione associata di uno osgivizi secondo le
norme previste per le aziende speciali in quanphiegbili.

A guesto fine il consiglio comunale approva, a nagmnza

assoluta dei componenti, una convenzione ai sahgrdcedente



articolo, unitamente allo statuto del consorzio.
ART. 8
Accordi e conferenze

L’accordo di programma e finalizzato alla definizéo ed
attuazione di opere o di interventi di interessbljico nonché
alla attuazione di programmi di intervento chéuiedono, per la
loro completa realizzazione, I'azione integrataoerdinata della
Regione, degli EE.LL., di amministrazioni statatipnché ad
ordinamento autonomo e di altri soggetti pubbligrivati.

Allo stesso modo si procede per I'approvazione ragptti di
opere pubbliche compresi nei programmi dell’lamntiadone e
per le quali siano utilizzabili i relativi finanzizenti.

Qualora sia opportuno effettuare un esame contestliavari
interessi pubblici coinvolti in un procedimento amistrativo, il
Comune indice di regola una conferenza di servizi.

La conferenza pud essere indetta anche quan@mriune
debba acquisire intese, concerti, nulla osta ongss®wmunque
denominati di altre amministrazioni pubbliche.

La Legge disciplina procedure ed effetti degli adcodi

programmi e delle conferenze dei servizi.

ART. 9

Compiti del Comune per i servizi di competenza st



1. Il Comune gestisce i servizi elettorali, dagrafe, di stato
civile, di statistica e leva militare.

2. Le relative funzioni sono esercitate dal Socodajuale
Ufficiale del Governo.

I Comune svolge ulteriori funzioni amministrativeer i
servizi di competenza statale e regionale qualss® eengano
affidate con legge che regola anche i relativi capdinanziari
assicurando le risorse necessarie.

Competono al Comune e vengono affidate dal Sindaocwe
occorre — funzioni di polizia giudiziaria e di pdigla sicurezza
che saranno svolte in modo organizzato tramite opate
specializzato.

| costi relativi all'attuazione della delega norspono gravare

sul bilancio comunale.

ART. 10

La programmazione

I Comune assume la politica di programmazione dioata
con la Regione, con la Provincia e gli altri Emiritoriali come
metodo ordinatore della propria attivita; attugpibgramma di
sviluppo economico e i piani d’intervento settagiadel proprio
territorio.

I Comune realizza la programmazione mediante la

partecipazione democratica dei cittadini, dell@aszioni e delle



organizzazioni sindacali dei lavoratori e dei diatlbtavoro.

I Comune opera con la politica del bilancio e derrisorse
finanziarie in modo da applicare i principi e legoge della
programmazione.

I Comune pud aderire 0 partecipare con quote Bocea
consorzi o0 societd’ che esercitano o promuovonotivitat

economiche, turistiche, ecc. , in linea con lapuwgrammazione.

TITOLO II-
ORGANI

ART. 11

Organi

Sono organi di governo del Comune il consiglio caala, il
sindaco e la giunta e le rispettive competenze stetalite dalla
legge e dal presente Statuto.

Il consiglio comunale & organo di indirizzo e dintollo
politico e amministrativo.

Il sindaco é responsabile dellamministrazione ablégale
rappresentante del Comune; egli esercita inoltréuteioni di
ufficiale di governo secondo le leggi dello Stato.

La giunta collabora col sindaco nella gestione anistrativa

del Comune e svolge attivita propositive e di ingpulnei



confronti del consiglio.
5. Negli organi collegiali, di norma, e’ garantita paesenza di

entrambi i sessi.

ART. 12

Deliberazioni degli organi collegiali

1. Le deliberazioni degli organi collegiali sono agsurton
votazione palese; sono da assumere a scrutinioetsede
deliberazioni concernenti persone, quando vengecies@ una
facolta discrezionale fondata sull'apprezzamentte dgualita
soggettive di una persona o sulla valutazioneadethe da questi
svolta.

2. L'istruttoria e la documentazione delle proposte di
deliberazione avvengono attraverso i responsaédiidiffici; la
verbalizzazione degli atti e delle sedute del aiwsie della
giunta e curata dal segretario comunale, secondaoliglita e i
termini stabiliti dal Regolamento per il funzioname del
consiglio.

3. Il segretario comunale non partecipa alle sedu@ndo si
trova in stato di incompatibilita: in tal caso esswito in via
temporanea dal componente del consiglio o dellatginominato
dal presidente, di norma il piu giovane di eta.

4. | verbali delle sedute sono firmati dal presidemtedal

segretario.



ART. 13

Consiglio comunale

Il consiglio comunale & dotato di autonomia orgaaiwa e
funzionale e, rappresentando lintera comunita, ibeed
I'indirizzo politico-amministrativo ed esercita ¢ontrollo sulla
sua applicazione.

L'elezione, la durata in carica, la composizione lce
scioglimento del consiglio comunale sono regolatiadlegge.

Il consiglio comunale esercita le potesta e le ceemEe
stabilite dalla legge e dallo Statuto e svolgertgope attribuzioni
conformandosi ai principi, alle modalita e alle gedure stabiliti
nel presente Statuto e nelle norme regolamentari.

Il consiglio comunale approva risoluzioni, ordireldyiorno,
mozioni e tutti quegli atti che, non avendo natura
provvedimentale, esprimono l'indirizzo politico anmistrativo
del Comune o la potesta di controllo del consigbmunale.

Il consiglio comunale definisce gli indirizzi pex hominaja
designazione e la revoca dei rappresentanti delu@enpresso
enti, aziende e istituzioni e provvede alla nondegli stessi nei
casi previsti dalla legge. Detti indirizzi sono ewabli
limitatamente all'arco temporale del mandato poii
amministrativo dell'organo consiliare.

Il consiglio comunale conforma I'azione complessied'ente

ai principi di pubblicita, trasparenza e legalitdia di assicurare



imparzialita e corretta gestione amministrativa.

Gli atti fondamentali del consiglio devono contener
I'individuazione degli obiettivi da raggiungere ©be le modalita
di reperimento e di destinazione delle risorsegi d&rumenti ne-
cessari.

Il consiglio comunale ispira la propria azione ahpipio di
solidarieta.

L’attivita del consiglio comunale si svolge secondodalita
e termini fissati dal Regolamento per il suo fumaimento, ivi
compresa la indicazione del numero dei consighedessario per

la validita delle sedute.

ART. 14

Linee programmatiche di mandato

Entro il termine di 60 giorni, decorrenti dalla dadel suo
avvenuto insediamento, sono presentate, da pdr@mndaco, le
linee programmatiche relative alle azioni e ai gttigda
realizzare durante il mandato politico-amministrati

Ciascun consigliere comunale ha il pieno dirittangervenire
nella definizione delle linee programmatiche, prmgado le
integrazioni, gli adeguamenti e le modifiche, matkapresenta-
zione di appositi emendamenti, nelle modalita iatkc dal
regolamento del consiglio comunale.

Con cadenza annuale, il consiglio provvede a icaré

I'attuazione di tali linee da parte  del Sind&cdei rispettivi



assessori, e dunque entro il 30 aprile di ogni ariecfacolta del
consiglio provvedere a integrare, nel corso dellaath del
mandato, con adeguamenti strutturali e/o modificlee linee
programmatiche, sulla base delle esigenze e dedlelgmatiche
che dovessero emergere in ambito locale.

Al termine del mandato politico-amministrativo, sindaco
presenta all'organo consiliare una relazione sstkto di at-

tuazione e di realizzazione delle linee programchati

ART. 15

Commissioni

Il consiglio comunale potra istituire, con apposita
deliberazione, commissioni permanenti, temporanegpeciali
per fini di controllo, di indagine, di inchiestaj studio. Dette
commissioni sono composte solo da consiglieri cahyumon
criterio proporzionale. Per quanto riguarda le cassioni aventi
funzione di controllo e di garanzia, la preside®gzattribuita ai
consiglieri appartenenti ai gruppi di opposizione.

Il funzionamento, la composizione, i poteri, I'otigee la
durata delle commissioni verranno disciplinate capposito
regolamento.

La delibera di istituzione dovra essere adottateaggioranza

assoluta dei componenti del consiglio.



ART. 16

Consiglieri

Lo stato giuridico, le dimissioni e la sostituzioraei
consiglieri sono regolati dalla legge; essi rappnésno l'intera
comunita alla quale costantemente rispondono.

| consiglieri comunali hanno il dovere di interveni e
partecipare alle sedute del Consiglio ed alle Casioni
istituite. Coloro che non possono partecipare sg¢ldute hanno il
dovere di comunicare I'assenza al Presidente @eisiglio o
della Commissione. La mancata comunicazione e’imarsi
assenza ingiustificata.

| consiglieri comunali che non intervengono alldwge e alle
Commissioni di cui al comma precedente per tretevol
consecutive, senza aver giustificato I'assenzap sdichiarati
decaduti con deliberazione del consiglio comungle.tale
riguardo, il sindaco, a seguito dell'avvenuto atceento
dell'assenza maturata da parte del consigliereresgato,
provvede con comunicazione scritta, a comunicdiagivio del
procedimento amministrativo. Il consigliere ha fiéeodi far
valere le cause giustificative delle assenze, ndracHornire al
sindaco eventuali documenti probatori, entro imiee indicato
nella comunicazione scritta, che comunque non psgere
inferiore a giorni venti, decorrenti dalla data ritevimento.

Scaduto quest'ultimo termine, il consiglio esamimainfine



delibera, tenuto adeguatamente conto delle caussifgiative

presentate da parte del consigliere interessato.

ART. 17

Diritti e doveri dei consiglieri

| consiglieri hanno diritto di presentare interroigani,
interpellanze, mozioni e proposte di deliberazione.

Le modalita e le forme di esercizio del dirittoimiziativa e di
controllo dei consiglieri comunali sono disciplieatdal
regolamento del consiglio comunale.

Ciascun consigliere € tenuto a eleggere un domicikl
territorio comunale presso il quale verranno retedipgli avvisi
di convocazione del consiglio e ogni altra comurnicae

ufficiale.

ART. 18

Gruppi consiliari

| consiglieri possono costituirsi in gruppi, seconguanto
previsto nel regolamento del consiglio comunale ee danno
comunicazione al sindaco e al segretario comunai@mente
alla indicazione del nome del capogruppo. Qualorasi eserciti
tale facolta o nelle more della designazione, ipgrusono
individuati nelle liste che si sono presentate alezioni e i

relativi capigruppo nei consiglieri, non appartemetia giunta,



4.

che abbiano riportato il maggior numero di prefeen

Ogni gruppo consiliare deve essere formato deemn?
componenti.

E istituita la conferenza dei capigruppo. La gqikog, il
funzionamento e le specifiche attribuzioni sono tenate nel

regolamento del consiglio comunale.

ART. 19

Sindaco

Il sindaco e eletto direttamente dai cittadini setw le
modalita stabilite nella legge che disciplina ediri casi di
ineleggibilita, di incompatibilita, lo stato giuia e le cause di
cessazione dalla carica.

Al sindaco, oltre alle competenze di legge, sorse@sate dal
presente Statuto e dai regolamenti, altre attrimize poteri di
autorganizzazione delle competenze connesse allwff

Il sindaco ha la rappresentanza generale dell'ept®)
delegare le sue funzioni o parte di esse ai singsdiessori 0
consiglieri ed € l'organo responsabile dellammmzone del
Comune. E’ il rappresentante legale del’Ente chdla base
della delibera della Giunta Comunale di costitugiamgiudizio e
di scelta del difensore cui affidare I'assistetergale, conferisce
la procura alle liti.

Valuta e misura le prestazioni del Segretario Quale al



fine della attribuzione della prescritta indenmtaisultato.
ART. 20
Vicesindaco

Il vicesindaco, nominato tale dal sindaco, e I'sssee che ha
la delega generale per l'esercizio di tutte le iflumzdel sindaco,
in caso di assenza o impedimento di quest'ultimo.

Il conferimento delle deleghe rilasciate agli aseés 0
consiglieri, deve essere comunicato al consigliagé organi

previsti dalla legge, nonché pubblicato all'albetprio.

ART. 21
Giunta comunale

La giunta e organo di impulso e di gestione amrtriziiva,
collabora col sindaco al governo del Comune e imigrda
propria attivita ai principi della trasparenza dalefficienza.

La giunta adotta tutti gli atti idonei al raggiunggnto degli
obiettivi e delle finalita dell'ente nel quadro diegndirizzi
generali e in attuazione delle decisioni fondamermtpprovate
dal consiglio comunale. In particolare, la giuntsereita le
funzioni di indirizzo politico-amministrativo, defendo gl
obiettivi e i programmi da attuare e adottando alri atti
rientranti nello svolgimento di tali funzioni, e nfica la
rispondenza dei risultati dell'attivita amminisivat e della
gestione agli indirizzi impartiti.

La giunta riferisce annualmente al consiglio conteirsulla

sua attivita.



ART. 22
Composizione e nomina

La Giunta € composta dal sindaco e da 4 assessoriati
uno é investito della carica di vicesindaco. Il rmero degli
assessori € pari al massimo consentito dalla leggsenza
I'adozione di specifica modifica statutaria (*)

Gli assessori sono scelti tra i consiglieri.

Il vicesindaco e gli altri componenti della giunsono
nominati dal sindaco e presentati al consiglio coabtel nella
prima seduta successiva alle elezioni.

Il sindaco pu0 revocare uno 0 piu assessori dandone
motivata comunicazione al consiglio e deve sostitai entro 30
giorni gli assessori dimissionari (**)

Le cause di incompatibilita, la posizione e lo stgiuridico
degli assessori nonché gli istituti della decademziella revoca
sono disciplinati dalla legge. Non possono fatgdella Giunta
il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i pareat affini fino al
terzo grado del Sindaco; gli stessi non possoneressominati
rappresentanti del Comune.

Salvi i casi di revoca da parte del sindaco la giuimane in
carica fino al giorno della proclamazione deglittei®@ occasione

del rinnovo del consiglio comunale.

(*) Comma modificato una prima volta con atto cons#lia19/2005ed una
seconda volta con atti consiliarii n14/02.02.2012 16/09.02.2012

(**) Comma modificato con atti consiliari n1#/02.02.201% 16/09.02.2012



1.

ART. 23

Funzionamentodella giunta

La giunta & convocata e presieduta dal sindacocobrlina
e controlla l'attivita degli assessori e stabiliboedine del giorno
delle riunioni, anche tenuto conto degli argomemrbposti dai
singoli assessori.

Le modalita di convocazione e di funzionamentoadglunta
sono stabilite in modo informale dalla stessa.

Le sedute sono valide con la presenza della metaino dei
componenti e le deliberazioni sono adottate a noaggza dei
presenti e trasmesse in elenco ai capigruppo il@ns

contestualmente all’affissione all’Albo.

ART. 24

Competenze

La giunta opera in modo collegiale, da attuaziomd a
indirizzi generali espressi dal consiglio e svolggtivita
propositiva e di impulso nei confronti dello stesso

La giunta, oltre alle competenze che le sono aitebdalla
legge, nella sua attivita residuale rispetto ah€iglio:

approva i progetti, i programmi esecutivi e tutti i
provvedimenti che non comportano impegni di spesgli s
stanziamenti di bilancio e che non siano riserdalia legge o dal

regolamento di contabilita ai responsabili dei s@rsomunali;



b)

modifica le tariffe, elabora e propone al Consigluriteri
per la determinazione di quelle nuove;

nomina all'inizio di ogni mandato amministrativogntro
60 gg. dal proprio insediamento, il Commissario gdar
predisposizione dello schema e per I'approvazieiebilancio,
nell'ipotesi di cui all’art. 141, comma 2, del D4.gn. 267/2000,
scegliendolo tra Segretari Comunali o provincidirigenti o
funzionari contabili in quiescenza o commerctalisli
comprovata competenza in campo amministrativo & &&gLL.
in particolare, revisori dei conti che abbiano svadlmeno un
incarico triennale completo presso EE.LL.-

Rientrano altresi nella competenza della Giundandmina di
legali per il patrocino dellEnte in giudizidj tecnici per la
progettazione e la direzione di LL.PP. nongled la
redazione di strumenti urbanistici, di componergpexti nelle
commissioni di concorso e , infine, la cosase di

contributi ordinari e straordinari ad Enti ed Asisaioni.

TITOLO Il
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE
E DIRITTI DEI CITTADINI

ART. 25

Partecipazione popolare



1.

Il Comune promuove e tutela la partecipazione de&dini,
singoli o associati, allamministrazione dell'end¢ fine di
assicurarne il buon andamento, l'imparzialita tedaparenza.

La partecipazione popolare si esprime attraverso
l'incentivazione delle forme associative e di védoiato e il
diritto dei singoli cittadini a intervenire nel pmedimento

amministrativo.

ART. 26

Associazionismo

Il Comune riconosce e promuove le forme di assam@zmo
presenti sul proprio territorio.

A tal fine, e’ istituito un albo comunale delle asmzioni che
operano sul territorio comunale, ivi comprese [E®a locali di
associazioni a rilevanza sovracomunale.

La giunta, a istanza dell’associazione interessd¢ajde in
ordine alla registrazione sull'albo di cui al com&

Allo scopo di ottenere la registrazione € necessahe
I'associazione depositi in Comune copia dello sbaeucomunichi
la sede, il nominativo del legale rappresentantell eglativo
recapito telefonico.

Non e ammesso il riconoscimento di associazionresego

aventi caratteristiche non compatibili con gli inki generali



1.

1.

espressi dalla Costituzione, dalle norme vigeulkalepresente sta-
tuto.

Le associazioni registrate devono presentare amaundé il
loro bilancio.

I Comune pud promuovere e istituire la consultdlede

associazioni.

ART. 27

Diritti delle associazioni

Ciascuna associazione registrata ha diritto, paarhite del
legale rappresentante o suo delegato, di accedelaiali cui &
in possesso I'amministrazione e di essere conaubiatichiesta,

in merito alle iniziative dell' Ente nel settoreani essa opera.

ART. 28

Contributi alle associazioni

[l Comune, compatibilmente con le disponibilitadiziarie,
puo erogare alle associazioni, con esclusione detitippolitici,
contributi economici da destinarsi allo svolgimemtell'attivita
associativa, purché la stessa sia compatibile cen |
programmazione e gli obiettivi del'Ente.

I Comune puo altresi mettere a disposizione delle
associazioni, di cui al comma precedente, a tiibloontributi in

natura, strutture, beni o servizi in modo gratuito.



3. Le modalita di erogazione dei contributi o di godinto delle
strutture, beni o servizi dellente sono stabilite apposito
regolamento, in modo da garantire a tutte le aagmnii pari
opportunita.

4. I Comune puo gestire servizi in collaborazione clen
associazioni di volontariato riconosciute a livelhazionale e
inserite nell'apposito albo regionale; I'erogazidee contributi e
le modalita della collaborazione verranno stabiliteapposite
convenzioni.

5. Le associazioni che hanno ricevuto contributi imate o
natura dall'ente devono redigere al termine di @gmo apposito

rendiconto che ne evidenzi I'impiego.

ART. 29

Volontariato

1. I Comune promuove e valorizza forme di volontariper un
coinvolgimento della popolazione in attivita voltal
miglioramento della qualita della vita personal®jle e sociale,
in particolare delle fasce in costante rischio diaeginazione,

nonché per la tutela dell'ambiente.

ART. 30

Modalita di partecipazione

1. Nessuna particolare forma e’ prevista per la prtagéne di



istanze, proposte e petizioni sia singole checatn

Esse debbono essere indirizzate al Sindaco del Gensu
contenere chiaro l'oggetto che sia di competenzaidica del
Comune stesso.

Tutte le istanze, le proposte e le petizioni, altrelebbono
essere firmate.

Alle istanze, proposte e petizioni ammesse, esdmima
decise, e data risposta scritta a cura degli uffmnpetenti a
firma del Sindaco o suo delegato, con i termirgudialla vigente
legge nazionale.

Il Sindaco decide entro 10 (dieci) giorni sull’'oppmita di
trasmettere le istanze, le proposte o le petiziagli organi
comunali ritenuti competenti ad apprezzare ed asseigtecisioni
in ordine alle questioni dei cittadini.

Il contenuto della decisione delllOrgano competent
unitamente al testo della petizione & pubblicakdlalb Pretorio
per 30 giorni e comunicato ai primi 3 firmatari.

| consiglieri hanno sempre poteri di istanza, psetpoe
petizione verso il Sindaco, la Giunta ed il Consiggomunale.

Di istanze, proposte, petizioni e relative decigion
deliberazioni e lettere e conservata copia neglhiar secondo

disposizioni di legge.



a)
b)

<)

3.

ART. 31

Referendum

L’Amministrazione Comunale puo indire consultaziaiella
popolazione allo scopo di acquisire pareri e pstgpan merito
allattivita amministrativa. Un numero di elettaresidenti non
inferiore al 10% degli iscritti nelle liste elettdir pud chiedere
che vengano indetti referendum in tutte le matdrieompetenza
comunale.

Non possono essere indetti referendum in materitilaliti
locali e di tariffe, di attivita amministrative wolate da leggi
statali o regionali e quando sullo stesso argomeéntpa stato
indetto un referendum nell’'ultimo quinquennio. Somwltre
escluse dalla potesta referendaria le seguentiri@ate

Statuto comunale;

Regolamento del consiglio comunale;

Piano Regolatore Generale e strumenti urbanistici
attuativi;

Il quesito da sottoporre agli elettori deve esskrenmediata
comprensione e tale da non ingenerare equivoci.

Sono ammesse richieste di referendum anche in erdin
alloggetto di atti amministrativi gia approvati gla organi
competenti del Comune, a eccezione di quelli nglatle materie
di cui al precedente comma 2.

Il consiglio comunale approva un regolamento nealgu

vengono stabilite le procedure di ammissibilita,medalita di



raccolta delle firme, lo svolgimento delle consmilbai, la loro
validita e la proclamazione del risultato.

6. Il consiglio comunale deve prendere atto del ragaltdella
consultazione referendaria entro 30 giorni dallacjamazione
dei risultati e provvedere con atto formale in neeall'oggetto
della stessa.

7. Non si procede agli adempimenti del comma precedsat
non ha partecipato alle consultazioni almeno laamgtiu uno
degli aventi diritto.

8. I mancato recepimento delle indicazioni approvatai
cittadini nella consultazione referendaria deve eess
adeguatamente motivato e deliberato dalla maggiarassoluta
dei consiglieri comunali.

9. Nel caso in cui la proposta, sottoposta a refemmdsia
approvata dalla maggioranza assoluta degli avenitiodal voto,
il consiglio comunale e la giunta non possono assardecisioni

contrastanti con essa.

ART. 32

Accesso agli atti

1. Ciascun cittadino ha libero accesso alla consultezidegli
atti dell'amministrazione comunale e dei soggettiche privati,
che gestiscono servizi pubblici.

2. Possono essere sottratti alla consultazione solnatti che

esplicite disposizioni legislative dichiarano rigsli 0 sottoposti a



limiti di divulgazione.
3. Il Sindaco pu0 vietare, temporaneamente e con uzdag
motivazione, I'esibizione di atti da egli stesschehrati riservati.
4. La consultazione degli atti di cui al primo commnugeve
avvenire senza particolari formalita, con richiestativata

dell'interessato, nei tempi stabiliti da apposggalamento.

ART. 33

Istanze

1. Chiunque singolo o associato, puo rivolgere al atod
interrogazioni in merito a specifici problemi o atipdell’attivita
amministrativa.

2. La risposta all'interrogazione deve essere motieafarnita

entro trenta giorni dall’interrogazione.

ART. 34

Procedimenti ad iniziativa di ufficio

1. Ove il procedimento venga avviato su impulso
dellAmministrazione occorre dare notizia dell'ifoz dello
stesso, nei tempi previsti dal Regolamento, mediant
comunicazione personale da rimettere ai soggestiirggari del
provvedimento nonché a quanti possano risentirgiyulezio
dalle determinazioni finali.

2. Nell’atto di informazione occorrera dare conto ‘@ggetto



del procedimento avviato, del nominativo desgmsabile del
procedimento, dell'ufficio presso cui acquisire gliti relativi
alla vicenda nonché del termine entro il quale igteressati
possono fornire chiarimenti o produrre documeptze ed
avanzare richiesta di audizione personale.

Il provvedimento conclusivo del procedimento doessere
motivato anche in riferimento alle ragioni esfgoda tutti gli
intervenuti.

Resta salva la facolta dellEnte di non dare cosda
procedura informativa in presenza di esigatizeelerita del
procedimento nonché per le altre ragioni previstéachormativa
in tema di procedimenti amministrativi 0 contentiplda

Regolamento Comunale.

ART. 35

Intervento nei procedimenti

| soggetti titolari di un interesse qualificato meolti in un
procedimento amministrativo ovvero portatori diergssi diffusi
costituiti in associazioni 0 comitati hanno titger intervenire in
procedimenti amministrativi salvo che [I'esclusiongsulti
espressamente prevista dallalegge o  dal Regolm.

L’intervento spiegato deve essere comunicato a glitaltri

partecipanti al procedimento stesso.



1.

2.

3.

2.

ART. 36

Procedimenti ad istanza di parte

In caso di procedimenti amministrativi promossiganza di
parte, ’Amministrazione ~ Comunale, nel termdie30 giorni
dall’acquisizione dell'istanza, deve comunicare il nominativo
del Responsabile della procedura e, ove richiestitsgare entro
I successivi 30 giorni, la data per l'audimopersonale
dell'interessato.

Il provvedimento conclusivo dovra essere adottatooee non
oltre il 9C° giorno dalla presentazione della istanza ove
I'interessato abbia richiesto di essere sentita@alimente; in
difetto il provvedimento dovra intervenire improedgimente nei
successivi 60 giorni dall'istanza.

Il superamento del termine comportera la formazioe¢
provvedimento implicito di rigetto ferma restandoa |

responsabilita personale del Responsabile del gioesto.

ART. 37

Accordi e predeterminazione del contenuto dei predivnenti.

L’Amministrazione ha facolta, in relazione a tutti
procedimenti, di concordare con i diretti stilwatari il
contenuto sostanziale degli stessi.

L’accordo intercorso dovra essere sottoposto gifagazione



della Giunta Comunale e dovra esplicitaratéresse

pubblico che 'Amministrazione intende tutelare.

TITOLO IV
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI

ART. 38

Organizzazione

1. 1l Comune disciplina con appositi atti la dotazimrganica del
personale e I'organizzazione degli uffici e deviaer

2. Gli uffici sono organizzati secondo i principi dutonomia,
trasparenza ed efficienza e criteri di funzionalgéonomicita di

gestione e flessibilita della struttura.

ART. 39

Regolamento degli uffici e dei servizi

1. 1l Comune attraverso l'apposito regolamento sist®l le
norme generali per l'organizzazione e il funzionatmedegli
uffici e, in particolare, le attribuzioni e le respabilita di

ciascuna struttura organizzativa.

ART. 40

Responsabili degli uffici e dei servizi



1.

1.

a)

b)

d)

| responsabili degli uffici e dei servizi, nell'amd delle
competenze loro assegnate, provvedono a gestithvitia
dell'ente, ad attuare gli indirizzi e a raggiungete obiettivi

indicati dal sindaco e dalla giunta comunale.

ART. 41

Funzioni dei responsabili degli uffici e dei serviz

| responsabili degli uffici e dei servizi, oltrelealfunzioni
previste dalla legge e dai Regolamenti, provvedono:
- all'approvazione dei ruoli dei tribatidei canoni;

alla gestione delle procedure di appalto e di cowe alla

adozione degli atti di gestione finanziaria, ivi ngaresa

I'assunzione degli impegni di spesa;

al rilascio delle autorizzazioni o concessioni;
2. Gli stessi, inoltre:

assumono le responsabilita dei procedimenti dia gardi
CONCOrSO;

rilasciano le attestazioni e le certificazioni;

emettono le comunicazioni, i verbali, le diffideogni altro atto
costituente manifestazione di giudizio e di conaogeg ivi
compresi, ad esempio, i bandi di gara e gli avvBi
pubblicazione degli strumenti urbanistici;

provvedono alle autenticazioni e alle legalizzagion

pronunciano le ordinanze di demolizione dei maniuddusivi e

ne curano l'esecuzione;



f)

9)

h)

2.

emettono le ordinanze di ingiunzione di pagamemtsadzioni
amministrative e dispongono I'applicazione dellenzgani
accessorie;

pronunciano le altre ordinanze previste da normkegtie o di
regolamento a eccezione di quelle di cui all'af. &el digs
267/2000;

promuovono i procedimenti disciplinari nei confriotél perso-
nale ad essi sottoposto e adottano le sanzionimigi e con le
procedure previste dalla legge e dal regolamento;

autorizzano le prestazioni di lavoro straordinail®,ferie, i
recuperi, le missioni del personale dipendente;

| responsabili degli uffici e dei servizi possonelapare le
funzioni che precedono, tranne le attivita di cupanto h), al
personale a essi sottoposto, pur rimanendo connpdeiie

responsabili del regolare adempimento dei comgmiti hssegnati.

ART. 42

Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione

La giunta comunale, nelle forme, con i limiti e rieodalita
previste dalla legge e dal regolamento sull'onthi@@ato degli
uffici e dei servizi, puo deliberare, al di fuorelth dotazione
organica, l'assunzione con contratto a tempo d&tatm di
personale dirigenziale o di alta specializzazioglecaso in cui tra
i dipendenti dell'Ente non siano presenti analquiogéessionalita.

La giunta comunale nel caso di vacanza del posperoaltri



gravi motivi puo assegnare, nelle forme e con lelalita previste
dal regolamento, la titolarita di uffici e servapersonale assunto
con contratto a tempo determinato o incaricato comratto di
lavoro autonomo, fermi restando i requisiti richieslalla

qualifica da ricoprire .

ART. 43

Controllo interno

[I Comune istituisce e attua i controlli internieprsti dall'art.
147 del dlgs 267/2000, la cui organizzazione etavahche in
deroga agli altri principi indicati dall'art. 1, mona 2, del digs
286/99.

Spetta al regolamento di contabilita e al regolamen
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, per taaterie di
rispettiva competenza, la disciplina delle modalitdi
funzionamento degli strumenti di controllo internmnché delle
forme di convenzionamento con altri comuni e dianmchi

esterni.

ART. 44

Segretario comunale- Funzioni



1.

Il segretario comunale € nominato dal sindaco, Wdaipende
funzionalmente ed é scelto nell'apposito albo.

Le sue attribuzioni e funzioni sono stabilite déd¢igge.
Il Sindaco, tuttavia, puo conferirgli ulteriori cquiti.
Riceve, inoltre, le dimissioni del Sindaco, degks&ssori e dei
Consiglieri, nonché le proposte di revoca e la o di
sfiducia.
Presiede la conferenza dei Responsabili dei Servizi
Puo essere incaricato delle funzioni di Dirett@enerale con
atto del Sindaco, previo parere della Giunta corajnzel caso
che 'Ente non abbia stipulato convenzione cdn &omuni
per il raggiungimento di 15.000 abitanti sufficiepér la nomina
a soggetto diverso dal Segretario Comunale pesedtzio di tali

funzioni.

ART. 45

Vicesegretario comunale

1. La dotazione organica del personale potra pleree un
vicesegretario comunale individuandolo
in uno dei funzionari apicali dell'ente in pesso dei requisiti

di legge per l'accesso alla carriera di 8&gio Comunale.

TITOLO V
ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE



=

1.

ART. 46

Finanza e Contabilita

Nell’ambito della finanza pubblica iI Comune e l@ie di
autonomia finanziaria fondata su risorse proprigasferite. Il
Comune e, altresi, titolare di potesta impositigaha un proprio
demanio e patrimonio. L’ordinamento della finanz Gomune
e’ riservato alla legge.

La gestione finanziaria del Comune si svolge sbbse del
bilancio comunale di previsione. | fatti gestali sono rilevati
mediante contabilitd finanziaria ed economica. beini di
proprieta del comune e’ tenuto un inventario, ausi@ente
aggiornato.

I Regolamento di contabilita, nel rispetto dei ngipi
inderogabili di legge, disciplina l'ordinamento ¢abile del
Comune.

Nell’ambito dei servizi comunali aventi rilevanzantabile sono
istituiti il servizio finanziario ed il servizio deconomato per le

minute spese.

ART. 47

Ordinamento tributario

I Comune, in conformita delle leggi vigenti, éotare di

potesta impositiva autonoma nel campo dellgoste, tasse e



tariffe.

I Comune esercita la potesta impositiva in mateitautaria nel
rispetto della Legge, con particolare riferimentalla capacita
contributiva dei soggetti passivi, alla chizz@ e motivazione
degli atti, alla collaborazione e buona fede, attdidi interpello.

La determinazione delle tariffe per i servizi coralie’ ispirata

alla tutela delle categorie piu deboli della popaiae.

ART. 48

Bilancio e Rendiconto di gestione

I Comune, nel rispetto dei principi, dei termini @elle
procedure previste dalla vigente normativa, dedibiebilancio di
previsione per I'anno successivo.

Al bilancio e’ allegata la Relazione Previsionale
Programmatica, il Bilancio Pluriennale e gli Itriaatti e
documenti prescritti.

Nei termini e secondo le procedure di legge, sdewati anche
I risultati di gestione, mediante contabilgaonomica. |
risultati  sono dimostrati nel Rendiconto di Geséip che
comprende il Conto del Bilancio ed il Cod Patrimonio.

Al rendiconto di gestione e’ allegata una relazidhestrativa
della giunta che esprime le  valutazioni dicaifia dell'azione

condotta sulla base dei risultati conseguiti in p@Ep ai



programmi ed ai costi sostenuti.

Dopo I'approvazione del bilancio, in ossequio aingpi di
trasparenza e pubblicita, il Comune informa laadithtanza, a
mezzo di pubblici avvisi, sulle voci di spesa eeditrata del

bilancio stesso.

ART. 49

Disciplina dei contratti

I Comune nel rispetto del Regolamento Comunale Ipe
disciplina dei contratti, provvede agli  appdki lavori, alle
forniture di beni e servizi, alle vendite, agli awii,
all'assunzione di mutui, alle locazioni edeaditre attivita
necessarie al perseguimento dei suoi fini istitoio

Il Regolamento deve prevedere, per gli atti cottedit di non
rilevante entita, procedure semplificate etbrimali con
utilizzo anche di mezzi telematici per lo scambia
corrispondenza ed informazioni.

| contratti del Comune, redatti di norma in formpabblica
amministrativa, devono essere preceduti posita
determina del Responsabile competente, indicafiteeiche con
il contratto si intende perseguire, I'oggettd contratto, la sua
forma, le clausole ritenute essenziali e le moaalit scelta del

contraente.

ART. 50



1.

Revisione economico-finanziaria

Il Collegio dei Revisori dei Conti e’ eletto dalo@siglio
Comunale a maggioranza assoluta dei suoi membri.

I Revisori hanno diritto di accesso agli atti ecalmenti del
Comune. Durano in carica tre anni, sono rggla per una
sola volta e sono revocabili per inadempienza hénauando
ricorrano gravi motivi che influiscono negativarten
sull’espletamento del mandato.

| Revisori collaborano con il Consiglio Comunalerp
I'esercizio della loro funzione di controllesercitano la
vigilanza sulla regolarita contabile e finanziadila gestione ed
attestano la corrispondenza del rendiconto alleltasze della
gestione, redigendo apposita relazione che nagagna la
proposta di deliberazione consiliare del rendioatdl bilancio.

II Collegio dei Revisori risponde della verita dellsue
attestazioni ed adempie ad i suoi doveri con lggehiza del

mandatario e del buon padre di famiglia.

TITOLO VI
DISPOSIZIONI FINALI

ART. 51

Modifiche dello Statuto

Le modifiche dello Statuto sono deliberate dal Qglits



Comunale con il voto favorevole dei due terzi densiglieri

assegnati. Qualora tale maggioranza non venga umitggila
votazione e’ ripetuta in successive sedute da $eeatro 30 gg. e
le modifiche sono approvate se la relativa deliberae ottiene,
per due volte, il voto favorevole della maggioramssoluta dei
consiglieri assegnati.

2. Nella stessa seduta puo aver luogo una sola vozio

ART. 52

Abrogazioni

1. Le disposizioni contenute nei Regolamenti comuwigjenti,
incompatibili con le norme del presente Statubmosabrogate.

2. L’Entrata in vigore di nuove leggi che enunciammgipi che
costituiscono limiti inderogabili per 'automia dei comuni,

abroga le norme statutarie con esse incompatibili.

ART. 53

Entrata in vigore

1. Il presente Statuto entra in vigore decorsi 30rgidalla sua

affissione all’Albo Pretorio del Comune.
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