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COMUNE DI CHIURO

STATUTO

Adottato dal Consiglio Comunale nelle sedute del 29 giugno e 28 settembre 2001 con
deliberazioni nn. 6 e 12, esecutive con provvedimento dell'Organo Regionale di
Controllo in data 12 ottobre 2001 - n. 116. Pubblicato all'albo pretorio dal 22 ottobre al
21 novembre 2001.

Entrato in vigore il 22 novembre 2001.

TITOLO 1

PRINCIPI FONDAMENTALI

ART. 1 - DENOMINAZIONE E NATURA GIURIDICA

1. 1l Comune di Chiuro ¢ Ente Locale autonomo che rappresenta la propria comunita, ne
cura gli interessi, ne promuove lo sviluppo garantendo la partecipazione attiva e democratica
della cittadinanza secondo i principi della Costituzione e delle Leggi statali e regionali.

2. L'autogoverno della Comunita si realizza con i poteri e gli istituti di cui al presente Statuto
quale strumento di rilievo istituzionale e di collegamento tra gli organi della democrazia
rappresentativa e la cittadinanza.

ART. 2 - FINALITA' E COMPITI

1. 11 Comune cura gli interessi della comunita nel rispetto dei propri riferimenti etici storici e
culturali. Ne promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sociale ed economico assicurando ai
cittadini la partecipazione alle scelte fondamentali dellattivita politico-amministrativa del
Comune.

2. Nellambito delle competenze assegnate dalle leggi statali e regionali, per mezzo del
presente Statuto e dei suoi Regolamenti, i Comune persegue la collaborazione e la
cooperazione con tutti i soggetti pubblici e privati presenti sul territorio, si fa carico di attivare
tutte le funzioni amministrative nei settori organici dei servizi sociali, culturali, dell'istruzione,
della solidarieta, dell'assetto, utilizzazione, prevenzione e difesa del territorio e dello sviluppo
economico; con particolare riguardo al sostegno ed alla valorizzazione delle risorse umane e
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materiali presenti nel territorio stesso.

3. Il Comune ha moltre autonomia impositiva, che si esplica attraverso l'approvazione di
specifici regolamenti, attenendosi ai principi contenuti nella Legge 27.07.2000, n. 212
"Disposizioni in materia di Statuto dei diritti del contribuente".

ART. 3 - TERRITORIO E SEDE COMUNALE

1.  La circoscrizione del Comune di Chiuro ¢ costituita dal centro urbano di Chiuro e dalle
frazioni di Castionetto e di Casacce, storicamente riconosciute dalla Comunita.

2. 1l territorio del Comune di Chiuro, definito interamente Montano, si estende per una
superficie paria 51,71 chilometri quadrati ed ¢ confinante a nord con lo Stato della Svizzera, i
Comuni di Lanzada, Montagna e Teglio; a est con il Comune di Teglio, a sud con i Comuni di
Castello dell Acqua e Ponte in Valtellina, a ovest con i Comuni di Ponte in Valtellina, Montagna
e Lanzada.

3. Il Municipio ¢ la sede comunale, situata in Chiuro centro.

4.  Le adunanze degli organi elettivi, si svolgono di norma nella sede comunale.

Per particolari esigenze, detti organi, possono riunirsi anche in luoghi diversi dalla propria sede.

ART. 4 - ALBO PRETORIO

1. Presso il Municipio, sede comunale, ¢ riservato apposito spazio da destinare ad Albo
Pretorio per la pubblicazione degli atti ed avvisi previsti dalla legge, dal presente statuto e dai
regolamenti.

2. La pubblicazione deve garantire laccessiilita l'integralita e la facilita di lettura dei
documenti esposti anche al di fuori degli orari d'ufficio.

3. Il Segretario Comunale cura l'affissione allAlbo Pretorio, degli atti e degli avvisi
previsti, avvalendosi del messo comunale e, su attestazione di questo, ne certifica I'avvenuta
pubblicazione.

4.  Per gl altri atti ed avvisi, non necessari della certificazione di avvenuta pubblicazione,
oltre all Albo Pretorio ¢ assicurata la pubblicazione a mezzo di almeno tre bacheche ubicate nel
territorio comunale.

ART. 5 - STEMMA E GONFALONE

1. IL Comune, con riferimento alle proprie origini e riferimenti etici, storici e culturali ha
come segno distintivo un proprio stemma ed un proprio gonfalone approvati con decreto del
Presidente della Repubblica del 4 maggio 1998.

TITOLO 11
2
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ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

ART. 6 - ORGANI DI GOVERNO DEL COMUNE

1.  Gliorgani digoverno del Comune sono: il Consiglio, la Gunta e il Sindaco.

-CAPOI-1IL CONSIGLIO COMUNALE

ART. 7 - ELEZIONE, COMPOSIZIONE E DURATA

1. L'elezione, la composizione e la durata in carica del Consiglio Comunale sono regolate
dalla Legge.

ART. 8 - COMPETENZE

1. 11 Consigio Comunale ¢ i massimo organo di indirizzo e di controllo
politico-amministrativo del Comune.

2. Ha competenze e delibera sugli atti fondamentali previsti dallart. 42 del T.U.EE.LL.
perseguendo il raccordo con la programmazione provinciale, regionale e statale.

3. Oltre a quanto previsto dalla Legge, il Consiglio Comunale pud riunirsi per discutere e
deliberare su argomenti riguardanti le proprie finalita e compiti demandandone l'attuazione al
Sindaco, alla Giunta, ai propri rappresentanti in enti, Consorzi, od Associazioni, agli Uffici e
Servizi Comunali.

ART. 9 - FUNZIONAMENTO

1. Il Consiglio Comunale impronta il proprio funzionamento ai principi di pubblicita, legalita
e trasparenza al fine di assicurare il buon andamento e l'imparzalita delle decisioni assunte,
ispirando la propria azione al principio di solidarieta.

2. La prima seduta del Consiglio Comunale deve essere convocata entro il termine di 10
giorni dalla proclamazione e deve tenersi entro il termine di 10 giorni dalla convocazione.

3.  Laprima seduta del Consiglio ¢ convocata dal Sindaco neo-eletto.

4. 1l Consiglio Comunale ¢ presieduto dal Sindaco sin dalla prima seduta, prima di dar
corso agli altri adempimenti previsti.

5. La convalida dei Consiglieri eletti viene effettuata allinizio della prima seduta, prima di
dar corso agli altri adempimenti previsti.

6. I Consiglieri per i quali ¢ accertata 'esistenza di cause di ineleggbilita o di incompatibilita,
sono surrogati nella stessa prima seduta dal Consiglio neo-eletto

7. Entro 90 giorni dal suo insediamento i Consiglio discute ed approva le linee
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programmatiche proposte dal Sindaco, sentita la Giunta, relative alle azioni ed ai progetti da
realizzare nel corso del mandato.

8. Ciascun Consigliere Comunale ha il pieno diritto di intervenire nella definizione delle linee
programmatiche, proponendo le integrazioni, gli adeguamenti e le modifiche, mediante
presentazione d'appositi emendamenti, nelle modalita indicate dal regolamento del Consiglio
Comunale.

9.  Non sussiste mcompatibilita fra la carica di Assessore e quella di Consigliere Comunale.

ART. 10 - SESSIONI E CONVOCAZIONI

1. Lattivita del Consiglio Comunale si svolge in sessioni ordinarie e straordinarie.

2. Il Consiglio si riunisce in sessione ordinaria per lapprovazione del bilancio di previsione,

del conto consuntivo, dei programmi, delle relazioni previsionali € programmatiche, dei piani
finanziari e dei programmi di opere pubbliche, dei piani territoriali ed urbanistici, dei programmi
annuali e pluriennali per la loro attuazione, le eventuali deroghe ad essi, i pareri da rendere nelle
dette materie.

3. Il Consiglio ¢ convocato su ordine del giorno formulato dal Sindaco, sentita la Giunta.
4.  La convocazione del Consiglio viene fatta con avviso scritto da consegnare o spedire ai
consiglieri.

5. La consegna dellavviso di convocazione deve risultare da dichiarazione del messo
comunale o dal timbro postale di spedizione.

6. L'avviso di convocazione del Consiglio Comunale deve essere consegnato o spedito al
recapito dei consiglieri almeno 5 giorni prima, per le sessioni ordnarie, ed almeno 3 giorni
prima, per le altre sessioni, del giorno stabilito per 'adunanza.

7. Neicasidiurgenza, il Consiglio Comunale, pud essere convocato con avviso consegnato
o spedito con telegramma entro 24 ore prima delladunanza. La stessa procedura sara seguita
per I'eventuale integrazione dell Ordine del Giorno gia recapitato.

8.  Integrazioni dell'ordine del giorno, durante la seduta, sono ammesse solo se presenti tutti
i consiglieri e se la proposta ¢ accolta all' unanimita.

9.  Con ¢li stessi tempi previsti per la consegna dellavviso di convocazione, i Segretario
Comunale, tramite il messo, cura l'affissione dellavviso di convocazione del Consiglio all Albo
Pretorio e ad altre bacheche in modo da dare la massima pubblicita alla popolazione.

10. 1l Consiglio deve essere convocato quando lo richieda almeno 1/5 dei Consiglieri
Comunali assegnati.

In questo caso la seduta deve svolgersi entro 20 giorni dalla presentazione, al Segretario
Comunale, della richiesta scritta.

11. 1l Consiglio Comunale pu¢ deliberare in prima od in seconda convocazione da tenersi
non prima di un'ora dalla prima convocazione.

12. In prima ed in seconda convocazione non pud deliberare se non interviene la meta piu
uno (maggioranza assoluta) dei Consiglieri assegnati al Comune.

13. Per favorire la maggiore conoscenza e partecipazione sulle decisioni da assumere, oltre a
quanto previsto nei diritti di ciascun Consigliere, il Sindaco pud convocare prima della seduta
del Consiglio Comunale, una riunione informale di tutti i1 Consiglieri per un'illustrazione
preliminare dell'ordine del giorno proposto.
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14. Non sono precedute dalla riunione informale le sedute del Consiglio convocate
d'urgenza.
15. Le sedute del Consiglio Comunale sono presiedute dal Sindaco e sono pubbliche, salvo i
casi previsti dalla legge e dal Regolamento che disciplina ulteriormente ['attivita del Consiglio
Comunale.

ART. 11 - COMMISSIONI CONSILIARI

1. Il Consiglio Comunale, per il miglior esercizio delle sue funzioni, pud istituire al proprio
mterno commissioni permanenti, speciali o temporanee, disciplinandone le finalita, il numero, le
competenze, lorganizzazione e la loro composizione nel rispetto delle proporzioni di
rappresentanza in modo comunque che venga assicurata la presenza di ciascun gruppo
consiliare.

2. Le commissioni possono invitare a partecipare ai propri lavori Sindaco, assessori,
rappresentanti di organismi associativi, funzionari, rappresentanze di forze sociali, politiche ed
economiche ed esperti per 'esame di specifici argomenti. Le commissioni sono tenute a sentire
il Sindaco e gli assessori ogni qualvolta questi lo richiedano.

3. Lanomina del Presidente di Commissione ¢ fatta dal Consiglio Comunale.

4. Dela convocazione delle Commissioni dovra essere data sempre informazione
preventiva al Sindaco.

ART. 12 - DIRITTI E DOVERI DEI CONSIGLIERI

1. I Consiglieri Comunali, hanno il dovere di osservare i principi fondamentali, i compiti e le
finalita del presente Statuto.

Inoltre, nel rispetto delle proprie convinzioni, i Consiglieri hanno i dovere di concorrere
attivamente, secondo le proprie capacita e conoscenze, alle decisioni da assumere.

2. Oltre che nei casi in cui l'astensione risulti obbligatoria per legge, i Consiglieri possono
volontariamente astenersi dal votare tutte le volte che lo reputino opportuno.

3. I Consiglieri hanno il diritto di presentare mozioni, interrogazioni ed interpellanze secondo
imodi e le forme stabiliti dal Regolamento.

4. Possono svolgere incarichi su diretta attribuzione del Sindaco in materie che rivestono
particolare rilevanza per lattivita dell Ente.

5. Oltre alle modalita e forme di esercizio del diritto di iniziativa e di controllo previsti dalla
legge e dallapposito regolamento, i Consiglieri hanno il diritto di esaminare le proposte di
deliberazione nelle 48 ore precedenti la seduta del Consiglio Comunale.

6.  Per consentire di assolvere con puntualitd il compito della consegna o dellinvio della
documentazione di competenza, ciascun Consigliere ha il dovere di eleggere nel territorio
comunale un proprio recapito.

7. Nel caso di Consiglieri residenti in Comune, il recapito ¢ quello risultante dalla residenza
anagrafica.

8. Negli altri casi, ciascun Consigliere, una volta eletto, deve comunicare al Segretario
Comunale il proprio recapito.
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9. Nelcaso di madempienze da parte del Consigliere, il recapito ¢ la Sede Comunale.

10. Le modalita per il riconoscimento dei permessi retribuiti a ciascun Consigliere per
lespletamento del proprio mandato, oltre che dalla Legge, sono stabilite dal Regolamento.

11. In conseguenza di fatti ed atti connessi allespletamento delle loro funzioni, n
procedimenti di responsabilita civile e penale di ogni stato e grado, purché non ci sia conflitto di
interessi con I'Ente, e non si tratti di reati dolosi e/o di comportamenti intenzionali il Comune
rimborsera agli Amministratori interessati le spese di difesa alla presentazione della sentenza di
assoluzione definitiva.

ART. 13 - GRUPPI CONSILIARI

1. I Consiglieri Comunali si costituiscono in Gruppi Consiliari € possono avvalersi delle
strutture del Comune secondo quanto previsto dal Regolamento.

2. Ogni gruppo nomina al proprio interno, per le funzione previste dalla Legge e dal
Regolamento, il Capogruppo.

3. 1l Capogruppo da comunicazione della costituzione e dei cambiamenti del proprio
gruppo al Segretario Comunale.

4. Qualora non si esercitino tali compiti, i Capigruppo sono individuati nei Consiglieri non
facenti parte della Giunta che abbiano riportato il maggior numero di voti in ogni lista.

Nel caso diparita di voti, viene individuato il Consigliere di maggior eta.

5. AiCapigruppo, oltre all'elenco delle deliberazioni della Giunta previste dalla Legge, viene
mviato I'elenco delle deliberazioni assunte dal Consiglio Comunale.

6.  Tutti 1 Consiglieri, nel rispetto del Regolamento, possono chiedere copia delle delibere di
Giunta e/o di Consiglio nonch¢ di atti, notizie e informazioni utili allespletamento del loro
mandato.

ART. 14 - DECADENZA

1. Si ha decadenza dalla carica di Consigliere Comunale al verificarsi di uno degli
impedimenti contemplati dalla Legge.

2. 1l Consigliere che senza giustificato motivo non interviene per cinque sedute consecutive
alle riunioni del Consiglio Comunale, esperita negativamente la procedura di cui al successivo
comma, decade dalla carica. Nel caso di assenza la giustificazione pud avvenire mediante
motivata comunicazione scritta, inviata al Presidente, il quale ne da notizia al Consiglio. La
giustificazione puod essere effettuata anche mediante motivata comunicazione fatta al Consiglio
dal capo del gruppo al quale appartiene il Consigliere assente.

3. 1l Consiglio, prima di deliberare la decadenza, incarica il Presidente di notificare
contestazione delle assenze effettuate e non giustificate al Consigliere interessato, richiedendo
allo stesso di comunicare al Consiglio tramite il Presidente, entro dieci giorni dalla notifica, le
eventuali cause giustificative delle assenze, ove possibile documentate. Il Presidente, udito il
parere della Conferenza dei Capigruppo, sottopone al Consiglio le giustificazioni eventualmente
presentate dal Consigliere. 11 Consiglio decide con votazione in forma palese. Quando sia
pronunciata la decadenza, si procede nella stessa riunione alla surrogazione mediante convalida
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del primo dei non eletti della lista alla quale apparteneva il Consigliere decaduto.
ART. 15 - DIMISSIONI

1. Le dimissioni dalla carica di Consigliere sono indirizzate al Consiglio e devono essere
assunte immediatamente al protocollo del Comune. Esse sono irrevocabili, non necessitano di
presa d'atto e sono immediatamente efficaci.

2. Il Consiglio, entro e non oltre 10 giorni, deve procedere alla surroga.

-CAPOII- LA GIUNTA COMUNALE

ART. 16 - COMPOSIZIONE, NOMINA E DURATA

1. La Gunta ¢ composta dal Sindaco che la presiede ¢ da un numero di Assessori
compreso tra un minimo di 2 ed un massimo di 4, scelti di norma tra i Consiglieri Comunali.

2. Gli Assessori sono nominati dal Sindaco, anche al di fuori dei componenti del Consiglio,
fra i cittadini in possesso dei requisiti di candidabilita, eleggibilita e compatibilita alla carica di
Consigliere Comunale, assicurando condizioni di pari opportunita fra vomini ¢ donne con la
presenza di entrambi 1 sessi nella composizione della Giunta.

3. La comunicazione della composizione della Giunta non comporta provvedimenti di
approvazione da parte del Consiglio, essendo la nomina riservata alla competenza del Sindaco.

ART. 17 - COMPETENZE, FUNZIONAMENTO, CONVOCAZIONI.

1.  La Gunta collabora con il Sindaco nel governo del Comune.

2. Alla Gunta competono tutti gli atti di amministrazione che dalla legge e dal presente
Statuto non siano riservati al Consiglio, al Sindaco, al Segretario o ai Responsabili dei Servizi
comunali.

3. La Giunta impronta la propria attivita ai principi della collegialita, della trasparenza e della
efficienza.

4.  Ad ogni Assessore puo essere affidato un settore di competenza per i compiti di
istruttoria delle proposte e di riferimento per la popolazione.

5. Adun Assessore viene attribuita, a cura del Sindaco, la funzione di vice-Sindaco. Questi
fara le veci del Sindaco nei casi di impedimento dello stesso.

6. La Giunta ¢ presieduta dal Sindaco che stabilisce 'ordine del giorno tenuto conto degli
argomenti proposti dai singoli Assessori e dal Segretario Comunale.

7. La Giunta ¢ validamente riunita quando sia presente la maggioranza dei suoi membri.

8. Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

9. Annualmente la Giunta riferisce al Consiglio sulla propria attivita.
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ART. 18 - DECADENZA

1. In caso di dimissioni, impedimento permanente, rimozione, decadenza o decesso del
Sindaco, la Gunta decade e si procede allo scioglimento del Consiglio.

ART. 19 - DELIBERAZIONI DEGLI ORGANI COLLEGIALI

1. Gl organi collegiali deliberano validamente, salvo le sedute del Consiglio in seconda
convocazione, con I'mtervento della meta pii uno dei componenti assegnati ed a maggioranza
dei voti favorevoli sui contrari. Sono fatte salve le maggioranze speciali previste espressamente
dalle leggi o dallo Statuto.

2. Le delibere degli organi collegiali in quanto atti fondamentali per [attivita
dell Amministrazione Comunale, devono essere chiare e sintetiche.

3. L'obbiettivo, oltre a meglio assicurare la funzionalita agli organi burocratici per la parte
esecutiva di competenza, ¢ di favorire, con atti di facile lettura e consultazione, la
partecipazione dei cittadini alla conoscenza delle decisioni assunte.

4.  Le delibere, olire ad essere provviste dei riferimenti di legge, di normative o di
precedenti deliberazioni assunte, devono indicare il responsabile preposto alle procedure
attuative dell'atto.

5. Nel processo verbale le dichiarazioni dei Consiglieri saranno riassunte a cura del
Segretario Comunale nei modi e con i metodi previsti dal Regolamento.

6.  Nelcaso dirichiesta di verbalizzazione integrale della propria dichiarazione, il Consigliere
deve consegnare I'mtervento scritto, al Segretario Comunale, prima del termine della seduta del
Consiglio.

7. Onde consentire la verifica degli interventi, nel caso di difficile stesura dei verbali, il
Comune puo dotarsi di apparecchiature tecniche di registrazione.

8.  Itempiper lesecutivita delle delibere sono stabiliti dalla Legge.

-CAPO I - IL SINDACO.

ART. 20 - ELEZIONE E DURATA IN CARICA

1. Perlelezione e la durata in carica del Sindaco si osservano le modalita previste dalla
Legge.

ART. 21 - RUOLO E FUNZIONI

1. 1l Sindaco, eletto dai cittadini a suffragio universale e diretto, ¢ il responsabile
8
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dellamministrazione comunale e la rappresenta.

2. 1l Sindaco esercita tali compiti armonizzando al miglior livello di collaborazione lattivita
degli organi di governo del Comune ed i rapporti degli stessi con i dirigenti ed i responsabili
dell'organizzazione e della gestione, nel pieno rispetto della distinzione tra le loro diverse
funzioni, competenze, e responsabilita, promovendo da parte di tutti, amministratori e dirigenti,
comportamenti improntati all imparzialita ed al principio di buona amministrazione.

3.  Valorizza e promuove la partecipazione popolare attraverso la quale mterpreta le
esigenze ed 1 problemi della comunita ed assume le miziative pii idonee per assicurarne il
soddisfacimento e la soluzione, attivando a tal fine gli organi comunali e gli altri soggetti pubblici
e privati ai quali compete di intervenire.

4.  Promuove le innovazioni, trasformazioni e semplificazioni dell'organizzazione di governo e
di gestione del Comune, perseguendo le finalita di elevare la qualita della vita della popolazione,
di curarne gli interessi e di farne progredire e consolidare lo sviluppo.

5. Sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici ed allesecuzione degli atti,
attribuendo incarichi e deleghe per esercitare tali funzioni, per specifici settori, agli Assessori.

6.  Quale responsabile dellamministrazione, esercita le funzioni di competenza del Comune
che gli sono attribuite dalle leggi, dallo statuto e dai regolamenti e quelle attribuite o delegate
dalla regione. Quale ufficiale del Governo esercita le funzioni nei servizi di competenza statale
che gli sono attribuite dalle leggi.

7. Assume iniziative, promuove ed effettua azioni nei confronti degli organi dello Stato, della
Regione, della Provincia e degli altri soggetti pubblici e privati, che risultano utili o necessarie
per la tutela e cura degli interessi e dei diritti della popolazione e per lo sviluppo della
Comunita.

8. Ha la rappresentanza generale dell’Ente e pud stare in gudizio nei procedimenti
giurisdizionali od amministrativi come attore o convenuto, previa autorizzazione della Giunta
Comunale.

ART. 22 - DECADENZA

1.  IISindaco decade nei casi previsti dalla Legge.

TITOLO III

ORDINAMENTO DEGLI UFFICI COMUNALI

-CAPOI-UFFICI

ART. 23 - PRINCIPI STRUTTURALI E ORGANIZZATIVI
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1.  L'ordinamento degli uffici e dei servizi ¢ disciplinato con apposito regolamento, adottato
dalla Giunta Comunale, in conformita al presente Statuto, nel rispetto dei criteri generali stabiliti
dal Consiglio, nonché del principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi
elettivi, mentre la gestione amministrativa ¢ attribuita agli organi burocratici.

2. 1l regolamento individua le forme e le modalita di organizzazione e di gestione della
struttura amministrativa e il raccordo con la direzione politica dell Ente.

3. L'organizzazione degli uffici e dei servizi ¢ improntata a criteri di autonomia operativa,
funzionalita ed economicita di gestione e risponde a principi di professionalita e responsabilita.
Inoltre ¢ finalizzata ad agevolare i rapporti con i cittadini e gli utenti, attraverso il miglioramento
delle prestazioni.

ART. 24 - RESPONSABILI DEI SERVIZI

1. 1l Sindaco provvede ai sensi dellart. 50, comma 10 del T.U.EE.LL., e per gl effetti di
cui allart. 109, comma 2 dello stesso a nominare tra i dipendenti dell'Ente, secondo criteri di
competenza e professionalita, i responsabili dei servizi. La nomina dei responsabili dei servizi ha
durata non superiore a quella del mandato del Sindaco.

2. Spettano ai responsabili dei servizi, ciascuno per il settore di competenza, tutti i compiti,
compresa l'adozione di atti che impegnano I Amministrazione verso I'esterno, che la legge e lo
Statuto espressamente non riservino agli organi di governo dellEnte; sono a essi attribuiti tutti 1
compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati
dallorgano politico, tra i quali, in particolare, quelli indicati dall’art. 107, comma 2 e 3 del
T.U.EE.LL. e quelli che potranno ad essi essere attribuiti dallo Statuto e dai Regolamenti.

3. I responsabili dei servizi, nellesercizio delle loro funzioni, sono direttamente responsabili
della correttezza amministrativa, imparzialitad ed efficienza della gestione e del conseguimento
degli obiettivi dell' Ente.

4.  Iresponsabili dei servizi partecipano al processo istruttorio di formazione degli strumenti
di programmazione economico-finanziaria.

5. La Gunta Comunale pud, eccezionalmente ¢ con deliberazione motivata, conferire
mncarichi di diritto privato per la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, fermi
restando 1 requisiti indicati dalla qualifica da ricoprire.

6.  Gliincarichi di cui al comma precedente non possono avere durata superiore al mandato
elettivo del Sindaco in carica. Il trattamento economico per tali incarichi ¢ equivalente ai vigenti
Contratti Collettivi del comparto.

ART. 25 - DETERMINAZIONI

1. I provvedimenti di competenza del Segretario Comunale, del Direttore Generale e dei

responsabili dei servizi assumono la denominazione di "determinazioni". Qualora le

determinazioni comportino un impegno di spesa devono essere trasmesse al servizio finanziario

e diventano esecutive con l'apposizione del visto di regolaritd contabile attestante la copertura

2. Le determmazioni vengono affisse in copia all Albo Pretorio a cura del messo comunale
10
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per dieci giorni.

ART. 26 - RESPONSABILITA' DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

1. Il responsabile di servizio provvede ai sensi dellart. 5, comma 1, della legge 7 agosto
1990, n. 241, ad assegnare ai dipendenti addetti al proprio servizio la responsabilita
dellistruttoria e di ogni altro adempimento procedurale, inerente al singolo procedimento
amministrativo, ovvero anche per categorie generali di procedimento, nel rispetto delle funzioni
svolte e delle mansioni proprie del dipendente assegnatario. Fino a quando non sia stata
effettuata lassegnazione di cui al comma 1, ¢ considerato responsabile del singolo
procedimento il finzionario responsabile del servizio.

2. Ilresponsabile del procedimento esercita le attribuzioni contemplate dagli artt. 5 e 6 della
legge n. 241/1990 e dal regolamento comunale in materia di termine e di responsabile del
procedimento.

ART. 27 - RISORSE UM ANE

1. Il Comune promuove e realizza il miglioramento delle prestazioni delle risorse umane

attraverso lo sviluppo del sistema informativo, la formazione e la qualificazione professionale.

1.  IlRegolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi disciplina in particolare:

a) la struttura organizzativo-funzionale;

b) la dotazione organica;

¢) le modalita di assunzione agli impieghi, nonché i requisiti di accesso e le modalita di
selezione nel rispetto dei principi dellimparzialita, la tempestivita, 'economicita e la celerita
di espletamento.

3. Le sanzoni disciplinari nei confronti del personale dipendente, il procedimento per la loro

applicazione sono regolati dalla legge e dalla contrattazione collettiva nazionale di lavoro. Nel

regolamento in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi ¢ individuato l'ufficio competente

per iprocedimenti disciplinari.

4.  Ilsistema delle relazioni sindacali, nel rispetto dei distinti ruoli e responsabilita del'Ente e

dei sindacati, ¢ definito in modo coerente con lobiettivo di contemperare lesigenza di

mncrementare € mantenere elevate l'efficacia e l'efficienza dei servizi erogati alla collettivita, con

I'mteresse al miglioramento delle condizioni di lavoro e alla crescita professionale del personale.

5. Lo stato giuridico e il trattamento economico del personale dipendente sono disciplinati

dalla legge, dalla contrattazione collettiva nazionale e dalla contrattazione collettiva decentrata

mtegrativa.

- CAPO I - SEGRETARIO COMUNALE E DIRETTORE GENERALE

ART. 28 - IL SEGRETARIO COMUNALE
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1. 1l Segretario Comunale, iscritto nellalbo previsto dal D.P.R. n. 465 del 4 dicembre
1997, svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei
confronti degli organi del Comune in merito alla conformita dellazione amministrativa alle leggi,
allo statuto ed ai regolamenti. Lo stato guuridico e il trattamento economico del Segretario
Comunale sono stabiliti dalla legge e dalla contrattazione collettiva.

2. 1l Segretario Comunale sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei responsabili dei

servizi e ne coordina 'attivita.

2. Il Segretario Comunale, inoltre:

a)  partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio e
della Giunta e ne cura la verbalizzazione;

b)  puo rogare tutti i contratti, nei quali 'Ente ¢ parte, e autenticare scritture private ed atti
unilaterali nellinteresse dell Ente;

c)  esercita, ai sensi dell’art. 97, comma 4 del T.U.EE.LL., in aggiunta a quelle previste nei
punti precedenti, ogni altra funzione attribuitagh dal presente statuto, dalle leggi e dai
regolamenti. Il Sindaco puo, ai sensi dell’art. 108, comma 4 del T.U.EE.LL. conferire al
Segretario Comunale funzioni di Direttore generale; inoltre pud avvalersi della facolta di
attribuire al Segretario Comunale I'esercizio delle funzioni di cui all’art. 107, comma 2 e 3
del T.U.EE.LL., con riferimento a uno o piu servizi in cui si articola la struttura dell'Ente.

4. 1l Segretario Comunale pud emanare, nellambito delle proprie funzioni, circolari e

direttive applicative di disposizioni di legge.

5. Il Segretario per l'esercizio delle sue funzioni si avvale della struttura, dei servizi e del

personale dellEnte.

ART. 29 - IL DIRETTORE GENERALE

1. 11 Direttore generale, qualora nominato, provvede ad attuare gli indirizzi ¢ gli obiettivi
stabiliti dagli organi di governo dell'Ente, perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza.

TITOLO IV

SERVIZI E FORME ASSOCIATIVE

-CAPO1I-1ISERVIZI

ART. 30 - SERVIZI PUBBLICI LOCALI

1. I servizi pubblici esercitabili dal Comune, rivolti alla produzione di beni ed attivita per la
realizzazione dei propri fini sociali, economici e civili, possono essere riservati in via esclusiva
all Amministrazione Comunale, delegati, svolti con altri soggetti pubblici o privati nei modi
stabiliti dal presente Statuto, o svolti in concorrenza con altri soggetti pubblici € privati.

12
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2. Iserviziriservati in via esclusiva al Comune sono stabiliti dalla Legge.

3. La gestione dei servizi avviene nelle forme stabilite dalla Legge.

4. 11 Comune puo partecipare a societa per azioni o a responsabilita limitata, con capitale
pubblico locale prevalente o non prevalente, costituite o partecipate dallente titolare del
pubblico servizio, qualora sia opportuna la partecipazione di pit soggetti pubblici o privati.

5. Nellorganizzazione dei servizi devono essere, comunque, assicurate idonee forme di
mformazione, partecipazione e tutela degli utenti.

6. I modi e le forme di organizzazione dei servizi, formeranno oggetto di apposito
regolamento.

ART. 31 - SOCIETA' PER AZIONI O A RESPONSABILITA' LIMITATA

1. I1 Consiglio Comunale pud promuovere la costituzione o la partecipazione del Comune
a societa per azioni od a responsabilitd limitata per la gestione di servizi pubblici locali, qualora
sia ritenuta opportuna, in relazione alla natura ed allambito territoriale dei servizi da erogare, la
partecipazione di altri soggetti pubblici o privati.

2. La costituzione della societa per azioni od a responsabilita limitata puo essere eflettuata:
a) con prevalente capitale pubblico locale;
b) con partecipazione non prevalente - minoritaria - del capitale pubblico locale.

Il Consiglio Comunale approva un piano tecnico-finanziario relativo alla costituzione della
societa ed alle previsioni concernenti la gestione del servizio pubblico a mezzo della stessa e
conferisce al Sindaco i poteri per gl atti conseguenti.

3. Nell'atto costitutivo delle societa per azioni e delle societa a responsabilita limitata con
partecipazione minoritaria del Comune al capitale, deve essere prescritto che il Comune deve
nominare almeno un componente del Consiglio d'amministrazione, delleventuale Comitato
esecutivo e del Collegio dei revisori dei conti, con la precisazione che la titolarita delle cariche
predette ¢ conferita in base alla legge ed al presente statuto e che pertanto, secondo quanto
dispone I'art. 67 del T.U.EE.LL., tali nomine non determinano condizioni di ineleggibilita e di
incompatibilita per I'elezione alle cariche di Sindaco, Consigliere ed Assessore Comunale.

4. Negli atti costitutivi ¢ negli statuti delle societa per azioni od a responsabilita limitata, a
partecipazione prevalente del Comune, il Consiglio Comunale, approvandone preventivamente
i testi, deve prevedere il diritto del Comune a nominare uno o pitt componenti del Consiglio
d'amministrazione ¢ delleventuale Comitato esecutivo ed uno o pi Sindaci, ai sensi dell'art.
2458 del Codice civile, con la precisazione che la titolarita delle cariche predette ¢ conferita in
base alla legge ed al presente statuto e che pertanto, secondo quanto dispone I’art. 67 del
T.U.EE.LL., tali nomine non determinano condizioni di ineleggibilita e di incompatibilita per
l'elezione alle cariche di Sindaco, Consigliere ed Assessore Comunale.

5. I Consiglio Comunale, nel deliberare la trasformazione di aziende speciali comunali in
societd per azioni 0 societd a responsabilita limitata nelle quali dopo il biennio iniziale, il
Comune avra una partecipazione maggioritaria 0 mioritaria al capitale sociale, deve includere
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nellatto costitutivo e nello statuto il diritto del Comune stesso a nominare negli organi
d'amministrazione e nel Collegio dei revisori propri rappresentanti, secondo quanto previsto dai
precedenti terzo e quarto comma e con il richiamo ai conseguenti effetti previsti dall’art. 67 del
T.U.EE.LL..

- CAPO Il - LE FORME ASSOCIATIVE

ART. 32 - CONVENZIONI

1. Per lo svolgimento di particolari funzioni e servizi I Amministrazione Comunale pud
stipulare apposite convenzioni con la Provincia, i Comuni e la Comunita Montana.

2. La convenzione deriva da un accordo fra le parti che, assumendo la forma scritta,
determma tempi, modi, soggetti, procedure e finanziamenti per la propria realizzazione.

3.  Preparata e definta mediante opportune intese tra le parti interessate, la convenzione
viene sottoposta allapprovazione del Consiglio Comunale che delibera a maggioranza semplice
dei presenti e votanti.

ART. 33 - CONSORZI

1. Per lesercizio di servizi a carattere imprenditoriale o di altra natura, i Comune pud
partecipare a COnsorzi.

2. A tal fine 1 Consiglio Comunale approva, a maggioranza assoluta dei componenti,
l'apposita convenzione e lo Statuto del Consorzio.

3. La composizione ed il funzionamento del Consorzio sono regolati dalla legge ¢ dal
proprio Statuto.

ART. 34 - ACCORDI DI PROGRAMMA

1.  I1Comune per la definizione e la realizzazione di opere, interventi o programmi previsti in
leggi speciali o settoriali che necessitano dell'attivazione di un procedimento complesso di
coordinamento e l'integrazione dell'attivita di pii soggetti interessati, promuove e conclude
accordi di programma come previsto dall’art. 34 del T.U.EE.LL..

2. L'accordo, oltre alle finalita perseguite, deve prevedere le forme per l'attivazione
delleventuale arbitrato e degli interventi surrogatori ed in particolare determinare i tempi e le
modalita delle attivita preordinate e necessarie alla realizzazione dellaccordo e mdividuare
attraverso strumenti appropriati, quali il piano finanziario e le relative regolazioni dei rapporti fra
gli enti coinvolti, oltre ad assicurare il coordinamento di ogni altro connesso adempimento.

3. 1l Sindaco definisce e stipula laccordo, previa deliberazione d'mtenti del Consiglio
Comunale, con l'osservanza delle altre formalita previste dalla legge e nel rispetto delle funzioni
attribuite dallo Statuto.
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TITOLO V

ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

ART. 35 - PRINCIPI GENERALI

1. Il Comune, attraverso lo Statuto, riconosce il valore delle libere forme di organizzazione
dei cittadini vedendo in esse uno strumento essenziale per mettere al centro della vita della
comunita locale Ia tutela dei diritti di tutti e per estendere l'efficacia della democrazia.

2. 11 Comune considera suo compito quello di valorizzare il contributo della cittadinanza e si
impegna pertanto, nei limiti delle proprie competenze e possibilitd, a sostenere la stessa
rimuovendo gli ostacoli che ne limitano l'azione, operando per garantire un continuo
collegamento con gli organi comunali € rendendo disponibili propri spazi, strutture e risorse in
relazione al raggungimento di fini di interesse generale nel rispetto di Leggi, Statuto e
Regolamenti.

3. Il Comune, in particolare, favorisce, sostiene e promuove l'attivita di tutte le componenti
sociali, istituzionali, del volontariato esistenti sul territorio nelle loro espressioni di valori social,
culturali, educativi ed economici nel rispetto dei regolamenti.

4. Tale promozione pud essere esplicata dal Comune sia attraverso interventi di
sovvenzioni, di contributi, di sussidi e di ausili finanziari a sostegno delle varie iniziative, secondo
le modalita previste dal Regolamento, sia con apporti di natura tecnico professionale ed
organizzativa.

ART. 36 - CONSULTAZIONI DELLA POPOLAZIONE

1. Prima delladozione di miziative o provvedimenti di rilevante mteresse il Consiglio
direttamente o la Giunta, tenuto conto degli indirizzi espressi dal Consiglio e di quanto stabilito
dal regolamento, possono effettuare la consultazione della popolazione agli stessi direttamente o
indirettamente interessata. La consultazione, secondo l'oggetto, pud essere estesa ad una o piu
categorie di cittadini, ai residenti ed operatori n quartieri, frazioni od ambiti delimitati del
territorio comunale, ovvero a tutta la popolazione.

2. La consultazione deve riguardare materie di esclusiva competenza locale, non puo avere

luogo in coincidenza con operazioni elettorali provinciali, comunali o circoscrizionali ed ¢

effettuata:

a) mediante FORUM di cittadini, tenuti nelle sedi comunali od in altri ambienti idonei, indetti
nelle forme e nel rispetto dei termini previsti dal regolamento, con I'ntervento dei
rappresentanti degli organi comunali, delle associazioni territorialmente o funzionalmente
mnteressate e dei dirigenti responsabili dei servizi ed attivita comunali pertinenti alla
runione;

b) mediante questionari inviati alle famiglie, con le modalita e termini previsti dal
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regolamento, nei quali sono prospettati con chiarezza gli elementi essenziali delle niziative
e sono richiesti contributi propositivi e pareri che consentono di accertare gli orientamenti
prevalenti e di considerare eventuali singole proposte di particolare pregio e interesse.

ART. 37 - ISTANZE

1. Icittadini le associazioni, i comitati e 1 soggetti collettivi in genere, possono presentare al
Sindaco interrogazioni con le quali si chiedono ragioni su aspetti specifici dell'attivita
dell Amministrazione.

2.  La risposta allinterrogazione viene fornita entro il termine massimo di 60 giorni dal
Sindaco, dal Segretario o dal Consiglio (alla prima seduta se i tempi logici di istruttoria lo
consentono altrimenti alla successiva) a seconda della natura politica o tecnico-gestionale del
quesito.

ART. 38 - PETIZIONI

1. Tuttiicittadini, singoli 0 associati, possono rivolgersi all Amministrazione Comunale per
sollecitare l'intervento su questioni di interesse generale, per esporre comuni necessita, per la
miglior tutela degli interessi collettivi.

2. Le petizioni dovranno essere presentate per iscritto e in duplice copia alla segreteria del
Comune che provvedera ad moltrarle al Sindaco il quale le affidera agli organi competenti per
materia 1quali dovranno emettere parere entro 60 giorni.

3. Se il potere di delibera ¢ di competenza consigliare dovra essere data tempestivamente
comunicazione ai capigruppo.

4.  Entro i 15 giorni dal parere dell'organo competente il Sindaco dovra dare comunicazione
per iscritto € motivata ai proponenti la petizione.

5. Nel caso di istruttoria negativa, verra data tale comunicazione, nel caso di istruttoria
positiva verranno anche indicati i futuri sviluppi procedimentali con I'indicazione degli uffici e dei
responsabili.

6.  Di ogni petizione dovra essere informato il Consiglio Comunale nella sua prima seduta
successiva alla presentazione della stessa il quale, se di propria competenza, dovra deliberare
entro la seduta successiva.

7. 1l Consiglio, nella seduta i cui discute la petizione, dovra ascoltare lillustrazione da
parte del primo firmatario della stessa se questi lo desidera.

ART. 39 - REFERENDUM

1. 1l referendum consultivo ¢ indetto dal Sindaco, previa deliberazione della Giunta che

determma l'onere a carico del bilancio comunale per la consultazione referendaria:

a) quando sia disposto con deliberazione del Consiglio Comunale adottata con il voto
favorevole della maggioranza dei Consiglieri assegnati al Comune, incluso il Sindaco;

b) quando sia richiesto da almeno un quinto degli elettori e dagli altri soggetti che hanno diritto
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a parteciparvi. Per i residenti non elettori 'ufficio anagrafe stima il numero delle persone
interessate e per i titolari di attivita esercitate nel Comune e che non vi risiedono la stima
viene effettuata in base ai dati rilevati presso la Camera di Commercio.
2. Non possono essere sottoposti a referendum:
a) lo Statuto, il regolamento del Consiglio Comunale ed il regolamento di contabilita;
b) il bilancio preventivo e il rendiconto della gestione;
¢) 1provvedimenti concernenti tributi e tariffe;
d) gliatti relativi al personale del Comune;
e) gliatti inerenti la tutela dei diritti delle minoranze.
3.  Ilregolamento comunale sulla partecipazione determina irequisiti di ammissibilita, 1 tempi,
1 modi, le condizioni di accoglimento e di svolgimento del referendum e la disciplina della
consultazione referendaria. Qualora vengano proposti piu referendum, questi sono riuniti in
un'unica tornata annuale.
4.  Entro sessanta giorni dalla proclamazione del risultato della consultazione referendaria
effettuata dal Sindaco, il Consiglio Comunale ne prende atto ed assume le conseguenti motivate
deliberazioni di attuazione o di non ulteriore seguito.
5. I referendum consultivi non possono avere luogo in coincidenza con altre operazioni di
voto.

ART. 40 - DIRITTO DI ACCESSO

1. Al cittadini singoli o associati, che vi abbiano interesse per la tutela di situazioni
giuridicamente rilevanti, ¢ garantita la liberta di accesso agli atti delll Amministrazione e dei
soggetti che gestiscono servizi pubblici comunali, secondo le modalita definite dal regolamento.
2. Sono sottratti al diritto di accesso gli atti che disposizioni legislative dichiarino riservati o
sottoposti a limiti di divulgazione e quelli esplicitamente individuati dal regolamento.

3. Ilregolamento, oltre a enucleare le categorie degli atti riservati, disciplina anche 1 casi in
cui ¢ applicabile listituto dell'accesso differito e detta norme di organizzazione per il rilascio di
copie.

ART. 41 - AZIONE POPOLARE

1. Ciascun elettore puo far valere in giudizio le azioni e iricorsi che spettano al Comune. Le
associazioni di protezione ambientale possono proporre le azioni risarcitorie di competenza del
giudice ordinario che spettano al Comune, conseguenti a danno ambientale.

TITOLO VI

ORDINAMENTO FINANZIARIO
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ART. 42 - FINANZA E CONTABILITA'

1.  Nellambito della finanza pubblica, il Comune ¢ titolare di autonomia finanziaria fondata
su risorse proprie e trasferite. Il Comune ¢ altresi titolare di potesta impositiva € ha un proprio
demanio e patrimonio.

2. La gestione finanziaria del Comune si svolge in base al bilancio annuale di previsione e al
bilancio pluriennale, deliberato dal Consiglio Comunale, osservando i principi di unita, annualita,
universalita e mntegrita, veridicita, pareggio economico-finanziario € pubblicita.

3. I fatti gestionali sono rilevati mediante contabilita finanziaria ed economica e dimostrati
nel rendiconto della gestione, comprendente il conto del bilancio, il conto economico e il conto
del patrimonio. Dei beni di proprieta del Comune viene tenuto un esatto inventario,
costantemente aggiornato.

4. 1l bilancio di previsione, i rendiconto della gestione e gli altri documenti contabili
dovranno favorire una lettura per programmi e obiettivi affinch¢ siano consentiti oltre al
controllo finanziario e contabile anche quello sulla gestione e quello relativo allefficacia
dell'azione del Comune.

ART. 43 - CONTROLLO DI GESTIONE

1. Al fine di verificare lo stato di attuazione degli obiettivi programmati, la corretta ed
economica gestione delle risorse pubbliche, attraverso l'analisi delle risorse acquisite e della
comparazione tra i costi e la quantita e la qualta dei servizi offerti, la funzionalita
dellorganizzazione dellente, lefficacia e leflicienza e il livello di economicita nellattivita di
realizzazione dei predetti obiettivi, nonché per ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi
di correzione, il rapporto tra costi e risultati, ¢ istituito il servizio di controllo nterno.

2. Il controllo di gestione ha per oggetto l'intera attivitd amministrativa del Comune e deve
essere svolto con una cadenza periodica definita dal regolamento di contabilita dell'ente.

TITOLO VII

PROPRIETA' E BENI COMUNALI

ART. 44 - PROPRIETA' COMUNALI

1. Per il perseguimento dei propri fini istituzionali, i1 Comune si avvale del complesso dei

beni di cui dispone, nonché di beni di terzi previa convenzione e accordi stipulati a norma di

Legge.

2. I'beni comunali si distinguono in beni demaniali € in beni patrimoniali.

3. Per quanto riguarda i terreni soggetti ad usi civici, si deve far riferimento alle disposizioni
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delle leggi speciali che regolano la materia.
4.  La concessione dellutilizzo per qualsiasi scopo delle proprietda comunali, deve risultare
per iscritto ¢ supportata da idonea documentazione dell Amministrazione Comunale.

ART. 45 - BENI DEM ANIALI

1. Sono demaniali quei beni di proprieta del Comune che appartengono ai tipi indicati negli
art. 822 e 824 del codice civile. Tali beni seguono il regime giuridico attribuito loro dalla Legge.
2. La demanialita si estende anche sulle relative pertinenze e serviti eventualmente costituite
a favore dei beni stessi.

3.  Laclassificazione deibeni ¢ di competenza del Consiglio Comunale.

ART. 46 - BENI PATRIMONIALI

1. Ibeniappartenenti al Comune che non sono assoggettati al regime del demanio pubblico,
costituiscono il patrimonio del Comune stesso.

2. Fanno parte del patrimonio comunale indisponibile i beni la cui destinazione economica
riveste un carattere di utilita pubblica immediata in quanto destinati ad un servizio pubblico o in
quanto rivestono un carattere pubblico, essi non possono essere sottratti alla loro destinazione
se non nei modi stabiliti dalla legge.

3. Fanno parte del patrimonio comunale disponibile quei beni che rivestono un'utilita
puramente strumentale in quanto forniscono 1 mezz attraverso 1 quali vengono soddisfatti
pubblici bisogni.

ART. 47 - INVENTARIO
1. Di tutti i beni demaniali e patrimoniali mobili ed immobili deve essere redatto apposito

mventario. Lo stesso deve essere compilato secondo quanto stabilito dalle norme in materia e
dal regolamento.

TITOLO VIII

ORDINANZE

ART. 48 - ORDINANZE

1. I Sindaco o il Responsabile del servizio, secondo le rispettive competenze, emanano
ordinanze contingbili ed urgenti o ordinanze di carattere ordinario in applicazione di norme
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legislative e regolamenti.

2. Le ordmnanze di cui al comma 1° devono essere pubblicate per 15 giorni consecutivi
all’albo pretorio. Durante tale periodo devono altresi essere sottoposte a forme di pubblicita
che le rendano conoscibili e devono essere accessibili in ogni tempo a chiunque intenda
consultarle.

3. In caso di assenza del Sindaco o del Responsabile del servizio, le ordinanze sono
emanate da chi legalmente li sostituisce.

4, Quando I'ordinanza ha carattere individuale, essa deve essere notificata al destinatario.
Negli altri casi essa viene pubblicata nelle forme previste al precedente comma secondo.

TITOLO IX

ATTIVITA' REGOLAMENTARI

ART. 49 - REGOLAMENTI

1. Il Consiglio Comunale adotta i Regolamenti previsti dalla Legge e dal presente Statuto a
maggioranza assoluta dei consiglieri comunali assegnati entro due anni dallentrata in vigore
dello stesso fatti salvi i termini di Legge.

2. 1l Regolamento restera pubblicato, dopo l'adozione del Consiglio Comunale, per 15
giorni all Albo e diventera obbligatorio dopo 15 giorni dal visto di legittimita, salvo che sia
altrimenti specificatamente disposto.

TITOLO X

NORME FINALI

ART. 50 - COMMISSIONE STATUTO

1. E' istituita, con funzioni interpretative, istruttoric e propositive, una commissione
consiliare.

2.  Tale organismo garantira la corretta interpretazione delle norme statutarie nonché
ladeguamento e l'adattamento delle fonti normative comunali in dipendenza dellentrata in
vigore di normative dello Stato, della Regione e della Comunita Europea.

ART. 51 - REVISIONE DELLO STATUTO

1.  Le modificazioni e I'abrogazione dello Statuto sono deliberate dal Consiglio Comunale
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con la procedura stabilita dall’art. 6, comma 4 del T.U.EE.LL.

2. Le proposte di cui al precedente comma sono sottoposte a parere obbligatorio dei
Consigli circoscrizionali e degli organismi di partecipazione popolare, da richiedersi almeno
trenta giorni prima delladunanza del Consiglio Comunale. Entro lo stesso termine sono mnviate
in copia ai Consiglieri Comunali e depositate presso la segreteria comunale, dando pubblici
avvisi di tale deposito.

3. La proposta di deliberazione di abrogazione totale dello Statuto deve essere presentata
al Consiglio Comunale congiuntamente a quella di deliberazione del nuovo Statuto.

4. L'adozione delle due deliberazioni di cui al precedente comma ¢ contestuale:
labrogazione totale dello Statuto assume efficacia con l'approvazione del nuovo testo dello
stesso.

ART. 52 - ENTRATA IN VIGORE

1. Il presente Statuto, dopo l'espletamento del controllo da parte del competente organo
regionale, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione ed ¢ affisso allalbo pretorio del
Comune per trenta giorni consecutivi.

2. Il Sindaco mnvia lo Statuto, munito delle certificazioni di esecutivita e di pubblicazione, al
Ministero dell'Interno per essere inserito nella raccolta ufficiale degli Statuti.

3. 1l presente Statuto entra in vigore decorsi trenta giorni dalla sua affissione allalbo
pretorio dell'ente.

4. 1l Segretario Comunale, con dichiarazione apposta in calce allo Statuto, ne attesta
l'entrata in vigore.

5. Il Consiglio Comunale promuove le miziative pii idonee per assicurare la conoscenza
dello Statuto da parte dei cittadini.
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