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PFRIMOTY GEMNIRALL
ART. 1
Auntonomia statotaria

1. I comune di San Pietro di Caridd: ‘

a) & ente autonomo locals con rappresentalivitd generale secondi i principi della costitnzione & nel
rispetto delle legel detla repubblica itahani

) @ enfe democratico che crede nei principi europeistici, della pace e della solidaristi,

¢) s riconosce in un sistema stabuale onitario di tipe federalive o solidale, bagabe sul principio
gell’antonomia degli enti localy,

dy conziderata la peenliars realtd territoriale e soiale e st colloca, vivendica per s ¢ per ghi
altei pomuni uno specifico muslo nella gestions delle riserss sconomiche locali, ivi congressa il
geftito fiscale nonché nell’organimrazione del serviz pubblici o di pubblico iteresse, eid oel
rispetto del principio della snssidiartetd, secondo em la respensabilith pobblica compeio
Ali amtoritd fervitorialmente e fuuzionalmente pil vicina ai vittading,

e) valorizza ngni forma di collaborazione con gl altvi enti lovali;

§) realizea con i poteri e gli istitti del presente statnie, Iastogoverno dalla compniti

Froatith
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1. Ti rotaune vappreseni ouitariemente pli inferessi della somunita, we cura Lo sviluppe
progresso civile nel piens rispetio delle compatibilitd ambientali

i i commne prommove e tatela Ueqnilibrato asseiio def forthorio ¢ cousore, tnsigtae alle alivs
istimiond nazionali ¢ intevnazionali, alla vduzions defl inguinamento, assteovands, well embile
di 1n nse sostenibile ed aguo delle visorse, i dirittl e le nocessitd delis persone 4i aggl @ delin
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generaziond fotore. Tulela la salute dei cittedint e salvagparda alwasi la cossistenza delle diverse

specie vivent e delle biodiversita

1 erunne nodive ispiea ia propria aziene alle seguent finelua

ap dawe pleny divitte all'effattive partecipazione del vitfadind, singeli ¢ awsovisli, ally v
niganizativa, pelifieg, amminisrativa, economed o soniate dol comuae 4 San Pietes 4t Carida;
o tal fine sostiens ¢ valovizea 1upporty eostttive e responsabile del volontariaty @ detie lihers
AEEOC1AZI0NL,

b) valorizzazione e prowczione bells attivits culturali e sportive come sinments che Favorizeone fa
evescita delle persune;

e) imtela, comservamone ¢ premozicge belle riswme petuwall, paesagpisiiche, siariche,
stchitettoniche @ delle radizioui colhwali pressnit sul proprio fenafere;
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&) valorizzazione dello sviluppo economice e sociele della comonita, promoavende la
pariecipazione dell’iniziativa imprenditoriale dei privati alla realizzazione del bene comune;

2) sostepno alle realtd della cooperazione che perseguone obbistiivy di carattere muinalistico e
sociala; .

) fuiela della vita umana, delia perscna 2 defla famigiia, valerizeazions sociale della maternita e
della paternita, assicwrando sostegne alla sorvesponsabilita det genitori nell’impegno della owa
& dell’educazione dei figli, anche tramite i servizi sociali ed educativi; garanzia dal duitto alle
studio # alla formazione colburale # professionale per titi in un quadro istitzionale 1spiraio alla
libartd di educazione;

#) rigpette e totela delle diversith etniche, linguistiche, cullurali, religiose e poliiche, anche
aifraversp fa promozione dei valorl @ delia sultwra della tolleranza;

h) sestepoe alla realizzazione di on sistema globale 2 ntegrate di sicmeaza sociale o di hiela attiva
delle parsone disagiate 2 svantaggiate;

i} riconoscimento di pari opporhitd professionali, colturali, politiche & soctali fra 1 sessi.

ART. 3
Territorio @ sede comnnale

1) It territorio del comune 51 estende per kg, vonfiga con 1 comuni di Disar VYV,
Fabrizia VYV, 2 Servata RC, Laweana di Boreello R, Galabve RE.
) 11 palazze civice, sedi comunale, 8 vhicate nella pineza Largo disi Mobili o° 23.
2) L2 adunanze deghi organi collegiali si svolgone sormalmente nella seds comuaaly; pese poSSHNG
tenersi in luoghi diversi in caso di necessith o particolan esigenze.
A)All"interno del territorio del coraune di San Pistrs di Caridd non & consentito, per quanto attiene
alle attribuzioni del comune in materia, I'insediamento di centrali aocleari né 1o stazionaments
o il transito di ordigni bellici meleari o scorie radivattive.

ART.4
Stemma e Gonthlone

1) T comune negli atti & nal sigillo si identifica con il nome di San Pietro di Carida. |

2) Lo stemma de! eomune & come descritto dal decreto del consiglio dei ministri n® del

%) Nelle cerimonie ¢ nelle alfre pubbliche vicorrenze, & ogni qual volia sia necessavio rendare
ufficiale la partesipazione dell’ente a una particolars iniziativa, il Sindaco pud dispotve che venga
esibito il Goofalone con lo stemma del coune.

4) La Ginata pné antorizzare 1"uso € la viprodnzione delly sternma de comune per fin non
istituzionali solfanto ove snsstsia na pubblico interesse.

ART. 3
Congiglio Comumnale det ragazi

1) I comune allo scopo di favorire la partecipazionn dei ragazei alla vita collettiva P PrOMBOVErs
1’slezione del consiglio comunale dei ragezni.

) 1l consiglio comunale dei rapazzi ha il compito di deliberare in via consultiva nelie seguenti

materie: politica ambientale, sport, tempo libero, glochi, rapporti con 1" asseciazionismo, cultura
e spettacolo, pubblica istruzione, assistenza ai giovani e agli anzian, rapporti con "Unicef.

3) Le modalita di elezione ¢ il finzionamesnto del consiglio comunale dei ragayzi sono stabilite con
apposito regolamento. = '



Programmazione e cooperazione

1) T Comune persegue le proprie finalifa atfraverso gli strumenti della programmazione, deila
pubblicita 2 della irasparenza, avvalendosi dell’apporto detle formazioni soviali, gconvmiche
sindacali, sportive e culturali operanti sl suo terriforio. _

2) I comune ricerca, in modo particolars, la collaborazione e la cooperazions con 1 comunt vicing,
ron la provincia di Reggie Calabria, con 1a Regione Calabria ¢ conla Commita Montana
Titrenico Settentrionales di Cinguefrondi. '

ORDINAMENTG STRUTTURALE
Organi ¢ loro atfribuzioni
ART. 7

Orgam :

1) Sono organi del comune il vonsiglie comunale, il Sindaco ¢ la ginnta ¢ le rispethive competenze
somo stabilite dalla legge e dal presenie statuto.

7) Tt consiglio comunale & ovgane di indirizzo e di controllo politice & amministrative.

7) 11 sindace & responsabile deli’ amministrazione ed ¢ il legale rappresentante del comunes; esercita
eglt inolive le funzione di Ufficiale di Governo secondo 12 leget dello stato.

4) 1a giuota collabora col sindaco nella gestione amminisirativa del comune e svolge affivita
propositive e di impulso nei confrontt del consighio.

ART. B

Deliberazioni degli organi collegiali.

1) Le deliverazioni degli organi collegiali sono assunts, di vegola, con votazione paless; sono da.
assumere a scrinio segreto le deliberaxom concernenti persone, quands venga esercitata noa
facolta discrezionale Fondata sull spprezzamento delle qualitd sopgettive di i persona o sulla
valotazione dell’azione da queshi svolta

) Listrufferia e la documentazione delle proposte di deliberazione avvengono afivaverso i

responsabili deghi uffici; la verbalizzazicne degli atti e delle sednte del constglio o della glonia
& enrata dal segretario compnale, seconds le modalitd e i termini stabiliti dal regolameato per il
funzionamenio del consiglic.

3) Il segretario comunale non partecipa afle sedufe quando 5 frova in stato di incompatibilita: n
fal vaso & sostituito in via temporanea da componente del consiglio o della ginnta nominaty dat
presidente, di norma il pilt glovane di eta.

4y 1 verbali dells sedute sono firmati dal presidente e dal segretacio.

ART. ¢

Consiglio comaunale

1) 11 eonsiglio comunale & dotato di antonemia organizzativa ¢ funzionale e, rappresentando
intera comunits, dalibera Uindirizen politico — apministrativo ed esereila il ontrotlo sulla
sna applicazione. La presidenza del consiglio comunale & sitribnita a no consigliere tomnuale,
eletio fra i consiglieri eletti nella prima sednta del consighio.

7} Lielezione, la durata in carica, la composizions e lo scioglimento de consiglio comunele sono
regolati dalla legge.



2) Tl consiglic comunale esercita le potest e le competenze stabilite dalla legge e dallo statnto e
svolge le proprie affribuzioni conformandost ai prineipi, alle modalita e alle procedure stabiliti
nial preseste statuto & nelte norme regolamentari - :

4) Tl consiglio comunale definisce gli indirizzi per la nomina ¢ le designazione dei rappresentanti
del comune presso enti, aziende e istituziont e provveds alla nomina degli stessi nei casi previstt
dalla legge. Detti indirizzi sono valevoli {imitatamente all’arco temporale del mandato politico —
ammintstrative dell’ ovgane consiliare.

5) 11 consiglio comunale conforma azione somplassiva dell’ente ai prineipi di pubblicita,
trasparenza ¢ legalitd ad fini di assieorare imparzialita e vorretia gestione amministrativa.

%) Gli atti fondamentali del consiglio devous conlenere 'individuarions degli obistiivi da
ragginngere nonché le modalitd di reperimento @ di destinazione delle risorse e degli sirementt
necessar.

7)1 consiglio comngpals ispira la propria azions al principio di solidarieta.

ART. 10

Sessione ¢ cOnvOLAZIONe

1) L attivita del consiglio comunale si svolge in sessione ordinaria o stracrdinaria.

2) Al fini della convocazione, sone considerate ordinarie le sedule nelle quali vengono iscriiie le
proposte di deliberazioni ineventt all” approvazione delle linee programmatiche del mandato, del
bilaneio di previsione e del rendiconto dells pestione. '

2) L= sessiont ordinarie devono sssere convocate almeno cingue giorni prima del giome stabilito;
gnelle stracrdinarie almene fre. In case &' epeezionale wgenza, la convocazions pud avvenire
o anticipo di almeno 24 ore.

4) La convouazione del consiglio e Uordine del giotno deghi argomenti da trattare & effeltuala dal
sindaco di sua iniziativa o sn richiesta di almeno un quinto ded consigliers; in tal caso la rinnione
deve fenersi eatro 20 giomi e devone essere inseriti all’ordine del giomo gli argomenti propuosii,
purché di competenza coustliare.

La convicazicne del consiglio & Uordine del giorno degli arpomenti da trattare & affettoata dai
presidente del consiglio, s richiesta de sindaco oppure di almens un gquinte det consigliei; in lal
caso 1a vimione deve tenersi sniro 20 giomi e devono essere inseriti all’ordine del glorno gli
argomenti proposti, porche di compelenza consiliare.

5} La convacazione ¢ effettuata tramite avvisi serith contenenti le guestiond da trattars, da
LORSEENATSE @ clascun consighers ne domicilio eletto nel temritorio del comune; la consegoa deve
cisultare da dichisrazione del messe comunale. L avvise seritte pud preveders anche u6a seconda
convocazione, da tenersi almens 2 giorno dopo la prima. |

5) L' integrazione dell’ ordine del giomo con gli alivi argomenti da trattarsi in agginnta a quelll per
£ui & stata gia effetinata 1 convocazicme € sottoposta alle medesime condiziont di o el comma
precedente e pud easere effetinatn almens 24 ore prima del giomo in cui @ stata convocata la
sednta.

7) L elenco degli argomenti da trattare Geve essere affisso nell’albo pretoric almeno entto il giome
prevedente a guelle stabilito per Ia prima adunanza e deve essers adeppelamente pobblictzzato in
modo da consentive 1a pit anpis partecipazione dei cittadid.

8} La documentaxions relativa alle praliche da irattore deve 2seere messa a disposiziens dei
consiglieri comunali almeno seite gioti prima dafta seduta nel caso di sessione ordinorie, almeno
due piorni prima nel caso di sessioni siraordinarie e almene 12 ove prima el case di eccezienale
THEenzd.

9) Le sedute del consiglio sono pubbliche, salvi 1 cast previsti dal regolamento consiliare che oo
disciplina il finzonamenty.

10)La prima convocazione del consiglio comunate subite dope le elexiond per il suo vinnovo viene
indetta dal sindace entra diexi giomi dalla proclamazione depli eletti e fa riunione deve tenersi



entro diec giomi dalla converazione.

11)n case di impedimento permanenie, depadenza, rimozione, decessd del sindaco 51 proceds allo
sciopliments del consighio comnuale; il consiplio e la ginnta rimangons in zarica fino alla data
delle elezioni 2 le finzioni del sindaco sono svolte da vicesindaco.

ART. 1%

Linee programmatiche di mandato

1) Eotro il termine dt 120 glotnt, docorventt dalla data del sno avveunto mspdiamento, SO0
presentate, da parte del sindace, sentita le giunta, le linee progromuatiche velative alle aziond
e ai progetti da realizzare durante il mandate politico — amminisiraiive.

2 Ciascun consigliere comunale ha il pieno diritti 4 infervenire nella definizione delle lines
programmatiche proponends e inte grazioni, gli adeguamentt 2 1z modifiche, medianfe
presentazions &t appositi emendaments, elle modalith indicate dal regolanento del sonsighio
comunale.

3) Con cadenza almend annuale i consighio provveds, in sessious stracrdinaria a verificave
V" atiuazione di tali linee, da porte del sindaco @ dei rispettivi assessori, e dungne euiro it 30
settembre di ogni anne. B facelta del consiglio provvadere a infegrare nel corso della durata
el mandate, con adeguamenti strutturali ofo modifiche, 1e linee proprammatiche; sulla base
delle ssigenze o delle problematiche che dovessern cUETEere in ambite locala.

4) Al termine del mandato politico- amministrative, il sindace presents all organo sonsiliare il
dornmento di rendicontazione dello stato di attuazione e di realizzazione delle lines
programmatiche. Detto documento & sottoposte all’approvazione del consiglio previo esame det
grado di realizzazions degli interventi previsti.

ART. 1%

Coramissione

1) Tl consiglio comunale polra istitnire, con apposita deliberazione, commission permanenti,
temporanes o speciali per fini di controllo, di indagine, di inchissla, di siudic. Defta commission
somo composte solo da consiglier] comnaali, con criterio propovzicenals. Per quanto ripparda le
coramissioni aventi funzione di contrallo e di garaneia, la presidenza 8 atiribuita ai consiglia
appartensnti ai grupp di opposizione.

2) Ti Funzionamento, la conposizions, i potert, "pgpetto 2 la durata delle commissiont vatvammsy
diseiplinaie con appesito regolamanto. -

3) La delibera di istinzione dovra sssere adottata 2 maggioranza assoluta del componenti del
consigho.

ART. 13

Consigliert

1) Lo stato ginridico, le disissioni 2 la spstitmione dei consiglier sono regolati dalla leges; RESL
rappregsatane Uitera ecomaonitd alla quate costaniements rispondone.

7} Le funzioni di consigliere anriang sone ssercifate dal consigliers che, nelle elarions a tale carica,
ha citenuto il maggior numero di preferenze. A parith di voti seno esercitate dal pis anziangy di
ot

3) I consiglieri comnnali che nono intervengono alle sessioni ordinarie per tre volte consecutive
senza giustificate motivo 500 dichiarati decaduti con deliberazione del consiglio comunale. A
tale rignardo, i} sindaco a seguito dell’avvennto accertamento dell’assenza maturata da parte del
consigliere interessato, provvede con comunicazione scrifta, ai sensi dell’art. 7 dellalegge 7

| agosto 1990 0° 241, a comunicargli I"avvio del procedimento amministrativo. If consigliere ha
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facolta di far valere le canse giustificative delle assenize, non ché a fornire al sindaco eventuali
documenti probatori, enfro il feymine indicato nella comunicazione seritta, che comungue non
assere ioferiore a glorni 20, decorrenti dalla data di ricevimento. Scaduto quest’ultime termine,
il consiglio esamina e infine delibera, tenuto adeguatamente conto delle canse ginstificattve
presentate da parte del consigliere interessato. '

ART. 14

Dirtit ¢ doveri del consiglieri

1) I consiglieri haone divitto di presentare interrogazioni, interpellonze, mozion & proposts di
daliberazion.

7) Te modalits e Te forme di esercizio del diritto di iniziativa 2 di controtlo dei consiglien comunali
sono disciplinati dal regoiamento del consighio comunale.

2y T consiglieri comnoali hanno diritto di ottenere dagli uffici del comune nonché dalle aziende
istituzioni o enti dipendenti, tufte Ie notizie e le informazioni utili all”espletamento del proprio
mandato. Essi, nei limiti e con le forme stabilite dal regolamente, hanno divitte di visionare gli
aiti & i docimenti, anche preparatorie e di conoscere opni alive atto utilizzato ai fini dell’attivita
amministrativa e sono tenuti al segreto nei casi spectficatamente determinati dalla legge. Tn oltie
pssi hanno diritto a ottenere, da parte del sindaco wn’adegnata e preventiva informazions soile
gestioni sottoposts all”organo, anche attraverso Uatiivits della conferenza dei capogruppo, di em
al snevessivo art. 14 del presente stainto.

4) Ciaseun consigliers & tenulo a eleggers oo dommicilio nel territorio comunale presse il gquale
verranno recapitati ghi avvisi di convocaziene del consigtio e ogni alfva comunicazione ufficiale.

53 Per assicnrare la massima frasparenta, ogni censigliers deve comunicare annualments i redditi
posseduti seconds le modalitd stabiilite nel regolamente del consiglio cotannale.

ART. 15

Gruppt consiliari

1) I consiglieri possono costifnirsi in groppi seconds gpanto previsto el regolamento dal consiglio
comunale 2 ne danno somunicazions al sindaco e al segretario somunale naitamente
all indicazions al nowme del capogruppo. (ualora non st ssercifl tale facoltd o nelle more della
dg_xignazinne, i gruppi sono individaati neils liste che 5i sono preseutate alle sleriond ¢ i relalivi
apigroppe nei consigliari, aon appartenenti alla givata, che abbiang riportaio il maggiod QUIETC
di preferenze.

) T consiglieri comunali possone costifuire gruppt non corrispondanti alle Hste eletiorali nei quali
spno stati sletti purché tali groppi risulting compostt da almeno 2 membrl.

3) B’ istituita, presso il comnne di San Pietro di Carida, la conferenza dei capignppo, fnalizzata a
rispondere alle finalita penerali indicate dall’art 12, comma 3, del presente sfatufo, nonché
dalt’art 31, comma 7 ter, delia legge o° 142/90, e s.ou e i. La disciplina, il finzionamento e I
specifichs aifribuzioni sone conlennte nel regolamento del consiglie comunale.

4) 1 capigruppe consiglieri sono domiciliafi presso Vimpiegato addette all wifirio protocello dal

| Comune.
f)‘ } Al capigruppo consiliari & consentito oftensre, grafnitaments, una copia della docmentazion?
inerente gli atti ntili all’espletamento del proprio mandato.
6) I groppi consiliat, nel cas sino composti d2 pii di duoe consiglieri, hanno diritto a rinnirst I on
locale comnnale messo a disposizione, per tale seopo, dal sindaco.



Smdaco - . L .

1) Il sindaco & elefto direttamente dai cittadini secondo le modalifa stabilite nella tegpe che
disciplina altresi i casi di ineleggibilité, di incompatibilia, 1o statuto giridice e le canse di
cessazione della canca. :

2) Egli rappresenta il comune ed ¢ Uorgano responsabile dell” amministrazione, sovtintende alle
verifiche di visnltato connesse al finzionamento dei servizi comunali, impartisce divetfive al

segretario comunale, al direttore, se nominato, ¢ ai responsabili degli uffici in ordive agli
indirizzi anuainisivativi @ gestionali, nonché sull’esecuzione degl alfi.

3) Il sindaco esercita le fonzioni attribuendogli detle leggi, dello statuio, dai regolamenti &
sovrintende all’espletamento delle funzioni statali o vegionali atiribuite at comune. Egli ba
inolire competenza ¢ poteri di indirizze, di vigilanza = conirollo sull"attivits degli assessori &
delle strutture gestionali ed esecative.

4) 1 sindaco, sulla base degli indirizzi stabilifi dal consiglio, provveds alla nomina, alla
designazione ¢ alla revoca dei rappresentati del comune presso rafi, aziende & istiuziond

5) 1l sindaco ¢ inolire competente, sufla base degli indirizzt espressi dal conziglio comunale,
nell ambito dei eriteri indicati dalla regione, = sentite le categorie inferessate a coordinare eli
orari degli esercizi commerciali, def pabblici esercizi e det servial pubblici, nonché, previo
aceordo con i responsabili territoriatmente competenti delle amminisivaziont irderessate, degli
orari dai apertuva al pubblics degli uffici pubblici localizzali nel teyvitorio vongiderande i bisognt
deile diverse fasce di popolazione interessata, con particolare riguardo alle esigenze delle persons
che lavorano. _

&) Al sindaco, olire alle competenze di legge, 2000 assegnate dal presents statuto e dai regolament
atiribuzione quale organo di anministrazione, di vigilanza e poteri di antorganizzaziond dells
competenze connesse all ufficio.

ART. 17

Attribuzioni di amminisirazione .

1) I sindaco ha la rappresentanea generals dell’ente, pud delegare le sue fonzioni o parte di es8n
ai singoli assessari o consiglien ed ¢ I'organo tegponsabile dell’ amminisivazione del comune;
in particolare il sindaco:

a) dirige e coordina I"atfivitd politica e amminisirativa del commne nonché 17attivita della grunto 2
det stngoli assessort;

t) promnove e assume indziative per concludere accordi df programma coa {uiti i sopgett pubblic

previsti deita legge, sentilo il consiglio comunale;

c) convaca i comint per i referendum previsti dall’art 6 delle lagge 0° 142/ esm 1.

d) adotia le ordinmze contigibili e urgenti previste dalla legge;

e) nomina il segretario comunale, scegliendots nell’appositoe albe;

£) conferisce e revora al segretario comnnale se lo ritiene opporinne ¢ previa deliberazione della

sinnta comunale, Ie fonzioni di diretiore generale nel caso i cud non sia stipulata la convenzioos
con altri comuni per 12 nomina di divetinre;

) nomina i responsabili degli nffici e dei servizi, ativibuisce cli incarichi dirigenzialt e guelli di

sollaborazions esierna, in base a esigenze effettive e verificabili

ART. 18
Attribnzione di vigilanza

1) Tl sindaco neli esercizio delle sue finzioni di vigilanza acquisisee diveitamente presso tubia glt
uffici e servizi le informazioni  gli atti, anche riservati, e pué disporre Uacopisizione di affi,
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decnmenti e informazioni presso 1e aziende speciali, le istituzioni € e societd per azioni,
appartenenti all’ente, tramite i rappresentanti legali delle stesse, informandoze il consiglio
comunale. ' _

2) Egli compie gli atti conservativi dei diritfi del comune e promuove, direttamente o avvalendosi
del segretario comunale o del ditettore se nominato, le indagini @ le verifiche amministrative
anli’intera aftivita del comune. _ '

) 1 sindaco promuove e assnme iniziative atte ad assicurare che wifict, servizi, aziende specialt,
istitnzioni e societd appartenenti al comune, svolzone le loro attivita secondo gli obbiettivi
indicati dal consiglio € in coerenza con gl indivizn atinativi espressi dalla gronta,

ART. 19

Aftribuzioni di organizeazione

1) Il sindaco nell’esercizio delle sue finziow di orpanizzazion:

a) stabilisce gli argomenti all’ordine del giorno delle sedule del consiglio comunale, ne dispone la
convorazione ¢ lo presiede. Provvede alla convosazicns guando la richiesta ¢ formulata da no
epinte dei consigliers

© b) esercita 1 potert di polizis nelle adunanze consiliari e negli organismi pubblici di partecipazione

popolare dal sindaco presteduti, nei limili previsti dalle leggr,

£) propone argomentt da fratfare in ginnta, ne dispone la convocazione € Ia presiede;

d) riceve ls infervogariond ¢ 1o moziont da softoporre al consiglio in quanto 81 cotapefensa
consiitare.

ART. I0

Vice sindaco ,

1) H vicesindaco nominato tale dal sindaco € Vassessore che ha la delega penerale per Vesercizie di
tutte {e fiunzioni del sindaco, in caso di assenza o impedimento di quest olitme.

2) 1l conferimento delle deleghe rilasciatiagli assessori o consighierd, deve essere comunicaty al
consiglie ¢ agli ovgani previsti dalla legpe, nonché pubblicate all’albe pretorie,

ART. Z1

Mozioni di sfidoeia

1) 1l voto del consiglio somunale confrario 2 una proposta del sindace o delle gionta non ne
comporta le dunissiond.

2) Tl sindaco e la ginnla vessano dalla carica nel caso di approvazione di vna mozione di sAducia
votata per appello nominale dalla maggioranza assolula dei componentt del consigho.

3) La mozione di sfiducia deve essere motivata e sotinscritta da alweno dne guinii det consigiier
assegnali, senza compuiare a tal fine il sindaco, e viene messa in discussicne non prima di
dieci giomi e pon olive 30 dalla sna presentazione. 5e la mozione viene approvata, si procede
alle seinglimento del consiglio e alla nomina di un commissario ai sensi delle lagpi vigeati.

ART. ZZ

Dimissioni e impediments permanente del sindace

13 La dimisziont comungue presentate dal sindace al consiglio diventane irevocabili decorsi 20
giorni dalla loro presentazione. Trascorse tale termine, st procede allo scioglimento del consiglia,
con soptestuale nomina di B0 COMMIsSarLo.

2} L'impedimento permanente del sindaco viens aceertato commsssione di fve persons eletta dal
consiglio comunala ¢ composta da soggett estranei al consiglio, di chiava fama, nominati in



yelazione allo specifico motive dellimpedimento. =~ o
3) La procedura per la verifica dell impedimento viene attivata da vicesindaco o, in mancanza,
dell”assessore pin anziano di eta che vi provveds di infesa con i gruppi consilian.
4) La commissione nel termine di 30 giorni dalla nomina relaziona al consiglio sulle ragiont
dell'impedimento. _
5) 1 consiglio si prosuncia sulla relazione in seduta pubblica, salve sua diversa determinazions,
anche 5o richiesta della commissione, enfro diect piorni dalla presentazione.

ART. T3

Ginnta comunale

1) La giuata & organd di impulso ¢ di gestione amministrativa, collabora col sindaco al governo
del comune e impronta la propria affivita ai principi della irasparenza e dell’ afficienza.

2) La piunta adotta tuttl gl atii idonei al ragpiungimento deght shbiettivi e dalle finalita defl’ente
nel guadro degli indirizzi generali 2 in attnazione delle devizioni fondamentali approvae dal
constglio comunale. In particolare, la glunta esercita 1e finzioni di indivizes pelitico-
amminisivalive, definendo gli obbietiivi ¢ i programuu da attoare e adotiande gli aliri atti
rientrati nelio svolgimento di tali funziond, e verifica la rispondenza dei risultati dell’atfivitd
amminisirativa ¢ della gestione agli indirizzi impartiti. '

3) La ginata riferisce annualmente al consiglio comnnale sulla sua aktvvita

ART. 24

Composizione

1) La piunta & composta dal sindace e da quatiro assessori di ool une & investito dalla varica di
vicesindacs.

4) Gli assessori sono scelii normalmende tra i consiglieri; pessono tuttavia essere nomigali anche
assessori esterni al consiglio, purché dotail des vequisiti di elegpibilite e in possesst di particolae
competenza ed esperienza tecnica, amministrativa o prefessionale.

39 (31 assessori Asternl possond partecipare alle sedute dal vonsiglio e miervenire aella dizcnssions

ma nen hanno dixitty di volo.

ART. 25

Momina

1) I vigesindace ¢ gl alti componenti della glunia sono aeinati dal sindaco e presendatt al
congiglic comunale nella prima seduty successiva alle eleziont.

7371 sindaco pud revotare uno & pi assessori dando mefivata corapuicazions al cemsiglio e deve
sostitnive entre 13 glornd gl assesson dipiissionari.

7) Le cause di incompafibilitd, la posizione e lo stato giuridico degli assessor nonche gli istitnti
della decadenza » della revoca sono disciplinati datia legze; non possondy COMUNGUS far parts
della giunta cofore. che abbiano fra loro o con il sindeco rapportt di pavectela enfro il terzo grade,
di affinita di primo grade, di affiliazione i COmnEL

4) Salvi 1 tasi & revoca da parte del sindaco 1a giunta rimans in carica fino al gioeme dalla
proclamaziene deghi eletti in oecasione det rinnovo del consiglio comunaie.

AET. 24
Fonzionamento della gluoia

1) La giunta ¢ convocata e presieduta da sindace, che coording 2 controlla i attivitd degli ASERSHOIT
e stabilisce Uordine del giorno delle rivnioni, anchy tenuio cooto degli argomenil proposti dat
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smgoh assessom.

) Le modalita di convocazione e di funzionamento della ginnta sono stabihte in mado mformale

dalla stessa.

3) Le sedute sono valide se song presenti fre componenti ¢ le deliberazioni sono adottate a

maggioranza dai presenfi.
ART.ZT

{ompetenze

1) La ginnta collabora con il sindaco nell” amdnistrazione del comune & compie gli atfi che, m
sengi di legee o del presente statuto, non siano riservali al sonsiglio # non vientvine nelle
competenze aftribuite al sindaco, al segretario comonale, al diveitore o ai responsabili des serviu
eomoaali

2) La giunta opera in modo collegiale, da attuaztone apli indirizst penevali espressi dal consiglio ¢
svolpe attivita proposttiva e di irapolso nei confronti dello stesso.

3y La giunta, in particolare, nell’esercizio dell’attribuzione di governo ¢ delle funzioni organizzative

a) propons al consighio 1 regolaments;

b} approva i progett, § programmi esecutivi @ taltl 1 provvediments che non comporiane impegni di
spesa sugli stanziamenti di bilancio e che non siane viservati dalla legge o dal regolamento di
confabilita ai responsabili dei servizi conmnaly,

i} elabora te lnee di indivizzo & predispons le proposts di proveedimenti da sottoporre alle
determinazion del consiglio;

d} assnme attivita di intziativa, di impulso 2 di raccordo con gli ovgam di partecipazione 2
decentramento;

¢) modifica le tariffe, menire elabora e propone al conziglio 1 eriterd per ka determinazione di quelle
nuove,

f} nomina 1 membrt delle comnmssion per 1 concors: pubblici su proposia del responsabile del
servizio mferessato;

g) propone 1 criteri generali per la concessione di sovvenziont, confribot, suseidi e vantaggt
econoraict di qualungne pegere a enlt ¢ persone;

h) approva i regolaments =nll’ ordinamento degli uffici e dei servizt nel vispefto dei orifer: generali
stabilifi dal consiglic,

1) nomina e revoca 1l divettore generale o storizea 11 sindaco a conferire 2 relative finziont ol
segretario comnnals,

1) dispone ["accettazione o H rifinte di laseits o donaatont;

k) fisza la data di converazions det comizt per {veferendum e costituizee Pufficio comunale
per le gleziont, cui & rimesso accertamento della regolarita di procedimento;

I} esercita, previa deternmnazione dei costi e individuamons dei mezm, funzion: delegate dalia
provincia, reglone e stato gquando non espressamentes atfvibuite dalla legge o dallo statuto ad altvo

m)approva ghi accordi di confrattazione decentrata;

n} decide in ordine alle controversie sulle competenze funzionali che polrebbere sorgere fra glt
orgam gestionall dell’enfe;

o) tissa, at sensi del repolamento ¢ deplt aceordi decenlrali, 1 pavametrt, gli standacd ¢ earichy
Tunzonali di lavore per misware la produttivita dell’ apparato, senfito il direffore geaerale;

p) deferming, sentifi 1 revisorl dei conti, { mispeator e i modelli di rilevazions del coutrollo
inferne di gestions seconds 1 piincipt stabilit dal consiglie,.

t) approda il Peg su propesta del divettore generale.

Istitmti i partecipazions & divitd ded sittading
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et

Parteclpazmne popolare

1) I comsne promuoove e tufela la partempamone dei mttadmx smgall o associali,
all’amministrazicns dell’ente al fine di assicurarne il buon andam;enm l’mpamialita ala
trasparenza.

2) La partecipazione popolare st esprime atraverso Pncenbvarione delle forme associalive »
di volontariato a il diritto ded singoli ciltadind a iotervendrs ael provediments amministalive.

D1 consiglio compnale pradispene e approva un ragelaments ne qoale vengono definite b
modalita con opi i cittadiod possono far valere 1 duithi ¢ le prerogative previsie dol prasente
fafolo.

Aszsociaztionismo e volontariato
ART. 29

Associazionismo
1) Il comune riconosce e promuove le Torme di assoctaztontsme pregenit sol propri territotio.
1) A tal fige, la ginnia comunale, a isianza delle inleressate, regisira le assoviaziont che operano

sul territorio comunale, 1vi comprese le seziont locali di associazioni a rilevanza sovracomuaale.

3 Allo seopo di offetiere Ie registrazione @ necessario che ' associazions deposifi in compne copia

 delio statuto e comunichi la sede e 1 nominative del legale rappreseniante.

4} Mon & ammesgso U riconozeimento di associazion? seprete o avenli caratteristiche non compatibils
con inditizzi generali espresst dalla Costifuzione, dalle norme vigeati 2 dal presente stafuto.

5) Le aszociazion registrate devone presentave anopualmente 1l lovo bilancio.

6} 1 commune pué promuoovers & istifitre la consulta delle associaziond.

ART. 3

Tiritti delle associaziont

1} Ciascuna associazione registrata ha divitte, per il framite del legale rappresentanta o s delegato,
di accedere ai dati &i oo @ 1o possesso, U amministrazions & di essere consultata, a richiesta in
merite allz intzisiive dell’ente nel setfove in ol 2zsa opera.

2} Le scelte amminisivative che incidono sull attivita delle asseciaziont devone eszere precadufe
dall’ acguisizions di pm’tm BEPUEss da,:h oreant collegiali delle stesse.

3) Ipareri devone pervenire all’ente nei termini siabﬂ:i.l nella rictuesta, che 0 ognt caso non
devono essere mieriori a 10 giomi.

ART. 31

Contribudi alle associazions
11 comune pud alle associazioni, con esclusione dei partiti pelitici, contributt economini da
destinarsi allo svolgtmenty dell’ atfivita associativa,
2) I comune poo alfvesi mettere a disposizions delie assoviaziond, di ool alla comma precedents,
a titolo di contributi in natwra, shratture, beni ¢ servizt i modo sratuito.
3) Le modalitd di erogazione dei contributi o di gedimento delle struthure, bem o servizt dell’ente
¢ stabilita in apposito regolamento, in modo da garantie a tutle le associanton part oppornitd
4} I comune pud gestive servizi i collaborazione con le associazioni di volontariato riconoscitte
a livello nazionale e inserite nell” apposito albo regionale, erogarione dei confribuft e le modalita
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o della'cdfiaﬁqragione 'Verraﬁﬁ-o stabilite in fapp'bsitd re'golarﬁehtd.

3) Le aszociazioni che hansio ricevuto confributi in denaro o natura dell’ente devono redigere al
termine di ognt anno apposito rendiconto che ne evidenzi I"impiego.

ART.32

Volontariato

1) I comnne promoove forme di volontariato per uo coinvolgimeniy della popolazions in atlivit
volte al miglievamente defla qualita delia vita personale, civile o sootale, in parlicolars delle fasoe
in vostaate rischio di emarginazions, nonché per fa futela defl” ambiente. '

2) Il volontariate poird esprimere il proprio punto di vista su bilanei ¢ progranmi dell’snte, o
collaborare a progefti, strategie, stodi # sperimentazioni.

3) 1 comune garantisce che le pregtazioni di attivita volontarie o grafuife neli interesse collettive e
ritennte di imporianza generale abbiane i mezel necessari per la loro mipliorve rivscita @ siang
tufelate sotto I"aspetto infortanistice.

Modalita di pastecipazione

Consuliaziont _

1} L’amminisirazions comuonals pod indire consnitazioni della popolazions allo seopo di acquisire
parere e proposte in merito all’ attivita smministrativa,

2) Le forme di tali consultazioni sono stabilite in apposito regolaento.

ART. 34

Petizion

1) Chivague, anche se non residente nel buritorio comunale, pué riviigersl in forma collettiva agii
organi dell’ amministrazione per soliecitarne 1interventy sn quesitond 41 inferesse comune o par
espore esigenze di nabwa collsthiva.

2) Lavaceolta di adesione pud avvenire senza frmalitd di sovfa in ealee al testo comprendanta le
richigste che soue rivolte all amminisirazions.

3) La petizione ¢ inolirata al sindaco il quale, sntro 20 gion, la assegna in esame ali’ organs
competente ¢ ne mvia copia ai gruppi presenti in consighio comunale.

4} Be la petizions & soitoscritta da almens 300 persons Uorgane competents deve pronuneiarsi in
merito eulro 30 giornd dal ricevimento.

5) I contennto delia decisione dell’ organo competente, unitamente al testo della peitzione, &
pubblicizzato mediante affissione negli appositi spaxi e, comungees, 1n modo tale da permetterne
la conoscenza a tutti i fivmatari che risiedono mel territorio del comnne.

G} e la petizione & softoscritta da almeno 500 persone, ciascun nonzighiere pud chiedere con
istanza che il testo delia petizions sia posto in discussione nellz prossima seduta del consighic
comnnale, da convocarsi enfro 20 glomi.

ART. 35

Proposte

1) Qualora no numero di elettori del cormne non inferiore a 200 avanzi al sindaco proposte per
"adozione di aiti amministrativi di competenza deli’ snte & tale proposte stane sufficientements
dettagliate in modo da non lasciave dubbi mills natura dell atto e il o contenuto dispostiive, il
sindaco offenuto il pavers dei resprmsabili del servizi interessafi o del segretario comuonals,
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 trasmette fa proposta unitamente ai pareri all’organo competente e ai gruppi presenti in
consiglio comunale enfro 20 giomi dal ricevimento. S
2) L'organo competente pud sentire i proponenti e deve adoltare le sue determinazioni in via
formale enfro 30 giomni dal ricevimento della proposta. _
3) Le determinazioni di cui al comma precedente sono pubblicate negli appositi spazi e Sono
comunicate firmalmente ai primi tre firmatari delia proposta.

ART. 36

Referendum

1) Un nnmero di elettori residenti non inferiore al 30% depli iscritti nelle liste eletiorali pud
chiedere che vengano indetti referendum in tutte le materie di competenza comunale,

1) Hon possono essere indethi referendum in materia di tributi locali e di tariffe, di attivitd
ammirastvative vincolate da leggi statali o regionali & quando snllo stesso arpomento gid
stato indetto on referendum nell nlfimo quingnenuio. Soue inolfre sscluse dalla potesid

referendaria le seguenii materie:

a) slahto comunale;

b) regolamento del consiglio commnale;

) piano regolatore generale e strumenti webaniztis attoaliv;

3 1 epesito da sottoporre aghi elettori deve essere di iwmediata comprensione e tole da nou

ingenerare egnivoct.

4} Sono ammessi rvichieste di referendum anche in ordine all’oggetio di atti ammirndsirativi i
approvati dagli organt competenti del comune, a eccezione di quelli relativi alle materie di cni
al precedente comma 2. '

5) I consiglio comunale approva un regolamento nel quale vengono stabilite le procedure di
ammizsibilita, le modalita di raccolta delle firme. 1o svolgimento delle consultazioni, la loro

validita ¢ 1a proclamazions del risnltato, ' ‘

@) I consiglio comnnale deve prendere atto del risultato della consultazione referendaria entre 20
giomi dalla proclamazions dei visultati e provveders con atto formals in merito all’ogpeltn dalia
stesza.

7) Non s1 proceds agli adempimenti della comua pracedente se non ha partecipato alle
consultaziont almeno un termy degli aventi diviito. ' :

8} 1l mancaty recipimento delle indicaziont approvati dai cittading nella consuliazione refrendaria
deve essere adeguatamente motivato e deliberato dalla maggioranza aszoluta dei congigliert
comnnali.

9) Nel cago in cui la proposta, sotteposta a referendum, sia approvata dalla magsioraiza assoloia
dagli aventi diritto al voto, il consiglio comunale e la ginnta non possone assumere decisiom
confrastantl con essa.

ART. 37

Axcassn agli aifi

1) Ciascun cittading ha libery accesse alla consultarione degli atii dell”amministrazione somunate
& dei soggetli, anche privati, che pestiscono servizi pubblici.

2) Possono essere sofivatti afla consultazione gli atti che esplinits disposizioni legiclative dichiorano
nservatl o sottopost a limifi di divolgazione.

3} La consultazions degli atti di cui al primo comma, deve avvenire senza particolar fumalitd, con
richiesta motivata dall”interessato, nei tempi stabiliti da apposito regolamento.

4) In caso di dintego da parte dellimpiegato o funzionario che ha in deposito IPatto 1'interessato
puo rinnovare Ia richiesta per iscritto al sindaco del comune, che deve comunicars {2 propria
proprie determinazioni in merito sntro 30 giornl da ricevimento della richiesta stegsa,

i3



55 T cu i dinogo dovorio essers esplicitamente ciat g artcol d ogge obe impediscono la
' divilgazione dell’atto richiesto. o o

6) Tl repolamento stabilisce i tempi e le modalita per U'esercizio dei diritti previsti ne presente
atticolo.. -

ART. 38

Diritte 4i informazione

1) Tuiti gli alti dell’amministrazione, a esclosione di guelll aventi destinatario determinaie, sonc
pubblii & deveno adeguatatiente pubblisizeaty

2) La pubblicazione avviene, di norma, mediante affizsions in apposity spazic, feilmente
accezsibile a tot, sitnato nell’aivie del palazzo comunale ¢ 5o indicazione del sindaco in appositi
spaz, a citr destinaft, situate nelle vie 2 nelie piazze cenfrale

3) L’affissione viene curata dal segrefario comunale che i avvale di ou messo ¢, sn attestazione di
di questi, certifica 1"avvenuta pubblicazione.

4y Gl atti avenli destinatarie determinate devono essere notificati all"interessafo.

5) Le ordinanze, i confevimenti di eontributi a enli e assnciazioni devono essere pubblicimati
mediante affisstone.

6) Tnottre per gli athi piit importanti individuati nel regolamente, deve essers disposta affizstone
negli spazi pubblicitari & ogai aliro mezzo necessario a darne opportuna divalgazions.

ART. 30

Istanze

1) Chiungne, singols o associate, pud rivolgere al sindacy inferrogaziont in merito a spanifict
problemi o aspeiti dell”atfiviti amministrativa

3y La risposta all 'interrogazione deve essers motivata e fornita entro 30 giornd dall’ wierrogazions.

Difensore civieg

ART. 4¢

Moming

1) 1 difensore civico € nominate dal consighio comunale, salvi che non sia seelto o forwa d
convenzionamento con alivi comutd o con la provineia di Reggle Calabria, a soinfinio seEtelo
e a maggioranza dei due ferzi dei consigheri.

2) Ciaseun cittading che abbia { requisitt di ot al presente articedy pub far pervenire la propria
candidatura all amminisirazions comunale che ne pradispons apposiio elenco previo sontrolly
det regoisiti.

3) La designazione det difensore civico deve avvenire fra Jzeme che per preparazions ed
esperienza dianc ampia garanzia di indipendenaa, probita e competenza giuridice -
amminisirativa ¢ siane in possesso del diploma di tanrea in scienze politiche, ginrisprodenza,
Sronsmia e soumercie o equipolienti.

4) Tt difensore civieo timane in carica guanto il consighio che lo ha eletto ed esercita lo sue fmeton
fino all’insediamento del successore.

5} Mo puo essere nominato difensore civico:

a) chi s frova in condizioni di inelegpibilita alla carica di consigliere comunals;

b) i parlementari, i consiglieri regionalt, provinciali # comnnali, 1 membri dei consorzi ra comunt e
delle commniti montane, 1 membri de comitaty regionale di contrello, 1 minisii di colto i membil
di partifi politict,

«) i dipendenti del coraune, gli amuninisivatori e 1 dipendenti di persone giuridiche, enti, istiutl &
aziende che abbiano rapporti contrattuali con I"amministrazions romunaale o che ricevons da essa
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a qualsmsx tltolo SOVVENZIon o conlnbutl,

& "”'_fd) chifornisca prestamnm di lavoro antonomo all’ammlmsh'amone comunale . :
= e) chi sia coninge o abbia rapporti di parentela o affinitd eniro il quarto grado con ammigistratori

de] comune snoi dipendenti od il segretario comnnale

ART. 41

Decadenza

1) I difensore civico decade dal suo incarico nel caso sopravvenga nna condizione che ne
osterebbe la nomina o nel sase egli trallf privataments cavse werenh amminslrazione
comunale.

2) La decadenza ¢ pronunciata dal consiglio comunale.

3) I difensore civico pud essers vevocato dal sue incarizo per gravi motivi con deliberazions
assunta a maggioranza dei due fevzd det consiglieri.

4) In ipotest di smroga, per vevoca, decadenza o do missiont prima che termine la scadenza
natwrale dell’incarico, sara il consighio comunate a provvedere.

ART. 42

Funziom

1) 1 difensore civico ha il compito d1 intervenive presso gli organd & nffiel del comune allo
seope di garantive " osservanza del presents siafuto & dei regolamenti comonali, nonchs il
rispetto del duiti dei cittading italiant e stranderi.

2) It difensers civico deve wtervenire diefro richiesta degli inferessati o per wizativa propria
opni volta che rifiene sia stata violatz la fepee, lo statuto o tl regolaments.

3} 1l difepsore civico deve provvedere affinche la violazione, per quanto possibile, venga
eltminata e put dare consigh e mdicaziom alla parte offesa afhinche la stessa possa fulelare
1 proprl dintit inferess nelle forme di legge.

4) U difenzore civice deve melive vigilare affinché a tutti 1 mttaduu stang ricenoscivh i medesio
diritt.

5) H difensore civico deve garantive 1] proprio interessamento a vantaggio di chiunque sirivelgaa
lui; egli deve sssere dwpmmbdp per il pubblics nel suo uificio almens un glome alla sethmaﬂ.L

9) I difensore civies eseretta 1 controlle sulle deliberaziont comunali di omt all” at 17 somma 35
della legge 15 maggio 1997 0 127 secondo le modalita previste dall” et 17 comma 39,
defl’nltima legee citata.

ART. 43

Facoltd e prevogative

1) Uutficio del difensore rivico ba sede presso idonei loscali messi a disposizions
dell” amminisirazione comnuale, unitamente a b'.:.’.'fVL..I e alle alfrezzature necessarie del sno
mcarico.

2) I difensore civico nell’ esercizio del sy mandalo pud consultare gl atlt & 1 docomenti in
possesso dell ammimsirazione comunale e dei concessionart di pubblict servizi

3} Eght inoltre pod convocare 1 responsabile del servizio inferessato e richizdergli docnmenti,
notizie, chiarimenti senza che possa esserglt opposto il saprefo d’ufficto.

4) Il difensore civico vifeisce enfro 30 Uesito del proprie operato, verbaimente o per iseritto,
al cittading che gli ha richiesto I'intervento e segoala agli organi eopunali o alla magistratuea
le distimziom, le ilegithmita o 1 rifard risconivah.

5) 1t difensore civico pud altest invitare ["organo competente ad adottare gl atht amministrativi che
reputa opporinnl, concordandone evenfualments il contenuto.

—
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) E’ facolti del difensore civico, quale garante dell'imparzialith e del buon andamento delle
affivita della p.a. di presenziare, senza diritto di voto o di intervento, alle zedute pubbliche delle
commissioni concorsnali, aste pubblmhe licitacion private, appalti concorse. A fal fine deve
essere informato della data di dette rinnioni.

ART. 44

Relazione annuale

1) H difensore civico presenta ognt anne, endro il mese Jf toreo, Ja velazione relativa all’attvit
svolta nell"anno precedente, illusirando § cast segniti, le disfonziond, i ritardi e le Wlagittimitd
risconivate £ formulaede 1 suggerimenti che vitiend pity opportunt allo scopo di eliminarle.

2) 1 difensore civico nalla relazmione di cut al prime comma pod alivsi indivare proposte vivolie a
migliorave il finzionamento dell’atfivits amministrativa e Uefficienza dei servizi pubblici, nonché
a garantive I'imparzialita delle decisiont.

3) Larelazione deve essers affissa all’albo pretorio, trasmessa a tut 1 consiglieri connmali e
discuzsa entro 30 giovni in consighio comunale,

4} Tuite le volte che ne ravvisa I opportunitd il difensore civico pud segnalare singoli casi o
questiond al sindaco affinchd siane discussi nel consiglio comunals rbﬁ deve essers convooaty
eafvo 30 gloent.

ART. 45

Indennita di funuzione
1) Al difensore eivice & comrisposta un’indenndid di funzione il col impotte & determinato
annualments dal consiglio comunale.

Procedimento amminisivative
ART. 46

Daritto di intervento nei procedimenti

1} Chinngue sta portators di un divitte o di un interesss legiifime coinvollo in vn procedimante
amminisivative a facolta di infervenirve, tranne che nei cast espressaments previst daila tegge o
dal regolamento.

2} L' amministrazione comunale deve vendere pubblico il nome del fonzionario vespansabils delia
procedura, di colut che 2 delegato ad adottare le decisioni in merito e il fermine entre cui le
decisiom devono essere adoltate.

ARTY. 47

Procedimenti ad istanza di parte

1) Mel caso di procedimenti ad istanzs di parete i soggetie cle ha presentato Uistanza pud chisdare
di essere seatito dal funzionario o dall’amminishratore che dave pronunetarst in merito.

2} 1 funzionario o I"amministratore devono seatire 'interessato entro 30 giornd dalla vichiesta o nel
termine inferiore stabilite dal regolamento.

1) Ad ogni istanza rivolta a ottenere 'emanazions di on atio o provvedimenty amministrativiy dave
essere data opportuna risposta per iscritto nel termine stabilito dal regolamento, compagne non
supertore a 60 glomi.

4) Nel caso 'atto o provvedimento richiesto possa inciders negativamente su diritti o intereesi
legititmi di alfri soggett il funzionario respongabile deve dare love comnnivazions della
richigsta ricevita
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f sono aviare il smmiaiseozione istanze, memotie, propste o produre
- docnmenti enfro 15 giorni dal ricevimento della comunicazione. E o

" 5) Tali soggetti pos

ART. 48

Procedimenti a impnlso di ufficie o _ -

1) Nel caso di procedimenti ad impulso d'ufficio il fneionario rasponsabile deve dame
comuninazione ai soggetti 1 quali siano portatori di diritti od interessi lepiltimi che possond
essere pregindicati dall’adozione dell”athy smwministrativo, indizando il termine non minore di 15
giorm, salve 1 casi & paricolare Brgens individoati dal regolamento, eniva il guale gli interessafs
possono presentare istanze, metmorie, proposte o produrre documenti.

2) 1 soggetit interessati possono, aliresi, nello stesso teymine chiedere di essere senkili
personalments dal funzionarie responsabile o dallamministratore che deve pronunciarsi i
merito.

3) Qualora per I"elevato numero deghi inferessali sia particolarmente gravosa {a comunicazions
personale di coi al prime comma & consentite sostinirla con ta pubblicazione ai sensi dell’art.
38 dello statuto.

ART. 49

Determinazione del contenuto dell’atto

1) Mei casi previsti da due articoli precedenti, e sempre che siano state puniualmante osservate 12
procedure ivi previste, il contenuto volitive dell"atto pud risnltare da nn accorde iva i soggette
privato infereszato ¢ la gionta comunaie.

7) In tal caso & necessario che di tale accords sia dato atto nella premessa e che il contenuto
dell"accordo medesimo sia comuneue fale da gavantive il pubblico inferesse e I'imparzialiti
dell’ ammunistrazione.

Aftivitsd amministrativa
ART. 54

Obbisttivi dell’attivita ammintstrativa

1) I comune informa la propria atiivitd amministrativa ai principi di democrazia, di parfecipariong,
di trasparenza, di efficienza, di efficacia, di seonomicitd e di semplicita delle procedare.

2) GH erpani istituzionali del comune « dei dipendeati responsabili dei servad sono teauit a
provveders sulls istanze degli inferessali net modt & net fermint stabilifi dalla legge, da presents
statuto e dai regolamentt di attuamione.

3) Tl comune allo scopo di soddisfare le esigenze dat cittadind, attua le forme di partecipazions
previste dal presente statuto, nonché forme di cooprrazions con, pli alti comund e con la
provincia.

ART. 51

Servizi pubblict comunali

1) T comune pué istitnire e gestive i servizi pubblici che abbiano per nggetto produzion di benl e
servizi o 1esercizio di attivitd rivolte a perseguire fini sociali e a prowmuovere lo sviluppo
aconomico & civile della comunttd locale,

2) 1 servizi da gestirsi con diritto privativa sono stabilitt dalla legge.
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 Forme di pestione dei servizi pubblici

1} 11 consiglio comunale pud deliberare 'istitizione e esercizio dei pubblini servizi nelle
‘seguenti forme: ' :

a) in economia, quando per le modeste dimensioni o per le cavatteristiche del servizio, non sia
opportune costituire nn’istitnzione o nn’azienda;

b} in voncessions ai terzi quando esistono ragioni tecniche, economiche e di opporiunita sociale;

¢) amezzo di azienda speciale, anche per ta geshione di pih servizi di rilevanza esonomica
impreaditoriale;

d) amezzo di istifuzicns, per ssercizio di servizd sociali senza rilevanza tpranditoriale;

e) amezzo di societd per aziond ¢ a resprnsabilifa limitata a prevalente capitale pubblice, qualora
st renda opporfuna, in relazione alla natura def servizio da erogare, la partecipazions di alti
soggetti pubblici e privati; '

1) amezzo di convengioni, consorzi accordi di programma, nnioni di comuni nonché in ogn alfra
forma consenfita dalla legge.

2) Il comune pusd partecipare a socield per aziond, a prevalente capitale pubblice per la gestione di
servizi che la lepze non riserva in via esclosiva al conmne.

3) I comnne pud alivesi dare impulso e partecipare, anche indirefiamente, ad atlivita economiche
connesse al suol find istibozionali avvalendost ded principt e degli stumenti di diritto comune.

43 Ipoters, a eccezione del referendom ohe il presente stabuto riconosce ai cittadind vet confronti
depli atti del comune sono estesi anche gli alti delle aziende speciali, dalle istituziond e delle
societa di capitali a maggiovanza pubblica.

ART., 53

Ariende speciali

1) U consiglio comunale pus deliberare la costituzione di aziende speciali, dotate di personalifa
giuvidica e di antonomia gestionale e imprenditoriale, e ne approva Lo statuto.

2) Le aziende spectali informane 1a lore attivitd 4 eriteri di frasparenza, di efficacia. di efficienzn o
di economicita & hanne U'obblige del pareggio finanzinrio ed economico da consegnire atfraverso
Uequilibiio dei costi e dei vicav, ivi cotapresi 1 trasfrimenti.

3) I servizd di competenza daile aziends speciali possono essere esercitali anche al di tiovi del
tetvitorio comunale, previa stipulazione di accordi tesi a garantive I"economicita « ta mi gliove
gualita dei servizi

ART. 54

Siruthwa delle aziende spaciali

1) Lo statuto delle aziende speviali ne disciplina la strottura, il finzionamento, le attivitd e i
controlli. ]

2) Bono organi dells aziende speciali if consiglio di smuinistrazions, il presidents, i} divettors e il
collegio di revisions.

3) Il presidente egli amministratori delle aziende speciali sono nominati dal sindaco fia le parsons
in possesse dei requisiti di eleggibilith a consigliere comunale dotate di speciale cotapetenza
tecnica o amminisirativa par stndi compinti, per funzioni eservitate presso azisnde pubbiiche
o private o per uffici ricoperti,

4) I direttore € assunto per pubblico concorso, salve i casi previsti dal T.u.2578/23 in presenza dei
qualt 51 pud procedere alla chiamata divetfa

5) It consiglio comunale provveds alla nomina del eollegio dei vevisori dei conti, ponferisee il
capifale di dotazions e determina gli indivizi ¢ te finaliti dell amministrazione dalle aziende,
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- ivi compresi i writeri generali per 1a determinazione delle tariffe per Ia fivizione dei beni a

osetvimto 0 S

6) Il consiglio comunale approva aliresi i bilanci annnali & pluriennali, 1 prograrami e il confo
consuntive delle aziende speciali ed esercita la vigilanza sul loro operato.

7) Gli amministratori delle aziende speciali possone essere vevocati soltanto per gravi violagioni di
legge, documentata inefficienza o difformita rispetto apli indirizzi e alle finalita
dell"amministrazione approvato dal consiglio comunale.

ART. 55

Istituizions

1) Le istituzioni sono organiswi strumentali del comune privi di personality giridiche ma dotate
di atynomia pestionale,

2) Bong ovgani delle istifuziond il consiglio di amministeazione, il presidente e il divettore.

3) Gli organi dell’istitnzione sono nominati dal sindavo che pui revocarli per gravi violaziond di
legae, per documentata inefficienza o per difformita rispetis agli indirizzi » alle finalitd
dell’amministrazione.

4) I consiglio comunale determina gli indirizzi ¢ lo finalitd dell smministrazione delle istituzioni,
ivi compresi 1 criteri generali per la determinazione delle tariffe per la fmizione dei et o
servizl, approva i bilanei aonuali  ploriennall, ; programmi i conte consnntivo delle aziende
speciali ed eservita la vigilanza sul foro operato.

3} I consiglio di amministrazione provveds alla gestions dell’istituzione deliberands nell ambito
delle finalita e degli indirizzi approvati dal consiglio comunale e secondo le modalita
organizzative ¢ fonzionale previste dal regolamento.

6 Il regolaments pub anche prevedsrs forme di partesiparione dai cittadind o deplt utenti alla
gestione o al controllo dell’istituzione.

ART. 5§

Socield per aziond o a responsabilita limitata _‘

1) I consiglio compnale pud approvare 1a partecipazione deil eote a socield per azion o a
responsabilita limitata per In pestione dei ssrvizi pubblisi, evenualmenie provvedends anche

alla lora costimzione.

2) Nel caso di servizi pubblici di primaria impertanza la paviecipazione del comune, pnitamante a
quelia di altri eventuali enfi pubblici, dovrd essere obbligatoriaments maggioritaria

3) L'atto eostitutive, lo statuto o Uacqnisie di gquote o aziond devono essers approvatl dal consiglis
comunale e deve n pgni case essere gavantila la rappresentativita dei soggetti pubblict neglt
organi d amninistrazions.

4) U comune sceglie i propri rappresentanti tra soggeiti di spentfica comnpetenza tecnica 2
professionale e nel concorrers agli atti gestionali considera gli interessi dei consumatori e daplt
ulentt. )

3) Leonsighieri comunali non possone essere nominatt nei consigh di amministrazions delle socistd
per azeont ¢ a responsabilita limitata,

6) 1 sindaco o un suo delegato partecipa all’ussemblea dei soxi in rapprasentanza dell sate.

7) I vonsiglio comnnale provvede a verificare annualmente "andamento delia societd pRr azit o a
respomsabilita limitata ¢ a confrollare che Pinferesse della colleftivita sia adegpatamente tutefate

nell’ambity dell’attivitd esercitata dalla societd medesima,



ART. 57

Convenzione = - - | o _

1) 1l zomsiglio comunale, su proposta della giunta, delibera apposite convenzioni da stipmiarsi con
amminizivazioni statali, altri enti pubblict o con privati al fine di fornive in modo coordinale
servizi pubblic, '

1) Le convenziont devono stabilive i find, tn durata, le forme i consnltazions de glt enlt souiraenti,

1 lowo rapporti finanziari e i reciproci obblighi & garanzie.

ARY. 58

Consorzi

1) Il comune pud partecipare alla costitvzione di consovd con alivi enti loeali per la gestione
associata divno o pils servizi secondo le norme previste per le aziende speciali in opanto
applicabili.

2) A questo five if consiglio comunale approva, 2 maggioranza assoluta dei component poa
coavenzione ai sensi del precedents articsio, uitaments alle statuto del consorsic.

3} La convenzions deve prevedere I'obbligo a carico del consorzio della trasmissions al cotmune
degli atti fondamentali che dovranne essers pubblicati con la modalita di cui all’art. 41, 2°
comma del presente statido.

4) U sindaco o un suo delegato fa parte deil’ assemblea del consorzio con respousabilita pari aila
quota di partecipazione fissata dalla convenzione e dally statute del consorzio.

ART. 50

Accordi di programma _

1) I sindaco per fa definizione ¢ I"attnazione di opere, di iuterventi o di programmi di intervento
che richiedono, per [a lore completa realizeazions, Uazione inteprata e coordinata del eotanne o
di alivi, soggetii pubblici, in relazione alla competenza primaria o prevalente del comume
sull’ opera o sngli interventi o sui programmi di intervento, promosve la conclusions di nn
accordo di programma per assiciware il coordinawmento defle azioni per deferminarms i tempt, 1o
modalita, il finanziamento & ogni altre connesso adempimento. '

2} Laccorde di programma, consiste nel consenso unanime del presidents della regione, della
provincia, dei sindact delle amministraziond interessate viens definito in i apposita confrenrs
la quale provveds aliresi all’approvazions formale dell accordo stesso al sensi dell’art. 27,
comma 4, della legge 8 giugao 1990 o° 142, modificato dall’art. 17, comma 9, della legpe
a° 127/97.

3} Qualora I"accerdo sia adottato con decrsto del presidente delia vregions e compeorti variazioni
degli strumenti nrbanistict, I"adesione dal sindaco allo stesse dave essers ratificata dal sonsigli
comunale entre 30 glorni 4 pena di desadenza

Utfict « Peysonale

Utfici

ART. 60

Principi stvotturali e organizzativi _

1) L’amministrarione del comune si esplica mediante if perseguimento di cobiettivi specific &
deve 2ssere improntata ot segnenti principic
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! gamzzamone del !avoro per pro vettl obwttm e pmgrammx ' ' '
b) l’anahsi e lindividuazione delle produttivitd e dei carichi funzicnali di lavoro & del gradn d1
eﬁicat;xa dell’attivita svolta da ciascun elemento dell’apparato;

v} I'individnazione di fespousabihta strettamente collegata all’ambito di autonomia demsmnale
dei soggetti;

d) il superamento della separamona rigida delle competenze nella divisione del lavoro =il
conseguimento della massima fessibilita delle strutture # del personale e della massima
collaborazione tra gli uffici.

ART. 61

Urganizzazione deghi nifici e del personale

1) 1l comune disciplina con appoesiti aiii la dotazions organica del persenale ¢, in contformita alle
norme del presente statute, I mpanizzazione degli uffiel ¢ dei servizd sulla buse della distinzione
tra funzione politica e di controllo atiribuita al consiglio comunale, al sindaco e alla gmnta ¢
fuazione di gestione amminisirativa atfribuita al diretfore generale ¢ ai responsabili degli uffic
& tei servizs.

2) Gli uffici sono organizzati seconde i principi di anfonormia, trasparenza ed efficienza e critert di
di fonzionalita, seonomicitd di gestions & fessibilita della shothwa

3) Iservizi e gli uffiet operano sulla base dell"mdividuazione delle esigenze dat cittading,

adepnande costantemente Ia propria azione awminishrativa e 1 serviz offerh, ver ificandone Lo
respondenza ai bisogni ¢ Ueconomicifa.

4) Gli orari dei servizi apati al pubblico vengono fizsati per il mighior soddisTacimento dells
esigenye dei cittading,

ART. 62

Begolamento degli offici & dei sarviai
1) 1l comuns atfraverso il regolaments di organizzazions stabilisce le norme genevall par
organizzazione ¢ il funzionamentoy degli uffiet ¢, in particolare, 1o atetbuziont e le
responsabilita di clascuna strottura ovganizzativa, i rappesl reciproet fra wdfict ¢ servizl ¢ fra
quasti, il divettore ¢ gli organt amprinisirative
2) Irepolamenti 51 nniformane al principio seeonde o gl organt di governe é atiribuda la Mozieae
politica di indirizzo ¢ di controllo, infesa come potesta di stabilire in preno anfonomia obiettivi @
finalita deli’ azione amministrativa in clascun setfore 2 di verificarne 1§ consegoiments; al
diettore ¢ ai finzionari responsabili spetta, ai find del perseguimento druj_,h obistttvi assegnal, i
compito di definive, conpruamente con i find istitnzionalt, gli obietitvi pil operativi per la
gestione anuninisiraliva, tecnica @ contabile secondo principi di professionalitd e 1'espmf-.‘-a‘hiiit;‘1
3} L'organizzazione del comune st articola in nattd operative che sone aggregate, secouids order
éi omogeneitd, in shuthire prograssivamente pitt ampie, come disposto dall’ appesite regolaments
anche mediante 1l ricorse a shrotinee trasversali o di slaff intersetioviall
4) I comune receprzee ed applica gt accordi eolletiiv nazionali approvati nelle forme di leppe e
tutela la libera organizeazione sindacals dei dipendenit stipulando con le rappresentanie
sindacali gli accordi collettivi decentvatt ail sensi delle norme di legge ¢ confratiuali i vigore.

ART. 63 b
¥
Diritti e doveri dei dipendenti
1) I dipendentt comunali, inguadrait in imeli organici ¢ ordinatt secondo guaiifiche fonmonali i
conformita alla discipling generale sullo statuto gluridico e U traffamento economice del
personale stabilito dalla legge ¢ daglt accordi colletv aazonals, svolgony la propet affivita al
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" servizio e nell wteresse de: cxﬂaduu- ' - -

2) Opni dipendente comunale ¢ fenuto ad assolvere con correttezza e tempestiwta agli incarichi
di campetenza dei relativi nffici e servizi, ¢ nel rispetto delle competenze dei rispettivi moli, a
raggiungere gli obielfivi assegnati. Egli é alfresi divettamente responsabile verso il direttore, il
responsabile degli uffici e def servizi e I’ amministrazione degli atti compiuti e dei risuliati

comzegpiti nell’ esercizio delle proprie fanziond,

3) I regolaments organico determina la condizione e le modalith con la quale il comune promuove
I "aggiornamento ¢ Velevazione professionale del personale, assicora condizioni di lavero
1donei @ presevvarne la salute e Uinfegritd psicofisica 2 gavantisee pleny od effeliive ssevoizio
delle libeetd det divitts sindacali,

4) L approvazione dei moli dei tributi ¢ dei canoni nonché la stipulazions, in rappresentanza
delt’ente, dei confratti gia approvati, compets al personale responsabile delle stngolt aree » dei
diversi servim, nel vispetto delle direttive impartite dal sindaco, dal divettors o dasli organd
collegtali.

5) I personale di cui al precedente comma provveds aliresi ol rilascio delle sutorizmazione
commerciali, di polizia amwministrativa, nonché delle antorizzazione, delle concessioni edilizie
e alla pmmmcia delle ordinanze di natwa non continuabile ¢ wrgente.

6) Il regolamenty di organizzazions individoa forme e modalita di pestione della tecnostruttnra
comnnale.

Personale divetitve
AKT. 64

Direttore generale
1) Y sindaco, previa delibera della ginnta comunale, pud nominare un diveitore generale, al di
fuori della dotazione organica e con un confratto a fempo deferminato, secondo 1 eriteri stabiliti
dal regolamento di organizzazione, dopo aver stipulate apposita convenzione fra comnng le wi
popolazicnl assommate vaggimngans 1 15 mila abitanti.
2) In tal caso 11 divettore genevale dovrd provvedere alla gestione coordinata o naitaria del serviz
tra 1 comunt interegsati,

ART. %5

Compiti del dirsttore penerale

1) Il direitore generale provveds ad atinare gli indivizzi e gli obisttivi stabilifi dagli organi di
governo dell’ente secondo le divettive che, a tale riguarde, gli impartiva il sindaco.

2) 1l direfiore generaie sovraintends alle gestioni dell’ente persegnends lvelli ottimali di efficasia
ed efficienza tra i responsabili di servizio che allo stesso tempo rispondonn neil’eserzizio defie

Tunzioni loro assegnate. _

3) La dwrata dell'incarico non pué sceedere guella del mandate slettorats del sindaco che pod .
precedere alla sua revoca previa delibera della glonia comunale nel case in e fon riesca a
raggimmgere gli obietfivi fissali o guando sorga confraste con Is linee di politica amminisivativa
della, giunta nonché in ogni alive caso di grave opportunitd.

4} Onando non risnlta stipulata I convenzione per 1l servizio di direzione genevals, ls relative
funziont possono essere couferite da sindaco ol sepratario comunale seatita la piunta comunale,

ART. 66

Funzions dal divettore penerale
1) 11 direttove generale predispone la propesta di piano esecutivo di gestions e del piano dettagliato



degli obiettivi previsto dalle norme della contabilita, sulla base depli indirizzi forniti dal sindaco <

- e dalla ginta comunale. - : : S

2) Egli in particolare esercita le seguenti funzioni: o - o

a) predispone, sulla base delle direttive stabilite dal sindaco, programmi organizzativi o di
attuazione, relaziond o studi particolary, _ _

b) organizza e dirige il personale cosrentesente con gl indirizzi finmionali stabiliti dal sindaco e
della giunta,

£) verifica Pefficacia e 1"efficienza dell”attivita depli nffici e del personale 2 essi predisposto,

d) promugve i provedimenti disciplinart nef confronit ¢ 1 rasponsabill deghi uffict e det servizi
adolta Ie sanzioni sulla base di quanto prescvive il regolamento in armonis con le previsione det
contratti collettivi di lavoro, ‘

2) autorizza le missiond le prestaziont di lavore straordinarie, 1 congedi, i permessi dei responsabili
dei sarviz;

) emana gli atti di esecuzione delle deliberaziont new demandaii alla comapetenza del sindaco o dei

~ responsabili dei servizl, :

g) gestisce i processi di mobilitd intersefforiale del personals;

1) riesamina annualmente, sentiti { responsabili dei seftors, Uassetio organizeativo dell’ente ¢ la
distribuzione dell’organico effettivo, proponendo alla giunta e al sindaco eventnali provvediment]
in merite;

1) promuove i procedimenti ¢ adolta in via surogatoria, gh atti di competenza del responsabili det
servizi nei casi in eoi essi siano temporansamente assenti, pravia istrttoria eovata da GRTViZIL
competente;

1) promuove e resiste alle liti, ed a il potere di vonciliare ¢ di transigers.

ART. 67

Responsabili deglt uffict e dei serviz

1) Iresponsabils degli wifici e dei servizi sono individuati nel regolamento di ovganizzazione  nel
regolamento organico del personale.

2) I respensabili provesdono ad organizzare gli nffict e 1 servizi ad esst assepuali in base alle
indinazioni ricevute dal diretfore generale se nominate, ovvers dal segretariv ¢ secondo le
direttive impartits dal sindaco e dalla glenta comunate.

) Essi nell’abito delle competenze loro asseguate provvedono a gestire 1attivita dell’ente ¢ ad
attuare gli indirizzi e a raggiungers gli nbietivi tndicati dal divetiore, se neninato, dal sindaco
e dalla giunfa comnnale.

ART. 68

Funzioni dei responsabili degli wffici e dei servizs

1) Iresponsabili degli uffici e dei servizi stipelane in rappresenfansa dell’snte 1 contraiti gia
deliberati, approvanc 1 ruoli dei tributi e dei canond, gestiscons le procedors di appalto  di
concorso & provvedone aghi afti di gestions finanziavia, ivi comprosa Passunzione degli
impegnt ai spesd

7) Essi provvedono altresi al rilaseio delle autorizzazioni o concessiont ¢ svolgono inolfre ie
seguenti fonzion: :

a) presiedono le commissioni di gare ¢ di concorse, assumono le responsabilitd dei relativi
procedimenti e propongono alla giunata la designazions di aitri wembri,

b) rilasciano le attestaziond e le cerfificazioni,

¢) emetiono le comnnicaziond, 1 verbali, Ie diffide ¢ opni alire atty costifnente manifestazions di
gindizio ¢ di conoscenza, ivi compresi, per esempio, 1 bandt di gara & gli avvisi di pubblizazions
degli shumenti mbanistics,

3



~ d) provvedono alie antenticazioni e alle legalizzazions; ~ S
&) pronunciano le ordinanze di demolizione dei manufatti abusivi ¢ ne curano I"esecuzions;

£) emettono le ordinanze di ingiinzione di pagamento di sanzioni amministrative e dispongono
Iapplicazione delle sanzioni accessorie nell’ambito delle direttive impartite dal sindaco;

£) proninciano le altre ordinanze previste da norme di legge o di regolamento a eccezione di
di quelle di cni all"art 38 della legge n® 142/1990; |

h) promuovono 1 procedimenti dizciplinari nei confronti del personale a essi sottoposto e

adottane le sanzioni net imiti e con e procedure previste dalla legge ¢ dal regolamento;

i) provvedono a dare prouta esecnzione alle deliberarioni detle pinnta & del consigho e alie
divettive impartite dal sindace ¢ dal direftore;

1) forniscono al direttore nei termiai di oui al regolamsnto di contabilitd gli elementi per la
predisposizions della proposta di pano esscutive di gestions,

k) anforizeane le prastazioni di lavore straordinario, le fers, 1recoperi, ls missiont del
personale dipendente seconds le diretiive impartite dal direttore e dal sindace,

1) concedono le licenze agli obiettort di coseienza in servizio presso il comnus,

m) rispondone, nei confronti del divettore generale, del mancato ragginngimento degli ebietiivi

loro assegnatt.

3) Iresponsabili degli uffici e dei servizi possono delegare le fanzioni che precedono al personale
a essi soltoposto, pur rimansnds completamente responsabili del regolare adempimento ded
compitl loro assepnati.

4) Tl sindaco pué delegare ai vesponsabili degli wifict o dei servin ulterion finziont non previste
dallo statto e dai regolamenti, impartendo contestualments Ie necessarie direttive par il loro
espletamento.

ART. 68

Incarichi divigenziali di alta specializzazione

1} La giunta comunale, nelle forme, con i limiti ¢ le wodalitd previste dalla legge, e dal regolamento
snll’ ordinamento degli nffici ¢ dei servizi, pud deliberare al di fiuori della dotazione organica
" assunzione con contratio a tempo determinaio di personale dirigenziale o di alta
specializzazions nel caso in et fra { dipendent dall’ente non siauo presents apaloghe
professionalita

2) La ginnta comunale nel case di vacanza del posto o per altvl gravi motivi pud assegnare, nelils
forme e con le modalita previste da regolamento, la titolarita di uffiel e servizi a parsonale
assnato con coalratto a fempy determinate o incavicats con confratte i lavory aufoneme, 31 sensi
dell’art 6, comma 4, della legge 127/27.

3) T contratti a tempo determinaty nou possons essere rastruati a tempe indeisrmunale, sabvy che
non 1o consentono apposite novme di legge.

ART. 70

Collaborazione esterme
1) 1 regotamento pud preveders collaboramoni esterne, ad alto contenute di professionalita con
rappotto di lavoro autonome per obietiivi determinati 0 con convezioni a terming.
3) La norme regolamentari per 1 conferimento degli mearichs di collaboramone a soggelli estrana
; all’emministrazione devono stabilivoe la durata del programma, che non potrd essere superiore
YLalla durata del programma, e i criteri per la denominazions del refaiive trattamento exonomico.
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._-_ART: 71

. Uﬂicm di mdmzzo e dl mnu olle ' '

1)1 regolamento pud prevedere la costituzione di ufﬁm pastl alle dirette dlpmdmze del sindaco,
della ginnta comunale o degli aszeszori, per I'esercizio delle finzioni di indirizzo ¢ di controllo
loro attribuite dalla legge, costitviti da dipendente dell’ente o da collaboratori assunti a tempo
determinato purché 1"ente non sia dissestato e/o non versi nelle sifuaziont strotturate deficitarie
di coi all’art. 45 del digs n°504/92.

1 segrefario comnaale
ARY. 73

Sepretario Comunale

D11 segretario comunals & nominate dal sindaco, da cui dipende fonzionalments ed ¢ scelto
nell apposito alba.

211 consiglio comunale pud approvare 1a stipulazione di convenziont con alivi comunt per la
gestione consortile dell’ufficio del segretario comunale.

3)Lo stato pinridico e il rattamento economico del segretario comnpnals sono stabilitt dalia legge o
dalla contrattazione collettiva

M sepretario comunale, nel rispetto delle diretfive smpartite dal stndaco, presta consnlenza
giuridica agli ergani del comune, at singoli consigliert ¢ agli nffict.

ART. 73

Funzione del segretario comunale

1} 1 segretaric comunale partesipa alle rinniont di giunta e del consiglio ¢ ae vedige 1 verbali che
sottoscrive wnsteme al sindace.

2} It segretario cotnale pnd partecipare a commissioni di siidie & di lavore tnterne all’ente ¢, con
"antorizzazione del sindaco, a gquelle esterne; egli, sn richiesta, Yormula 1 paver: ed esprime
valitazione di ordine tecnico- gawidico al cmxglm alla prmnia, al siodaco, aglt assesson e al
singoli consigliert.

3) I segretaric comunals riceve dai consiglien le richieste di irasmissione delle deliberazione della

giunta soggette a controlly eventuale deol difensore civico.

4) Egli presiedes I'ufficio comunale per Uelezione in ocsasione dells eousultazione popolari e dat
referendim e riceve le dimizsioni dal sindaco, dagli assesson o dai consiglieri nonché le
proposte di vevoca £ la mozione di sfiducia

5} 11 segretario comunale roga 1 confratt del comune, nei guale Uenfe & parie, quando non sia
nscessaria I azsistenza di un notato, e auferdica Ie scrithwe private e gt afti nnilateral
nell’interesse dell’ente, ed esercita in fine ogri aliva fonzione atfribuitagli dallo stamto o dal
regolamento conferitaghi dal sindaco.

ART. 74

Vice segretaric comnnale

1) La dotazione organica del personale praveders un vicesegretario compnale individuandolo in
nno det funzionari apicali dell’ ente.

2) 1 vicesegretario collabora con il segretario nello svolgimento delle sue funzione ovgantzzative
e 1o sostituisee in caso di assenza o impedimento.



ART.S
Laresponsebilits

Responsabilith verso il comune =

1) Gli amministyatori ¢ 1 dipendenti comuali sone tenuti a rigarcive al comvne i danni devivanti da
violazioni di obblighi di servizio.

79 11 sindaco, il segretario comunale, il responsabile del servizio che vengono 4 congseenza,
divettamente od 10 seguito a rapports cui sone henuid gh prgani inferior, di fatti che diane lnoge
a vesponsabilitd ai sensi del primo comma, devono farue demoncia al procuratore della Corte dot
confi, indicando tutfi gli elementi raccolti per Iaccertamento della responsabilitd e la
determinazione dei danni.

3) Cualora il fatto dannoso sia imputabile al segretario commnale o adun responsabile di serviziv la
denuncia & fatta a cura del sindace.

ART. 76

Responsabilitd verso terzi

1) Gli amministrateri, il segretario, it divettore e i dipendenti compnali che, nell’esercizic delle
funzioni love conferite dalle logei @ dai vegolamenti, cagioning ad alivi, per dol o colpa grave,
un danne inginsto sono personalments obbligali a risarcirle.

2) Ove il comune abbia corvisposto al terzg 1 anunontars del danne cagionaio dall’ smministrators,
dul segratario o dal dipeadents 51 rivale agends contro guest ultion a norma del precedente
articolo.

3) La responsabilifd personale dell’amministratore, del segretario, del divetiore o del dipendente che
abbia violato diritti di terzi sussiste sia nel vaso di adomone di atti o di compimenty di operazion
sia el caso di omissiont o nel ritardo inginstificats di affi od al e compimento 1 amminisrators
o il dipendente siano obbligati per lepge o per regilamento.

4Y Quando la viclazione del diritio sia devivata da aiti od operazient di orpani collegtali del comuns,

sone vesponsabili, in solito, il presidenie e i membri del sollegio che hanno partecipaio all ot
od operazions. La responsabilsta & esclusa per wedorn che abbiano fatio constatare nel verbale it
proprio dissanso.

ART. 77

Responsabilit dei contabili .

1) Il fesoriere e ogui alire contabile che abbia manepgio 6 denare del comune o sia mwaricaio dalla
gestions dei bend comunali, nonché chiungue ingerisea, senza legale auterizzarione, nel
maneggio del denaro del comune deve rendere il conto delte gestions ad & soggetio alle
responsabilitd stabilite nelle norme di legge e di regolamento.

Finanza e Confabilitsd
ART. 78

Ordinamento

1) L’ ordinamenty della finanza del comune & riservato alla legge &, nel limiti da esso previsit, dal
regolamento.

7) Nell’ambite della finanza pubblica il comune & titolare di aitonomia finagziaria fondata su
certezza di risorse proprie ¢ trasfertie.

4y Tl coraune, in conformit delle leggi vigenti in materie, ¢ iitoiare di potestd imposiliva autoRoma
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el campu deuexmposte, delle tasse ¢ delle tariffe, ed ha unpmprw demanio ¢ palrlmomo

Affivita finanziavia del comune o : S ]

1) Le enirate finanziarie del comune sono costitnite da imposte proprie, addizionali &
compartecipazioni ad imposte eraviali e regionali, tasse e diritti per servizl pubblici, trasferimenti
erariali, trasferimenti vegiopall, alire enirate proprie anche di patia palrimoniale, risorse per
investimenti & da ogni aliva enfrata stabalita per lepge o regolaments.

2) 1 frasferimenti araviali sono destinali a garantive 1 servizd pubblict corannali indispensabnli; le
enfrate fiscali finanziane i servizi pubblici ritenuli necessari per lo sviluppe della comnita
integrano la contribuzions grariale per I'erogazions del servizi pubblici indispensabili.

3) Nell’ambito delle facolta concesse dalla lepge il comune istinisce, sopprime ¢ vegolamenta, con
deliberazipne consiliars, imposte, tasse e favife.

4) 11 comune applica 12 imposie tenando conto della capacitd confributiva det soggetti passivi
secondo 1 principi di progressivitd stabiliti dalla Costituzione e applica le tariffe in modo da
privilegiare le vategorie pil deboli della popolazione.

ART. 89

Amministrazione dei beni comunali

1) 1l sindaco dispone la compilazions dellinventario dei beni demaniali e patrimeiali deal cotanng
da rivedersi, annualmente ed & responsabile, unitamente al sepretario e al ragioniers del comnne
dell’esattezza dell’ inventario delle meressive agginnte & modificarion ¢ della conservazione det
titoli, affi, carte e seritiure relativi al patvimonis. A

2)1 bent patrimoniali comunali non wtilizzati in propric & non destinatt a funzioni soviali af sensi del
itolo secondy del presente statnfo devono, di regola essere dati in affitio; 1 beni demantalt
POSSONO ESSEIE CORCESSE i1 NS0 Con ecanoni la o tariffa ¢ determinata datla ginta eomunale.

1) Le somame provenienti dall’alienazione di beni, da lasciti, donazioni, riscossiont di credili o,
comungne, da cespiti da investirsi a palricaenio, debbono essers impiegate in tioli nominativi
dello stato o nell’estinzione di passivita onoross e nel miglioramenty del pafrimonto o netla
realizzazione di opere pubbliche.

ART. B1

Rilancio comunale

1) L’ordinamento contabile del comune & riservato alla legee dello stato &, nei lmiit da gquesla
fissati, al regolamento di contatalita

7) La pestione finanziavia del comune si gvolge in base al bilancio annnale & previsione radatto 1
termini di compstenza, deliberato dal consiglio comnnale entro il ferming stabilite dal
regolamento, psservande 1 principt dell universality waitd, anoualita, veridicita, prbblicitd,
dell'infeprith o del pareggio sconomicy finanziario.

1) Il bilancio e gli allegatt preseritti datla legge devono essers redatte n made da consegtine la
lethura per programini, servizt 8 intervenfi.

&y Gli impegni di spesa, pev Sssere efficaci, devono contenere il visic di vegolaritd contabile
aftestante la relativa coperiura finanziaria da paie diel responsabile del servizo finanziario.
L’apposizione del visto rende esecutivo [atto adottato.
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ARL. B2

Rendiconto della gestione _ ' o

1) Ifathi gestionali sono rilevati mediante contabilita finanziari ed econpmica ¢ dimostrati el
rendiconto comprendente il conto del bilancio, il conto economico & il conty del palrimonio.

2) 1 rendiconto ¢ deliberato dal consiplio comunale entro if 30 gingno dell’anne socoessive.

) La giunta comunale alleza al rendiconto una rvelazione itlnstrativa con o esprune le valotaziont
di efficaria dell azione vondotta sulla base dei risultati sonsegiiii i rapporto al prograremi » ai
costi sostenuti, nonché Ia relazione del collegio dei revisori dei vonti.

ART. 83

Aftivita conirattuale

1) It vomune, per il persegnimento dei suoi find istitozicnali, proveade mediante contvatii agli
appalti di favori, alle forniture di bend e servizi, alle vendite, agli aceuist a titolo onerose, alla
permute e alle locaxioni. :

2) La stipulazione dei coniratii deve essere preceduta dalla determinazione del responsabile
procedimento di spesa.

7) La determinazione deve indicare i fine che von il pontratt si infende persegnive, ogeetio, la
formea e le clansols ritenute essenziali nonchs le modalita i scelfa del sonfraents in bass aile
disposiziont vigenfi.

ART. 84

Revisors dei conti/Collegio dei revizori dei confi

13 T consiglio comunale elegge, con volo limifato o 1 candidaio, il revisore det conti secondo i
criteri stabiliti dalla legge.

2) 1 revisore ha diritto di ancesso agli atti & docnmenit deli’ente, dura in caring fre ana, B
nieleggibile per mna sola volta ed & revocabile per wadewpisnea nonché guando risorrone
gravi molivi che inflniscono nepativamente sull’espletamento dal wmandaty,

3) M revisore eollabera con il consighio comunale nella sna funzione di sontrollo e dt indirizz,
esercita la vigilanza sulla regolarita contabils e finanziaria della gesticme dell’znte ¢ attesta
la comispondenza del rendiconto alle risnltanzs della gestions, vadigendn apposita relazione,
che accompagna la proposta di deliberazione consiliars del rendiconto dal bilaneio.

4) Nella relarione di cui al precedents comma il revisore esprime rilievi & proposte tendenti a
conseguire uoa migliore efficienza, produtlivits ed economicits della pestione.

- 3) Urevisors ove viscontri gravi irregolarita nella gestions dell’ante, we viferisee immadiatasoends

al consiglio. :

6) I revisore risponde della verita dells sue attestazion] e adempie ai doveri von la diligenza del
mandataric & del buon padre di famiplia

7) Al vevisore dei conti possono essers affidate le ulleriori finzioni relative al controlle & gestione
nonché alla partecipazions al aucles di valutazione dei responsabili deghi uffici e di servizd di oni
all’art. 20 del dlgs 3 febbraio 1992 0° 29,

ART. BS

Tesoreria
1) 1 comune ha va servizio di tesoreria che womprende:
a) lariscossione di tutte le entvate, 4i partinenza comunale, versate dai debitor ad ordin i incasse
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e liste di catico e dal concessionario del sevizio di riscossone det fribmi
" 'b) lariscossione di qualsiasi alfra somma spettanfe di cni 116
o gll'enteentvo S giowni; R
¢} il pagamento delle spese ordinate mandanti di pagamento nei limiti depli stanaiamenti di bilancio
e dei fondi cassa dispomibili; - _ _ -
d) il pagamento, anche in mancanza dei relativi mandafi, deile rate di ammertamento di mutoi, det
contributi previdenziali e delle altre somme stabilite dalla legge.
7 I rapporti del comune con il fesoriers song regolati dalla legge, dal regolamento di contabilita

nouché da apposita convenzione.

goriere & tennfo a dare comupicazione

ART. 86

Clontrolle sconomice della gestione

1) Tresponsabili degli uffict & dai servizl possona esgere chigmati a eseguive operaziont di confrollo
economico- finanziario per verificare la rispondenza della pestions dei fondi lovo assegnati dal
bilancio e agli obiettivi fissati dalla ginnta dal consiglin.

2) Le operazioni eseguste © le loro viznitanze sono deseritte in nn verbale che, insieme con le
proprie psservazioni ¢ rilievi, viens rimesso all assessove competente che ne riferisce alle gionta
per gli eventuali provvedimenti di competenza, da adottarsi sentito 1l eollegio dei revisori.

Dispostziond diverse
ART. 87

Tniziativa per il mutamento delle cireosaiziont proviaciali

1) Tl comune esercita 1'iniziativa per il smtamenta delie vireoscrizioni provinciali di cui all’at 133
della Costitnzione, osservando le norme emanate a tal fine datla regione.

7} L'iniziativa deve essere assunta con deliberazione approvata a maggioranza assolota des
consiglieri assegnati. |

ART. 88

Delega di fonzioni alla comunita mogtana

1) I consiglio comunale, con deliberazione asennta a maggioranza assoluta dei consiglierd
assegnati, pud delegare alla comunita montana Vezercimo di finziond del somune.

2 Tt eomune, nel caso di delega si viserva poteri & indivimm e di wendrolle.

ART. 8¢

Pareri obbligatori

1) 1i comune & tenuty a chiedere i pares presoriifi da cualziasi norma avents forza di legge at fimt
della programmazione, progettazione ed eseenzione di opers pubbliche, ai senst dell’art 18,
comei 1- 4 della legpe 7 agosto 1990 1 241, soslituiio dall’art. 17, comma 24, della legpe
127/97.

2) Decorso infruttuosamente il termine di 45 giorad, 1l comune pud prescindere dal parerns.



