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TITOLO |

ELEMENTI COSTITUTIVI - PRINCIPI - EMBLEMI

Art.1
COMUNITA' DI UOMINI E DONNE

1. La comunita locale - insieme di uomirdiedonne, portatori di differenze e di esigenz@atii
opportunita, cittadini della Repubblica Italianaedianno abituale dimora nei luoghi del territori@uai

al successivo art.2 - e autonoma. Il Comune laremgmta e ne cura gli interessi generali. E' garant
nei confronti dei cittadini e di quanti, anche naittadini, si trovino sul suo territorio, dei difit
direttamente riconosciuti dalla Costituzione e damre giuridiche internazionali. Riconosce gli ideal
ed i valori laici e religiosi espressi individualme ed in forma organizzata. Riconosce nella pace u
diritto fondamentale della comunita e delle pers@aacito dalle norme che affermano il ripudio aell
guerra come mezzo di risoluzione delle controveisiernazionali e promuovono il disarmo e la
cooperazione tra i popoli. A tal fine dichiara iloprio territorio indisponibile alla presenza edhnal
installazione di armi nucleari, chimiche e batteriche. Riconosce come diritti I'accesso al sapere
l'informazione, la partecipazione (anche attravdesdibere forme associative) alla formazione dei
provvedimenti amministrativi di interesse generdla. partecipazione si attua nei modi e nei limiti
previsti dalle apposite norme del presentatuBi. Favorisce - con apposite iniziativela
partecipazione alla vita della comunita dei coaditti residenti all'estero.

2. I Comune promuove iniziative tese a viakare il patrimonio morale, politico e storicollde
Resistenza al fascismo e al nazismo e a favoramffusione nella societa civile affermando i pip
antifascisti che furono ispiratori della Costitumo Repubblicana, nonché salvaguardando i principi
democratici caratteristici di ogni societa civilentraria ad ogni forma di totalitarismo.

3. I Comune garantisce l'informazione péware il servizio civile volontario

4. 1l Comune riconosce tra i suoi doveri il gata di indicare alla pubblica estimazione persangi,
societa, associazioni o organismi, istituzioni ahesiano particolarmente distinti in diversi cangpi

attivita sia pubbliche che private mediante la exstne di attestati di benemerenza.

5. Le onorificenze di cui al comma precedente simyuono in: Cittadinanza onoraria, conferita dal
Sindaco previa deliberazione consiliare a soggéti si siano distinti per attivita e opere concrete

diversi ambiti della vita culturale, economica eciate; Encomio, conferito dal Sindaco, previa
deliberazione della Giunta Comunale, a soggettistr@ano distinti per singoli atti o comportamenti

degni di particolare rilievo in ambito nazionale e internazionale.
1
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Art.2
TERRITORIO

1. I Comune di Pietrasanta comprende la parteteteltorio nazionale delimitato con il piano
topografico di cui alla legge 24.12.1954, n.128&rovato dall'lstituto Centrale di Statistica.

2 Il territorio di cui al precedente commamprende le frazioni di Pietrasanta Capoluogo,
Marina, Strettoia e Frazione Collinare, suddivisenseguenti rispettive localita:

Pietrasanta capoluogo: Centro, Vallecchia, Solaialdicastello Carducci, Africa-Macelli,
Traversagna-Baccatoio-Vecchiuccio, Pollino, Porgeop Crociale, Bugneta, Saponiera.

Marina: Fiumetto, Tonfano, Motrone, Focette.
Strettoia; Strettoia, Montiscendi.
Frazione Collinare: Capriglia, Capezzano Monte.

3. I Comune riconosce annualmente a ciasadelde frazioni di cui al comma 2 le risers
necessarie ed adeguate a garantire un equilibréipso del territorio.

4 Il Comune di impegna a salvaguardareatatteristiche dell'isola amministrativa della fiaze
di Strettoia, prevedendo apposite risorse finareiar bilancio. La misura minima di tale percentual
sara definita nel regolamento di contabilita.

5 I Comune tutela la sua denominazione, che paeresnodificata con I'osservanza delle norme
di cui all'art.133 della Costituzione.

6 Promuove ogni iniziativa diretta a modifieail territorio comunale nel rispetto delle
competenze trasferite alla Regione.

7 Denomina le borgate e le frazioni.
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Art.3
COMPETENZE - FINALITA' - AZIONE AMMINISTRATIVA

1. I Comune - titolare di competenze premidi competenze conferite con legge  dallooStat
dalla Regione, secondo il principio di sussidiaigiroporzionalita e leale collaborazione - atete
funzioni amministrative concernenti la comunitd &erritorio di cui ai precedenti artt. 1 e 2 irtteule
materie non espressamente attribuite ad altri sbgtgla legge e precipuamente nei settori orgatiic
cui ai successivi artt. 7, 8 e 9. Ha autonomidutdda e potesta regolamentare.

2. [ Comune promuove la solidarieta e pew@amento delle ingiustizie sociali, tutela I'anmibéee
cura la conservazione del patrimonio culturale (eoentario, librario, artistico, archeologico,
monumentale, linguistico e folcloristico) nel qualerealizzata la memoria storica della comunita e
trova fondamento ed espressione la sua identitéibAisce preminente importanza alla salvaguardia
delle aree agricole e del paesaggio agrario trawide; riconosce il valore sociale del ruolo degli
agricoltori nella manutenzione ambientale. Ricordbkgparticolare valore culturale e sociale deiclau
abitati storici del territorio e specialmente deditia di Pietrasanta. Opera per il permanere $n dalla
popolazione residente e per la conservazione deivalori essenziali, oltre che per il mantenimento
del loro ruolo nell'organizzazione sociale deliterio. In tale contesto il Comune pone la massima
attenzione e sensibilita al loro sviluppo, intesme testimonianza autentica del divenire dellaister
della cultura. Si adopera per assicurare una praseella citta di uffici pubblici, sedi di direziere di
erogazione di servizi collettivi e di direzioneinliprese economiche, tale da assicurare la cordimigit
suo ruolo storico di centro di coordinamento, luayoncontro e di scambio per l'intera popolazione
comunale e per le comunita limitrofe.

3. I Comune, per quanto di propria compesendetermina e definisce gli obiettivi della
programmazione territoriale, sociale ed economic €uesta base fissa la propria azione mediante
piani generali, settoriali e progetti, ripade le risorse destinate alla loro specifetduazione.
Assicura, nella formazione e nell'attuazione deigpammi, dei piani e dei progetti la partecipazione
dei sindacati, delle formazioni sociali, economicbelturali e del volontariato, operanti sul tesrib.
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4. I Comune concorre alla determinazionglidebiettivi contenuti nei piani e nei programmi
dell’'Unione Europea, dello Stato e della Regiorreypedendo, per quanto di competenza, e nei limiti
delle risorse economiche assegnate, alla loro fsgggione ed attuazione. Partecipa, nei modi eenell
forme stabilite dalla legge regionale, alla fornoma dei piani e dei programmi regionali, nei limiti
delle risorse economiche assegnate. Partecipa ropmigo proposte alle attivita di programmazione ed
alla gestione delle attivita amministrative di véate interesse provinciale concorrendo alla
determinazione dei fini, degli obiettivi e deglrwghenti, in relazione ai progetti, alle attivitaatte
opere, nell'ambito delle iniziative di programmamaconcordate con la Provincia.

Art.4
ISTITUTI CULTURALI

1. I Comune si avvale di apposite struttaraturali, Archivio, Biblioteca e Musei (Museo
Archeologico, Museo dei Bozzetti, Casa Carduccialiq vie principali attraverso cui l'azione
amministrativa dell’Ente si salda alla cultura leca il Comune risponde alla domanda di conoscenza
della societa.

2. L'Archivio - articolato in archivio comee, archivio di deposito e separata sezione - dgeee
una tenuta e gestione finalizzate al momento dmlieservazione storica e, insieme, preventivamente
attenta al suo stesso formarsi, tale - camuean- da rispondere alla piu avanzata domnadd
conoscenza, anche nei campi di emergente integedt®e produzione, degli scambi, del clima, dei
generi di vita, della sanita, dell'ambiente.

3. La Biblioteca ed i Musei mettono a dispmse di tutti le testimonianze del pensiero deltho
e le manifestazioni della sua creativita e opediosit uno con le notizie attuali e testimoniano la
peculiare storia culturale della comunita.

4. I Comune incentiva e promuove, altrasiche mediante il ricordo ad istituti di dirittoiato,
le attivita teatrali, cinematografiche e musicaiiyalendosi dei complessi de La Versiliana, deltie
Comunale e della Chiesa del S. Agostino. Inoltréina di favorire la conoscenza scientifica, intea
l'attivita del Centro Astronomico "S. Palla”.

5. I Comune favorisce l'autogestionenamistrativa, nelle forme previste dalla leggedal
presente Statuto, delle istituzioni di cui ai commi precedenti.
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6. I Comune agevola le iniziative tese ataoscenza reciproca della storia, della cultura e
dell'economia delle diverse popolazioni italianeyopee ed extraeuropee, ed alla instaurazione di
rapporti con esse anche mediante relazioni di daggb volte a corroborare I'unita della Repuldlic
dell’'Unione Europea e ad incentivare l'integraziorternazionale.

Art.5
INFORMAZIONE

1. L'informazione, finalizzata all'attuazeodel principio di trasparenza dell'operato detéEm al
soddisfacimento dei bisogni di conoscenza dellawota, € attuata dal Comune mediante mezzi
ordinari e telematici ritenuti idonei alla piu arapdivulgazione compatibilmente con la normativa

vigente. La pubblicazione deve garantire l'accd#sipbl'integralita e la facilita di lettura.

2. I Comune periodicamente informa aeBua attivitd, organizza conferenze ed itigon
stabilisce altresi rapporti permanenti con gli oigali informazione ed istituisce forme di
comunicazione, anche con la pubblicazione di upriodollettino, che consentano all'intera comunita
locale di esprimere le proprie esigenze.

Art.6
GONFALONE, STEMMA E
INNO
1. I Comune ha un proprio gonfalone, utemsna e un inno.
2. Il gonfalone e costituito da un drappadliore azzurro e bianco, interzato in fasce, nailma

e nella terza in azzurro, nella seconda in biamogamente ornato di ricami d'oro e caricato nella
fascia centrale dello stemma civico con liscrigon oro: Citta di Pietrasanta, posta sopra lo stam
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3. Lo stemma civico é rappresentato dafiar di uno scudo sannitico con fondo azzurro. iSu d
esso figurano due pilastri quadrangolari con cHgpiteorinzio sostenenti un arco a sesto acuto e
racchiudenti una colonna corinzia centrale sostenena sfera. Il tutto di colore argento e sosizwlat

un bozzato rettangolare pure d'argento murato rdi, iendato in punta e ornamenti di citta. Lo steanm
costituisce nella sua struttura essenziale l'arel& damiglia nobile milanese dei Pietrasanta a cui
appartenne Guiscardo che nel 1255, quando fu podiédtucca, fondo la nuova struttura urbanistica
del centro del Comune che da lui prese nome.

4 L’inno ufficiale del Comune di Pietrasa e intitolato “Sempre Pietrasanta”, musica totdsl
Maestro Marco Banti, arrangiamento del Maestro Md&asquini.

5. Nelle cerimonie e nelle altre publbdé ricorrenze e ogni qualvolta sia necessezialere
ufficiale la partecipazione dell’ente ad una paface iniziativa, il Sindaco puo disporre che venga
esibito il gonfalone con lo stemma del comune edjeiso, dopo I'lnno Nazione, I'lnno del Comune di
Pietrasanta.

6. La Giunta puo autorizzare l'uso e la aguzione dello stemma del Comune per fini non
istituzionali soltanto ove sussista un pubblico efasse.
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TITOLO I

SETTORI ORGANICI D'INTERVENTO

Art.7
ASSETTO - USO E TUTELA DEL TERRITORIO

1. I Comune determina, per quanto di compede una politica di assetto territoriale e di
pianificazione urbanistica comunale e sovracomupalerealizzare un armonico sviluppo del territorio
anche mediante la difesa del suolo, la prevenzen& eliminazione di fattori di inquinamento del
suolo, del sottosuolo, delle acque e dell'aria.aBG#sce che l'assetto del territorio sia rivoltéa al
protezione della natura, della salute e delle coodi di vita della comunita, assicurando la
realizzazione di un giusto rapporto tra insediamantani, infrastrutture sociali, impianti produitiv
commerciali e turistici. Attua il controllo del té@orio urbanizzato e non urbanizzato al fine diggire
['utilitd pubblica e l'uso del suolo e del sottdsuim armonia con la pianificazione urbanisticaigila
sull'amministrazione dei beni demaniali e di usaoco.

2. I Comune organizza, all'interno del iterio, un sistema coordinato di viabilita, trasypor
circolazione e parcheggi idoneo alle esigede#ia collettivita e garantisce il superancertelle
barriere architettoniche. Promuove e/o attua uwizderdi trasporto pubblico idoneo ad assicurare un
uso della citta compatibile con la conservazionéad®ia storica struttura e configurazione urbasast
e del suo patrimonio architettonico e conelgenze di salubrita e di quiete della gagione.
Promuove e coordina, anche d'intesa con altri Hatiealizzazione di opere di rilevante interesse
comunale nel settore economico, produttivo, comrakec turistico, sociale, culturale e sportivo.
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Art.8
UTILIZZAZIONE ED ECONOMIA DELLE RISORSE

1. I Comune esercita la propria azione l@gentare ed amministrativa al fine di indirizzare
guidare l'utilizzazione economica delle risorsdalebmunita locale. Regolamenta e coordina leittiv
commerciali per assicurare un razionale sistemdistiiibuzione sul territorio comunale ed al fine di
tutelare il consumatore, anche tenendo conto gekticolari esigenze delle varie zone. Favorisce
I'associazione e la cooperazione come strumenswildippo sociale ed economico e di partecipazione
popolare al processo produttivo.

2. I Comune salvaguarda le attivita prodettipiche locali, promuove lo sviluppo delle witih
turistiche, favorendo tutte quelle iniziative adesollegate tese a migliorare I'immagine dellazara
costiera; incentiva lo sviluppo dell'artigianatongoarticolare riguardo a quello artistico ed esgiane
delle tradizioni e dei costumi locali, al fine dirssentire una piu vasta collocazione dei prodattiiea

piu equa remunerazione del lavoro; favoriscetligione di scuole e corsi di formazione profesd®na
ed attivita didattiche e specifiche al fine defl&imento piu consapevole dei giovani nelle ativit
produttive; disciplina lo sviluppo delle varie &ita assicurando, sempre e comunque, la tutela
delllambiente e dei valori paesistici e naturaisdel territorio.

Art.9
SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA’

1 I Comune, nel quadro della sieaee sociale, eroga servizi gratuiti od a gmagnto e
partecipazioni economiche anche in natura. Prom@owatela, per quanto di competenza, i rapporti
etico-sociali nell'ambito di quanto previsto dablo II° della Costituzione. Assicura in particaar
servizi sociali fondamentali agli anziani, ai minagli invalidi, ai portatori di particolari bisog in
vista del superamento del disagio sociale e delfgimazione. Assicura i servizi assistenziali can |
partecipazione delle Associazioni di volontariato.

2. Per gli interventi previsti per l&stenza, lintegrazione sociale ed i diridelle persone
disabili, il Comune provvede, sulla base di unagpimmazione pluriennale, al necessario
coordinamento, sia con gli organismi di partecipagi previsti dal presente Statuto, sia con gli, enti
associazioni ed organi operanti nei seguenti $settociale, sanitario, educativo e tempo liberoleTa
coordinamento di norma si svolge mediante confereiservizi ed accordi di programma.

3. Il Comune concorre ad assicurare servizi eheano effettivo I'esercizio dei diritti riconostju
in particolare, per quanto riguarda la cdsapromozione culturale, i trasporti, leiath
sportive e ricreative, I'impiego del tempo libewikturismo sociale. Concorre ad assicurare la

8
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tutela della salute come fondamentale diritto dethdino ed interesse della comunita locale,
con particolare riguardo ai problemi della prevengi e del controllo, nei limiti di competenza,
della gestione dei relativi servizi socio-sanitategrati. Assicura un piano di protezione civile
in attuazione della legge.
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TITOLO Il

ORGANI ISTITUZIONALI

Art.10
ORGANI
1. Sono organi di governo del Comune :nid&ico, il Consiglio e la Giunta.
2. Il Sindaco ed il Consiglio sono elettntestualmente a suffragio universale e direttooisda le
modalita stabilite dalla legge.
3. I membri della Giunta sono nominati daetente dal Sindaco.
Art.11

CONSIGLIO COMUNALE

1. Il Consiglio Comunale, rappresentandaddfia comunita, determina l'indirizzo sulle scelte
fondamentali dell'Ente ed esercita il controlloipp@d-amministrativo.

2. E' composto dal Sindaco e da venti cdiesig

Art.12
PUBBLICITA' DELLE SPESE ELETTORALI

1. Il deposito delle liste e delle dmlature a Sindaco deve essere accompagrata d
presentazione di un bilancio preventivo di spesaleliste ed i candidati a Sindaco intendono
vincolarsi. Tale documento deve essere reso pubblanmite affissione all'albo pretorio del Comune.
Allo stesso modo deve, altresi, essere reso pubbdictro trenta giorni dal termine della campagna
elettorale, il rendiconto delle spese dei candidatiSindaco e delle liste. Le operazioni di cdfdro
sono demandate al Presidente, che dovra relazi@a@®nsiglio entro i successivi hovanta giorni.

10
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Art.13
INSEDIAMENTO DEL CONSIGLIO

1. Nel corso della seduta di insediamemtmvocata dal Sindaco neo-eletto e presieduta dal
consigliere anziano o dal suo sostituto , il Cdinsigrocede agli adempimenti previsti dalla legge.

2. La comunicazione del Sindaco, relativala nomina della Giunta Comunale, deve resse
depositata agli atti del Consiglio almeno cinquargi prima della data dell'adunanza.

Art. 14
LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO

1. Entro il termine di 90 giorni, decenti dalla data dell'insediamento del Cohesigsono
presentate, da parte del Sindaco, sentita la Gilmthnee programmatiche relative alle azioni e ai
progetti da realizzare durante il mandato poligcoministrativo.

2. Ciascun consigliere comunale ha il pidmitto di intervenire nella definizione delle liee
programmatiche, proponendo le integrazioni, gligadenenti e le modifiche, mediante presentazione
di apposite osservazioni.

3 Con cadenza annuale, al 30 giugno di agmo, il Consiglio provvede, in adunanza ordear

a verificare I'attuazione di tali linee, da partel &indaco e dei rispettivi assessori. E’ facolé d
Consiglio provvedere a integrare, nel corso delieth del mandato, con adeguamenti e/o modifiche,
le linee programmatiche, sulla base delle esigendelle problematiche che dovessero emergere in
ambito locale.

4, Al termine del mandato politico-amminagivo il Sindaco presenta all'organo consiliareaun
relazione finale sullo stato di attuazione e diizgazione delle linee programmatiche. Detto

documento € sottoposto all’approvazione del Coiwsigbrevia discussione sul grado di
realizzazione degli interventi previsti.
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Art.15
COMPETENZE ED ATTRIBUZIONI

1. Il Consiglio Comunale esercita le potesia competenze previste dalla legge e svolgede s
attribuzioni conformandosi ai principi, ai critedlle modalita ed ai procedimenti stabiliti dal gete
Statuto e dai regolamenti.

2. Le competenze e le attribuzioni fissatkadegge non possono essere delegate ad alémiorg
3. Per l'approvazione del regolamento ipgunzionamento del Consiglio Comunaledelle
modifiche da apportare allo stesso € necessanmalggioranza assoluta dei consiglieri assegnati al
Comune.
Art.16

ADUNANZE ORDINARIE E D’'URGENZA
1. L'attivita del Consiglio si svolge in awunze ordinarie e d’urgenza.
2. Il Consiglio € convocato in adunanzaurgénza nei casi previsti dal regolamento.
3. In occasione delle adunanze consiliariee lp loro intera durata sono esposte all’esterno

dell’edificio, ove le stesse si tengono, la diama della Repubblica Italiana e quella delite
Europea.
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Art.17
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE

1. Il Presidente € eletto dal Consiglio Caala, nel suo seno, a scrutinio segreto, nel cdetia
prima seduta successiva alle elezioni amminisgatiopo la convalida degli eletti. In caso di vazan
della carica, verificatasi nel corso del mandateledto nella prima seduta successiva al verificiaa
vacanza medesima.

2. Risulta eletto colui che abbia ottenwariaggioranza dei due terzi dei consiglieri assiegna
Qualora nessun candidato abbia ottenuto lggmeanza anzidetta, si procede ad una second
votazione e risultera eletto il candidato che abdtignuto la maggioranza assoluta dei voti. Tale
seconda votazione deve avvenire, in una nuova adareonsiliare, entro un giorno dalla prima.

3. Successivamente alla nomina del Presdergne eletto, a scrutinio segreto ed a maggraran
assoluta dei voti, un Vice Presidente il quale inazione vicaria del Presidente in caso di assenza
impedimento o limitatamente alle ipotesi di vacardella carica fino all’insediamento del nuovo
Presidente. In caso di contemporanea assenza, inmg@d o vacanza della carica di Presidente e Vice
Presidente, le relative funzioni vengono assuntealasigliere anziano.

4. Su proposta motivata, sottoscritta almmeno un quinto dei consiglieri e votalalla
maggioranza dei due terzi dei consiglieri assegiafresidente o il Vice Presidente, possono esser
revocati dalla carica.

5. In conformita alle funzioni attribuiteglal presente Statuto e dal regolamento, il Pragide

a) convoca il Consiglio, stabilisce I'ordine debrgio d'intesa con la conferenza dei Capigruppo e
nel rispetto dei diritti del Sindaco e dei conggli presiede le adunanze;

b) dirige i lavori del Consiglio, adottando i pradimenti necessari per un corretto ed efficace
funzionamento dell'organo;

c) tutela le prerogative ed assicura I'eseralei diritti dei consiglieri;

d) curala costituzione e vigila sul funziorento delle commissioni consiliari;

e) convoca e presiede la conferenza dei azppgr.
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6. Viene istituito da parte dellAmministrame Comunale I'Ufficio di Presidenza e per il
funzionamento del Consiglio Comunale al quale sweride il Presidente del Consiglio Comunale.
Esso é dotato di autonomia funzionale e organizaationché, di un fondo per le spese concernenti le
attivita proprie dell'Ufficio stesso, secondo ledalita stabilite dal regolamento di contabilita.

Art.18
COMMISSIONI

1. II Consiglio Comunale puo istituireel suo seno commissioni permanenti, temperame
speciali. Inoltre, a maggioranza assoluta dei proembri, puo istituire al proprio interno commissi

di indagine sull'attivita dellAmministrazione, lpresidenza delle quali e riservata a consiglieri
appartenenti ai gruppi dell'opposizione.

2. Il regolamento disciplina il loro numete, materie di competenza, il funzionamento e ta lo
composizione nel rispetto del criterio proporziendPuo essere previsto un sistema di rappresentanza
plurima o per delega, limitatamente alle funziomiimdagine, consultazione o istruttorie che non
comportino deliberazioni da parte delle commissioni

Art.19
CONSIGLIERI
1. | consiglieri rappresentano l'intera coitdusenza vincolo di mandato.
2. Le dimissioni dalla carica di consiglienedirizzate al Consiglio tramite il Presidentesono
assunte immediatamente al protocollo generaleanditie di presentazione. Esse sono irrevocabili,
non necessitano di presa d'atto e sono immediatamen efficaci.
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3. | consiglieri comunali che non intervengagper tre adunanze consecutive senza giustificato
motivo, sono dichiarati decaduti con delibevag del Consiglio Comunale. A tale riguardo
Presidente del Consiglio Comunale, a seguito deléauto accertamento dell'assenza maturata da
parte del consigliere interessato, provvede cansatitto, ai sensi dell’art.7 della legge 7 agas®80
n.241 e successive modifiche, a comunicargli 'avdel procedimento amministrativo. Il consigliere
ha facolta di far valere le cause giustificativdlel@assenze, nonché a fornire al Presidente evéentua
documenti probatori, entro il termine indicato melomunicazione scritta, che comunque non puo
essere inferiore a giorni 20, decorrenti dalla dhtaicevimento. Scaduto tale termine , il Consigli
delibera, in merito, tenuto adeguatamente contde deduse giustificative presentate da parte del
consigliere interessato.

4. Il regolamento introduce regole idoneessicurare un’adeguata e preventiva informazione a
gruppi ed ai singoli consiglieri sulle questiontteposte al Consiglio; prevede, inoltre, le modatibn

le quali sono presentate le interpellanze, le iagazioni, le mozioni e le raccomandazioni, nonighé
forme delle risposte da parte del Sindaco o dedBasore Delegato. La risposta €, in ogni casoitéorn
nei trenta giorni successivi alla data della pressane.

Art.20
DIRITTI E DOVERI DEI CONSIGLIERI

1. Le modalita e le forme di esercidel diritto di iniziativa e di controlloetl consigliere
comunale, previsti dalla legge, sono disciplinali golamento.

2. L'esame delle proposte di deliberaziodegli emendamenti, che incidono in modo sostamzial
sulle stesse, & subordinato all'acquisizione degrpgarevisti dalla legge. Ciascun consigliere @ute
ad eleggere un domicilio nel territorio comunale.

3. Ai consiglieri e vietato ricoprire ingzhi e assumere consulenze presso enti ed istituzi
dipendenti o comunque sottoposti al controllo éd walgilanza da parte del comune, fra i quali non
rientrano le associazioni e le fondazioni costtwtpartecipate dal comune per lo svolgimento dei
servizi culturali e del tempo libero.
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4 Per assicurare la massima trasparenza, ogsigtere deve comunicare, entro il termine di
giorni 15 dal ricevimento della richiesta, all'iized alla fine del mandato, il patrimonio ed il
reddito posseduto. Analogo adempimento € egthi per il coniuge non separato ed i figli
conviventi, se gli stessi vi consentano. Deve maottichiarare di non appartenere ad associazioni,
enti od istituzioni per statuto o di fatto segmie interferiscano nell’esercizio delle funzionicdi
all'art.1 della Legge 25/1/1982, n.17. In caso dincato adempimento da parte del consigliere
comunale, I'Ufficio competente segnala il fatto Rdesidente del Consiglio Comunale, il quale
provvede con diffida, concedendo all'interegsan termine non inferiore a giorni quicidi
Decorso inutilmente tale termine, il Presidente @ehsiglio Comunale ne da comunicazione in
Consiglio Comunale, nonché notizia mediante affissiall’ Albo Pretorio e sulla stampa locale.

Art. 21
INDENNITA’ DI FUNZIONE

1. Ogni consigliere puo chiedere che il ctaspo dei gettoni di presenza percepiti in ragion
dell'attivita svolta sia trasformato in un’inderéitli funzione, il cui valore e determinato iia v
generale da apposito atto deliberativo dell’orgaompetente, nell’'ambito dei limiti stabiliti dalla
normativa in materia.

2 Lo stesso atto definisce I'entita farma percentuale e le modalita per I'aggatione di
riduzioni alle stesse indennita in caso di nontgficata assenza dalle sedute degli organi collegia

Art.22
GRUPPI CONSILIARI

1. | consiglieri possono costituirsi in gpiypsecondo quanto previsto dal regolamento e ali ci
danno comunicazione al Presidente del Consiglimi @guppo designa autonomamente il proprio
Capogruppo, comunicandolo al Presidente.

2. La scelta del consigliere di appartersgtein gruppo diverso da quello in cui é stato @letil
successivo distacco dal gruppo di appartenenza salisciplinati dal regolamento.
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3. E' istituita la conferenza dei Capigruppresieduta dal Presidente del Consiglio, ai avoti
partecipa il Sindaco, che puo delegare un Assesedre invitato solo ad assistere il Vice Presigent
del Consiglio, senza diritto di voto. L'organizzas ed il funzionamento della conferenza saranno
disciplinate dal regolamento del Consiglio Comaenal

Art.23
INDIRIZZI PER LA NOMINA DI RAPPRESENTANTI PRESSO EN TI - AZIENDE ED ISTITUZIONI

1. Entro venti giorni dalla seduta di ingedento, il Consiglio definisce gli indirizzi per teomina
e la designazione dei rappresentanti del Comurgspraziende, enti ed istituzioni. Tali indirizzinso
efficaci limitatamente alla durata del mandato tpmdi - amministrativo dell'organo consiliare chena
deliberati.

2. Provvede inoltre alla nomina dei rappnéseti del Consiglio presso aziende, enti ed itoioi
ad esso espressamente riservata dalla legge.

3. La nomina dei rappresentanti di cui ahowa 1 € effettuata solo dopo I'avvenuta approvazion
degli indirizzi e dopo avere acquisito il parerdlaleonferenza dei Capigruppo sul rispetto degli
indirizzi stessi.

4. | rappresentanti di cui al comma 1 e 2 dovoaessere nominati in modo tale che sia
garantita la presenza di entrambi i sessi.

Art.24
GIUNTA COMUNALE

1. La Giunta e I'organo esecutivo collegiie collabora con il Sindaco nel governo del Cogun
Esercita le funzioni di governo stabilite dalla dege dallo Statuto, svolge attivita propositiva e
d'impulso nei confronti del Consiglio Comunalepatidone gli indirizzi. Impronta la propria attiviaa
principi della collegialita, della trasparenza e llade efficacia.
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Art.25
NOMINA E PREROGATIVE

1. La Giunta € composta dal Sindaco e dawmero di assessori non superiore a sette.

2. Gli Assessori sono nominati con pemimento del Sindaco in modo che sia coraang
garantita la presenza di entrambi i sessi. La nardeve essere accettata dall'interessato.

3. [l Sindaco pud nominare alla carica dséssore anche persone non facenti parte del Cionsigl
Comunale, in possesso dei requisiti di caatullda, eleggibilita e compatibilita alla & di
consigliere. Di tali circostanze dovra essere d#io nel provvedimento di nomina.

4. Al Sindaco e agli Assessori si applicdisiposto di cui all’art.20 comma 4 dello statuto.

5. Gli Assessori sono invitati alle riuniatel Consiglio Comunale senza diritto di voto ezsen
concorrere alla determinazione del quorum necesgparila validita delle sedute e delle deliberazion

6. Al Sindaco ed agli Assessori e estedibligo previsto dall'art. 20, 4 comma, dello Statuh
caso di mancato adempimento da parte degli Assesgerviene il Sindaco.

Art.26
FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

1. La Giunta é convocata e presieduta dal&iio che stabilisce I'ordine del giorno, tenutot@o
degli argomenti proposti dai singoli Assessori.

2. Le modalita di convocazione e di funzimeato sono stabilite dalla Giunta stessa.

3. Ferme restando le competenze dell'organtiegiale, agli Assessori puo essere delegata dal
Sindaco, in forma permanente o temporanea, largewmdenza su singoli affari 0 su materie omogenee
e la facolta di emanare atti con rilevanza esteper, l'attuazione delle linee programmatiche
dellAmministrazione. Le avvenute attribuzioni sonocomunicate al Consiglio Comunale.
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Art.27
ATTRIBUZIONI

1. La Giunta Comunale collabora con il Scal@ compie tutti gli atti rientranti nelle funzion
degli organi di governo non riservati al Consig@mmunale o attribuiti, dalla legge o dal presente
Statuto, alla competenza del Sindaco, del Segoet@del direttore, se nominato, o dei Dirigenti.

2 La Giunta opera in modo collegiale, da attuaziagieindirizzi generali espressi dal Consiglio e
svolge attivita propositiva e di impulso nei comiticdello stesso.

3. La Giunta, in particolare ed in via meramentngdificativa, nell’esercizio delle attribuzioni di

governo e delle funzioni organizzative:

a) approva i piani attuativi di iniziativa paliza e privata, i progetti, i programmi esecugvutti i
provvedimenti che non comportano impegni di speggi stanziamenti di bilancio e che non
siano riservati dalla legge o dai regolamenti aidenti;

b) elabora le linee di indirizzo e gispone le proposte di provvedimenti da sottapalle
determinazioni del Consiglio;

C) assume attivita di iniziativa, di impulsdi raccordo con gli organi di partecipazione;

d) determina le aliquote dei tributi locali;

e) elabora e propone al Consiglio i criten [@edeterminazione delle nuove tariffe, ovvero;, lae
loro modifica,

f) propone al Consiglio i criteri generali par concessione di sovvenzioni, contributi, suseidi

vantaggi economici di qualunque genere a enti opey;

0) approva i regolamenti sull'ordinamento dedfici e dei servizi nel rispetto dei criteri gerali
stabiliti dal Consiglio;

h)  nomina e revoca il direttore generale mazea il Sindaco a conferire le relative funziali
Segretario Comunale;

i) dispone l'accettazione o il rifiuto di @s e donazioni relativi a beni mobili;

)] autorizza il Comune, in persona déhd&co, a stare in giudizio come attore mvemuto,
nominando il difensore, ed approva transazioni;

m) fissa la data di convocazione dei comiziipeferendum di interesse locale e costituiscHitio
comunale per le elezioni, cui e rimesso I'accertaimeéella regolarita del procedimento;

n) esercita, previa determinazione dei costndividuazione dei mezzi, funzioni delegate dalla
Provincia, Regione e Stato quando non espressaméiniteuite dalla legge e dallo statuto ad
altro organo;

0) approva gli accordi di contrattazione dexcen;
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p) decide, su proposta del Segretario o dedtidre, se nominato, in ordine alle controversikes
competenze funzionali che potrebbero sorgere frargani gestionali dell’'ente;

q) fissa, ai sensi del regolamento e degloaticdecentrati, i parametri, gli standard e i dairi
funzionali di lavoro per misurare la produttivitzliapparato, sentito il direttore generale, se
nominato, o il Segretario, se incaricato ai seedliiait.108 comma 4 del D.Lvo 18 agosto 2000,
n.267;

r determina, sentiti i revisori dei conti misuratori e i modelli di rilevazione del contwlinterno
di gestione secondo i principi stabiliti dal Cortisig

S) approva il P.E.G. su proposta del diretgererale, se nominato, o del Segretario, se tatari
ai sensi dell’art.108, comma 4, del D.lvo n.267/200

Art.28
DELIBERAZIONI DEGLI ORGANI COLLEGIALI

1. Gli organi collegiali deliberano \ddimente con lintervento della meta dei camepd
assegnati ed a maggioranza dei voti favorevoli cntrari, salvo maggioranze speciali previste
espressamente dalle leggi o dallo Statuto.

2. Tutte le deliberazioni sono assumteregola, con votazione palese. Sono daumasre a
scrutinio segreto le deliberazioni concathepersone, quando venga esercitata €a@olta
discrezionale fondata sull'apprezzamento delleitguabggettive di una persona o sulla valutazione
dell'azione da questi svolta.

3. Le sedute del Consiglio e delle commisstonsiliari sono pubbliche. Nel caso in cui defuba
essere formulate valutazioni ed apprezzamenti susope’, il Presidente dispone la trattazione
dellargomento in 'seduta segreta’. Le sedute delzunta non sono pubbliche.
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4. L'istruttoria e la documentazione leleproposte di deliberazione avvengono attsvel
responsabili degli uffici; la verbalizzazione defledute del Consiglio e della Giunta sono curate da
Segretario Comunale, secondo le modalita etgrinini stabiliti dal regolamento. |l Segned
Comunale non partecipa alle sedute quando si tiowao dei casi di incompatibilita. In tal caso e
sostituito dal Vice Segretario 0 in via tempomarda un componente del collegio nominato dal
Presidente.

5. | verbali delle sedute sono firmati de¢dtdente e dal Segretario.
Art.29
SINDACO
1. Il Sindaco € l'organo responsabile delfamistrazione del Comune, rappresenta I'Ente,

sovraintende allo svolgimento della sua attivit@agtendone la conformita con gli indirizzi general
svolge le funzioni di Ufficiale di Governo attriltagli dalla legge.

2. Ha competenza e poteri di indirizzo, idilanza e controllo dell'attivita degli Assesserdelle
strutture gestionali-esecutive.

3. La legge disciplina le modalita per I'ébee, i casi di incandidabilita, ineleggibilita e
incompatibilita all'ufficio del Sindaco, il sucestis e le cause di cessazione dalla carica.

4. Al Sindaco, oltre alle competenze leigge, sono assegnate dal presente Statutiai
regolamenti attribuzioni quale organo di amminae, di vigilanza e poteri di autorganizzazione
delle competenze connesse all'ufficio.

Art.30
CESSAZIONE DALLA CARICA

1. Il Sindaco cessa dalla carica a seguitapgrovazione di mozione di sfiducia, dimissioni,
impedimento permanente, rimozione, decadenza o] sslece
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2. Le dimissioni del Sindaco devonoeessimmediatamente comunicate al Presidente de
Consiglio il quale deve convocare I'organo consgliantro i successivi dieci giorni, affinché necdis

e ne prenda atto. Il termine dei venti giorni di alb3° comma dell'art.53 del D.Lvo n.267/2000 ha
decorrenza dalla data della presa d'atto.

Art.31
ATTRIBUZIONI DI AMMINISTRAZIONE

1. Il Sindaco:

a) dirige e coordina l'attivita della Giuntde singoli Assessori;

b) promuove ed assume iniziative per concki@decordi di programma con tutti i soggetti pukiblic
previsti dalla legge, sentito il Consiglio Comunale

c) convoca i comizi per i referendum di intse locale;

d) adotta le ordinanze contingibili ed urgeatisensi degli artt.50 commi 5-6 e 54 del D.Lvo
n.267/2000;

e) provvede alla nomina, alla designazion#aoravoca dei rappresentanti del Comune pressp en
aziende o istituzioni, sulla base degli indirizzcdi al precedente art. 23;

f) nomina il Segretario Comunale, scegliendwd’apposito albo;

g) nomina il direttore generale, previa dei@zéone della Giunta;

h) conferisce e revoca al Segretario Comursado ritiene opportuno e previa deliberaziondadel
Giunta Comunale, le funzioni di direttore genemaé caso in cui non si avvalga della facolta
prevista dalla precedente lett. g);

i) nomina i responsabili degli uffici e dearsizi, attribuisce e definisce gli incarichi dieigziali e
quelli di collaborazione esterna, secondo le metaadtabilite dalla legge, dallo Statuto e dai
regolamenti.
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Art.32
ATTRIBUZIONI DI VIGILANZA

Il Sindaco:

acquisisce direttamente presso tuitiuffici e servizi comunali informazioni edtti anche
riservati;

promuove anche direttamente indagini e ver&iamministrative sull'intera attivita del Comune;
compie gli atti conservativi dei diritti del Come;

puo disporre l'acquisizione di atti, downti ed informazioni presso le aziende sfieda
istituzioni e le societa appartenenti all'Entegntite i rappresentanti legali delle stesse e ne
informa il Consiglio Comunale;

promuove ed assume iniziative atte ad assie che uffici, servizi, aziende speciali, isituni e
societa appartenenti al Comune, svolgano le lotivitat secondo gli obiettivi indicati dal
Consiglio ed in coerenza con gli indirizzi attuaggpressi dalla Giunta.

Art.33
ATTRIBUZIONI DI ORGANIZZAZIONE

Il Sindaco:

stabilisce gli argomenti da trattare in Gium@dispone la convocazione e la presiede;

riceve le interrogazioni, interpellanze,ziomi e raccomandazioni, secondo le modalita ptevis
dal regolamento del Consiglio;

puo conferire deleghe nei casi e pefulezioni esplicitamente stabilite dalla legge dlala
Statuto, fatto salvo il divieto di cui all'art.78omma 5, del D.Lvo n.267/2000, nonché le
modalita di cui all'art.26, comma 3° del presentatio. Il Sindaco ha inoltre la facolta di
attribuire deleghe a consiglieri comunali per l@lgimento di compiti connessi all'esercizio di
funzioni di indirizzo e di coordinamento su partaxd materie o affari di propria competenza o
per I'espletamento di compiti di rappresentanza.
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Art.34
VICE SINDACO
1. Il Sindaco, contestualmente alla nondegli Assessori, attribuisce ad un componenteadell
Giunta la carica di Vice Sindaco.
2. In caso di assenza od impedimento temmgorael Vice Sindaco, le relative funzioni saranno

espletate da altro Assessore, seguendo l'ordiekegicazione nel provvedimento di nomina.
3. L'impedimento permanente, la rimozioreedecadenza o il decesso del Sindaco comportano
'assunzione delle relative funzioni, fino allaztme del nuovo Sindaco, da parte del Vice Sindaco,

che in caso di assenza od impedimento temporamaasesstituito con le modalita di cui al 2° comma.
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TITOLO 1V

ATTIVITA' ED ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Art.35
PRINCIPI GENERALI AMMINISTRATIVI

1. In conformita ai principi contenuti nelldo 30/03/2001 n.165 e successive modifiche ed
integrazioni, ed alle altre disposizioni di leggemateria di organizzazione e lavoro nelle publelich
amministrazioni, I'attivita amministrativa e regolantare del Comune persegue i fini determinatiadall
legge e dallo Statuto ed e retta da criteri dicaffia, trasparenza, efficienza, pubblicitad, snellito
delle procedure ed economicita, riservando la fumeidi indirizzo, coordinamento e controllo, per
esigenze di carattere unitario, agli organi di gowee riservando quella gestionale-amministratilea a
responsabilita della sfera burocratica dirigenzigler l'attuazione di obiettivi specifici secondo i
seguenti principi:

a) un’organizzazione del lavoro per progetbiettivi e programmi;

b) 'analisi e l'individuazione della produttigit dei carichi funzionali di lavoro e del grado di
efficacia dell’attivita svolta da ciascun elemedtl’apparato;

C) l'individuazione di responsabilita strettameotdiegate all’'ambito di autonomia decisionale dei
soggetti;

d) il superamento della separazione rigida dellapgetenze nella divisione del lavoro e il
conseguimento della massima flessibilita dellettre del personale e della massima
collaborazione tra gli uffici.
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Art.36
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEL PERSONALE

1. [l Comune disciplina con appositi attidatazione organica del personale e, in conforail&
norme del presente statuto, I'organizzazione d€tjti e dei servizi.

2. Gli uffici sono organizzati secondo irmipi di autonomia, trasparenza ed efficienza eGrdi
funzionalita, economicita di gestione e flessibilitella struttura.

3. | servizi e gli uffici operano sallbase dell'individuazione e delle esigens¢ dttadini,
adeguando costantemente la propria azione amnaitivstr e i servizi offerti, verificandone la
rispondenza ai bisogni ed all’economicita.

4. Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengdissati per il miglior soddisfacimento delle

esigenze dei cittadini.

Art. 37
REGOLAMENTI SULL’'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

1. I Comune mediante i regolamenti sulioeamento degli uffici e dei servizi stabiliscenlerme
generali per l'organizzazione e il funzionamentgldeffici e, in particolare, le attribuzioni e le
responsabilita di ciascuna struttura organizzativapporti reciproci tra uffici e servizi e tra egti, il
direttore, se nominato, e gli organi amministrativi

2. | regolamenti si uniformano al princiecondo cui agli organi di governo e attribuda |
funzione politica di indirizzo e di controllo, irg@ come potesta di stabilire in piena autonomiattbi
e finalita dell'azione amministrativa in ciascurteee e di verificarne il conseguimento; al direttose
nominato, e ai funzionari responsabili spetta, imi flel perseguimento degli obiettivi assegnati, il
compito di definire, congruamente con i fini isgtonali, gli obiettivi operativi e la gestione
amministrativa, tecnica e contabile secondo princigi professionalita e responsabilita.
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3. L’'organizzazione del Comune si articalaunita operative che sono aggregate, secondaicrite
di omogeneita, in strutture progressivamente g@npie, come disposto dall’apposito regolamen
anche mediante il ricorso a strutture traversdli staff intersettoriali.

4. I Comune recepisce e applica gli accadliettivi nazionali approvati nelle forme di legg
tutela la libera organizzazione sindacale dei dipeti stipulando con le rappresentanze sindacali gl
accordi collettivi decentrati ai sensi delle nordnéegge e contrattuali in vigore.

Art. 38
SEGRETARIO COMUNALE

1. Il Segretario comunale € nominato dal sindacouil@ipende funzionalmente ed e scelto
nell'apposito albo.

2. Il Segretario comunale, nel rispetto delle divetimpartite dal Sindaco, svolge compiti di
collaborazione e funzioni di assistenza giuridicor@nistrativa nei confronti degli organi dell’Ente
ordine alla conformita dell’'azione amministratiadie leggi, allo statuto ed ai regolamenti.

3. Il Segretario comunale partecipa alle riunioglialGiunta e del Consiglio e ne redige i verbali
che sottoscrive rispettivamente insieme al Sindatal Presidente del Consiglio.

4. Il Segretario comunale puo partecipare a comamisdi studio e di lavoro interne all’Ente e,
con l'autorizzazione del Sindaco, a quelle estesgrime il parere di cui all’art.49 del Dlvo 26@/e
successive modifiche in relazione alle sue competemel caso in cui 'ente non abbia responsasbili d
servizi.

5. Il Segretario comunale roga i contratti del Camunei quali I'Ente e parte, quando non sia
necessaria I'assistenza di un notaio; autentisariture private e gli atti unilaterali nell'inesse
dellEnte; esercita ogni altra funzione attribultatallo statuto o dai regolamenti o conferitagii d
Sindaco.
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Art.39
VICE SEGRETARIO

1. Il Vice Segretario coadiuva il Segretaf@enerale nell'esercizio delle sue funzionioe
sostituisce in caso di vacanza, assenza o impethmen

2. La carica di Vice Segretario e conferita dalddro, anche a tempo determinato, ad un dirigente
amministrativo.

3. Nei casi di contemporanea vacanzserza 0 impedimento del Segretario e deke Vi
Segretario, le funzioni relative possono essereciate, in via temporanea, da un componente del
collegio nominato dal Presidente.

Art. 40
DIRETTORE GENERALE

1. Il Sindaco, previa delibera della Giunta Comanaud nominare un direttore generale, al di
fuori della dotazione organica con un contratterago determinato, secondo i criteri stabiliti dal
regolamento di organizzazione.

2. Il direttore generale provvede ad attuare glirinzi e gli obiettivi stabiliti dagli organi di
governo dell’Ente secondo le direttive che, a teeardo, gli impartira il Sindaco.

3. Il direttore generale sovrintende alla gestideEnte perseguendo livelli ottimali di efficacia
ed efficienza tra i Dirigenti che allo stesso temigpondono nell’esercizio delle funzioni loro
assegnate.

4. La durata dell'incarico non puo eccedere quilanandato elettorale del Sindaco, che puo
procedere alla sua revoca previa delibera dellat@iGomunale nel caso in cui lo stesso non raggiung
gli obiettivi fissati 0 quando sorga contrasto éetinee di politica amministrativa della Giunta,

nonché, in ogni altro caso di grave opportunita.

5. Quando non & nominato il Direttore generaleglative funzioni possono essere conferite dal
Sindaco al Segretario Comunale, previa deliberazdsila Giunta Comunale.
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Art. 41
FUNZIONI DEL DIRETTORE GENERALE

1. Il direttore generale predispone la petaali piano esecutivo di gestione e del pianadg#to
degli obiettivi previsto dalle norme della cont#hil sulla base degli indirizzi forniti dal Sindaealalla
Giunta Comunale.

2. Egli in particolare esercita le segué&mizioni:

a) predispone, sulla base delle direttive stahbil#eSindaco, programmi organizzativi o di attuaeio
relazioni o studi particolari;

b) organizza e dirige il personale, coerentemenitegti indirizzi funzionali stabiliti dal Sindacodalla
Giunta;

c) verifica I'efficacia e I'efficienza dell’attivé degli uffici e del personale ad essi preposto;

d) emana gli atti di esecuzione delle deliberazimm demandati alla competenza del Sindaco o dei
Dirigenti;

e) coordina i processi di mobilita intersettoridéd personale;

f) riesamina annualmente, sentiti i Dirigenti siatto organizzativo dell’Ente e la distribuzione
dell'organico effettivo, proponendo alla Giuntal&adaco eventuali provvedimenti in merito;
g) promuove i procedimenti e adotta, in via surtoga, gli atti di competenza dei Dirigenti, nescan

Cui questi siano temporaneamente assenti, prawgdidsia curata dal servizio competente.

Art.42
CONFERENZA DEI DIRIGENTI

1. La conferenza dei dirigenti € formata Salgretario Generale o dal Direttore Generale, se
nominato, dal Vice Segretario e dai dirigentic&hvocata e presieduta dal Segretario Generalé o da
Direttore generale, se nominato.

2. Anche attraverso la conferenza degeinti il Segretario Generale o il Direttogenerale
sovrintende allo svolgimento delle funzioni deiiglnti e di coordinamento della loro attivita.
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3. La conferenza dei dirigenti, nel rispetto detbenpetenze attribuite dalla legge e dal presente
Statuto agli organi di governo ed alla dirigenzmtdbuisce al coordinamento complessivo della
struttura comunale favorendo l'integrazione trdilerse strutture operative dell'Ente.

Art.43
INCARICHI DI DIRIGENZA E COLLABORAZIONE ESTERNA

1. I Comune, per la copertura distpadi responsabili dei servizi ed ufficij dualifiche
dirigenziali o di alta specializzazione, puo prasedall’assunzione di personale mediante conteatto
tempo determinato, avente durata non superioreaaldato elettivo del Sindaco, fermi i requisiti
richiesti dalla qualifica da ricoprire. Il Comunedesercitare analoga facolta mediante stipulaheanc
al di fuori della dotazione organica, di contradti tempo determinato per i dirigenti e le alte
specializzazioni nei limiti percentuali fissati Belegge.

2. I regolamenti sull'ordinamento degli offe servizi deve stabiliscono limiti, criteri e dadita
con cui possono essere stipulati tali contrattimodo da assicurare l'oggettiva valutazione del piu
elevato livello di professionalita.

3. Per obiettivi e programmi determinatrégolamento puo prevedere collaborazioni esterne ad
alto contenuto di professionalita mediante conwamzi a termine. PuoO inoltre prevedere la
costituzione di uffici posti alle dirette dipendenzlel Sindaco, della Giunta o degli Assessori
costituiti ai sensi dell’art. 90 del D.Lvo n.267(#D | dipendenti appartenenti a tali uffici cessé&no
loro funzioni al momento della cessazione delléceadlell’organo politico dal quale dipendono.

4. Gli incarichi di cui ai commi precedestno conferiti dal Sindaco con atto motivato, con i
criteri e le modalitd stabilite dal regolamento, @municati al Consiglio Comunale.
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Art.44
DIRIGENTI

1. | Dirigenti provvedono alla direzionelaagjestione finanziaria, tecnica ed amministraédaal
controllo delle strutture operative alle quali sgoreposti; studiano ed esaminano i problemi di
natura giuridico-amministrativa, economico-socialéecnica attinenti alle materie di competenza,
elaborano relazioni, pareri, proposte, documenthemi di provvedimenti amministrativi e
regolamentari.

2. | Dirigenti stipulano in rappresentanzdl’8nte i contratti gia autorizzati, approvanaipti dei
tributi e dei canoni e provvedono agli atti di gasé finanziaria, ivi compresa l'assunzione degli
impegni di spesa.

3. Essi provvedono altresi al rilascio dellgorizzazioni o concessioni e svolgono inoltreyia
meramente esemplificativa, le seguenti funzioni:

a) presiedono le commissioni di gara e dncopso e assumono le responsabilita deiivelat
procedimenti;

b) rilasciano le attestazioni e le certificazioni;

c) emettono le comunicazioni, i verbali, le diffidegni altro atto costituente manifestazione di
giudizio e di conoscenza, ivi compresi i bandi aigge gli avvisi di pubblicazione degli strumenti
urbanistici;

d) provvedono alle autenticazioni e alle legalizaag

e) adottano le ordinanze di demolizione dei matiLd@usivi e ne curano I'esecuzione;

f) emettono le ordinanze di ingiunzione di pagatoeh sanzioni amministrative e dispongono
I'applicazione delle sanzioni accessorie;

g) adottano le altre ordinanze previste da normegtje o di regolamento ad eccezione di quelleidi ¢
al precedente art.31 lettera e);

h) promuovono i procedimenti disciplinari nei canfti del personale a essi sottoposto e adottano le
sanzioni nei limiti e con le procedure previstdalabrmativa e dalla contrattazione vigente;

i) provvedono a dare pronta esecuzione alle del#ieni della Giunta e del Consiglio e alle dineti
impartite dal Sindaco e dal Segretario o dal Dorettse nominato;

[) forniscono allAmministrazione, nei termini dui al regolamento di contabilita, gli elementi jeer
predisposizione della proposta di piano esecutiygestione;
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m) autorizzano le prestazioni di lavoro straordmgde ferie, i recuperi, le missioni del personale
dipendente;
n) rispondono del mancato raggiungimento deglittisidoro assegnati.

4. Il Sindaco puo delegare ai Dirigenti ulteriarnkioni non previste dallo statuto e dai
regolamenti, impartendo contestualmente le nedessiaettive per il loro corretto espletamento.

5. Nel regolamenti di cui all’art. 37 sono disagaiti i provvedimenti di competenza dirigenziale,
nonché, le modalita relative alle forme di publbdie di esecutivita degli stessi.

6. | dirigenti possono delegare le funzioni checpd®no al personale, appartenente alla categoria
D del vigente ordinamento professionale del persotegli Enti Locali, ad essi sottoposto, pur
restando responsabili del regolare adempimentoatepiti loro assegnati.

Art. 45
RESPONSABILITA'

1. | Dirigenti, nell'ambito delle rispee competenze, sono esclusivamente  respdns
dell'istruttoria e delle procedure attuative dedidiberazioni sottoposte all’'approvazione del Cginsi

e della Giunta Comunale. Essi sono tenuti a prasermiroposte deliberative corrette sotto il profilo
tecnico, giuridico, amministrativo e contabile, asgndone, sotto tali profili, le relative resporis&h

2. Essi sono, altresi, responsabili ttireente dell'efficienza della gestione inazéne agli
obiettivi dell'Ente, nonché del buon andamento Kirdparzialita dell'azione amministrativa e degli
uffici ed attivita cui sono preposti.

3. Sono, ancora, responsabili dell'osseatelle direttive generali, dei programmi approvati
dagli organi competenti e regolarmente finanziatinché del rispetto dei termini degli adempimenti
procedimentali, nei limiti di cui alla legge n.290/
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4. | risultati negativi eventualmentdevati sulla organizzazione del lavoro e 'atlvita
dell'ufficio o il mancato raggiungimento parzialetaiale di determinati obiettivi, con riferimentd a
programmi previsti di cui al precedente comma, itgstono elementi negativi valutabili per l'avvio
delle procedure sanzionatorie previste dall'art,160mma 1, del D.Lvo n.267/2000 nonché dalla
contrattazione collettiva vigente.

Art.46
CONTROLLI INTERNI

1. Il comune istituisce ed attua, anche parzialmargontrolli interni previsti dall’art.147 del
D.Lvo n.267/2000, la cui disciplina, anche in dex@gli altri principi introdotti dall’art.1, comn
del D.Lvo 30/07/1999, n.286, e contenuta nel ragelato sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.
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TITOLO V

SERVIZ|

Art.47
FORME DI GESTIONE

1. L'attivita diretta a conseguire, nelbirgsse della comunita, obiettivi e scopi di rileéasociale
e l'utilizzazione economica delle risorse, comptagaroduzione di beni, viene svolta attraverseiger
pubblici gestiti nelle forme previste dalle disosni vigenti.

2. La scelta della forma di gestione pes@im servizio deve essere effettuata previa vabariaz
comparativa fra le diverse forme di gestione mtevdalla legge e dal presente Statuto.

3. Nell'organizzazione e gestione dei senk&xono essere, comunque, assicurate idonee firme
informazione, partecipazione e tutela degli utenti parametro dell'utilita sociale deve prevalste
guello della redditivita.

Art.48
GESTIONE IN ECONOMIA

1. L'organizzazione e l'esercizio di servigiestiti in economia sono di norma disciplindsi
appositi regolamenti.
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Art.49
AZIENDA SPECIALE

1. II Consiglio Comunale, nel rispettizlle norme legislative e statutarie, delibgla atti
costitutivi di aziende speciali.

2. L'ordinamento ed il funzionamento delieade speciali sono disciplinate dall'apposittusta
e da propri regolamenti interni approvati, quekimi, dal consiglio di amministrazione delle azikn

Art.50
ISTITUZIONE

1. Il Consiglio Comunale per 'esercizicsdrvizi sociali, che necessitano di particolar@aoinia
gestionale, operanti nei settori della sicurezzeias®, sport, cultura, pubblica istruzione, tumsm
tempo libero, e, in generale, attivita socialmeuti&, puo costituire istituzioni mediante apposétio
contenente il relativo regolamento di disciplidell'organizzazione e dell'attivita delltistione e
previa redazione di apposito piano tecnico-finamzidal quale risultino: i costi dei servizi, lerfoe di
finanziamento e le dotazioni di beni immobili e riplwompresi i fondi liquidi.

2. Il regolamento di cui al precedente pricamnma determina, altresi, la dotazione organica di
personale e l'assetto organizzativo dell'istitugjde modalita di esercizio dell'autonomia gestlen
l'ordinamento finanziario e contabile, le formevijilanza e di verifica dei risultati gestionali.

3. Il regolamento puo prevedere il ricorspesisonale assunto con contratto di diritto priyato
nonché, a collaborazioni ad alto contenuto di msifenalita.

4. Gli indirizzi da osservare sono approdati Consiglio Comunale al momento della costitneio
ed aggiornati in sede di esame del bilancio prevent del rendiconto consuntivo dell'istituzione.
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5. Gli organi dell'istituzione sono il Cogléd di Amministrazione, il Presidente ed il Diratt e
sono disciplinati dagli articoli successivi.

Art.51
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1. Il regolamento disciplina il numergli eventuali ulteriori requisiti specificiichiesti ali
componenti, la posizione giuridica e lo statusatenponenti il Consiglio di Amministrazione, nonché
le modalita di funzionamento dell'organo.

2. Il Consiglio provvede all'adozione dittwgli atti di gestione a carattere generale prewal
regolamento.

Art.52
PRESIDENTE

1. Il Presidente rappresenta e presiedeons@lio di Amministrazione, vigila sull'esecuzione
degli atti del Consiglio ed adotta in caso di nsitased urgenza provvedimenti di sua competenza da
sottoporre a ratifica nella prima seduta del Cditsidj Amministrazione.

Art.53
DIRETTORE
1. Il Direttore dell'istituzione € nominadalla Giunta con le modalita previste dal regolaimen
2. Il Direttore dirige tutta l'attivita déditituzione, e il responsabile del personale, fisee la
funzionalita dei servizi, adotta i provvedimenticessari ad assicurare l'attuazione degli indirezi
delle decisioni degli organi della istituzione.
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Art.54
NOMINA E REVOCA

1. Gli amministratori delle aziende e de#iatuzioni, nominati dal Sindaco, sulla base ldeg
indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, devopossedere i requisiti di candidabilita, eleggiailie
compatibilita alla carica di consigliere comunaleoenprovate esperienze di amministrazione.

2. Il Consiglio di Amministrazione ed il Ridente restano in carica quanto il Sindaco ctre li
nominati ed esercitano le loro funzioni, nel rispetella disciplina vigente in materia di prorogzgh
organi amministrativi.

3. Gli amministratori delle istituziore delle aziende speciali possono essere laimgente
revocati dal Sindaco con provvedimento motivato.

4, La revoca € comunicata dal Sindaco als@iin Comunale, nella seduta immediatamente
successiva.
5. In caso di revoca, dimissioni o cessaziper altra causa di uno o pit amministratori fiid&ico

provvede alla loro sostituzione e comunica le nuaweenine al Consiglio Comunale nella seduta
immediatamente successiva.

6. Ai suddetti amministratori & esteso llbprevisto dall'art.20, 4 comma del presenteuta
In caso di mancato adempimento da parte degliistetsviene il Sindaco.

Art.55
SOCIETA' A PREVALENTE CAPITALE PUBBLICO LOCALE

1. Negli statuti delle societa a prevalerdpitale pubblico locale devono essere previsterlae
di raccordo e collegamento tra le societa stesse el Comune.
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TITOLO VI

FINANZA - CONTABILITA' E CONTROLLO INTERNO

Art.56
ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE

1. Nell'ambito delle facolta cesse dalla legge il Comune istituisce, con oppertun
differenziazioni, imposte, tasse e tariffe, congadamento periodico delle stesse, al costo deiivelat
servizi. L'ordinamento finanziario e contabile deghti locali & riservato alla legge dello Stato.
Documenti fondamentali di tale ordinamento sono:

* il bilancio annuale di previsione con glilegati prescritti, quali la relazione previgle e
programmatica e un bilancio pluriennale;

» il rendiconto della gestione, quale risultatoudia ordinata contabilita che rileva i fatti gestibn
economici e patrimoniali, con allegata relazionestrativa della Giunta Comunale e relazione del
Collegio dei Revisori di cui al successivo art. 58.

Tali documenti devono essere redatti in maldofavorirne una lettura per programmi, seréz

obiettivi, affinché siano consentiti, oltre al casito finanziario e contabile, anche quello sulestpne

e sulla efficacia della azione del Comune.
2. L'ordinamento contabile del Comune eidis@to da apposito regolamento.

3. Per conseguire il tempestivo svolgimetgta attivita finanziaria, il regolamento di cobiléa
consente, prima del formale accertamento dei resil@pportare variazioni compensative all'interno
del relativo conto e garantisce continuita allatigege complessiva, in modo da evitare le intermizio
connesse all'accertamento dei risultati del pratede esercizio.
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Art.57
ATTIVITA' DI REVISIONE

1. L'attivita di revisione potra comportgne@poste al Consiglio Comunale in materia di gestio
economico-finanziaria dell'Ente.

2. Le norme regolamentari disciplinano agpetti organizzativi e funzionali del Collegioi de
Revisori dei Conti e ne specificano le attribuziahi controllo, di proposta e di garanzia, con
l'osservanza della legge e del presente Statuto.

3. Nello stesso regolamento verranno indiatd forme e procedure per un corretto ed equitbra
raccordo operativo-funzionale tra la sfera di &tivdel revisore e quella degli organi e degli aiffi
dell'Ente.

Art.58
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1. | Revisori dei Conti, devono possederequisiti prescritti dalle norme sull'ordinamentelld
autonomie locali oltre a quelli di eleggibilitacempatibilita previsti dallo stesso ordinamento.

2. Il regolamento disciplina le modalitarelvoca e di decadenza dei revisori.

3. Il Collegio dei Revisori esercita le suezioni in piena autonomia e con la diligenza del

mandatario in triplice direzione:

 di controllo e vigilanza sulla regolarita contabfinanziaria, fiscale del'Ente e delle suetigtioni,
sulla regolarita dei fatti gestionali, attraverso presa di conoscenza degli atti, con accesso ai
documenti ed ai relativi uffici e usando il normad&rumento di indagine della "tecnica del
campione”; attestazione della corrispondenzé rdadiconto alle  risultanze della gestione
redigendo apposita relazione che accompagna lagt@pli deliberazione consiliare del rendiconto
della gestione; verifica sull'accertamento dellansistenza patrimoniale dellEnte e sulle sue
modifiche; informazione immediata al Consiglio inegenza di gravi irregolarita nella gestione
dell'Ente;

* di indirizzo, esprimendo rilievi, pareri e propmsn genere, tendenti a conseguire una migliore
efficienza, produttivita ed economicita della gesé, e particolari in ordine agli aspetti economico

finanziari di atti nei quali le esigenze di ver#dicontabile e finanziaria si presentano indispahsab

» di collaborazione con il Consiglio Comunale nalle funzione di controllo e di indirizzo fornendo
elementi conoscitivi, dati, stime economico-finamig, valutazioni preventive e consuntive, sulla
efficienza economica ed organizzativa e sull’effiaadell’'opera e dell'azione dell'Ente.
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Art.59
CONTROLLO ECONOMICO DELLA GESTIONE

1. Il regolamento sull’ordinamento degli uffici eidservizi, nel rispetto di quanto previsto dagli
artt.197 e 198 del D.Lvo n.267/2000, introducersgnti e procedure idonei a consentire la verifica,
con cadenza periodica, della gestione dei fondigrsti ai Dirigenti, in relazione agli obiettivsfati

dagli organi di governo dell’Ent.e.
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TITOLO VII

ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME
ASSOCIATIVE

Art.60
PRINCIPIO DI COOPERAZIONE

1. L'attivita dell'Ente, diretta a conseguitno o piu obiettivi d'interesse comune con altrii
locali, si organizza avvalendosi dei moduli e dagfituti previsti dalla legge attraverso accordi e
intese di cooperazione.

Art.61
GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI E DELLE FUNZIONI

1. I Comune sviluppa rapporti con gli atamuni e la Provincia, favorendo in particolar madal
gestione associata con i comuni di Seravezza, Eeit&larmi e Stazzema, per promuovere e ricercare
le forme associative piu appropriate tra quellevigte dalla legge in relazione alle attivita, aivea,

alle funzioni da svolgere ed agli obiettivi da raggere.

Art.62
CONVENZIONI

1. I Comune privilegia la stipulazione gipesite convenzioni con altri comuni e province lper
svolgimento in modo coordinato di funzioni e servize convenzioni contenenti gli elementi e gli
obblighi previsti dalla legge, sono approvate dainsiglio Comunale a maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati.
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Art.63
CONSORZI

1. Il Consiglio Comunale, in coerenza anpipi statutari, promuove la costituzione di coastra
comuni e province per I'esercizio di funzioni pubbhe e per realizzare e gestire servizi, ovvero, pe
economia di scala qualora non sia convenientéUzsbne di azienda speciale e non sia opportuno
avvalersi delle forme organizzative previste neitalo precedente. Al consorzio possono parteeipar
altri enti pubblici a norma della legislazione vige.

2. La convenzione, oltre al contenuto piietscdal precedente art.62, deve prevedere le nitadal
di nomina e le competenze degli organi consortibhché l'obbligo di pubblicazione degli atti
fondamentali del consorzio negli albi pretori desgiti contraenti.

3. Il Consiglio approva, in conformitllla convenzione, lo statuto del consorzie adeve
disciplinare I'ordinamento organizzativo e funziendel nuovo ente secondo le norme previste per le
aziende speciali dei comuni, in quanto compatibdn la natura del consorzio.

4. Il consorzio assume carattere polifunzierquando si intendono gestire da parte dei menilesi
enti locali una pluralita di servizi attraversaribdulo consortile.

Art.64
ACCORDI DI PROGRAMMA

1. Il Comune per la realizzazione di openéerventi o programmi previsti in leggi speciali o
settoriali che necessitano dell'attivazione di uncpdimento complesso per il coordinamento e
l'integrazione dell'attivita di piu soggetti intesati, promuove e conclude accordi di programma.

2. L'accordo, oltre alle finalita perseguiieve prevedere le forme per l'attivazione dedhdnale

arbitrato e degli interventi surrogatori e, in paotare:

a) determinare i tempi e le modalita delltividda preordinate e necessarie alla realizase
dell'accordo;

b) individuare attraverso strumenti appropriagiiali il piano finanziario, i costi, le rfo di
finanziamento e le relative regolazioni dei rappioa gli enti coinvolti;
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c) assicurare il coordinamento di ogni altro cospesdempimento.
3. Il Sindaco definisce, stipula e approva l'acoardn l'osservanza delle altre formalita previste
dalla legge e nel rispetto delle funzioni attrieutbn lo Statuto.
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TITOLO VIII

PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art.65
PARTECIPAZIONE

1. Nel rispetto anche di quanto previstd'a#l3 comma 5 e dall’art.8 comma 5 del D.L.vo
n.267/2000, il Comune garantisce e promuove laepgrdzione alla vita pubblica locale dei cittadini
italiani e del’Unione Europea, oltre che degliasieri regolarmente soggiornanti, all'attivital'@eite,

al fine di assicurare il buon andamento, l'impditZia la trasparenza.

2. Per gli stessi fini, il Comune pregia le libere forme associative e le orgeammoni di
volontariato, incentivandone l'accesso alle strated ai servizi dell'Ente.

3. Ai cittadini inoltre sono consentite fandirette e semplificate di tutela degli interesise
favoriscano il loro intervento nella formazione biledi.

4. L'Amministrazione pud attivare forntk consultazione per acquisire pareri su ifipec
problemi.

Art.66
INTERVENTI NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

1. | cittadini ed i soggetti portatori ditémessi, coinvolti in un procedimento amministrativ
hanno facolta di intervenirvi, tranne che per ii @pressamente esclusi dalla legge e dai regotamen
comunali.

2. Il responsabile del procedimento, testualmente all'inizio dello stesso, ha limub di
informare gli interessati mediante comunicagiguersonale contenente le indicazioni prevjste

legge.

3. Il regolamento stabilisce quali sianm@getti cui le diverse categorie di atti debbansees
inviati, nonché i dipendenti responsabdei relativi procedimenti ovvero i meotsani di
individuazione del responsabile del procedimento.
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4. Qualora sussistano particolari @szg di celeritd o il numero dei degari o
lindeterminatezza degli stessi la renda particodante gravosa, € consentito prescindere dalla
comunicazione, provvedendo a mezzo di pubblicazalledbo pretorio o con altri mezzi, garantendo,
comunque, altre forme di idonea pubblicizzazionenéarmazione.

5. Gli aventi diritto, entro 30 giorni dal@municazione personale o dalla pubblicazione del
provvedimento, possono presentare istanzemame scritte, proposte e documenti pertinenti
all'oggetto del procedimento.

6. Il responsabile dell'istruttoria, entr® @iorni, ovvero, entro il diverso termine previstalla
legge o dai regolamentialla ricezione delle richieste di cui al precedezdmma 5, deve pronunciarsi
sullaccoglimento o meno e rimettere $me conclusioni allorgano comunale coepet
all'emanazione del provvedimento finale, il quakevel pronunciarsi entro il termine previsto dal
regolamento sul procedimento.

7. Il mancato o parziale accoglimento delthieste e delle sollecitazioni pervenute deveerss
adeguatamente motivato nella premessa dell'attm @gsere preceduto da contraddittorio orale.

8. Se lintervento partecipativo non conee l'emanazione di un provvedimento,
I'’Amministrazione deve in ogni caso esprimere geritto, entro 30 giorni, le proprie valutazioni
sull'istanza, la petizione e la proposta.

9. | soggetti di cui al comma primo hanntvesli diritto a prendere visione di tutti gli adkel
procedimento.

10. Il diritto di accesso € escluso per i doenti riservati per espressa indicazione di leggern
effetto di una temporanea e motivata dichiarazideleSindaco o dei legali rappresentanti degli edti
aziende dipendenti, che ne vieti I'esibizione iarga la loro diffusione possa pregiudicare il thrialla
riservatezza dei terzi, persone, gruppi ed impr&sSegarantita, comunque, agli interessati la vision
degli atti relativi ai provvedimenti amministratiia cui conoscenza sia necessaria per curare o per
difendere le loro posizioni giuridiche.
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11. Il relativo regolamento individua, traltfa, le categorie di documenti formati dal Comume
comunque rientranti nelle proprie disponibilitatsaiti all'accesso per le esigenze di cui al prenesl
comma.

Art.67
ISTANZE

1. | cittadini, le associazioni, i comitad i soggetti collettivi in genere possono rivoge
Sindaco istanze con le quali si chiedono ragiorspecifici aspetti dell'attivita dell’Amministrazie.

2. La risposta all'istanza viene fornitarerittermine massimo di 30 giorni dal Sindaco.

3. Le modalitd dellistanza sono indicatal regolamento sulla partecipazione, ialgudeve
prevedere la forma scritta od altra idonea formaalnunicazione della risposta, nonché adeguate
misure di pubblicita dell'istanza.

Art.68
PETIZIONI

1. Tutti i cittadini possono rivolgersi, farma collettiva, agli organi dell Amministraziomnper
sollecitarne l'intervento su questioni di interegeaerale o per esporre comuni necessita.

2. Il regolamento di cui al terzo comma 'dell67 determina la procedura della petizionemgi,

le forme di pubblicitd e 'assegnazione all'organmpetente, il quale procede nell'esame e predéspon
le modalita di intervento del Comune sulla questisollevata o dispone l'archiviazione qualora non
ritenga di aderire all'indicazione contenuta nedkgtizione. In quest'ultimo caso, il provvedimento
conclusivo dellesame da parte dellorgano competeteve essere espressamente motivato ed
adeguatamente pubblicizzato.

3. La petizione &€ esaminata dall'organo aienge entro giorni 45 dalla presentazione.
4. Dietro richiesta di almeno un terdei componenti di tale organo, il primonfatario &
ammesso a prendere la parola.
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5. Se il termine previsto al comma terzo ®orispettato, ciascun consigliere puo sollevare la
guestione in Consiglio, chiedendo ragione al Sinddel ritardo o provocando una discussione sul
contenuto della petizione. Il Sindaco € comunqueltte a chiedere al Presidente che la petizione sia
posta all'ordine del giorno della prima seduta@ehsiglio Comunale.

6. La procedura si chiude in ogni caso conpwovvedimento espresso, di cui € garantita al
soggetto proponente la comunicazione.

Art.69
PROPOSTE

1. | cittadini iscritti nelle liste elettdradel Comune, in numero non inferiore a 200, posso
avanzare proposte per l'adozione di atti amstmativi che il Sindaco trasmette entro @@rni
successivi allorgano competente, corredate detrpadei responsabili dei servizi interessati. Le
modalita di presentazione verranno stabilite ngbl@mento sulla partecipazione.

2. L'organo competente deve sentirerdpgnenti dell'iniziativa, convocando i prindieci
firmatari, entro 20 giorni dalla presentazione @gitoposta.

3. Tra I'Amministrazione Comunale ed i progoti si pud giungere alla stipulazione di accowli
perseguimento del pubblico interesse al fine dembeinare il contenuto del provvedimento finale per
cui e stata promossa l'iniziativa popolare.

47



2017 STATUTO del Comune ditPasanta

Art.70
ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

1. I Comune valorizza le autonome formeoasgive, sia laiche che religiose, e di coopenmaio
dei cittadini, attraverso le forme di incentivazopreviste dal successivo art. 73, l'accesso addatii

e in possesso 'Amministrazione e tramite I'adczidnidonee forme di consultazione nel procedimento
di formazione degli atti generali.

2. Sono escluse le associazioni i cui fom worrispondono a principi di trasparenza e catitra
con il pubblico interesse.

3. | relativi criteri generali vengono peticamente stabiliti dal Consiglio Comunale.
Art.71
ASSOCIAZIONI
1. La Giunta Comunale registra, previa iggadegli interessati e per i fini di cui al preceigde

articolo, le associazioni che operano sul termtori

2. Le scelte amministrative che incidonoosgono produrre effetti sull'attivita e sui finillde
associazioni devono essere precedute dall'acqunsizii pareri espressi dagli organismi collegialied
stesse.

Art. 72
ORGANISMI DI PARTECIPAZIONE

1. I Comune promuove e tutela le @aforme di partecipazione dei cittadini. €utle
associazioni, escluse quelle di cui all'art.70psdo comma, hanno i poteri di iniziativa previstigh
articoli precedenti.

2. L'’Amministrazione Comunale, per lastgmne di particolari servizi, pud promuovelae
costituzione di appositi organismi, determinandmalfta da perseguire, requisiti per l'adesione,
composizione degli organi di direzione, modalita aiquisizione dei fondi e loro gestione.
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3. Gli organismi previsti nel comma precddesono sentiti nelle materie oggetto di attivithen
interventi mirati a porzioni di territorio.

4. E' istituita una consulta agricola comanaventualmente con articolazioni per distintezjmmi

di territorio, con compiti di iniziativa e controllper la salvaguardia del mondo rurale, in rifentoeai

principi dell'art.3, 2° comma. Ad essa e richiestoparere obbligatorio su ogni proposta di sottraei
di suolo agricolo per altre destinazioni.

5. E' istituita una commissione comunale lgepari opportunita, con finalitd di indirizzo e
sollecitazione dell'attivita comunale.

6. La composizione e il funzionamento deglianismi di cui al presente articolo, aventi darat
pari al mandato elettorale del consiglio, sonoidis@ti da apposito regolamento, il quale dovra in
ogni caso distinguere tra associazionismo soc@le precipuamente cura gli interessi degli associat
ed espleta attivita in prevalenza ad esse rivateplontariato (i cui fini sono di intervento a tae
dell'intera collettivita o di categorie di cittadportatori di particolari bisogni).

Art.73
INCENTIVAZIONE

1. Alle associazioni ed agli organismi di tpaipazione, possono essere erogate forme di
incentivazione con apporti sia di natura finanagratrimoniale, che tecnico-professionale ed
organizzativa.

Art.74
PARTECIPAZIONE ALLE COMMISSIONI CONSILIARI

1. Le commissioni consiliari, su richieselle associazioni e degli organismi interessatiité@mo
ai propri lavori [ rappresentanti di questi ultimi.
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Art.75
FORUM DEI CITTADINI

1. I Comune promuove, quali organismipdirtecipazione, forum dei cittadini, cioé riuriion
pubbliche finalizzate a migliorare la comunicaziamda reciproca informazione tra popolazione ed
Amministrazione in ordine a fatti, problemi ed iatzve che investono la tutela dei diritti dei adini e

gli interessi collettivi.

2. | forum dei cittadini possono avetenensione comunale o sub-comunale. Possoece av
carattere periodico od essere convocati per teatjagecifici temi o questioni di particolare urgenza

3. Ad essi partecipano i cittadini interdsed i rappresentanti dell’Amministrazione.

4. | forum possono essere convocati ancldla base della richiesta di un congruo numero d
cittadini nella quale devono essere indicati glgety proposti alla discussione ed i rappresentanti
dell’Amministrazione di cui é richiesta la presenza

5. Il regolamento stabilira le modalita dngocazione, di coordinamento e di funzionamenio de
forum assicurando il pieno rispetto dei princippdrtecipazione previsti dalla legge e dallo Statut

Art.76
REFERENDUM

1. Sono previsti referendum in materiastilesiva competenza comunale ed interessantirlinte
comunita locale, che non possono aver luogo incitémza con consultazioni elettorali provinciali e
comunalj al fine di sollecitare manifestazioni di volontaecllevono trovare sintesi nell'azione
amministrativa. Sono ammessi a votare per i retkrencomunali anche i residenti di cittadinanza
extracomunitaria.

2. Non possono essere indetti referenduta sebuenti materie:

a) atti di elezione, nomina, designazione, revdaiarazioni di decadenza;
b) personale del Comune e delle aziende speciali;

c) regolamento interno del Consiglio Comunale;

d) bilanci, finanza, mutui, tributi e contabilita;
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e) materie sulle quali il Consiglio Comunale despramersi entro termini stabiliti dalla legge;
f) pareri richiesti da disposizioni di legge;
g) argomenti che sono gia stati oggetto di conzualtee referendaria nell'ultimo biennio.

3. Soggetti promotori del referendum possesgere:

a) 1/5 dei residenti del Comune arrotondato alginaia per difetto;
b) almeno undici consiglieri comunali.

4. Il Consiglio Comunale, con provvedimeafprovato a maggioranza assoluta dei consiglieri
assegnati, fissa nel regolamento i requisiti di &nwsihilita, i tempi, le condizioni di accoglimen®le
modalita organizzative della consultazione.

Art.77
EFFETTI DEL REFERENDUM

1. Entro sessanta giorni dalla proclaoraz del risultato da parte del SindacoCdnsiglio
Comunale, la Giunta Comunale, ovvero, lo ssteSindaco adottano i relativi e conseguentii
secondo le rispettive competenze.

2. Il mancato recepimento delle indicaziogierendarie e contenuto in un provvedimento
adeguatamente motivato assunto da parte dell’'orgampetente.

Art.78
DIRITTO DI ACCESSO

1. Ai cittadini singoli od associati € gatitanla liberta di accesso agli atti dell’ Ammingstione e
dei soggetti che gestiscono servizi pubblici confiusacondo le modalita definite dal regolamento.

2. Sono sottratti al diritto di accessoatti di cui al precedente art. 66, comma 11,

3. Il regolamento disciplina i casi in cui e apphile l'istituto dell'accesso differito e dettame
di organizzazione per il rilascio di copie.
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Art.79
DIFENSORE CIVICO

1. E' istituito il Difensore Civico quale garantellimparzialita e del buon andamento dell'attivita
amministrativa del Comune.

2. Il Difensore Civico € nominato dal Consiglior@anale con deliberazione assunta a scrutinio
segreto ed a maggioranza assoluta dei consigiseigmati.

3. Resta in carica cinque anni, esercitando lefsnmoni fino all'insediamento del successore e
puo essere rieletto una sola volta.

4. Il Consiglio Comunale puo valutare, previa iatesn i comuni di Seravezza, Forte dei Marmi e
Stazzema, l'istituzione di un Difensore Civico Coemsoriale.

Art.80
REQUISITI

1. La designazione del Difensore Civico dewenire tra persone che per preparazione ed
esperienza diano ampia garanzia di probita e ca@npatgiuridico-amministrativa.

2. Il Difensore Civico non puo candidarsi a nesspa di elezione cui sia interessato I'elettorato
del Comune di Pietrasanta, se non trascorsi alroegoie anni dalla data di cessazione del mandato.

Art.81
CAUSE DI INCANDIDABILITA’, INELEGGIBILITA’, INCOMPA TIBILITA' E DECADENZA

1. Non puo essere nominato Difensore Civico:

a) chi si trova in condizioni di incandidatdi) ineleggibilita e di incompatibilitd allaarica di
consigliere comunale;

b) i membri del Parlamento;

c) consiglieri e assessori regionali, provingiabmunali, i membri delle comunita montane e delle
unita sanitarie locali;
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d) i consiglieri gia eletti e gli assessori gia noati nel Comune di Pietrasanta se non siano trasco
almeno 5 anni dalla scadenza dell’ultimo mandato;

e) gli amministratori di enti 0 aziende dipendelai comune di Pietrasanta;

f) 1 ministri di culto;

g) gli amministratori ed i dipendenti di enti, tsti ed aziende pubbliche o a partecipazione paabli
nonché di enti o imprese che abbiano rapporti etiatli con I'Amministrazione Comunale o che
comungue ricevano da essa, a qualsiasi titolo,es@mni o contributi;

h) chi esercita qualsiasi attivita di lavoeutonomo nonché qualsiasi attivita professenal
commerciale, che costituisca I'oggetto di rappgictridici con I'Amministrazione Comunale.

2. Il Difensore Civico decade per le stesmase per le quali si perde la qualita di congigleeper
sopravvenienza di una delle cause di incadulite, ineleggibilita e incompatibilita indite nel

comma precedente. La decadenza e pronuncidt&€ateiglio su proposta di uno dei consiglieri
comunali.

Art.82
MEZZ| E PREROGATIVE

1. L'Ufficio del Difensore Civico ha sedeepso locali messi a disposizione dall'’Amministragio
dotati di attrezzature d'ufficio e di quant'altrecessario per il buon funzionamento dell'ufficiessp.

2. Il Difensore Civico puo intervenire, schiesta di cittadini singoli o associati o di priap
iniziativa, presso I'Amministrazione Comunale, lgeade speciali, le istituzioni, i concessionari di
servizi, le societa che gestiscono servizi pubbiai'ambito del territorio comunale, per accertehe

il procedimento amministrativo abbia regelacorso e che gli atti siano coamnte e
tempestivamente emanati.

3. A tal fine, dandone notizia al Sindacog gonvocare il responsabile del servizio interessa
richiedere documenti, notizie, chiarimenti, seniza possa essergli opposto il segreto d'ufficio.

4. Puo, altresi, proporre di esaminare aortgmente la pratica entro termini prefissati.
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5. Acquisite tutte le informazioni utili, swnica verbalmente o per iscritto il proprio parate
cittadino che ne ha richiesto l'intervento; invita,caso di ritardo, gli organi competenti a prodere
entro periodi temporali definiti; segnala aglessi organi le disfunzioni, gli abusiles carenze
riscontrati.

6. Tutti i responsabili di servizio sono wéra prestare la massima collaborazione all'édtidel
Difensore Civico.

7. In caso di gravi e persistenti e@gienze, il Difensore Civico pud chiederéoejano
competente 'adozione dei provvedimenti sanziong@visti dalla normativa vigente.

Art.83
RAPPORTI CON IL CONSIGLIO

1. Il Difensore Civico presenta annualtee una relazione sull'attivita svolta, indida le
disfunzioni riscontrate, suggerendo rimedi ferloro eliminazione e formulando propostsete
migliorare il buon andamento e l'imparzialita dellbne amministrativa.

2. La relazione viene discussa dal Consgghitvo trenta giorni e resa pubblica.

3. In casi di particolare importanza o cooum meritevoli di urgente segnalazione, il Diferesor
Civico puo chiedere al Sindaco, in qualsiasi momedi farne relazione al Consiglio.

Art.84
INDENNITA' DI FUNZIONE

1. Al Difensore Civico viene corrisposta umaennita non superiore a quella prevista per |l
Sindaco.
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Art.85
DIFENSORE CIVICO COMPRENSORIALE

1. Fra i Comuni di Pietrasanta, StazzemateFtei Marmi e Seravezza puo essere istituito un
Difensore Civico Comprensoriale, quale garanteadiliparzialita, del buon andamento e correttezza
dell'attivita Amministrativa dei Comuni suddettelk istituzioni ed aziende dipendenti.

2. L'istituzione sara disposta da ciascue emediante approvazione dello schema di conveazion
che dovra stabilire i fini, la durata, i rapporitidnziari ed i reciproci obblighi e garanzie tra emti
partecipanti a tale forma di gestione coordinata.

Art.86
REQUISITI

1. La designazione del Difensore Civideve avvenire tra persone che per preparazed
esperienza diano ampia garanzia di probita, obigttie competenza giuridico-amministrativa, in
possesso dei requisiti previsti da apposito regefdm

2. La durata in carica del Difensore Cividomprensoriale € di anni cinque dalla nomina.

3. Il Difensore Civico non potra candidaasnessun tipo di elezione cui sia interessatatiesgo
dei comuni di cui all'articolo precedente, se n@sdorsi almeno cinque anni dalla data di cessazion
del mandato.

4. Il Difensore Civico Comprensoriale non raoticoprire l'incarico per piu di due mandati
consecutivamente.
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Art.87
INCANDIDABILITA’, INELEGGIBILITA', INCOMPATIBILITA’ , DECADENZA E REVOCA

1. Non possono essere nominati Difensore Civicom@ensoriale:

A)  coloro per i quali sussiste:

a) una delle cause di ineleggibilita o di incanditi®’,ineleggibilita o di incompatibilita per
I'elezione a Sindaco e a consigliere comunale gtedal D.Lvo n.267/2000;

B) coloro che:

a) ricoprono una carica pubblica elettiva,;

b) hanno partecipato alle elezioni dei consigli ooali in carica e non sono stati eletti;

C) sono stati consiglieri, assessori comunali aa&in dei comuni di Pietrasanta, Seravezza, Forte
dei Marmi e Stazzema, se non sono trascorsi alneemgue anni dalla scadenza del loro
mandato;

C) gli amministratori ed i dipendenti ditenstituti ed aziende pubbliche o a partecipaei
pubblica, nonché di enti o imprese che abbiano adpgontrattuali con I'Amministrazione
Comunale o che comunque ricevono da essa, a gidigdo, sovvenzioni o contributi;

D) chi esercita qualsiasi attivita di lavorot@gnomo nonché qualsiasi attivita professionale o
commerciale, che costituisca I'oggetto di rappgittridici con I'Amministrazione Comunale.

2. Il Difensore Civico decade per le stesmase per le quali si perde la qualita di congigleeper
sopravvenienza di una delle cause di incatulite, ineleggibilita e incompatibilita indite nel
comma precedente. La decadenza € pronundaitaconsigli comunali interessati, con univoca
decisione, su proposta concertata dei sindacipraposta sottoscritta complessivamente da almeno 1/
dei consiglieri assegnati ai comuni. La propostgpicedere alla dichiarazione di decadenza deve
essere notificata al Difensore Civico Comprenserddl Sindaco del Comune di Pietrasanta, con invito
a presentare le proprie deduzioni.

3. Il Difensore Civico Comprensoriale pudser® revocato con le modalita di cui al comma
precedente, per gravi motivi connessi all'eserciziodelle sue funzioni.
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Art.88
MEZZ| E PREROGATIVE

1. L'Ufficio del Difensore Civico ha la ssade principale presso locali messi a disposizaaie
Comune di Pietrasanta e con la dotazione miningedionale, attrezzature e quant'altro necessario pe
il buon funzionamento dell'ufficio stesso che saradefiniti in sede di convenzione.

2. Il Difensore Civico puo intervenire, sehiesta di cittadini singoli o associati o di prigp
iniziativa, presso le amministrazioni comunali, deiende speciali, le istituzioni, i concessionari d
servizi, le societa che gestiscono servizi pubbleti'ambito dei territori comunali, per accertate il
procedimento amministrativo abbia regolare corsbegli atti siano correttamente e tempestivamente
emanati.

3. A tal fine, dandone notizia ai sindaaippconvocare il responsabile del servizio interessa
richiedere documenti, notizie, chiarimenti, senlza possa essergli opposto il segreto d'ufficio.

4. Puo, altresi, proporre di esaminare agrtgimente la pratica entro termini prefissati.

5. Acquisite tutte le informazioni utili, swnica verbalmente o per iscritto il proprio parate
cittadino che ne ha richiesto l'intervento; invita,caso di ritardo, gli organi competenti a prodeee
entro periodi temporali definiti; segnala aglessi organi le disfunzioni, gli abusiles carenze
riscontrati.

6. Tutti i responsabili di servizio dguattro Comuni sono tenuti a prestare lassima
collaborazione all'attivita del Difensore Civico.

7. In caso di gravi e persistenti inadempéenil Difensore Civico pud chiedere agligami
competenti 'adozione dei provvedimenti sanziongtoevisti dalla normativa vigente.
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Art.89
RAPPORTI CON | CONSIGLI COMUNALI

1. II Difensore Civico presenta annuaitee una relazione sull'attivita svolta, indida le
disfunzioni riscontrate, suggerendo rimedi [eerloro eliminazione e formulando propostsetea
migliorare il buon andamento e l'imparzialita dalibne amministrativa.

2. La relazione viene discussa dai consigfiio trenta giorni e resa pubblica.

3. In casi di particolare importanza o cooue meritevoli di urgente segnalazione, il Difeesor
puo chiedere al Sindaco interessato, in qualsiasiento, di farne relazione al Consiglio.

Art.90
INDENNITA' DI FUNZIONE

1. Al Difensore Civico viene corrisposta una indéamon superiore a quella prevista per il
Sindaco del Comune piu popoloso, ripartendo iltreédeonere tra i comuni interessati.

Art.91
NOMINA DEL DIFENSORE CIVICO COMPRENSORIALE

1. Successivamente alla firma della convenzioneudiall'art.85, si procedera alla nomina del
Difensore Civico Comprensoriale da parte dei cdnsagnunali.

Art.92
NORMA TRANSITORIA

1. Qualora per mancata istituzione entr@ono dalla esecutivita delle delibere di approvazio
degli statuti dei Comuni di Pietrasanta, Seravedtazzema e Forte dei Marmi, ovvero per recesso
da parte dei comuni interessati, venisse meno $silpitita di gestione coordinata del Difensore
Civico Comprensoriale, varranno le norme di cuii agftt. 79, 80, 81, 82 , 83 e 84.
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TITOLO IX
FUNZIONE NORMATIVA

Art.93
STATUTO

1. E' ammessa l'iniziativa da parte di aljmgoattrocento cittadini, iscritti nelle liste aétetli per

le elezioni comunali, per proporre modificazionioabtatuto anche mediante un progetto redatto in
articoli. Si applica in tale ipotesi la discipliraevista per I'ammissione delle proposte di inizéat
popolare, di cui all'art.69.

2. Lo Statuto e le sue modifiche, entro Rrg successivi alla data di esecutivita, sonoopatsti
ad adeguate forme di pubblicita.

Art.94
REGOLAMENTI
1. I Comune emana regolamenti:
a) nelle materie ad essi demandate dalgelegdallo Statuto;
b) in tutte le altre materie di competenamunale.
2. Nelle materie di competenza non riserdtita legislazione statale di principio all’automa

normativa dell’Entela potesta regolamentare viene esercitata teneodtm adelle altre disposizioni
regolamentari emanate dai soggetti aventi una cogrtt® competenza nelle materie stesse.

3. L'iniziativa dei regolamenti spetta alaunta, a ciascun consigliere ed ai cittadini,enss di
guanto disposto dall'art.69 del presente Statuto.

4. | regolamenti devono essere so#tipad adeguate forme di pubblicita e devassere
accessibili a chiunque intenda consultarli.
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Art. 95
ADEGUAMENTO DELLE FONTI NORMATIVE COMUNALI A LEGGI SOPRAVVENUTE

1. Gli adeguamenti dello Statuto e dei ragwnti debbono essere apportati, ove occorra, nel
rispetto dei principi di partecipazione della Relplida Italiana all’'Unione Europea, dell'ordinamento
comunale contenuti nella Costituzione, nella legislne statale di principio e nello Statuto stesso,
entro i 120 giorni successivi all'entrata in vigdedle nuove disposizioni.

Art.96
ORDINANZE
1. | Dirigenti emanano le ordinanze di cema ordinario, in applicazione di norme legislatiey
regolamentari.
2. Le ordinanze di cui all'art.44 commaedtdra g), devono essere pubblicate per quindarngi

consecutivi all'Albo Pretorio. Durante tale periodievono altresi essere sottoposte ad adeguate forme
di pubblicita e devono essere accessibili in ogmigo a chiunque intenda consultarle.

3. Le ordinanze di cui al precedentt.34d, lett.e), adottate dal Sindaco, devagssere
adeguatamente motivate e la loro efficacia, necessante limitata nel tempo, non puo superare |l
periodo in cui perdura la necessita.

4. In caso di assenza del Sindaco, le ondia@i cui al comma precedente sono emanate da chi
sostituisce ai sensi del presente Statuto.

5. Quando l'ordinanza ha carattere individualsaateve essere notificata al destinatario. Negli
altri casi essa viene pubblicata nelle forme ptewas$ precedente comma secondo.
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Art.97
NORME TRANSITORIE E FINALI

1. Il presente Statuto entra in vigore dopo aveEmgperato agli adempimenti di legge.

2. Il Consiglio approva entro un anno i regolamendévisti dallo Statuto.
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