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- Capo |
ORDINAMENTO DEL. COMUNE

At 1
Comune

. Il Comune dr Issiglio rappresenta la propna comu-

nrta ne_cura gli interessi e ne promuove lo. sviluppo.

2.1 Comune gsprime la propria autonomia, nel rispet-

to delle leggi, con le norme del presente Statuto e dei
regolamentl :

Il Comune esercita le proprie funzioni valorlzzando .

le forme associative e promuovendo Ia partecipazione
dei crttadrm allamministrazione, nelle forme che il pre-
sente . Statuto . consrdera rrspondentl alla dlmenSlone
dell arte.

‘4. |l. Comurie ha il propno stemma che & quello storr-

camente in-uso. '

Art. 2
Rapportr con, altrl Enti

1 Nel nspetto dellefunzronr reglonall dicuiall'art. 3 del-
" lalegge 8 grugno 1990, n. 142 e della collaborazione con'.
la Provincia, ai sensi dellart. 14 stéssa legge il Comune
di Issiglio individua nélla Comunita Montana Valchrusella

illivello.piliidoneo per la gestione dei servizi non riconduci- .

bili a quelli in“ecoriomia o convenlentemente affldablh in
concessione a terzi.

2.'La Comunita Montana“& pure rndrvrduata quale na- ,

turale rn‘errmento per la formazione dr uffrcr assocratr

’ Art 3
Regolamentl

1. Oltre a quellr lmpostr da legge su specrflche mate-'

rie, il. Comune’ & dotato ‘dei regolamentr .
a) sul funzronamento del Consrglro comunale e sulla
partecipazione;;:. ‘
b) sulla gestrone dei. pubblrcr servrzr
c) sul funzionamento degli uffici e per I'esercizio delle
funzioni, con I'ajlegata- pianta organica del. personale; -
-d) sulla contabilita e per la formazione dei-contratti.

2.1 regolamento sul funzionamento degli uffici coitie= .

ne apposita parte per definire quanto-la.legge: 7 agosto

1990, n. 241 demanda alle determrnazronr delle srngole E

pubbliche amministrazioni. . .

..3. Quando se ne manifesti esrgenza od opportunrta
r! Comune. potra approvare altri regolamenti. :

4,1l regolamento approvato dal ConS|gI|o comunale
su proposta deila Giunta, entra in vigore quindici giorni .
dopo la-pubblicazione all'Albe pretorio, da. effettuare do-
po;la scadenza del termine di pubblicazione delfa delibe-
‘razione e ad avvenuta esecutivita della stessa..

5. Della approvazione & data notrzra sul Bollettmo Uf-

-frcrale ‘della ‘Regidne.
ol Consrglro comunale approva i regolamentl di cui

.oal pnmo comma, e loro modificazioni, a maggloranza i
. di due terzi dei- propri componentr

7. Qualora tale maggioranza non sia raggrunta rl re-
golamento € approvato; in- successiva seduta; con la
: maggroranza assoluta dei Consiglieri- in carica.

I regolamenti” dovranno tenere conto del principio
stablllto allart. 2 del'presente Statuto e tendere alla loro
. armonizzazione funzionale con quelli della Comunrta
Montana, con particolare riguardo: -

a) alle’ delegablhta per la gestione der servizi;

b) alla costituzione di uffici, tecnici e/o amministrativi,
di livello comunitario, ove cid sia compatibile con la vi-
gente normativa;

¢) alla delegabrhta dellesercizio di funzronr di pro-
grammazione, essenzialmente urbanistica. - o
© 9. II'Comune pud subordinare la delega a ‘condizioni

e prescrizioni al cui rispetto. la Comunita Montana che

actetti, rimane:vincolata.
10. I conferimento della delega alla Comunrta non
deve essere motivata se non in punto della convenrenza

economrco-funzronale della scelta.

11. | regolamenti non compresi tra quelli del primo
comma sono approvati con la procedura stabilita dalla

‘legge da cui derivano o, in mancanza, secondo le-norme

sulla generallta delle deliberazioni, ferma quanto stabili-

to dal quarto e qurnto comma del presente artlcolo

o Art. 4 .
Esercrzro di poteri e funzmnr .

II Comune di lssrglro esercita’ i propn poterr e-le
proprre funzioni nel riparto tra gli organr elettlvr |I segre-
tarro e gli uffici. .

© 2."Organi elettivi sono il Consiglio comunale la Giun- o

ta ed il Sindaco.
| segretano comunale svolge Ia duplrce funzrone
di raccordo tra la Giunta e gli uffrcr e dr coordmamento

~tré questi; ove occorra.

4. In relazione alla consistenza, del Comune il perso-

vnale é. utilizzato, nel rispetto delle’ norme 'di lnquadra-

mento: stabilite nei contrattr di.lavoro, per la pit ampia
gamma di"marsioni, non essendo queste confrgurablle
in casistiche separate e suscettrblh di assorblre in toto

- Ie prestazronr di ogni drpendente

: ‘ Art 5 .
. Parteclpazrone popolare

| Comune di’Issiglio garantrsce la partecrpazmne

. .popolare attraverso:

~le commissioni- spemah costrturte dal Consrgllo co-
munale; ‘ . . Do
—.le consultazioni;-
—. le gonsulie; : -
S referendum consultivi. -

Capo | I
ORGANI ELETTIVI

. : Art.' 6 :
Consiglio comunale . =
. Il Consiglio & l'organo di indirizzo e. di controlio
polrtrco ammiinistrativo.

. 2. L'elezione del Corisiglio comunale la durata in ca-
rica, il numero dei Consiglieri e la loro posizione sono
regolati da legge, alla qualé si fa anche riferimento in
ordine alle modalita di convocazio: 1e'ed alla valrdrta del-
le sedute. .

3. Ove non'sia drversamente drsposto le. dehberazrom
sono approvate con la maggioranza dei presenti.

4. I Consiglio comunale esercita le competenze sugli -

‘ attr di cuiall'art. 32 legge 8 giugno 1990, n. 142,

. verbalr delle sedute e le deliberazioni sono sotto-
scrrttr dalsPresidente e dal segretarro

. Il Consiglio comunale si pud avvalere di commis- _
sronl permanenti, competenti in settori determinati, e di




commissioni speciali, istituite di volta in volta su specifici

problemi. . P o
7. 1l regolamento sui javori del Consiglio- comunale
stabilisce il numero ed i criteri. di composizione delle

commissioni permanenti che possono essere costituite,”

garantendo la rappresentativita. - R .

8. Le commissioni hanno funzione constiltiva & propo-
sitiva da esercitare nei termini stabiliti da! regolamento.

9. il Consiglio comunale decide, a maggioranza asso-
luta, quali delle gcommissioni permanenti individuate nel
regolamento - abbiano ragione di essere effettivamente
costituite. .~ S s

10. 1l Consiglio comunale pud costituire commissioni
speciali con la partecipazione anche di- persone scelte
al di fuori del proprio seno, rappresentative di interessi
oggetto di esame. - B :
_11. All'afto della. Costituzione,. dovra essere stabilito
pambito di operativita della commissione speciale, aven-
te funzione consultiva, i criteri di ‘composizione ed il ter-
mine per concludere i lavori. .. o

AT
' Sedute:

1. 1L benfsi‘glkip;_gqungl,é € ‘con\(ooa,to e presieduto
dal Sindaco, su autonoma, iniziativa oppure quando 1o

richieda la” Giunta” municipale 0 almeno un quinto dei
Consigliert. oL ‘ R Ty
2. L'avviso .di. convocazione ‘deve essere.

almeno tre giori prima delia ‘data stabilita, salvo guando

si tratti di- approvare i bilanci, preventivo e cohsuntivo,
nonché i regolamenti di cui allart. 3, primo comma del
presente. Statuto per le cui. sedute la convocazione deve
pervenire ai; Consiglieri-almeno cinque ‘giorni prima:.
. .3, A questultimo termine go'ggiaccionq a‘n}chef’le con-
vocazioni alle sedute ordinarie del Consiglio, che si do-
vranndi_’tenere;,u'n,a?'n‘éif”mesi_ -di- aprile, maggio 0 giugno
e l'aitra nei mesi di: ottobre, no{/embr’e';cj,‘dicembre di
ciascun anno; - e i S
.- 4, Nei casi d'urgenza si p
comma art. 125 R.D. 4 febb
applicabile unitamente’ @ quelle non.abrogate. -

5. Le sedute del Consiglio sono pubbliche:e le:vota-
zioni palesi.. F R R '

6. Si procede in seduta non pubblica quando il Consi-
glio debba esprimere apprezzamenti sulle qualita s0g-
gettive di una p,er‘s’ona‘;‘semprec‘hé la pubblicita -possa
recare lesione alf'onorabilitd della persona o possa in-
fluenzare la libera espressione di giudizi, . .

7. Si procede a scrutinio segreto quando®l'oggetto
della deliberazione riguardi persone.- IR

foceds ai sensi del quarto

- 8. Il regolamento disciplina 12 formazione dei gruppi
consiliari. . - . e

_ 9. | capigruppo. oltre allesercizio delle funzioni confe-
rite per legge, sonio riunite dal Sindaco. per 'organizza-
sione dei lavori. del” Consiglio comunale:. ‘

10. Essi sono_ sentiti quando, nel corso dé"e‘svedute'

- ‘consiliari, sorgano problémi interpretativi sull'applicazio-
ne del regolamento. ,

. 11.'1 Consiglieri eseréitano le funzioni connesse al

mandato sia coricorrendo alla formazione della volonta
sui punti oggetto di deliberazione, sia mediante la facol
ta ad essi concessa di proporre-punti allordinie del gior-
no, su materie di competenza consiliare.

12, La funzione di controllo-dei Consiglieri si esercita,
anche mediante la presentazione di interrogazior'\i; inter-
pellanze e mozioni.

13. |l Consigliere che senza giusﬁﬁcato motivo non

‘recapitato

fébbraio 1915 n. 148, norma -

partecipi a tre consecutive sedute per 1e quali sia previ-
sto il preavviso di convocazione di cinque giorni & di-

~chiarato decaduto.

‘10

- suindicati-elementi. -

presieduto la Giunta €

&

#

 Gbiettivi chie' con essi si intendano

14. Qualora la giustificazione non sia inserita nel ver-
bale defla seduta, il Sindaco contesta all'interessato la
proposta di decadenza con termine di dieci giorni per
fornire le deduzioni. I o
15. Sulla decadenza si pronungia il Consiglio comunale.:

At BT

Regolament,o’ sui lavori del ‘Consigli;i" 'p'pmunale

1: 1| regolamento sui javori. del Consiglio. comunale
ne disciplina il funzionamento garantendo, tra f'altro:

a) leffettivita dell'esercizio propositivo_ e"di: controllo
dei singoli Consiglieri, assicurando di portare a votazio-
ne le proposte di deliberazione ed a discussione le inter-
rogazioni; interpellanze e mozioni;. o

b) leffettivita dellesercizio di accesso alle: notizie ed
informazioni utili allespletamento’ del, mandato.

2. |I'regolamento dovra anche stabilire criteri & proce-
dure-per la nomina e ja revoca dei rappresentanti del
Comune presso Enti, aziende, ed istituzioni.

. 3. | rappresentanti del Comune cessano dalla carica
con lo scioglimento del. Consiglio comunale salvo che
la nomina, in relazione ‘anche allo Statito’ del’Ente in

designazione, sia a termine o per periodo. predetermina-

4. | rappresentanti, comunque, permangono nelleser-
cizio delle loro funzioni fino alla nomina. dei successori.

5. Nel disciplinare i lavori del Consiglio comunale, il
regolamento dovra assicurare che i programmi della -
Giunta abbiano attuazione nei tempi stabiiiti o, in assen-
za- di ‘questi, secondo criteri di speditezza, ‘economicita
ed efficacia. - e

Giunta comunale-

1. La'Giunta comunale, organo. overno generale,
ésercita le‘CQmp‘e'ten‘z'e non rise atedalla legge al Con-
siglio comunale o al segretario Ct e Lo

2, La Giunta individua nei prop

atti; lo séopo e gl

f seguireé, quando
cid non risulti dalla natura dell'atto medesimo o non si
tratti di ‘atti consecutivi ad altri-che gia~ c¢ontengano. i

‘3. La Giunta'riferisce periodicamente al Consiglio sul- - '
lo stato di attuazione dei programmi. SR
4.1 biléncio'annUale,di previsione

' & accompagnato
da un documento con il"quale.la Giunta_riferisce -sulle
proprie attivitd: - '

-~ 5, LaGiunta municipale si compone_di quatiro Asses-
sori, Consiglieri comunali. - CE e
8. Le sedute 'sono valide con-la ,pa‘rtecipa'zione di al-
meno due Assessori oftre al Sindaco. ‘ L
- 7. Le deliberazioni sono approvate con voto favorevo-
le della maggioranza dei presenti. . D .
8. La Giunta & convocata e presieduta dal Sindaco
o dallAssessore delegato o, in difetto, da quello pit an-
ziano in. eta. T N oo
9. Le sedute della Giunta non sono’ pubbliche. -
10. Le deliberazioni sono sottoscritte da ‘chi abbia
dal segretario. |

" Art. 10
Sindaco

1. lI-Sindaco, capo dell”amministrazioné ed ufficiale




di governo, esercita.le competenze stabilite dagli articoli
27, 36 e 38 legge 6 agosto 1990, n. 142, oltre a quelle
riservate & specifiche altre leggi, con particolare riguardo
al rilascio. di concessioni e autorizzazioni,

. 2."Nella lista dei -candidati che accompagna. il docu- V
mento programmatico di cui allart. 34 legge 8 giugno

1990; n. 148 viene indicato anche 'Assessore che co-

me: vice, sostituisce il Sindaco in caso di assenza o .

lmpedlmento
. In assenza di delega o nel caso di |mped|mento

deI Vlcesmdaco le funzioni, sempre n caso di assenza
o} |mped1mento déi Sindaco, sono svolte dall’ Assessore
pil ‘anziano di eta.

4. |l Sindaco puo delegare ai singoli Assessori leser-
cizio. di funzioni riferite a materie organiche. -

5. Il Sindaco, o I'Assessore nel’ambito della delega
conferita, nell'esercizio dell'attivita di sovrintendénza al

funzionamento dei servizi e degli uffici nonché alla ese-

cuzione degli atti, pud chiedere al segretario comunale
o ai dipendenti rendiconto sulle cause che abbiano ritar-

dato o impedito I'attuazione.dei programmi o 'esecuzio-
nie delle deliberazioni; anche al fine di poterne adeguare -

i contenuti dei quali sia dimostrata I'obiettiva dlfﬁcolta
- dl esecuzuone o fornire dlretnve per Iattuazmne

S Capo - :
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI

. Art 11
Segretarlo comunale

B 1 L'attivita gestlonale del Comune & affidata alla re-
sponsabilita del segretario che la esercita ‘nél rispetto
“degli indirizzi stabiliti dal ConSIQho delle determinazioni

dellarGiunta e delle dlrettlve del Smdaco dal: quale dl-'

pende funznonalmente
2.1 segretano esercnta Ie propne funZIonl assumendo

Ie opportune mnzuatlve cpn ‘a onomla dl scelta* deglll'

strumentl operatlw

8,001 segretarlo partempa alle sedute degh orgam elet-
t|V| colleglah e delle commlssmnl curandone la verbahz—
‘zazione.

i, Formula parerl ed esprlme valutazioni dl ordlne '

: :tecmco glurldlco al Conengho alla Giunta, al Sindaco.

5. Esprime.i pareri previsti dalla Iegge sulle proposte
di prowedlmenti dellberatlw !
Art '12

533

Funzioni. gestlonall SRR

i segretano prende gh atti di gestione, anche con
Anlevanza esterna, che non comportino esercizio di attivi-
ta deliberativa. e che non siano riservati. daIIo Statuto
~ agli organi elettivi.

2,:A tali fini egli predisporie ed assume i prowedl-‘
mentj necessari a dare corso attuativo alle deliberazioni,

: st:pulando anche i relativi cohtratti. :

" 3. | contratti sono- stipulati dal Sindaco o Assessore
delegato quando il segretano debba assumere funzione
rogante

S o4l segretano puo prowedere al’ ordmaznone dei be-
ni e servizi nei limiti degli lmpegnl e dei criteri decisi

dagli organi élettivi, come pure pud provvedere a Iqu|—

dare le spese regolarmente disposte.
. Il segretaric provvede -alla liquidazione dei com-
pensi e delle indennita-al personale, ove siano gia pre-

determinabili per legge; sottoscrive i mandatl di paga-
mento e le reversali d’incasso.
Il segretario esercita le funzioni di coordmamento

e controllo del personale, autorizzando i congedi ed i
permessi, con l'osservanza delle norme vigenti.

7. Solleva contestazione di addebiti proponendo i
provvedimenti dlsmplman

8. Le eventuali missioni e le prestazioni di Iavoro
straordinario - sono autorizzate dal Sindaco.

L At 13
Uffici

1. In conseguenza delle ridotte dimensioni e della
‘consistenza della pianta organica dell’Ente, il personale

. esetcita le proprie mansioni nel rispetto del regolamen-

to, i cui contenuti sono stabiliti in conformita con il pnnm-

* pio di -cui allultimo comma-art. 4.

2. | Comuni possono delegare ove cid sia compatibi-
le con la vigente normativa alla Comunita Montana I'isti- -

_tuzmne di uffici per 'esercizio in forma assocuata delle

proprie funzioni..
3. Gli atti compiuti da tali UfflCI sono attnbum diretta-

'mente al Comune assomato per la parte che i nguarda-

no.

"4, Nel rispetto- delle esigenze degli altri Comunl asso-,
ciati'e del funzmnamento degli uffici nel.loro comp|esso
il- Sindaco. esercita sui dlpendentl le fun2|on| dell ultlmo
comma dell’ ‘art. 10,

e Comune concorre ‘al mantenimento: dell UffICIO in-
proporzmne al proprio. interesse secondo obiettivi’ criteri
predeterminati dalla Comunlta Montana ed accettatl ‘
neII’atto di-delega.

; 1l ricorso-ad lncarlcm esternl in partlcolare nel set--

L 'tore tecnico, & ammesso in deroga, quando sia ‘dimo-
strata. l'impossibilita. di- assolvere alle funzioni: tramite

propri dipendenti e motlvatamente ‘quando non si. rltenga
delegare la funznone aII UfflClO della Comunlta Montana
se |stltu1to . e
Ar't 14' ,
Orgamzzaznone
a dlpendente che abbia:il profllo professnonale pitt
elevato coadiuva il segretario comunale neI coordma—
mento degll uffici.
2.1 dlpendente amministrativo ‘e tecnlco di profilo
professionale pili elevato fornisce al segretario. gli ele-

menti di giudizio per.! espréssnone del parere di regolari-
t4 tecnica e contabile. nchlesto dall art. 53 Iegge 8 ago-

. sto 1990 n. 42,

3. Nel casodi ufficio assocuato il parere e dato dal .
responsabile di tale. ufficio.

4; Qualora I'ufficio assomato dovesse essere diretto
da figura- dirigenziale, al dlrlgente sono conferite; nel
settore di competenza, le funzioni di cui all'art. 51, com-
ma 2, 3 e'4 legge 8 giugno 1990, n. 142, prev10 adegua-
mento del regolamento, organico di cui alla Iett o)
dell'art. 3 deI presente Statuto

Art. 15
Commissioni di- gare e concorsi

1. 1n assenza di figure dmgenztall le: commissioni di
concorso e di gare sono presiedute dal segretano comu- .
nale.

2. Esse sono composte da membri espertn nella ma-
teria, sdlva la partecipazione di un rappresentante sin-
dacale nelle commlsswnl che lnteressmo il personale.




3. La composnzmne [:] dlsmphnata dal regolamento,
che stabilira anche le norme di funzionamento.

. 1l regolameiito potra anche prevedere le ipotesi ec-

ceZIonall nelle quali per lmpedlmento incompatibilita o

analiticamente motivate ragioni di opportunita, la presi- -

denza della commissione sia affidata al Sindaco o As-
sessore delegato

Capo IV
'SERVIZI

Art. 16
Forma di gestlone

1 La scelta’ della forma di gestlone per cnascun servi-

zio deve essere effettuata previa valutazione comparati- .-

Vi tra e diverse modallta prevnste dalla legge e dal pre-
sente Statuto.

. Comune prowede alla gestione smgola de| servizi:
a) in’ econoria, ai sensi lett. a) comma 3“ art 22

legge 142/1990;

b) in concessmne a terzi, al senS| lett. b) art 22: Iegge'

1 42/1 990,

| Comune prowede alla gestlone assocnata del '

servm ‘mediante: . ©
‘a) délega alla Comiinitd Montana di- appartenenza :
b) le convenzno’ni al sensi art: 24 legge 142/1990;
c) i COI’ISOFZI ai-'sensj art, 25 legge 142/1990.

. I'Comune puo altre3| concorrere. a. costntuure il ca-

' pltale pubbllco nelle societa per azioni di cui alla’ lett.

e)art, 22° Iegge 14211 990 -in partec:pazlone con altn
Enti pubbhcn territoriali: :

'5. Le" ‘convenzioni;’ gll atti- di delega alla Comumtag '
Montana di adesuone ai consom e quelli di partecipa-
zmne alle someta per azioni sono deliberati da|' ConSIQho..

S a maggloranza assoluta de| Consnghen 1n carlca

e CArt, 17 , R
Crlterl per la gestlone den serv12|

1. Per la gestlone dej serwzn in economla non occorref

" alching’ motivazione né studlo comparato di valutaz:one

2. La gestlone mediante concessione a- terzi non ‘ab-.

bisogna di aleuna motwazuone e comparazuone qualora

la Comunitd Montana non abbia assunto, per- delega
“della maggloranza dEI Comum che ne fanno parte Ia :

gestlone »
In difetto gecorre. motlvare le raglonl della mancata

adesmne alla: scelta associata, dimostrando la: conve-.

riienza della. diversa soluzione proposta.

© 4 Tra le SOIUZIOI’II mdwuduate dal 32 comma del pre- -

" tedente art, 16, occorre dare la preferenza atla gestione
associata per delega alla, Comunita Montana.

5. Neppure richiede motivazione; salvo il merito della "~

scelta, la gestione dei ‘servizi-mediante convenzione: [
consorzn costltum con la Provmma d| Tonno

S Capo Vv
. PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 18
Le consultazmm

1 Su attl a contenuto generale I ammmnstraznone pud

attivare forme di consultazione. Queste.possono ‘essere
rivolte alla generalita dei . cittadini, anche. limitatamente
a zone omogenee del territorio comunale, oppure a sog-
getii che abbiano interessi-qualificati sulla questlone 0g-
getto. di . consultazione. -

2: La consultazione & decisa dalla Glunta pnma di
predisporre-la proposta di deliberazione da sottoporre |
alfesame del Consiglio cormunale, oppure- dal Consiglio
stesso su proposta di un terzo de| componentl votata'

" a maggioranza senmplice.

3. La deliberazione ‘che dispone la consultaznone ne
indica le modalita di esperimento. Nelle atfivita consulti-
ve deve essere garantita la possnblllta di parteClpazmne

-dei singoli ‘Consiglieri.

- 4. Le risultanze della consultaznone sono: espresse

in smtetlco verbale che vale quale parere ai flnl dell as- - .

sunzione dell atto deliberativo.
-5, Non sono verbalizzati i rilievi e proposte formulate
nel personale e particolare interesse dell interveniente,
- 8. La consultazione formale e pubbhca non e ammes-
sa nellé seguenti materie:
a) elezioni, nomine, desugnaznonl revoche e deca—
denze; :
‘b) personale comunale
c) tributi; bilancio, espropriazioni, appaiti;
d) funzionamento del Consiglio comunale.: .
Y prev:smne delle consultazioni ai sensi del pre-
sente articolo non esclude la libera iniziativa dei Consi-
gliert comuriali, del Sindaco e degli Assessori di promuo—,
vere attivitd consultive ‘1 cui fisultanze; ' tuttavia, -

‘ mangono estranee al procedlmento ammlnlstratlvo

Art 19
“Le consulte

Il Comune valonzza la. partecnpaznone del Gittadini
anche attraverso la costntuznone di-libereassociazioni.
2. Le. assomaznonl cormunicano. copia: dello Statuto ed -

R noml delle persone che le rappresentano

-3 AppOSI’[a commissione consiliare o; in difetto; i ca-

, plgruppo valutand: le finalita delle” associazioni; senza
" potet fare. alcuna discriminazione, o ne -annotano la pre-

senza nel. reglstro delle assocnazlonl tenuto dal segreta— '
no comunale , :
o rappresentantl delle assomazmnl parteClpano alla
v1ta del' Comune mediante: . o
.‘a) attlvnta consultiva; - . - :
— il parere, non vmcolar‘lte ‘delle assoc:azmm mteres-

- sate per materia, & richiesto ogniqualvolta’si debbano

deliberare programmi di competenza del Consngho co-
munale; che abblano mCIdenza con lo scopo: dell asso-
ciazione; :
= il pareré pud essere nchlesto dalla G|unta ‘'sempre
alle associazioni interessate-per materia, quando debba
decidere iniziative, manlfestaZIonl o S|mrh dl pamcolare
rllevanza :
=l associazioni possono Ghledere di: essere sentnte
ognlqualvolta mdlpendentemente dall'iniziativa: comuna—

e, rltengano d| sottoporre probleml di mteresse genera-'

le;
by attivita parteclpatlva

= i rapprésentanti delle’ associazioni, se numerose se-
- lezionati in-ragione’ della-loro “importanza, fanno par’te

delle commissioni speciali cos’utunte in base all'art. 6 del’
presente’ Statuto; :
c) attlwta propositive; .
~ le associazioni possono sottoporre alla Glunta pro-
poste di dehberaznone




5 La Giunta provvede all'ssame o decide o di farle

Projrie o di respingerle, motivando in ta ¢aso le ragioni.

: -~ At20-
Dritto di informazione di istanza dei cittadini _

1. | cittadini residentj nel.territoriO'corjjunale, 0 anche
nonresidenti che siano portatori-di- interessi qualificati,
hanno diritto di presentare, singolarmente o attraverso

libers associazioni, richieste di-informazione, istanze e
proposte. o : : o

2. Lé modalita per l,esermz;o_detduntto di istanza, di.
accesso agli atti dell’»amminiStraziohe e di informaziorie -
procedure saranno disciplinate -

‘sutlo stato degli atti ¢ »
da apposito 'regolamento, contenente altres! le determi-

nazicni previste' dalla legge 7 agosto 1990, n. 241,
3.’| documenti amministrativi. del Comune sono pub-

' blici, ad ‘eccezione dj "uel{i.‘per’]egge,espressamente, A‘
: per. effetto

“risenvati o' che siano temporaneamente tali

di mctivata attestazione del Presidente,

4.1 regolamento, in accordo con quelio. b_er il funzio- -

- hamento degli uffici stabilirg criteri per l'individuazione
delresponsabile’ del _procedimento nonché | criteri di
cui allart. 12 legge 7 agosto 1990 n.241. .-

" 5..In assenza di previsione regolamentare & comun-
que“;_;‘fihojva‘lla;apprp\‘/aziohe di questo, per responsabile

' del-precedimento s intende il dipendente di pit elevato
< livell dibito al-servizio: feso noto mediante apposito

v $0_negli uffici comunali,>: . '

- 8§ Stanza.al segretario che prénde | neces-
- sari prowedimenti;, . . . o
7. Nel caso di persistenza viene fatta segnalazione
*al Sindaco, o IR " ‘

8; Con.ordine di servizio del segrétario comunale so- -

no disposte.le ore, nelle giornate lavorative; di possibile

accesso del pLibblico agli uffici per l’eS'erpizio del diritto

di informazione.

- 9. Leistanze e'le. proposte. debborio essere vajutate

-'ed avere riscontro; sempreché siano riferite a competen-
ze del Cx :

del richiedente o Propongaio.soluzioni nel pubblico inte- -

resse. .

' Difensqre;ivico--. ‘

1. It Comune di Issiglio riconosce il-ruolo e la funzione

del-difensore civico, istituto ritenuto tuttavia non caratte- -

fizzabile in ragione delle dimensioni dell’Ente: .-

. 2. Qualora alla-Comunita Montana fosse _ric‘on"os‘ciuta' .
la facolta di”istituire tale ufficio e ‘questi fosse Istituito, .

il Comune fin d'ora ne riconosce

il ruolo e le funzioni
anche nei propri confronti. .. -0 :

- 8. In particolare-viene riconoscitito al difensore civico:

il potere di intervento in caso
renze, ritardi od omissioni da

di- abus, disfunzioni, ca-
parte del Comune. .

- 4. 1l difensore civico .avra diritto di accesso agli attj

ed ai documenti e pgtré_l,richiedere‘.hot’izie 0 chiarimenti
Sénza che possa ‘essergli opposto il segreto d'ufficio,
salvo' nej casi espressamente previst, : ’

5. Il difensore civico: trasmette al Sindaco ed al re: -
sponsabile del procedimento una comunicazione scritta -
per sanare |a riscontrata

con indicazione del términe
violazione, . . : .
- 8. Il difensore Civico pud anche svolgere attivita di

3ollecitazi0ne VEerso organi comunali perché assumano
provvedimenti dovuti, senza indicazioni di merito.

o.-;,evénti;alménte impedito nell'accesso |

comune e o rispondano allesercizio df un diritto -

- proposte,

7. 1l difensore civico presenta al Consiglio comunale,

- eventualmente illustrandola pérsonalmente, una relazio- -

ne annuale sull’attivity ‘syblta, indicando-le eventuajj di-

sfunzioni riscontrate, suggerendo rimedi e formulando

8. Pud in ogni momento Chiedere di essere sentito
dal Consiglio comunale 0-dalla Giunta per relazionare

* su fatti di particolare rilevanza,

- At 22
Referendum consultivo .

A lI'Cofnune riconosce fra. gli étrumenti di partecipa--

_Zione del cittadino all'amministrazione locale, il referen-

dum consultivo. Hanno diritto di Partecipare al voto futtj.
i cittadini chiamati ad el_egger_e‘il’ Consiglio comunale. -
2. Il referéndum puo riguardare solo materie' dj escly-

" siva competenza dellEnte ed e, comungue, escluso sul-

le seguenti materie: Statuto, tributi e bilancio, espropria- -
Zioni, designazioni e nomine. L -
" 3..E obbligatorio Jo svolgimento del referenduim prima
di procedere alla costituziorie dj una unione 'di Comuni
o, di fusione ‘con altro. Comune. T

4.1 referendum puo essere richiesto da‘unminimo -
di n. 8 Consiglieri comunali e da 1/5 elettori del Comune. -
. 9. La richiesta contiene il quesito che si vuole. sotto-
porre alla popolazione, .esposto in termini chiarj ed intel-
ligibili e si conclude con [5 sottoscrizione dei richiedenti, -

- con Findicazione della loro qualificaziane e del loro rico-

.. Noscimento. -

- la qualificazione e 13’ riconoscibilita- del sottoscrittori & .
rimessa‘al giudizio della Giunta comunale, previa ‘istr'u_ R

. 8 1l procedimento relativo. alla co

. 8. Viene rivolta al Sindaco, cﬁe.inquev il referendim,
da tenersi entro 3 mes; 'dall’arrimi'ss;idne, determinando”
modalita di- svolgimento. T o

la data e le altre r di'sv , ,
~ 7. L'ammissione della 'richie’stq’r,efe‘rend_aria sia ri-

-guardo all'ambito della materia’ cui ;si.rif\_e‘risqefifdues'ito

ed alla_chiarezz3 &d intelligibilita, sia riguardo il numero,

1 N

toria tecnica. delfufficio di segreteriag. S
ﬁ%mta_zionev referen-

_ daria viene regolato; In"apposito- regolamerito, secondo’

I principi contenuti nei precedenti articoli & con | seguenti
eriteri, o o : D S R A

9. La consultazione si effettua durante una sola gior-
" nata festiva. el S

10. L'apertura dej s'e'gg_i du.ﬁ';}nférla vbtéz_ione_ ha una
durata ininterrotta -dj 10 oré, -7 o

' 11. Lo spoglio delle schede deve terminare nella stes. -
§a giornata della votazione, - - R NP A
- 12, Possono svoigersi contemporaneamente: pit con-
sultazioni referendarie locali, "o s

13. Laj pubblicizzazioné ade‘g_uatzla,d_ella consultazione

+ © del contenuto sostituisce |a stampa e la consegna

‘mento dei referendum abrogativi di leggi

zione ed economicita.

dei certificati elettorali. La partecipazione ajia votazione.
e attestata con l'apposizione della firma dell'elettore syl
la lista sezionale. SIEEETE o o
14. La normativa regolamentare fara riferimento, per -
quanto compatibile alle procedure adottate per lo svolgi-
Nt er ) v statali, ade-
guandole alla dimensione locale delfa. consultazione ed
eventualmente vagliandole aj fini della loro semplifica-

"

NORMA TRANSITORIA

1. Fino all’eip.provézione'dei regolamenti‘ previsti dalla
legge 8 giugno 1990, n: 142 e dal presente Statutg con-




tinuano ad applicarsi, per quanto compatibili, i regola~
menti in vigore.

2. Le norme sull'ordinamerito degli uffici - capo il del
presente Statuto dall'art. 15 sono di immediata applica-
zione, a far tempo dell'entrata- in vigore. dello Statuto,
dovendo alle stesse adeguarsi contenuti eventualmente
difformi dei regolamentl vigenti.

3. Nel caso in cui, nel periodo tranS|tor|o si rawrsn
difficolta apphca’uva per mconc:llablllta tra il contenuto

-to.

di alcune norme regolamentari e le prescnzmnl del capo
[l del presente Statuto, alla risoluzione provvedera in
fase applicativa I'organo deliberante (Consiglio o'Giunta)
con apposito atto deliberativo che, ove possibile, dovra
essere diretio a dare prevalenza alle norme dello Statu-

4. Fino alla elezione della prossima Giunta I'Assesso-
re delegato alle funzioni vicarie & deS|gnato dal Sindaco,
con propno decreto. .

g

PIER DOMENICO CLEMENTE, Dirétto_re responsabile

s LUIGI OBERTO, Redattore capo. .
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