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TESTO

In esecuzione del
Decreto legislativo 18.8.2000 n. 267 Testo unickedeggi sull'ordinamento delle Autonomie
Locali

E delle disposizioni previste da

Legge 7 agosto 1990 n.241 e successive modifich@rgcedimenti Amministrativi ed accesso
ai documenti amministrativi;

Legge 25 marzo 1993 n. 81, sulla elezione diredté&bthdaco come modificato dal D.Lgs. n.
267/2000;

Legge 5 febbraio 1992 n.104 e successive modibcasulla tutela dei portatori di handicap

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sullmamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 “Codice dei contratti plidb
Legge 27 ottobre 1995, n. 437 su interventi corex&i le pubbliche Amministrazioni

D.Lgs. 23/06/2011, n. 118 “Disposizioni in matediaarmonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli eldcali e dei loro organismi, a horma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427,

D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di tpeione dei dati personali, recante
disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamentaarate al regolamento (UE) n. 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 apflE62 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati peasigmonché alla libera circolazione di tali dati
e che abroga la direttiva 95/46/CE”;

D.Lgs 15 dicembre 1997, n. 446 in materia di firmpabblica

Legge 30 aprile 1999, n.120 in materia di elezoegli organi Enti Locali e adempimenti
elettorali



CAPO |

PRINCIPI FONDAMENTALI

Art. 1
Il Comune

I Comune & Ente Locale autonomo, rappresentadarigr comunita, ne cura gli interessi e
ne promuove lo sviluppo.

I Comune e ripartizione territoriale della Replitéd e sede del decentramento dei servizi e
degli uffici dello Stato.

I Comune ha autonomia statutaria, normativa, degativa ed amministrativa, nonché
autonomia impositiva e finanziaria nell’ambito gebprio Statuto e dei propri regolamenti
e delle leggi di coordinamento della finanza putbli

I Comune e titolare di funzioni proprie e di deetonferitegli con legge dello Stato e della
Regione secondo il principio di sussidiarieta. in@ine svolge le proprie funzioni anche
attraverso le attivita che possono essere adegaatamsercitate dalla autonoma iniziativa
dei cittadini e dalle loro formazioni sociali.

Art. 2

Il territorio, la sede, lo stemma
Il territorio del Comune si estende per kmq. 9,3buefina:
a Nord con Pessina Cremonese;
a Sud con Torre De’ Picenardi;
a Est con Drizzona,
a Ovest con Casalromano
La circoscrizione territoriale del Comune puo esgaodificata con legge della Regione, a
condizione che la popolazione interessata siataegdi esprima la propria volonta mediante
referendum consultivo.
La sede del Comune e fissata in piazza Giacomaoelgltith. 1
Presso di essa si riuniscono la Giunta e il Coigsighlvo esigenze particolari, che possono
vedere gli organi riuniti in altra sede
le caratteristiche dello stemma e del gonfalone @emune sono: troncato, nel primo
d’azzurro alla losanga di oro; nel secondo fasaitioero e di argento, ornamenti esteriori
del Comune
Per la pubblicazione dei provvedimenti e degli avprevisti dalla legge, dallo Statuto e dai
Regolamenti & ubicato nella sede comunale appsgépio da destinare ad Albo Pretorio

Art. 3

| principi di azione, di liberta, di eguaglianza, d solidarieta, di giustizia, di associazione
1.

Il comune fonda la propria azione sui principi ithekta, di eguaglianza, di solidarieta e di
giustizia indicati dalla Costituzione e concorrenauovere gli ostacoli di ordine economico
e sociale che ne limitano la realizzazione.

Opera al fine di conseguire il pieno sviluppo def@rsona umana e [|effettiva

partecipazione di tutti i cittadini allorganizzane politica, economica, sociale e culturale
del Paese.

Riconosce e garantisce la partecipazione delle dnioni sociali nelle quali si svolge la

personalita umana, sostiene il libero svolgimeng&dladvita sociale dei gruppi, delle

istituzioni della comunita locale e favorisce lalgppo delle associazioni democratiche.
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Promuove e assicura le presenza di entrambi i sesggi organi collegiali del Comune,
nonché degli enti, Aziende ed istituzioni da esgendenti, in conformita delle norme in
materia.
. Assicura il pieno rispetto della dignita umana aitatori di handicap e riconosce priorita
nei programmi e negli interventi pubblici in prezandi accertate gravita onde favorire la
loro integrazione nella scuola, nel lavoro e nelégie formazioni sociali mediante le
modalita stabilite con atti regolamentari.

CAPO II
FUNZIONI, COMPITI E PROGRAMMAZIONE

Art. 4
Le Funzioni del Comune
. Spettano al Comune tutte le funzioni amministrathe riguardano la popolazione ed |l
territorio comunale precipuamente nei settori oigadei servizi alla persona e alla
comunita, dell'assetto ed utilizzazione del teridoe dello sviluppo economico, salvo
guanto non sia espressamente attribuito ad alggett dalla legge statale o regionale,
secondo le rispettive competenze.
Il comune, per 'esercizio delle funzioni in ambidrritoriali adeguati, attua forme sia di
decentramento sia di cooperazione con altri Corawan la Provincia.

Art. 5

| compiti del Comune per i servizi di competenza sttale
I Comune gestisce i servizi elettorali, di anagradi stato civile, di statistica e di leva
militare.
Le relative funzioni sono esercitate dal Sindacaleufficiale di governo ai sensi dell’art.
n. 54 del D.L.gs n.267/2000.
I Comune svolge ulteriori funzioni amministratiyger servizi di competenza statale
affidate con legge, la quale regola anche i ralaipporti finanziari, assicurando le risorse
necessarie.

Art. 6
La Programmazione

I Comune assume la politica di programmazione dioata con la Regione e con la
Provincia e gli altri enti territoriali come metododinatore della propria attivita; concorre
alla determinazione degli obiettivi contenuti nearp e programmi dello Stato e delle
Regioni e provvede, per quanto d propria competerdla loro specificazione ed
attuazione.

I Comune realizza la programmazione mediante teepigpazione democratica dei cittadini,
delle associazioni e delle organizzazioni sindadalilavoratori e dei datori di lavoro.

Art. 7

| regolamenti comunali
| regolamenti costituiscono atti fondamentali deln@line, sono approvati dal Consiglio o
dalla Giunta in conformita alle disposizioni di ¢ggche disciplinano la competenza ad
adottarli.
La potesta regolamentare €& esercitata nel risglirincipi fissati dalla legge e dallo
Statuto. Per realizzare l'unitarieta e I'armonidl’'delinamento autonomo comunale le
disposizioni dei regolamenti sono coordinate fra kecondo i criteri fissati dallo Statuto.
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3. | regolamenti, dopo I'esecutivita del provvedimemtioadozione, sono pubblicati per 15
giorni all'albo comunale ed entrano in vigore ilogio successivo all'ultimo di
pubblicazione.

CAPO 11l

PARTECIPAZIONE, DIRITTI DEI CITTADINI
AZIONE POPOLARE, VOLONTARIATO

Art. 8
Partecipazione

1. il Comune favorisce e promuove la partecipazioneciadini, sia per l'intrinseco valore
democratico della stessa, sia al fine di indivigulr soluzioni migliori ai problemi della
comunita.

2. Atalifini:

a) assicura a tutti i cittadini, singoli o associatidiritto all'informazione e all'accesso ai
provvedimenti amministrativi;

b) garantisce la partecipazione degli interessatipnecedimenti relativi alladozione di atti
che incidano su situazioni giuridiche soggettivel/'osservanza dei principi stabiliti dalla
legge 7 agosto 1990 n. 241,

c) valorizza le libere forme associative e di voloiair,

d) promuove organismi di partecipazione popolare;

e) promuove forme di partecipazione alla vita pubblicgaale dei cittadini dell’Unione
Europea e degli stranieri regolarmente soggiornanti

Art.9
Informazioni e diritti dei cittadini

Al fine di assicurare la trasparenza dell’'attiaraministrativa e di favorirne lo svolgimento

imparziale, il Comune, con le modalita stabilité aayolamento, assicura alla popolazione

informazioni sull'attivita svolta ed in particolaul funzionamento dei servizi, sulle
condizioni ed i requisiti per accedervi, sulle tamastiche delle prestazioni.

2. 1l Comune garantisce inoltre ai cittadini I'informiane sullo stato degli atti e delle
procedure e sullordine di esame delle domande khaguardano, con esattezza,
inequivocita e completezza.

3. Tutti i cittadini, sia singoli che associati, handitto di accedere, con le modalita ed i
tempi stabiliti dal regolamento, ai provvedimentirainistrativi ed eventualmente di averne
copia.

4. Il regolamento disciplina I'accesso da parte degli, delle organizzazioni di volontariato e
delle associazioni, alle strutture ed ai serviznaoali.

=

Art. 10
Tutela delle situazioni giuridiche soggettive

1. Al fine di tutelare le situazioni giuridiche sogtye¢ il Comune comunica l'avvio del
procedimento amministrativo ai soggetti nei confirolei quali il provvedimento finale e
destinato a produrre effetti diretti.

2. L'awvio del procedimento amministrativo viene adfrecomunicato ad altri soggetti,
diversi dai destinatari, ai quali possa derivargregiudizio dal provvedimento stesso.

3.  Qualunque soggetto, portatore di interessi publdicprivati, nonché i portatori di
interessi diffusi costituiti in associazioni o caati, cui possa derivare un pregiudizio dal
provvedimento, hanno facolta di:
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a) prendere visione degli atti e dei documenti amnaisi;

b) presentare memorie scritte e documenti, che I'anstngzione ha I'obbligo di valutare.
Le disposizioni del presente articolo non si a@lw nel caso di atti normativi,
amministrativi generali, di pianificazione e di grammazione, né ai procedimenti
tributari.
Le disposizioni stesse vengono derogate ove sassistgioni di impedimenti derivanti
da particolari esigenze di celerita nel procedimerResta salva inoltre la facolta
dellamministrazione di adottare provvedimenti chai.
IL Comune adotta le misure regolamentari e orgatize idonee a garantire
I'applicazione delle suddette disposizioni.
Il Comune in conformita al D.Lgs. n. 196/2003, aydisce che il trattamento dei dati
personali si svolga nel rispetto dei diritti ddileerta fondamentali, nonché della dignita
delle persone fisiche con particolare riferimentta aiservatezza ed alla identita
personale.
Le associazioni di protezione ambientale di cuiadll n. 13 della legge n. 349/86,
possono proporre le azioni risarcitorie di compegetiel giudice ordinario che spettino al
Comune, conseguenti a danno ambientale. L'eventisgecimento € liquidato in favore
dellEnte sostitutivo e le spese processuali sompidate in favore o a carico
dell'associazione

Art11

Libere forme associative
I Comune riconosce il valore pubblico delle atévsvolte dalle associazioni di cittadini
garantendo ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, itdd#lle persone giuridiche e di ogni altro
ente o associazione. Il Comune promuove altresmdordi volontariato per un
coinvolgimento della cittadinanza in attivita voliemiglioramento della qualita della vita
personale, civile e sociale, in particolare delsck a costante rischio di emarginazione,
nonché per la tutela dell’ambiente.
Conseguentemente, nel pieno rispetto della lororamia ed indipendenza, garantisce ad
esse:
il diritto di accesso ai provvedimenti amministvati
il diritto di essere consultate prima dell'adoziode provvedimenti di competenza del
Consiglio comunale, che riguardino direttamentettore nel quale operano.
Alle associazioni operanti senza fini di lucro ibr@une puo erogare contributi economici,
puo inoltre concedere I'uso di locali comunali dsstihare a propria sede, di sale pubbliche
e di attrezzature per specifiche iniziative o alfiveme di agevolazioni finalizzate allo
svolgimento della attivita associativa. Le modalda erogazione dei contributi o di
godimento delle strutture, beni, servizi dell'esteno stabilite in apposito regolamento in
modo da garantire a tutte le associazioni pari dppda.
Al fine di essere ammessa ad usufruire dei digttlelle agevolazioni sopra indicate, le
associazioni interessate devono inoltrare domah8@edaco, allegando copia dello statuto
e dell’'atto costitutivo.
Sull'accoglibilita delle domande ai fini della gifedazione della associazione si pronuncia,
adottando specifico atto deliberativo, la Giuntenooale

Art. 12
Organismi di partecipazione
I Comune puo adottare ogni iniziativa tendente a piorare la partecipazione popolare.
Cio puo avvenire, in particolare, convocando asseenpopolari, generali o limitate a
specifiche categorie di cittadini, tra le quali gedi cui alla lettera €), comma 2, del
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precedente art. 8, per discutere temi di partieolanportanza o istituendo organismi
permanenti.

Detti organismi permanenti possono essere costituit

per materie ed attivita specifiche,

su base territoriale: comitati di frazione.

Gli organismi di partecipazione per materie edviiti specifiche possono essere istituiti
mediante adozione da parte del Consiglio comunal@pgosite deliberazioni che ne
stabiliscano composizione, compiti e durata.

Art. 13

Iniziativa popolare: istanza, petizione, proposte
Tutti i cittadini residenti hanno facolta di pretame istanze, petizioni e proposte sulle
materie di competenza del Comune, dirette a proemeomterventi per la migliore tutela di
interessi collettivi.
Esse devono essere indirizzate al Sindaco e dexss®re sottoscritte
Il Sindaco, sentita ove necessario la Giunta, ndpgoer iscritto alle stesse, entro 30 giorni
dal ricevimento.

Art. 14

Referendum
Al fine di conoscere I'opinione della cittadinargiaargomenti che ricadono sotto la potesta
decisionale del Comune e che siano di particoleanza, € consentito indire referendum
consultivi
E’ consentito indire referendum abrogati per debbe I'abrogazione, totale o parziale, di
norme regolamentari emanate dal Comune o per rex@t amministrativi a contenuto
generale. La proposta di abrogazione o di revodatesnde approvata se alla votazione ha
partecipato la maggioranza degli aventi dirittoi & gaggiunta la maggioranza dei voti
validamente espressi.
E’ pure consentito indire referendum per deliberdirleserimento nell’ordinamento
comunale di nuove norme regolamentari ovvero l'amtoz di atti amministrativi generali
non comportanti spese. Qualora la proposta congsmtéabrogazione di norme comunali 0
atti generali esistenti, essi devono essere puntrak indicati. La proposta sottoposta al
referendum si intende approvata se alla votazicmepdrtecipato la maggioranza degli
aventi diritto e si sia raggiunta la maggioranzivaé validamente espressi
Sono escluse dall’esercizio del diritto di iniziaireferendaria le seguenti materie:
Revisione dello Statuto comunale
Tributi, bilancio e tariffe comunali;
Urbanistica ;
Materie riguardanti le minoranze etniche e religios
| referendum sono indetti su richiesta:
del Consiglio comunale, mediante delibera approvatamaggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati;
di un numero di cittadini pari ad almeno il 25% desidenti nel Comune ed aventi diritto
di voto sia in caso di referendum consultivo cheetBrendum abrogativo o propositvo.
La richiesta di referendum da parte del Consigliononale deve essere promossa da
almeno un quinto dei Consiglieri assegnati, mediagpecifica mozione contenente
I'indicazione letterale del quesito.
Il Sindaco provvede a trasmettere detta mozioneirsd Commissione di tre esperti in
materie giuridiche nominati dalla Giunta, sentiacbnferenza dei Capigruppo, affinché
esprima parere circa 'ammissibilita del referenditesso.
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8. La mozione, corredata dal parere suddetto, vienrdtasall’ordine del giorno del Consiglio
comunale entro 30 giorni dal ricevimento in Comune.

9. La richiesta di referendum ad iniziativa popolasveal essere inoltrata al Sindaco e deve
essere corredata da:

a) i dati anagrafici dei componenti il Comitato promet,

b) lindicazione letterale del quesito da sottoporrefarendum;

c) le firme di sottoscrizione, debitamente autenticege forme di legge.

10.IL Segretario comunale, esaminata la richiestafirendum ad iniziativa popolare, attesta
per iscritto, entro 15 giorni, il numero delle fierwalide.

11.Nei successivi 15 giorni dal ricevimento della redta di referendum ad iniziativa
popolare, il Sindaco la trasmette alla Commissidee tre esperti di cui al precedente
comma 7, previamente nominata dalla Giunta, afénesprima parere, entro 20 giorni dal
ricevimento degli atti, circa 'ammissibilita defferendum stesso.

12.L’'ammissibilita o meno del referendum ad iniziatipapolare viene pronunciata dalla
giunta comunale, mediante adozione di specificdbeliezione, sulla base dell’attestazione
del Segretario di cui al comma 10 e del parereessprdalla suddetta commissione, entro
15 giorni dal ricevimento del parere della Comnussi degli esperti

13.La richiesta di referendum ad iniziativa popolate pssere respinta esclusivamente per
uno dei seguenti motivi:

a) insufficienza del numero di firme valide;

b) incompetenza comunale in materia,

c) incomprensibilita o indeterminatezza del quesito;

d) in quanto concernente materie di cui al precedemtama 4.

14.Qualora il referendum sia deliberato dal Consigbounale o, se di iniziativa popolare, sia
dichiarato ammissibile dalla Giunta comunale, lgad#i effettuazione viene stabilita dalla
Giunta in una domenica compresa tra il 30° e il §@tno dalla data di esecutivita della
deliberazione, e comunque le votazioni non possavere luogo in coincidenza con
operazioni elettorali provinciali e comunali.

15.Hanno diritto di partecipare alle votazioni delemeindum tutti i cittadini iscritti alle liste
elettorali del Comune. Le votazioni si svolgonolasbla giornata di domenica, dalle ore 8
alle ore 22.

16.Per la disciplina della campagna elettorale siiappb, per quanto compatibili, le norme
dei referendum nazionali.

17.All'onere finanziario per le spese comportate @dérendum I’Amministrazione comunale
fara fronte con mezzi ordinari di bilancio.

Art 14 bis
Difensore Civico
(articolo soppresso ai sensi dell'art. 2, comma 86 a), L. 23 dicembre 2009, n. 191)

CAPO IV
LE ATTRIBUZIONI DEGLI ORGANI

Art. 15
Organi del Comune
1. Sono organi di governo del Comune, in conformitdDdlgs. n.267/2000 - Testo Unico
sull’ordinamento degli enti locali:
a) il Consiglio comunale;
b) la Giunta comunale;
c) il Sindaco
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Il Consiglio comunale é organo d’indirizzo e di tmtio politico — amministrativo.
La Giunta comunale collabora con il Sindaco nelegpe del Comune ed opera attraverso
deliberazioni collegiali:
Il Sindaco € l'organo responsabile dellAmminisimme del Comune. E’ il legale
rappresentante dell’lEnte. E’ a capo dellAmminiztbae e Ufficiale di governo per i
servizi di competenza statale.
La durata in carica del Sindaco e del Consiglio woate, il numero dei Consiglieri
assegnati al Comune, le modalita della elezionacm® la loro posizione giuridica sono
regolati dalla legge.
Al Sindaco, agli Assessori ed ai Consiglieri conlura vietato ricoprire incarichi ed
assumere consulenze presso enti ed istituzionindgi@i o comunque sottoposti al
controllo e alla vigilanza del Comune.

Art. 16

Il Consiglio comunale: poteri
Il Consiglio comunale é dotato di autonomia orgaaiwa e funzionale, rappresenta la
collettivita comunale e determina, sulla base delaposta del Sindaco, gli indirizzi
generali di governo del Comune e ne controlladatone.
Adempie alle funzioni specificatamente demandatdglie leggi statali e regionali e dal
presente Statuto e dai Regolamenti
L’esercizio delle potesta e delle funzioni consili@on pud essere delegato.
La Presidenza del Consiglio comunale spetta alé8imdin caso di assenza o impedimento
il sindaco é sostituito dal vicesindaco ovvero wako questi non fosse Consigliere
comunale, dal Consigliere che ha avuto il maggionero di voti presente in Consiglio.
Al Presidente del Consiglio sono attribuiti i potéirconvocazione e conduzione dei lavori
del Consiglio comunale secondo le modalita spextéicdal Regolamento degli Organi
collegiali.

Art. 17
Le competenze del Consiglio comunale

1. Il Consiglio ha competenza limitatamente aiuseg atti fondamentali, nonché a quelli
espressamente attribuitigli da leggi statali eaegii:

a)

abrowbdPE

C)

2.
3.

Organizzazione istituzionale dell’Ente:

Statuto

Istituzione degli organismi di partecipazione, loompiti enorme di funzionamento
Convalida dei Consiglieri eletti

Costituzione delle Commissioni di indagine sull@vég dell Amministrazione
Costituzione delle Commissioni consiliari

Esplicazione dell’autonomia giuridica:

Regolamenti comunali, con esclusione di quelli la adozione la legge riserva ad altro
organo

Disciplina generale delle tariffe per la fruiziotei beni e dei servizi

Istituzione e ordinamento dei tributi, con esclugiadella determinazione delle relative
aliquote.

Indirizzo dell'attivita:

indirizzi generali di governo

relazioni previsionali e programmatiche

programmi triennali ed elenco annuale dei lavablgici
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Aziende, lIstituzioni o Enti dipendenti, tutte letizee e le informazioni in loro possesso,
nonché bilanci annuali e pluriennali e relativeiaaoni
piani territoriali ed urbanistici, i piani parti@leggiati e piani di recupero, programmi
annuali e pluriennali per I'attuazione dei predptéini urbanistiche deroghe ai piani ed ai
programmi
pareri sulle dette materie
gli indirizzi da osservare dalle Aziende pubblighéagli Enti dipendenti, sovvenzionati o
sottoposti a vigilanza

Organizzazione interna dell’Ente:

criteri generali sull'ordinamento degli uffici eidervizi
assunzione diretta dei pubblici servizi

concessione dei pubblici servizi

costituzione di istituzioni

costituzione di Aziende speciali e loro statuti

indirizzi operativi per le Aziende e istituzioni

costituzione di societa per azioni 0 a respongabithitata
regolamenti di organizzazione

affidamento a terzi di attivita o servizi mediantsmvenzione

Organizzazione esterna dell’'Ente:

le convenzioni tra Comuni, con la Provincia edi &trti pubblici

costituzione e modificazioni di consorzi ed altegnie associative e di cooperazione,
Unione di Comuni ed accordi di programma

definizione degli indirizzi per le nomine e le dgsazioni dei rappresentanti del Comune
presso Enti, Aziende ed Istituzioni, nonché la nandei rappresentanti del Consiglio
presso Enti, Aziende ed istituzioni ad esso espresate riservata dalla legge

gestione ordinaria e straordinaria:

gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le rella permute, gli appalti e le concessioni non
previste espressamente in atti fondamentali dekigba o che non ne costituiscano mera
esecuzione e che comunque non rientrino nell'ordinamministrazione di funzioni e
servizi di competenza della Giunta, del Segretaudio altri funzionari

la partecipazione a societa di capitali

la contrazione di mutui non previsti in atti fondamali del Consiglio

'emissione dei prestiti obbligazionari

le spese che impegnino i bilanci per gli esercimcessivi, escluse quelle relative alle
locazioni di immobili ed alla somministrazione erfibura di beni e servizi a carattere
continuativo

Controllo dei risultanti di gestione:

nei termini e con le modalita previste dal regolatnedi contabilita partecipa alla
definizione, alladeguamento ed esercita il comtrpleriodico dello stato di attuazione dei
programmi, della capacita di spesa dei rendicontgestione e dei conti consuntivi
riguardanti i programmi stessi

elezione del Revisore del Conto

Art. 18
Gruppi consiliari
Il Regolamento disciplina la costituzione dei gruppnsiliari, la modalita di convocazione
dei capigruppo, nonché la istituzione della Confeee dei Capigruppo e le relative
attribuzioni.

10
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Art. 19

Commissioni consiliari
In seno al consiglio comunale possono essereiisttommissioni di indagine sull'attivita
dell’'amministrazione nonché commissioni permanenti funzioni referenti e consultive,
secondo le previsioni del Regolamento.
I Regolamento ne disciplina il numero, la compmsie, nel rispetto del criterio
proporzionale, il funzionamento e le attribuzioni.
| componenti le commissioni sono designati dai grap modo da assicurare comunque la
rappresentanza di ciascun gruppo.
Il Regolamento puo prevedere altresi listituziolheommissioni temporanee o speciali.
E’ attribuita alle opposizioni la presidenza dedtanmissione consigliare di indagine e di
guelle altre che il Consiglio comunale ritenga stitilire con funzione di controllo e di
garanzia. Il Regolamento determina la procedureothina del presidente.

Art. 20

Diritti, poteri e obblighi dei Consiglieri comunali
| Consiglieri comunali hanno diritto di otteneregtiauffici del Comune, nonché dalle sue
tutti gli atti pubblici utili all'espletamento dgdroprio mandato. Essi sono tenuti al segreto
nei casi specificamente determinati dalla legge.
i Consiglieri comunali hanno diritto di notizia sagni questione sottoposta alla
deliberazione del Consiglio. Hanno, inoltre, daittdi presentare interpellanze,
interrogazioni, mozioni e ogni altra istanza didsioato ispettivo. Il Sindaco o gli assessori
da esso delegati debbono rispondere entro 30 giceninodalita della presentazione di tali
atti e delle relative risposte, nonché della evaletwotazione delle mozioni, sono definite
dal Regolamento per il funzionamento degli orgatiegiali.
Un quinto dei Consiglieri assegnati al Comune puabiedere al Sindaco (o al Presidente
del Consiglio) la convocazione del Consiglio comanadicando i motivi e le questioni
alla base della richiesta. In tal caso il Sindaxd Presidente e tenuto a riunire il Consiglio
in un termine non superiore a 20 giorni insereriordine del giorno le questioni richieste
| Consiglieri comunali possono proporre emendamagtpportare allo schema di bilancio
annuale, dando nel contempo indicazione dei necassazzi di copertura finanziaria, in
conformita al vigente regolamento di contabilita.

Art. 21

Dimissioni, surrogazione e supplenza dei Consigliecomunali
Nel Consiglio comunale il seggio che durante il deto rimanga vacante per qualsiasi
causa, anche se sopravvenuta, € attribuito al datodiche nella medesima lista segue
immediatamente l'ultimo eletto e sino all’esauringedella lista stessa.
Le dimissioni dalla carica di Consigliere nel rigpe altresi delle disposizioni di cui al
Regolamento, sono indirizzate dal Consigliere miedesal Consiglio e devono essere
assunte immediatamente al protocollo dellEnte’oreline temporale di presentazione.
Esse sono irrevocabili, non necessitano di pregdode sono immediatamente efficaci. Il
Consiglio, entro e non oltre 10 giorni, deve pragedalla surroga dei Consiglieri
dimissionari, con separate deliberazioni, seguefidodine di presentazione delle
dimissioni quale risulta dal protocollo non si faogo alla surroga qualora, ricorrendo i
presupposti, si debba procedere allo scioglimemto @bnsiglio a norma dell’art. 141,
comma 1, lettera b) n. 3 del D.Lgs. n. 267/ 2000.
Nel caso di sospensione di un Consigliere adotéataensi dell'art. 59 del D.Lgs.
n.267/2000, il Consiglio nella prima adunanza sssisa alla notifica del provvedimento di
sospensione, procede alla temporanea sostituzibdaralo la supplenza per 'esercizio
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delle funzioni di consigliere al candidato dellassa lista che ha riportato, dopo gli eletti, il
maggior numero di voti. La supplenza ha termine &orcessione della sospensione.
Qualora sopravvenga la decadenza si fa luogo aftagazione a norma del comma 1 del
presente articolo.

Art. 22

Decadenza
Il Consigliere comunale decade dalla carica quasidcerti I'esistenza nei suoi confronti
di una delle cause di ineleggibilita o di incompditia previste dalla legge.
Le modalita per la contestazione delle relativediioni e la procedura da seguire per
dichiarare la decadenza per i motivi di cui al caamprecedente sono disciplinate dalla
legge.
Il Consigliere € tenuto a giustificare per iscritssenza dalla seduta entro 10 giorni dalla
stessa. La mancata partecipazione a n. 3 seduseadive ovvero a n. 4 sedute nell'anno
senza giusto motivo, da luogo all'inizio del proiteento per la dichiarazione della
decadenza del Consigliere con contestuale avvibintlgessato che puo far pervenire le
sue osservazioni entro 15 giorni dalla notifical’deViso. Trascorso tale termine la
proposta di decadenza € sottoposta al Consigligniacalella delibera é notificata
all'interessato entro 10 giorni.

Art. 23
Regolamento interno
Le norme relative all'organizzazione ed al funzimesato del Consiglio comunale sono
contenute in un Regolamento approvato a maggiorase@iuta dei Consiglieri assegnati al
Comune.
La stessa maggioranza é richiesta per le modiboaziel Regolamento.

Art. 23 bis
Il Consiglio Comunale dei Ragazzi.

I Comune promuove l'elezione del Consiglio Comenaei Ragazzi allo scopo di

favorirne la partecipazione alla vita collettivadell’istituzione democratica. Il Consiglio

Comunale dei Ragazzi ha il compito di deliberarevia consultiva su materie quali

I'ambiente, lo sport, tempo libero e giochi, latauh e lo spettacolo, la scuola, I'assistenza.
Le modalita di elezione e di funzionamento del Qgliics Comunale dei Ragazzi sono
stabilite con apposito Regolamento.

Art. 24

Composizione della Giunta
La Giunta comunale & composta dal Sindaco, cheelsigale, e da un numero di Assessori
non superiore a 4 e non inferiore a 2.
Possono essere eletti alla carica di assessore,anlConsiglieri comunali, anche cittadini
di chiara esperienza tecnica e professionale isge3® dei requisiti di candidabilita, di
eleggibilita e di compatibilita alla carica di Caglgere, secondo le leggi vigenti.
Non possono altresi far parte della Giunta, il agei gli ascendenti, i discendenti, i parenti
ed affini fino al terzo grado del Sindaco. Gli siesion possono essere nominati
rappresentanti del Comune.
| componenti la Giunta comunale competenti in mater urbanistica, di edilizia e di lavori
pubblici devono astenersi dall’esercitare attiyitafessionale in materia di edilizia privata
e pubblica nel territorio da essi amministrato.

12



13

Art. 25
Elezione del Sindaco e nomina della Giunta

1. Il Sindaco é eletto dai cittadini a suffragio unsade e diretto, secondo le disposizioni di
legge, e diviene membro del Consiglio comunaledigtto di voto.

2. 1l Sindaco, nei limiti di cui al comma 1 del preeate art. 24, nomina i componenti della

Giunta, tra cui il Vicesindaco e ne da comunicagi@a Consiglio nella prima seduta

successiva alla elezione.

Il Sindaco puo revocare uno o piu Assessori daaaootivata comunicazione al Consiglio.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in alisapprovazione di una mozione di

sfiducia votata, per appello nominale, dalla maggiea assoluta dei componenti del

Consiglio comunale

5. Il Sindaco sentite la Giunta presenta al Consighimunale le linee programmatiche relative
alle azioni e ai progetti da realizzare nel corsbndandato.

6. La mozione di sfiducia deve essere motivata e sattta da almeno due quinti del
Consiglieri assegnati, senza computare a tal fiseéndaco, e viene messa in discussione
non prima di 10 giorni e non oltre 30 giorni dadlaa presentazione. Se la mozione viene
approvata, si procede allo scioglimento del Corsiglalla nomina di un commissario ai
sensi delle leggi vigenti.

7. La prima convocazione del Consiglio comunale éalitgp dal Sindaco neo eletto entro 10
giorni dalla sua proclamazione e deve tenersi eéhteomine di 10 giorni, essa € presieduta
dal Sindaco.

8. Le dimissioni dei singoli Assessori sono comuniaddé Sindaco al Consiglio nella prima
seduta utile unitamente alla nomina del nuovo assesn sostituzione del dimissionario.

9. Il Sindaco nella seduta di insediamento presta rawa Consiglio il giuramento di
osservare lealmente la Costituzione italiana sewolad seguente formula: “Giuro di
osservare lealmente la Costituzione Italiana, dgilelello Stato, lo Statuto del Comune e
di adempiere ai doveri del mio ufficio nell'intesesdell’ Amministrazione per il pubblico
bene”.

10. Distintivo del Sindaco ¢ la fascia tricolore corstemma della Repubblica e o stemma del
Comune da portarsi a tracolla.

B w

Art. 26
Discussione del programma di governo
1. Il Sindaco, entro 90 giorni dalla prima seduta @ehsiglio, sentita la Giunta, consegna ai
Capi gruppo consiliari il testo contenente le lipgegrammatiche relative alle azioni ed ai
progetti da realizzare nel corso del mandato.
2. Entro il mese successivo il Consiglio esamina ibgpamma di governo che viene
sottoposto a votazione finale.

Art. 27
Partecipazione del Consiglio alla definizione, allideguamento ed alla verifica periodica
dell'attuazione del programma di governo

1. 1l Consiglio definisce annualmente I'attuazioneleldinee programmatiche da parte del
Sindaco e dei singoli Assessori con l'approvaziahela relazione previsionale e
programmatica, del bilancio preventivo e del bilarguriennale che nell’atto deliberativo
sono espressamente dichiarati coerenti con le peclieee.

2. La verifica da parte del Consiglio dell’attuazioel programma avviene contestualmente
allaccertamento del permanere degli equilibri gehedi bilancio previsto dall’art.193,
comma 2, del D.Lgs n. 267/2000.
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Il Consiglio, qualora ritenga che il programma divgrno sia tutto o in parte non piu
adeguato, puo con deliberazione adottata a maggiarassoluta, invitare il sindaco a
modificarlo, indicando le linee di fondo da persegu

Art. 28

Le competenze della Giunta
La Giunta comunale collabora con il Sindaco nelegne del Comune e opera attraverso
deliberazioni collegiali. Svolge attivita proposdie di impulso nel confronti del Consiglio
La Giunta compie tutti gli atti rientranti, ai serdell’art. 107, commi 1 e 2, D.Lgs n.
267/2000, nelle funzioni degli organi di governocechon siano riservati dalla legge al
Consiglio e che non ricadano nelle competenze,igieedalle leggi o dallo Statuto, del
Sindaco o degli organi di decentramento ove edistenllabora con il Sindaco nella
attuazione degli indirizzi generali del Consiglio
La Giunta riferisce almeno una volta al’anno ah€iglio sulla propria attivita.
Compete alla Giunta I'adozione del regolamento@uilinamento degli uffici e dei servizi
nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Goglio.
La Giunta delibera lo schema di bilancio annualgrdvisione, la relazione previsionale e
programmatica e lo schema di bilancio pluriennale.
Spetta alla Giunta assegnare ai Responsabili deiizsele dotazioni finanziarie,
tecnologiche ed umane necessarie per il raggiumgoneegli obiettivi fissati con i
programmi del bilancio di previsione annuale.
La Giunta, inoltre, ha compiti di controllo sulldato di attuazione dei progetti e sulle
capacita di spesa dei vari capitoli.
La Giunta determina le aliquote dei tributi comurelle tariffe dei pubblici servizi. La
giunta adotta, in caso di urgenza, le deliberaziguiardanti le variazioni al Bilancio che, a
pena di decadenza, vanno sottoposte alla ratifedaCadnsiglio nei 60 giorni successivi
all’adozione ai sensi dell'art. 42, comma 4, ddld.n. 267/ 2000.
La Giunta puo sottoporre a controllo preventivoladjittimita dell’Organo Regionale di
controllo deliberazioni proprie o del Consiglio conale ai sensi dell’art. 127, comma 3,
del D.Lgs n. 267/2000.

Art. 29

Il Sindaco: funzioni e poteri
Il Sindaco e I'organo responsabile dell’Amminisicae del Comune
In caso di assenza o impedimento € sostituito dasihdaco, designato dal Sindaco tra gl
Assessori.
Il Sindaco o chi ne fa legalmente le veci eser@téunzioni di Ufficiale di Governo, nei
casi previsti dalla legge.
Salvo quanto previsto dall’art.107 del D:lgs n. /28D, esercita le funzioni attribuitegli
direttamente dalle leggi, dallo Statuto e dai Raganti e sovraintende all’espletamento
delle funzioni statali e regionali attribuite o eégate al Comune.
Per I'esercizio delle funzioni di cui ai precedecdmmi 3 e 4 il Sindaco si avvale degli
Uffici comunali.
Il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabilitild@onsiglio entro i termini di legge, provvede
alla nomina, alla designazione e alla revoca depresentanti del Comune presso enti,
aziende ed istituzioni. Tutte le nomine e le desmyoni debbono essere effettuate entro 45
giorni dall'insediamento ovvero entro i termini scadenza del precedente incarico. In
mancanza vengono adottati i provvedimenti sostitwdi sensi e con le modalita di cui
all’art. 136 del D.Lgs n. 267/2000.
Il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dervizi, attribuisce e definisce gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna@®io le modalita ei criteri stabiliti dagli
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artt. 109 e 110 del D.Lgs n.267/2000, nonché datetuto e dal Regolamento comunale
sulla Organizzazione degli uffici e dei servizi.

Il Sindaco nomina e revoca, in conformita alla kggllo Statuto e al Regolamento di
Organizzazione degli uffici e dei servizi il Segméd comunale dellEnte, il Direttore
generale o ne conferisce le relative funzioni gr8&rio comunale.

Il Sindaco coordina e riorganizza sulla base dedirizzi espressi dal Consiglio comunale
e nell'ambito dei criteri eventualmente indicatialld Regione, gli orari degli esercizi
commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizibplici, e d’intesa con i responsabili
territorialmente competenti delle amministrazionteressate, gli orari di apertura al
pubblico degli uffici pubblici localizzati nel tetorio, al fine di armonizzare I'espletamento
dei servizi con le esigenze complessive e gengegli utenti.

Art. 30

Il Sindaco: competenze
Il Sindaco, in qualita di organo responsabile degfiministrazione de Comune:
convoca e presiede la Giunta comunale; convoca®qute il Consiglio comunale fissando
per i due organi I'ordine del giorno e determinaridporno e I'ora dell’adunanza,;
controlla il funzionamento collegiale della Giunta la collaborazione della stessa
nell’attuazione degli indirizzi generali di govermoposti dal Sindaco e approvati dal
Consiglio comunale promuovendo e coordinando Vaétidegli Assessori;
nomina il Vice Sindaco, che sostituira il Sindanccaso di impedimento temporaneo o di
assenza nonché nel caso di sospensione dall’'asedsfia funzione adottata ai sensi di
legge;
sovrintende al funzionamento dei servizi e dedlcu€omunali;
indice i referendum comunali;
sovrintende all’espletamento delle funzioni statliregionali attribuite o delegate al
Comune e ne riferisce al Consiglio;
esercita la rappresentanza legale dellEnte antlggudizio. Per gli atti di competenza dei
responsabili dei Servizi I'esercizio della rappreseza legale dell’ente, anche in giudizio,
spetta questi ultimi: In tal caso il Responsabiéd servizio adotta allo scopo apposita
determinazione con la quale promuove o resiste ki#a assegnando lincarico al
patrocinatore dell’ente.
cura I'osservanza dei Regolamenti;
rilascia attestati di notorieta pubblica;
conclude gli accordi di programma di cui all’ard el D.Lgs n.267/2000;
adotta quale rappresentante della comunita loeabedinanze contingibili e urgenti in caso
di emergenza sanitaria o di igiene pubblica;
adempie alle altre attribuzioni conferitegli daépente Statuto e dalle disposizioni di legge.
Il Sindaco, quale Ufficiale di Governo esplica lentioni di cui all'art. 54 del D.L.gs n.
267/2000, ed in particolare adotta provvedimentiticgibili ed urgenti al fine di prevenire
ed eliminare gravi pericoli che minaccino I'incoliténdei cittadini;
Il Sindaco, nell’lambito del proprio Comune, e resgabile della Protezione Civile.
Sono trasferite al Sindaco le competenze del Roefat materia di informazione della
popolazione su situazioni di pericolo per calamaéurali di cui all'art. 36 del Regolamento
di esecuzione della Legge 8 Dicembre 1970, n.9ppravato con DPR 6 febbraio 1981,
n.66.

Art. 31
Dimissioni, impedimento, rimozione decadenza o desso del sindaco
1. In caso di impedimento permanente, rimozione detal® decesso del Sindaco, la
Giunta decade e si procede allo scioglimento dels@tio. Il Consiglio e la giunta
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rimangono in carica sino alla elezione del nuovasiglio e del nuovo Sindaco. Sino
alle predette elezioni, le funzioni del Sindacosewnolte dal Vice Sindaco.

Le dimissioni presentate dal Sindaco diventanocagii ed irrevocabili trascorso il
termine di 20 giorni dalla loro presentazione atsiglio. Ne consegue lo scioglimento
del Consiglio a norma dell’'art.53 del D.Lgs n. ZBXJ0

Lo scioglimento del Consiglio comunale determinaoigni caso la decadenza del
Sindaco nonché della Giunta

CAPO V
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI PUBBLICI

Art. 32

Organizzazione degli uffici e dei servizi
I Comune, nel rispetto dei principi fissati dalLys. n. 267/ 2000 provvede alla
determinazione della propria dotazione organicaché alla organizzazione e gestione
del personale nelllambito della propria autononoanmativa e organizzativa, con i soli
limiti derivanti dalle proprie capacita di bilanc® dalle esigenze di esercizio delle
funzioni, dei servizi e dei compiti ad esso attitibu
L’'organizzazione degli uffici e dei servizi si uorma al principio per cui i poteri di
indirizzo e di controllo politico-amministrativo sftano agli organi di governo mentre
la gestione finanziaria, tecnica e amministrativadiante autonomi poteri di spesa,
I'organizzazione delle risorse umane, strumentdii @ntrollo € attribuita ai Dirigenti o
ai Responsabili degli Uffici e dei Servizi.
Nel rispetto della legge dello Statuto e dei criggnerali stabiliti dal Consiglio e
comunqgue sulla base di principi di autonomia, nmaadiunzionalita ed economicita di
gestione, responsabilitd e professionalita, la @iurisciplina, con apposito
Regolamento, I'ordinamento generale degli uffidiee servizi.
Spettano ai Dirigenti o ai Responsabili degli Uffee dei Servizi tutti i compiti,
compresa I'adozione di atti e provvedimenti amntrais/i che la legge e lo Statuto non
riservino tra le funzioni di indirizzo e controlfmlitico- amministrativo degli organi di
governo dellEnte e non eventualmente rientrardi l& funzioni del Segretario o del
Direttore Generale. Sono ad essi attribuiti tuttompiti di attuazione degli obiettivi e
dei programmi definiti con gli atti di indirizzo attati dall’organo politico tra i quali in
particolare, secondo le modalita stabilite dallat®b o dai Regolamenti dell’Ente:
la presidenza delle commissioni di gara e di caswor
la responsabilita delle procedure d’appalto e dcooso
la stipulazione dei contratti
gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa Baszione di impegni di spesa
gli atti di amministrazione e gestione del persenal
I provvedimenti di autorizzazione, concessione al@ghi, il cui rilascio presupponga
accertamenti e valutazioni, anche di natura disonate nel rispetto di criteri
predeterminati dalla legge, dai Regolamenti, dagatterali di indirizzo, ivi comprese le
autorizzazioni e le concessioni edilizie,
tutti i provvedimenti di sospensione dei lavoripatiimento e riduzione ripristino di
competenza comunale, nonché i poteri di vigilanddizéa e di irrogazione delle
sanzioni amministrative previste dalla vigente d&giione statale e regionale in materia
di prevenzione e repressione dell'abusivismo adikzpaesaggistico-ambientale
le attestazioni, certificazioni, comunicazioni @&, verbali autentificazioni,
legalizzazioni ed ogni altro atto costituente mestifizione di giudizio e di conoscenza;
gli atti ad essi attribuiti dalla Statuto e dai Begnenti o, in base a questi delegati dal
Sindaco.
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5. Le funzioni di cui al precedente comma 4, con esche di quelle di cui alle lettere f) e
g) possono essere attribuite dal Sindaco al Segretamunale ai sensi del comma 4
dell'art. 97 del D.Lgs n. 267/ 2000 e nel rispetadle norme del presente Statuto.
Possono altresi essere attribuite, con provvedonentivato del Sindaco in mancanza
di Dirigenti e nel caso di non applicazione delgagente comma ai Responsabili degli
Uffici e dei servizi indipendentemente dalla loneatifica funzionale, anche in deroga
ad ogni diversa disposizione.

6. Il Dirigente, il Responsabile degli uffici e deir8ii e il Segretario comunale, nel caso
di cui al comma 5 del presente articolo, sono @ireénte responsabili in relazione agli
obiettivi dell’Ente, della correttezza amministvatie dell’efficienza della gestione.

7. Per obiettivi determinati e con convenzione a taemi Regolamento degli uffici e dei
servizi puo prevedere collaborazioni esterne am @htenuto di professionalita, di cui
all'art.2229 del Codice civile oppure di alto vadon base all’art.2222 dello stesso
Codice.

8. La copertura dei posti dei Dirigenti, dei Respoiisalei servizi e degli uffici o di alta
specializzazione pu0 avvenire mediante contrat@rgo determinato, fermi restando i
requisiti dalla qualifica da ricoprire

9. Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e daarvizi stabilisce i limiti, i criteri e le
modalita con cui possono essere stipulati, al drifdella dotazione organica solo in
assenza di professionalita analoghe all'interndiEtgte, contratti a tempo determinato
di dirigenti, alte specializzazioni o funzionarilllea direttiva, fermi restando i
requisiti richiesti per la qualifica da ricoprir&ali contratti sono stipulati in misura
complessivamente non superiore al 5 per cento detkzione organica dell’'Ente

10.1l Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dmrvizi disciplina la durata massima
dell'incarico, il trattamento economico, il ricormsento dell’indennita dd personam’
all'incaricato commisurata alla specifica qualiicane professionale e culturale, anche
in considerazione della temporaneita del rappodelk condizioni di mercato relative
e le specifiche competenze professionali

11.Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempoetdrminato con provvedimento
motivato e con le modalita fissate dal Regolames&rondo criteri di competenza
professionale, in relazione agli obiettivi indicatel programma amministrativo del
Sindaco e sono revocati in caso di inosservanzie dilettive del Sindaco o della
Giunta e dell’ Assessore di riferimento o in casondncato raggiungimento al termine
di ciascun anno finanziario degli obiettivi lorcsagnati nel piano esecutivo di gestione
previsto dall’art. 169 del DLgs n. 267/2000, o pesponsabilitd particolarmente grave
o reiterata o negli altri incarichi puo prescindetalla precedente assegnazione di
funzioni a seguito di concorsi.

12.1l Regolamento sull’ordinamento degli uffici e degrvizi disciplina altresi la dotazione
organica, le modalita di assunzione agli impieghiequisiti di accesso e le modalita
concorsuali, nel rispetto dei principi fissati dagtt. 35 e 36 del D.Lgs. n. 165/2001.

13.Lo stato giuridico e il trattamento economico defgonale sono disciplinati da accordi
collettivi nazionali di lavoro stipulati in basdaligente normativa.

14.Con apposito regolamento, in conformita delle dssgoni di legge vigenti e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro, si nornt@ materia della disciplina del personale
dipendente.

Art. 33.

Direttore generale
(articolo soppresso ai sensi dell'art. 2, comma [Etera d), L. 23 dicembre 2009, n. 191).
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Art. 34
Il Segretario comunale

I Comune ha un Segretario titolare funzionario lgido iscritto all’Albo di cui all'art.
98 del D.Lgs n. 267/2000.

La legge e il Regolamento di cui al D.Lgs. n. 2002 disciplinano l'intera materia e
gli istituti relativi al Segretario mentre il rappo di lavoro e disciplinato dai contratti
collettivi ai sensi del D.Lgs. n. 165/2001 e suscesmodificazioni.

Il Segretario del Comune & nominato dal Sindacaispétto delle norme e disposizioni
contenute nella legge e nel Regolamento previdt®das. n. 267/2000. La nhomina ha
la durata corrispondente a quella del mandato dedaSo che lo ha nominato e |l
Segretario continua ad esercitare le funzioni dapcessazione del mandato, fino alla
riconferma o alla nomina del nuovo Segretario. benima € disposta non prima di 60
giorni e non oltre 120 giorni dalla data di insedénto del Sindaco decorsi i quali il
Segretario € confermato.

Il Segretario del Comune, sempre nel rispetto dedlene e disposizioni richiamate al
precedente comma 3, pud essere revocato con pioweid motivato dal Sindaco,
previa deliberazione della Giunta comunale, pelazione dei doveri d’'ufficio.

Il Segretario, ove non si sia provveduto alla nardnun Direttore generale, nel rispetto
delle direttive impartitegli dal Sindaco, da cupeénde funzionalmente, sovrintende e
coordina lo svolgimento dellattivita degli uffico dei Responsabili, curando
I'attuazione dei provvedimenti.

Il Segretario comunale svolge compiti di collabdwaez e funzioni di assistenza
giuridico amministrativa nei confronti degli orgagkll’'Ente in ordine alla conformita
dellazione amministrativa alla legge, allo Statuto ai Regolamenti, anche con
riferimento a quanto previsto dall'art. 147 del @4 n. 267/2000. Qualora il Sindaco lo
richieda, per particolari atti o provvedimentiSiégretario comunale svolgera i compiti
su richiamati anche a mezzo di relazioni e contrigritti.

Il Segretario comunale:

partecipa con funzioni consultive, referenti e siiatenza alle riunioni del Consiglio e
della Giunta e ne cura la verbalizzazione;

puo rogare tutti i contratti nei quali I'Ente € faed autenticare scritture private e atti
unilaterali nell'interesse dell’Ente.

Esercita ogni altra funzione attribuitagli dallcatto e dai Regolamenti o conferitagli
dal Sindaco.

E’ data facolta al Segretario comunale, nell’ambigtie proprie funzioni di conferire la
competenza per particolari determinazioni o attidipendenti apicali che ricoprano
posti in dotazione organica per il cui accesso’'akltrno € previsto il possesso del
diploma di laurea.

I Regolamento di organizzazione degli uffici e dseervizi pud prevedere
l'individuazione di un vicesegretario per coadievdrSegretario e sostituirlo nei casi di
vacanza, assenza o impedimento.

Art. 35

| pareri
Su ogni proposta di deliberazione sottoposta allmta e al Consiglio che non sia mero
atto di indirizzo deve essere richiesto il parer@idine alla sola regolarita tecnica del
Responsabile del servizio interessato e, quandopedmimpegno di spesa o
diminuzione di entrata, del Responsabile di ragianie ordine alla regolarita contabile.
| pareri sono inseriti nella deliberazione
In caso di assenza dei Responsabili dei serviarenp sono espressi dal Segretario
comunale per quanto di competenza.
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Art. 36

| servizi pubblici locali
I Comune, nelllambito delle proprie competenzepyede alla gestione dei servizi
pubblici che abbiano per oggetto I'attivita rivoliarealizzare fini sociali e a promuovere lo
sviluppo economico e civile della comunita locale.
| servizi riservati in via esclusiva al comune satabiliti dalla legge.
I Comune puo gestire i servizi pubblici oltre dheeconomia, attraverso le seguenti forme
di gestione:
convenzioni apposite tra Comune e Provincia opparealtri Comuni;
consorzi appositi tra Comune e Provincia oppureattsnComuni;
Istituzioni per la gestione di servizi sociali;
A mezzo di societa per azioni 0 a responsabilitditdita costituite o partecipate, anche
senza vincolo della proprieta maggioritaria, dalietitolare di pubblico servizio, qualora
sia opportuna in relazione alla natura o allambitoritoriale del servizio con la
partecipazione di piu soggetti pubblici o privati.
Le tariffe dei servizi pubblici locali sono detemate dalla Giunta in misura tale da
assicurare I'equilibrio economico finanziario delVestimento e della annessa gestione ai
sensi dell’art.117 del D.Lgs n. 267/2000.
Le decisioni sulle modalita di gestione dei senpmbblici spettano sempre al Consiglio
comunale.
Ai servizi pubblici locali si applica quanto pretosdal D.Lgs. 286/1999 relativamente alla
loro qualita ed alla carta dei servizi.

Art. 37

Le convenzioni
Al fine di svolgere in modo coordinato funzioni endzi determinati, il Comune puo
stipulare con altri comuni e con la provincia, agfEoconvenzione.
La convenzione deve stabilire i fini, la durata, fmama di consultazione degli Enti
contraenti, i loro rapporti finanziari ed i recigr@bblighi e garanzie.
Per la gestione a tempo determinato di uno specsgrvizio o per la realizzazione di
un’opera lo Stato o la Regione, nelle materie dippa competenza, possono prevedere
forme di convenzione obbligatoria, previa statuigali un disciplinare tipo.
Le convenzioni di cui al presente articolo possprevedere anche la costituzione di uffici
comuni, che operano con personale distaccato agii partecipanti, ai quali affidare
I'esercizio delle funzioni pubbliche in luogo deginti stessi, ovvero delega di funzioni da
parte degli enti partecipanti allaccordo a favdreuno di essi, che opera in luogo e per
conto degli enti deleganti.

Art. 38

| consorzi
Il comune per la gestione associata di uno o pivizeanche sociali e I'esercizio associato
di funzioni, puo costituire un Consorzio secondmdeme previste per le Aziende speciali
in quanto compatibili. Al Consorzio possono pafiece altri enti pubblici, quando siano a
cio autorizzati, secondo le leggi alle quali sooggetti.
A tal fine il Consiglio approva, a maggioranza &sto dei Consiglieri assegnati, una
convenzione ai sensi dell'art. 30 del D.L.gs n. /28000, unitamente allo statuto del
Consorzio.
Analoga deliberazione sara adottata dagli altri Goined Enti aderenti al Consorzio.
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La convenzione deve disciplinare le nomine e le matenze degli organi consortili
coerentemente a quanto disposto dai commi 8, 9 dell@art. 50 e dalla lettera m) del
comma 2 dell’art.42 del D.Lgs n. 267/ 2000 e devevedere la trasmissione agli enti
aderenti, degli atti fondamentali del ConsorzioSkatuto, in conformita alla convenzione,
deve disciplinare I'organizzazione, la nomina @&lezioni degli organi consortili.
Salvo quanto previsto dalla convenzione e dallduBigper i consorzi, ai quali partecipano
a mezzo dei rispettivi rappresentanti legali anelné diversi da Comuni e Province,
'assemblea del Consorzio € composta dai rapprasertegli Enti associati nella persona
del Sindaco, del Presidente o di un loro delegasscuno con responsabilita pari alla quota
di partecipazione fissata dalla convenzione e datiiuto.
L’assemblea elegge il Consiglio di amministrazianene approva gli atti fondamentali
previsti dallo Statuto.
Tra gli stessi Comuni e Province non puo esseretaivs piu di un Consorzio.
In caso di rilevante interesse pubblico, la leggiodStato puo prevedere la costituzione di
Consorzi obbligatori per I'esercizio di determindtmzioni e servizi, la stessa legge ne
demanda l'attuazione alle leggi regionali.
Nel caso di costituzione di consorzi che gestiscatiivita aventi rilevanza economica e
imprenditoriale, e ai consorzi creati per la gestidei servizi sociali si applicano le norme
previste per le Aziende speciali. Agli altri conaasi applicano le norme dettate per gli enti
locali.

10. Ai consorzi costituiti per la gestione dei senzibblici locali aventi rilevanza economica

ed imprenditoriale si applicano tutte le disposizigreviste dall’art. 114 del D.Lgs
n.267/2000 e delle altre norme di legge e di regelao che disciplinano le Aziende
speciali degli enti locali.

Art. 39
Istituzioni

L’ istituzione e organismo strumentale del comuee Ifgsercizio di servizi sociali, dotato
di autonomia gestionale

Organi dell’ istituzione sono il Consiglio di Ammstrazione, il Presidente e il Direttore, al
guale compete la responsabilita gestionale

Il presidente ed i componenti del Consiglio di Amisirazione, in numero di quattro, sono
nominati ed eventualmente revocati dal sindacolasbise degli indirizzi stabiliti dal
Consiglio comunale.

Le incompatibilita, le modalita di funzionamentogiergani, le finalita e gli indirizzi della
istituzione nonché gli atti da sottoporre all’apgawione del Consiglio comunale, sono
stabiliti dal Regolamento istitutivo dell'istituzie stessa.

L'istituzione informa la propria attivita a critedi efficacia, efficienza, ed economicita e ha
I'obbligo del pareggio del bilancio da perseguitteaaverso I'equilibrio dei costi e dei ricavi,
compresi i trasferimenti; all'lstituzione e estesa@ontrollo del Revisore del Conto del
Comune.

Art. 40
Accordi di programma

Per la definizione e I'attuazione di opere, di ma&nti o di programmi di intervento che
richiedono, per la loro completa realizzazionezibae integrata e coordinata di comuni,
provincia e Regioni, pud essere definito un accodilgprogramma per assicurare il
coordinamento delle azioni e per determinare i fefapnodalita, il funzionamento ed ogni
altro connesso adempimento

L'iniziativa € assunta dal soggetto pubblico che literesse primario o prevalente
sull'opera o sull'intervento.
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3. L’accordo puo prevedere altresi procedimenti diteatm, nonché interventi surrogatori di
eventuali inadempienze dei soggetti partecipanti.

4. Per verificare la possibilita di definire I'accordo programma, il Presidente della Regione
o il Presidente della Provincia o il Sindaco coravoma conferenza tra i rappresentanti di
tutte le amministrazioni interessate.

5. L'accordo, consistente nel consenso unanime deilaiaistrazioni interessate, € approvato
con atto formale del Presidente della Regione gudidente della Provincia o del Sindaco
ed € pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Rege. L'accordo, qualora adottato con
decreto del Presidente della Regione produce fgiteflella intesa di cui all’art. 81 del
decreto del Presidente della repubblica 24 lugid7ln. 616, determinando le eventuali e
conseguenti variazioni degli strumenti urbanisgcisostituendo le concessioni edilizie,
sempre che vi sia I'assenso del Comune interessato.

6. Ove l'accordo comporti variazioni degli strumentbanistici o al bilancio, I'adesione del
Sindaco allo stesso deve essere ratificata daliglangomunale entro 30 giorni a pena
decadenza.

7. Per Tlapprovazione dei progetti di opere pubblicltemprese nei programmi
dellAmministrazione e per le quali siano immedmatnte utilizzabili i relativi
finanziamenti si procede a norma dei precedentinsbrh’approvazione dell’accordo di
programma comporta la dichiarazione di pubblicditatiindifferibilita ed urgenza delle
medesime opere; tale dichiarazione cessa di afBcaota se le opere non hanno avuto
inizio entro tre anni

8. La vigilanza sull'esecuzione dell’accordo di pragraa e gli eventuali interventi sostitutivi
sono svolti da un collegio presieduto dal Presiglatdlla Regione o dal Presidente della
Provincia o dal Sindaco e composto da rappresérdagti Enti locali interessati, nonché
dal Commissario di Governo della Regione o dal é&tefdella Provincia interessata se
all’'accordo partecipano amministrazioni statalirdifpubblici nazionali.

9. La disciplina di cui al presente articolo si apalatutti gli accordi di programma previsti da
leggi vigenti relativi ad opere interventi o progmai di intervento di competenza delle
Regioni, delle Provincie o dei Comuni

10. Gli accordi di programma, ad eccezione di quelé cbmportano variazioni degli strumenti
urbanistici o al bilancio, sono conclusi dal Sinalac

Art. 41
Unione dei Comuni

1. Il Comune al fine di esercitare congiuntamente piogaalita di funzioni e servizi di propria
competenza puo promuovere, con altri Comuni di momontermini, una Unione di
Comuni o aderirvi.

2. L’atto costitutivo e lo Statuto dell’Unione sono papvati dai Consigli dei Comuni
partecipanti con le procedure e la maggioranzaesth per le modifiche statutarie. Lo
statuto individua gli organi dell’'Unione e le moialper la loro costituzione e individua
altresi le funzioni svolte dall’'Unione e le cormsplenti risorse.

3. Lo Statuto deve comunque prevedere che | Presidetitenione venga scelto fra i Sindaci
dei Comuni interessati e deve prevedere che aliaro siano formati da componenti delle
Giunte e dei Consigli comunali associati, garanteladappresentanza delle minoranze.

4. L'Unione ha potesta regolamentare per la disciptieia propria organizzazione, per lo
svolgimento delle funzioni ad essa affidate e pepporti anche finanziari con i Comuni
associati.

5. Alle Unioni dei Comuni si applicano, in quanto caatipili, i principi previsti per
'ordinamento dei Comuni. Alle Unioni competona mitroiti derivanti dalle tasse, dalle
tariffe e dai contributi sui servizi ad esse affida
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CAPO VII
COLLABORAZIONE TRA COMUNE E PROVINCIA

Art. 42

| principi di collaborazione
I Comune attua le disposizioni della legge Regdiercghe disciplina la cooperazione dei
Comuni e della Provincia al fine di realizzare @ircente sistema delle autonomie locali al
servizio dello sviluppo economico, sociale e civtdla propria comunita
I Comune e la Provincia, congiuntamente, concarralla determinazione degli obiettivi
contenuti nei piani e programmi dello Stato e d&&gione e provvedono, per quanto di
propria competenza, alla loro specificazione egbaibne.
I Comune con la collaborazione della Provincia,pade lo ritenga utile e necessario sulla
base di programmi della provincia stessa, attutireita e realizzare opere di rilevante
interesse anche ultracomunale nel settore econgmioduttivo commerciale e turistico,
come in quello sociale, culturale e sportivo.
Per la gestione di tali attivita e opere il Comutiatesa con la Provincia puo adottare le
forme gestionali dei servizi pubblici previste gatsente Statuto.

Art. 43
La collaborazione alla programmazione
Il Comune puo formulare annualmente, in sede dia@zione del bilancio di previsione,
delle motivate proposte alla Provincia ai fini dgtirogrammazione economica, territoriale
ed ambientale della Regione, in ottemperanza tige regionale
Le proposte del Comune sono avanzate nell'ambitopdegrammi pluriennali sia di
carattere generale che settoriale promossi datharmia ai fini di coordinamento.

CAPO VI
FINANZA E CONTROLLO DI GESTIONE

Art. 44
Autonomia finanziaria
. L’autonomia finanziaria riconosciuta al comunesgreita in attuazione di specifiche norme
di legge.
I Comune disciplina le proprie entrate, anche utdbie, salvo per quanto attiene
lindividuazione e definizione delle fattispecie pomibili, dei soggetti passivi e
dell'aliquota massima dei singoli tributi, applickni principi previsti dallo “Statuto dei
diritti del contribuente approvato con la legg@1h2/2000".
. Gli amministratori del Comune acquisiscono ed z##ino le risorse razionalmente ed
efficacemente, per il raggiungimento degli obiettigsati dal Consiglio comunale. Le
attivita del Comune sono svolte secondo critegrdduttivita economicita ed efficienza
Nel rispetto dell’art. 152 del D.Lgs n. 267/2000dbmune applica i principi contabili
stabiliti nel Testo Unico con apposito Regolamatitoontabilita.

Art. 45
Controlli di gestione
. Sulle attivita del Comune si esercitano i contrfdlanziari ed economici
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Il controllo finanziario ha come fine il riscontdll’equilibrio finanziario della gestione ed
il rispetto dei limiti di spesa previsti dal bilanc
Il controllo economico ha come fine la valutaziodell'efficienza della spesa ed é
strumento di verifica del’andamento gestionale
Per i controlli finanziari ed economici la Giuntd & Consiglio comunale si avvalgono del
revisore del conto e le modalita del controllo saneelle contenute negli artt. 196 e
seguenti del D.Lgs n. 267/2000 e nel Regolamentoufiabilita.

S
Art. 46
Servizio di tesoreria

I Comune ha un servizio di tesoreria affidato amb ulei soggetti, di cui all’'art. 208 del
D.Lgs n. 267/2000 delegato alla gestione finanaiatel'ente locale e finalizzato, in
particolare, alla riscossione delle entrate, alpagnto delle spese, alla custodia dei titoli e
valori ed agli adempimenti connessi previsti dadgge, dal presente Statuto, dai
Regolamenti comunali e da norme pattizie.
| rapporti tra il Comune ed il tesoriere sono regjotlagli artt. 208 e seguenti del DLgs n.
267/2000, da altre disposizioni legislative e daBamento di contabilita.
L’incarico di tesoriere € incompatibile con quetipendente del Comune. Il tesoriere non
puo essere parente o affine entri il secondo grdelo Sindaco degli Assessori, dei
Consiglieri comunali, del Segretario comunale elRiedttore generale se nominato.

Art. 47
Contabilita e Servizio finanziario

La contabilita ha per oggetto la rilevazione dei cdstipersonale, dei beni e servizi, degli
interessi passivi e delle spese aventi corrispondente ent@tavincolo di destinazione
attribuiti ai singoli centri di costo.
Con il Regolamento sulla organizzazione degli ufécdei servizi viene disciplinata
I'organizzazione del Servizio finanziario o di rageria a cui e affidato il coordinamento
e la gestione dell'intera attivita finanziaria.
La Giunta comunale, in conformita all'art.169 delgd n. 267/2000, al Regolamento di
contabilita, definisce il piano esecutivo di ges&p o il piano risorse ed obiettivi,
emanando apposite direttive e criteri, determinamelocontempo gli obiettivi di gestione
e affidando gli stessi, unitamente alle dotazieueassarie, ai Responsabili dei Servizi o al
Segretario comunale.
Il Responsabile del Servizio, con il coordinamed® Segretario comunale, effettua la
valutazione dei progetti da realizzarsi ed accertelativa corrispondenza al programma
nonché ai tempi tecnici di realizzazione del singmiogetto rispetto a quelli programmati.
| provvedimenti dei Responsabili dei Servizi chanportano impegni di spesa sono
trasmessi al Responsabile del Servizio finanziarono escutivi con I'apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la coparfinanziaria.

Art. 48
Verifica dell’efficienza ed efficacia
Al fine di consentire valutazioni di efficienza efficacia dei servizi svolti e di consentire
confronti con realta omogenee, la Giunta deterraicansuntivo gli indici di efficienza e di
efficacia relativi ai Servizi.
In caso di difformita dei dati relativi rispettagaelli di realta omogenee la Giunta é tenuta a
comunicare al Consiglio i provvedimenti adottar p ripristino della conformita.
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Art. 49

Revisore del conto
Il Consiglio comunale provvede, a maggioranza asaotlei Consiglieri assegnati, alla
nomina del Revisore del conto, scelto tra i pratessti iscritti al’Albo dei Ragionieri o
all’'Ordine dei Dottori commercialisti ovvero al Roalei Revisori contabili.
Il revisore del conto dura in carica tre anni egekeggibile per una sola volta.
Valgono per il Revisore del conto le cause di inpatibilita ed ineleggibilita previste
dall’art. 236 del D.Lgs n.267/2000.
Il Revisore svolge le seguenti funzioni:
attivita di collaborazione con I'organo consilisgecondo disposizioni dello Statuto e del
Regolamento;
pareri sulla proposta di bilancio di previsioneet documenti allegati e sulle variazioni di
bilancio;
vigilanza sulla regolarita contabile, finanziarid economica della gestione relativamente
all'acquisizione delle entrate, all'effettuazioneelld spese all'attivita contrattuale,
allamministrazione dei beni, alla completezza a@allocumentazione, agli adempimenti
fiscali e alla tenuta della contabilita; I'organordvisione svolge tali funzioni anche con
tecniche motivate di campionamento;
relazione sulla proposta di deliberazione consilidel rendiconto della gestione e sullo
schema di rendiconto entro il termine, previsto Regolamento di contabilita e comunque
non inferiore a 20 giorni, decorrente dalla trasioise della stessa proposta approvata
dallorgano esecutivo. La relazione contiene Istdeione sulla corrispondenza del
rendiconto alle risultanze della gestione nonchiéviiconsiderazioni e proposte tendenti a
conseguire efficienza, produttivita ed economidiella gestione;
referto all’organo consiliare su gravi irregolardé gestione, con contestuale denuncia ai
competenti organi giurisdizionali ove si configuriipotesi di responsabilita;
verifiche di cassa di cui all'art. 223 del D.Lgs26.7/2000
Al fine di garantire 'adempimento delle funzioni cli al precedente comma, il Revisore
ha diritto di accesso agli atti e documenti delt&Ere pud partecipare all'assemblea
dell’'organo consiliare e, se richiesto, alle riunidell'organo esecutivo. Per consentire la
partecipazione alle predette assemblee consiéiiorgano di revisione sono comunicati i
relativi ordini del giorno.
Inoltre all'organo di revisione sono trasmessi date del Responsabile del Servizio
finanziario le attestazioni di assenza di copertiimanziaria in ordine alle delibere di
impegni di spesa.
Il Revisore & dotato, a cura del Comune, dei meezessari per lo svolgimento dei propri
compiti, secondo quanto stabilito dal Regolamento.
Il Revisore é responsabile della verita delle gdtgeni rilasciate e deve adempiere al suo
dovere con la diligenza del mandatario.
Il Revisore pu0, in qualsiasi momento lo riteng@anguno, tramite il Segretario comunale
o il Responsabile del Servizio finanziario, proagedad atti di controllo. Ove riscontri gravi
irregolarita nella Gestione dell’ente ne riferisoemediatamente al Consiglio comunale,
dandone comunicazione al Sindaco, al President€des$iglio comunale (se istituito), al
Segretario ed ai Capigruppo consiliari. Il Sindéi¢d’residente del consiglio comunale) &
tenuto, in tal caso, a riunire il Consiglio comwnahtro venti giorni.
Il Revisore € revocabile solo per inadempienza edparticolare per la mancata
presentazione della relazione alla proposta dbdedzione consiliare del rendiconto entro il
termine previsto dall’ art.239 del D.Lgs n. 267/@00

10. 1l Revisore cessa dall’incarico per:
a) scadenza del mandato;
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b) dimissioni volontarie;

c) impossibilita derivante da qualsivoglia causa dgare I'incarico per un periodo di tempo
stabilito dal Regolamento di contabilita.
CAPO IX
NORME FINALI E TRANSITORIE
Art. 50
Deliberazione dello Statuto

1. Lo Statuto e deliberato dal Consiglio comunale oo favorevole dei due terzi dei
Consiglieri assegnati.

2. Qualora tale maggioranza non fosse raggiunta, taziane é ripetuta in successive sedute
da tenersi entro 30 giorni e lo Statuto € approsatottiene per due volte il voto favorevole
della maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnat

Art. 51
Modifiche dello Statuto

1. Le disposizioni di cui al precedente articolo 5@gplicano anche alle modifiche statutarie.

2. Le modifiche allo Statuto possono essere propdstmasiglio dalla Giunta o da un quinto
dei consiglieri assegnati. Il Sindaco cura l'invaotutti i Consiglieri delle proposte di
modifica e dei relativi allegati almeno 15 giormimpa della seduta nella quale le stesse
verranno esaminate.

Art. 52
Entrata in vigore

1. Lo Statuto entra in vigore il trentesimo giorsaccessivo alla sua affissione all’Albo

pretorio.
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