S ALY COMUNE DI DONGO

G Provinciadi Como

STATUTO
COMUNALE

Approvato dal Consiglio Comunale nella seduta del 28 luglio 2016 con deliberazione n. 19



Axrt.
Axrt.
Art.
Art.
Art.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

STATUTO

INDICE
Capitolo |
NORME GENERALI
01 — Principi fondamentali
02 — Finalita

03 — Programmazione e forme di cooperazione
04 — Territorio e sede comunale
05 — Stemma e gonfalone
Capitolo 11
ORGANI ELETTIVI
06 — Organi

07 — Consiglio comunale

08 — Competenze e attribuzioni

09 — Sessioni e convocazioni

10 - Esercizio della potesta regolamentare
11 — Commissioni

12 — Attribuzione delle commissioni

13 — Costituzione di commissioni speciali
14 — Consiglieri

15 — Diritti e doveri dei consiglieri

16 — Interrogazioni

17 — Gruppi consiliari

18 — Giunta Comunale

19 — Composizione

20 — Funzionamento della giunta

21 — Attribuzioni

22 — Cessazione della carica di Assessore
23 — Deliberazione degli organi collegiali
24 — Sindaco

25 — Attribuzioni ed organizzazione

26 — Vicesindaco

27 — Mozione di sfiducia

Capitolo 111

ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI
28 — Segretario Comunale
29 — Responsabile degli uffici e dei servizi
30 — Incarichi esterni
31 — Rappresentanza del Comune in giudizio
32 — Servizi. Forme di gestione
33 — Gestione in economia
34 — Azienda speciale
35 — Istituzione
36 — Il consiglio di Amministrazione
37 — Il presidente
38 — Il Direttore
39 — Nomina e Revoca
40 — Societa a prevalente capitale pubblicale
41 — Gestione associata dei servizi
42 — Concessione a terzi
43 — Ordinamento finanziario e contabile
44 — Revisione economico — finanziaria



Capitolo 1V
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME COLLABORATIVE
Art. 45 — Organizzazione sovracomunale
Art. 46 — Principio di cooperazione
Art. 47 — Convenzioni
Art. 48 — Consorzi
Art. 49 — Accordi di programma

CapitoloV

PARTECIPAZIONE POPOLARE
Art. 50 — Partecipazione
Art. 51 — Interventi nel procedimento amministrativ
Art. 52 — Diritto di informazione
Art. 53 — Istanze e petizioni
Art. 54 — Proposte
Art. 55 — Referendum
Art. 56 — Associazionismo e partecipazione: pringgnerali
Art. 57 — Organismi di partecipazione
Art. 58 — Partecipazione alle commissioni
Art. 59 — Cittadini dell’'Unione Europea — Strani€oggiornanti — partecipazione alle vita pubblimeale

Capitolo VI
FUNZIONE NORMATIVA
Art. 60 — Statuto
Art. 61 — Abrogazioni
Art. 62 — Entrata in vigore
Art. 63 — Regolamenti
Art. 64 — Ordinanze



Capitolo |
NORME GENERALI

Art. 1 — Principi Fondamentali

La comunita di Dongo & Ente autonomo locale il guz rappresentativita generale secondo i prim@pa
costituzione della legge generale dello Stato.din@ne ha autonomia statutaria, normativa e amraigh, nonché
autonomia impositiva e finanziaria nell’ambito @eBtatuto, dei propri Regolamenti e delle Leggiabrdinamento della
Finanza Pubblica.

1.

Art. 2 — Finalita

Il Comune promuove lo sviluppo ed il progresso leivsociale ed economico della propria comunita

ispirandosi ai valori ed agli obiettivi della Cdstiione.

I Comune persegue la collaborazione e la coopanazton tutti i soggetti pubblici e privati e proowe la

partecipazione dei cittadini, delle forze sociaipnomiche e sindacali alla Amministrazione.

La sfera di governo del Comune é costituita dalb#émterritoriale e dagli interessi.

I Comune ispira la propria azione ai seguentecrié principi:

a) Latutela e lo sviluppo delle risorse naturali, #&nkali, storiche e culturali presenti nel progaaitorio
per garantire alla collettivita una migliore qualdella vita;

b) La promozione della funzione sociale dell'iniziaigconomica, pubblica e privata, anche attraverso |
sviluppo di forme di associazionismo economico eatiperazione;

c) |l superamento degli squilibri economici, socialiegritoriali esistenti nel proprio ambito, ponesto
come obiettivo principe la salvaguardia del propeiaitorio e la sua peculiarita, e altresi riafif@ndo,
in ambito provinciale e regionale, I'identita edignita della propria popolazione;

d) Il conseguimento di pari opportunita tra uominiande, promuovendo la presenza di entrambi i sessi
nella Giunta, negli Organi Collegiali del Comunalala Provincia, nonché degli Enti, Aziende ed
Istituzioni da essi dipendenti, e adottando tgtmisure per attuare le direttive della Comunitéopaa
in materia di pari opportunita;

e) La promozione di tutte le iniziative atte a consegumaggiori contatti, conoscenze e forme di
collaborazione e associazionismo in ambito euraakextraeuropeo, per il raggiungimento di valide
opportunita di studio e di lavoro a favore dei prattadini, in particolare dei giovani.

Art. 3 — Programmazione enferdi cooperazione
Il Comune realizza le proprie finalita adottandmitodo e gli strumenti della programmazione.
Il Comune concorre alla determinazione degli obietbntenuti nei programmi dello Stato e della Reg
Lombardia avvalendosi dell'apporto delle formazisaciali, economiche, sindacali e culturali operaat
suo territorio.
| rapporti con gli altri Comuni, con la ProvincidaRegione sono uniformati ai principi di coopéoaz,
equiordinazione, complementarieta e sussidianiatetdiverse sfere di autonomia.
Il Comune promuove forme di collaborazione con &lamuni, con la Comunita Montana, con la Provincia
con I'Azienda Sanitaria Locale, per attuare glienessi sociali e sanitari previsti dalla legge 204/
mediante accordi di programma, ex art. 34 leggé2®0.
Al fine di raggiungere una migliore qualita dei\ser iI Comune puo delegare proprie funzioni alla
Comunita Montana.

Art. 4 — Territorio e Sedeanale
La Circoscrizione del Comune & costituita dalleusedi frazioni storicamente riconosciute dalla coitau
Martinico, Barbignano, Dongo — centro, Ponaga, Rop@ampiedi, Villaggio Falck, Mellia, Mossanzonico
— S. Lorenzo, La Palazzetta, Passatempo, La Cagambrogio — Vigna del Lago, La Rompera,
Purgatorio — S. Stefano, S. Gottardo e Tegano.
Il territorio del Comune € quello risultante daapd topografico di cui all'art. 9 della legge 24eatnbre
1954, n. 1228, approvato dall’lstituto NazionaleSdatistica e si estende per kmq 7,52 confinankteico
Comuni di Musso, Garzeno, Stazzona, Gravedona &d Un
Il Palazzo Civico, Sede Comunale, € ubicato in @ong
Le adunanze degli organi elettivi collegiali si ano nella Sede Comunale. In casi del tutto ecceti e
per particolari esigenze, il consiglio puo riuniasiche in luoghi diversi dalla propria sede.
La modifica della denominazione delle borgate eifmai o della sede comunale pud essere proposta dal
consiglio previa consultazione popolare.

Art. 5 — Stemma e gonfalone

Il Comune negli atti e nel sigillo si identificarcd nome di “Dongo”, con lo stemma e con il goofa: che pud
essere esibito a termini di legge. Lo stemma enfgone sono conformi ai bozzetti allegati. Lacfadricolore
che ¢ il distintivo del Sindaco, &€ completata dateemma della repubblica e dallo stemma del Comune.



Capitolo 11
ORGANI ELETTIVI

Art. 6 — Organi

Sono organi elettivi del Comune: il Consiglio &ihdaco.

Art. 7 — Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale, rappresentando l'intera caitgy determina I'indirizzo ed esercita il contmpolitico
amministrativo.
Il Consiglio, costituito in conformita alla legdea autonomia organizzativa e funzionale.
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Art. 8 — Competenze e attribniz
Il Consiglio Comunale esercita i poteri e le comapete previste dal d. Igs. n. 267/2000 e svolgeauée s
attribuzioni conformandosi ai principi, ai critedlle modalita ed ai procedimenti stabiliti nel ggate
Statuto e nelle norme regolamentari.
Impronta I'azione complessiva dell'ente ai prinaipipubblicita, trasparenza e legalita ai fini dsgurare
il buon andamento e I'imparzialita degli atti amratrativi.
Nell'adozione degli atti fondamentali espressameigacati al comma 2 dell’art. 42 del d. Igs. n7/2800,
privilegia il metodo e gli strumenti della programnione, sulla base delle direttive programmatiotléad
provincia, regione e stato. Gli atti fondamentaivdno contenere l'individuazione degli obiettivielle
finalita da raggiungere e la destinazione dellerss e degli strumenti necessari all’azione dagsrel
Ispira la propria azione al principio di solidaéiet

Art. 9 — Sessioni e convocazioni

La prima seduta del Consiglio deve essere conv@eatntoriamente entro i 10 giorni dalla proclaroaei

e deve tenersi entro i 10 giorni dalla convocazione

Il Consiglio provvede nella prima seduta alla cditkeadei Consiglieri eletti compreso il Sindacoiedica
delle cause di ineleggibilita ed incompatibilitasansi e per gli effetti dell'art. 41 del d. Igs.267/2000.
Nella stessa seduta il Sindaco comunica al Coosiglcomposizione della Giunta, tra cui il Vicesind,
dallo stesso nominato.

L'attivita del Consiglio si svolge in sessioni andrie e straordinarie.

Le sessioni ordinarie si svolgono entro i termirgsti dalla legge:

a) Perl'approvazione del rendiconto della gestiorléedercizio precedente;

b) Per la verifica degli equilibri di bilancio e delBsestamento;

c) Perl'approvazione del bilancio di previsione e @Bektumento Unico di Programmazione;

d) Per eventuali modifiche dello Statuto.

Le sessioni straordinarie possono avere luogo afstasi periodo.

Il Consiglio & convocato dal Sindaco che formutdine del giorno, sentita la Giunta Comunale, e ne
presiede i lavori, secondo le norme del regolamento

Il funzionamento del Consiglio € disciplinato dgpapito Regolamento approvato a maggioranza assoluta
dei componenti.

Art. 10 — Esercizio della potesta regolamentare

Il Consiglio e la Giunta Comunale, nell’esercizielld rispettiva potesta regolamentare, adottanb, ne
rispetto dei principi fissati dalla legge e dal g@ete statuto, regolamenti nelle materie ad essaddati
dalla legge.

I Regolamenti, divenuta esecutiva la deliberaziaheapprovazione, sono pubblicati nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito web istituzale.

Art. 11 — Commissioni

Il Consiglio Comunale puo istituire, nel propricnee commissioni permanenti, temporanee e speciali.

Il Regolamento disciplina il loro numero, le magedi competenza, il funzionamento e la loro congose
nel rispetto del criterio proporzionale. Puo espeeisto un sistema di rappresentanza plurima dglega.
Le commissioni possono invitare a partecipare apprlavori Sindaco, assessori, organismi assagjati
funzionari e rappresentanti di forze sociali, poiie ed economiche per I'esame di specifici argdmen
Le commissioni sono tenute a sentire il Sindact asgessori ogni qualvolta questi lo richiedano.

Il consiglio puo altresi istituire Commissioni atiematura consultiva composte anche da non comsigli



Art. 12 — Attribuzioni delle Commissioni

Compito principale delle commissioni permanenteédme preparatorio degli atti deliberativi del Sigitio

al fine di favorire il miglior esercizio delle furmni dell’organo stesso.

Compito delle commissioni temporanee e di quellecsdi € 'esame di materie relative a questioni di

carattere particolare o generale individuate daisi@ggio Comunale.

Il Regolamento dovra disciplinare I'esercizio dedguenti attribuzioni:

- Nomina del presidente della commissione;

- Norme per il funzionamento;

- Modalita da seguire per il collegamento con gliaorigelettivi;

- Metodi e termini per I'esame e lo studio delle prste di deliberazione assegnate dagli organi del
Comune.

Art. 13 — Costituzione di commissioni speciali

Il Consiglio Comunale, in qualsiasi momento, puatitoire commissioni speciali, per esperire indagin
conoscitive ed inchieste.

Per la costituzione delle commissioni specialivamo applicazione, in quanto compatibili, le norme
dell'articolo precedente. Alle opposizioni & attiifa la presidenza delle commissioni aventi funzidin
controllo o di garanzia.

Con I'atto costitutivo saranno disciplinati i lirn& le procedure d’indagine.

La costituzione delle commissioni speciali pud ess&hiesta da un quinto dei consiglieri in carita
proposta dovra riportare il voto favorevole dellaggioranza dei consiglieri assegnati.

La commissione di indagine puo esaminare tuttatflidel comune e ha facolta di ascoltare il sindati
assessori, i consiglieri, i dipendenti nonché igadt esterni comunque coinvolti nelle questiorramate.
La commissione speciale, insediata dal presidesiteahsiglio, provvede alla nomina, al suo interte,
presidente. Per la sua nomina voteranno i soliresggmtanti dell’opposizione limitatamente alla lesza
delle commissioni ad essa riservate.

Art. 14 — Consiglieri

La composizione giuridica e lo status dei consigkeno regolati dalla legge; essi rappresentainteta
comunita alla quale costantemente rispondono.

Le funzioni di Consigliere Anziano sono esercitddé consigliere che abbia ottenuto il maggior nwordir
voti.

Le dimissioni dalla carica di Consigliere sono eggsmte dal Sindaco, che deve includerle nell’ordiele
giorno della prima seduta del Consiglio. Le dimassisono efficaci dalla loro presentazione.

Il Consiglio entro e non oltre i 10 giorni deve pedere alla surroga dei Consiglieri dimissionam co
deliberazioni separate, nell'ordine della presdantezdelle dimissioni.

| Consiglieri che risultino assenti alle sedute@ehsiglio Comunale per tre volte consecutive sewlzhirre
giustificate motivazioni, decadono dalla cariceésithdaco ne da comunicazione al Consiglio provvdden
entro i 10 giorni successivi, alla surroga del Gglrere decaduto.

Art. 15 — Diritti e doveri dei Consiglieri

Le modalita e le forme di esercizio del dirittanmiziativa e di controllo del Consigliere Comungbeevisti
dalla legge, sono disciplinate dal regolamento.

L'esame delle proposte di deliberazione e deglirefaeenti che incidono in modo sostanziale sullgsste
e subordinato all’'acquisizione dei pareri previddlla legge, in osservanza del principio del “giust
procedimento”, tranne nei casi in cui la propofaasspinta dalla maggioranza dei consiglieri.

2-bis.  Ai sensi del presente statuto si intende'giesto procedimento” la procedura che prevede:

=

- Analisi tecnica;
- Analisi istituzionale;
- Analisi economica del provvedimento in oggetto despntare al Consiglio.

Art. 16 — Interrogazioni

| Consiglieri hanno facolta di presentare intermgai al sindaco e agli assessori.

Il Consigliere che intenda rivolgere una interragag deve presentarla per iscritto indicando sedshi

risposta scritta o risposta orale. In mancanzandicazione, si intende che l'interrogante chiedpasta

scritta.

Il Sindaco dispone:

a) Se deve essere data risposta scritta, che I'uffic@veda entro 15 giorni dal ricevimento;

b) Se deve essere data risposta orale, che vengtoisaltiordine del giorno della prima seduta del
Consiglio;

c) Se linterrogante & assente ingiustificato, sinde& che ha rinunciato all'interrogazione.
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Il regolamento per il funzionamento del Consiglion@inale disciplinera lo svolgimento della discussio
per le interrogazioni con risposta orale, nonchdidbiarazioni di improponibilita.

Art. 17 — Gruppi Consiliari

I Consiglieri possono costituirsi in gruppi, seconduanto previsto nel regolamento e ne danno
comunicazione al Segretario Comunale, con comuitinazsottoscritta da tutti i consiglieri facentiriea
del gruppo. Qualora non si eserciti tale facoltzetle more della designazione, la figura di capppousi
intendera assente. Il regolamento pud prevedareriferenza dei capi gruppo e le relative attribaizio

Art. 18 — Giunta Comunale

La Giunta € I'organo di governo del Comune.

Impronta la propria attivita ai principi della oedfialita, della trasparenza e della efficienza.

Adotta tutti gli atti concreti, idonei al raggiumgénto degli obiettivi e delle finalita dell’entelrguadro
degli indirizzi generali e in attuazione degli déthdamentali approvati dal Consiglio Comunale.
Esamina collegialmente gli argomenti da proporr€aisiglio Comunale.

Art. 19 — Composizione

La Giunta € compostagel rispetto del principio di pari opportunita ttanne e uomini prevista per legge,
garantendo la presenza di entrambi i sessi, ddaBme da non piu di n. 4 Assessori nominati dad&:io.
Della nomina degli Assessori ne verra fatta comagiane al Consiglio nella prima seduta succesdlaa a
nomina.

Il Sindaco ha facolta di nominare assessori anitteglni non facenti parte del consiglio ed in pEsso dei
requisiti di candidabilita, eleggibilita e compalitd alla carica di consigliere.

Gli assessori non consiglieri possono partecipbeesadute del Consiglio senza diritto di voto.

Art. 20 — Funzionamento della Giunta

La Giunta € convocata e presieduta dal Sindacostdiglisce I'ordine del giorno, tenuto conto degli
argomenti proposti dai singoli Assessori.

Le modalita di convocazione e di funzionamento sstabilite dalla Giunta stessa.

Art. 21 — Attribuzioni

La giunta compie tutti gli atti rientranti ai semsll'articolo 107, commi 1 e 2 del d. Igs. n. 2800, nelle
funzioni degli organi di governo, che non siane@msti dalla legge al consiglio e che non ricadaale
competenze, previste dalle leggi o dallo statued,sthdaco; collabora con il sindaco e con il pitesie
della provincia nell'attuazione degli indirizzi gaali del consiglio; riferisce annualmente al cgtisisulla
propria attivita e svolge attivita propositive eimipulso nei confronti dello stesso.

E', altresi, di competenza della giunta I'adozideieregolamenti sull'ordinamento degli uffici e dervizi,
nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal iglio.

Art. 22 — Cessazione della carica di Assessore

Le dimissioni da Assessore sono presentate, pétas@l Sindaco.

Il Sindaco puod revocare uno o piu assessori dandmtizata comunicazione al Consiglio.

Alla sostituzione degli Assessori decaduti, dintgasiri, revocato o cessati dall’'ufficio per altrausa,
provvede il Sindaco, il quale ne da comunicaziowdia prima seduta utile, al Consiglio.

Art. 23 — Deliberazione degli Organi collegiali

Gli organi collegiali deliberano validamente comtérvento della meta dei componenti assegnati ed a
maggioranza dei voti favorevoli sui contrari, salmaggioranze speciali previste espressamenteldgtie

o dallo Statuto.

Tutte le deliberazioni sono assunte, di regola,wiazione palese. Sono da assumere a scrutinietedg
deliberazioni concernenti persone, quando vengarcie® una facolta discrezionale fondata
sull’apprezzamento delle qualita soggettive di peesona o sulla valutazione dell'azione da questis.

Le sedute del Consiglio e delle commissioni coasilsono pubbliche. Nel caso in cui debbano essere
formulate valutazioni e apprezzamenti su persdngreisidente dispone la trattazione dell’argomdnto
“seduta segreta”.

Listruttoria e la documentazione delle proposteleliberazione, il deposito degli atti e la verbadizione
delle sedute del consiglio e della giunta sonoteuttal segretario comunale, secondo le modalitdezthini
stabiliti dal regolamento. Il segretario comunaba partecipa alle sedute quando si trova in unacasidi
incompatibilita. In tal caso € sostituito in viartporanea da un componente del collegio nominato dal
Presidente.

| verbali delle sedute sono firmati dal SindaccabRresidente o dal Segretario.



Art. 24 — Sindaco

Il Sindaco & eletto dai cittadini a suffragio unisae e diretto ed & membro del Consiglio Comurtali.
capo del governo locale ed in tale veste esenaitzidéni di rappresentanza, di presidenza, di soteadenza
e di amministrazione.

Ha competenza e poteri di indirizzo, di vigilanzzoatrollo dell’attivita e delle strutture gestidiresecutive,
funzioni attribuitegli dalle leggi, dai Regolameatdallo Statuto.

Al Sindaco sono attribuite tutte le competenze istexdagli artt. 50 e 54 del d. Igs. n. 267/2000.

Art. 25 — Attribuzioni di organizzazione

Il Sindaco stabilisce gli argomenti all'ordine dgbrno delle sedute e dispone la convocazioneatdiglio
comunale, presiedendolo ai sensi del regolamentan@o la richiesta € formulata da 1/5 dei consiglie
provvede direttamente alla convocazione nei mddirae di cui al punto 4 dell’art. 10 del presentat&o.
Esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasile negli organismi pubblici di partecipazionepplare
presieduti dal Sindaco e nei limiti previsti ddégge.

Propone gli argomenti da trattare nelle seduteadglinta e presiede la giunta stessa.

Ha potere di delega generale o parziale delle sugpetenze ed attribuzioni ad uno o piu assessari e
consiglieri comunali.

Delle deleghe rilasciate al Vicesindaco o agli Assei 0 ai Consiglieri deve essere fatta comunicezal
Consiglio.

Art. 26 — Vicesindaco

Il Vicesindaco e I'assessore, avente anche lafipalii consigliere, che, a tale funzione, viensigeato

nel documento programmatico e che riceve dal Smakalega generale per I'esercizio di tutte le sue
funzioni in caso di sua assenza o impedimento.

Gli Assessori, in caso di assenza o impedimentd/aesindaco, esercitano le funzioni sostitutive d
Sindaco secondo l'ordine di anzianita, dato dall'élel caso di assenza di tutti i membri della Giute
funzioni di Vicesindaco sono esercitate dal Comsigl di maggioranza che abbia riportato il maggior
numero di voti di lista.

Art. 27 — Mozione di sfiducia

Il voto del Consiglio Comunale contrario ad unapgwsta del Sindaco o della Giunta non comporta le
dimissioni degli stessi.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in chgpprovazione di una mozione di sfiducia votada
appello nominale dalla maggioranza assoluta depooenti del Consiglio Comunale.

La mozione di sfiducia deve essere motivata e sotitta da almeno 2/5 dei Consiglieri assegnatirteail
Sindaco e viene messa in discussione non prim@ didkni e non dopo 30 giorni dalla sua presentezio

Se la mozione viene approvata, si scioglie il Cglisie si procede al Commissariamento su nomina
prefettizia (art. 141 d. Igs. n. 267/2000).

Capitolo 111
ORGANI BUROCRATICI ED UFFICI

Art. 28 — Segretario Comunale

Il Comune ha un Segretario Comunale titolare dipeteldall’Agenzia Autonoma per la Gestione dell'@lb
dei Segretari Comunali e iscritto all’Albo.

Il Segretario Comunale, nel rispetto della legge b disciplina stato giuridico, ruolo e funzianl,organo
burocratico che assicura la direzione tecnico — emsitrativa degli uffici e dei servizi.

Presiede le commissioni di concorso con l'assigtatizun ufficiale verbalizzante e nell'osservanzh d
criteri e dei procedimenti in materia fissati dagolamento.

Partecipa con funzioni consultive, referenti e shistenza alle riunioni del Consiglio e della Gauptne
cura la verbalizzazione.

Esprime il parere in ordine alla regolarita tecrdqcalora manchi il Responsabile del Servizio.

Puod rogare tutti i contratti nei quali 'Ente € fgared autenticare scritture private ed atti unildie
nell’interesse dell’Ente.

Autorizza le missioni, le prestazioni straordinarieongedi ed i permessi del personale, in osseavdelle
norme e del regolamento.

Adotta provvedimenti di mobilita interna nell’lambitiegli accordi previsti in materia.

Esercita il potere sostitutivo nel caso di accartatefficienza. Solleva contestazioni di addebiti,
provvedimenti disciplinari ed adotta le sanzionl dehiamo scritto e della censura nei confrontl de
personale, in osservanza delle norme e del regotame

10. Riceve l'atto di dimissioni del Sindaco, le progodt revoca e la mozione di sfiducia costruttiva.



11.
12.

13.

Certifica I'avvenuta pubblicazione all’albo e I'esgivita di provvedimenti ed atti dell’'Ente.

Il Segretario Comunale svolge compiti di collabdoae e funzioni di assistenza giuridico — ammiititta
nei confronti degli organi dell’Ente in ordine alt@nformita dellazione amministrativa alle Leggllo
Statuto e ai Regolamenti.

Lo stato giuridico ed il trattamento economico 8ebretario Comunale sono disciplinati dalla legghaie
contratti di categoria.

Art. 29 — Responsabili dedfiail e dei servizi e del procedimento

Essendo questo Comune privo di personale di gealifirigenziale, le funzioni di cui all'articolo I0
commi 2 e 3, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, fediza I'applicazione dell’articolo 97, comma 4tjéea
d), dello stesso T.U., possono essere attribuite, provvedimento motivato dal Sindaco, ai respoitisab
degli uffici o dei servizi, indipendentemente ddtleo qualifica funzionale, anche in deroga ad aljnersa
disposizione.

Art. 30 — Incarichi esterni
Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e deinszi stabilisce i limiti, i criteri e le modaliteéon cui
possono essere stipulati, al di fuori della dotaziorganica, solo in assenza di professionalitéoghe
presenti all'interno dell'ente, contratti a temgtedminato di responsabili di posizione organizzatfermi
restando i requisiti richiesti per la qualifica de&oprire. Tali contratti sono stipulati in misura
complessivamente non superiore al 5 per cento det@zione organica dell'ente arrotondando il ptiodo
ad una unita.

Art. 31 — Rappresentanza dwinGne in giudizio

Il Sindaco rappresenta il Comune in tutti i gradigdidizio, sia come attore che come convenutdafat
eccezione: per i processi tributari di cui al &.181 dicembre 1992, n. 546, nei quali il Comuneyiti i
gradi, & rappresentato dal responsabile del relatibuto; per le controversie relative ai rappditlavoro
di cui all'art. 68 del d. Igs. 3 febbraio 1993,20 e successive modificazioni, nelle quali il Comun
rappresentato dal responsabile del servizio pelsona
Con apposito atto espresso dalla Giunta Comunadedsgo corso alla nomina del legale incaricattadel
difesa delle ragioni del Comune.

Art. 32 — Servizi: forme distione
L'attivita diretta a conseguire, nell'interesse ldetomunita, obiettivi e scopi di rilevanza socjale
promozione dello sviluppo economico e civile, coegar la produzione di beni, viene svolta attraverso
servizi pubblici che possono essere istituiti etijenche con diritto di privativa del Comune ansi di
legge.
La scelta della forma di gestione per ciascun g&rdeve essere effettuata previa valutazione coattipa
tra le diverse forme di gestione previste dallgteg dallo Statuto.
Per i servizi da gestire in forma imprenditoriala, comparazione deve avvenire tra affidamento in
concessione, costituzione di aziende, di cons@zlbsocieta a prevalente capitale pubblico locale.
Per gli altri servizi la comparazione avverra taagestione in economia, la costituzione di istdug,
I'affidamento in appalto o in concessione, noncte la forma singola o quella associata mediante
convenzione, unione di comuni.
Nell'organizzazione di servizi devono essere conmgnassicurate forme di informazione, partecipazine
tutela degli utenti.
Il Consiglio Comunale pud delegare alla Comunitankdoa 'organizzazione e la gestione di funzioni e
servizi di propria competenza quando la dimensiom®unale non consenta di realizzare una gestione
ottimale.

Art. 33 — Gestione in Economia

L’organizzazione e I'esercizio di servizi in ecoriarsono disciplinati da appositi regolamenti. Latgme in
economia riguarda servizi per i quali, per le meeleBmensioni o per le caratteristiche del seryinon sia
opportuno istituire un’istituzione o un’azienda.

Art. 34 — Azienda Speciale
Il Consiglio Comunale, nel rispetto della leggesti@ Statuto, delibera gli atti costitutivi di ange speciali
per la gestione dei servizi produttivi e di svilgpgconomico civile.
Il funzionamento delle aziende speciali & discaiindallo Statuto e dai propri regolamenti inteqpprovati
dal consiglio di amministrazione delle stesse.
Il consiglio di amministrazione ed il Presidenteemominati dal Sindaco tra coloro che abbianquisti
per I'elezione a consigliere comunale e comproeafgerienza di amministrazione.



4. Inoltre non possono essere nominati membri del @bosli Amministrazione soggetti gia rappresentant
il Comune presso altri Enti, Aziende, IstituzionSecieta, coloro che sono in lite con I'’Aziendancioé i
titolari, i soci limitatamente responsabili, gli Anmistratori, i dipendenti con poteri di rappresatda e di
coordinamento di imprese esercenti attivita coretiro comunque connesse ai servizi dell’Azienda
Speciale. Il Sindaco, anche su indicazione motidatéa maggioranza assoluta del Consiglio Comunale,
puo revocare il Presidente e il Consiglio di Amrstrazione.

5. Le dimissioni del Presidente o di oltre meta deirhe effettivi comporta la decadenza dell'interorSiglio
di Amministrazione.

6. 1l Comune conferisce all’Azienda il capitale di dpione, determinando finalita e indirizzi, e seri& di
esercitare il diritto di vigilanza e di verificaltiegestione.

Art. 35 — Istituzione

1. Il Consiglio Comunale, per l'esercizio di servizoctali, culturali ed educativi, senza rilevanza
imprenditoriale, che necessitano di particolareomninia gestionale, costituisce istituzioni mediante
apposito atto contenente il relativo regolamento diciplina dell’organizzazione e dellattivita
dell'istituzione, previa redazione di apposito mdaacnico finanziario dal quale risultino: i codéi servizi,
le forme di finanziamento e le dotazioni di benmuobili e mobili, compresi i fondi liquidi.

2. 1l regolamento di cui al precedente comma deternténaotazione organica di personale e I'assetto
organizzativo dell'istituzione, le modalita di esiezio dell'autonomia gestionale, I'ordinamento firzzario
e contabile, le forme di verifica dei risultati.

3. Gliindirizzi da osservare sono approvati dal cglisicomunale al momento della costituzione ed aggiti
in sede di esame del bilancio preventivo e delioemdo consuntivo dell’istituzione.

4. Gli organi dell'istituzione sono: il consiglio diraministrazione, il presidente ed il direttore.

Art. 36 — Il Consiglio di Armistrazione
1. llregolamento disciplina il numero, gli eventuallieriori requisiti specifici richiesti ai compon&ra durata
in carica, la posizione giuridica e lo status deinponenti il Consiglio di Amministrazione, noncle |
modalita di funzionamento dell’'organo.
2. 1l Consiglio provvede all’adozione di tutti gli atti gestione a carattere generale previsti dableegento.

Art. 37 — Il Presidente
Il Presidente rappresenta e presiede il Consiglid\mdministrazione, vigila sull’esecuzione degliiattel
Consiglio ed adotta, in caso di necessita ed usgggmovvedimenti di sua competenza da sottoporegifica
nella prima seduta del Consiglio di Amministrazione

Art. 38 — Il Direttore
1. Il Direttore dell'istituzione € nominato dall’orgarcompetente previo pubblico concorso con le madali
previste dal regolamento.
2. Dirige tutta I'attivita dell’istituzione, & il regmsabile del personale, garantisce la funziondkiaservizi,
provvede all’attuazione degli indirizzi e delle d@gani degli organi delle istituzioni.

Art. 39 — Nomina e Revoca
1. Gli Amministratori delle aziende e delle istituzi@ono nominati dal Sindaco, sulla base di un deanm
corredato dal curriculum dei candidati, che indigggogramma e gli obiettivi da raggiungere.
2. |l Presidente ed i singoli componenti possono ess®rocati, Su proposta motivata del sindaco, b5ldei
consiglieri assegnati.

Art. 40 — Societa a prevadecapitale pubblico locale
Negli Statuti delle Societa per Azioni o a Respbilga Limitata a prevalente capitale pubblico lecdevono
essere previste le forme di raccordo e collegamieate societa stesse ed il Comune in ottemperdegk artt.
113 lettere e) f) e 114 — 115 — 116 del d. Ig267/2000.

Art. 41 — Gestione associdgaservizi
Il Comune sviluppa rapporti con gli altri ComunleeProvincia per promuovere e ricercare forme datue
pit appropriate tra quelle previste dalla leggeelazione alle attivita, ai servizi, alle funziata svolgere ed agli
obiettivi da raggiungere.

Art. 42 — Concessione a terzi
1. Qualora ricorrano condizioni tecniche come l'immedi numerosi addetti o il possesso di speciali
apparecchiature e simili, o ragioni economiche @plbortunita sociale, i servizi possono essereitgest
mediante concessione a terzi.

10



2. La concessione a terzi & decisa dal Consiglio Cafeucon deliberazione recante motivazione specifica
circa I'oggettiva convenienza di tale forma di gms¢ e soprattutto sotto I'aspetto sociale.

Art. 43 — Ordinamento finamiee contabile
1. L'ordinamento finanziario e contabile del Comunéservato alla legge dello Stato.
2. Apposito regolamento disciplinera la contabilitinzoale, in conformita a quanto prescritto con I'ag2
del T.U. 18 agosto 2000, n. 267.

Art. 44 — Revisione economidmanziaria
1. Larevisione economico — finanziaria del Comunéséiplinata dalla normativa statale.
2. Il regolamento di cui al comma 2 del precedente@d disciplinera, altresi, che I'organo di rewise sia
dotato, a cura del Comune, dei mezzi necessatopolgimento dei propri compiti.
3. L'organo di revisione, a richiesta, collabora altamazione degli atti partecipando alle riunionil de
Consiglio e della Giunta. A tal fine sara invitatmn le procedure previste per la convocazionedd#i
organi, alle rispettive riunioni.

Capitolo 1V
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME COLLABORATIVE

Art. 45 — Organizzazione sovracomunale
Il Consiglio Comunale promuove e favorisce formecdllaborazione con altri enti pubblici territoiiag
prioritariamente con la Comunita Montana, al finedordinare ed organizzare con gli stessi i preprvizi,
tendendo al superamento del rapporto puramentezistnale.

Art. 46 — Principio di Cooperazione
L'attivita del’Ente diretta a conseguire obiettid'interesse comune con altri Enti locali, si ongaa
avvalendosi dei moduli e degli istituti previstillddegge attraverso accordi ed intese di cooperezi

Art. 47 — Convenzioni

1. Il Comune promuove la collaborazione e il coordieato con altri Enti locali o loro Enti strumentali
privilegiando la stipulazione di apposite convenzio

2. Le convenzioni contenenti gli elementi e gli obhligrevisti dalla legge sono approvate dal Consigli
Comunale a maggioranza assoluta dei componenti.

3. Le convenzioni di cui la presente articolo possprevedere anche la costituzione di uffici comuhie ¢
operano con personale distaccato dagli Enti pad@di, ai quali affidare I'esercizio delle funzignibbliche
in luogo degli Enti partecipanti all'accordo, oveda delega di funzioni da parte degli Enti papeaiti
all'accordo a favore di uno di essi, che operaiogb e per conto degli Enti deleganti.

Art. 48 — Consorzi

1. 1l Consiglio Comunale, in coerenza coi principitatari, promuove la costituzione del consorzioErdi
per realizzare e gestire servizi rilevanti sottprééfilo economico o imprenditoriale, ovvero quamdm sia
conveniente economicamente l'istituzione di aziesyuleciali.

2. All'atto della costituzione del consorzio dara agblpubblicare gli atti fondamentali dello stessgihalbi
pretori degli Enti contraenti.

3. Lo Statuto del Consorzio deve essere approvat@€dasiglio Comunale e deve contenere le norme per il
funzionamento dello stesso, secondo quanto prepestte aziende speciali dei Comuni.

4. |l Consorzio assume carattere polifunzionale quasidistendono gestire da parte dei medesimi Egtllo
una pluralita dei servizi attraverso il modulo oantide.

Art. 49 — Accordi di prograram

1. Il Comune, per la realizzazione di opere, interyemprogrammi previsti in leggi speciali che nest&so
di un procedimento complesso per il coordinamemitedattivita di piu soggetti interessati, promuave
conclude accordi di programma.

2. L’accordo, oltre alle finalita perseguite, deveyadere le forme per I'attivazione dell’eventualbitato e
degli interventi sostitutivi ed, in particolare:
- Determinare i tempi e le modalita delle attiviteagrdinate e necessarie alla realizzazione delltaogo
- Individuare attraverso strumenti idonei (piano fin@rio, costi, fonti di finanziamento) le relative

regolazioni dei rapporti fra gli Enti coinvolti.

3. |l Sindaco definisce e stipula I'accordo, previdilskrazione di intenti del Consiglio Comunale, con

I'osservanza con le altre formalita previste dbdigge e nel rispetto delle funzioni attribuite dorStatuto.
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10.

CapitoloV
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 50 — Partecipazione

I Comune garantisce e promuove la partecipazieneittadini all’'attivita dell’Ente, al fine di agzurare il
buon andamento, I'imparzialita e la trasparenza.

Per gli stessi fini, il Comune privilegia le libeferme associative e le organizzazioni di volorsitm;
incentivandone I'accesso alle strutture ed ai gedell'Ente.

Ai cittadini &€ consentito partecipare al proceditoerelativo all'adozione di atti che prevedano ationi
giuridiche che li riguardino direttamente.

L’Amministrazione puo attivare forme di consultazéoper acquisire il parere di soggetti economici su
specifici problemi.

L'ambito di applicazione e di esplicazione deditigi di partecipazione € solo di natura propesiti

Art. 51 — Interventi nel prai@ento amministrativo
Tutti gli atti del’Amministrazione Comunale sonallgblici, ad eccezione di quelli riservati per esgee
indicazione di legge o per effetto di una temposaaemotivata dichiarazione del Sindaco (vedi &f. 1
comma 1, del d. Igs. n. 267/2000).
| cittadini hanno il diritto di accesso agli attneninistrativi e possono chiedere il rilascio di mpdi atti
previo il pagamento dei soli costi, ad ecceziongudilli al precedente comma.
| cittadini ed i soggetti portatori di interessiimeolti in un procedimento amministrativo hannodta di
intervenirvi tranne che per i casi espressamemiessialla legge e dai regolamenti comunali.
La rappresentanza degli interessi da tutelare puérére ad opera sia dei soggetti singoli che digedti
collettivi rappresentativi di interessi superindivali.
Il Responsabile del Procedimento, all'inizio dedtesso, ha I'obbligo di informare gli interessaédiante
comunicazione personale contenente le indicazimviigte per legge.
Il regolamento individua, tra i funzionari e glijegati comunali, i responsabili dei singoli proiceenti in
atto, ai quali il cittadino pud e deve rivolgersi.

In caso di urgente necessita il Responsabile deiZe pud provvedere, a mezzo di pubblicaziong\iib
Pretorio o altri mezzi, alla comunicazione del gaicmento in atto, prescindendo dalla comunicazione
all'interessato. Resta I'obbligo comunque di maté/ka procedura d’urgenza.
Gli aventi diritto, entro 30 giorni dalla comunidaze personale o dalla pubblicazione del provvedime
possono presentare istanze, memorie scritte, pi@godocumenti pertinenti al procedimento in attwe
sara quindi oggetto di istruttoria.

Il responsabile dell'istruttoria, entro 20 giorralth ricezione delle richieste di cui al precedestenma,
deve pronunciarsi sull’accoglimento o meno e riprette sue conclusioni all’organo comunale competen
Il mancato o parziale accoglimento delle richiedéye essere adeguatamente motivato nella premessa
dell'atto e pud essere preceduto da contraddittmade.
Se l'intervento partecipativo non concerne I'emamae di un provvedimento, ’Amministrazione deve in
ogni caso esprimere per iscritto, entro 30 gidemproprie valutazioni sull'istanza, la petizion&agroposta.
In ogni caso la Giunta potra concludere accordi icenggetti intervenuti per determinare il contenut
discrezionale del provvedimento.

Art. 52 — Diritto di informamie
Tutti gli atti del’Amministrazione, delle aziendgpeciali e delle istituzioni sono pubblici, corlitaitazioni
previste al precedente articolo.
L’Ente deve di norma avvalersi, oltre che dei sist@adizionali della notificazione e della publaiiione
all’Albo Pretorio, anche dei sistemi di comunica®oritenuti pit idonei ad assicurare il massimo di
conoscenza degli atti.

Art. 53 — Istanze e petizioni
Gli elettori del Comune possono rivolgere istanz@etizioni al Consiglio e alla Giunta Comunale
relativamente ai problemi di rilevanza cittadin@nohé proporre deliberazioni nuove o di revocaedell
precedenti.

Il Consiglio Comunale e la Giunta, entro 30 giodai ricevimento, dovranno adottare i provvedimelnti
competenza. Se impossibilitati ad emanare provvedinconcreti, con apposita deliberazione, prentera
atto del ricevimento dell'istanza o petizione psecido lo stato del procedimento. Copia della
determinazione sara trasmessa, entro 5 giornieakptatore e al primo firmatario della medesima.

Se il termine previsto per la risposta non é rigpet ciascun consigliere pud sollevare la question
Consiglio, chiedendo ragione al Sindaco del ritardo
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Art. 54 — Proposte
| cittadini, nella misura del 10% della popolaziaiettorale, possono avanzare proposte per 'adezib
atti amministrativi che il Sindaco trasmette, er@fogiorni successivi, all'organo competente, ceate del
parere dei responsabili dei servizi interessatelesegretario, nonché della documentazione relatia
copertura finanziaria.
L'organo competente deve sentire i proponenti ishidiiativa entro trenta giorni dalla trasmissiongla
proposta.
Tra I’Amministrazione Comunale ed i proponenti siopgiungere alla stipulazione di accordi nel
perseguimento del pubblico interesse al fine demheinare il contenuto del provvedimento finale pairé
stata promossa l'iniziativa popolare.

Art. 55 — Referendum
Sono previsti referendum consultivi in tutte le era di esclusiva competenza comunale, al fine di
sollecitare manifestazioni di volonta che devomware sintesi nell’azione amministrativa.
Non possono essere indetti referendum: in materigbaiti locali e di tariffe, su attivita amministtive
vincolate da leggi statali o regionali, su matedfie sono gia stato oggetto di consultazione redienéa
nell’ultimo quinquennio.
I referendum non possono avere luogo in coincidesora operazioni elettorali provinciali comunali e
circoscrizionali.
Soggetti promotori del referendum possono essere:
- 11 30% del corpo elettorale;
- Il Consiglio Comunale con maggioranza qualificath213.
Il Consiglio Comunale fissa nel regolamento i reguidi ammissibilita, i tempi, le condizioni di
accoglimento e le modalita organizzative della aitagione.
Entro sessanta giorni dalla proclamazione deltasulda parte del Sindaco, il Consiglio deliberglativi e
conseguenti atti di indirizzo.
Il Mancato recepimento delle indicazioni referenglateve essere deliberato, con adeguate motivazioni
dalla maggioranza dei Consiglieri assegnati al Guamu

Art. 56 — Associazionismo égpazione: principi generali

I Comune valorizza le autonome forme associativéi @ooperazione dei cittadini che operino nella
comunita, senza scopo di lucro, ponendosi comeouniettivo la crescita civile della cittadinanza e
estendendo la loro sfera d’azione a tutti i setietisociale: da quello assistenziale, sportiveeletempo
libero, a quello indirizzato alla tutela del teorib.

Il Comune incentiva le suddette forme associatoreapporti sia di natura finanziario patrimoniaedondo
i termini stabiliti dal Regolamento per I'erogazéodei contributi e dei sussidi) che tecnico — @Bsi@nale
ed organizzativo, stimolandone nel contempo lerar® capacita organizzative e di iniziativa.

I Comune, nell’'ambito dei principi fissati dal gente Statuto, potra affidare a tali forme assweati
cooperazione lo svolgimento di servizi per i qlelassociazioni in oggetto siano da ritenersi ganee.

Art. 57 — Organismi di parigazione
I Comune promuove e tutela le varie forme di papazione dei cittadini. Pertanto tutte le aggrémaz
hanno i poteri di iniziativa previsti negli articgrecedenti.
L’Amministrazione Comunale per la gestione di pafari servizi pud promuovere la costituzione di
appositi organismi determinando: finalita da peus®g requisiti per I'adesione, composizione degtjani
di direzione, modalita di acquisizione dei fondom gestione.
In particolare il Comune si prefigge di promuovese@ incentivare la costituzione di Cooperative di
produzione e lavoro, finalizzate al raggiungimedtmbiettivi di pubblica utilita in campo economieo
sociale e territoriale.
Il Comune promuove ed incentiva la costituziongmdippi di volontariato, previa determinazione dtitu
parametri di cui al comma 2.

Art. 58 — Partecipazione attemmissioni

Tutte le associazioni, gli organismi di partecijpams, i comitati e i gruppi di volontariato possaithiedere di
presenziare ai lavori delle commissioni consiliaeémpre nell’ambito delle loro sfere di interessi.

Art. 59 — Cittadini dell’'UnienEuropea — Stranieri soggiornanti — Partecipaziatla vita pubblica
locale

1. Al fine di assicurare la partecipazione alla vitebplica locale dei cittadini del’'Unione Europealegli

stranieri regolarmente soggiornanti, il Comune:
a) Favorira l'inclusione, in tutti gli organi consivitlocali, dei rappresentanti dei cittadini delhibne
Europea e degli stranieri regolarmente soggiornanti

13



b) Promuovera la partecipazione dei cittadini dell'the@ Europea e degli stranieri in possesso di regola
permesso di soggiorno alla vita pubblica locale.

Capitolo VI
FUNZIONE NORMATIVA

Art. 60 — Statuto

Lo Statuto contiene le nome fondamentali dell’oadiento comunale. Ad esso devono conformarsi tltti g
atti normativi del Comune.

Lo Statuto deve essere approvato dal Consiglio @ateicon il voto favorevole dei due terzi dei Cglisii
assegnati. Qualora tale maggioranza non vengauatggila votazione € ripetuta in successive seisgan
tenersi entro trenta giorni e le modifiche sonorapate se la relativa deliberazione ottiene, perhite, il
voto favorevole della maggioranza assoluta dei {§tias assegnati.

Nella stessa seduta pud avere luogo una sola vo@zi

L'entrata in vigore di nuove leggi che enunciandngipi che costituiscono limiti inderogabili per
l'autonomia normativa dei Comuni abroga le nornagugtirie con esse incompatibili.

Le stesse disposizioni dei cui al comma 2 si applicalle modiche dello Statuto.

Art. 61 — Abrogazioni
Le disposizioni contenute nei regolamenti comuvigknti, incompatibili con le norme del presentatGto,
sono abrogate.
Entro sei mesi dall’'entrata in vigore del preseBtatuto, a tutti i regolamenti comunali vigenti aamo
apportate le necessarie variazioni.

Art. 62 — Entrata in vigore
Dopo I'espletamento del controllo da parte del cetepte organo regionale, il presente Statuto éljmaidd
nel bollettino ufficiale della regione, affisso’albo Pretorio del Comune per trenta giorni condedued
inviato al Ministero dell'Interno per essere ingemella raccolta ufficiale degli Statuti.
Il presente Statuto entra in vigore decorsi 30rgidalla sua affissione all’Albo Pretorio del Coneun

Art. 63 — Regolamenti
I Comune emana regolamenti:
- Nelle materie ad essi demandate dalla legge e 8&diwito;
- Intutte le altre materie di competenza comunale.
Nelle materie di competenza della legge generajk Buati locali, la potesta regolamentare vienereitata
nel rispetto delle suddette norme generali e dbdiposizioni statutarie.
Nelle altre materie i regolamenti comunali sonottdbnel rispetto delle leggi statali e regionsdinendo
conto delle disposizioni regolamentari emanatesdggetti con competenza nelle materie stesse.
Nella formazione dei regolamenti possono essersuitati i soggetti interessati, sia associazioei gtuppi
di volontariato.

Art. 64 — Ordinanze
Il Sindaco emana ordinanze contingibili ed urgewile materie e per le finalita di cui ai commi Be
dell'art. 54 del d. Igs. n. 267/2000. Tali provvedinti devono essere adeguatamente motivati. La loro
efficacia, necessariamente limitata nel tempo nenguperare il periodo in cui persiste la necessita
Le ordinanze devono essere pubblicate per 15 giomsecutivi all’Albo Pretorio e devono esserecqmiste
a forme di pubblicita le piu ampie possibili.
In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze soaoate da chi lo sostituisce ai sensi del presstiateito.
Quando l'ordinanza ha carattere individuale, egsee @ssere notificata al destinatario. Negli alsi essa
viene pubblicata nelle forme previste al precedeatema 2.
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