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Preambolo

La Comunita di Cabiate si riconosce parte integranpropulsiva dell’'unita dei popoli d’Europa
che ha nella testimonianza cristiana della sokdariverso l'altro e della tolleranza civile, il
fondamento storico, religioso e culturale, capasaldi valori di democrazia e liberta che sono alla

base della nostra societa.

Parte prima
PRINCIPI FONDAMENTALI

TITOLO |
PRINCIPI, FINALITA’
ED ELEMENTI COSTITUTIVI

Art. 1
Principi fondamentali

I Comune di Cabiate € un ente autonomo localeidl€) possiede rappresentativita generale della
propria Comunita di cui cura gli interessi e nermpuove lo sviluppo secondo i principi della
Costituzione, delle Leggi dello Stato e di queldédla Regione.

I Comune di Cabiate ha autonomia statutaria, @ik, organizzativa ed amministrativa, nonché
autonomia impositiva e finanziaria, nel’ambito geksente Statuto e dei propri Regolamenti e
delle Leggi Statali di coordinamento della finapzdblica.

I Comune esercita poteri e funzioni proprie e tpiebnferite dallo Stato e dalla Regione, secondo
il principio di sussidiarieta, che puo svolgenel@e attraversd’autonoma iniziativa dei cittadini

e delle loro formazioni sociali, nel rispetto deiingipi, stabiliti dalle Leggi generali della
Repubblica, che costituiscono espressamente linmitkerogabile per l'autonomia normativa
dellEnte, ed in conformita al presente Statuto.

Esercita, altresi, secondo le Leggi Statali e Reiple funzioni stabilite o delegate dallo Stato
dalla Regione.

I Comune ha ampia potesta regolamentare, nelttsmella Legge e dello Statuto, al fine di
affermare il principio di democrazia nella gestiatedla comunita amministrata.

La sfera di governo del Comune é costituita dalbonterritoriale degli interessi.

Art. 2
Finalita dell’Ente

L’azione istituzionale del Comune ¢ finalizzataadgiungimento dei seguenti obiettivi di giustizia

sociale, solidarieta e di progresso economico:

> trasparenza e pubblicita, economicita, efficacia efficienza caratterizzanti gli atti
amministrativi e le iniziative pubbliche di propgampetenza,

> la tutela e lo sviluppo delle risorse naturali, @nkali, storiche, culturali caratterizzanti il
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proprio territorio;

la salvaguardia e lo sviluppo delle attivita ecorabra del territorio con particolare riguardo alle
produzioni industriali ed artigianali legate altee del legno arredo tipico dell’area;

il superamento degli squilibri economici, sociatiegritoriali esistenti nel proprio ambito al fine
di garantire ad ogni persona pari diritti ed oppoita;

il lavoro come base della crescita e del benessesmomico e sociale dei cittadini con
I'obiettivo di perseguire uno sviluppo sostenibilee dia piena cittadinanza a tutti coloro che
per condizione sociale o difficolta personali samoondizione di svantaggio sociale;

la difesa e la tutela della vita umana,;

il riconoscimento della societa come ambiente dmgzionee della famiglia come ambito
primario di formazione della persona;

I'eliminazione di ogni discriminazione tra i sesanche tramite la promozione di iniziative che
assicurino condizioni di pari opportunita;

la valorizzazione della storia, della cultura del&ladizioni locali della comunita;

la promozione delle attivita culturali, sportive del tempo libero della popolazione, con
particolare riguardo alle attivita di socializzazéodei giovani e degli anziani;

la promozione, il potenziamento ed il godimentos®evizi sociali per tutti i cittadini;

il sostegno alla realizzazione di un sistema gleleal integrato di sicurezza sociale e di tutela
attiva della persona anche attraverso il coinvolgita attivita di volontariato di gruppo e
individuale;

l'attuazione e la promozione di interventi in maedi assistenza, integrazione sociale e diritti
dei portatori di handicap;

il consolidamento e I'ampliamento dello spiritosdilidarieta e la realizzazione di rapporti tra
cittadini ad esso improntati;

la promozione della funzione sociale dell'iniziaiveconomica, pubblica e privata, anche
attraverso lo sviluppo di forme di associazionissoonomico e di cooperazione;

la valorizzazione delle autonomie locali nell’anebitell’'unita nazionale;

il riconoscimento a tutti gli individui della lib&r di espressione;

I'affermazione della propria tradizionale vocazienegopeista, aderendo ad ogni organizzazione
comunitaria internazionale che riconosca i prindndamentali della Carta Europea delle
Liberta ed delle Autonomie;

il riconoscimento del principio sancito dall’ONUId#ritto dei popoli ad autogovernarsi;

il perseguimento della collaborazione e della comgiene con tutti i soggetti pubblici e privati,
promuovendo la partecipazione dei cittadini, deft@ze sociali ed economiche alla
amministrazione;

l'integrazione fra pubblico e privato nella gesgodei servizi, con I'obiettivo di migliorare
I'efficienza e diminuire i costi; di migliorare Iqualita dei servizi attraverso il miglioramento
progressivo delle prestazioni, previa revisionaquiica degli standards di qualita mediante il
concorso dei cittadini,

il rispetto e la tutela delle diversita etnichagliistiche, culturali, religiose, sessuali e potig,
anche attraverso la promozione dei valori e delltuca della tolleranza e della solidarieta
perseguendo una politica di integrazione, favoreawiche la conoscenza della cultura e delle
tradizioni locali.

Art. 3
Programmazione e forme di cooperazione

I Comune realizza le proprie finalita adottandmittodo e gli strumenti della programmazione.

I Comune concorre e partecipa alla determinazbegli obiettivi contenuti nei programmi dello
Stato, della Regione Lombardia e della ProvinciaGtimo avvalendosi dell'apporto delle
formazioni sociali, economiche, sindacali e culliuvperanti nel suo territorio.



| rapporti con gli altri Comuni, con la Provinciacen la Regione sono informati ai principi di
cooperazione, equiordinazione, complementaritsssidiarieta tra le diverse sfere di autonomia.

Art. 4
Territorio — Sede — Stemma e Gonfalone — Albo Pretim

L'area territoriale del Comune di Cabiate si esteepeér kmgq 3,22 e confina con i Comuni di
Mariano Comense, Meda, Seregno e Lentate s/Seveso.

I Comune ha sede nel Palazzo Municipale sito i Ai Grandi, 1.

Le adunanze degli organi collegiali si svolgonondrma nella Sede Comunale. | predetti organi
possono riunirsi ed esercitare le loro funzionirenm sedi diverse in casi del tutto ecceziongleo
particolari esigenze.

I Comune negli atti e nel sigillo si identificarcd nome di Comune di Cabiate.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrereecompagnato dal Sindaco o da chi ne esercita le
funzioni, e comunque ogni qual volta sia necessamalere ufficiale la partecipazione dellEnte a
una particolare iniziativa, si puo esibire il gdofee con lo stemma del Comune nella foggia
autorizzata con D.P.C.M. in data 27 ottobre 19&®@®&ndo le modalita del D.P.C.M. in data 3
giugno 1985. Tale utilizzo puo essere disciplinain specifico Regolamento.

L'uso e la riproduzione di tali simboli, per finon istituzionali e non autorizzati, sono vietati.

Gli atti comunali che, in base alla legge o alliaeimento interno dell’Ente, sono destinati alla

pubblicazione, vengono inseriti nell’apposita saeidel sito internet istituzionale del Comune.

Parte Seconda
ORDINAMENTO STRUTTURALE

TITOLO |
GLI ORGANI DI GOVERNO

CAPO |
GENERALITA’

Art. 5
Gli organi di governo

Sono organi di governo del Comune: il Consiglio Qorle, la Giunta ed il Sindaco.
Il Consiglio Comunale é organo di indirizzo e dntollo politico amministrativo.

La Giunta collabora col Sindaco e svolge attivitdpositive e di impulso nei confronti del
Consiglio.

Il Sindaco e responsabile dellamministrazione ed kegale rappresentante del Comune. Egli
esercita, inoltre, le funzioni di Ufficiale di Gowv® secondo le Leggi dello Stato.



Art. 6
Attribuzione ed esercizio di funzioni

La Legge e lo Statuto attribuiscono le funzionii agbani di governo, ai responsabili di settore, al
Segretario Comunale.

Gli organi ed i soggetti titolari delle funzioni &sercitano nel rispetto della Legge, dello Sta&uto
dei Regolamenti.

Il titolare delle funzioni e responsabile del l@®ercizio e del risultato.
Le funzioni sono delegabili solo nei casi previldlla Legge, dallo Statuto e dai Regolamenti.

Il delegante risponde dell’esercizio delle funzideiegate solguando la responsabilita consegue
dagli atti di indirizzo della delega.

Art. 7
Deliberazioni degli organi collegiali

Gli organi collegiali deliberano validamente conntérvento della meta dei componenti
arrotondato all’unita superiore e a maggioranzavdéifavorevoli sui contrari, salvo maggioranze
speciali previste espressamente dalle Leggi, dgoRenenti o dallo Statuto.

Le deliberazioni degli organi collegiali sono adsyli regola, con votazione palese; sono assunte a
scrutinio segreto le deliberazioni concernenti pees quando venga esercitata una facolta
discrezionale fondata sull'apprezzamento delleifuabggettive di una persona o sulla valutazione
dell'azione da questi svolta.

L’istruttoria, la documentazione e il deposito defproposte di deliberazione sono curate dai
responsabili appositamente individuati; la verlrzone delle sedute del Consiglio e della Giunta
sono curate dal Segretario Comunale o da chi litsisse.

| verbali delle sedute sono firmati dal Presidential Segretario verbalizzante.
CAPO I

IL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 8
Il Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale € I'organo di indirizzo edatintrollo politico amministrativo del Comune.
Il Consiglio Comunale € dotato di autonomia orgaaiwa e funzionale.

L’elezione, la durata in carica, la composizion® escioglimento del Consiglio Comunale sono
regolati dalla Legge che disciplina anche la posigigiuridica dei Consiglieri.



Salvo i casi di sospensione e scioglimento, il @rmsComunale dura in carica sino alla elezione
del nuovo, limitandosi, dopo la pubblicazione decmrto di indizione dei comizi elettorali, ad
adottare gli atti urgenti ed improrogabili.

Il Consiglio Comunale esercita le potesta e le ostenze stabilite dalla Legge e dallo Statuto e
svolge le proprie attribuzioni conformandosi aingipi, alle modalita e alle procedure stabiliti nel
presente Statuto e nelle norme regolamentari.

Le norme relative al funzionamento del Consiglion@male sono contenute, per quanto non
previsto nella Legge e nel presente Statuto, inRegolamento interno specifico approvato a
maggioranza dei due terzi dei Consiglieri assegalfComune. Qualora tale maggioranza non
venga raggiunta, la votazione e ripetuta in unaesgiva seduta ed e sufficiente che la relativa
deliberazione ottenga il voto favorevole della maggnza assoluta dei Consiglieri assegnati. Le
stesse maggioranze sono richieste anche per Idiohadiel predetto Regolamento.

Art. 9
Attribuzioni e competenze

Il Consiglio Comunale ha competenza esclusiva emliinazione dei seguenti atti fondamentali
senza possibilita di delega ad altri organi:

a) Statuto dell’Ente e delle aziende speciali e loomifiche;

b) Regolamenti e loro modifiche fatto salvo quellanateria di ordinamento degli uffici e dei
servizi e quelli di competenza di altri organi federcizio della propria potesta
regolamentare;

c) Criteri generale per I'ordinamento degli uffici eicgervizi,

d) Programmi, relazioni previsionali e programmatighieni finanziari, programmi triennali e
elenco annuale dei lavori pubblici, bilanci annualipluriennali e relative variazioni,
rendiconto, piani territoriali ed urbanistici, pragymi annuali e pluriennali per la loro
attuazione, eventuali deroghe ad essi, parerimtdere per dette materie;

€) Convenzioni tra i Comuni e quelle tra i Comuni e\Rncia, costituzione e modificazione di
forme associative;

f) Istituzione, compiti e norme sul funzionamento demiganismi di decentramento e di
partecipazione;

g) Organizzazione dei pubblici servizi, costituzioné idtituzioni e aziende speciali,
concessione dei pubblici servizi, partecipaziond’Eldge locale a societa di capitali,
affidamento di attivita o servizi mediante convems;

h) Istituzione e ordinamento dei tributi, con esclagiodella determinazione delle relative
aliquote, e disciplina generale delle tariffe |gefruizione dei beni e dei servizi;

i) Indirizzi da osservare da parte delle aziende pcivbdle degli enti dipendenti, sovvenzionati
0 sottoposti a vigilanza;

]) Contrazione di mutui e aperture di credito non tevespressamente in atti fondamentali
del Consiglio ed emissioni di prestiti obbligazidna

k) Spese che impegnino i bilanci per gli esercizi sastvi, escluse quelle relative alle
locazioni di immobili ed alla somministrazione errfibura di beni e servizi a carattere
continuativo;

[) Acquisti e alienazioni immobiliari, relative pernaytappalti e concessioni che non siano
previsti espressamente in atti fondamentali delsighio o che non ne costituiscano mera
esecuzione e che, comungue, non rientrino nellamand amministrazione di funzioni e
servizi di competenza della Giunta, del Segret@omunale o di altri funzionari;



m) Definizione degli indirizzi per la nomina e la dgsazione dei rappresentanti del Comune
presso enti, aziende ed istituzioni, nonché nondieiarappresentanti del Consiglio presso
enti, aziende ed istituzioni ad esso espressamierteata dalla legge;

n) Approvazione diprogetti che comportano varianti agli strumentiamilstici;

0) Nomina dell’Organo di Revisione dei Conti;

p) Individuazione, in base alla propria competenzagliderganismi collegiali ritenuti
indispensabili per l'individuazione dei fini istidionali del’Ente ai sensi dell’art. 96 del
D.L.vo n° 267/2000 e s. m. ed i.;

nonché di tutti gli altri atti attribuiti dalla Leg o dal presente Statuto alla competenza comsiliar

Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cuipaksente articolo non possono essere adottate in
via d'urgenza da altri organi del Comune, salvdlguatinenti alle variazioni di bilancio adottate
dalla Giunta da sottoporre a ratifica del Consighiei sessanta giorni successivi, a pena di
decadenza.

In attuazione dei principi di economicita e di sdifigazione il Consiglio Comunale € competente
ad assumere direttamente gli impegni di spesa ohseguano immediatamente da una propria
decisione e relativamente ai quali manchi quald@sna di apporto discrezionale dei responsabili
degli uffici e servizi per cui un’eventuale detenaidi impegno di spesa sarebbe mero duplicato
formale della deliberazione consiliare senza alapporto gestionale dei responsabili. In questo
caso la deliberazione del Consiglio Comunale dewkviduare tutti gli elementi previsti dalla
Legge per definire I'impegno di spesa e limpegrioirdende definitivamente assunto con
'adozione dell’atto consiliare contenente il préso parere di regolarita contabile da parte del
responsabile del servizio finanziario.

Art. 10
Linee programmatiche di mandato e loro verifica

Entro trenta giorni dalla prima seduta del Consigiomunale, il Sindaco, sentita la Giunta
Comunale, trasmette ai Consiglieri il testo conté@de linee programmatiche relative alle azioni
ed ai progetti da realizzare nel corso del mandato.

Entro i trenta giorni successivi, il Consiglio esaanil programma di governo che viene discusso e
sottoposto a votazione finale.

Art. 11
Partecipazione del Consiglio alla definizione, aklideguamento ed alla verifica periodica
dell'attuazione del programma di governo

Il Consiglio definisce annualmente l'attuazione lelelinee programmatiche di governo con
I'approvazione della relazione previsionale e pangmatica del Bilancio preventivo e del Bilancio
pluriennale che nell’atto deliberativo sono espaesente dichiarati coerenti con le predette linee.

La verifica da parte del Consiglio Comunale deillazione del programma avviene
contestualmente all'accertamento del permanere degilibri generali di bilancio previsto dall’art.
193 del D.L.vo n° 267 del 18/08/2000 e s. m. ed i..

Il Consiglio Comunale, qualora ritenga che il paogma di governo sia, in tutto o in parte, non piu
adeguato, puo, con deliberazione adottata a magugiar assoluta dei componenti, invitare il
Sindaco a modificarlo, indicando le linee di fordboperseguire.



Art. 12
Prerogative dei Consiglieri Comunali

| Consiglieri entrano in carica all’atto della plamazione ovvero, in caso di surrogazione, non
appena il Consiglio adotta la relativa deliberagiossi rappresentano la collettivita senza vincolo
di mandato “imperativo”.

Hanno diritto di iniziativa su ogni questione sptista alla deliberazione del Consiglio ed hanno
diritto di formulare interrogazioni, interpellanze mozioni. Alle interrogazioni ed interpellanze

deve essere data risposta scritta entro 30 gi@nile modalita indicate dal Regolamento del
Consiglio Comunale.

Hanno diritto di ottenere dagli uffici del Comunesso, tutte le notizie e le informazioni in loro
possesso ed utili all'espletamento del mandato.

| diritti stabiliti nei precedenti commi si esegniip con le modalita ed i limiti previsti dal relati
Regolamento ed in conformita del successivo art. 13

| Consiglieri Comunali hanno il dovere di intervenalle sedute del Consiglio e di partecipare ai
lavori delle Commissioni secondo modalita e coradizstabilite dallo specifico Regolamento

Essi sono tenuti al segreto nei casi specificatéengeterminati dalla Legge.
| Consiglieri si costituiscono in gruppi secondamt@me del Regolamento del Consiglio Comunale.

Tra i Consiglieri proclamati eletti assume la qgiicdi di Consigliere anziano il primo degli ele.
parita di voti, tra piu Consiglieri, il piu anzianib eta.

Le indennita spettanti ai Consiglieri Comunali sastabilite dal Consiglio Comunale secondo i
criteri stabiliti dalla Legge.

Art. 13
Diritto d’accesso dei Consiglieri

| Consiglieri Comunali ai fini dell'esercizio dellunzioni consiliari hanno diritto di accesso
durante I'orario di servizio degli uffici ai documie e agli atti dei procedimenti del Comune, delle
sue aziende e istituzioni, ivi compresi quelli ngdi temporaneamente o in via definitiva.

Il diritto di accesso si esercita mediante esamstmazione di copia, senza alcun onere di rimborso
del costo.

Non sono ammesse le richieste del tutto generichernesorrette dal carattere di attualita o del
collegamento alla funzione

| Consiglieri non possono utilizzare il potere dirazione di copia e richiesta di informazione con
modalita tali da determinare un ostacolo nell’eg@aelle attivita e dei servizi ordinari, spesie
di carattere essenziale, erogati dal Comune.

Le deliberazioni della Giunta Comunale vanno trassae ai sensi della normativa vigente, in
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elenco ai capigruppo consiliari di modo che glissiepossano esercitare adeguatamente il loro
diritto di accesso su tali atti chiedendone, oveessario, estrazione di copia.

| Consiglieri Comunali sono tenuti al segreto suliéormazioni acquisite mediante accesso a
documenti riservati per tutta la durata della Ioservatezza.

Il diritto di accesso dei Consiglieri riguarda odipio di atto ed in ordine ai cd. “dati sensibilif
essi riportati deve essere osservato il principipedtinenza e non eccedenza dell'accesso rispetto
alle finalita da conseguire.

Il Consigliere deve utilizzare i dati acquisiti gersole finalitd inerenti al mandato, con assoluto
divieto di diffondere in alcun modo i dati sensil@i cui sia venuto a conoscenza nell’esercizio
delle sue funzioni.

Art. 14
Cessazione dalla carica di Consigliere

| Consiglieri Comunali cessano dalla carica, otfne nei casi di morte e scadenza del mandato, per
decadenza e dimissioni.

| Consiglieri che non intervengono a tre seduteseountive senza giustificato motivo, da
comunicare allAmministrazione comunale, sono dacaii decaduti.

La decadenza e pronunciata dal Consiglio Comurmlejniziativa del Sindaco, a seguito di
segnalazione del Segretario Comunaleavvia la procedura ex art. 7 della Legge n° 249018

s. m. ed i. concontestualecomunicazione scritta all'interessato di avvio gebcedimento
amministrativo. Il Consigliere ha facolta di farlei® le proprie eventuali cause giustificative entr
20 giorni dalle notifica dell'avviso. Scaduto takrmine, il Sindaco convoca, entro i 10 giorni
successivi, il Consiglio Comunale affinché esanairdeliberi in merito tenendo conto delle cause
giustificative eventualmente presentate da paft€dasigliere interessato.

Le dimissioni dalla carica di Consigliere, indirsge al Consiglio, devono essere assunte
immediatamente al protocollo dellEnte nell’ordinemporale di presentazione. Esse sono
irrevocabili, non necessitano di presa d’atto eosimmmediatamente efficaci. || Consiglio, entro e
non oltre dieci giorni, deve procedere alla surraggg Consiglieri dimissionari, con separate
deliberazioni, seguendo l'ordine di presentazioekeddimissioni quale risulta dal protocollo. Non
si dara luogo alla surroga qualora, ricorrendopeesupposti , si debba procedere allo scioglimento
del Consiglio Comunale cosi come disciplinato daleamativa vigente.

Art. 15
Prima adunanza e convocazione

La prima adunanza del Consiglio Comunale deve essemvocata dabindaco entro il termine
perentorio di dieci giorni dalla proclamazione degtti. La seduta deve tenersi entro il terndine
dieci giorni dalla convocazione. La seduta e pokgie dal Sindaco.

Il Consiglio nella sua prima seduta e prima dilglriare su qualsiasi altro oggetto, ancorché non sia
stato prodotto alcun reclamo, esamina la condizaineitti gli eletti, compreso il Sindaco, e ne
effettua la convalida ai sensi e per gli effetti T 11l, Capo II, del D.L.vo n° 267 del 18/08/R0 e
s.m.edi.
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Nella stessa seduta, dopo la convalida degli giét8indaco comunica l'intervenuta nomina del
Vice Sindaco e degli Assessori.

Art. 16
Convocazione del Consiglio Comunale

I1 Consiglio Comunale & convocato dal Sindaco oherésiede e fissa giorno ed ora della seduta
nonché l'ordine del giorno.

I1 Consiglio si riunisce in sessione ordinaria matdinaria. Il Consiglio € convocato in sessione
ordinaria per la discussione del Bilancio di Prene, del Conto Consuntivo e della verifica
dell'attuazione degli indirizzi programmatici.

Il Consiglio € convocato in sessione straordindahSindaco ovvero su richiesta di un quinto dei
Consiglieri in carica per attribuzioni e materieg feequali sia competente a deliberare il Consiglio
Comunale. In quest'ultimo caso la seduta deve geiremun termine non superiore a giorni venti
dalla data in cui & pervenuta la richiesta, consBrimento nell'ordine del giorno delle questioni
proposte.

In caso di urgenza la convocazione puo aver lua@goun preavviso di almeno ventiquattro ore,
specificando nell’avviso di convocazione le ragidiurgenza che devono essere originate da fattori
imprevisti ed imprevedibili non imputabili al’ Ammistrazione Comunale.

La convocazione dei Consiglieri deve essere eHidtdal Sindaco con avvisi scritti da consegnarsi
al domicilio o altro luogo indicato dal Consiglielea consegna deve risultare da dichiarazione del
messo comunale e puo essere effettuata anchexweitiavia telematica.

L’avviso della seduta della sessione ordinaria, l®anco degli argomenti da trattare, deve essere
consegnato ai Consiglieri almeno cinque giorni, tberi”, prima di quello stabilito per
'adunanza; per la sessione straordinaria I'avdieoe essere consegnato almeno tre giorni prima di
guello stabilito per 'adunanza. Tuttavia nei adisirgenza e sufficiente che I'avviso con il relati
elenco sia consegnato ventiquattro ore prima ngué@sto caso, ogni volta che la maggioranza dei
Consiglieri presenti lo richieda, ogni deliberazopuo essere differita al giorno seguente;
ugualmente resta stabilito per gli oggetti da argitin aggiunta ad altri gia inseriti all'ordineld
giorno di una determinata seduta.

L’elenco degli argomenti da trattarsi in ciascueassone ordinaria o straordinaria del Consiglio
Comunale deve essere pubblicato, sotto la respiitésalel Segretario Comunale, all’Albo Pretorio
almeno il giorno precedente a quello stabilito perseduta, e mediante affissione pubblica.
L’adeguata e preventiva informazione per i Consiglsugli argomenti da trattare in Consiglio e
disciplinata dal Regolamento del Consiglio Comunale

La convocazione puo essere altresi disposta caatéute esclusivamente nei casi e con le modalita
previste dalla Legge.

Art. 17
Adunanze e Deliberazioni
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Il Consiglio Comunale non puo deliberare se noarinéne la meta dei Consiglieri assegnati, salvo
i casi in cui sia richiesto un quorum speciale.l&lseconda convocazione, che avra luogo in altro
giorno, per la validita delladunanza e sufficietitetervento di almeno un terzo dei Consiglieri
assegnati senza computare a tale fine il Sindaco.

Le deliberazioni sono valide se adottate a maggiarassoluta dei votanti, salvo i casi in cui sia
richiesta una maggioranza qualificata.

Le adunanze consiliari sono pubbliche, salvo i ga®visti dal Regolamento del Consiglio
Comunale.

Le votazioni hanno luogo con voto palese, salvasi i cui il Regolamento stabilisce la votazione
segreta, in conformita a quanto stabilito dall’@rtlel presente Statuto.

Il Regolamento interno disciplina, per quanto neavsto nella Legge e nel presente Statuto, i
criteri di verifica del numero legale e di calcoltella maggioranza per l'adozione delle
deliberazioni.

Alle sedute del Consiglio Comunale partecipanozaetritto di voto, gli Assessori nominati e non
facenti parte del Consiglio stesso.

Alle sedute del Consiglio Comunale partecipa dittdiril Segretario Comunale che svolge le
funzioni attribuitegli dalle Leggi, dal presenteasto e dai Regolamenti. Esso cura la
verbalizzazione delle sedute.

Alle sedute del Consiglio Comunale possono esdaeanati i responsabili degli uffici e dei servizi

comunali, nonché I'Organo di revisione contabiler piferire su specifiche questioni di loro

competenza e attinenti argomenti iscritti all’omlidel giorno secondo le modalita indicate nel
Regolamento del Consiglio Comunale.

Art. 18
Commissioni Consiliari e Consulte

Art. 18 a) Le Commissioni Consiliari

Il Consiglio pud istituire e nominare nel suo s&wmmissioni Consiliari.

Lo specifico atto consiliare di costituzione disgsana Commissione Consiliare determina, di volta
in volta, poteri, composizione ed organizzazionbBadstessa, tenendo anche in considerazione |l
numero di consiglieri assegnati ed assicurando gni @aso a tutti i gruppi consiliari una
rappresentanza proporzionale.

Le Commissioni, nellambito delle materie di pr@dompetenza, svolgono funzioni propositive e

di supporto agli organi Comunali. Le CommissioniiltBrano a maggioranza, purché sia presente
almeno la meta dei componenti, e provvedono allaziene di un verbale sintetico che viene

trasmesso ai capigruppo consiliari.

Le Commissioni Consiliari possono avvalersi deléatgcipazione del Sindaco e degli Assessori,
guesti ultimi per le materie delle loro singole gmetenze, con diritto di parola e di proposta ai
lavori delle Commissioni, senza, comunque, averngtalidi voto. Possono, altresi, avvalersi della
partecipazione dei Responsabili dei Servizi.
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Commissioni speciali di controllo, di garanzia eimthiesta possono, altresi, essere costituite, a
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati,spelgere verifiche ed inchieste sull'attivita
amministrativa del Consiglio, della Giunta e dehd&ico. Esse sono presiedute da un Consigliere
delle minoranze eletto a seguito di votazione a® eservata. La Commissione opera nell’ambito
del mandato affidatogli. Utilizza le strutture égersonale dell’Ente, messo a sua disposizione, e
cessa al termine fissato nella deliberazione tstau

Le Commissioni di cui al comma precedente hanngatere di acquisire informazioni da
amministratori e responsabili dei servizi che sotemuti a fornire ogni atto richiesto
compatibilmente con la disciplina del segreto duaiff e del rispetto della normativa sulla
“privacy”.

Art. 18 b) Le Consulte

Al fine di ampliare la partecipazione democraticai dittadini all’attivita amministrativa del
Comune, e prevista la costituzione di “Consulte goahi”, non composte da Consiglieri Comunali,
il cui funzionamento e disciplinato da uno spedfiRegolamento approvato dal Consiglio
Comunale.

Art. 19
Forme di partecipazione e prerogative della minorana

Qualora il Consiglio sia chiamato dalla Legge, 'd#lb costitutivo dellEnte a cui il Comune
partecipa, o da specifica convenzione, a nominaregppresentanti presso un singolo Ente, uno
dei nominativi € riservato alle minoranze.

Nell'ipotesi di nomine o individuazioni per un nuroedi soggetti inferiore a quello dei gruppi
consiliari di minoranza esistenti, i nominativi gadicare saranno forniti dalle minoranze previo
accordo tra le stesse. In caso di mancato accprdoedera alla nomina il Sindaco tenendo conto
delle indicazioni fornite dalle minoranze e garadi@ il pit possibile i criteri dell’alternanza ellde
rappresentativita in seno al Consiglio.

CAPO Il
LA GIUNTA COMUNALE

Art. 20
La Giunta Comunale

La Giunta collabora con il Sindaco nellamministcaee del Comune per I'attuazione degli indirizzi
generali di governo ed opera attraverso deliberaziollegiali.

In particolare, la Giunta collabora con il Sindagell’attuazione degli indirizzi generali del
Consiglio al quale riferisce annualmente sulla peopttivita e svolge attivita propositive e di
impulso nei confronti dello stesso.

La Giunta compie tutti gli atti di indirizzo e dowtrollo politico — amministrativo che, nell’ambito
dell'esercizio delle funzioni di governo, non sonservati dalla Legge al Consiglio e che non
rientrino nelle competenze, previste dalle Leggiakpresente Statuto, del Sindaco, del Segretario
Comunale e dei funzionari responsabili.
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Alla Giunta spetta, in particolare, a titolo eseifigativo, la competenza a:

a) Predisporre lo schema di bilancio preventivo emiito consuntivo;

b) Adottare i provvedimenti di attuazione dei programgenerali e settoriali approvati dal
Consiglio, nel rispetto degli indirizzi fissati;

c) Adottare i Regolamenti sull'ordinamento degli uiffecdei servizi nel rispetto dei criteri stabiliti
dal Consiglio;

d) Adottare in via d'urgenza le deliberazioni attineadte variazioni di bilancio, sottoponendole a
ratifica del Consiglio nei 60 giorni successivipana di decadenza, ai sensi dell'art.42, quarto
comma, del D.L.vo n° 267 del 18/08/2000;

e) Deliberare i prelevamenti dai fondi di riserva oo per l'integrazione dei capitoli di spesa
deficitari;

f) Approvare il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.Gil)Riano Risorse Obiettivi (P.R.O.) e le sue
variazioni con le modalita ed i limiti previsti neegolamento di contabilita;

g) Affidare gli incarichi di progettazione e di consnka;

h) Deliberare la costituzione in giudizio, sia nelig@ passivi che in quelle attive, innanzi a
gualsiasi tipo di magistratura nominando contestealte il legale di fiducia; la costituzione
deve essere rinnovata per poter sperimentare drides gradi superiori;

i) Deliberare la concessione di sovvenzioni, contrjbaussidi ed aiuti finanziari, vantaggi
economici di qualunque genere ad enti ed associaaanché a privati nei limiti previsti dalle
disposizioni di Legge e del relativo Regolamentmuoale;

}) Nominare i componenti delle Commissioni di concorso

k) Valutare gli atti finali relativi alla realizzazierdi opere pubbliche;

[) Accettare lasciti o donazioni salvo che comportimeri di natura finanziaria pluriennale sui
quali si esprime il Consiglio;

m) Nominare la delegazione trattante di parte pubblea la contrattazione decentrata ed
autorizzare il Presidente della predetta delegazadia conseguente stipula;

n) Approvare il programma triennale del fabbisognpetisonale;

0) Deliberare sulle transazioni, fatte salve le cormpee consiliari nel caso che ne conseguano
effetti sulla consistenza del patrimonio immob#i@omunale;

p) Individuare, in base alla propria competenza, giiaaismi collegiali ritenuti indispensabili per
l'individuazione dei fini istituzionali del’Enteiasensi dell’art. 96 del D.L.vo n° 267/2000 e s.
m. ed i.;

g) Nominare la Commissione Edilizia qualora istituita;

r) Dare attuazione, per quanto di propria competeail@, mozioni approvate in Consiglio
Comunale anche in relazione al reperimento dedlpatiibilita economiche.

In attuazione dei principi di economicita e di séifigazione la Giunta Comunale &€ competente ad
assumere direttamente gli impegni di spesa cheegolso immediatamente da una propria
decisione e relativamente ai quali manchi quald@sna di apporto discrezionale dei responsabili
degli uffici e servizi per cui un’eventuale detenaidi impegno di spesa sarebbe mero duplicato
formale della deliberazione della Giunta senzarakgpoporto gestionale dei responsabili. In questo
caso la deliberazione della Giunta Comunale deswiotuare tutti gli elementi previsti dalla Legge
per definire 'impegno di spesa e I'impegno si imte definitivamente assunto con l'adozione
dell'atto deliberativo contenente il prescritto gxar di regolarita contabile da parte del respotesabi
del servizio finanziario.

Art. 21
Composizione, nomina e revoca
La Giunta Comunale € composta dal Sindaco, cheesique, e da un numero di assessori fissato

15



dalle disposizioni di legge.

| componenti della Giunta, tra cui un Vice Sindasono nominati dal Sindaco ai sensi della
normativa vigente.

Possono essere nominati assessori i cittadini,eanch facenti parte del Consiglio, in possesso dei
requisiti di eleggibilita e compatibilita alla cea di Consigliere e che non siano coniuge, pam@nte
affine fino al terzo grado del Sindaco.

Gli Assessori esterni possono partecipare alletsedel Consiglio Comunale e intervenire nella
discussione ma non hanno diritto di voto.

L’'Assessore, o il Vice Sindaco, esterno non puo wugue assumere la presidenza del Consiglio
per cui questa sara eventualmente assunta dal dlersianziano inteso come colui che e stato
eletto con il maggior numero di voti esclusi i catadi Sindaco.

Le dimissioni del Vice Sindaco e dei singoli assesdevono essere presentate per iscritto al
Sindaco che le comunichera al Consiglio Comunale nella arsaduta successiva unitamente al
nominativo dell’eventuale sostituto; le dimissior@n sono revocabili e diventano immediatamente
efficaci.

L’atto con cui il Sindaco revoca il vice Sindacawoo o piu Assessori deve essere sinteticamente
motivato con riferimento al rapporto fiduciario.dtfo € comunicato al Consiglio nella prima seduta
successiva unitamente alle generalita dell’eveatsastituto.

La Giunta decade con la decadenza del Sindacosa dadla carica, sempre congiuntamente al
Sindaco, in caso di approvazione da parte del @bosli una mozione di sfiducia.

Art. 22
Adunanze e funzionamento

La Giunta uniforma la sua attivita al principio ldetollegialita. Essa € convocata dal Sindaco, che
ne fissa I'ordine del giorno, e in caso di suaéenga o di impedimento dal Vice Sindaco.

Le modalita di convocazione e di funzionamentoad€liunta sono stabilite in modo informale dalla
stessa.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche, saleeifpa decisione in tal senso. Ad esse possono
intervenire esperti, tecnici e responsabili diaifie responsabili di servizi, nonché il revisore de
conti, ammessi dal Presidente per riferire su dateti argomenti. Essi non devono comunque
essere presenti al momento dalle votazioni.

Delle sedute della Giunta é redatto processo verdaahmario a cura del Segretario Comunale o di
chi lo sostituisce. Il verbale é sottoscritto dedgtdente della seduta e dal Segretario Comunale.

Le deliberazioni della Giunta sono pubblicate #Wdébo Pretorio ed il relativo elenco viene
trasmesso ai capigruppo consiliari.

Le sedute sono valide se sono presenti la met&aieponenti arrotondata alla unita superiore,
computando fra questi il Sindaco.
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Le deliberazioni sono valide se approvate dalla gragnza dei presenti, salvo maggioranze
particolari previste dalla Legge, dai Regolamerdabpresente Statuto.

Se non viene raggiunta la maggioranza su una pi@ges parita dei voti favorevoli con quelli
contrari si considera approvata la proposta cheabhuto il voto favorevole del Presidente.

Ai componenti della Giunta & vietato ricoprire irichi 0 assumere consulenze presso enti od
istituzioni dipendenti 0 comunque sottoposti altcolio e alla vigilanza del Comune.

| componenti della Giunta che risultano assentreasedute consecutive senza aver presentato
giustificazioni possono essere revocati dal Sindaco

CAPO IV
IL SINDACO

Art. 23
I Sindaco

Il Sindaco e il capo del governo locale ed in tedste esercita funzioni di rappresentanza, di
presidenza, di sovrintendenza e di amministrazione.

Il Sindaco ha competenza e poteri di indirizzoyidilanza e controllo dell’attivita degli Assesseri
delle strutture gestionali-esecutive.

La legge disciplina le modalita per I'elezioneassi di incompatibilita e di ineleggibilita all’uéio
di Sindaco, il suo “status” e le cause di cessazdaila carica.

In caso di dimissioni, impedimento permanente, gimoe, decadenza o decesso del Sindaco, la
Giunta decade e si procede allo scioglimento deis@tio. Il Consiglio e la Giunta rimangono in
carica sino alla elezione del nuovo Consiglio o miebvo Sindaco. Fino alle predette elezioni, le
funzioni del Sindaco sono svolte dal Vice Sindaco.

Art. 24
Funzioni e competenze del Sindaco

Il Sindaco:

1) E’l'organo responsabile dellamministrazione dein@une, di cui ha la rappresentanza,;

2) Convoca la prima seduta del Consiglio Comunaleoeditci giorni dalla proclamazione degli
eletti per una data ricompresa nei dieci giornicsssivi alla convocazione e ne presiede la
seduta;

3) Convoca il Consiglio Comunale fissando giorno, ®@dine del giorno e ne presiede le sedute;

4) Sovrintende al funzionamento dei servizi e dedicué all’esecuzione degli atti nel rispetto del
principio di separazione tra funzioni di indirizpolitico e di gestione;

5) Nomina i componenti della Giunta, tra cui il Vicen&aco;

6) Convoca e presiede la Giunta,

7) Nomina, designa e revoca, sulla base degli indirgabiliti dal Consiglio Comunale, i
rappresentanti del Comune presso enti, aziendgtiagzioni;

8) Adotta i provvedimenti necessari per I'osservanedednorme di legge, dello Statuto e dei
Regolamenti non espressamente attribuite ad aijano;

9) Firma le ordinanze di applicazione delle Leggi eRlegolamenti;
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10)Promuove e, dopo I'approvazione consiliare, stimliaaccordi di programma di cui all’art.34
del D.L.vo n° 267 del 18/08/2000 nonché gli tuttiajtri atti relativi a forme associative e di
cooperazione di cui al Tit. Il, Capo V del D.L.vd 267 del 18/08/2000;

11)Coordina e riorganizza, sulla base degli indiregpressi dal Consiglio Comunale e nell’ambito
dei criteri eventualmente indicati dalla Regiond, @ari degli esercizi commerciali, dei
pubblici esercizi e dei servizi pubblici, nonchéintsa con i responsabili territorialmente
competenti delle amministrazioni interessate, ghriodi apertura al pubblico degli uffici
pubblici localizzati nel territorio al fine di armzare I'espletamento dei servizi con le
esigenze complessive e generali degli utenti;

12)Rappresenta in giudizio il Comune;

13)Indice i Referendum comunali e ne proclama i raylt

14)Nomina e revoca i responsabili degli uffici e dervézi ed attribuisce e definisce gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna@®do le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt
109 e 110 del D.L.vo n° 267 del 18/08/2000 e sedn.;

15)Nomina il Segretario Comunale scegliendolo da aippddbo professionale; ha altresi facolta
di revocarlo previa deliberazione di Giunta Comenal

16)Vigila sul servizio di polizia locale;

17)Informa la popolazione su situazioni di pericola palamita naturali, di cui all’art. 36 del
regolamento di esecuzione della Legge n° 996ata 68/12/1970 approvato con D.P.R. n° 66
del 06/02/1981.

Esercita inoltre tutte le altre funzioni attribwtiedalla legge e dai regolamenti e sovrintende
all’espletamento delle funzioni statali, regioralprovinciali attribuite o delegate al Comune.

Art. 25
Altre attribuzioni del Sindaco

Il Sindaco, quale Ufficiale di Governo, sovrintende

a) alla tenuta dei registri di stato civile e di paggmbne ed agli adempimenti attribuitigli dalle
leggi in materia elettorale, di leva militare esthtistica, esercitando, altresi, le funzioni reéat
a detti servizi;

b) alla emanazione di atti che gli sono attribuitileldleggi e dai Regolamenti in materia di ordine
e sicurezza pubblica, di sanita e di igiene pubblic

c) allo svolgimento delle funzioni in materia di puighl sicurezza e di polizia giudiziaria, in
mancanza di commissariato di polizia,

d) alla vigilanza su tutto quanto possa interessasiclaezza e I'ordine pubblico, informandone il
Prefetto;

e) alla Protezione Civile assumendo, in caso di cdkmiaturali, nell’ambito del territorio
comunale, tutti i poteri conferiti dalla Legge e Ba&golamenti.

Il Sindaco, quale ufficiale del Governo, adotta edto motivato provvedimenti, anche contingibili

e urgenti nel rispetto dei principi generali dellmamento, al fine di prevenire e di eliminarewyra

pericoli che minacciano I'incolumita pubblica e decurezza urbana. | provvedimenti di cui al

presente comma sono comunicati al Prefetto anclmiadella predisposizione degli strumenti

ritenuti necessari alla loro attuazione

Nel caso di gravi emergenze in materia di ordingcerezza pubblica da comunicare ad organi

sovracomunali, il Sindaco, se consentito dalle vigdisposizioni e nei limiti previsti dalle stesse
informa della situazione i capigruppo consiliarntestualmente alla predetta comunicazione.
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In casi di emergenza, connessi con il trafficoe®o I'inquinamento atmosferico o acustico, ovvero
guando a causa di circostanze straordinarie sificsl@rnio particolari necessita dell’'utenza, |l
Sindaco puo modificare [I'orario degli esercizi qoerciali, dei pubblici esercizi e dei servizi
pubblici, nonché, di intesa con i responsabiliiterialmente competenti delle amministrazioni
interessate, gli orari di apertura al pubblico dafflci pubblici localizzati nel territorio adahdo i
provvedimenti di cui al comma secondo del presartieolo.

Art. 26
Attribuzioni di vigilanza

Il Sindaco, nell’esercizio delle sue funzioni dgNanza acquisisce direttamente presso tutti gli
uffici e servizi le informazioni e gli atti, anch&servati, e puo disporre I'acquisizione di atti,
documenti e informazioni presso le aziende speclaliistituzioni e le societa per azioni,
appartenenti all’ente, tramite i rappresentantialeglelle stesse, informandone il Consiglio
comunale.

Promuove, direttamente o avvalendosi del Segret@umnunale, le indagini e le verifiche
amministrative sull’'intera attivita del Comune.

Il Sindaco promuove e assume iniziative atte adcasse che uffici, servizi, aziende speciali,
istituzioni e societa appartenenti al Comune svadda loro attivita secondo gli obiettivi.

Art. 27
Giuramento e distintivo

Il Sindaco presta giuramento dinanzi al Consiglominale nella sua prima seduta secondo la
seguente formula: “Giuro di essere fedele alla Rbjica, di osservare lealmente la Costituzione e
le Leggi dello Stato, di adempiere ai doveri deb mificio nell'interesse dellamministrazione e del
pubblico bene”.

Il distintivo del Sindaco consiste in una fasciediore con lo stemma della Repubblica e del
Comune, da portarsi a tracolla.

Art. 28
Dimissioni del Sindaco

Le dimissioni scritte del Sindaco sono presentat€amsiglio. Una volta trascorso il termine di
venti giorni dalla loro presentazione al Consigligentano efficaci ed irrevocabili. In tal caso si
procede allo scioglimento del Consiglamn contestuale nomina di un Commissario.

Art. 29
Mozione di sfiducia
La mozione di sfiducia nei confronti del Sindacamtivata e sottoscritta da almeno due quinti dei

Consiglieri Comunali assegnati, senza contarentl&o, € presentata al protocollo generale del
Comune nonché consegnata direttamente al Sindaco.

19



Il Consiglio € convocato per la sua discussioneupardata compresa fra il decimo ed il trentesimo
giorno successivo.

La mozione € approvata quando riceve il voto favole della maggioranza assoluta dei
componenti del Consiglio espresso per appello nal&in

Art. 30
Effetti della mozione di sfiducia

Il Sindaco, e con esso la Giunta, cessano dal gisutcessivo a quello in cui e stata votata la
sfiducia.

Il Segretario Comunale informa, il giorno stessdrefetto per lo scioglimento del Consiglio e la
nomina del Commissario.

Art. 31
Il Vice Sindaco

Il Vice Sindaco sostituisce in tutte le sue funzibBbindaco temporaneamente assente, impedito o
sospeso dalle sue funzioni. Assume, in caso di dinpento permanente, rimozione, decadenza o
decesso del Sindaco, le funzioni di questo sirieletlione del nuovo Sindaco.

Quando il Vice Sindaco e temporaneamente assenitepedito, alla sostituzione del Sindaco
provvede I'Assessore piu anziano di eta reperibile.

Gli atti adottati dai sostituti o dai delegati dewodichiarare i motivi o I'atto dai quali promara |
competenza.

Art. 32
Deleghe ed incarichi

Le funzioni di Ufficiale di governo possono cosiieuoggetto di delega nei modi e nei termini
previsti dalla legge, fatta eccezione per i prowweshti contingibili ed urgenti, che restano di
esclusiva competenza del Sindaco o di chi legalenlergostituisce.

Il Sindaco non puo delegare la propria competenzmemle di capo e responsabile
dellamministrazione o ricomprendere nella delagtetle proprie funzioni e competenze.

La delega pud essere revocata dal Sindaco in quadunmomento senza alcuna specifica
motivazione, essendo concessa come atto meramenserezionale nell'interesse

dellAmministrazione.

Le deleghe delle funzioni di Ufficiale di Governon® trasmesse al Prefetto.

Il Sindaco puo attribuire agli Assessori e Consiglincarico di svolgere attivita di istruzione e
studio di determinati problemi e progetti o di aeradeterminate questioni nell'interesse
dellamministrazione.

Tali incarichi non costituiscono delega di competre non abilitano allo svolgimento di un
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procedimento amministrativo che si concluda coratio amministrativo ad efficacia esterna. Non
e consentita la mera delega di firma.

CAPOV
DIVIETI

Art. 33
Divieto di incarichi e consulenze

Al Sindaco, al vice Sindaco, agli Assessori ed angiglieri Comunali, nonché ai loro coniugi,
parenti ed affini fino al quarto grado, e vietatooprire incarichi, sia in forma individuale che
associata, e assumere consulenze presso il Coraatieed istituzioni dipendenti o comunque
sottoposti al controllo ed alla vigilanza del Coraun

TITOLO Il

CAPO |
ORGANI BUROCRATICI

Art. 34
Organizzazione degli uffici, dei servizi e del pemale

L’organizzazione degli uffici e dei servizi € umifioata a criteri di autonomia, funzionalita ed

economicita della gestione e secondo principi difgssionalita e responsabilita; I'intera attivita

deve altresi:

» Privilegiare la posizione di servizio alla cittaditza propria di ogni attivita pubblica;

e Organizzare la struttura di relazione con I'esteimanodo tale da dare risposte quanto piu
immediate possibili;

» Consentire I'avvicendamento in modo programmatieb gersonale nell’ambito delle proprie
professionalita;

» [Essere sottoposta a valutazione periodica.

Costituiscono tra I'altro criteri organizzativi ganali della struttura dell’Ente i seguenti principi

» La distinzione tra le responsabilita di indirizzaliecontrollo politico — amministrativo spettanti
agli organi di governo e quelle di gestione amntiats/a, finanziaria e tecnica attribuite ai
Responsabili dell’Area o di strutture equivalenti;

* La definizione dei livelli di responsabilita e dutanomia del personale in relazione agli
obiettivi assegnati;

* La necessita di assicurare il soddisfacimento deB@genze degli utenti, garantendo la
trasparenza dell’attivita amministrativa, il dioitdi accesso agli atti, la semplificazione delle
procedure, I'informazione e la partecipazione #iV@a amministrativa;

» La flessibilita della struttura organizzativa ¢efite sia in relazione alle dinamiche di bisogni
dell'utenza sia alle nuove e/o mutate competenkseateizi;

» La valorizzazione delle risorse umane garantendaglioramento delle condizioni di lavoro e
la crescita professionale del personale.

La suddivisione organica delle funzioni in aree toutture equivalenti di attivita, singole o
accorpate, considerata l'esigenza di salvaguartlaregeneita delle attivita stesse, costituisce
I'obiettivo da perseguire per condurre ad unitadifizzo politico e l'attivita amministrativa,
garantendo, comunque, le finalita e gli obiettiglideati dai contratti collettivi di lavoro in maia

di organizzazione.
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Ai responsabili delle Aree o strutture equivalespietta I'adozione di tutti gli atti che impegnano
I’Amministrazione verso I'esterno, che la leggeeSkatuto espressamente non riservino agli organi
di governo dellEnte. Sono ad essi attribuiti tuttcompiti di attuazione degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adatt dell’organo politico, tra i quali in particokar
secondo le modalita stabilite dallo Statuto e dgofamenti dell’Ente:

* la presidenza delle commissioni di gara e di casaor

» laresponsabilita delle procedure d’appalto e diconso;

* la stipulazione dei contratti;

» gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa Baszione di impegni di spesa, correlati ai
provvedimenti di loro competenza,;

» gli atti di amministrazione e gestione del persenal

* | provvedimenti di autorizzazione, concessione @l@yhi, il cui rilascio presupponga
accertamenti e valutazioni, anche di natura disonate, nel rispetto di criteri
predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da geherali di indirizzo, ivi comprese le
autorizzazioni e le concessioni edilizie;

e tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori,batiimento e riduzione in pristino di
competenza comunale, nonché i poteri di vigilandiizeéa e di irrogazione delle sanzioni
amministrative previsti dalla vigente legislaziorstatale e regionale in materia di
prevenzione e repressione dell’'abusivismo edikzpaesaggistico-ambientale;

* i provvedimenti di occupazione d’'urgenza e/o direpfo;

» le attestazioni, le certificazioni, le comunicazjole diffide verbali, le autenticazioni, le
legalizzazioni ed ogni altro atto costituente mestifizione di giudizio e di conoscenza;

» gli atti ad essi attribuiti dai Regolamenti o delegin base a questi, dal Sindaco o dalla
Giunta.

Nel rispetto dei principi sopra delineati, con apipdRegolamenti sull'ordinamento degli Uffici e
dei Servizi adottati dalla Giunta in conformitaredii dei principi approvati dal Consiglio Comunale,
viene disciplinata I'organizzazione dell'interaivdta amministrativa, la dotazione organica del
personale, lo stato giuridico ed economico del et in conformita degli accordi collettivi di
lavoro e delle Leggi vigenti in materia.

La responsabilita di norm& propria della posizione apicale di ciascuna Aceastruttura
equivalente. 1 Regolamenti sull’ordinamento degfifitd e dei Servizi regoleranno i rapporti
gerarchici e 'ambito di autonomia dei responsatnh la posizione apicale.

La responsabilita dell’Area o di struttura equivaéee la titolarita di posizione organizzativa puo
essere attribuita a soggetti, anche fuori dotazoyganica, o in convenzione con altri Comuni.

Art. 35
Criteri generali e principi organizzativi

| Regolamenti sull’organizzazione degli uffici eidservizi e del personale dettano norme per
disciplinare tra l'altro:

a) L’organizzazione delle attivita comunali in modo @yeneo;

b) L'aggregazione dei servizi produttivi e di quelliddmanda individuale in unica struttura
operativa, ove possibile;

c) L’obbligo, per i servizi produttivi e per quellidomanda individuale, del rendiconto economico
di ciascuna attivita secondo le metodologie dioado con la contabilita generale;
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d) L'attribuzione dei poteri di spesa corrente ai msabili delle aree o strutture equivalenti
nell'ambito degli stanziamenti contenuti nel bil@anpreventivo approvato con il riscontro
contabile della ragioneria;

e) L’obbligo per il responsabile delle aree o strgtequivalenti di riferire per iscritto al Sindaco,
tramite il Segretario Comunale, sulla attuazione pdogrammi, progetti ed interventi,
formulando proposte e suggerimenti per l'attiviiéufa;

f) Lindividuazione dell'appropriata dotazione orgami relazione all’organizzazione ed alle
esigenze degli uffici e dei servizi in conformigliaobblighi di legge;

g) La configurazione della dotazione organica qualeudwento rigido soltanto per gli aspetti
organizzativi a vocazione stabile e definitiva. d@azione organica deve essere considerata ad
applicazione elastica, nel senso che nell’ambitbAdea, o struttura equivalente, il Segretario
Comunale, dopo aver acquisito il parere del conmpetdResponsabile, puo procedere a
modifiche, consistenti in spostamenti, aggregaziaisaggregazioni dei posti di qualifica
inferiore alla “D” rispetto all’organigramma esiste a seconda delle nuove necessita, a
condizione che non si abbia aumento dell'onere ¢esspro. Tali operazioni non realizzano
variazioni della dotazione organica;

h) L'attribuzione ai responsabili della direzione degffici e dei servizi, della responsabilita
gestionale e di quanto richiesto dall'attuazionglidebiettivi fissati dagli organi di governo
pertinenti alle competenze dell'ufficio o servizla funzione direzionale, a qualsiasi livello
svolta, tende al coinvolgimento ed alla valorizeag delle risorse umane disponibili, ricerca
snellezza ed efficacia di azione, assicura eff@@er correttezza amministrativa, garantisce
rispetto e cortesia nei confronti dei cittadini;

i) | procedimenti disciplinari nei confronti del pemste dipendente;

[) L’appartenenza, ai responsabili delle aree o streittquivalenti, della competenza all’adozione
di tutti gli atti che impegnano I'amministrazionergo I'esterno nel rispetto del principio di
separazione tra sfera politica e sfera gestiontdéte salve le diverse disposizioni di legge;

m) Il conferimento a tempo determinato degli incaridhidirezione di aree funzionali o strutture
equivalenti;

n ) Gli incarichi ad esperti esterni.

Art. 36
Il Segretario Comunale

Il Segretario Comunale, nominato dal Sindaco, dale dipende funzionalmente, svolge compiti
di collaborazione e funzione di assistenza giuodic amministrativa nei confronti degli organi
dellEnte in ordine alla conformita dell’azione anmistrativa, alle Leggi, allo Statuto ed ai
Regolamenti. Le eventuali funzioni di direzione gete, se e qualora consentite dalle disposizioni
di legge e nei limiti dalle stesse stabiliti, pmss essere conferite dal Sindaco al Segretario
Comunale.

Il Segretario Comunale, inoltre:

» Partecipa con funzioni consultive referenti e distenza alle riunioni del Consiglio e della
Giunta e ne cura la verbalizzazione;

> Puo rogare tutti i contratti nei quali 'Ente e fgaed autenticare le scritture private ed atti
unilaterali nell'interesse dell’Ente;

» Esercita ogni altra funzione attribuitagli dal grete Statuto, dai Regolamenti o conferitegli dal
Sindaco.

Il Segretario Comunale inoltre sovrintende allolgiroento delle funzioni dei Responsabili delle
Aree o strutture equivalenti e ne coordina l'atéviln particolare, assume funzioni sostitutive in
caso di accertata, contestata e confermata inerggsa come mancato rispetto dei termini per
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I'attivazione o conclusione delle procedure neaesgeer il conseguimento degli obiettivi fissati in
sede di redazione della relazione previsionalegrammatica.

Inoltre ha competenza per i procedimenti disciplinaltre la censura scritta, ai sensi della
normativa vigente, come disciplinato dai Regolamsuit’ordinamento degli uffici e dei servizi.

La nomina del Segretario Comunale ha durata camdgnte a quella del mandato del Sindaco che
lo ha nominato. Il Segretario Comunale, dopo lasae®ne dal mandato del Sindaco, continua ad
esercitare le funzioni sino alla riconferma o naandlel nuovo Segretario Comunale.

La nomina e disposta non prima di sessanta giorore oltre centoventi giorni dalla data di

insediamento del Sindaco decorsi i quali il Segiretg@ confermato. La conferma puo essere
adottata anche precedentemente alla scadenzaedieltior termine tramite specifico provvedimento
sindacale.

Il Segretario Comunale puo essere revocato convpdimento motivato del Sindaco, previa
deliberazione della Giunta, per violazione dei dogifficio.

Art. 37
Vice Segretario Comunale

Puo essere nominato un Vice Segretario con funxicarie del Segretario in caso di sua assenza o
impedimento ai sensi dei Regolamenti sull’ordinatoetegli uffici e dei servizi.

CAPO I
SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Art. 38
Forme di gestione

I Comune, per la gestione dei servizi pubblicserivati in via esclusiva dalla Legge e che abbiano
per oggetto produzione di beni ed attivita rivateesalizzare fini sociali e a promuovere lo svilopp
economico e civile, puo ricorrere alle forme ditgwee previste dalla Legge.

Il Consiglio Comunale, nell’ambito della Legge edrelazione alle forme di gestione suindicate,
regola con propri provvedimenti: l'istituzione, partecipazione, le modalita di gestione, le figalit
gli indirizzi, 'organizzazione ed il funzionamentapprovando, ove occorra, i relativi atti costitut
ed i Regolamenti e conferendo I'eventuale capdaliotazione.

Art. 39
Servizi pubblici locali privi di rilevanza economica
| servizi pubblici locali privi di rilevanza econaca sono gestiti mediante affidamento diretto a:
» istituzioni;
» aziende speciali, anche consortili;

» societa a capitale interamente pubblico a condeioime il Comune o gli altri enti pubblici
titolari del capitale sociale esercitino sulla sb&iun controllo analogo a quello esercitato sui
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propri servizi e che la societa realizzi la parté pnportante della propria attivita con il
Comune o gli enti pubblici che la controllano.

E consentita anche la gestione a mezzo di soc&tazioni senza vincolo della proprieta pubblica
maggioritaria a norma dell’art. 116 del D.L.vo r672del 18/08/2000.

E consentita la gestione in economia quando, peroi@este dimensioni o per le caratteristiche del
servizio, non sia opportuno procedere ad affidamansoggetti di cui ai commi precedenti.

I Comune puo procedere all'affidamento diretto deivizi culturali e del tempo libero anche ad
associazioni e fondazioni da loro costituite o @apate. | rapporti tra il Comune ed i soggetti
erogatori dei servizi di cui al presente articadm® regolati da contratti di servizio.

TITOLO Il
CONTROLLI INTERNI E
PATRIMONIO, FINANZA E CONTABILITA’

CAPO |
CONTROLLO INTERNO

Art. 40
Principi e criteri

Il monitoraggio ed il controllo della gestione anmmsirativa e dello stato di realizzazione dei
programmi e degli obiettivi di periodo, nonchévieifiche inerenti alla qualita dei servizi, sulla
base della soddisfazione degli utenti e della merifdegli standard prefissati, sono attuati
permanentemente e dinamicamente, in corso d'eser@lo scopo di consentire ed agevolare
'adozione di idonei e tempestivi interventi cotnat della gestione medesima, ove ritenuti
opportuni e/o necessari, ad opera degli organi ebembi.

L’attivita di controllo e di valutazione della geste operativa dellEnte é volta ad assicurare il
monitoraggio permanente e la verifica costanteadelblizzazione degli obiettivi e della corretta,
spedita, efficace, economica ed efficiente gestidede risorse pubbliche, nonché, in generale,
limparzialitd ed il buon andamento dell’azione amistrativa, con particolare riferimento
all'attivita assolta dagli organi di gestione d#uarsi mediante apprezzamenti comparative dei
costi e dei rendimenti.

Rientrano nell’'oggetto del controllo valutativo aecle determinazioni assunte dai Responsabili
delle strutture di massima dimensione e dal Segpe@omunale, se direttamente investito della
responsabilita di gestione, in merito all'impiegd all’organizzazione delle risorse umane, anche
con riguardo all'utilizzo delle risorse finanziarikestinate all'incentivazione del personale ed alla
remunerazione accessoria delle relative respoitsabdella qualita delle prestazioni e della

produlttivita collettiva ed individuale.

Art. 41
Controllo di gestione

Per definire in maniera compiuta il complesso deitlli interni del Comune, il Regolamento di
contabilita individua metodi, indicatori e paramejuali strumenti di supporto per la valutazione
dello stato di attuazione degli obiettivi prograatimed attraverso un’analisi delle risorse acqeisit
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e della comparazione tra i costi e la quantit@uaita dei servizi offerti, I'efficacia, I'efficieza ed
il livello di economicita nell’attivita di realizzione dei predetti obiettivi.

La tecnica del controllo di gestione deve costruiddnei misuratori atti ad accertare
periodicamente:

a) congruita delle risultanze rispetto alle previsjoni

b) quantificazione economica dei costi e delle spestesute per la verifica di coerenza con i
programmi approvati;

c) controllo di efficacia ed efficienza dell’attivigmministrativa svolta;

d) accertamento di eventuali scarti negativi fra qoaaptogrammato e quanto realizzato
individuando cause e motivazioni e proponendo kunei necessarie a rimuoverli sulla base
delle strutture esistenti e delle risorse dispainibi

Il Controllo di Gestione e affidato al servizio dhgioneria che lo esercita secondo le norme
regolamentari comunali, ed e reso obbligatorioireé di garantire la realizzazione degli obiettivi
programmati, la corretta ed economica gestioneed@dlorse pubbliche, I'imparzialita e il buon
andamento del Comune nonché la trasparenza delf@amministrativa.

CAPO I
PATRIMONIO, FINANZA E CONTABILITA’

Art. 42
Beni comunali

| beni comunali si distinguono in beni demanialbeni patrimoniali secondo la definizione e

destinazione indicate dalla Legge. La gestionebdgii patrimoniali disponibili € improntata ai
criteri di massima economicita.

| beni comunali sono inventariati secondo i critgabiliti dalla legge ed annualmente aggiornati.
| beni comunali immobili, non utilizzati direttamiene non destinati a funzioni pubbliche e/o
istituzionali, possono essere concessi in usadeberminazione dei relativi canoni.

Art. 43

Ordinamento e finanza

L’ordinamento della finanza del Comune € riservalla Legge e, nei limiti da essa previsti, al
presente Statuto ed al Regolamento comunale dalitita.

Nell’ambito della finanza pubblica, la Legge riceoe al Comune autonomia finanziaria fondata su
certezza di risorse proprie e trasferite.

Nellambito della Legge e riconosciuta, altresitgsba impositiva autonoma nel campo delle
imposte, delle tasse e delle tariffe ai sensi e giereffetti di quanto disposto dalla vigente
normativa.

Nell’ambito dell’esercizio della propria potestagositiva, il Comune applica i principi fissati al
Legge in materia di diritti del contribuente.
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Art. 44
Attivita finanziarie del Comune

Le entrate finanziarie del Comune sono costituita ohposte proprie, addizionali e
compartecipazioni ad imposte erariali e regionalparticolare:

» Tasse e diritti per servizi pubblici;

» Trasferimenti erariali e regionali;

» Altre entrate proprie anche di natura patrimoniale;

* Risorse per investimenti ed ogni altra entratailialper Legge o Regolamento.

Le entrate fiscali sono rivolte a finanziare i seinpubblici necessari per lo sviluppo della comani
cabiatese ed integrano la contribuzione erarial¢'gr@gazione dei servizi pubblici indispensabili.

Art. 45
Bilancio e programmazione

L’ordinamento finanziario e contabile del comundigziplinato dalla Legge.

La Giunta Comunale propone al Consiglio Comunalke, termini previsti dal Regolamento
Comunale di Contabilita, il bilancio di previsioa@nuale unitamente alla relazione previsionale e
programmatica ed al bilancio pluriennale, di durptai a quello della Regione Lombardia e
comungue non inferiore a tre anni, con osservapzarehcipi di cui all’art. 162 del D.L.vo n° 267
del 18/08/2000 e s. m. ed i..

Il bilancio e gli allegati sono redatti in modo dansentire la lettura per programmi, servizi ed
interventi, nel rispetto delle norme di cui al ppdente comma.

Per facilitare la lettura dei programmi, serviziiaterventi, gli allegati di cui al comma precedent
sono redatti, in relazione alle spese in contotabginella forma piu analitica possibile.

I1 Consiglio Comunale, entro e non oltre il 31 dit@e e comunque entro I'eventuale termine
successivo stabilito dalle vigenti disposizionililsera il bilancio di previsione per I'anno segusnt
redatto in termini di competenza, osservando igguindi unita, universalita, integrita, veridicita,
pubblicita e di pareggio economico e finanziaramché in coerenza con le vigenti disposizioni in
materia di Patto di Stabilita Interno.

| bilanci degli enti, delle aziende ed istituziodipendenti dal Comune vengono discussi ed
approvati contemporaneamente al bilancio e ad aksgnati.

Gli impegni di spesa sono trasmessi al Responsdbil&ervizio Finanziario e sono esecutivi con
I'apposizione del visto di regolarita contabilesstainte la copertura finanziaria.

Art. 46
Rendiconto della gestione

Nel rispetto dei termini stabiliti dalla leggedal regolamento di contabilita Comunale, la Giunta
propone al Consiglio Comunale il rendiconto dgkstione comprendente il conto del bilancio, il
conto economico ed il conto del patrimonio e caateddella relazione illustrativa di cui all’art.
151, comma 6, del D.L.vo n° 267 del 18/08/2000.
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| risultati di gestione devono essere rilevati raatkk contabilitd economica nel rispetto delle norme
di cui al comma 2 del precedente articolo e deldRegento comunale di contabilita. Al rendiconto
della gestione ¢ allegata, altresi, la relazioné&eéegisore dei Conti che attesta la corrispondeleta
rendiconto alle risultanze della gestione. || CghsiComunale entro il 30 aprile, o comunque nel
termine stabilito dalle disposizioni vigenti, dedia il rendiconto della gestione.

| conti consuntivi degli enti, aziende ed istituzialipendenti dal Comune vengono discussi ed
approvati contemporaneamente al Rendiconto digyestlel Comune e ad esso allegati.

Art. 47
Il Revisore dei Conti

Il Revisore dei Conti e eletto dal Consiglio Comignaon le modalita e secondo le procedure
previste dalla legge.

Esso dura in carica tre anni, decorrenti dalla datsecutivita della deliberazione o dalla data di
immediata eseguibilita; non e revocabile, salval@mapienza, ed é rieleggibile per una sola volta.

Il Revisore collabora con il Consiglio Comunalel'eskercizio della sua funzione di indirizzo e di
controllo e risponde della verita delle proprietestazioni ed adempie i propri suoi doveri con la
diligenza del mandatario, osservando le norme dgbRmento di contabilita.

Esercita tutte le funzioni previste per legge n@ngbelle ulteriori indicate dal presente Statuto e
dal Regolamento comunale di contabilita.

Costituiscono causa di ineleggibilita e di decaderdtre quelle inerenti i Consiglieri Comunali,
guelle previste dal Codice Civile per i membri dellegio sindacale delle societa per azioni.

Nell’esercizio delle proprie funzioni, il Revisokei Conti ha diritto di accesso agli atti ed ai
documenti connessi alla sfera di competenza.

Il compenso dovuto al Revisore, riferito all'inteimennio, viene stabilito dal Consiglio Comunale
con la Delibera di nomina e con I'osservanza detlenative vigenti.

Parte Terza
ORDINAMENTO FUNZIONALE

TITOLO |
MODIFICHE TERRITORIALI E
FORME ASSOCIATIVE

CAPO |
MODIFICHE TERRITORIALI

Art. 48
Modifiche territoriali
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I Comune, nelle forme previste dalla Legge Rediena norma degli articoli 117 e 133 della
Costituzione, pud assumere ogni iniziativa per prowere la modifica territoriale comunale e
provinciale, nonché la fusione con altri Comuni tagun.

I Comune promuove e favorisce forme di collabavaei con altri enti pubblici territoriali al fine di
coordinare ed organizzare unitamente agli stegwmiopri servizi tendendo al superamento del
rapporto puramente istituzionale e di tipo formale.

CAPO Il
FORME ASSOCIATIVE

Art. 49
Forme associative e di cooperazione

I Comune, per la gestione coordinata di funziorsegvizi che non possono essere gestiti con
efficienza su base comunale ovvero per la realianazdi un’opera pubblica o per interventi, opere
e programmi coinvolgenti piu livelli di governo, utilizzare, nei modi, limiti e forme previste dal
D.L.vo n° 267 del 18/08/2000 e s. m. ed i. e datlemativa vigente:

a) la convenzione;

b) il consorzio;

c) l'unione con altro o piu Comuni;
d) l'accordo di programma.

Art. 50
La convenzione

I Comune promuove la collaborazione, il coordinatoee I'esercizio associato di funzioni e di
servizi determinati, anche individuando nuove a#idi interesse comune, ovvero I'esecuzione e la
gestione di opere pubbliche, la realizzazione diiative e programmi speciali ed altri servizi,
privilegiando la stipulazione di apposite convenzioon altri enti locali o loro enti strumentali.

Le convenzioni contenenti gli elementi e gli obhligrevisti dalla Legge, sono approvate dal
Consiglio Comunale a maggioranza assoluta dei @bhesiassegnati, fissando fini, durata, forme
di consultazione degli enti contraenti, rapporiafziari e reciproci obblighi e garanzie.

Le convenzioni possono prevedere anche la cosditeaii uffici comuni che operano con personale
distaccato dagli enti partecipanti, ai quali affelfiesercizio delle funzioni pubbliche in luogoglie
enti partecipanti all’accordo, ovvero la delegduthzioni da parte degli enti partecipanti all’actor

a favore di uno di essi, che opera in luogo e patadegli enti deleganti.

Art. 51
Consorzi

Il Consiglio Comunale, in coerenza ai principi stati, promuove la costituzione del consorzio tra
enti per realizzare e gestire uno o piu servievahti sotto il profilo economico o imprenditoriale
gualora non sia conveniente listituzione di un&csfica azienda speciale e non sia opportuno
avvalersi della convenzione prevista nel precedartieolo.
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L'atto costitutivo, oltre al contenuto previsto ldallLegge, deve prevedere I'obbligo di
pubblicazione degli atti del consorzio nell’Alboeario degli enti contraenti.

Il Consiglio Comunale, a maggioranza assoluta deigonenti, unitamente allo Statuto, approva
una convenzione che, in conformita all’atto costityy deve disciplinare I'organizzazione, la
nomina e le funzioni degli organi consortili ai sedella normativa vigente.

Il Consorzio assume carattere polifunzionale quasidatendono gestire da parte degli stessi enti
locali una pluralita di servizi attraverso il modwonsortile.

Ai consorzi si applica la disciplina prevista dait. 31 del D.L.vo n° 267 del 18/08/2000 e s. m. ed
i..; in caso di Consorzio che gestisce attivitarend servizi pubblici locali con rilievo
imprenditoriale, si applica la disciplina delleezile speciali.

Art. 52
Unione di Comuni

I Comune, ove sussistano le condizioni per castéunelle forme e con le finalita della legge e di
guanto previsto dall'art. 32 del D.L.vo n° 267 de3/08/20000 e s. m. ed i., pu0 promuovere
'unione di Comuni con l'obiettivo di migliorare lstrutture pubbliche ed offrire servizi piu

efficienti alla collettivita.

Art. 53
Accordi di programma

I Comune, per la realizzazione di opere, intervergrogrammi previsti in leggi speciali o settdiria
che necessitano dell'attivazione di un procedimeatoplesso per il coordinamento e l'integrazione
dell'attivita di piu soggetti interessati, promuaveonclude accordi di programma.

L'accordo, oltre alle finalita perseguite, deve vadere le forme per l'attivazione dell’eventuale
arbitrato e degli interventi surrogati ed in pastaze:

a) determinare tempi e modalitd delle attivita preoate e necessarie alla realizzazione
dell’accordo;

b) individuare attraverso strumenti appropriati, qudlipiano finanziario, i costi, le fonti di
finanziamento e le relative regolazioni dei rappioé gli enti coinvolti;

c) assicurare il coordinamento di ogni altro connestEmpimento.

Si applicano le disposizioni previste dall’art. @ D.L.vo n° 267 del 18/08/2000 e s. m. ed i.
TITOLO I
PARTECIPAZIONE POPOLARE

CAPO |
INIZIATIVA POLITICA ED AMMINISTRATIVA

Art. 54
Principi generali della partecipazione
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I Comune ispira la propria attivita al principielth partecipazione dei cittadini singoli ed asabci
alla elaborazione degli indirizzi, delle scelte ippob— amministrative e dei programmi al fine di
garantire il buon andamento, I'imparzialita e lasfvarenza dell’azione amministrativa. Per tali fini
il Comune promuove e sollecita la partecipaziondiarge gli istituti previsti dal presente Statuto.

La partecipazione popolare si esprime attraverswdntivazione delle forme associative e di
volontariato e il diritto dei singoli cittadini antervenire nel procedimento amministrativo e ad
esercitare I'azione popolare nei modi e nei terrsiabiliti dalla legge.

Art. 55
Petizioni

Tutti i cittadini cabiatesi, residenti nel terrii@rcomunale, possono rivolgersi, anche in forma
collettiva, agli organi del’Amministrazione perlzitarne l'intervento su questioni di interesse
comune o per esporre esigenze di natura collatwdranti nella competenza comunale.

La petizione, per potere essere presa in consid@ezdovra contenere i dati anagrafici completi
dei firmatari e tutti i dati indispensabili ad indduare il primo firmatario, o altri soggetti in@its,
quale destinatario della comunicazione della decesidell’organo competente, nonché di ogni altro
atto che riguardi la petizione presentata.

La petizione € inoltrata al Sindaco il quale, ententa giorni, la assegna in esame all’organo
competente e ne invia copia ai capigruppo del @baomunale.

Entro sessanta giorni dalla presentazione delleipee, deve essere conclusa la procedura con
I'emissione di un atto espresso da parte del Conmyrgualora cid non sia amministrativamente
possibile, con una risposta scritta da parte del&io.

Della conclusione della procedura, € garantita denunicazione al soggetto proponente della
petizione ed ai capigruppo consiliari con contdsttrasmissione in copia dei relativi atti adottati

Art. 56
Proposte di iniziativa popolare

Gli elettori del Comune possono presentare propdstadozione di atti amministrativi che il
Sindaco trasmette, entro sessanta giorni, all’aygaompetente affinché assuma determinazioni in
merito. L’'organo competente deve esprimersi in taedntro i successivi trenta giorni dalla
ricezione della proposta trasmessa dal Sindaco.

Se la proposta e inoltrata al Consiglio Comunalel’pdozione di atti deliberativi rientranti nelle

materie di competenza di tale organo, non puo raara gli atti di nomina, di modifica dello

Statuto comunale, di approvazione del bilancio @néivo e consuntivo, di istituzione delle tariffe e
dei tributi e di adozione degli strumenti di piaceéizione urbanistica e territoriale.

Le proposte dovranno essere formulate in manieigale concisa in modo da non lasciare dubbi
sulla natura dell’atto e il suo contenuto dispwesitie le firme dovranno essere accompagnate dai
dati anagrafici dei firmatari.

Quando le proposte riguardano atti regolamentaidsese vanno redatte e presentate in articoli.
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Le proposte devono essere sottoscritte da almel@®4l degli elettori iscritti nelle liste elettoralel
Comune al momento della presentazione.

Ai soggetti legittimati alla presentazione dell®poste sono forniti i dati in possesso del Comune,
nel rispetto della normativa sulla privacy, ed 8i@agata la necessaria assistenza da parte degli
uffici.

Le proposte di iniziativa popolare sono portatéesime dell'organo competente corredate dai
prescritti pareri di legge. L'organo competente eleentire i rappresentanti dei proponenti prima
dell’'adozione degli atti di competenza. | predegtppresentanti non possono essere piu di dieci.

Alla proposta presentata € possibile applicarecbedo procedimentale, ai sensi della normativa
vigente, al fine di determinare il contenuto findidl’eventuale provvedimento da emanare.

Art. 57
Forme di consultazione

Gli organi di governo, ciascuno per le materie igpia competenza, possono indire consultazioni
dei cittadini singoli o associati al fine di acques pareri e proposte in merito all’attivita
amministrativa dell’'Ente, stabilendo altresi lenfigr della consultazione.

La consultazione dei cittadini pud essere real@Zzatche attraverso inchieste o sondaggi di
opinione.

Art. 58
Referendum consultivo

| referendum consultivi sono indetti dal Sindacopsaposta del Consiglio Comunale, adottata a
maggioranza assoluta dei propri componenti, ocduasta di almeno il 16% dei cittadini elettori.

| referendum devono riguardare materie di esclusiwmpetenza comunale con esclusione di
materie riguardanti tributi locali e tariffe, afti& vincolate da leggi statali e regionali 0 argotne
che sono stati gia oggetto di consultazione reflaga nell’ultimo triennio.

Uno specifico regolamento disciplina le modalitesdolgimento del referendum. Il regolamento si
atterra, comunque, ai seguenti principi fondamental
— il referendum si ritiene valido se ha votato il 5@% uno degli aventi diritto al voto;
— la commissione dei garanti € composta dai Capigruppnsiliari o da un loro delegato e
presieduta dal Segretario Comunale ed € compethéspletamento della procedura
referendaria secondo quanto disposto dallo speaiéigolamento.

Nel predetto regolamento si dovra valutare se rfisga’eventuale compartecipazione da parte dei
richiedenti alle necessarie spese da sostenete peolgimento della consultazione referendaria.

| quesiti referendari debbono in ogni caso soddesfa principi della chiarezza, semplicita,
omogeneita ed univocita, secondo quanto meglialstabello specifico regolamento.

Non possono essere proposte né ricevute le relathieste di referendum consultivi nel periodo
tra la data di indizione dei comizi elettorali epl@clamazione degli eletti o I'esito della votamo |
referendum consultivi non possono aver luogo inn@denza con qualsiasi altro genere di
operazioni di voto.
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Art. 59
Referendum propositivo

Su richiesta di almeno il 16% degli iscritti nelliste elettorali del Comune, il Sindaco, su

deliberazione del Consiglio Comunale adottata agiagnza assoluta dei Consiglieri assegnati,
indice referendum propositivo per deliberare lappsia di inserimento nell’ordinamento comunale
di nuove norme statutarie o regolamentari ovveaxeshe di atti amministrativi generali.

| referendum devono riguardare materie di esclusiwmpetenza comunale con esclusione di
materie riguardanti tributi locali e tariffe, ait& vincolate da leggi statali e regionali 0 argotne
che sono stati gia oggetto di consultazione refiaga nell’ultimo quinquennio.

Si applicano le stesse modalita e regole indidgpeegedente Art. 58.

Art. 60
Effetti del referendum

Entro sessanta giorni dalla proclamazione dei tatiutlel referendum da parte del Sindaco, il
Consiglio Comunale delibera i relativi e conseguatti di indirizzo.

L’eventuale mancato recepimento delle indicaziogierendarie deve essere deliberato dalla
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnatoaiube.

CAPO I
ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

Art. 61
Associazionismo

I Comune riconosce e valorizza le forme di assonismo presenti sul proprio territorio anche in
applicazione del principio costituzionale di sussiéta orizzontale.

A tal fine, la Giunta Comunale, ad istanza deltenessate, registra in apposito albo le associazion
che operano sul territorio comunale, ivi compresesézioni locali di associazione a rilevanza
sovracomunale.

Allo scopo di ottenere la registrazione e necéssadre I'associazione depositi in Comune copia
dello statuto e comunichi la sede ed il nominateblegale rappresentante.

Non e ammesso il riconoscimento di associaziogiete o aventi caratteristiche non compatibili
con indirizzi generali espressi dalla Costituzicsted|e norme vigenti e dal presente statuto.

Ciascuna associazione registrata puo, per il teardél legale rappresentante o suo delegato,
accedere ai dati relativi al settore di sua compzetedi cui € in possesso I’Amministrazione. I
Comune puo erogare, compatibilmente con le normwgiore, alle associazioni, con esclusione dei
partiti politici, contributi economici o attrezzae in comodato d’'uso da destinarsi allo svolgiraent
dell'attivita associativa.

33



Art. 62
Forme di cooperazione

I Comune promuove e favorisce la gestione di zerwi funzioni in coordinamento con altri
Comuni e con l'eventuale concorso dellamminiswaz provinciale, mediante convenzioni,
consorzi, accordi di programma tesi anche alldusone dei problemi specifici della propria area
territoriale.

Art. 63
Volontariato

I Comune, svolge le sue funzioni anche attravéesattivita che possono essere adeguatamente
esercitate dall’autonoma iniziativa dei cittadindelle loro formazioni sociali. A tal fine la Giunt
promuove ogni forma di accordo con singoli cittadirgruppi di essi per garantire la conservazione
e la incentivazione del suo patrimonio immobili@e il potenziamento di servizi assistenziali e
sociali.

I Comune puo, pertanto, gestire servizi in coll@oone con le associazioni di volontariato
riconosciute a livello nazionale ed inserite nglpasito albo regionale o comunale

I Comune puo affidare a tali associazioni, a camib a gruppi di volontari, anche appositamente
costituiti, 'organizzazione e lo svolgimento, iraricolare, di attivitd promozionali, ricreative,
nonché la gestione dei servizi e la attuazionendidtive sociali e culturali in applicazione del
principio di sussidiarieta orizzontale.

CAPO Il
L'INFORMAZIONE E L’ACCESSO

Art. 64
Informazione

I Comune assicura ai cittadini 'informazione f@estiva ed esauriente sull’attivita degli organi e
degli uffici promovendo forme stabili di comunicaze.
Art. 65
Accesso agli atti e alle informazioni
I Comune assicura a tutti i cittadini I'esercizlel diritto di accesso agli atti ed alle informazim
possesso del’Amministrazione, al fine di realizzéa trasparenza dell’attivita amministrativa e di
consentire la tutela dei diritti e degli interessi.

Il Regolamento stabilisce le modalita di eserctebdiritto di accesso.

Il Regolamento individua le categorie di documesdittratti in via definitiva o temporanea
all’'accesso, nei limiti fissati dalla legge.
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Art. 66
Accesso alle strutture ed ai servizi

L'accesso alle strutture ed ai servizi € assicuaatutti i cittadini senza discriminazioni.

Con Regolamento possono essere stabilite le niadalle priorita di accesso e possono essere
determinati gli oneri da porre a carico degli utent

Art. 67
Diritto di intervento nei procedimenti amministrati vi

Chiunque sia portatore di un diritto o di un ings® legittimo coinvolto in un procedimento
amministrativo ha facolta di intervenirvi, trannieecnei casi espressamente previsti dalla Legge o
dal Regolamento.

L’Amministrazione Comunale deve comunicare all’'messato il nominativo del Funzionario
responsabile della procedura, di colui che é détegad adottare le decisioni in merito ed il termine
entro cui le decisioni devono essere adottate.

Il responsabile d’ufficio, nell’ottica di unAmministrazione che agisce prioritariamente attrewe
la condivisione dei destinatari dei suoi atti, desercare di raggiungere accordi sostitutivi o
integrativi del provvedimento ai sensi dell’art. ddlla Legge n° 241/1990 e s. m. ed i.

Parte Quarta
FUNZIONE NORMATIVA

TITOLO E CAPO
UNICO

Art. 68
Statuto

Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell’'nashento comunale. Ad esso devono
conformarsi tutti gli atti normativi del Comune. L$tatuto e le sue modifiche, entro 15 giorni
successivi alla data di esecutivita, sono sottopostrme di pubblicita che ne consentano I'effetti
conoscibilita.

Le modifiche allo Statuto sono deliberate dal CgiisiComunale con voto favorevole dei due terzi
dei Consiglieri assegnati. Qualora tale maggioraravenga raggiunta, la votazione é ripetuta in
successive sedute da tenersi entro trenta giorl@ mnodifiche sono approvate se la relativa
deliberazione ottiene, per due volte, il voto faxaie della maggioranza assoluta dei consiglieri
assegnati. Nella stessa seduta puo avere luogsole&otazione.

L’entrata in vigore di nuove leggi che enuncianm@pi che costituiscono limiti inderogabili per
'autonomia normativa dei Comuni e delle Provin@jroga le norme statutarie con esse
incompatibili. I Consigli Comunali adeguano gli S entro centoventi giorni dalla data di entrata
in vigore delle leggi suddette. In caso di mane@ateguamento trovano comunque vigenza le nuove
norme statali.
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Art. 69
Regolamenti

I Comune ha potesta regolamentare nelle matefi@zaoni proprie nell’'ambito dei principi fissati
dalla legge e nel rispetto delle norme statutarie.

Nella formazione dei regolamenti possono essersuttati | soggetti interessati.

| regolamenti devono essere sottoposti a forme whblicita che ne consentano [I'effettiva
conoscibilita. Essi devono essere accessibili@encjue intenda consultarli.

Sono assegnati alla competenza della Giunta i aegghti di organizzazione nonché le disposizioni
che si limitino a dettare i criteri per I'utilizzmla fruizione di beni e spazi comunali.

I Comune promuove I'emanazione di Testi Unici delbrme comunali al fine di raccordare in un
compendio organico le disposizioni, anche succadutel tempo, riguardanti materie e settori
omogenei.

La redazione dei regolamenti e/o dei testi unichanali deve privilegiare la semplificazione del
linguaggio giuridico, evitando, dove possibile viircontinui a disposizioni di legge.

Art. 70
Ordinanze

Il Sindaco emana nel rispetto delle norme coswali e dei principi generali dell'ordinamento
giuridico, ordinanze contingibili ed urgenti nefteaterie e per le finalita di cui agli artt. 50 e 84l
D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e s. m. ed i.. Tatwpedimenti devono essere adeguatamente
motivati. La loro efficacia, necessariamente lit@tael tempo, non puo superare il periodo in cui
perdura la necessita.

In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze smiamae da chi lo sostituisce ai sensi del presente
Statuto.

Quando l'ordinanza ha carattere individuale, essae cessere notificata al destinatario. Negli altri
casi essa viene pubblicata all’Albo Pretorio.
Art. 71

Regime sanzionatorio

Salvo diversa disposizione di legge, per la viaaegi delle disposizioni dei Regolamenti comunali
si applica la sanzione amministrativa pecuniariamaninimo di € 25 fino ad un massimo € 500.

Con la medesima sanzione sono punite le violaateiordinanze sindacali adottate sulla base di
disposizioni di legge o di specifiche norme regaatari.
Art. 72

Natura dei rinvii normativi

Tutti i rinvii normativi contenuti nel presente &t si intendono di natura dinamica.
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Art. 73
Norme transitorie e finali

Il presente Statuto entra in vigore dopo gli adengpiti di legge.

Il Consiglio Comunale approva e/o aggiorna, qualoegessario, entro due anni dall’entrata in
vigore dello Statuto, tutti i Regolamenti nellosste previsti per renderli conformi a quanto previst
nel presente atto. Fino alladozione dei predetjofamenti, restano in vigore le norme adottate in
precedenza che risultino compatibili con la Legde $tatuto.
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