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 PARTEI .
PRINCIPT FONDAMENTALL -
7 Art. 1 ,
Denominazione e natuta giwidica

1. I Comune di S. Tomaso Agordino & ente localé au'io-. o

nomo, rappresenta la propria comunita della quale cura gli
interessi, promuove lo svifuppo e favorisce ed incoraggia le
potenz:ahté. culturali, economiche e sociali nel rispetto deile
ploprle !radlzmm storiche, einiche e cultmai:

Al 2 ,
Ricqnqscilﬁent_o della cultura Tocate

LIt Cbmune di S, Tomaso Agordino 'riéonosce e legit-

'  tima la cultura focale come elemento essenziale ed irrinun-
mabﬁe della collettivita comunale e promuove ed incoraggia
tutte le attivith volte alla valorizzazione; allo sviluppo ed alla

diffusione, sopiattutto fra i giovani; del patrimonio storico,

‘linguistico, etnico e cllturale locale.

- 2. Atfini di cui al comma precedente, il Comune colla-
bora con i gruppi ed associazioni di storia e cultura locale in-
dividuando iniziative, proposte, mezzi e strumenti adeguali,
‘compatibilmente-alle proprie risorse finanziarie ¢ nel rispet-
to della legislazione stataie e regtonate V;gente

3, It Comune promuove e favorisce le occasioni di in- .

coniro e scambio culturale con_tutti 1 Comum dell’Agor—
dino, .

Art. 3.
Tutela ‘anibiente

1. I'l'C_.omufie di S Tomaso Agordino intraprende, pro-

muovs, sollecita ed incoraggia tutte le iniziative valide volte .

alla tutela delambiente, ancheé in CONCOIS0 Con assomaznom
-~ ed organizzazioni.

2. Ul Comune cons1dera ta tutela defPambiente fra i suoi ,'

fini essenziali da perseguire, aftresl, medlante un equilibrato
assetto del temtorio. : ¢

Art, 4
Autonomia del Comune

1. it Comune di S. Tomaso Agordine fonda futta la sua-
attivitd politiga, burocratica ed istituzionale sul concetto di”

autonomia, delfa quale si impegna a valorizzare gli ambiti &
estrinsecazione entro i limiti posti-dalia Costituzione, dagli

atti hormativi primari deflo Stato e della Regione, dagli atti

normativi comunitati, dallo Statuto e dagl: usie consuetudl—
ni localmente riconosciuti.’

2, L’autonomia nconoscmta dall’ordmamento statale al
Comune si estrinseca mediante lo Statuto, i Regolament:

gli atti deliberativi ordmau i ptovvedimenti degli crgaui po-
litici e burocratici deli’ente, secoitdo le modaittﬁ edi temnm B

stabiliti dali’ordmamento geneiaie

3, I Comune estrinseca la propria aufonomia politica
mediante iniziative, proposie_ad organi ed enti, azioni pro-

pulsive al fine di realizzars il 1aggmngunento pieno dei prin- -

T ocipidi democrama di hberta edi uguaghanza presso qualun-

C

que comumta promuovendo ed mcoragglando anche sti solle-

- citaziong della popolazione, dei consiglieri e dei gruppi sociali

" locali, ogni unzmtwa per la pace fra i Popoli ¢ le Nazioa. .

4, In relazione ‘!Ei’autononna politica ed ai fini di cui al
comma precedente it Comune di 5. Tomaso A gordino siti-

© conosce soggetto ad i 1sp:raz1one transcomunitaria ¢ tnansna—

zwnale
CArt. 5.
Sede

1. Ii Comune ha sede legale neila frazione di Celat, ri-

conosciuta come capoluogo.

2. Lo spostamento delia sede mumcnpale ad altra frdzm-
ne del Comune comporia modifica del presente Statuio ¢ si
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attua con dehberaz:one consiliare adoitata secondo 1i proce~

dimento. di rev1s1one di norme statutaue

Art. 6
Frazrioni

1. 11 territorio del Comune di S. Tomaso Agordino si
compone delle seguenti ventiquattro frazioni; Celat, Chiea,
Tocol Colzaress, Fontanelle, Roi, Colarli, La Costa, Avo-
‘scan, Sot Colary, Vare, Forchiade, Piaia, Pecol, Pian Molin,
Costa di Mezzo, Val, Mezzavalle, Vallata annezze Val di
Zat, Ronch, Canacede, Costoia.

2. 1f teritorio del Comune di 5. Tomaso Agordino si
compone, altresi, delle seguent!iocahta Val'de Lajel L’An-
cond, Medatola La Mont, Ciamp,’ ‘Col Mandro.

Ar,t‘. 7
. Segni distintivi
1. I Comune ha un proprio gonfatoﬁe ed un propiio

stemma che sono quelfi sloricamente inusoe descritti i inap-
. pendice al plesente statuto..

2. L’uso dei distintivi comunali venét dtscnpimato da ap-
posuo Regolamento ’

o Art. 8
. Partecipazione popolare democratica -

1. Il Comune, al fine di promuovere lo svituppo ed i
progresso cmie sociale ed economico dell’intera popolazio-
e, garantisce ¢ promuove la partecipazione dei cittadini,

smgoh od associati, alte scelte politiche ed allattivitd ammi- -

nistiativa nefle forme e con le modalitd previste dal presente
stdtuto © d13c1phnate dal regalamenio. .

3 PART_E iy
ORGANI DEL COMUNE

A 9
01gam pﬁhtlcl ¢ humcrahcl
1. II Comune di S. Toriaso Agordmo 3 dotato di organi
politici e di organi. burocratict,

- 2.6l orgam polmcx hanno natura elettiva; gli organi
burocratxm vengono nominati secondo le*modalita prevmte

s
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dall’ordinamenito in materia di acccssd ai pubblici uffici e

nel rispeito-del principio delle pari oppmtumté fra uomo e
donna. ..

3. Gli organi politici e bmocratlm rappresentano Iente
‘secondo le modalita ed entroi limiti previsti dalla legge, dal‘
lo statuto ¢ dai regotamenti;

T:tolo q
OR GANI POLITT CI

At 10 .
Organi polmcl del conmune .

1, ‘Sono organi politici del Comune it ConsiglioComu-
- nale, la. Giunta Comunale ed il Sindaco,

Sezione I
IJ (‘onsagho Comunale

Ca_po I
i C‘o{le_zgr‘o

Ast, 11
Elezmne, composmone ¢ duraia in canca

1. Lelezione, la composmmne ¢ la durata in carica del
Consigtio Comunale song regolati dalla legge. .

2. 11 Consiglio Comunale dura in carica sino alla elezio-
ne del nuovo, limitandosi, dopo la pubblicazione del decreto
di indizione dei comizi eletto&ah ad adottare. gh atti urgeniti

ed. 1mpr01ogab1h

Aﬂ 12 -
Competenze

Ll Consiglio Comunale & il massimo organo d1 indi-
rizzo ¢ di controllo politico-amministrativo del Comune,

2. 1l Consiglio Comunale rappresenta Uintera collettivi-
ta, della quale, mdtpendentemente dalla-contingeni¢ mag-
gloranza politica, cura ¢ promuove gli interessi, rifuggendo
da ogni fine esclusivarmente parttcolfulsnc:o 0 d; gruppi o di
categone

3. La competenza del Conbagho Comunale & refatwa aj

seguenti atti fondamentali, estrinsecati mediante provvedi-.

menti amministrativi di indirizzo a contéiuto generale:
A)lo Statuto delPente, compresa la risoluzions di que-
_ stioni interpretative def medesimo ¢ delle quali, sempre nel
rispeito delle funzioni giurisdizionali atiribuite all’autorita
giudiziaria, viene investito daila Giunta Comunale, dal Se-
gretauo Comunaie .0 da un quinto dei Conslglleu assegnati;

"B)i Regolamenn compresa la risoluzione di questioni

Interpretative secondo 13 modahta di cui alla mecedente let~

tera A); -

O proglamm[ le relazioni previsionali ¢ programmati- -

che, i piani finanziai ed i i programmi di opere pubbhche il
bilancio annuale di previsions e le refative variazioni, il ¢on-
to consuntivo, i piani territoriali ed urbanistici, i programml
annuali ¢ pluriennali per la loro attuazione, nonché e eventuali
deroghs ad essi ed-i pareri da rendsre nelle dette materie;

C-I}i programmi vengono-approvati dal Conmgho Co- :

_ munale annualmente (o confermati annualmente se trattasi

di programmi pluriennali} in sede di approvazione del bilan-

cio di previsione e contestualmente ad esso; 1a loro variazio-

ne in corso di esercizio comporta variazione di bilancio;

C-2) ai fini del presennte articolo, la locuzione «variazio-
ne di bilancio» dev’essere intesa comprenswa degli storni di
fondi da un capitolo all’altro, compresi gli storni dal fondo.
spese impreviste ed esclusi gli stomi da etra i caplioli dei
fondi di riserva ordinari o di cassa,

D) la disciplina-delio stato gturldmo e delle assunzioni -
di personale, Ia pianta organica e le relative variazioni;

D-1) non-rientra fra le ipotesi di cui alla lettera Dy, in

: quainto attivitd attuativa di copipetenza deila Giunta Comu-

nale,. I’assunzsone per-la copertura di posti gid prevsstr in

" pianta organica;

D-2).non sientra fra fe 1p0t651 di cui alla lettera D) 1"13-
sunzione di personale stldordmano netle 1;30&351 consentite
dalla legge; : :

E) le convenzioni con altri Comum con Ia Comumta i

- Montana, e/o con la Provmc:a

E-1) in tale ipotesi if Consiglio autorizza il Sindaco alla
stipulazione della ¢onvenzione, approvandone la bozza;

B) Ia cosilmzmna ¢la modlﬁcazmne di forme .associa-
tive; : ‘ :

) E’tstituzmne icompitie le norme sul ﬁmzwnamento
degli organismi di partecipazione;

H) Passunzione d;retta dei pubbhci servizi, la costituzione
di istituzioni & di aziende speciali, la concessione dei pubbtlici’
servizi, la pariecipazione del comune a societa di capitale, Paffi- -
damento di-attivith o servizi medianie convenzione;

I) Distituzione ¢ Pordinamento-dei fributi, Ia disciplina

“generale delle tariffe per la fruizione dei beni ¢ dei servizi;

L) gli-indirizzi da osservare da parte delle aziende pub-
bliche ¢ degli enti- dlpendenil sovvenzionali o sottopost[ a
vigilanza;

M) la contlaz:one d1 mutm e l’emlssmne di plestm ob-

’ bhgazmnau

N)le spese che impogning i bﬁanc: per gh €aercizi suc-
cessivi, escluse quelle relative alle locazioni di immobiii ed
alla somministrazione e fomztula dibenie semz: a carattere

~ continuativo;

N-Dperle spese relatlve alla sommmmtraz:one e forni-
tura di'beni e servizi non a carattere continuativo, ma aventi
i caratteri della ordinariets, normale prevedibilith e modesta
entitd, si rinvia a quarnte previsto per i piani finanziari gene-
1ah di cwi alla [ettera C-2} del presente articolo;

+ 0) ghi acquisti ele alienazioni immobiliari, le relative

_permute, gli appalti e {e concessioni che non sidno previsti
- espressamenic ini atti fondamentali del Consiglio Cotnunale

o che non ne costituiscano mera esecuzione e che, comun-

" que, non rientrino nella ordinaria amministrazione di fun-

zioni ¢ servizi di compeienza della Gxunta Comunale, del

Segretario Conwinzle o di altri funzionari; ]
,0-1) ai-fini della presente letters O), si considerano,_aif

ternativamente, atti fondamentali del Consiglio Comunale

'
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Ia ciehberazu}ne di appmvaz.wue odi vauaz;one del btlanelo ‘
- di pievmlone la deliberazione di appiovazione diun piano

ﬁnanuano, qualunque altra c;ehbyrazzone consiliate avente
conteniito pwgiamn‘;atﬂno

P la nomma la des wnanone ¢ la revoca dei pxopri ap-
presentanii piesso entl aziende ‘ed istituzioni operanti
nelPambito dei Comune ovvero da essi dlpendentt 9 con-
trollati. Le nontine ¢ le designazioni devono essere effetina-

te entro 45 gioini daila elezione defla Giunta Comunale 0. -

entiro {1 tefmijni ch decadenza del precedc,nte mcarico

Q) alire funzioni cile verranno espres:,amenie attubmte
at C01131g110 Coinunaie da fegge statale, s’ sensi del combi-

nato disposio dagii amcoit 32, comma 2, e 1 comma 3 (lelia :

'Legge 1, 142/1990

+

. DA 13
" Non delegab:hté delle compeienze cousiliari

L L’eselcmo delle poiésta e ‘delle f‘unaom consmara

' non pud essere delegato.

| C At 14 |
Prinia adunauza del Consigilo Comunate

1. La prima adunanza dei rinnovato Consiglio Comuna-~
' le comprende lafe seduta/e riservata/e alla convalida degli :

eletti ed alla efezione del Sindaco e degl: ASbeSSOH

2. 1i consigliere anziano cotvoca- la prima adunanza del
Consiglio Comunaie neo-eletto entro dieci giorni daila pro-
clamazione degli eiem, con avvisi di convocaziong ‘da notifi-
© carsi almeno cinque giorni prima deifa seauia che v1ene pre-

- siedutd dal consigliere anziano medes1mo :

3. La seduia & pubohca ¢ la votazione & palese; ad gsse

POssOnO pariecipare i consagherl delle cui cause ostative si’

traita.

4. Perla valicjité ‘dell_e adu'nanze ¢ deile deliberazioni si-

‘apglit:ano ie norme pre\fisie dal piesente statuto.

5. Nomn si fa luogo ad elezione del sindaco ¢ degli asses:
soit, se 11oit dopo aver proceauto alte eventuali amrogazmm
- dei c01151011ar1

Art. 15 ‘
Sedute ormnane e smommane _
L. Il Consigiio Comunalg si rmmuce in seduta ommaua
due volte all'anno:
a) per l’hpprovwione del mIancm di previsione;

b} per l’approvaaoue del conto conbuntwc deﬂ "anno piece-
" deiite.

2. Tafte: le altre seduie sono constaeraie syauie sifaor-
) dmane

_ Art. 16 - }
Convocuzivie Ged LUHSigllﬁ Connniale -

(St C0n31g110 Comunale & m Honna, Corﬁo{,am dal
. Sindaco, tui compete, alires),  la ﬁssaz:one del glomo
'del!’adunanm ela aetemunaaone aegh ordini del gu:\mo

- 2. 1 Consigiio Comunale pud, aliresl, essere convocato
in'via siraordinaria su richiesta di-un qumto dei consiglieri
assegnatt e conforme prowedtmento del Sindaco.

3; WNel caso di cui al precedente comma.2), l’aouuanza

deviessere tenuia entro venii giorni dalla data in cui & perve-

auta {a richiests ai &-mdam

4, Decorso infruituosamenie il tennme di cui at prece- .
deme comina 3, i Segieiano Comunale ne da so!lecxta co-
municazione al Prefetto, al quale puo, attresi, rwoigelsl aua-
lunque comsigliere, per la convocazione dI cui alPart. 36,

~comina 4, Legge n, 142/1990. -

5. 11 Consiglio Coxmmaie si riunisce, aitrest, su iu'i'ziati- .
va del Prefetto negh aftri casi prev1st1 daila. legge e prev1a difs

fida.

} "Art 17
P hohﬁca dell’awnso i cmwoumane

L’avmso di convmaaoue con aliegato i’elenw degh or-
dini del gioino, dev’essere pubblicato all’atbo pretorio & no-.
tificato, nei modi previsti dai codice di procedura civile, al-

‘ smuoh cons;ghen nei seguentt termini:

ay 'ﬂmeno 5 gioini prima di quello stabilito pex 1’adunanza
quando si iralti di sessioni ordinarie;

' -b) almeno 3 giorni prima di quello stab;hto per 1’adunanza

quando si tratti di seduig straordinaria;

¢) almeno 24 ore prima deli’aaunanza nei casi di uigeuza e
per gii oggetﬁ da trattarsi in aggiunta ad altri gia iscritti
alPordine del giorto gid notificaio. In-quest’ultimo caso
di ordini del giomo aggiuntivi, ogni ciehberazaone pudes-
sere differita al giorno successivo, su richiesta uelid mag— ‘
glorama dei Lons1gher1 presenti,

2. Aiflni delia conipatibifita dei termini, non si C(,mpu-
ta il d[es a quo, ma si computa il dws ad quern:

An 18

Conmcmone del C01151g110 Comunale su umuma
 diun qumm del COI]SlgilEI'l. Parert

1. \Ieil’tpotes; di end dii’aﬂ 16, comna 3, ed ai fini
dell’ernissione dei pareri di cui ail’art. 53 della Legge n, 142/

1990, la richiesia di convocaziotie dev’ essere acmmpagnata

olire c_hs dail’eignco delPordine del giorno, anche dalia pro-
posta di delibera formulata in modo chiaro, completo ed
univoco, -

2. In caso contrano 11 Segletano Comunaleed i 1esp0n-

gabili déi servizi. mteressau atte&eiamw ltmpossmmta d1

formulare 11 parere,
S Art, 19
Nuwmero fegale per fa validiia :deile sedute

1.4 LoﬁSigiio Comunaie si rivaisce validamente con la

- presenza della metd dei consiglieri assegnati, con atrotonda-

menio alPunith superioie, salvo che la legge o io btatuto non

“prevedano uwpa diveisa magglmanza

2. In seconda cmvoca.ﬁonc:, che avxa luogﬂ in alfro

‘ gmrno fe deliberazioni- sono vaitde purchd mtervengano al-

meno quamo mernbr.
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3 L’acceﬁ&mento della stissistenza o meno del NUMerc
Iegale per la validitd defladunanza-e la dichiarazione di
apertura-della seduta o di rinvio ad altro giorno vengono ef-

fettuati dal Sindaco eatro il termine massimo di 30 mintti: -

- dalPora indicata negli avvisi di convocazione,

4.1 Consiglio ‘Comunate non pud deliberare, in seduta :

di- seconda convocazione, si proposte non comprese nell’or-
" dine del giorno della seduta: di- prima.convocazione. -

5, Concorrono a determinare 1a validitd dell’adunanza

ancha i c0ns1gller1 tenuti ad astmersn obbllgatonamente dal-
la votazmne.

‘ Art, 20 _ .
Nulnera legdle per la validith delle deliberszioni
Nessuna rlehbem?lone & vahda se non otiene la maggio-

ranza assofuia dei votanti, fatti salvi i cam incuié uchlesta
una maggioranza qualificata,

" 2. Noii si considerano votanne qumdi non mﬂutscono
al fini della determinazione della maggioranza: ’

4) coloro che si astengono o che devono asienersi; -
1) coloro che gscono dalia sala prima della votazione;

“¢) 'Ie schede bianche e quelle nulle nelle votazioni segrete. *
3. Nei casi di urgenza, le- delibere possono essere di- -

chlaiate immediatamente eseguibili con il separato voto pa-
lese della maggmmnza assoluta dei comgonenﬂ :

3
¢

Art. 21

Conwmicazione al Segretario Contunale ed ai responsabit
: dei servizi delle proposte di deliberazione.

1. Con un congruo anticipo rispetto alla hotificazione ai

conmghen, il Sindaco fornisee al segretario comunale ed ai re-

" sponsabili dei servizi interessati notizia completa, dettaghaia ed

univoca della proposta di -deliberazione, nei teroini e con le
‘modalita tali da consentire ai medesimi i compimento di tutte
le attivitd istruttorie, conoscmve edivalutazione necesaar;e alfa
regoiare fom]azmne ed emissione deI parere. -

Art, 22
Pubblicitﬁ delle sedute .

1 Le sedute del Consiglio Comunale sono pubbhche
2. Icasi eccez:ouah e tassativi in cui {1 Consiglio Comu-

naie si riupisce m seduta seg1eta SON0 stabllltt clal Regola-.

mento

COANE 23 L
Modalitd' di- votazioue L.

I Le votazioni hannofuogo, di norma, con voto paiese ,

2 Icasi eccez[onah in cud il Consiglio Comunaie votaa’
scmt;mo segreto sono stabiliti dal Regolamento

" 3, Invia transitoria, e fino a quando non verrd approvato il
regolamento per l’orgamzzazmne ed il funzionamento del
Consiglio Comunale di cui al commag pleccdente le delibera-
zioni concernehti persone vengono adottate a scrutinip segreto

qualora cosl stabifisca it Consiglio Comunale a maggioranza-as- _

soluta dei consiglieri votanti e con votazione palese.

Art. 24

Rego]amento per Porganizzazione ed ii- fu;manﬂnentu
del Consiglio Comunale :

I Entro 1I telmme di due anoi dall’dpplovazmne del

" presente statuto, il Consiglio Comunale nrovvede, a maggio-

ranza assoluta dei. consiglieri assegnati, ad adottare il Rego-
lamento perl organizzazione ed il ftmzmnamenio del Con-
sighio Comunale '

Capo I
I Consiglieri
" Art. 25
1] Consxehme Conmmale:
1. Ciascun consigliere. comunaip 1appmsenta l’mtero
Comune, senza alcun vmcolo di manriato, £ 10T PUd essere
chiamato a rispondere per le opinioni espresse e per i voti

dati nell’esercizio delle sue funzioni, salvo che il fatto non ri-
esta ghi estremi di una fatt:specxe penale,

-2 Llentita edi np1 di indennita spettanti a mascun con-
sigliere s010 stabiliti dalla legge.

Art. 26
Dovesi del Consighere
" 1. I consiglieri comunali hanpo il dovere di intervenire

afte sedute del Consiglio Comunale ¢ di partecipare ai lavori
delle commissiont consiliari delle guali fanno parte o degli

~ altri organismi presso i quali sono stati nominati rappresen— ‘
“tanti del Comune dal Consiglio- Comunale.

20X conslgheu che non intervengono -ad un' mtem 5e8-
sions ordinaria, senza giustlﬁcatf e musnﬁcablh motivi, sono
d1ch1a1atl decaduti, - :

“3.La decadenza di cui al precedente comina 2 & pro-
nunciata dal Con51g110 Comuna[e il Prefeitc fa pud pro-

" muovere..

4. T Consiglio Comunaie delibera sulla dvcadenza d’uf—

ficioo su segnalazione del Sindaco o di un cons1ghere comu--

nale o su istanza di uno o pitr elettori del'Comune, decorso il
termine minimo di cieci giorni dalia’ notlﬁcaz;one 'lll’lﬁtﬁ-‘
ressqto deila ploposta di decadenza. :

_Art.,27 .
Pateri del Consigliers

L1 con31g11ere esercita il diritto di’ iniziativa clehberati-

*va per tutti gli atti di competenza del Consiglio. Comunale ¢ .

pud formulare interrogazioni, Illterpf'lhnze ¢ maozioni,
2.1 consigliere ha diritto di ottenere dagli uffici del Co-

. mune e delle az&ende ed enti da esso dtpendenu futte le noti-
'Zie ed informazioni. utili all’espletamento del mandato. '

3. Leforime & le modalita per Pesercizio dei diritti di cui

_ al precedente comma 15010 determmate dal Regoiamento
di cui alPart, 24

4, Le forme ed i limiti per l’esercmo del diritti di cui al

‘comma 2.sono determinati-da apposﬂo regolamento per la -

visione degli. atti e per’ 1[ diritto di accesso.
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5 11 coﬂsigliere comunale & tenuto al segreto d’ufficio,
nei casi specificamente. determmatl dalla-legge e dal regola-
mento.

6. Per il computo dei guorum previsti, dail’art 45, com-
mi2 e 4, della Legpe n. 142/1990, sifa riferimento al numero
dei conmglien assegnati al Comune .

’ : Art. 28
}Lnterregazmm, mterpellanze e mozmm

1' Al fini di cui alt’articolo precedente, per 111terr(}gazi0-

ne. si intende Ia semphce domanda, rivolta per iscritto da,
uno o pit conmgller; alla Giunta Comunale o al Sinddco o '

ad un singolo asseSSOIE, per conoscere se un fatto sia vero, se
di ‘esso alcuna informazione sia foro pervenuta, o se siz'esat-
ta, se la Giunta o il Smdaco intendanoc comunicare al Consi-

glio Comunale documenti o notizie o abbiano preso o stiano -
- per prendere aleun provvedimento su yin oggetto determmato

2. Perinterpellanza si intende la domanda rivolta da uno o
piti consiglieri, per'iscritto, alla Giunta Comunale o al Sindaco
o ad:un assessore, circa i motivi della condotta segiita o gli in-
tendimenti su questioni che riguardano la loro politica.”

" 3. Per mozione si intende, a i)artc quéila'prevista & rego-

lata dalPart. 37 della Legee n. 14271990, Patto scritto me-

diante il quale uno o pili consiglieri esortano o invitano la

Giunta Cordunale o il Sindaco o anche il Consiglio Conmu-
- malea prendere posizione su una questions o su und iniziati-
.vao 2 pronunciarsi fomaahneute e ad attivarsi per il perse-

guimento di un obiettivo. .
4, Al Ffini dell’emauazmne del regolamento - di cui

alP’art, 24 del presente statuto, le disposizioni di cui ai com- -
ml 1,2, 3 del presente articolo costituiscono norme diprinci~

pio, non modificabili in sede regolarhentare,

- 5. Fino alPemanazione del regolamento di cui a[ com—
ma precedente ed in via transitoria, le interrogazioni, le in-
terpellanze e le mozioni sono presentate al Consiglio Comu-
nale mediante comunicazione al Sindaco ed al Segretatio

‘Comunaie da effettuam almeno cingue giorni prima rispet-
to al giomo di convocazione del. Consiglio Comunale, In ca- -
so di mancata comunicazione preveitiva, il Sindaco o ['as-
. sessore possono riservarsi di rispondero alla successiva sedu-

ta consitiare o di rispondere, per iscritto, a tutn i consigliesi

: medmnte nohﬁca indw:duale

Att, 29
Dimissioni del Consigliere
1. Le dimissioni del consigliere devono essere presenta-
te per iscrifto al Sindaco, che ne da comunicazione al Consi-
glioc Comunale nella sua prima riunione, ed hanno efficacia

dal mornento in cui it Consiglio Comunale, con deliberazio-
ne immediatamente eseculiva, ne prende atio,

Art, 30
Conslghele almano

1 B consxghere anziano quelio che ha ottenuto il mag-

“gior numero di voti in sede di elezione per la rinnovazione

del Consiglio Comunale, mtendendo per voti quelli di llsta
pity quelli.di znefewnza

2 In caso di panth di von & consu,here anzmuo il mag-
giore di efd,

3. I via residuale;é constghere anzzauo que]io che per

pih fempo ricopre fa carica di cons1ghere anche con riferi- -

meni{o a precedenn Cons;gh Comunah

o Art, £ R
Gm'ppi Consiliar
1. I constgheri si cestmuscono in gfuppl composti cia
due o pill compouentl .
2. La formazione:di gmppl 0 l’adesmne agh stesm ple-_"

" scinde daile confonnaz;om delle Iiste elettorah

3. E consentita la esistenza di un gruppo consiliare con
un solo componente, in via eccezionale, nel caso in cui un
originario e preesistente gruppo i riduca, per dimissioni,
morte 6 per altre cause di perdita defla qualita di consigliere,
ad un solo membyro, o nel caso di elezione di un solo rappre-
sentante di una determinata lista elettorale.

4, Ciascun gruppo designa il proprio capogruppo e ne
da comunicazione ufficiale al Consiglio Comunale che ne

“prende’ formalmente atto.

5. Le funzioni della Conferenza dei capl-gruppo sono

,Stdbll;te dat regolamento di cui all’art. 24 del presente sta-

futo.

Axt, 32
Verbalizzazione delle sedute ‘

1. E obbligatoria _lar partecipazione del Segretario Co-

- musale alle sedute del Consiglio Comunale, ai fini & con le

funzidni previste dalla legge ¢ dal presente statuto.

2. Ferma restando Pobbligatorietd di cui al comma pre-
cedente, it Segretario Comunale pud affidare ad un dipen-
dente, mediante delega scritta, le funzioni di mera verbaliz-
Zizione, sulle quali comunque il Sepfetano Comunale so-
vrmtende

. Il verbale contlene

_a) un sommario resoconto deilo avolglmento de]la seduta e

de! dibattito;
b) la puntuale e fedele dlchlarazmne i un consigliere, qua-
~ lora vi sia espwssa richiesta & dettatura al verbahzzante ‘

c) le motivazioni, i motivi ed i presupposti in fatto ed in di-
ritto succmtamente esposti;

d) fa manifestazione di volonta de!iberﬂtiva' .

e) la puntuale descrizione delle modahta e deﬂ’e ito delia
votazione,

4. 1 verbale di clehberaz;one & sottoscrifto dal Segletq-

. rio Comunale, dail’eventuale verbalizzante delegato, dal
~ presidente della seduta e dafl’assessme piu anziano di etd
" presénte alla seduta. :

5.. Tl verbale viene approvato dai C0n51g11o Comunale in
una suceessiva seduta a maggmranza de1 votanti e sempre a

' Yotaaone palese.

6. I approvazione di cui 4l wmma precedente ha per

* oggetto unicamente 1a régolarith del verbale e non si estende

alla dehberazmne in esso contenuta.
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Capo IIT
; Canmu‘ssipni Consiliari
. Ar. 33
Commissioni Consiliari ‘ :
1. Fatte salve le commissioni brex?iste' clalia'iegge, il

Consiglio Comunale, per il migHore svolgimento delle sue
funzioni, puo costituire commissioni, permanenti o tempo-

- tanee, con compiti di indagine, di inchiesta, di studio, di

analisi preventiva. degli atti'di competenza conslllme €; even-
. tuaimente, con funzione redlgente '

2. B esclusa ogni attribuzione di poteri delibérativi alle
coramissioni di cui al comma precedente o di altri poteri che

posqano comportare deroga alle norme legislative o statuta- -
tie in materia di distribuzione delle funzmm fra gil organi’

comunali. .
3. Le commissioni sono costltmte nel rispetto del prm-

cipio della 1appresentanza p;oporzmnale di tutti i gruppi, as--
smuando comunque, la presenza di almeno un rappresen-

tante per ciascun gruppo.
"4, Con deliberazione motivata ed appmvam dalla mag-

gioranza assoluia dei consiglieri assegnati, si possono costi- -

tuire commissioni con la parteupazmne di soggettl esiranei
al Conmgito Comunale.

Art 34 ‘
Commissioni consibiari pﬂmlaneuh

.

L1 Regolamenio stabilisce il numero delIe commissio-

ni consiliari permanenti e ne determina e disciplina la com- -

-petenza per materia, le norme di funzionaménto e le forme
- di pubblicitd dei lavori.

2. Le commissioni consiliati permanenh nell’ambuo
delle proprie materie; hanno diritto di ottenere dalla Giunta
Comunale ¢ dagli enti ed aziende dipendenti dal Comune,
notizie, informazioni, dati, atti, audizioni di persone
dell’ Amministrazione, secondo le foxme e le modalita siabl-
lite dal Regolamento,

| commissari S0no tenutial segreto 1strutt01m ne1 casi
prewsn dalla leggge & dal regolamento,

4 1 Segretano Comunale partecipa ai lavori della com-

missione, nei casi e con ‘fe modalita piev1ste dat Regoia- :

mento:
5. Le commissioni consiliari_possono convocare il Sin-

daco, gli assessori, il Segretario. Comunale ed i funzionari,.
comumcando loro, preventivamente, Poggetto ed 4 motm--

. della convecazmne i
6 La costituzione ed i poteri delle cominissioni consi-

- liari permanenti sono subordmate all’adonone deli*apposito. .

Regolamento

Att. 35 . .
Commissionl speclalt &l Inehiesta,
" di indagine e di’ studio ..

L. Su proposta di almeno un terzo dei consiglieri asse-
gnati e con deliberazione adottata dalla maggioranza dei

cons:ghen aosegnau possono essele costituite commissioni-
speciali per: .

a) svolgere inchieste su una detemunata e spec:ﬁca attmtét
- amministrativa del Comune;

~b) svolgere indagini socio-economiche;

c) svolgere studi ¢ formulare nﬂess;om e proposte su parti-
colari ,probiematiche.

2, La deliberazions istitutiva della conmnssxone specm-
le ne stabilisce la- composizione, ne determina i poteri ¢ g
strumenti per Operare e fissa 11 termine per la conclusions
_ def lavori.

3. Lecommissioni spec:ah di cui al piesente amcolo de-
Vono essers composte con cr;terio proporzionale,

Sezione 1
La Giunta Comunale

Capo I
Composmone elezione e. dwata in carica

A[’c 36
Composmone della Giunta Cnmumle

1. La Giunta Comunale si compone del Smdaco chela
presmae e dl quattro assesson

) ‘Art, 37 ‘ N
‘ - Flezionte del Sindaco e degli Assessori
1.-Le modalita-di elezione del Sindaco e della Giunta

Comunale sono stabilite dalla legge e dalle norme, integrati-
ve, del presente statuto.: ’

2 Allla prima adunanza, convocata e. presieduta dal
consigliere anzxano it Consngho Comunale procede, subito
dopo la convatida de gli eletti a scrutinio palese all’ eIezmne
contestuale del Sindaco ¢ degli assessori,

3 Anche e eventuali- adunanze successive aila prima

- per elezione contestuale del Sindaco e degli assessori sono
. convocate e presiedute ‘dal consigliere anziano.

4.1 Sindaco © gli assessori sono elétti dal Consiglio Co-
munale, sulla Base di una lista unica, comprensiva del candida-
to alla carica di Sindaco ¢ dei candidati aita carica di assessore.

5. Llelezione del Sindaco e dchirassAessori & preceduta;.

a) dalla presentazione di proposte politico-piogeanumati-
che, contenute. in un documento sottoscritio da almeno
un terzo del consiglieri assegnati, recante I'indicazione
dej candidati.alle cariche di Sindaco e di assessori ed 1ﬂu~
stmte dal candidato alla carica di Sindaco;

b) da th dibattito pohtxco sulle dichiarazioni rese dal candi—
dato alla carica di Sindaco, -

6. Possono‘qs_sere presentate, purché tulte sottoscriite
da almeno un terzo dei consigiieri-assegnati, piti liste uniche
e, quindi, pilt documenti- pmgmmmatml di cui ai commi4 e
5 dei presente articolo,

7. Qualma si verifichi i’lpotem di eui al comma prece-.
(dente, $i procederd, comunque, ad unica votazmne avente
per oggeito ie liste umche presenhte



we. .. S ©* BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE DEL VENETO - 15-12-1992 - N."124

8. Leliste ¢ idocnmenti programinatici vanim deposita- -
i in segreteria comunale e nelle mani del Segretario Cormu-
" nate o di un impiegalo da lui delegato, nel caso. d[ presenta-r

Zione. m‘m}a dell’adunanza consiliare.
9. L’elezione avviene in seduta pubblica, a scrutmto pa-

 lese, per avnello nominale ed a maggioranza assoluta del
~ consiglieri assegnati. :

10, A tal fine sono. indette tre successive votazioni, da

~ tenersi in distinte sedute a distanza di almeho cinque giorni

I'una‘dall’aliea e, comunoue; in modlo tale che 'ultima vota-

-zione abbia iuogo entro il terming massimo di sessanta giorr
ni dal verificarsi degh eventi ch cni all’aﬁ 34, comma 2 delfa -

Legge n. 14271990,

Art, 38
Inelpgmblhtﬁ! ed mccnmahhihié dlla carica -
li! Sindace e di- Assessore

_ 1. Le canse d1 melaggibxhta e di mcompat;bﬂ:té alla ca-'
rica di Sindaco e di assessore sono stabilite dalla legge.

-2 No_n POSSONO0, comunque, far parie contemporanea-
mente della: Glunta. Commuriale ascendenti ¢ diqcendenti in

linea retta ﬁno al terzo grado, fiatelli (zermani, consangli-

nei o uterini, legittimi o natur a11 0 in conseguenza di adozio-

" ne), coniugi, affini di- primo. grado, adottandi e adottatl.

A _ Art, 39
Du:ata in canra, Sm‘rogaﬂoni

1.1 Smdaco € gh assessori- rimanoono in catica sino
all’insediamento dei successori; Pinsediamento avviene al -
momento in cui la deliberazione di nomina diviene esecuti-
va ai sensi dell’art. 34, coroma 7, dcila 1egpe n, 142/1999. .

2. Yricaso di morte, decadenza o rimmozione del Smdaco

" ne assume provvisoriamente e funzioni il vice-sindaco e si

fa fuogo alla convocazione del Consiglio Cominale per fa

- Finnovazione. mtegrale defla Giunta, ai sensi deil’art. 37 del
" presents statuto, entro il termine di dieci giorni, decorrenti -

dalla data dell’evento o della deliberazione dichiarativa delfa

decadenza o della comumoazxone deI provveciimento di r1-“

mozione.

3..La convocazxone di cui al comma p1ecedente viene
disposta dal consigliere anzianoe la seduta, da tenersi entro

cinque giorni dalla. couvocanone, viéne: dat medesuno pre-
‘sieduts, - )

4, In caso di cessazione, per quals;asx calsa, dalla carica

di assessore, Ia Gilunta- Comunale dispone [’assunzicne

provvisoria delle funzioni da parte del Sindaco o di- altro

assessore, mechante dehberazmne nnmedzatamente esecu-
tw'l : -
5 --Neli’ipoteéi di cui al comma precedente, il Sindaco

-propone al Consiglic Comunale, nella prima seduta imine-

diatamente successiva, il nominafivo del bensigiiete desi-
gnato a surrogare assegsore cessato dalla carica. L’elezsone

-da tenersi‘a scrutinio nalese avvmneamaggloranza assoiuta '
dei, consiglieri assegunati e la seduta,.5u. convocazione del -

Sindaco, vieng dal medesimo presieduta,” . - -
6. Nell’ipotesi di impedimento tempmaneo di un asses-

sore e purché Limpedimento non si protragga o non sia su-

¥ CRY

" sceftibile di protrarsi, la Giunta Comunale incarica il Sinda-
co ¢ altro assessore di assumerne, ad- inferim, le funzioni.

Dopo il iermme massimo di sei mesi (o anche prima, quan-
do, inbase a valutazzom oggettive, sipresuma il protrarsi per

pill di sei mest dell’impedimento); decoirenti dalla delibera-

zione di cui at comma precedente, si instaura Ia pmcedura di

cui al comma 5 del presente articolo.

Att, 40 \
Révoen della Giunta ‘Comunale .

La Giunta Comunale nsponde del propuo operato di-

- nanzi al Consiglio Comunaie

2. T voto contrario del Con51gl1o Comunale ad una pro-

posta della Giurita Comunale non comporta obbligo di di- ‘

mxssmm
-.3. 1l Sindaco e gli assesson cessano contempomnea-

: _'_mente dalla-carica, in caso di approvazione di yuna mozions
- di sfiducia costruttiva, espressa per appelio nominale con vo-
“to deila maggioranza. assoluta dei consiglieri assegnati. -

. La mozione dev’ ‘essere sottoscritta da almeno un tér-

. Z0 de1 cons:ghen assegnatt pub essefe proposta solo nei

conﬁonti dell’intera Giunta Comiunale e deve contenere
Pindicazione di nuove linee politico- ammm:shatwe di un’
nUOVo Smdaco e.di nuovi assessori

5, La mozione viene deposﬁata presso la Segmtena co-

_munale e viene posta in discussione non prima di cinque

giorni € nan-oltre dieci. giorni dalla sua presentazione, Fssag

_ notificata, a cura del Segretatio Comunale ed entro venti- -

quattio ore, al Smdaco ed agh aqsesson la cui revoca v:ene.
proposta, ..

6. Delle éventuali'omiséi'oni‘- di"convocazione ad opera
del Sindaco viene data immediata notizia dal Seg_reta‘rio Co-
munale -al Prefetto ed: ali’autouta gludiz:arla

, 1. La seduta nella’ quale s d1scute Ia momone d1 sﬁducxa
¢ presieduta dal consigliere anziano che non sia assessore, &

R pubblicaed if Sindaco e gli assessori partempzmo alla d!SCHS-
'smue ed alla votazmne '

8. L’approvazmna deila mozione. di sfiducia compmta,

" automaticamente e di dlrstto la proclamazione della nuova

Giuvnta Comunale proposta, della quale il Con&gho Comu-
nale prende atto espressamente. - C .

'8, Nelcasodi plesentazmne contestuale di piti mozioni
di sﬁducla si procede, 2 norma dei commi precedenti, a di-

‘scussione globale ed a votazione separata sulle mozionie, in

deroga al disposto di cui al ¢cornma precedente, occorre pro-
cedere 4 votazione apposita e separata per la nomina ¢ la
proclamazione di una delle nuove Gmnte Comundh propo-

_ sle dalle mozijoni- di sﬁducm.

An 41
Dmusswni del’ Smdaco ¢ d1 nIlre fa met?&
o degli assessori
i Le dim’issioni del-Sindaco o di oltre la metd degli as-
sessoti determinanoc. la cessazmne daila carica deii’mtera

-Glunm Comunale
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2. Le dimissioni sono presentate periscritto al Segretario
Comunale; dal giorno della presentazione, risultante dal proto-
collo comunale, decorre il termine di sessanta giorni di cui
alPart, 39, comma 1, lettera b), n. 1 della legge n. 142/1990,

3. Qualora le dimissioni siano presentate al Segretario
Comunale durante adunanza della Giunta Comunale o del

Consiglio Comunale, il termine di cui al comma precedente

de_corre dal giorno della sedutz medesima.

4. Entro dieci giorni dalla presentazione delle dimissio-
ni, il Sindaco convoca il Consiglio Comunale per la presa
d’atto delle stesse e per 'elezione del nuovo esecutivo, Si ap-

plicano i commi 4, 5, 6,7, 8, 9, 10 defPart. 37 ed il comma 6

dellart. 40 del presente statuto.

5. Batro 24 ore dalla comunicazione delle dimissioni, af
sensi dei comnmi 2 e 3 del presente articolo, il Segretario Co-
munale provvede a notificarne notizia singolarmente ai con-

-siglieri comunali.

6. La Giunta dimissionaria resta in carica sino al mo-
mento in cui fa deliberazione di proclamazione della nuova
Giunta non sia divenuta esecutiva ai sensi delf’art. 34, com-
. ma 7, della legee n. 142/1990,

Art, 42
Decadenza dalla carica di Sindaco e di Assessore

1. La decadenza dalla carica di Sindaco e di assessore
avviene per le seguenti cause:

a) accertamento di una causa di ineleggibilita o di incompa-
tibilita alla carica di consigliere comunale;

b) accertamento di una causa ostativa aﬁ’assunzmne del[a
carica di Sindaco o di assessore;

c) negli altri casi previsti dalla legge.

2. L’assessore che non interviene a ire seduie consecu-
tive delta Giunta Comunale senza giustificato e giustificabi-
le motivo, decade dalla carica.

3. Fatta salva Papplicazione del’art. 7 della legge 23-4-
1981, n. 54 e salvo, comunque, il rispetto del principio del

contradditorio, la decadenza & promunciata dal Consiglio-

Comunale, d’ufficio o su segnalazione def Sindaco o su

“istanza di qualunque cittadino, decorso i termine di dieci
giorni dalla notificazione all’inieressato delia proposta di de-
cadenza.

4. La decadenza ha effetio dalla esecutivita della deitbe-

razione che la determina,

5. In caso di pronuncia di decadenza del Sindaco, trova
applicazione il disposto dell’art, 39, comma 2 del presente
statuto. \ .

6. In caso di pronuncia di decadenza degli assessori si
applicano le disposizioni di cui ai commi 4 ¢ 5 deif’art, 39 del
presente statuto,

Art. 43
Revoca degli Assessori
1. L'assessore pud essere revocato per deliberazione det

"~ Consiglic Comunale su moiivata proposta per iscritto del
Sindaco o della Giunta Comunale.

2. Lasedufad pubblica e deve aver luogo decorso il ter-

mine di dieci giorni dalla notlﬂcazmne della proposta di re-
voca all’interessato, -

3. Per Ia validita della seduta occorte Ia presenza di due
terzi dei consiglieri assegnati:

- 4, Per la validita della votazione, espressa per appelio
nommaie occorre la maggioranza assoluta dei consiglieri as-
segnati.

5. Siapplicano 16 disposizioni di cui all’art, 49, commi 4

‘¢ 5 .del presente statuto,

Capo II.
Attribuzioni

Arxt, 44
Atiribuzioni e competenze
1. La Giunta Comunale & Porgano politico esecutivo
del Comune. :

2. Alla-Giunta Comunale competono tutti gli atti di am-
ministrazione che, dalla legge o dal presente statuto, non

siano attribuiti al Consiglio Comunale, al Sindaco, af Segre-

fario Comunale o agii altri organi burocratici det Comune.
3. Riferisco al Consiglio Comunale sulla propria attivi-

- 14, con apposita refazione da presentar51 in sede di approva-

zione del conto consuntivo.

4, Attua gli indirizzi generali del Consiglio Coinunale e
svolge attivitd propositiva e di impulso nei confronti dello
stesso.

o Art. 45
Ambiti di attribuzione

1. Alla Giunta Comunale compstono attribuzioni con- |

cernenti il governo locale ¢ atiribuzioni organizzatorie.

Art, 46
Attribuzioni di governo locale

-1, In materia di governo locale, la Giunta Comunale:

) assume atfivita di iniziativa, di impuiso e di raccmdo con
organismi di partecipazione;

b) formula le previsioni di bilancio, i programmi & gli indi-
rizzi generali da sottoporze al Consiglio Comunale, adot-
1a ed approva lo schema di bilancio preventivo e ia reIa—
zione finale al conto consuntivo;

<) predlspone e propone al Consighio Comunale i Regola-
menti previsti dalle leggi e dallo statuto e le vauazmm de-
gli stessi; :

d) approvalprogeth 1prog1ammi esecutivi, | disegni attua-
tivi-dei programmi e tutti i provvedimenti che costitui-
scono impegni di sposa sugli stanziamenti di bilancio non
espressamente assegnati alla competenza del Consiglio
Comunale o non espressamente attnbum dalPente ai
Sindaco o al Segretario Comunale; .

e} fissa la data di convocazione dei comizi previsti dal pre-

sente statuto e costituisce ’'Ufficio Comunale per Ie ele-
zioni presieduto dal Segretario Comunale e al quale &
rimesso I'accertamento della regolarita del procedimento
in coflaborazione.con Papposita Commissione;
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f) conferisce e revoca gli incarichi di direzione di area con
e modaliti previste dal Regolamento e col parere del Se-
gietaric Comunale;

g} adotia i provvedimenti di assunzione e cessazione del
personale, sentito il parere del Sepretario Comunale,

h) adotta, su parere conforme dell’apposita Commissione di
discipling, i provvedimenti disciplinari ¢ di sospensiong
dalle finzioni non riservati ad altri organi dal Regola-
mento;

i} approva disegni e proposte di provvedimento da sotto-
porre alle determinazioni del Consiglio Comunale;

1) approva le deliberazioni che, 8° sensi dell’art, 56 della Legge
ir. 142/1990, precedono la stipuiazione dei contratti;

m)dispone ’accettazione o il rifiuto di lasciii e donazioni;

n) esercita le funzioni delegate dallo Stato, dalia Regione,

dalla Provincia o dalla Comuniid Montana e ion espres-
samente attribuite al Consiglio Comunale o ad altro or-
gano politico o burocratico;

0) approva, col parere del Segretario Comunale e sentiti i re-
sponsabili dei servizi, gli accordi di contrattazione decen-
trata a livello focale, purché gli accordi non siano di com-
petenza del Consiglio Comunale;

p) predispone la relazione sulla propria attivit} da presenta-
re al Consiglioc Comunale;

) esercita ogni altra funzione non espressamente dernan-
data, daila legge o dal presente statuto, ad altri organi.

Art, 47
Attribuziond corganizzatorie
1. In materia organizzatoria, la Giunta Cormunale:

a) individua, previe parere del’Ufficic Comunale per le
Elezioni, 1 profili procedimentali per ’elezione;

b) stabilisce 'orario di servizio dei dipendenti comunali, nel
rispetto dei criteri generali indicati nelle norme contrat-
fuali, col parere del Segretaric Comunale ¢ sentiti i re-
sponsabill dei servizi;

¢) fissa, di concerto con le Organizzazioni Sindacali mag-
glormente rappresentative su base nazionale e col Segre-
tario Comunale, 1 parametri, gli standards ed i carichi
funzionali di lavoro per misurare la produttivith degli uf-
fici;

d) esercifa ogni alira funzione non espressamente deman-
data, dalla legge o dal presente statuto, ad altri organi.

Capo HI
Funzionamento

Art, 48
Collegiabilitd della Giunta Comunale
1. Lrattivitd delia Giunta Comunale & collegiale.

2. Gli assessori sono giuridicamente responsabili, colle-
gialmente, degli atti della Giunta Comunale.

Art. 49
Preposizione agli assessorafi

1. Ciascun assessore & preposto ad uno o pill settori or-
ganici ed omogenei dell’amministrazione comunale.

2. Ciascun assessore ¢ giuridicamente responsabile, in-
dividualmente, degli atti del proprio assessorato,

3. Lapreposizione di ciascun assessore ad uno o pil as-
sessorati e le conseguenziali attribuzioni sono stabilite, su
proposta del Sindaco, con apposita deliberazione adottata
dalla Giunta Comunale entro un mese daila sua elezione.

4, Con le stesse modalitd la Giunta Comunale conferi-
sce ad uno degii assessort le funzioni di vicesindaco, al fine
di garantire la automatica sostiluzione del Sindaco in caso di
sua assenza o impedimento o di vacanza della carica nefle
ipotesi di cui ali’art. 39, comma 2, del presente statuto.

5. Inmancanza del Sindaco e del vicesindaco, la funzio-
ne vicaria compete afl’assessore pill anziano di eti,

6. Il Sindaco comunica al Consiglio Comunale, che ne
prende atto, e attribuzioni di cui al presente articolo e le’
successive modifiche.

7. La Giunta Comunate pud adottare una regolamenta-
zione per Pesercizic delia propria attivit.

Art, 50
Adunanze e deliberazioni

1. La Giunta Comunale & convocata e presieduta dal
Sindaco o, nelle ipotesi di cui all’act, 49, commi 4 e 5 del pre-
sente statuto, dal vicesindaco o dall’assessore pill anziano.

2. Per la validita della seduta & necessaria la presenza
della maggioranza dei membri in carica e per la validits della
deliberazione occorre il voto favorevole defla metd pill uno
dei presenti. ’

3. In caso di paritd di voti la proposta si intende non ac-
colta,

4, Alle sedute partecipa, con le funzioni attribuitegli
dalia legge, il Segretaric Comunale il quale, salva sempre
Pobbligatorieta della sua partecipazione, pud delegare un
impiegato comunale per Pattivitd di verbalizzazione,

5. La delega di.cui al comma precedente comporta, per
I'impiegato delegato, autorizzazione, ex statuto, ad assistere
alle sedute.

6. Alle sedute delta Giunta Comunale pud partecipare,
dietro sua richiesta rivolta al Sindaco o per invito di questi o
del Segretario Comunale e per oggetti determinati, il reviso-
re dei conti, senza diritto di voto,

7. Le sedute della Giunta Comunale non sono pubbli-
che salvo che, su decisione deifa stessa Giunta Comunale
adottata per singoli casi e con adeguata motivazions, non
venga ammessa la partecipazione alla sola discussione di de-
terminati terzi.

8. Le deliberazioni sono dichiarate immediatamente
gseguibili con separato voto palese espresso dalla metd pi
uno del componenii.
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Sezione I
11 Sindaco

Capo [
Elezione e decadenza

Art, 51
Elezione, durata in carica e decadenza. Rinvio

" 1. Le modaliti di elezione, la durata in carica, le ipotesi
di decadenza e le altre cause di cessazione dalla carica con-
cernenti il Sindaco sono stabilite dalla legge e dalle norme
integrative del presente statuto.’

Art. 52
Norme integrative ed attuative. Rinvio

-

1. Ulteriori norme integrative e di attuazione della leg-
ge e del presente statuto sono previste nell’apposito Regola-
mento.

Capo II
Competenze ed attribuzioni
Art. 53
Competenze

1. Il Sindaco ha Ia rappresentanza.politica e, nei casi in
cui non & attribuita al Segretario Comunale, ai funzionari o
agli‘assessori, Ia rappresentanza legale del.Comune; convaca
e presiede il Consiglio Comunale e la Giunta Comunale, so-
vraintende al funzionamento degli uffici e dei servizi, non-
ché alPesecuzione degli atti, in conformit al principio di se-
parazione e di non interferenza di funzioni e conpetenze tra
organi politici ed organi burocratici del Comune.

Art, 54
Atiribuzioni

1. I Sindaco svolge funzieni in qualita di capo del go-
verno tocale, funzioni di vigilanza e finzioni organizzatorie.

Art. 55
Attribuzioni di Capo del Governo locale

1. WNeila sua qualitd di capo del governo locale, il Sindaco:

a) ha la rappresentanza generale dell’ente e pud stare in giu-
dizio nei procedimenti giurisdizionali od ammindstrativi
come attore o convenulo nelle forme e con le modalita
stabilite dalla legge e dal Regolamento;

b} svolge funzioni di direzione politica unitaria ¢ di coordi-
namento dell’attivitd politico-amministrativa del Co-
mune;

¢} impartisce direttive generali di principio al Segretario Co-
munale in ordine at perseguimento degli obiettivi del Co-
mune ed all’ottimale svolgimento delle funzioni di vigi-
lanza sullintera gestione ammlmstlatwa i tudti ght uffici
e servizi;

d) coordina e stimola P’atiivitd della Giunta Comunale e dej
singoli assessori;

) concorda con la Giunta Comunale o gli assessori interes-
sati le dichiarazioni e e prese di posizione pubbliche che
interessano I’Ente;

f) nomina, consultati preventivamente i capigruppo consi-
liari, i rappresentanti del Comune presso aziende, istitu-
zioni ed organizzazioni quando non vi provvede il Consi-
glio Comunale, ai sensi dell’art. 32, comma 2, lettera n)
della legge n. 142/ 1990 ¢ dell’art, 12 comina 3 lettera P}
de! presente statuto;

g} convoca i comizi per i referendum consultivi;

h) promuove ed assume iniziative, di concerto col segreta-
rio Comunale, atte ad assicurare che uffici, servizi, azien--
de speciali ed istituzioni e societd appartenenti al Comu-
ne, svolgano le loro attivit secondo gli objettivi indicati
dal Consiglio Comunale ed in coerenza con gli indirizzi
attuativi espressi dalla Giunta Comunale;

i) determina, di concerto col Segretario Comunale, gli orari
di apertura al pubblico degli uffici ¢ servizi comunali;

) coordina, consultate le competenti organizzazioni di ca-
tegoria operanti nel territorio comunale, le organizzazio-
ni di consumatori ed uienti e le compeienti amministra-
zioni pubbliche, gli orari degli esercizi commetrciali, ser-
vizi pubblici ¢ ’apertura al pubblico degli uffici periferici
delle amministrazioni pubbliche;

myadotta i provvedimenti disciplinari per il personale non
assegnati dal Regolamento alla Giunta Comunale o al
Segietario Comunale, nel rispetto dell’art. 51 comma 9,
legge n. 142/1990;

n) svolge attivitd di sovrintendenza della polizia municipale,
in arinonia con le funzioni spettanti al Segretario Comu-
nale in materia di sovrintendenza e coordinamento del
personale; .

o) ha facoltd di delegare agli assessori, al Segretario Comu-
nale o ai funzionari Padozione di atti e provvedimenti a’
rilevanza esterna che la legge o il presente statuto non
consideranc non delegabili; .

p} promuove ed assume iniziative per concludere accordi di
progranuna con soggelti pubblici o privati o con organiz-
zazioni _

q) invia al Segretario Comunale I’atto di dimissioni perché
it Consiglio Comunale prenda atio della decadenza della
Gmnta Comunale;

1) assegna gli alloggi di edilizia residenziale pubblica secon-
do quanto previsto dalla legge;

8) adotta ordinanze ordinarie;

1) informa con un congruo anticipo il Segretario Comunale
circa le proposte di deliberazione del Consiglio Comuna-
le e della Giunta Comunale, al fine dell’emissione dei pa-
reri di cui all’art. 53 della Legge n. 142/1990;

u) stipula i contratti in cui & parte il Comune;

v) provvede all’osservanza dei regolamenti e delle delibera-
zioni del Consiglio Comunale e delia Giunta Comunale,
anche mediante ordinanze ordinarie, delle quali dispone,
in caso di inottemperanza dei destinatari, ’esecuzione
d'ufficio con le modalith previste datla legge;
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z) sovrintende alPesercizio delle funzioni delegate dallo
Stato, dalla Regione, dalla Provincia o dalla Comunita
Montana e ne riferisce al Consiglio Comunale; -

- X) rilascia attestati di notorietd pubi)lica, stati di famiglia e le
 alire certiﬁcazioni previste dalla legge;
Y) adempie alie altre funzioni attribuite dalla legge, dal pre-
_sente statuto e dai regolamenti.

Art, 56 A
. Atiribuzioni &i vigilanza
1. Per lo svolgimento delle ﬁmziom di vigilanza, il Sin-
daco: .

a) acqwsisce direttamente presso tutti gli uffici e servizi in-
formazioni ed atti anche riservati;

b) promuove, di concerto col Segretario Comunale, indagini e
verifiche amministrative sullintera attivitd del Comune;

¢) controlla Pattivitd urbanistico-edilizia direttamente o tra-
mite un assessore detegato;

d). compie gli atti conservativi dei diritti, delle facolta, degii
interessi e delie aspettative del Comune;

e} pud-disporre Pacquisizione di atti, documenti ed infor-
mazioni presso le aziende speciali, le istituzioni e le so-
cietd per azioni appartenenti all’Ente, direttamente o tra-
. mite i rappresentanti }egah dell’ Ente, _

~fy sovrinteride e vigila, di ‘concerto col Segretar:o Comuna—
le, il regolare svolgimento dell’attivith di controilo e di
collaborazione del revisore dei conti;

g) vigila sul regolare esercizio detle funzioni da lui delegate;

b} adempie le altre funzioni conferitegli dalla legge, dallo

- statuto e dai regolamenti.

" Ar, 57
Attribuzioni organizzafive
1. Nell’esercizio delle funzioni in materia di organizza-
zione, il Sindaco: '

a) -stabilisce gli argomenti da porre al’ordine del giorno del-
le sedute e dispone la convocazione del Consiglio Comu-

nale in conformita a quanto previsto dagli articoli 15, 16,

17 e ‘con le modalitd previste dal Regolamento di cui
alPart. 24 del presente statuto; .

b} convoca e prosiede la conferenza dei capigruppo consilia-
ri, secondo la disciplina regolamentare;

¢) esercita, in conformitd alla legge, i poteri di polizia nelle

- adunanze consiliari e negli organismi pubblici di parteci-
pazione popolare da lui presiedute;

d) ai fini di cui alla lettera precedente, pud richiedere alle
autoritd competenti Pinvio -di forze dell’ordine e ne di-
spone, riferendone al Prefetto; -

e) stabilisce gli-argomenti da traltare e dispone la convoca-
zione della Giunta Comunale da. lui presieduta, concor-
dando preventivamente Pattivitd, con congruo anticipo,

- col Segretaric Comunale af fine dell’emissione dei pareri

- i cul all'art. 53 della legge n. 142/1990;

fy al fine di cui alPact. 49, comma 4, del presente statuto,
propone alla Giunta Comunale la designazione di un vi-
cesindaco dotato di delega generale;

g) hail potere di delegare normalmente particolari e specifi-
che attribuzioni- che attengono a materie’ definite ed
omogenee, ai singoli assessori o consiglieri comunali;

_h) riceve le interrogazioni, le interpellanze e le moziont da
sottoporre al Consiglio Comunale. '

Capo IH
Sindaco quale ufficiale di Governo

Art. 58
Attribuzioni del Sindaco nei servizi
di competenza statale

- Il Sindaco, quale Ufficiale del Governo, sovrintende
alPattivitd di cui alPart, 38, comma 1, della legge n. 142/1990
¢ pone in essere atti ed attivitd di cui ailart, 38 comma 2,
della medesima legge.

2. L’esercizio delle funzioni concernenti servizi di com-
petenza statale attribuite al Comune & regolato dalla legge.

Art. 59 -
Subordinazione gerarchica rispetto al Prefetto

" 1. Il Sindaco svolge le sue funzioni di cui al presente ca-

" po in posizione di subordinazione gerarchica rispetto al Pre-
_ fetta ed ai Ministcl competenti per-le singole materie. -

¢

Art, 60
Altre attribuzioni del Sind_aco quale Ufficiale del Governo
1. Ottre alle attribuzioni di cui all’art. 38 della Legge n.

142/1990 ed a quelle previste da altre leggi, rientranc co-
mungque fra le atiribuzioni del Sindaco regolate dal presente

capo:

) pubblicazione di leggi, ordini e manifesti governativi me-
diante deposito presso la Segreteria Comunate per e pri-
me e_d affissione all’albe per gli altri;

b) raccolta e regolare conservazione delle Gazzette Ufficiali
della Repubblica e dei Bollettini Ufficiali della Regione;

¢) custodia delle cose ritrovate, pubblicazione del loro rin- -

© venimento e la loro consegna ai sensi dell’art. 927 del
Codice Civile;

" d) ricevimento di testamenti in caso di malattie contagiose,

calamita pubbliche o infortuni, ai sensi dell’art. 609 del
Codice lee )

g) emanazione del decreto motivato & temporaneo ai sensi
defPart. 7 della Legge 20-3-1865, n, 2248, col quale, per
grave necessity pubblica, si debba senza indugio disporre
della proprietd privata peril veriﬁcarsi di un evento inevi-

_ tabile ed imprevedibile;. . .

f) altre attribuzioni prev;ste dalla: 1egge

-Art. 61
Ordinanze contingibili ed urgenti
1. In materia di edilizia, polizia.locale, igiene e sanitd |

pubblica ¢ nei casi di straordinarietd, imprevedibilitd, con-
tingibilitd ed urgenza, il-Sindaco, per ia tufela deil’interesse

' pubbﬁco o per motivi di sicurezza ed igiene pubblica, adotta
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ordinanze straordinarie contingibili ed urgenti ai sensi

dell’art. 38 della Legge n. 14271990 ¢, neiPambito della di-
screzionalitd riconosciutagii

a) sceglie, fra i vari mezzi possibili, quello che, m r&pporto .

- al fine o alla situazione concreta, appare il pit congruo e
- proporzionato, in modo da mantenerfo il pili possibile

entro 1 limiti oggettivamente richiesti dalla natura ¢

dallentita del pericolo al quale si intende ovviare;

b) determina, quando possibile, il fermine di cessazione di effi-
cacia delPordinanza ad efficacia prolungata nel tempo, prov-
vedendo con tempestivitd, comunque, alla revoca dell’ordi-
naniza &l momento in-cui cessi lo stato di necessita;

¢) determina la forma, normalmente scritta, che il provvedi-

mento, in dipendenza delle circostanze concrete ed og-
gettive, richiede;

d) provvede e sovrintende all’esecuzione del provvedimen-
to, disponendo, in caso di inottemperanza del destinata-

rio, 'esecuzione d*ufficio a spese degli interessati, senza -

pregindizio dell’azione penale a carico delfinadem-
_ piente;

¢) provvede, entro H termine di 10 giomni dall’emanazione
del provvedimento, a proporre alla Giunta Comunale il
‘necessario impegno spesa, anche - mediante variazione di

_ -bilancio da-ratificarealla prima seduta utite del Consiglio
Comunale e, comunque, entro i termini previsti datl’art,
32, comma 3 della Legge n. 142/1990;

f) provvede, qualora risulti ir;ipossibiie, per Pentitd o la na-

-tura degli interventi richiesti, procedere ai sensi di cui al- -

la lettera precedente, a darne notizia, entro lo stesso ter-
mine; al Prefetto, affinché provveda di conseguenza;

g) sidetermina ed opera sempre nel rispetto dei principi co-

stituzionali e di quelli generali discendenti dall’ordina-
mento, anche nelle ipotesi, assolutamente eccezionali e
straordinarie, in cui 'ordinanza contenga disposizioni ul-
tra legem o contra legem;

h) nelle ipotesi di esecuzione d'ufficio di cui alla precedenté

lettera d) individua concretamente, entro il termine sta-

bilito, i lavori necessari da eseguire d'ufficio, ove occorra
con {’assistenza delia forza pubblica; delle spese incon-

trate sard faita una nota che, resa esecutiva dal Prefetto,.

sard passata all’esattore, il quale provvede alla riscossione
della somma ivi indicata a carico degh inadempienti, coi
privilegi e colle forme per la riscossione detle imposte di-
rette, )

2. In caso di inerzia del Sindaco, subentrano i poteri
surrogatori del Prefetto. -

3. Le ordinanze di cui al presente articolo sono emanate

dat Sindaco nella sua quatita di Ufficiale del Governo, salva
{a imputazione di responsabilita al Comune per la riparazio-
ne degli eventuali danni prodotti.

Art, 62
Utili,_zzazio:le degli nffici comunali
1. Per lesercizio delle funzioni di cui al presente capo,

if Sindaco si avvale degli uffici comunali, salva ogni forma di
rimborso, compartecipazione od altro prevista daila legge.

‘ Titolo I -
ORGANI BUROCRATICI

Sézio_ne i
Norme generali

Art, 63
Definizione

" 1.. Sono organi burocratim det Comunei funzxonan abi-
litati, secondo e disposizioni di legge, di statuto'e di regola-
mento, a manifestare validamente all’esterno la volontd
dell’Bnte, determinandone conseguenze esterne e responsa- -
bilitd verso terzi.

2. Non sono organi burocratici del Comune i funzionari
che, pwr firmando o sottoscrivendo atti amministeativi di
qualungue genere, svolgono tali atfivitd con rilevanza mera-

_mente istruftoria o, comunque, interna al’Ente.

Art, 64 _
Natura dei pareri sulle proposte di deliberazione

1. I pareri espressi, ai sensi dell’art. 53'déIIaA legge n.
14271990, dat Segretaric -Comunale ¢ dai responsabili dei

servizi hanno valore meramente istruttorio e interno.

Art, 65
_ Individuazione

1. Ai sensi dell’art. 63 del presente statuto, sono consi-
derati organi burocratici del Comune di S. Tomaso Agordi-
no il Segretario Comunale e gii impiegati e funzionari nelle
ipotesi e nei limiti previsti dalla legge, dallo statuto e dai re-

‘golamenti.

Sezione 11
It Segretario Comunale

Art, 66
Attribuzioni

1. It Segretario Comunale dirige, sovrintende e coordi-
na, assumendone la responsabilita gestionale, Paftivith am- -
ministrativo-gestionale dell’Ente, al fine del raggiungimento
degli obiettivi prefissati dal Consiglio Comunale, nel rispet- ’
to delle strategie formulate dalla Giunta Comunale ed in at-
tuazione delle direttive generali impartite dal Sindaco,

2. Peril raggiungimento dei fini di cui al comma preceden-
te, il Segretario Comunale dispone delle strutture materiali e
personali delPEnte, sulle quali esercita il conirolio.ed il potere -
di coordinamento e disciplinare secondo le forme stabilite dal

. presente statuto e dal regolamento organico del personale,

3. Dirime i conflitti positivi e negativi di atiribuzione e

. di competenza fra gli uffici.

" Axt, 67
Rapporti interorganici

. Irapporti tra il Segretario Comunale e gli organi poli-
tici del’Bnte sono fondati sul rispetto del principio generale
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di ripartizione di competenze e di funzioni: spettano agli or-
gani politici delPEnte individuazione degli obiettivi, il re-
perimento dei mezzi, la formulazione degli indirizzi pro-
grammatici e delle direttive generali; spettano al Segretario
Comunale 'ativazione, secondo fe regole dell’economicitd
di gestione e del buon andamento ed imparzialita dellattivi-
t4 amministrativa, degli indirizzi programmatici, il persegui-
mento degli obiettivi, Pindividuazione delle procedure e la
valutazione circa Pottimale utilizzazione delle risorse, dei
beni, delle strutture e dei servizi di cui dispone PEnte, non-
ché la consulenza ¢irea il reperimento delle risorse ottimali.

2. Nell’esercizio delle funzioni amministrativo-gestio-
naii, il Segretario Comunale opera in rapporto di dipenden-
za esclusivamente funzionale nei confronti del Sindaco; per
dipendenza funzionale si intende il rispetto delle diretiive
generali impartite. :

3. Sotto il profilo gerarchico e disciplinare, il Segretario
Comunale dipende esclusivamente dal Prefetio e dal Mini-
stero del’Interno.

4. Nell’esercizio della sua attivitd di interpretazione del-
le norme, il Segretario Comunale svolge il suo magistero in
piena autonomia ed indipendenza, nel rispetto della legge e
delle alire norme generali, nonché nel rispetto dei principi
generali sul’ermeneutica, ed esclusa ogni interferenza di or-
gani del Conmne o di aliri enti.

5. Dieguale autonomia ed indipendenza gode il Segre-

tario Comunale nell’esercizio della funzione consuliiva, sog-
getta esclusivamente alla legge ed alle altre norme giuridi-
che di caratfere generale.

Art. 68

Controllo sull’attivita del Segretario Comunale
e verifica circa il raggiungimento degli obieltivi

1. Iicontrollo sull’attivith amministrativo-gestionale del -

Segretario Comunale e la verifica concernente I risultati di
tale attivith sono oggetto di analisi di carattere generale, a
consuntivo, da parte del Consiglio Comunale, sentiti la
Giunta Comunale, il Sindaco ed il Segretarioc Comunale.
2. It riscontro & da effettuarsi sulfa base di criteri obiettivi,
predeterniinati ed oggettivamente verificabili, ¢ tenendo conto
di circostanze contingenti quali, fia Ialtro, le risorse, if persona-
le ed 1 mezzi posti a disposizione, nonché Peffettivo grado di
autonomia nelle scelte attribuito al Segratario Comunale.

Art, 69
Funzioni

I. Al Segretaric Comunate, che nel’ambito delle pro- .

prie competenze provvede autonomamente e nel rispetio

dei principi di cui al presente statuto, competono:

a) attribuzioni di gestione amministrativa e cura deli’attua-
zione dei provvedimenti;

b) attribuzioni consultive e funzione di partecipazione alle riu-
nioni della Giunta Comunale e del Consiglio Comunale;

¢) attribuzioni di soviintendenza, direzione e coordinamen-
to e di preposizione alP’istruttoria delle deliberazioni ed
ai relativi atti esecutivi;

) altribuzioni di legalith ¢ garanzia.

Art. 70
Attribuzioni di gestione amministrativa

1. Nell’esercizio delle sue funzioni di gestione ammini-
strativa, il Segretario Comunale dirige, e ne & responsabiie,

‘sia i settori, i servizi e gli uffici che la realizzazione di specifi-

¢i programmi o progetti loro affidati.

2. I Segretario Comunale adotta atti interni di carattere
organizzativo-gestionale ed atti, generali o particolari, a rile-
vanza esterna sia negoziali che a contenuto vincolato che, in
via meramente esemplificativa, si sostanziano in:

&) ordinazione di beni e servizi nei limifi degli impegni
adottati con deliberazione della Giunta Comunaie o del
Consiglio Comunale;

b) predisposizione di proposte di programmi s loro articola-
zione in progetti sulla base delle direttive ricevute dagli
organi rappresentativi;

¢) formulazione, con Pausilio delf’Ufficio di Ragioneria, di
proposte generali alla Giunta Comunale per la predispo-
sizione di schemi di bilancio di previsione;

d) organizzazione delle risorse umane, finanziacie e stru-
mentali messe a disposizione dail’Ente per 1a realizzazio-
ne degli obiettivi ¢ del programmi specifici;

¢) presidenza delle commissioni di concorso per le assun-
zioni ¢ per le gare d’appalto, con Passistenza, in qualita di
ufficiale verbalizzante, di un dipendente comunale da lui
stesso nominato;

f) adozione e sottoscrizione di tutti gli atti ed i provvedi-
menii per [ quali abbia ricevuto delega;

g} sottosctizione, col Sindaco, vicesindaco e responsabile
deli’Ufficio di Ragioneria, di mandati di pagamento ¢ di
reversali d’incasso;

h) cura e sovrintendenza di tutte le fasi istruttorie delle deli-
berazioni e dei provvedimenti che dovranno essere adot-
tati dagli organi rappresentativi;

i) cura, in conformita delle dirsttive del Sindaco, dellattua-
zione delle deliberazioni e dei provvedimenti esecutivi;

1) adozione dei provvedimenti necessari per P’accettazione
e lo svincolo delle cauzioni;

m) facolta di rogare atti e contratti in forma pubblica ammi-
nistrativa nell’interesse deli Comune; \

1) altri atti ed attivitd previsti dalla legge, dallo statuto e dai
regolamenti.

Art, 71
Attribuzioni consult_ive
1. Nell’ambito delle sue atiribuzioni consultive, il Se~
gretarioc Comunale!

@) pud partecipare a pieno titolo a commissioni di studio e/
o di lavoro interne o esterne alE’Ente

“b) esprimie, di propria iniziativa o su richiesta, pareri e for-

mula consulenze propositive aghi organi rappresentativi,
in ordine alle aree di intoervento ed alle attivitd da pro-
muovete con criteri di priorita;

¢) esprime, su ogni proposta di deliberazione da adottarsi da
parte della Giunta Comunale o del Consiglio Comunale,
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il parere preventivo sotto il profiio di fegittimita, da alle-
gare, insieme al parere espresso dai responsabili dei servizi
competenti, alla deliberazione.

Art. 72
Attribuzioni di sovrintendenza, direzione, coordinamento

1, Nell’ambito delle sue attribuzioni di sovrintendenza,
direzione ¢ coordinamento, il Segretario Comunale:

a3} esercita funzioni di direzione, iniziativa, coordinamento,
direttiva, controllo, impulso nei confronti di uffici e ser-
vizi;

b} autorizza, di concerte col Sindaco, le missioni del perso-
nale, i rimborsi delle spese di viaggio, Peffettuazione di
prestazioni di favoro straordinario, i congedi ed i permes-
si, con ’osservanza della legge, dello statuto e del regola-
mento organico del personale;

¢} adotta provvedimenti di mobilita interna, in osservanza
dei principi generali e di indirizzo contenuti negli accordi
decentrati;

d) convoca e presiede la conferenza periodica dei responsa-
bili dei servizi;
¢) verifica, di concerio col Sindaco, efficienza e la produt-
tivita degli uffici e dei servizi e dellattivita svolta dai di-
pendenti;
) “provvede alla contestazione degli addebiti ed all’adozio-

ne delle sanzioni disciplinari fino af richiamo seritto e al-
la censuia;

g) propone i provvedimenti disciplinari di competenza di al- .

tri organi in base al regolamento organico del personale;

h) esercita la vigilanza ed il controllo su tutie le-attivith di
gestione amministrativa poste in essere dalf’apparato co-
munale, sia nelia fase di preparazione e formazione che
in queﬂa conclusiva e finale, attraverso gh strumenti del
controllo di gestione;

i} assolve all’alta direzione ed al coordinamento di tutti gli
uffici e servizi delP’Ente;

1} provvede all’emanazione di direttive ed ordini ai dipen-
denti;

m) concorre alla determinazione preventiva degli indicatori
di efficienza e produttivitd per la verifica dei risultati.

Art, 73
Attribuziond di legalitd ¢ garanzia

1. Nell’ambito delle sue attribuzioni di legalita e garan-
zia, il Segretario Comunale;

a) partecipa alle sedute del Consiglio Comunale e della
Giunta Comunale e degli altri collegi ed organismi,
quando la partecipazione & prevista per legge, sovrinten-
dendo atla verbalizzazione, alla quale provvede diretta-
mente o attraverso un proprio delegato;

b) ha facolta di partecipare, con potere consuliivo, alle com- 7

missionti, collegi ed organismi, diversi da quelli, a parteci-
pazione abbligatoria, di cui alla precedente lettera a), col
consenso dei medesimi;

¢) di concerto col Sindaco o in surrogazione di questo nol
caso di sua omissione o rifiuto di concentrazione, provve-
de ad assicurare, adottando gli opportuni provvedimenti,
che Vattivita e le sedute degli organismi di cui alle leiters
precedenti si svolgano senza minacce o influenze esterne
e nel rispetto delle norme legislative, statutarie e regola-
mentari;

@) sotioscrive i verbali delle seduie del Consiglio Comunale
e della Giunta Comunale;

") riceve le richieste di trasmissione al Comitato Regionale

di Controllo delle deliberazioni della Giunta Comunale;
f) presiede Pufficio comunale per le elezioni;

g) rilascia, di concerto del Sindaco, documenti, notizie e
permessi di accesso alle strutture ed agli atti a cittadini e
consiglieri comunali, neli’ambito del principio del diritto
di accesso, di informazione e di trasparenza ed in attua-
zione delie norme del Regolamento;

h} provvede ail’attestazione, su dichiarazione dei messi, del-
le avvenute pubblicazioni all’albo e dell’esecutivitd di
provvedimenti ed aiti;

i) riceve I'atto di dimissioni del Sindaco;

1} ha poteri di iniziativa, di impulso e soliecitazione de} di-
fensore civico, col quale coapera ¢ delle cui inadempien-
ze o inefficienze informa il Consiglic Comunale, secon-
do le modalitd previsie dail’apposito Regolamento.

Sezione 11
Il Vice-Seeretario Comunale

Art, 74
Funzioni

1. Il Vice-Segretario Comunale, nominate dal Consi-
glioc Comunale, sentito Il Segretario Comunale e con fe mo-
daiita previste dal regolamento organico del personale, coa-
diuva il Segretario Comunale e lo sostituisce, limitatamente
alle ipotesi tassativamente previste dafla legge e dal Regola-
mento, nei casi di assenza o di impedimento temporanei, lo
affianca nello svolgimento della generale e particolare attivi-
td amministrativa affidatagli.

2. Pud essere delegato dal Segretario Comunale per
Passunzione di provvedimenti, anche a rilevanza esterna.

3. La delega di cui al comma precedente ha carattere
particolare e personale e rientra neila discrezionalita del Se-
gretario Comunale.

Art, 75
Status del Vice-Segretario Comunale

1. Lo status giuridico ed il trattamenfo economico del
Vice-Segretario Comunale, nonché i requisiti e le modalita
per la nomina sone disciplinati dal regolamento organico del
personale.

2. I Vice-Segretario Comunale & organo burocratica
del Comune, ai sensi dell’art, 63 del presente statuto, solo ed
esclusivamente nel caso di assenza o impedimento del Se-
gretario Comunale, nonché nell’ipotesi di cui al comma 2
del precedente articolo 74.
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3. In ogni caso di vacanza della sede di Segreteria Co-~

munale, non & consentita la copertura della stessa, neppure
in via temporanea, mediante la procedura di cui all’art. 74
del presente statuto,

4. 1l Vice-Segretario Comunale deve essere in POSSESSO
dei requisiti necessari per la partecipazione al concorso di
Segretario Comunale,

PARTE 11
ORDINAMENT 0 AMMINISTRATIVO DEL COMUNE

Titolo I
ATTIVITA AMMINISTRATIVA DEL COMUNE

Att. 76 _

Principi e criteri- direttivi
1. 11 Comumne di S, Tomaso Agordine informa la propria
attivith amministrativa ai principi di democrazia, di decen-

tramento e di separazione tra compiti di indirizzo e di con-
{rollo, spettanti agli organi elettivi, e compiti di gestione am-

" ministrativa, tecnica e contabile, spettanti al Segretario Co- -

munale ed ai funzionari.

2. Assume quali caratferi essenziali ed imprescindibili
della propria organizzazione i criteri delf’autonomia, della
funzionalita ed economiciti di gestione, secondo i principi
‘di professionalitd e responsabilita,

Art. 77
Ripartizione dell’atfivitd amministrativa

1. L’attivitd amministrativo-burocratica det Comune di
S. Tomaso Agordino si riparte in servizi ed uifici, secondo le

modalitd concrete stabilite dal Regolamento ed in attuazio- |

ne del principi contenuti nel presente statuto.

Art, 78
Uffici

1.- Ciascun ufficio comprende Pinsieme di attivitd omo-
genee poste in essere da uno ¢ pit soggetti e volte alla ge-
stione di un determinato servizio unitario,

2. Ciascun ufficio & alle dipendenze funzionali dell’as-
. sessore competente per materia e alle dipendenze gerarchi-
- che del Segretaric Comunale. .

3, A capo di ciascun ufficio & posto un impiegato con

funzioni di responsabile del servizio, anche ai seusi dell’art,
53 della Legge n. 142/1990. .

A 79
Servizi

1. Ciascun servizio comprende piti uffici che, per Pomo-
geneitd delle attivitd da poire in essere, per affinity di inte-
ressi pubblici da perseguire, per la natura dei provvedimenti
da emanare, per le intersecazioni ‘delle rispettive atiivitd
istruttorie o per altre esigenze di carattere obiettivo, abbiso-
gnano, permanentemente o per singoli affari, di una gestio-
ne unitaria con coordinamento delle fasi di attivita,

2. Ciascun setvizio ¢ alle dipendenze funzionali del Sin-
daco e alle dipendenze gerarchiche del Segretarlo Comu-
nale,

3. Acapo di ciascun servizio & posto un funzionario con
funzioni di responsabile del servizio, anche ai fini dell’art. 53

" della Legge n. ]42/ 1990,

Titoio JI-
PERSONALE

Ar. 30
" Personale

1. Tdipendenti del Comune sono.inquadrati in un ruolo
organico deliberato dal Consiglic Comunale ai sensi dell’art.

. 32, comma 2, lettera c) della legge n. 142/1990.

2. Lo stato giuridico ed il trattamento econoniico del

personale sono disciplinati dagli accordi colleitivi nazionali

e decentrati.

Art: 81
Regolamehto “del pexsonale
i. I regolamenio 'organico i)sr il personale discipfina:
a) la dotazione organica del personale;
b) le procedire per l’assunzioﬁe del personale;

¢) Porganizzazione degli uffici e dei servizi nel rispetto dei
principi contenuti nella’ legge, negli accordi contrattuah e
nel presente statuto;

&) le modalit di funzionamento, i compiti ed i poteri della -

commissione di disciplina di cui all’art. 51, comma 10,
deila Legge n. 142/1990; '

¢) le modalita per il conferimento. delle collaborazioni
esterne, di cui all’art. 51, comma? della Leggen 142/
1990;

| f) leipotesi, le modalitd, le condizioni edlllmmpel fo svol-

gimento, da parte degli impicgati e nei Hmiti previsti dal-
la legislazione -vigente, di attivitd lavorative dipendenti
presso terzi o per Pesercizio di libere professioni, purché
compatibili, secondo le valutazioni effettnate dalla Giun-
ta Comunale, col normale e regolare espletamento delle
mansioni d’uﬁicm,

g) ogni altra disposizione necessana per una completa rego-
{amentazione del personale.

Art, 82
Aggiomamento professionale

1. I Comune considera proprio inderogabile dovere
promuovere e realizzare la formazione e 'aggiornamento
professionale del personale e del Segretario Comunale.

2. It personale ed il Segrefaric Comunale non possono
dispensarsi dall’obbligo dell’aggiornamento professionale
secondo le modalitd concordate con I’Amministrazione,
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Art. 83
Dmtﬁ smdac'ah

1L Ii Comutie garantisce E’effetuvo esercizio dei diritti

- sindacali-e Peffettiva estrinsecazione delle liberta sindacali

- det proprio personale secondo i principi-desumibili dall’ordn- '
namento vigente.

- 2. Llesercizio del du‘[tt[ e delle ilberté di cui al -comma
precedente non pud in alcun modo rischiate di compromet—
tere i diuttlfondamentah della persona, né incidere sul rego-
fare svolgimento dei servizi pubbl[m essenzmh secondo la

_normativa. vigente, ’ -

Ari 84
Respunsablh de1 servizi

1 Fatte salve le lesponsabﬂltél dmgenzmh del Segreta~
rio Comunale e le responsabitith degli organi- politici, i re-
sponsabili del servizio ai sensi degli artt. 78 79 del presente
statuito, oltre ad emettere i pareri di cui alPart: 53 della Legge
n. 14271990, sonc direttamente responsabili deile attivitd

. istruttorie di loro competenza, dél buon andamento degli uf-

fici e deiservizi loroaffidati, del rendimento-e'della discipli-
_ na del personale assegnato alle loro dipendenze, della buona
conservazione del-materiaie in dotazione. ‘

PARTL‘ v

L‘NTI AZIENDE, ISTITUZIONI L' SOCIETA
A PARTECIPAZ[ONE COM UNALE

Titolo I
PARTE GENERALE '

Art, 85.
Servm pubblici locali

- 1 servizi pubbhc1 esewltablh dal Comune, . m'olh atla

- produzmne di-beni e servizi ed alla realizzazione di attmta '

‘ penl perseguimento d[ fini sociali, economici e civili, posso--
" no'essere riservati in via esclusiva al Comune 0 svolti in con-
correnza ton a!tu soggetli pubblici o privati. :

2. 1servizi riservati in via esclusiva al Comune soho-sta-

- bifiti dalla legge. !

" 3. la gestlone dei- servm pUG avvenire nelle seguenh:

forme: L

a) .in ecoho_mia, quando per e modeste'dimensioni 0 per le
caratteristiche def-servizip non sia opportuno costituire
una istituzione, o un ‘azienda, :

‘ b) in congessione a-ferzi; quando sussistano raglom tecm—

che, economlche odi opportumta somale

¢} .a mezzo di azienda spec:lale anche’ per la gestione di pin
‘ servm d1 rilevanza econmmca ed” 1mprend:t0r1ale

“d)a mezzo di 1st1tuzmne _per I’esercmo dl servizi soc:ali
_senva’ u!evanza unprendltouale .

e) a mezzo di societa per azioni'a plevalente capitale pubbl:—

* *"co locale, qualora si renda opportuna, in relazione. alla
natura del servizio da erogare, la partempazmne di altri.
soggetti pubblici e privau )

_N. 4 - S - T L 17613,

4 Imﬂdiele forme di orgamzzazmnede1selv121forma— o

no oggetto d1 app051ta regoiamentazmne

o

_ Art: 86
Costituzione e partecipazione

1, La deliberazione del Consiglic Comunale, che auto-

© rizza Pistituzione o la partecipazione del Comune ad enti,

‘associaziond, fondazioni, istifuziopi, consorzi, aziende, so-

. ciet esimili, disciplina le finalitd, Porganizzazione ed il fi-

nanziamento degli enti, provvedendo ad assicurare che fa lo-
ro attivitd si. svolga conformemente agli indirizzi fissati e, co- '
munque, secondo criteri di efficacia, efficienza ed econonn—
citd di gesttone o

-2, Pei Ia nomina ¢ la. demgnazwne dei rappresentantl

" del Coriune negli enti di cui al precedente comma, si appli- .

cano gh arit. 32, comma 2 Aettera n) e 36, comma 5, della
Legge n. 142/1990; la defiberazione glel Conmgho Comunale
¢ adottata-con votazione palese ed & maggioranza assoluta
dei voti vahdamente espressi, con esclusione, daj computo

' per. il ragglunglmento del’ ‘quorum, defle astensioni.

‘ 3._ Qualora si intenda addivenire aila revoca d_l ‘singoli

- amministeatori o dell’intero organo esecutivo di un ente, fa
" relativa motivata proposta del Sindaco o sottoscritta da-al-

meno un_quiato dei.consiglieri comunali assegnati, dev’es-
sere ‘accompagnata dalla contestuale demgnazxone di nuom
amministratori od orgam :

4] rapplesentant; def Comune negh enn dl cui al com-

~.ma 1 del presente articolo sono scelti dal Consiglio Comuna-

le tra I conmgherl ¢ tra cittadini che posseggano’i reqmsm ‘

per la.nomina a consigliere comunale ed una pmncolalei
competenza o espeuenza tecnica 0 ammmnstratwq

5. Al pledettx rappresentann spettano le mdenmt‘t ed i
permessi previsti dalla fegge per gh 1mm[mstrator1 del' Co-
mune.

' | Axt: 87
Istltuzwm

R Conslgho di Amnnmstrazxone delle Istituzwnl d1 :
cui all’art, 23 della Legge n. 14271990, si compone di S mem-
bri nominati dal Consiglio Comunale con fe modalita di cm -
allart. 86, comma 2, det presente statuto. ’

2, 1 Presidente ¢ clemgnato dal. cons1gil0 di ammm;sua-
zione nel suo seno. Egli ha la fappresentanza dell’Istituzione

- & cura i rapporti del’ente ‘con gli ‘organi comunali.

3. Il-Segretario Comunale & Direttore delJstituzione ed il
restante personale & tratto, di norma, dallorganico comunale,
".4, La Giunta Comunale nomina, su designazione: del-
Segretario Comunale, il che dlrettorc sceito tra i dlpenden-
ti del Comune. ’ :
5. Le atmbuzmnl ed il ﬁmzwnamento degh mgam '
: d@ll’lstltuzmne ¢ le competenze ed i poten del direttore so-
no stabiliti dal Regolamento che d1s(:1phna altresi, l’organm- )
zazione interna deli’ents, le modaliti con le quah il Comune °
esercita i sitol poteri di indirizzo, di vigitanza e di controllo,
di verifica dei risultati della gestione, di deterininazione del-
le- tarlffe dei servizi, di individuazione dei mezzi di copertura .
degli eventuah cosn socsah :
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"~ Art. 88
Vigilanza e controlli .
1. 1t Comune esercita poten d1 indirizzo ¢ controllo su-

gli entj di cuj ai precedenh articoli, anche attraverso ’esame
e Papprovazione dei loro atti fondamentali, con le modalita

- previste-dalla legge e dai regoiamentt 0 dagli statutl che ne

disciplinano Pattivita.
2, Spetta alla Gumt'l Comunaie la vxgllanza sugli enti

nleltUZ[Oni aziende e someté a. parteclpazmne comunale,

3, La Giunta Comunaie uferlsce annualmente al C0n31-

glio Comunale in mertto all’attivitd svolta ed ai risultati con-,

seguiti dagli enti, istituzioni, aziende e societd a partecipa-

- Zione comunale, A tal fine, i rappresentanti del Comune ne-

gli enti citati devono presentare alla Giunta Comunale, a
chiusura dell’esercizio finanziario, una relazione illustrativa

della situazione economico- ﬁnanmarla déll’ente, socmt%‘t o

degii oblemw raggmntl By

Art, 89 -
Pelsanale
1, Fatto salvo. quanto previsto dall"lrt 51, comma’ 11

della Legge n. 142/1990, 1o stato giuridico ed il nattamemo
economico del personaie degli enti, istituzioni, aziende e so-

cietd a partecipazione comunale sono régolati dalle leggi e
dai coniratti collettm

rllevanza pubbhcq o privata.

PARTE V |
DISPOSIZIONI FINANZIARIE

“Titolo |
FINANZA LOCALE

Art. 90
Finanza locale

1. Nell’ambito e'nei limiti posti dalle leggi sulla ﬁnanz«i

- locale, il Comune ha propria autonomia finanziaria fondata
T osu certezza di risorse proprie e trasferite.

2. 1l Comune ha, aliresi, autonoma potestd impositiva

nel campo delle imposte, delle tasse e delle tariffe adeguan-
dosi, in tale azione, ai relativi precetti costituzionali ed ai
principi stabiliti dalla vigente legislazione tributaria.

3. La finanza del comune & costituita da

a) 1mp0§te propne

b) addizionali e compartecnpaaone ad nnposte eranali ore-

_ glonali;
¢) tasse e diritti per servizi pubblfcr
d} trasfeumentl regmnah = di altri enti; e

e} altre entrate propne 0 derwate anche di natura pa’mmo- .

niaie.
f) usome per mvestimentl

g} altre entrate _

4, Iservizi pubblici ritenuti necessari allo sviluppo della
Comunita sono finanziati dalle entrate fiscali, con le quali

viene, altresl, ad essere integrata la contribuzione erariale fi-
nalizzata ai[’erogazmne degl[ altri, mdlspensabﬂx servizi

- pubblici,

5. Spettano al Comune le tasse, i diritti, fe tariffe ed i ‘
corrispettivi sui servizi di p'ropria competenza.

6. Nel caso in cui lo Stafo o la Regione prevedano, con

. legge, ipotesi di gratuitd di servizi di competenzza del Co-

mune ovvero, determinino prezzi o tariffe inferiori al costo
effettwo delle prestazioni, devono garautlre al Comune ri-

-‘some finanziarie compensatw

Art. 91 - ‘
Bilancio e pfogrénunaziuné finanziaria

1. L’ordmameuto finanziario ¢ contabile del Comune si-

“informa alle disposizioni di legge vigenti in materia,

2. _Ii bilancio di previsione per 'anno successivo va deli-
berato entrt il 31 otiobre di- ciascun anho.

3. Nella redazione e prechspos;zxone del b;lancm vanno.
osservati i principi di annuahta unwersai:ta legalita, veridi- -
citd, pubblicitd ‘e pareggio economico e finanziario.

4. I bilancio di previsione & corredato dalla relazione

- previsionale ¢ programmat;ca nonchd dal b]iancm phurien-

nale elaborato in termini di sola compeienza edi durata pari
a quello regionale.

5, 11 bilancio ed i suoi atlegati devono altresi, confor—
marsi al principio della chiarezza e della specificazione e
vanuo redatti in modo tale da consentirne la lettura detta-
gliata ed intelligibile per prograrr{mi, servizi ed interventi.

. 6. Gli impegni di spesa non possono essere assunti sen-
za attestazione della relativa copertura finanziaria da parte
del responsabile dell’ufficio dl ragioneria.

7. I bilanci ed i rendiconti degli enti, organismi, istitu-

zioni, aziende, in qualunque modo costituiti, dipendenti dal .
* Comune, sono trasmessi alla Giunta Comunale e vengono .
~ discussi'ed approvati insieme, rispettivaments, al bilancio ed
"al conto consuntivo .def Comune.

. 8. Iconsorzi, ai quali partecipa il Cdfnuné, tr'a‘.'%mettono'
alla Giunta Comunale il bilancio preventivo ed il conto con-

_ sutivo, in conformitd alle norme previste dallo statuto con-

sortite. Il conto consuntivo & allegato a quello del Comune.

9. ‘Al conto consuntivo del. Cotiine sono allegati I'ulti-
mo bilancio approvito da ciascuna delle societd nelle qualj il-

Comune ha una partecipazione finanziaria.’

- Art, 92 _
Rlsultah di geshone

- L Irisultau di gesuone attment: ai costi sostenuti edaii-

: 'sultatt consegulu per clascun servmo programma o intervento,

sono rilevati mediante contabilith economica, Essi vengono de-
sunti nel rendiconto, che ricomprende sia il rendiconto finan-
ziario che quetlo patrimoniale, oltre alla relazione illustrativa
detia Giunta Comunale che esprime le valulazioni in metito ai

-gisultati ottenuti in rapporto alle risorse apphcate

. 2,.Jl conto consuntivo dev’essere. deliberato dal Conm- '
glio - Comunale entro il 30 giugno deli’anno successwo a’
queilo di riferimento.
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A Titolo. 11
CONTROLLO FINANZIARIO E CONTABILE

) Art. 93.
Rewsmne economico- ~finanziaria

LI Conmgho Comunale ¢legge, con votazione palese-

_ed 4 maggioranza assolutd dei. consiglieri assegnati, il reviso-
re dei-conti, scelto secondo le modalita prev:ste dalla legge,

2. -1l revisore dma in carica 3 anni e non & revocabﬂe
-salvo mddemptenze La: sua neiezmne & consentlta peruna
" sofa volta : .

Art 94
Fundoni e responsabilita deI revisore

1 Il revisore collabora con il Conmglio Comunale ¢ con -

' gh altn organi politici e-burecratiéi del Comune nella loro
funz:one di indirizzo e controllo. A tal fine ha facolii (quan-

do espressamente mvﬂato) e 'obbligo di partecipare, senza -

_diritto-di voto, alle sedute del Consiglio Comunale ¢ della
. Giunta Comunale, anche quando i iavon sono interdetti al
pubblico. - Ha, altieql accesso agli atti ‘e documenn del

Comune, : :

2. Alrevisore & altrest, démandata la.vigilanza sulla regola-
_ titd contabile e finanziaria della gestione, attestando la corri-

-spondenza del rendiconto alle tisultanze della gestione stessa,
* redigendo apposita relazione a corredo della deliberazione con-
siliare' che approva il conto consuntivo. Detta relazione & Tor-
mata da una parte economica ed una deserittiva, che contiene

rilievi e proposte tendenti-a conseguire una mﬁglore efficien- )

z4, produttlv:ta ed.economicita di- gestione.

3." Il revisore risponde della verita delle proprie attesta- .

“ziont ed ademme ai propri doveri secondo i precetti delia di-
ligenza (art: 1710 codice civile) e rettitudine, iiferendo im-

med:atamenle al- Sindaco ed al Segretario Comunale di
eventuali ed accertate trregolarlta. nella gestaone dell’Ente. - .

_ .4, Per quanto riguardaueqmmhsnggettm di.eleggibili-
ta e gli istituti della -decadenza e revoca, si appllcano, in

* quanto compatibili e fino all’adozione della dlisciplina speci--

fica mediante regolamento di contabilifa, le disposizioni di
cui agli‘artt. 2399 ¢ seguenti del codice civile.

5 Le concrete disposizioni di attuazione delle presenti

norme statutarie sono contenute el regolamento di'conta- -

bilita e nell’apposita convenzione che, approvata dalta Giun-

ia Comunale, viene sottoscritta dal-Sindaco e dal revisore,

- sentito il Segretano Comunaie

T1t010 m

' PROPRIETA COMUNALE
- L AL 95
Beni Comun.ah

i.. Pel il perscguunento dei propri ﬁm IStliUZ[Onall il -

Comune si avvale del complesse dei beni di cui dlSpOile

2.1 beni. domunal'si d;stmguono in beni demaniali ‘e "

bem patrimoniali,

3 Per quanto concerne i terrem soggetti-agli usi civici,
si fa riferimento alle disposizioni deile Ieggl speciali che ne

~ regolano la materia.

Art, 96
Beni demauiali

1. Sono bem demaniali quei beni d1 proprieté del Co-

" mune che appartengono ai tipi indicati negli artt. §22 e 824
del codice civile. - . .

2. La demanialita si e’sfende anche sulle 1ei&tive pertl-
neize e semtu eventualmente costltulte a favore- d61 beni
stessi,

-3 Fanno parte_ del demamo comunale, in pamcoiare il.
mercate. ed il eimitero.

4. Ibeni demaniali seguono il regime gmndico attribui-
to loro dalla legge.

5. Per la classificazione. e per la sdemanializzazione &
competente il Consiglio Comunale.
Art. 97
Beni patrimoniali

1 I bem appartenenti al Comune & che non sono assog-
gettatl al regime del demamo pubblico costititiscono 11 patr:—
monio-del Comune,

" 2. Fanno parie del patumomo comunale mdlspombllel '
beni la cui deslinazione economica riveste un carattere di
utilitd pubblica immediata in quanto destinati ad un servizio-

" pubblico o m quanto rivestono un carattere pubblico;-essi
. NOnN possongo essere sott1att1 alla loro destmflzione senonnei

modi stabiliti dalla legge.

-3. Fanno parte del patrimomo comunale disponibile
quei bem che r1vest0no un’utilitd puiamente strumemaie in

. quanto formscono i mezz1 attiaverso i quah vengono soddi~ :

sfatti pubblici b1sog111

4. L’alienazione dei bem patumomah dxspombzll 0'la
sottrazione alla destinazione pubblica dei beni patnmomah

-indisponibili o la sdemanializzazione di beni demaniali sono -
“precedule dal parere obbligatorio e non vincolante della fra-’

Zione in cui I’lmmoblle poslo

Art. 98
Inventano

\

1 Di tutt] i beni demaniali e ‘patrimoniali mobifi ed im-
mobili deve:essere redatto un Apposito inventario,’

2. L’inventario va compﬂato secondo quanto stabﬂtto
dalle norme:in materia.

31 responsablh dell’ufficio ragioneria e ciell’uﬂic;o tee-

Aico sono, congiuntamente, responsabili della correfta tenu-
‘ta dell’uwentano defle successive aggiunte e modificazioni,

della conservazione dei titoli, atti, carte e scritture re[atwe ai _
patrimonio.

4. H riepilogo dell’mventamo & approvato annualmente
dalia Giunta - C}omulmlg cony propria deliberazione.

5.+ Lattivita gestionale dei beni; che si esplica attraverso

gli atti che concernono Pacquisizione, \a manuienzione, la
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congarvazione ¢ Putilizzazione dei- beni. stessi, nonché le
modalitd della tenuta e dei!’aggtomamento dell’inventario
. sono disciplinate da apposito regolamento nell’amblto des
prmmpl stabiliti: dalla Iegge .

- 1’;" _ Txtolﬁ IV
' ATTIVITA CONTRATTUALL’

Art. 99 _
Coniraiti. Rinvio

1, Fermo. restando  quanto . previsto ‘dalbart. - 56 della
Legge n. 142/1990; tutte le. norme relative al procedimento
contrattua[e s0No stabilite da apposito regolamento.

P/IRTL' 4]
PARTECIPAZI ONE POPOLARL‘

T1tolo I
ISTITUTI DELLA PARTECIPAZI ONE

_ Art. 100.
Libere forme associative -

1.” It Comune favorisce e sollecita la éostituzibne di. libe-

re forme associative, con il compito di concorrere, nelle for-
me del volontamto alta gestione | dei servizi comunah a do-

‘manda individuale, quali asili mdo casa di riposo, impianti

sportivi, cutturali, ricreativi, mense scclastiche e simili, non-
ché per ta-tutela di interessi diffusi e per la salvaguardia di al-
t1 valori .culturali, economici e sociali, = -

2. Gli ttenti dei predetti servizi possono costituirsi in
comitati di gestione per Peseicizio del volontariato, sscondo
le norme del regoiamento che ne: deﬁmsce 1e funz:on: gli
orgam 1applesentatm ed i mezza -~

. 3. 1 comitati di gestione propongono it regolamento al
. Constgho Comunale, che lo approva .con propria delibera-

Zione, e riferiscono 'mnuahnente della loro attivitd con una:

_relazmne che & inviata - aI Cons;gho Comunale

Art 101
Volontanato mdmduaie

, 1 Ferma restando la pleferenza per le libere forme as-i
somanve di cuf atl’articolo precedente, it Comune favorisce -

ed Incentwa af fine di ung migliore gestlone dei servizi co-

munali a domanda 111cl1v1duale, ogm forma di volontarlato di

_ smgoh cnttadmt

Art. 102 - -
Consultazione populare

1 Per la adozmne di prowedlmenu di carattele genera-

" le o per.la disciplina di materie di-alta ritevanza collettiva, 1l ‘
*".Consiglio Comungle o la Giunta Comunate, secondo le ri~
spettive compétenze, possono avviare forme di consultazio--
* ne popolare, secondo-la forma della dialettica diretta in As-

semblea Generale, del sondaggio di opinioni attraverso que-

- .. stionari e conle aitre ‘forme stabﬂlte dali’organo compe~ S

- tente,

2. 'Le osservazioni, i.suggerimenti, fe proposte scaturite

_dalle consultazioni popolari-di cuf al precedente comma, for-

meranno oggetto-di valutazione dd’ parte delPorgano compe-
tents, il quaJe motiverd adeguatamente fa soluzione adottata.

Att. 103
Consu]tazmne delIe asseclazmm

“ 1.- Il Comune pud consultare, auche su loro ncinesta le r

organizzazioni dei sindacati dei lavoratori dipendenti ed au-
tonomi, le organizzazioni. collettive per Ia tutela di.interessi .

‘ dlffum ocollettivie le altre formazmm economxche e sociali.

* 2, Laconsultazione & Ohbhgatona nei casi prewst: dalla

_ legge

Art, 104
Dmtto di- petmone

i 1 c1itad1m ele orgamzzazmm di cui all’art 103 pOSso-
no nvelgere pet1210m al Consiglio Comunale o alia Giunta

) Comunale per nchiedere provvedimenti o esporre comumni.
ne{:essﬁé . .

2. La- Glunta Comunale demde, miotivando adeguata-

' mente, sulla ricezione ed ammissibilitd delle pet:zmm non-
-ché sulla opportunili ¢ necessita di eventuale invio al Consi-
o glio Comunale,”

AL 105
Interrogaziont

Tl Qualungire cmadmo, le organizzazioni di: cui aﬂ’alt

. 103 ed i singoli comitati frazionali possono rivolgere interro- o
. gazioni scrltte al Consiglio Comunale o alla Giunta Comu-

nale, secondo le nspemve competenze su materie di rile-
vanza generale

. ARt 106 ,
Proce{lura per Pannmissione delIc petmom
cd mterrogazmm :

1 Le petizmm e le interrogazioni di cui agh artt, 104 e

105 sono presentate per isctitto al Sindaco, che le inoltrerd

alta Giunta Comunale, la'quale demdera ai sensi delPart; 104

_del presente statuto.

© 2. La Giunta Comunale esammeré le istanze e si-pro- -
nuncera -ai sensi: dell’art. 104 del presente statuta entro 90

- glomni “dalla ricezioneé al protocollo comunate.

3. Agliistanti _v1e_ne data adeguata comumcaziohe, acus
ra del Sindaco, dell’esito del pronunciamento deil’organo
competente, entro il termine di 30 giorni dal medesimo.

Axt. 107
_ Diritto di infziativa T -

I, L’iniziativa popolare per la fdrmaz‘ione dei regola-
menti comunati e dei provvedimenti amministrativi di inte-
resse generale si esercita mediasite ld presentazmne al Con-
siglio Comunale o alla Giunta Comunale, secondo le rispet-
tive coxnpetenze di proposte redatte, rispettivamente, in ar-
tlcoh 0 in uno schemfl dl deliberazione.
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2, La pfop‘os’ta deve es'sefe sottoscritta da almeno un de-
cimo della popolazmne r1sultante al 31 dicembre’ delf’anno
precedente, B :

3. L'iniziativa di cui al comma 1 si esercita, aluesl rne-_

diante la presentazione da parte 'di una o pit frazioni, che
) rappresentino compiesswamente almeno un. decxmo della
' popolazmne ) R

q,. Sono escluse dali’esermzw del dmtto di mmatwa fe
seguentl matene

' ~ a) revisione delio statuto;

b) tributi e bilancio;
- ¢) espropriazione per pubblica utlhta
d) demgnazlom & nomine, )

SO0 Regolamento disciplina le modality perla raccolta '

e l’autenhcazxonc delle fi rme dei sottoscnttor;.

6. I Comuue nei modi stabiliti dal Regolamento, age-

vola le procédure e fornisce gli strumenti per Pesercizio del
-diritto di iniziativa., .

7. Ipromotori della proposta possono chledere al Segre-

‘tario Comunale di-essere assistiti, nella redazione del pro-

getto o-dello. schema, dalla segreteria comunale il Segreta-
rio Comundle pud concedere I'assisténza richiesta.compati-

‘bilmente alle normali esigenze amministrative del Comune.

At 108

Procedura per l’abpw?aziune della proposta
_ad injziativa popolare

1. Ta Confelenza det capi- gruppo aita quale i plogetto -
di iniziativa viene assegnato, decide sulla ricevibilita ed am-

" missibilita formale delle proposie e presenia la sua relazione
al Con51g[1o Comumle entro il termine di novanta giomi,

A (| Consiglio Comunale ¢ tenuto a prendere in esame
_ la proposta di iniziativa entro sessanta giorni dalla presenta-
. zione della, relazione della Conferenza dei capi-gruppo.

3. Ove il Consiglio Comunale hon ¥i provveda entro il
termine di cui al precedente comma, ciascun consigliere ha

facolta di ‘chiedere il passagglo aila votazione finale, entro’

‘trenta giorni,

4, Scaduto quest’ ultlmo termme la proposta & 1scr1tta
di diritto afl’ordine del giorno della prima seduta del Consi-
glio Comunale, :

Art. 109
Referendmn cousultm

1 Per consentire effettiva partecipazione dei cittadini.
allattivita amministrativa & prevista.l mdiz:one e Pattuazio- .

ne-di referendum consultivi tra la- popolazmne comunale in
materie di’ escluswa competenza 1ocale o

2. Sono escluse dal refe1en§ium.
a) rev;smne dello statuto;
b} tnbutl e bﬂancm .
.0 espropnazxone per pubbllca ut1hté;
d) designazioni e nomine;

e) norme St'ltall e regionali, contenenn disp0312101n obbhga—

torie per. E’Ente : ‘ -

£y -per it perlodo d1 5 anni, le matene gid. oggetto di prece-
denti referendum con esito negatwo

3. L’iniziativa del referendum pud essere presa dal Con-
siglio Comunale o da un.terzo della popoiazione residente al
. 31 dicembre dell’anno precedente. o da uno o piit comitati
frazionali che rappresentino, complessivamente, un terzo
deila popolaz;one,_

4. Presso il Cons1gi10 ‘Comunagle agira un’apposita .
Con1m1531one disciplinata dal Regolamento, cui viene affi- -
dato il g1udizto tecnico-e giuridice di ammissibilita dei refe-
rendum proposti daicittadini, procedendo: alla verlﬁca deila
regolarlt_a della presentazione e delle firme, alPammissibility’
per materia considerate fe limitazioni di cui al precedente
comma 2 ed al riscontro della complensibllata del questto re-

. fereudano

5. Ultimata la verifica eritro 60 giorni dalla presentazio- -
- ne-del quesito referendario, la Commissmne prasenta una
relazione al :Consiglio : Comunale.

-6. Il Consiglio Comunale, ove nufla“osti, indira il refe~

- rendum, nmeltendo gli atti alia Glunta Comunale per Ig fis-

---sazione della data. .

7. Nel caso in cui- il Consiglio Comunale per motm d[ .
legittimita, si pronunci per { rigetto della proposta referen-
daria o per il parziale accoglimento, dovra assumere apposi-
ta deliberazione con Ia magg101anza assohuta dei consiglieri
assegnali, | * -

8. Le modalita operative per la consultazione referénda-
ria formano. oggetto di apposito. regolameuto

R referendum non sara vahdo se non avrd partecnpato
aila consultazaone oltre il 50% ngll aventi diritto,

10. L’oggeito.referendario si intenderd approvato qua-
‘lora consegiia il voto favorevole della meta pill tino-dei voti
“validamente’ espressi; non si considerano voti vaiidamente
+espressi le schede bianche o nulle. -~ -

RS Ireferend_um_possono essere revocati o'sospesi, pre- -
vio parere del{’apposita Commissu)he econ motwata delibe- ..~
razione del Cons;gho Comunale, assunta 4 maggioranza as-

' soluta dei consiglieri assegnati, quando Poggetto del loro

quesito non abbia pit ragion d’essere 0 sussmtano degli og-
. gettivi nnpedlment; temporane1

12. Le conseguenze obbligatorie e vincolanti per il
Consiglio Comunale, derivanti dall’esito positivo o negativo . -
del referendum sono individuate e regolate daiP’apposito Re-
goiamento nel rispetto primario ed imprescindibile ‘della
volonta popohre quale scaturlta dall’eSltO referendamo

T1t010 o

PARTECIPAZIONE AL PROCEDIMENTO
AMMINISTRATIVO E DIRITTO DI ACCESSO
£ DI INFORMAZIONE. -

Art, 110 ‘
Dmtto di. parteclpazmne al procedjmento

1. Fattl sa1v1 i casi in-cui la- partec:pazxone ai procedi-
mento & dlsc1p11nata dalla legge il Comune e gh enti ed
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‘aziende dipendenti comunicano Pavvio dei procedimento a

coloro neiconfronti dei’ quali #l provvedimento finale & de-
‘stinato a produrre effetti diretti ed a coloro che debbono in-:
tervenirvi, purché facilmente. 1nd1v1duab1h dalla naiura del-

provvedlmento finale.

.. 2. Coloro-che sono portatori di interessi, pubbltc; opti--
vati, ¢ le associazioni portatrici di interessi diffusi hanno fa- .

,colté di intervenire nel procedimento, qualora possa-loro de-
© rivaie-un pregiudizio, glur;dtcamente riiavante, dal provve-
dimento.

- 3. Isoggettidi cui ai commi precedentl hanno dmtto di

prendere visione degh atti del procedimento e di presentare’
memorie e documenti, che ’Ammisistrazione ha obbligo-

di esaminare, qualora siang pertmenti all’ oggetto del’ proce-
. dunento

d, ‘Le modalita concrete per l’eser(:lzm del diritto di pai-,

tec:paz;one sono d[sc1phnate dali’appos1to Rego[amento

Art, 111
Puhblicij_ia degli atti -

1. Tutti gli atfi del Comune-e degli enti ed aziende da -

€850 dipendenti sono pubblici, ad eccezion'e di quelli riserva-
ti per espressa disposizione di legge o per sffetto di una tem-

poranea ¢ motivata dichiarazione, rispettivamente, Sindaco-
o del presidents degli enti ed aziende, che ne vieti 'esibizio- .

ne, qualora faloro diffusione possa pregiudicare il diritto aila

riservalezza delle persone, di enti o di imprese ovvero sia di .

pregiudizio agli interessi del Comune e degh enti ed aziende
dipendenti. .
2. -Presso apposﬂo ufﬁcm comunale sono tenute a di-

‘sposizione dei cittadini; Je raccolte della Gazzetta Ufficiale
. della:Repubblica; del Bollettino Ufﬁcmie dellaRegione e dei:

regolamenti comunali.

Art, 112
Diritto di accesso -

E 1. Tutti i ciit_édini, singoli o associati, hanno diritto di '
prendere visione degli atti e dei provvedimenti adotlati dagli
- organi del Comune o degli enti ed aziende dipendenti, se-

condo le modalita stabilite dal- Regolamento.

2. 1l Regolamento discipling, altresl, it diritto dei cittadi- -

i, singoli o associati, di ottenere il l'ilascio degli atti e prov-
vedimenti, di cui al precedente comma previo pagamento
dei SO]E costi. )
Y Titojo Il
DIFENSORE CIVICO

o Art, 113
Istituzmne. Atmbuzioni

L. A garanzia dell’imparzialitd e del buon andamento

déll’ Amministrazione Comunale, elstltulto I'ufficio del D1- S

fensore Civico, .

2. Spetta al difensore civico curare, a ncluesta d{ smgoh :
cittadmi} ovvero di enti pubblici o privati, e di assoeiazioni, il

regolare svolgimento dslle loro pratiche presso "Ammini-
strazione Comunale ¢ gli enti ed aziende dipendenti.

AN

3 1§ dlfensore civico agisce d’ufﬁcm qualora nell’eser-
cizio delte funzioni di cui al comma precedente, accerti si-
tuazioni similari.a quelle pér le quali & stato richiesto di
esplicare il suo intervento, ovvero qualora abbia notizia di
abusi o di possibili disfunzioni o disorganizzazioni.

4, i cons1glter1 comiunali non possono rivolgere rlciue—

ste. di intervento dei difensore civico.

5. i difensoré civico ha diritto di otienere daglt uffici
del Comune & degli enti ed aziénde dipendenti copia di atti e

-documenti, nonché ogni notizia connessa alla questlone?

fraftata.

6. It funz:onauo che nnpedlsca o ritardi I’espletamento
delle funzioni del difensore civico & soggetto ai provvedi-

“menti dlsmplmarl previsti daile norme wgentl

1. Qualora i difensore civico venga & conoscenza,
nell’esercizio delle sue funzioni; di fatti costituenti reato ha

'obbligo di farne rapporto all’autoritd giudiziaria.

©Ard 114
-Nomina

:

[ 1} dlfensore civico & nominato dal Consiglio Comu-
nale, a scrutinio palese, con la maggioranza dei due terzi dei
cons:ghen assegnati. al- Comune.

. 2.. 8¢ dopo tre votazioni nessun candidato ottiene la".

. predetta maggioranza, si procede al ballottaggio tra [ due

candidati che hanno riportato il maggior numero di voti nel-
la terza-votazione ed & proclamato eletto chi abbia consegui- -
to il maggior numero di voti. In caso di pfluta d1 voti, & eletio

il pih anziano di eta,

3. 1l Consiglio Comunale & (:Onvomto aliieno novanta
giori prima della scadenza del mandato del difensore civi-
co. It caso di vacanza dell’incari ico,fa convocazmne deve av-
venire entro trenta giorni. In sede di puma convocazione, il
Consiglio. Cormunale deve essere convocato- entro sessanta
giorni dall’approvazione del Regolamento di cul all’art 119
del presente statuio. :

CArt 115

Requisiti

. 1.} difensore civico &.scelto fra i cittadini che, per pre- ‘

parazione ed esperienza, diano la massima garanzia di indi-

pendenza, obiettivild, serenitd di-giudizio, competenza giu-
ridico- ammuustratlva ed assoluta integritd moraie

2. non sono- elegglbsh alla carica:

@) coloro che versano i una causa di ineleggibilita o di in-
compatibilith alla carica di consigliere comunale; '

_-b) i membri del. Pallamento i.consiglieri regmnah provm-

ciali, comunail e cucoscmzlonah

¢) i membri def Comltato Regionale di. Contlollo sugh atti
del Comune .

Art. 116 7
~ Durata in earica, decadenza ¢ revoca

1. Tl difensore civico durain carlca cinque anm € puo es-
sere, r[confermato ’
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2. In caso di perdita dei prescritti requisiti, la decadenza
é pronuncxata dal Consiglio Comunale con la procedura pre-
vista dall’art, 42, comma 3, del presente statuto.

3. 11 difensore civico pud essere revocato, per gravi mo-
tivi connessi afl’esercizio delle sue funzioni; con voto del
Consiglic Comunale adottato ¢on la maggioranza del due
‘terzi dei consxgheri assegnan

_ CAtt, 117
Sede e dotazmne organica

4, "Lufficio del d:fensore civico ha sede presso la Casa
Comunale. : : '

2, AlPassegnazione dell’eventuale ,personaie ‘prowede '
la Giunta Comunale, d’iritesa con il difensore civico ed il Se-
-gretario Comunale, nell’ amblto deI ruolo unico del persona-
le comunale.
del commg 1 del precedente articolo.
Art, 118

Rapporil con gh organi ¢omunali

1. 1l difensore civico, oltre alle dirette comunicaziom‘ at
cittadini che ne abbiano pzovocato Pazione, invia:

a). relazioni dettagliate af Sindaco ed al Segretario Comum-,
e per le opportune determmaaonl

b) refazioni dettagliate alla Giunta Comunale su argomenti
di notevole rilievo o nei casi in cui ritenga di riscontrare-
gravie upetute nregolant’l 0 neghgenze da parte degliuft

* fiei;

c) relazione amluale entro il 31 marzo di ogni anno at Con-
siglio Comunale, sull’attivita svolta nel precedente anno
 solate, fmmulando osservazioni e suggerimenti sul fun- -
. zionamento degli uﬂ‘im ¢ degli enti 0 aziende, oggetto del
“suo intervento. . ‘ a
2. Al _solo fine del migliore esercizio delle sue funzioni”
&-salva la sua indipendenza ed autonomia di azione e di giu-
dizio, il difensore civico & diretto collaboratore del Segreta-
ric Comunale, col quale concorda le concrete modalitd dei
singoli interventi per assicurare it regolare svolglmento delle
funzioni 1st1tu21onah del' Comune.

- A9
Modalita e procedure di intervento. -

11 Regolamento disciplina le modalifa & le procedure ',
deﬂ’mtervento del’ difensore civico. :

PARTE VII
FRAZIONI

-Titolo 1
DISPOSIZIONI GENERALI

- At 120
Natura giilridica
1. Il Comune, nel rispetto del principio della sua unita

ed indivisibilith giuridica e territoriale, ricoriosce e valorizza
il ruglo delia Frazione quale nucleo naturale di popolazione,

- sfornito di personalith giuridica generale, con autonomi in-

teressi collettivi particolari distinti da quelli generaii del ca-
pquogo per ragioni’ storiche, topograﬁche economlche 0
sociali.

2, La frazione & entita naturale di fatto, titolare di posi-
zioni glundxche distinte e céentro di 1mputaz:one d1 1nteress1
gmuchcx rispetto a quelii del Comune nei soli casi previsti
dalla Tegge ¢ daf presente statuto e nella sola sfera dei rap-
porti e delle situazioni attinenti g quegll interessi che le seno
‘nconosciute dalle medesnne fonti,

Art, 121 -
Elementi costitutivi

1, Sono elemenn costltutm della ﬁazmne
1y i territorio; .
2). un congruo nucleo di popolazione;

3) Pesistenza di stabili e permanenti interessi distinti ai sen-
si del comma 1 del precedente amcolo

- Art, 1227
Fusmne dz due (] p1u fmzmm

1. Qualora per l’emgutte‘t della popoiazmne o peril venir
-meno dj interessi distinti o per altre ragioni, si rendesse ne-
cessario od- opportuno.procedere afla fusione di due o pilt
frazioni territorialmente contigue, il Consiglio Comunale
adotts apposita deliberazione con la pracedura prevista per
Ia revisione delio statuto, sentite pr@wamente le’ popoIaz;om ’
_interessate. : )

_ ) Art, 123
Ruole: ¢ funzioni della frazione

1. La frazione svolge il fondamentale ruolo di orga-

" nismo di decentramento sociale al fine di praspettare in mo-

do unitario esigenze proprie. di-un nucleo della popolazione:

comunale, mediante una continua azione di impulso, segna-

lazione, sollecitazione nei conf‘rontt dell’Ammimstrazwne
Comunale. :

2. La fraztone esercity funzmm consultive in via pre-
ventiva nelle seguenti- materie;

a) alienazione di beni immobili appartenenti al .patumonlo
comunale e siti nella frazione;

b} sdemamahzzazlone di beni immobili appartenenti al de-
" manio comunale ¢ sviricolo di beni immobili soggetti ad
uso civico siti nella frazione;

"¢} costituzione di dmttl reali ultranovennah su bem immo-
bili siti netla frazione;

d) in ogni altra ipotesi in cui il Consiglio Comunale o la

" Giunta Comunale ritengano di consultare, anche dietro

espressa richiesta del comitato frazionale o del suo prési-
“dente, la frazione prima dell’adozione di provvedimenti

di’ carattere generale che presentino peculxare interesse - -

“.per la frazwne :

3. 'parere di cui al comma precedente non é vmcolan— .
te ¢, nelle ipotesi di cui alle lettere a), b), €} o nel caso di’
espressa richiesta di cui alla lettera d), ¢ obbligatorio.
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4. Il parere viene espresso dal comitato frazionale.”
'5. La frazions non ha patnmomo proprio.
6. La frazione concorre, altrest mediante azioni propo—

sitive, di segnalazione e di impulso, all’attivith amministrati-

" va ordinaria del Comune quando presenti pamcoiale inte-
resse per la-frazione. .

7. La frazione. svolge, inoltre, tutte le altre funz:om pre-.

cviste dalla legge, dallo statuto e dai regolamenti,

Titolo I~ -
ORGANI DELLA FRAZIONE

Art 124 .
Organi della frauone

L Sono mgam deila framone il Com1tato Frazmnale ed
il -Capo-frazione. . '

) * ARt, 125
Conntato Fraﬂonale. Compusumne ed elezione "
" l 1l Comitato Frazionale 51 compone dis membri elettt
dal- Constgho Comunale, *
2. Sono elegglbm tutti i cittadini residenti nella frazidne

ed in possesso dei requlsm per l’elegglblhta ] conslghere co- .

~ munaie. -
3, Si apphcano le-disposizioni concemenn Ie cause d1

ineleggibilith ed mcompatlbﬂ:té per Ia nomma a conmgliere
.+ - comunale, - : o

4, Si apphcano inn quanto: compatlbih le norme concer-
nenti le dimissioni e la decadenza previste per i consaghem

comunah

51 co:mtato frazmnale dura in carlca Sannied eserc:ta' -

[e sue funzioni fino alla.nomina del nuovo comitato. -

L At 126
Tunzioni del Comitato Fraf::ionale )

1. I comitato frazionale esercita tutte le funzioni che fa -

legge, fo statuto o i regolamenu assegnano, geneucamente,
alia frazione,

Ar 127
Capo-Frazione

1. 1l comitato frazionale elegge nel suo seno, a mag-
gioranza assoluta dei componenti assegnati e con votazione

-palese, il capo-frazione.

2. Oltre alle disposizioni dl cui ai commi 3 cd deil’art LT

125 del presente statuto, si applicano al capo-fiazionele cau-

se di incompatibilita ed ineleggibilita, nonché le nonche le
norme sufle dumssu)nl e. decadenza ptewste per it Sindaco.

3. 1l capo- frazmne eserc:lta funzioni di- rappresentanza'
: 1st1iu2l0naie e, néi casi previsti dalla legge, dallo statuto ¢ dai .

* regolamenti, anche di rappresentanza g1ur1d1ca deila fra-
zlone :

4, Esercua le altre funztom prev1ste dalia legge dallo
-statuto e dai regolamentl

Art 123'
Rmvm al Regolamento

1. Sono dlscmhnate da, apposno Rego[amento le se-
guenti materle

o la) disciplina del procedlmento elettorale per. l’elezmne del _

comitato frazionale da parie del Consiglio Comunale;

. b) disciplina delle sedute -del comitato frazionale;

¢) ‘individuazione e rapartlzione delle funzioni e competen-
ze del c01mtato frazmnale e del capo-frazione;

d) 1p0tesa e'modalitd di deiega al capo-frazione delle funzio-

ni di uﬁicxale di Governo del Smdaco ai sensi dell’art.
' 38, comma_6, della Legge n. 142/1990;:

) mdmduazmne dei conﬁnl terutouall dl ciascuna ﬁa-

ZlOIlG

“f regolamentazxone dei reglstri deifa popolazione frazxona-'

. le, tenuti e curati dal Comune, ai sensi ¢ per gli effetti di
cui all’art, 125, -commi I'e 2 del presente statuto;

'g) disciplina delle ipotesi d1 confliito di mteressu tra una fra-

zmne ed it Comune o fra frazmm

‘1) ogni, altta norma necessaria alla’ conereta attuamone delle

norme sulle-frazioni contenyte nel presente statuto

‘Art 129

Sepalazmne di rendite patumomah -
e passmtz‘-’l esclusione

. E esclusa. ogm fonma di separazwne delle rendite pa-

-tnmomah e delie passmta _ 4

Titolo IT
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E F]NAL[

Art. 130 ,
- Norma t_ransnm'ia
1. Inatfesa delPadozione del Regolamento di cui ail’art,

128 del presente statuto, la materia continua ad essere disci-
plinata dagli usi e consuetudini generdlmente riconosciutie -

‘storicamente affermatisi da tempo 1mmemorahlie neila Co-

munitd di-S, Tomaso. Agordmo
2. L’adozione del Regolamento di cui al comma plece— N

-dente deve avvenire entro il termine massimo d1 due anmr

dalP’adozigne:- del presente statuto -

j’ARTE VI .
ATTIVITA NORMATIVA

A 131
Ordmanze ordinarie e stramdmama

1 Per dare attuazione a dtsp051z1om contenute in dell-

"berazioni e regolamenti comunali, in leggi, ed i in altre fonti
formali del diritfo, il Sindaco emetie ordmanze con le quali

impone. ai’ destinatari obbhghl posnm 0 negahw di adem-

: plele

“2.08i applica I’art Ss, commal lettera v), del presente'
statuto, '
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3. Le ordmanze stramdmaue del Smdaco sono discipli-

: 'ﬁate dalla legge e dail’art. 61 del presente statuto nonché dai”

regolamentf di attuazmne

Art, 132
Regolamenu

1 Il Consngho Comnnaie adotta i Regolamenta prev:sn

-dalla legge e dal | presente st'ttuto a maggloranza assoluta dei

.. consi gltem assegnati.

2, L’iniziativa.per Padozione dei regolamentl spefta a’ '

ciascun consigliere comunale, alla Giunta Comunale, ai sin-

goli comitati frazionali ed ai mttadmi ai sensi dell’att, 107-

del presente statuto
AR, 133
Limid

“101 Régolameli_ti incontrano - seguenii ‘Hmiti:

" "a) non possono contenere disposizioni in contrasto-con le.
~norme ed i principi costituzionali con le leggi ed i regola-

_ menti statali e 1eg10nail e con il -presente statuto
1)) 1a loro eﬁ‘icacna ¢ limitata alPambito comunale; =
'c) non ppssono contener¢ norme a carattere particolare;

d) non possono avere éfﬁcacia retroatiiva, salvo i casi di de-
roga’ espressa enunciata nel regolamento medesuno @
motivata da esigenze di pubblico interesse; '

" &) non sono abrogati-che da regolamentl postenon per di-

" chiarazione espressa. del Cons:gho Comunale o per.in-
compatibilita tra le nuove dlsposmom e le precedenti o

- perché il:nugve regolamento regola Pintera’ matena gta'

dtscmhnata clal regolamento anteriore.

2. Oltre che al Sindaco, spetta. at singoli assessori
preposti ai vari settori del’amiminisirazione adottare le
ordinanze per I’apphcazwne dei’ rego[ameml secondo le
-dlsposmom del presente statuto :

Art. 134 -
Puhb']icazione'

, l I Regolamenti 5010 soggeth a dupllcepubbhcazmne :

a) una prima, che consegue dopo l’adozmne delia dehbera—
zione. approvativa; o

b) una seconda da effettuaw per la durata di 15 gxoml con-

 secutivi, dopo1p1escr1tttc0ntrolh approvazioni od omo- .

-logazioni,
2. Salva eventuale d[chlarazwne di’ 1mmedlata esecut1~

vita, 11 regolamento diviene esecutivo dopo l’esaunmento'

-delia seconda pubbhcazmne

.3, Dopo la seconda pubblicazione, i Regolameiltx s0no
mserm nelia Raccolta Ufficiale dei Regolamenti del Comu-
ne di’ S Tomaso Agordmo

* Art. 135 ‘
Modifiche at regolamenti

1. Le norme previste dagli articofi 132, 133 e 134 si ap- -
plicano, altresi, per le modifiche di regolaimenti- esistenti. -
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