COMUNE DI PONTE NELLE ALPI
Provincia di Belluno

STATUTO

(Adeguato alla legge n. 215 del 23.11.2012
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del
10.06.2013)
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TITOLO |
PRINCIPI GENERALI E PROGRAMMATICI

CAPO |
IL COMUNE

Art.1
(COMUNE di PONTE NELLE ALPI)

I Comune di Ponte nelle Alpi, istituzione autonomel'ambito dei principi fissati dalla

Costituzione della Repubblica Italiana e dal preseS8tatuto, e l'ente che cura e
rappresenta gli interessi generali della sua Cotauni

L'ordinamento giuridico autonomo garantisce aiadithi della Comunita [l'effettiva

partecipazione, libera e democratica, all'attipitditico amministrativa del Comune.

Art.2
(Territorio, stemma, gonfalone)

. Il territorio del Comune di Ponte nelle Alpi cordircon quello dei Comuni di Belluno,
Soverzene, Longarone, Pieve d'Alpago, Puos d'Alpagoa d'Alpago.

. Capoluogo del Comune ¢ la frazione di Ponte nelj@ Aentre la sede degli organi

comunali € sita nella frazione di Cadola.

Lo stemma del Comune € rappresentato da: "d'azzalrponte d'argento sotto il quale

scorre al naturale un fiume, posto innanzi ad uatara di tre monti, pure al naturale,

quello del centro, sovrastante il ponte, piu basgoato di tre torri di rosso”.

Il gonfalone del Comune € costituito da un drapgsso con contorni argentati contenente

stemma del Comune come dinanzi descritto.

Il regolamento disciplina I'uso del gonfalone da@stemma.

Art.3
(Finalita)

I Comune promuove lo sviluppo ed il progresso leivisociale ed economico della

propria comunita ispirandosi ai valori ed agli dte della Costituzione.

I Comune persegue la collaborazione e la coopamnazcon tutti i soggetti pubblici e

privati e promuove la partecipazione dei cittadidelle famiglie, delle forze sociali,

economiche e sindacali allamministrazione.

La sfera di governo del Comune € costituita dalbionterritoriale degli interessi.

I Comune ispira la propria azione ai seguentecri¢ principi:

a) il superamento degli squilibri economici, socialitezritoriali esistenti nel proprio
ambito;

b) la promozione della funzione sociale dell'iniziatieconomica, pubblica e privata,
anche attraverso lo sviluppo di forme d’associazsimo economico e di cooperazione;



c) il sostegno alla realizzazione di un sistema gleleal integrato di sicurezza sociale e
di tutela attiva della persona e della famigliak@con I'attivita delle organizzazioni
di volontariato;

d) la tutela e lo sviluppo delle risorse naturali, @nkali, storiche e culturali presenti nel
proprio territorio per garantire alla collettivitha migliore qualita della vita. A tale
riguardo il Comune di Ponte nelle Alpi promuove @dt di collaborazione con gli
organismi sovracomunali di gestione del territorio;

e) il riconoscimento della parita di diritti a tutti i cittadini di ambo i sessi,
'assunzione delle iniziative volte ad eliminare l@lifferenze che si riscontrano per
realizzare tali finalita, garantendo la parita di genere nella Giunta e negli organi
collegiali non elettivi del Comune, nonché in entiaziende ed istituzioni da esso
dipendenti o partecipate.

Art.4
(Programmazione e forme di cooperazione)

1. I Comune realizza le proprie finalita adottando nletodo e gli strumenti della
programmagzione.

2. 1l Comune concorre alla determinazione degli oliettontenuti nei programmi dello
Stato e della Regione, avvalendosi dell'apportdedigirmazioni sociali, economiche,
sindacali e culturali operanti nel suo territorio.

3. | rapporti con gli altri Comuni, con la ProvincidaRegione sono informati ai principi di
cooperazione, equiordinazione, complementarietaussidiarieta tra le diverse sfere
d’autonomia.

4. 1l Comune attiva e partecipa a forme di collabavagi e cooperazione con altri soggetti
del sistema delle autonomie, per l'esercizio aasocdi funzioni e servizi sovra e
pluricomunali, con il fine di conseguire piu eleviatelli d’efficienza e d’efficacia nelle
gestioni.

CAPO Il
L'AUTONOMIA STATUTARIA E LA POTESTA' REGOLAMENTARE

Art.5
(L'autonomia)

1. L'attribuzione alla Comunita locale della titolaritlel diritto d’autonomia costituisce |l
principio che guida la formazione, con lo statutb ieregolamenti, dell'ordinamento
generale del Comune.

Art.6
(Lo Statuto)

1. Il presente Statuto € l'atto fondamentale che gia@ne regola I'esercizio dell'autonomia
normativa ed organizzativa del Comune, nell'amiéioprincipi fissati dalla legge.
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Lo Statuto costituisce la fonte normativa che atloai principi costituzionali e legislativi
dell'autonomia locale, determina l'ordinamento galeedel Comune e ne indirizza e
regola i procedimenti e gli atti.

Le funzioni degli organi elettivi e dell'organizzaze amministrativa comunale sono
esercitate in conformita ai principi, alle finaliggl alle norme stabilite dallo Statuto e dai
regolamenti, nell'ambito della legge.

Il Consiglio Comunale adeguera i contenuti dellat@®b al processo d’evoluzione della
societa civile assicurando costante coerenza fraotanativa statutaria e le condizioni
sociali, economiche e civili delle Comunita rapgreste.

La conoscenza dello Statuto da parte dei cittaghinh assicurata nelle forme previste dal
Consiglio Comunale.

Art.7
(I regolamenti comunali)

I Comune ha potesta regolamentare nelle matdtiazoni proprie.

I Comune esercita la potesta regolamentare ndilifemdei principi fissati dalla legge e

nel rispetto delle norme statutarie.

| regolamenti soggetti ad approvazione del Corsigliomunale entrano in vigore

successivamente all'esecutivita delle relative ek di approvazione, sono pubblicate
per 15 giorni all’Albo comunale ed entrano in vigpose non diversamente stabilito dalla
legge, il giorno successivo all’ultimo di pubblicaze.

| regolamenti sono portati a conoscenza della @xiohe attraverso idonei mezzi di

informazione che ne mettano in evidenza i contemgti aspetti significativi.



PARTE I*

L'ORDINAMENTO STRUTTURALE DEL COMUNE

N =

TITOLO I
ORGANI ELETTIVI

Art.8
(Organi)

Sono organi elettivi del Comune: il Consiglio, lau@ta ed il Sindaco.
Spettano agli organi elettivi la funzione di raggmetanza democratica della Comunita e la
realizzazione dei principi e delle competenze $tabdallo Statuto nell'ambito della

legge.

CAPO |
(IL CONSIGLIO COMUNALE)

Art.9
(Consiglio Comunale)

Il Consiglio Comunale, rappresenta l'intera comanitetermina l'indirizzo ed esercita |l

controllo politico/amministrativo.

Il Consiglio Comunale esercita la potesta e le cetenmee previste dalla legge e svolge le

sue attribuzioni conformandosi ai principi, ai erif alle modalita ed ai procedimenti

stabiliti nel presente Statuto e nelle norme remelatari.

Il Consiglio Comunale ha competenza limitatamenseguenti atti fondamentali:

a) gli statuti dell'Ente e delle aziende specialegalamenti, I'ordinamento degli uffici e
dei servizi;

b) i programmi, le relazioni previsionali e programiolag, i piani finanziari, |
programmi triennali e I'elenco annuale dei lavorbplici, i bilanci annuali e
pluriennali e relative variazioni, i conti conswmtii piani territoriali e urbanistici, i
programmi annuali e pluriennali per la loro attwas, le eventuali deroghe ad essi, i
pareri da rendere nelle dette materie;

c) le convenzioni tra Comuni e quelle tra Comune eviAoia, la costituzione e la
modificazione di forme associative;

d) listituzione, i compiti e le norme sul funzionanewlegli organismi di decentramento
e di partecipazione;

e) l'assunzione diretta dei pubblici servizi, la costione di istituzioni e di aziende
speciali, la concessione dei pubblici servizi, dat@ecipazione dell'ente locale a societa
di capitali, I'affidamento di attivita o servizi wi@nte convenzione;



f) listituzione e l'ordinamento dei tributi, la diptha generale delle tariffe per la
fruizione dei beni e dei servizi;

g) gli indirizzi da osservare da parte delle aziendébtiche e degli enti dipendenti,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

h) la contrazione dei mutui non previsti espressamienstti fondamentali del Consiglio
comunale e I'emissione dei prestiti obbligazionari;

i) le spese che impegnino i bilanci per gli eseraizicessivi, escluse quelle relative alle
locazioni d'immobili ed alla somministrazione eridura di beni e servizi a carattere
continuativo;

[) gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le rela permute, gli appalti e le concessioni
che non siano previsti espressamente in atti foedéath del Consiglio o che non ne
costituiscano mera esecuzione e che, comunque, rierino nell’ordinaria
amministrazione di funzioni e servizi di competerala Giunta, del Segretario o
d’altri funzionari;

m) la definizione degli indirizzi per la nhomina e lasignazione dei rappresentanti del
Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni, nonehdomina dei rappresentanti del
Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni agcegspressamente riservata dalla
legge.

Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cui@ksente articolo non possono essere

adottate in via d'urgenza da altri organi del Coejwsalvo quelle attinenti alle variazioni

di bilancio da sottoporre a ratifica del Consigtiei sessanta giorni successivi, a pena di

decadenza.

Art.10
(Diritti e poteri dei Consiglieri)

. Ogni Consigliere comunale con le procedure e largae stabilite dal Regolamento ha |l

diritto a:

a) esercitare l'iniziativa per tutti gli atti e i preedimenti sottoposti alle competenze
deliberative del Consiglio.

b) presentare interrogazioni, interpellanze e mozsaheventuali altre forme d’intervento
stabilite dal regolamento;

c) ottenere da tutti gli organi e gli uffici comunatiagli enti, dalle aziende, e dalle
strutture dipendenti dal Comune tutte le notiziafermazioni, nonché, copia d’atti e
documenti necessari per espletare il proprio mandat

Per l'esercizio dei propri diritti e poteri i Coglseri Comunali chiedono l'ausilio tecnico

del Segretario comunale.

Il regolamento disciplinera le forme ed i modi esercizio dei diritti e dei poteri dei

Consiglieri.

Art.11
(Doveri dei Consiglieri Comunali)

. Ciascun Consigliere Comunale ha il dovere di eteeiil proprio mandato per
promuovere il benessere dell'intera comunita locale

10
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| Consiglieri Comunali hanno il dovere di intervienialle sedute del Consiglio e delle
Commissioni delle quali siano membri;

| Consiglieri Comunali che, senza giustificato mofi non intervengano a tre sedute
ordinarie consecutive del Consiglio sono dichiagaitaduti, secondo le modalita previste
dal regolamento.

Art.12
(Gruppi consiliari)

| Consiglieri eletti nella medesima lista formano gruppo consiliare. Nel caso in cui in
una lista sia stato eletto un solo consiglierey@stp sono riconosciute la rappresentanza e
le prerogative spettanti ad un gruppo consigliare.

| Consiglieri che dichiarano di non voler ulteriame appartenere ad un gruppo gia
costituito formano il gruppo misto.Un nuovo gruppad essere costituito da almeno tre
consiglieri.

Ciascun gruppo comunica al Sindaco il nome del gagapo il giorno precedente la
riunione del consiglio neoeletto. In mancanza ¢ @omunicazione viene considerato
capogruppo il consigliere che abbia ottenuto lagiaeg cifra elettorale.

Le modalita di funzionamento dei gruppi sono stbdal regolamento.

Art.13
(Linee programmatiche dell’azione di governo deit&)

II Sindaco definisce, con la collaborazione degBséssori, le linee programmatiche
relative alle azioni ed ai progetti da realizzaet corso del mandato e le presenta, sentita
la Giunta, al Consiglio comunale per I'approvaziardro 60 giorni dall'insediamento
dello stesso.

Il Consiglio concorre alla definizione delle linpeogrammatiche, mediante un preventivo
esame delle proposte illustrate dal Sindaco o dAgbessori e la formulazione di
indicazioni, emendamenti, integrazioni e direttiuéli alla stesura del documento
definitivo da sottoporre ad approvazione del Cditsig

I documento contenente le linee programmatichd’ad@ne amministrativa e gli
adeguamenti successivi sono messi a disposizianeateiglieri almeno 10 giorni prima
della data fissata per la trattazione in Consiglimunale e sono approvati a maggioranza
assoluta dei Consiglieri assegnati, con unica vob&z

Il documento cosi approvato costituisce il prin@patto di indirizzo dell’attivita
amministrativa e riferimento per I'esercizio delfanzione di controllo politico-
amministrativo del Consiglio.

L’azione di governo della Giunta ed il programmanamistrativo sono sottoposti a
verifica consiliare annuale.

11
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Art.14
(Dimissioni dei Consiglieri)

Le dimissioni del Consigliere Comunale sono indiate al Consiglio e devono essere
assunte immediatamente al protocollo del’Ente’oreline temporale di presentazione.
Sono irrevocabili, non abbisognano di presa d'atteono immediatamente efficaci. Il
Consiglio, entro e non oltre 10 giorni deve procedalla surroga dei Consiglieri
dimissionari, con separate deliberazioni, seguehoaline di presentazione delle
dimissioni quale risulta dal protocollo. Non sil@go alla surroga qualora, ricorrendone i
presupposti, si debba procedere allo scioglimergb Gbnsiglio a norma dell’art.39,
comma 1, lettera b) n.2 della legge 142/90 e ssogesodificazioni.

Art.15
(Lavori del Consiglio)

La prima seduta del Consiglio Comunale € convoeateo il termine di 10 giorni dalla
proclamazione degli eletti e deve tenersi entrgibéni dalla convocazione.

E' convocata e presieduta dal Sindaco con il seéguedine del giorno:

- convalida degli eletti;

- giuramento del sindaco;

- comunicazioni del Sindaco in ordine alla nomindad€liunta;

| Consiglieri entrano in carica all’atto della pla@mazione, ovvero, in caso di
surrogazione, non appena adottate dal Consigheldtive deliberazioni.

II Consiglio Comunale deve essere convocato alnthr volte lI'anno per I'esame ed
approvazione dei Bilanci, dei piani e dei programmi

Deve essere inoltre riunito entro 60 giorni quameinga esercitato un diritto d’iniziativa.

II Consiglio deve essere riunito entro 20 giorniagdo lo richieda un quinto dei
Consiglieri.

Almeno una volta I'anno il Consiglio deve esseravozato per esercitare il controllo
sullo stato d’attuazione dei programmi e sulla igest che risultano dalla relazione della
Giunta.

Le deliberazioni del Consiglio sono sottoscrittel daesidente della Seduta e dal
Segretario Comunale.

Art.16

(Convocazione del Consiglio Comunale)
Il Consiglio € convocato dal Sindaco in via ordiaarstraordinaria o d'urgenza, con
awviso di convocazione contenente I'ordine delrgior
Nel caso di convocazione ordinaria I'avviso dethavocazione deve essere notificato ai
Consiglieri almeno cinque giorni liberi prima dedaduta.
Per le adunanze straordinarie la consegna delsawdeve avvenire almeno 3 giorni liberi
prima della seduta.
Nel caso di convocazione d'urgenza il termine @tevél comma 2 e ridotto a 24 ore.
La notificazione dell'avviso di convocazione puéese eseguita in uno dei seguenti modi:
a) mediante il messo comunale o di conciliazione;

12
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b) mediante telegramma o raccomandata;
c) mediante consegna dell'avviso a mani dell'intetesd@e sottoscrive per ricevuta;
d) mediante modalita equipollenti previste dal Regaatu.

Art.17
(Ordine del giorno delle sedute)

L'avviso di convocazione del Consiglio Comunale elegsere affisso all’Albo pretorio
insieme all'ordine del giorno.

L'ordine del giorno viene redatto dal Sindaco.

Il Consiglio non puo deliberare su argomenti chie si@ano iscritti all'ordine del giorno.

Art.18
(Pubblicita delle sedute e durata degli interventi)

Le sedute del Consiglio Comunale sono pubbliche.
Il regolamento puo stabilire in quali casi il Cagi® si riunisce in seduta segreta. Puo
altresi stabilire limiti alla durata degli intertedei singoli Consiglieri.

Art.19
(Pubblicazione delle deliberazioni)

Tutte le deliberazioni del Consiglio e della Giustano pubblicate mediante affissione
all'Albo Pretorio del Comune per quindici giorninggcutivi salvo specifiche disposizioni
di legge.

Art.20
(Voto palese e segreto)

Il Consiglio Comunale vota in modo palese, ad esche delle deliberazioni concernenti
persone, nonché d’altre deliberazioni ove sia pmemte, a giudizio di chi presiede il
Consiglio, l'esigenza di tutelare la riservatezzpuwe la liberta d’espressione delle
convinzioni etiche o morali del Consigliere.

Il regolamento stabilisce i casi nei quali le vadaz riguardanti le persone avvengono in
modo palese.

Art.21
(Maggioranza richiesta per la validita delle sejlute

Le adunanze del Consiglio Comunale sono validameosgtituite quando & presente la
meta dei Consiglieri assegnati per legge all’'Estduglendo dal computo il Sindaco.

13



Art.22
(Assistenza alle sedute del Segretario Comunale)

Il Segretario Comunale partecipa alle sedute deis@tio con il compito di stendere il

processo verbale della seduta e di rendere paemicb-giuridici su quesiti posti dal

Presidente, dagli Assessori e dai Consiglieri.

Il Consiglio approva i processi verbali delle sedoei tempi e con le modalita stabilite
dal proprio regolamento.

Art.23
(Maggioranze richieste per I'approvazione delléb@eazioni)

Le deliberazioni del Consiglio Comunale sono apatese ottengono il voto favorevole
della maggioranza dei Consiglieri presenti, sallhe siano richieste dalla legge o dal
presente Statuto maggioranze qualificate.

Art.24
(Astenuti e schede bianche e nulle)

Il Consigliere che dichiari di astenersi dal vot@wa@mputato tra i presenti ai fini della
validita della seduta.

Parimenti € computato tra i presenti ai fini delialidita della seduta il Consigliere
presente che non renda alcuna dichiarazione diezotan depositi la scheda nell'urna, nel
caso di votazione segreta.

Il Consigliere che non voglia essere computato fpeesenti ai fini della validita della
seduta deve allontanarsi dall'aula al momento digl.v

| Consiglieri che dichiarano di astenersi non sigsderano nel numero dei votanti ai fini
del quorum funzionale.

Nel caso di votazione segreta, le schede bianch#lenon vanno computate nel numero
dei votanti, ai fini di determinare la maggioranza.

Art.25
(Consigliere anziano)

E' consigliere anziano colui che nell’elezione heermuto la maggiore cifra individuale,
con esclusione del Sindaco e dei candidati allz@ali Sindaco proclamati Consiglieri.

Art.26
(Commissioni Consiliari e d’'indagine)

Il Consiglio comunale puo istituire nel suo senenatissioni permanenti o speciali con
criterio proporzionale (art.31 comma 4 legge 142/90

Il regolamento delle Commissioni disciplina la loocomposizione,nel rispetto del
principio di pari opportunita tra uomini e donne, garantendo la presenza di
entrambi i sessi,le materie di competenza, il loro funzionamentéesdme d’eventuali
proposte della Giunta.
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Le commissioni possono invitare a partecipare apprlavori, senza diritto di voto,
Sindaco, Assessori, organismi associativi, funziprtacnici e rappresentanti di forze
sociali, politiche ed economiche per I'esame dcsipeargomenti.

Le commissioni sono tenute a sentire il Sindacdi &gsessori ogni qualvolta questi lo
richiedano.

. Compito principale delle commissioni € I'esame graforio degli atti deliberativi del
consiglio al fine di favorire il miglior esercizielle funzioni dell'organo stesso.

II Consiglio Comunale puo istituire, a maggioranaasoluta dei suoi membri,
Commissioni speciali consultive, d’indagine, d’ireste, di studio.

Le Commissioni di indagine possono accedere sema#ationi alcuna agli atti e
documenti oggetto dell'indagine, hanno facolta didizione dei dipendenti o
rappresentanti del Comune presso Enti, AziendeitoZsni la cui attivita sia sottoposta
ad indagine e presentano al Consiglio le proprieckssioni nel termine fissato dal
provvedimento istitutivo. Le conclusioni della Coissione sono inserite all'ordine del
giorno dalla prima seduta del Consiglio Comunakzsssiva al loro deposito.

. Ogni Commissione d’indagine, il cui funzionamentdligciplinato dal Regolamento, é
composta da 3 Consiglieri, 2 designati dalla maggipa ed 1 designato dalle minoranze
consiliari.

Art.27
(Rappresentanza delle minoranze)

. Quando una norma richieda che un organo comunedg@li propri rappresentanti in enti,
commissioni, anche comunali, aziende, istituzionaltsi organismi e sia prevista la
rappresentanza anche delle minoranze, si procedaraoto limitato, secondo le modalita
stabilite nel regolamento, salvo diverse disposizib legge.

CAPO Il
LA GIUNTA COMUNALE

Art.28
(Composizione ed incompatibilita)

La Giunta comunale € composta dal Sindaco endaumero variabile di Assessori, nei
limiti normativamente previsti, fra cui un Vice Sindaco, nominati dal Sindaco nbala
comunicazione al Consiglio nella prima seduta ssgiga alle elezioni.Nella
composizione della Giunta vanno rispettate le normén vigore relativamente alla
rappresentanza di genere;

Il Sindaco pud nominare gli Assessori anche audrifdei componenti del Consiglio, fra i
cittadini in possesso dei requisiti di compatibiléd eleggibilita alla carica di Consigliere
Comunale.

Il Sindaco puo in qualsiasi momento revocare ungito Assessori, dandone motivata
comunicazione al Consiglio.

Non possono essere nominati Assessori gli ascanelemliscendenti, i coniugi, i parenti
ed affini fino al 3° grado del Sindaco.
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Art.29
(Assessori esterni al Consiglio)

. Gli Assessori esterni partecipano alle sedute agls@lio con diritto di parola e senza
diritto di voto.

In nessun caso essi vengono computati nel numenorelgenti ai fini della validita della
seduta.

Art.30
(Dimissioni, decadenze)

In caso di dimissioni, impedimento permanente, riowe, decadenza o decesso del
Sindaco, la Giunta decade e si procede allo samgglio del Consiglio. Il Consiglio e la
Giunta restano in carica fino all'elezione del ru@&@onsiglio e del nuovo Sindaco. Fino
alle elezioni le funzioni del Sindaco sono svola \dice Sindaco.

Le dimissioni del Sindaco diventano irrevocabilb@ducono gli effetti di cui al comma
precedente trascorso il termine di 20 giorni dalta presentazione al Consiglio.

Lo scioglimento del Consiglio Comunale determinagmi caso la decadenza del Sindaco
e della Giunta.

Le dimissioni del Sindaco vanno presentate al @bonsiComunale e quelle degli
Assessori al Sindaco. Alla sostituzione degli Asedsdimissionari provvede il Sindaco
che ne da comunicazione al Consiglio nella printuteutile.

Le dimissioni possono essere comunicate verbalmeetecorso di una seduta di
Consiglio e si considerano presentate il giornessie

Nel caso previsto dal comma precedente le dimissimngono verbalizzate dal
Segretario.

Art.31
(Mozione di sfiducia)

Il voto contrario del Consiglio Comunale a una msfa del Sindaco e della Giunta non
ne comporta le dimissioni.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in chsapprovazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla maggipaa assoluta dei componenti il
Consiglio.

La mozione di sfiducia deve essere motivata e softta da almeno due quinti dei
Consiglieri assegnati al Comune senza computaakfiae il Sindaco.

La mozione di sfiducia € depositata presso I'fibel Segretario Comunale e deve essere
messa in discussione non prima di dieci giorni e oitre trenta dalla sua presentazione.

. Se la mozione viene approvata dal Consiglio Congyrsalprocede allo scioglimento del
Consiglio e alla nomina di un Commissario ai seinggge.

Art.32
(Competenze generali della Giunta)

La Giunta é I'organo di collaborazione del Sindaeld Amministrazione del Comune.

16



Adotta gli atti di amministrazione che non rientrinelle competenze del Consiglio e che
la legge o lo Statuto non attribuiscano al Sindat&egretario, al Direttore Generale o ali
responsabili degli uffici e dei servizi.

Svolge attivita di proposta e di impulso nei contialel Consiglio Comunale.

Ispira la sua azione ai principi dell'efficienzadella trasparenza, ed opera attraverso
deliberazioni collegiali.

Riferisce annualmente al Consiglio sulla sua a#ivi

Sono pertanto attribuiti alla Giunta:

I'adozione delle proposte di deliberazione da pott@ al Consiglio relative agli atti
fondamentali ad esso riservati dalla Legge;

approva i regolamenti sull'ordinamento degli uffecidei servizi nel rispetto dei criteri
generali stabiliti dal Consiglio;

la determinazione dei modelli di rilevazione dehirollo economico della gestione;

le variazioni urgenti di bilancio da sottoporreadifica consiliare nei termini di legge;

la presentazione di una relazione annuale al Clmsigoccasione della discussione del
conto consuntivo;

modifica le tariffe, mentre elabora e propone ahs€iglio i criteri per la determinazione di
guelle nuove;

nomina i membri delle commissioni per i concorsbiplici su proposta del Segretario
comunale;

le spese che impegnino i bilanci per gli eseraizicessivi limitatamente alla locazione di
immobili;

i criteri per I'erogazione d’indennita, compengmiborsi e le esenzioni ad amministratori,
a dipendenti o a terzi non vincolati dalla legggaonorme regolamentari;

I'accettazione o il rifiuto di lasciti e donazioni;

il conferimento di incarichi professionali;

approva gli accordi di contrattazione decentrata;

m) fissa, ai sensi del regolamento e degli accordexeati, i parametri, gli standard e i

n)

N

carichi funzionali di lavoro per misurare la pradilita dell’apparato, sentito il direttore
generale;
approva il Pro su proposta del direttore generale.

Art.33
(Adunanze e deliberazioni)

La convocazione della Giunta Comunale spetta alé®io, il quale ne presiede le riunioni.
Le riunioni non sono pubbliche. Alle riunioni del@iunta possono essere invitati tutti
coloro che la Giunta ritenga opportuno sentire.

Si applicano alla Giunta le disposizioni dettatdlad&tatuto per il funzionamento del

Consiglio Comunale, circa il voto, le maggioranzer pa validita delle sedute, per

I'approvazione delle deliberazioni, e il computgldastenuti e delle schede bianche e
nulle;
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L'Assessore non consigliere esercita le funziolatire alla carica ricoperta con tutte le
prerogative, diritti e le responsabilita allo stes®nnessi. Partecipa alle adunanze della
Giunta Comunale con ogni diritto, compreso queilealo spettante a tutti gli Assessori.

Le deliberazioni della Giunta sono sottoscritte $ialdaco e dal Segretario Comunale.

CAPO Il
IL SINDACO

Art.34
(I Sindaco)

Il Sindaco, eletto direttamente dai cittadini,@dano responsabile dell'amministrazione
del Comune.

Esercita le funzioni attribuitegli dalla legge el gqaesente Statuto e rappresenta la
Comunita.

Art.35
(Competenze del Sindaco)

Il Sindaco convoca e presiede il Consiglio comurala Giunta comunale e ne fissa
I'ordine del giorno secondo le modalita previstérégolamento.

Sovrintende al funzionamento dei servizi e dediicue all’esecuzione degli atti di tutti
gli organi comunali.

Il Sindaco coordina ed organizza, nell’ambito délisciplina regionale e sulla base degli
indirizzi espressi dal Consiglio comunale, gli odegli esercizi commerciali, dei pubblici
esercizi e dei servizi pubblici, nonché, d’intesan ¢ responsabili delle amministrazioni
interessate, gli orari di apertura al pubblico dedfici operanti nel territorio, al fine di
armonizzare I'esplicazione dei servizi alle esigedegli utenti.

Il Sindaco puo modificare gli orari degli eseratmmmerciali, dei pubblici esercizi e dei
servizi pubblici, nonché, d’intesa con i responkatgrritorialmente competenti delle
amministrazioni pubbliche interessate, gli orari apertura al pubblico degli uffici
pubblici localizzati nel territorio in casi di engenza connessi con il traffico e/o con
'inguinamento atmosferico o acustico, ovvero quaadausa di circostanze straordinarie
si verifichino particolari necessita dell’'utenza.

Il Sindaco provvede alla designazione, alla nomiwh all’eventuale revoca dei
rappresentanti del Comune presso enti, aziendétaoed istituzioni entro i termini di
scadenza del precedente incarico, ovvero entrevgntuali termini diversi previsti da
disposizioni normativi.

Il Sindaco nomina il Segretario comunale, sceglmaell’apposito albo.

Il Sindaco conferisce e revoca al Segretario coheyisa lo ritiene opportuno, le funzione
di Direttore Generale nel caso in cui non sia $#ifaula convenzione con altri comuni per
la nomina del Direttore.

Il Sindaco indice i referendum comunali.

Gli atti del Sindaco non diversamente denominaiadagge o dallo statuto assumono il
nome di Decreti.

18



10.1I Sindaco promuove, conclude e sottoscrive gloadicdi programma.

11.0ve non sia diversamente stabilito da norme regetaani, il Sindaco ha la
rappresentanza del Comune nei giudizi di qualungaiara e decide con proprio atto la
costituzione in giudizio dellEnte e la proposizeodelle liti.

12.1I Sindaco informa la popolazione sulle situazidnipericolo 0 comunque connesse con
esigenze di protezione civile avvalendosi dei mézamici previsti nei piani e programmi
di protezione civile e comunque con ogni altro needisponibile.

13.Esercita tutte le altre funzioni attribuitegli dallegge, dallo Statuto, dai regolamenti e
sovrintende all’espletamento delle funzioni statadigionali e provinciali attribuite o
delegate al comune.

Art.36
(Vice Sindaco)

1. Il Sindaco all'atto della nomina della Giunta desidra gli Assessori il Vice Sindaco e chi
lo sostituira in caso di assenza o impedimento teemeo, con funzioni di sostituto, nei
casi previsti dalla Legge.

Art.37
(Divieto generale d’incarichi e consulenze ed aiibldi astensione)

1. Al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori ed ansiglieri comunali & vietato ricoprire
incarichi ed assumere consulenze, anche a titauitw, presso il Comune, nonché
presso enti, aziende ed istituzioni dipendenti mwaque sottoposti al controllo ed alla
vigilanza dello stesso.

2. E’ fatto altresi divieto ai medesimi soggetti di aliprimo comma di effettuare a favore
dell’Ente donazione in denaro, beni mobili o imniobialtre utilita per tutto il periodo di
espletamento del mandato.

3. | componenti della Giunta aventi competenza in matéi urbanistica, edilizia e lavori
pubblici devono astenersi dall’esercitare attipitafessionale in materia di edilizia privata
e pubblica nell'lambito del territorio comunale.

4. Tutti gli amministratori hanno altresi I'obbligo distenersi dal prendere parte alla
discussione e dalla votazione di deliberazioniarganti interessi propri o di loro parenti
o affini fino al 4° grado.

5. L’obbligo di astensione non si applica a provvedith@ contenuto generale, comprese
guelli urbanistici, se non nei casi in cui sussista correlazione immediata e diretta fra il
contenuto dell’atto e specifici interessi degli amistratori o di loro parenti ed affini fino
al 4° grado.

6. Il medesimo obbligo di astensione sussiste inafti@nfronto dei responsabili degli uffici
e dei servizi in relazione dei pareri da esprimgugli atti deliberativi e dagli atti di
gestione di propria competenza.

7. L'obbligo di astensione comporta quello di allo@tien dal luogo della riunione durante il

tempo del dibattito e della votazione.

L'astenuto non E computato tra i presenti ai fellalvalidita della seduta.

Le disposizioni di cui ai commi precedenti si apaho anche al Segretario Comunale.

© ©

19



10.In tal caso il Consiglio sceglie uno dei suoi meindwi affida le funzioni di Segretario

verbalizzante.

TITOLO Il
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art.38
(La partecipazione delle libere forme associative)

La partecipazione dei cittadini all'amministraziated Comune, attraverso le libere forme
associative dagli stessi costituite nell'es@vcel diritto affermato dall'art.18 della
Costituzione, € realizzata e valorizzata dagli orgdettivi comunali nelle forme previste
dal presente Statuto e dal regolamento.

La partecipazione dei cittadini attraverso le lobere Associazioni assume rilevanza in
relazione alla loro effettiva rappresentativitaimtieressi generali o diffusi ed alla loro
organizzazione, che deve presentare una adeguasistemza per poter costituire un
punto di riferimento e di rapporti continuativi cdrComune.

Le libere forme associative comprendono le assmoiazsindacali dei lavoratori
dipendenti, autonomi e pensionati, degli esercafitiarti ed attivita artigianali,
commerciali, industriali, professionali, agricole meligiose di qualsiasi culto; le
associazioni del volontariato; le associazionimatatori di handicap; le associazioni per
la pratica dello sport, del tempo libero, dellaetatdella natura e dellambiente; le
associazioni ed organismi della scuola, della caltper la valorizzazione del patrimonio
storico ed artistico; le associazioni dei giovamegli anziani; ed ogni altra libera forma
associativa o comitato che abbia le caratterisiictieate al precedente comma.

I Comune riconosce e sottolinea il ruolo di promooz morale e sociale e di servizio
svolto dalle parrocchie locali da cui pure ricevdaecollaborazione; stabilisce un proficuo
rapporto con le istituzioni scolastiche ed edueaticali per il comune fine di crescita
morale e civile dei giovani.

I Comune riconosce, nel quadro della valorizzagituristica e culturale di Ponte nelle
Alpi, all'Associazione Pro Loco il ruolo di strunterdi base per la tutela e formazione dei
valori naturali, artistici e culturali. Riconosc#aaPro Loco il ruolo di coordinamento di
particolari iniziative ricreative, turistiche e &bbristiche che normalmente vengono
attuate nel Comune.

Un'apposita Commissione dotata della struttura aijp@ necessaria, € preposta ad
organizzare i rapporti fra gli organi del ComundeeAssociazioni dei cittadini. Essa
provvede alla registrazione in appositi albi délgsociazioni ed organizzazioni che ne
fanno richiesta, documentando il possesso dei sgqgugtabiliti dallo Statuto e dal
regolamento. In uno degli albi sono registrate $sd@ciazioni che hanno prevalenti finalita
relative alle attivita economiche, sociali e delde. Nell'altro albo sono registrate le
Associazioni che hanno prevalenti finalita relatalia cultura, all'istruzione, allo sport ed
alla qualita della vita.
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Art.39
(La partecipazione dei singoli cittadini)

Le istanze, petizioni e proposte presentate daaupi cittadini, residenti nel Comune,
dirette a promuovere interventi per la migliorestatdi interessi generali della collettivita,
sono sottoposte al Sindaco ed assegnate al contgebegano collegiale che deve
adottare, sulle stesse, motivata decisione la qdale essere notificata al primo
presentatore della proposta entro sessanta giallaidata di ricevimento della stessa.

Il Sindaco puo invitare i presentatori dell'istanad una loro delegazione, ad assistere alla
riunione nella quale viene effettuato I'esame priglare delle loro proposte ed a fornire
chiarimenti e precisazioni.

Le Associazioni iscritte nel registro comunale ieegkentuali organismi di partecipazione,
a mezzo del proprio rappresentante, hanno diritfre&sentare proposte ed interpellanze
al Sindaco; esse sono trasmesse dal Sindaco a@ah@mapmpetente per materia per il loro
esame. Entro sessanta giorni dalla presentaziores esere data risposta sulle decisioni
adottate.

Art.40
(La consultazione dei cittadini)

Il Consiglio comunale, per propria iniziativa o proposta della Giunta, puo deliberare la
consultazione preventiva di particolari categornecittadini, individuabili attraverso le
risultanze degli uffici comunali, di albi pubblioidi associazioni di categoria, su proposte
che rivestono per gli stessi diretto e rilevantenesse.

La consultazione puo essere effettuata sia mediamdéezione di assemblee dei cittadini
interessati, nelle quali gli stessi esprimono, eétrme piu idonee, le loro opinioni o
proposte, sia con l'invio a ciascuno degli inteméssli questionari, nei quali viene
richiesto con semplicita e chiarezza l'espressidn@pinioni, pareri e proposte, da
restituire con le modalita ed entro il termine aatesso indicato.

Effettuato lo scrutinio delle risposte pervenuterisultati della consultazione sono
trasmessi al Sindaco, il quale li comunica al Cglisicomunale, ed alla Giunta, per le
valutazioni conseguenti, e provvede a darne infarome, con pubblici avvisi, ai cittadini.

Art.41
(Referendum comunali)

Nelle materie di competenza del Consiglio comunadieeccezione di quelle attinenti alla
finanza comunale, ai tributi ed alle tariffe, atgmnale ed all’organizzazione degli uffici e
dei servizi, alle nomine ed alle designazioni, possessere indetti referendum consultivi,
allo scopo di acquisire il preventivo parere depapolazione o referendum per
'abrogazione in tutto od in parte di provvedimerdompresi gli atti normativi e gli
strumenti di pianificazione, gia adottati dal Cafis;

Non sono ammessi referendum abrogativi di attitigolo di indirizzo e comunque non
aventi effetti amministrativi diretti sui cittadini

| referendum consultivi ed abrogativi sono inddtl Sindaco su iniziativa del Consiglio
comunale, assunta a maggioranza di almeno duederziomponenti, o su richiesta di
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almeno un decimo dei cittadini che risultino idcritelle liste elettorali al momento
dell'inizio della raccolta delle firme;

4. Il Segretario comunale decide sulla ammissibilgéfiadrichiesta referendaria;

5. Il Segretario comunale puo essere chiamato anches@adimersi in via preventiva sulla
formulazione dei quesiti e sull’attinenza degli ssie alle materie suscettibili di
consultazione referendaria, senza pregiudizio pervdlutazione definitiva circa la
sussistenza di tutti gli altri elementi richiesdilld Statuto e dalle norme regolamentari;

6. Le consultazioni referendarie potranno tenersi piondi una volta ogni anno, in giorni
compresi tra il 15 aprile ed il 15 giugno o tra% settembre ed il 15 novembre;

7. | referendum possono avere luogo anche in coinzaleon altre operazioni di voto, con
esclusione delle tornate elettorali comunali, pmoiali e circoscrizionali;

8. Il referendum e valido se vi partecipa almeno ktandei cittadini aventi diritto al voto.
S’intende approvata la risposta che abbia consegait maggioranza dei consensi
validamente espressi;

9. Nei referendum abrogativi, I'approvazione della posta referendaria determina la
caducazione dell'atto o delle parti di esso sotstpoa referendum, con effetto dal
centottantesimo giorno successivo dalla proclanmezaell’esito del voto. Entro tale data
il Consiglio comunale & tenuto ad assumere gli ®ahprovvedimenti necessari per
regolamentare gli effetti del referendum ed evdnteate adottare la disciplina sostitutiva
degli atti abrogati, in conformita all’orientamergoaturito dalla consultazione;

10.Nei referendum consultivi, il Consiglio comunaleotid entro quattro mesi dalla
proclamazione dell’esito della consultazione le edwinazioni conseguenti,
coerentemente alle indicazioni espresse dagliogigett

11.1I mancato recepimento delle indicazioni refererelalovra essere adeguatamente
motivato ed adottato a maggioranza assoluta deigiceri assegnati;

12.Le norme dello Statuto comunale possono esseregpsste esclusivamente a referendum
consultivo, onde acquisire I'orientamento dei dita sulle proposte di modifica od
integrazione;

13.Le modalita di presentazione dei quesiti refereinglai raccolta delle firme, le procedure
ed i termini per l'indizione della consultaziondemndaria sono disciplinate, secondo i
principi dello Statuto, nel regolamento sul decaminto amministrativo e la
partecipazione.

Art.42
(Partecipazione dei cittadini e procedimento amstiativo)

1. La partecipazione degli interessati nei procedimamiministrativi relativi all'adozione di
atti che incidono su situazioni giuridiche soggetté assicurata dalle norme stabilite dalla
legge 7 agosto 1990, N. 241, da quelle applicairegiste dal presente Statuto e da quelle
operative disposte dal regolamento.

2. L'Amministrazione comunale ha il dovere di conchgjenei termini di cui al successivo
comma, mediante l'adozione di un provvedimento essar, ogni procedimento
amministrativo che consegue obbligatoriamente adistanza o che debba essere iniziato
d'ufficio.

3. Il regolamento sul procedimento amministrativo diste, salvo che la legge non preveda
diversamente, per ciascun tipo di procedimento.teiimine entro cui esso deve
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concludersi. | termini sono stabiliti valutando entpi strettamente necessari per
l'istruttoria e per I'emanazione di ciascun provwwehto, in relazione alla consistenza e
potenzialita dell'unita organizzativa preposta elativi adempimenti. In mancanza di
termini specifici, il termine per I'emissione dalopvedimento amministrativo si intende
di trenta giorni.

Art.43
(Responsabilita del procedimento)

. Tutti i provvedimenti amministrativi emessi dal Cone, esclusi gli atti normativi e quelli
a carattere generale, devono essere motivati cordieazione dei presupposti di fatto e
delle ragioni giuridiche che hanno determinato &cisione dellAmministrazione, in
relazione alle risultanze dell'istruttoria.

Il regolamento per la disciplina del procedimentananistrativo individua il responsabile
del procedimento, nonché le forme di partecipazubiecittadini, delle associazioni e dei
comitati portatori di interessi diffusi al procednto amministrativo, stabilendo gli organi
ai quali spetta di valutare le richieste preserdaigli interessati per determinare mediante
accordi il contenuto discrezionale del provvedimefihale e individuando modalita,
limiti e condizioni per I'esercizio di tale potesta

Art.44
(L'azione sostitutiva)

L'azione popolare conferisce a ciascun elettopatiére di far valere in giudizio le azioni

ed i ricorsi che spettano al Comune, nel caso al@®ilnta comunale non si attivi per la
difesa di un interesse legittimo dell'Ente.

La Giunta comunale, ricevuta notizia dell'azionérapresa dal cittadino, € tenuta a
verificare se sussistono motivi e condizioni persuasere direttamente la tutela

dellinteresse dell'Ente, entro i termini di legde.tal fine € in ogni caso necessario
accertare che l'attore non abbia un interessetalinetla vertenza, nel qual caso l'azione
ha carattere personale e non puo considerarsi @@ dve la Giunta decida di assumere
direttamente la tutela degli interessi generalietggdell’azione popolare, adottati gli atti

necessari, ne da avviso a coloro che hanno insagl@ione. Nel caso che non ritenga
che sussistano elementi e motivi per promuovereha di tutela degli interessi predetti,

lo fa constare a mezzo di proprio atto deliberathativato.

Art.45
(Pubblicita degli atti e delle informazioni)

. Tutti gli atti dellAmministrazione comunale sonalbblici, al fine di assicurare la
trasparenza dell'attivita amministrativa e di fangg lo svolgimento imparziale.

Il diritto dei cittadini all'informazione sullo stadegli atti, delle procedure, sull'ordine di
esame di domande, progetti e provvedimenti che oouneili riguardano E disciplinato da
apposito regolamento.

La Giunta comunale assicura ai cittadini il diritth accedere, in generale, alle
informazioni delle quali la stessa e in possesdative all'attivita da essa svolta o posta in
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essere da enti, aziende od organismi che eserdazoni di competenza del Comune.
L'informazione viene resa con completezza, esattezempestivita.

La pubblicazione degli atti ufficiali del Comunegli@ deliberazioni e di ogni altro
provvedimento viene effettuata all'albo pretorid @emune con le modalita stabilite dal
regolamento.

Per la diffusione delle informazioni relative aidatnotizie di carattere generale ed ai
principali atti adottati dal Comune la Giunta igisice servizi d'informazione dei cittadini.

Art.46
(Il diritto di accesso agli atti amministrativil@lstrutture ed ai servizi)

Il diritto di accesso agli atti amministrativi esasurato, con le modalita stabilite dal
regolamento, in generale a tutti i cittadini, silngal associati ed in particolare a chiunque
vi abbia interesse per la tutela di situazioniigicamente rilevanti.

Il diritto di accesso e escluso per i documentiviste dal regolamento da adottarsi nei
termini e con le modalita di cui al quarto commé'aie.24 della legge 7 agosto 1990, N.
241. Puo essere temporaneamente escluso e diffeetoeffetto di una motivata
dichiarazione del Sindaco che ne vieta l'esibiziosecondo quanto previsto dal
regolamento, quando la loro diffusione possa paigase il diritto alla riservatezza delle
persone, dei gruppi e delle imprese.

[l diritto di accesso si esercita mediante rictaestotivata di esame e di estrazione di
copia degli atti e documenti amministrativi effeti@ nelle forme previste dal
regolamento. L'esame dei documenti e gratuito.

I diritto di rilascio di copia di atti amministiiat € subordinato al rimborso del solo costo
di riproduzione, salve le disposizioni vigenti irataria di bollo.

. Al fine di rendere effettiva la partecipazione ditiadini all'attivita dell’Amministrazione,
la Giunta assicura l'accesso con le modalita #&aflhl regolamento alle strutture ed ai
servizi comunali agli Enti, alle Organizzazionimtilontariato ed alle Associazioni.

Il rifiuto, il differimento e la limitazione dellcesso sono consentiti solo nei casi previsti
dal regolamento od in vigenza del divieto tempooatiiecui al secondo comma. Trascorsi
inutilmente 30 giorni dalla presentazione dell&iesta, questa si intende rifiutata.

. Contro le determinazioni amministrative di cui ak@edente comma sono attivabili le
azioni previste dall'art.25, 5° e 6° comma delggke 7.8.90, n. 241.

Art.47
(Difensore civico)

. Ai fini di garantire I'imparzialita, I'efficienzaedl’ Amministrazione e un corretto rapporto
con i cittadini, nonché per la tutela di interepsotetti, il Consiglio comunale puo
nominare con la maggioranza dei 2/3 dei Consiglissegnati il Difensore Civico.

. Sono requisiti per la carica:

a) essere cittadino elettore nel Comune;

b) avere titolo di diploma di laurea in giurisprudemzaltre lauree equipollenti;

c) adeguata esperienza amministrativa e notoria giubalica.

Il Difensore Civico resta in carica per la duragh @onsiglio Comunale che lo ha eletto ed
e rieleggibile per un ulteriore mandato.
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E' compito del Difensore Civico esaminare su istagei cittadini interessati o di propria
iniziativa situazioni di abusi, disfunzioni, carene ritardi delllAmministrazione comunale
nei confronti dei cittadini e proporre al Sindacd agli altri organi competenti i
provvedimenti atti a prevenire o rimuovere situazdi danno a carico dei cittadini stessi.
E' dovere del Sindaco e degli altri Organi forratd®ifensore Civico motivate risposte. Al
fini della nomina si applicano al Difensore Civionorme in materia di incompatibilita
stabilite per il Consigliere Comunale.

Per gli adempimenti di sua competenza il Difengiréco svolge la necessaria istruttoria
con pieno accesso agli Uffici ed agli atti senza glossa essergli opposto il segreto
d'ufficio, sente i cittadini, gli Amministratori, funzionari interessati, pud chiedere di
essere ascoltato dalla Giunta, dal Consiglio, d&@emmissioni Consiliari, dagli altri
organismi comunali. Trasmette al Consiglio unazielae annuale sull'azione svolta anche
con opportuni suggerimenti per il miglioramentol'delone amministrativa, partecipa alla
seduta consiliare dedicata all'oggetto con facditparola. Tiene collegamenti con ogni
altro ufficio assistendo il cittadino, ricevendtrasmettendo gli atti.

Al Difensore Civico sono forniti sede e strumentiati. Il Consiglio comunale pud
stabilire una indennita non superiore al 50% dael€nnita mensile spettante agli
Assessori oltre i rimborsi spese di legge.

II Consiglio puo revocare il Difensore Civico peragi e ripetute inadempienze o per
accertata inefficienza, con la medesima maggiorpnzasta per la elezione.

Art.48
(Difensore civico pluricomunale)

Piu Comuni possono accordarsi di nominare una ysécaona che svolga la funzione di
Difensore Civico per tutti i Comuni interessati.

Il candidato e designato con voto unanime dallfabéea dei Sindaci interessati.

Il candidato viene eletto se ottiene in ciascun Qoen il voto favorevole della
maggioranza assoluta del Consiglio comunale. Ircésb il Comune non procede alla
nomina del Difensore Civico comunale.

| rapporti tra Comuni interessati vengono defio@h apposita convenzione.

Restano ferme, in quanto compatibili, le indicazmntenute nel precedente articolo.

I Comune con delibera consiliare pud avvalersi d@#fensore Civico nominato
dall'Amministrazione Provinciale o dalla Comunit@Mana.
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TITOLO IV
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEL
PERSONALE

Art.49
Il Segretario Comunale

Il Segretario comunale svolge compiti di collabdovae e funzioni di assistenza giuridico
- amministrativa nei confronti degli Organi dellt&nin ordine alla conformita dell'azione
amministrativa alle leggi, allo Statuto e ai regodanti.

2.0ltre alle competenze attribuite da disposizlegislative, statutarie e regolamentari, il

Segretario comunale:

a) verifica costantemente ['efficienza dell'organzaae degli uffici e relaziona alla
Giunta almeno con periodicita annuale, sull'ottenalistribuzione degli organici
proponendo apposite soluzioni operative;

b) partecipa con funzioni consultive, referenti e skiatenza alle riunioni del Consiglio e
della Giunta e ne cura la verbalizzazione.

C) roga tutti i contratti nei quali I'Ente e parte adtentica scritture private ed atti
unilaterali nell'interesse dell'Ente.

d) esercita le funzioni di Direttore generale qualgliasiano state conferite dal Sindaco

Art.50
(Organizzazione dei settori e dei servizi)

La struttura organizzativa del Comune e ordinataSegtori e Servizi. L'organizzazione
s’informa ai principi della responsabilita e dgbartecipazione; ai criteri dell'efficienza e
dell'efficacia dell'azione amministrativa, al fir@ conseguire i piu elevati livelli di
produttivita.

Art.51
(I responsabili dei Settori)

Ai responsabili dei settori € assegnato il compmitotrasformare in attivita concreta
I'attivita d’indirizzo devoluta dagli organi colledi.

| responsabili dei settori nell'ambito degli ohiattfissati dagli organi politici, hanno
autonomia operativa e responsabilita gestionale.

Assicurano l'ottimale gestione delle risorse umandisimpegnano le loro funzioni nel
rispetto delle direttive impartite dagli Organi legjiali.
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Art.52
(Assenza impedimento e mancanza)

La responsabilita del Settore o di un serviziocaso di vacanza o assenza, puo essere
assegnata “ad interim”, per un periodo di tempe@meinato, eventualmente rinnovabile,
ad altro funzionario di pari qualifica o del medesisettore di attivita.

. Qualora non sia possibile, o non sia ritenuto utpeocedere alla sostituzione dei
responsabili secondo le modalita previsto dal mteosee comma, le funzioni possono
essere affidate dal Sindaco al Segretario comugakdora non sia stato nominato
Direttore Generale.

In caso d’assenza o impedimento del responsablileeti®re le sue funzioni sono svolte
dal dipendente con qualifica immediatamente inferidndividuato dalla Giunta
municipale e in possesso dei requisiti previstiCl&.N.E.L.

Art.53
(Incompatibilitd e cumulo d'impieghi e incarichi)

Il dipendente pud svolgere attivita lavorativa ifudri del rapporto di servizio, fatte salve

le eventuali eccezioni previste dalla legge. Insfudimo caso l'attivita lavorativa del

dipendente non puo contrastare con gli interedbedee. Lo svolgimento di tale attivita &

autorizzata dal Segretario comunale, previa vexifielle condizioni di cui al comma

precedente, in base all'art.58 del D. Leg.vo n92% dell'art.1 - comma 60 - e seguenti
della legge n. 662/96.

Art.54
(Collaborazioni esterne)

I Comune puo stipulare, nei limiti previsti dallgge, contratti a tempo determinato per
il conferimento di funzioni direttive dirigenziab d’alta specializzazione qualora si debba
raggiungere un obiettivo che richiede una profesdith non presente nella dotazione
organica.

L’incarico sara conferito con le modalita di criteprevisti dal regolamento di
organizzazione.

Art.55
(Reclutamento del personale)

L'accesso agli impieghi del Comune avviene trancb@corso pubblico o mediante
utilizzazione delle professionalita esistenti alérno, secondo quanto previsto dall'art.6 -
comma 12 - della legge n. 127/97.

Le modalita d’assunzione agli impieghi, i requisitaccesso e le modalita concorsuali
saranno oggetto d’apposito regolamento, adottatorigpetto dei principi fissati nei
commi 1 e 2 dell'art.36 del D.Leg.vo n. 29/93 aasne modificato dal D.lgs.vo n.80/98.
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TITOLO V
| SERVIZI| PUBBLICI COMUNALI

CAPO |
COMPETENZE DEI COMUNI

Art.56
(Servizi comunali)

. I Comune gestisce i pubblici servizi comunali neddi di legge, favorendo ogni forma
d’integrazione e di cooperazione con altri soggmibblici o privati.

. Spetta al Consiglio comunale di individuare nuav&i pubblici da attivare, nel tempo,
in relazione a necessita che si presentano nellauBité e di stabilire le modalita per la
loro gestione; sono di competenza dello stesso iGlansomunale le modifiche alle
forme di gestione dei servizi in atto gestiti.

. I servizi la cui gestione € riservata in via eselasl Comune sono stabiliti dalla legge.

CAPO |l
GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

Art.57
(Gestione in economia)

. I Comune gestisce in economia i servizi che petol® caratteristiche non rendono

opportuna la costituzione di una diversa formaeaditigne.

. Con apposite norme di natura regolamentare il @instomunale stabilisce i criteri per

la gestione in economia dei servizi, fissando gdirioper la piu utile fruizione degli stessi

da parte dei cittadini e le modalita per il conte@nto dei costi, per la determinazione dei
corrispettivi degli utenti e dei costi sociali.

Art.58
(La concessione a terzi)

. Il Consiglio comunale, quando sussistono motivaziaecniche, economiche e
d’opportunita sociale, puo affidare la gestionesgvizi pubblici in concessione a terzi.

. La concessione é regolata da condizioni che degarantire con l'espletamento del
servizio a livelli qualitativi corrispondenti alksigenze dei cittadini-utenti la realizzazione
degli interessi pubblici generali.

. Il conferimento della concessione di servizi aveiedi regola, provvedendo alla scelta del
contraente attraverso procedure di gara stabiteCadnsiglio comunale in conformita a
guanto previsto dalla legge e dal regolamento.
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10.

Art.59
(Le Aziende Speciali)

La gestione dei servizi pubblici comunali che haeoasistente rilevanza economica ed
imprenditoriale e effettuata a mezzo d’Aziende $eche possono essere preposte
anche a piu servizi.

Le Aziende Speciali sono Enti strumentali del Comulotate di personalita giuridica,
d’autonomia imprenditoriale e di un proprio statafiprovato dal Consiglio Comunale.
Sono organi dell'Azienda il Consiglio d’Amministrame, il Presidente ed il Direttore.

Il Presidente ed il Consiglio d’Amministrazione,dai composizione numerica € stabilita
dallo Statuto Aziendale, sono nominati dal Sindseoondo i criteri stabiliti dal Consiglio
comunale salvaguardando la rappresentanza delleramre consiliari. Non possono
essere eletti alle cariche predette coloro chepramm nel Comune le cariche di
Consiglieri Comunale e Circoscrizionali e di Revistei Conti. Sono ineleggibili alle
cariche suddette i dipendenti del Comune o d'@ziende Speciali Comunali.

Il Sindaco pud revocare dall'incarico il Presidem® i componenti del Consiglio di
amministrazione, anche singolarmente, prima deléalesnza del mandato, provvedendo
contestualmente alla loro sostituzione.

Il Direttore € l'organo al quale compete la direeiogestionale dell’Azienda, con la
conseguente responsabilita. E' nominato a segugolablico concorso.

L'ordinamento ed il funzionamento delle Aziende &glée sono disciplinati nell'ambito
della legge dal proprio statuto e dai regolamdrgiAziende informano la loro attivita a
criteri d’efficacia, efficienza ed economicita, Imanl'obbligo del pareggio dei costi e dei
ricavi compresi i trasferimenti.

II Comune conferisce il capitale di dotazione; brGiglio Comunale ne determina le
finalita e gli indirizzi, approva gli atti fondamtati, verifica i risultati della gestione e
provvede alla copertura d’eventuali costi sociali.

Lo Statuto delle Aziende Speciali prevede un apgposigano di revisione dei conti e
forme autonome di verifica della gestione e, pearllgudi maggior consistenza economica,
di certificazione del bilancio.

II Consiglio Comunale delibera la costituzione defziende Speciali e n'approva lo
Statuto. Il Consiglio provvede all'adozione dei viustatuti e regolamenti delle Aziende
Speciali esistenti rendendole conformi alla legg@lke presenti norme.

Art.60
(Le istituzioni)

Per l'esercizio di servizi sociali, culturali e edtivi, senza rilevanza imprenditoriale, il
Consiglio comunale puo costituire "istituzioni”ganismi strumentali del Comune, dotati
di sola autonomia gestionale.

Sono organi delle istituzioni il Consiglio d'amnstrazione, il Presidente ed il Direttore. Il
numero dei componenti del Consiglio d'amministragie stabilito dal regolamento.

Gli organi dell'istituzione sono nominati dal Simda secondo i criteri stabiliti dal

Consiglio comunale, salvaguardando la rappreseatdeiie minoranze consiliari. Non
possono essere eletti alle cariche predette caloegoricoprono nel Comune le cariche di
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Consiglieri comunali, di Assessori e di Revisoricainti. Sono inoltre ineleggibili alle
cariche suddette i dipendenti del Comune.

Il Sindaco puo revocare dall'incarico tali orgaminche singolarmente, prima della
scadenza del mandato, provvedendo contestualmiéantera sostituzione.

Il Direttore dell'istituzione € l'organo al qualeonapete la direzione gestionale
dell'istituzione, con la conseguente responsabilita

L'ordinamento ed il funzionamento delle istituzi@nstabilito dal presente Statuto e dai
regolamenti comunali. Le istituzioni perseguondlantro attivita, criteri di efficacia,
efficienza ed economicita ed hanno I'obbligo deleggio della gestione finanziaria,
assicurato attraverso I'equilibrio fra costi e vicgompresi i trasferimenti.

Il Consiglio comunale stabilisce i mezzi finanziarle strutture assegnate alle istituzioni;
ne determina le finalita e gli indirizzi, approvia &iti fondamentali, esercita la vigilanza e
verifica i risultati della gestione, provvede atlapertura degli eventuali costi sociali.

Il Collegio dei Revisori dei conti dell'ente locaésercita le sue funzioni anche nei
confronti delle istituzioni.

La costituzione delle "istituzioni" & disposta cdeliberazione del Consiglio comunale
che approva il regolamento di gestione.

Art.61
(Le Societa per Azioni)

Per la gestione di servizi pubblici comunali dewviinte importanza e consistenza, che
richiedano investimenti finanziari elevati ed orgaazione imprenditoriale o che sono
utilizzati in misura notevole da settori di att&vieconomiche, il Consiglio Comunale puo
promuovere la costituzione di Societa per Aziord pesponsabilita limitata a prevalente
capitale pubblico locale, con la partecipazionaltti soggetti pubblici o privati.

Il Consiglio Comunale approva un piano tecnicotretaalla costituzione delle Societa ed
alle previsioni concernenti la gestione del seovipubblico a mezzo della stessa e
conferisce al Sindaco i poteri per gli atti consagu

Nelle Societa di cui al primo comma la prevalenebadpitale pubblico locale e realizzata
mediante l'attribuzione della maggioranza dellarizal Comune di Ponte nelle Alpi e,
ove i servizi da gestire abbiano interesse pluricoate, agli altri Comuni che fruiscono
degli stessi nonché, ove questa vi abbia interediseProvincia. Gli Enti predetti possono
costituire, in tutto o in parte le quote relativdaaloro partecipazione mediante
conferimento di beni, impianti ed altre dotazioastinate ai servizi affidati alla Societa.
Nell'atto costitutivo e nello Statuto e stabilitarbppresentanza numerica del Comune nel
Consiglio di Amministrazione e nel Collegio Sindigca la facolta, a norma dell'articolo
2458 del codice civile, di riservare tali nomineCansiglio Comunale.
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TITOLO VI
FORME ASSOCIATIVE E DI COOPERAZIONE TRA
ENTI

CAPO |
FORME COLLABORATIVE

Art.62
(Principio di cooperazione)

1. L'attivita dell'ente, diretta a conseguire uno o @biettivi d'interesse comune con altri enti
locali, si organizza avvalendosi dei moduli e degfiituti previsti dalla legge attraverso
accordi ed intese di cooperazione.

Art.63
(Convenzioni)

1. Il Consiglio comunale puo deliberare la stipulaagposite convenzioni con altri Comuni
e/o Enti Pubblici per svolgere in modo coordinatozioni e servizi determinati.

2. Le convenzioni devono specificare i fini, le funzie/o servizi oggetto delle stesse, la
durata, le forme e la periodicita delle consultazica enti contraenti, i rapporti finanziari
fra loro intercorrenti, i reciproci obblighi e garae.

3. Nella convenzione gli enti contraenti possono cotiae che uno di essi assume |l
coordinamento organizzativo ed amministrativo defiastione, da effettuarsi in
conformita sia a quanto con la stessa stabilito,afle intese derivanti dalle periodiche
consultazioni fra i partecipanti.

4. La convenzione deve regolare i conferimenti inizéhlcapitali e beni di dotazione e le
modalita per il loro riparto fra gli enti partecigaalla sua scadenza.

Art.64
(Consorzi)

1. Per la gestione associata di uno o piu serviziahgiglio comunale puo deliberare la
costituzione di un Consorzio con altri Comuni e/atiEPubblici, approvando, a
maggioranza assoluta dei componenti la convenadaéestatuto del Consorzio.

2. In patrticolare la convenzione deve disciplinaren¢éenine e le competenze degli organi
consortili coerentemente a quanto disposto dai doBnd-bis e 5-ter dell'art.36 della
legge 142/90, e dalla lettera n) del comma 2 délfelo 32 della stessa legge, e
prevedere la trasmissione, agli enti aderenti, idatjl fondamentali del consorzio; lo
Statuto deve disciplinare I'organizzazione, la nware le funzioni degli organi consortili.

3. Il Consorzio é ente strumentale degli enti consdizdotato di personalita giuridica e di
autonomia organizzativa e gestionale.

4. Sono organi del Consorzio:
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a) I'Assemblea, composta dai rappresentanti degli edsociati, ciascuno con
responsabilita e poteri pari alla quota di partazipne fissata dalla convenzione e
dallo Statuto.

b) il Consiglio d'amministrazione ed il suo Presidest®o eletti dall’Assemblea. La
composizione del Consiglio d'amministrazione, i uielfi e le condizioni di
eleggibilita, le modalita di elezione e di revosano stabilite dallo Statuto.

c) L'Assemblea elegge nel suo seno il Presidente;

Il Consorzio e soggetto alle norme relative al oalid degli atti stabilite dalla legge per i

Comuni, considerando gli atti del’Assemblea eg@pa quelli del Consiglio comunale e

gli atti del Consiglio d'amministrazione a quekilid Giunta.

Art.65
(Unione di Comuni)

In attuazione del principio di cui al precedente62 e dei principi della legge di riforma
delle autonomie locali, il Consiglio comunale, peeonsultazione referendaria di cui
all'art.41del presente Statuto, ove sussistanoridizioni, costituisce, nelle forme e con le
finalita previsti dalla legge, unione di Comuni cbwobiettivo di migliorare le strutture
pubbliche ed offrire servizi piu efficienti alla lgsttivita.

Art.66
(Accordi di Programma)

I Comune per la realizzazione di opere, intervengrogrammi previsti in leggi speciali o

settoriali che necessitano dell'attivazione di urocpdimento complesso per |l

coordinamento e lintegrazione dell'attivita di psoggetti interessati, promuove e

conclude accordi di programma.

L'accordo, oltre alle finalita perseguite, deve vpdere le forme per lattivazione

dell'eventuale arbitrato e degli interventi surtogeed, in particolare:

a) determinare i tempi e le modalita delle attivitdegndinate e necessarie alla
realizzazione dell'accordo;

b) individuare attraverso strumenti appropriati, qulapiiano finanziario, i costi, le fonti
di finanziamento e le relative regolazioni dei ragiptra Enti coinvolti;

c) assicurare il coordinamento di ogni altro connestEmpimento.

Il Sindaco definisce e stipula I'accordo, previdibdgazione del Consiglio comunale, con

l'osservanza delle altre formalita previste dadigge e nel rispetto delle funzioni attribuite

con lo Statuto.
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TITOLO VI
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E
CONTABILITA'

CAPO |
LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

Art.67
(La programmazione di bilancio)

. La programmazione dell'attivita del Comune & cateelalle risorse finanziarie che
risultano acquisibili per realizzarla. Gli atti ctanquale essa viene definita e rappresentata
sono: il bilancio di previsione annuale, plurierenat la relazione previsionale e
programmatica. La redazione degli atti premessif&ttaata in modo da consentire la
lettura e I'attuazione delle previsioni per progmainservizi ed interventi.

. Lo schema di bilancio di previsione e gli altri dorenti contabili di cui al precedente
comma sono redatti dalla Giunta comunale, la gaes#enina e valuta i criteri per la loro
impostazione.

. Il bilancio di previsione per I'anno successivorredato dagli atti prescritti dalla legge, é
deliberato dal Consiglio comunale, entro il termstabilito dalla legge, osservando i
principi dell'universalita, dell'integrita e delrpggio economico e finanziario.

. Il Consiglio approva il bilancio in seduta pubblicaon il voto favorevole della
maggioranza dei Consiglieri presenti.

Art.68
(I programma delle opere pubbliche e degli invastti)

. Contestualmente al progetto di bilancio annualeGianta propone al Consiglio il
programma delle opere pubbliche e degli investimgre e riferito al periodo di vigenza
di bilancio pluriennale.

. Il programma comprende, relativamente alle spesesatdenere per le opere e gli
investimenti previsti, il piano finanziario che inilua le risorse con le quali verra data
allo stesso attuazione.

. Il programma e soggetto alle procedure di appra@rezicon le modalita di cui ai commi 3
e 4 del precedente articolo, contemporaneametuigaacio annuale.
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CAPO |l
L'AUTONOMIA FINANZIARIA

Art.69
(Le risorse per la gestione corrente)

I Comune persegue, attraverso l'esercizio dellapng potesta impositiva e con il
concorso delle risorse trasferite dallo Stato edbaite dalla Regione, il conseguimento
di condizioni di effettiva autonomia finanziariageguando i programmi e le attivita
esercitate ai mezzi disponibili e ricercando meidiala razionalita delle scelte e dei
procedimenti, I'efficiente ed efficace impiego @i mezzi.

I Comune, nell'attivare il concorso dei cittadalie spese pubbliche locali distribuisce il
carico tributario in modo da assicurare la par@zipne di ciascun cittadino in
proporzione alle sue effettive capacita contribeitiv

Art.70
(Le risorse per gli investimenti)

La Giunta attiva tutte le procedure previste da@jil@gdinarie e speciali, statali e regionali
e comunitarie, al fine di reperire le risorse peérfinanziamento dei programmi
d'investimento del Comune.

Le risorse acquisite mediante l'alienazione deii bl patrimonio disponibile, non
destinate per legge ad altre finalita, sono imgeegeer il finanziamento del programma
d'investimenti del Comune, secondo le prioritametkesso stabilite.

Il ricorso al credito e effettuato, salvo diverseafita previste dalla legge, per il
finanziamento dell'importo dei programmi d'investimo che non trova copertura con le
risorse di cui ai precedenti comma.

CAPO Il
LA CONSERVAZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

Art.71
(La gestione del patrimonio)

La Giunta comunale sovrintende all'attivita di cemaizione e gestione del patrimonio
comunale assicurando, attraverso apposito uffi@otenuta degli inventari dei beni
immobili e mobili ed il loro costante aggiornamenton tutte le variazioni che per effetto
di atti di gestione, nuove costruzioni ed acqudsizi si verificano nel corso di ciascun
esercizio. Il regolamento di contabilita stabili$eenodalita per la tenuta degli inventari e
determina i tempi entro i quali sono sottopostedfica generale.

La Giunta comunale adotta gli atti previsti dalakegnento di contabilitd per assicurare,
da parte di tutti i responsabili di uffici e seliyifosservanza dell'obbligo generale di
diligenza nella utilizzazione e conservazione denibdell'Ente. Per i beni mobili tale
responsabilita e attribuita ai consegnatari, defital regolamento medesimo.
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Il responsabile della gestione dei beni immobiliripaoniali disponibili & individuato dal

regolamento di contabilitd. La Giunta adotta, swppsta del responsabile, i

provvedimenti idonei per assicurare la piu elevatdditivita dei beni predetti e

I'affidamento degli stessi in locazione od affitsoggetti che offrono adeguate garanzie

di affidabilita.

.| beni patrimoniali del Comune non possono, di legessere concessi in comodato od
uso gratuito. Eventuali deroghe devono essereifjias¢ da motivi di interesse pubblico.

| beni patrimoniali disponibili possono essereraig a seguito di deliberazione adottata

dal Consiglio comunale per gli immobili e dalla @Gia per i mobili.

L'alienazione dei beni immobili avviene, di regal@ediante asta pubblica. Quella relativa

ai beni mobili con le modalita stabilite dal reguokento.

CAPO IV
LA REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA ED IL RENDICONTO
DELLA GESTIONE

Art.72
(Collegio dei revisori dei conti)

. Il Consiglio comunale elegge, con voto limitatoweed! Collegio dei Revisori dei conti, in
conformita a quanto dispone l'art.57 della legggugno 1990, N. 142.

I Revisori durano in carica tre anni e sono rieibig per una sola volta. Non sono

revocabili salvo che non adempiano, secondo le eodmlegge e di Statuto al loro

incarico.

I Revisori collaborano con il Consiglio comunale edercitano la vigilanza sulla

regolarita contabile e finanziaria della gestione.

Per l'esercizio delle sue funzioni il Collegio d&¢visori ha diritto di accesso agli atti e

documenti dell'Ente.

. Il Collegio dei Revisori dei conti adempie al prioprdovere con la diligenza del
mandatario e risponde della verita delle sue aitesti. Ove riscontri gravi irregolarita

nella gestione dell'Ente, ne riferisce immediatai@ah Consiglio comunale.

Il Collegio dei Revisori dei conti attesta la cepondenza del rendiconto alle risultanze

della gestione e redige apposita relazione, secqndato previsto dal terzo comma del

successivo articolo, con la quale accompagna lpgsta di deliberazione consiliare sul

conto consuntivo.

Art.73
(Il rendiconto di gestione)

. | risultati della gestione sono rilevati mediantnt@bilitd economica e dimostrati nel
rendiconto, che comprende il conto del bilancial @dnto del patrimonio.

La Giunta, con una relazione illustrativa allegatzonto consuntivo, esprime le proprie

valutazioni in merito all'efficacia dell'azione @wita, sulla base dei risultati conseguiti, in

rapporto ai programmi ed ai conti sostenuti.
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Il Collegio dei Revisori dei conti attesta la cepondenza del rendiconto alle risultanze
della gestione, redigendo apposita relazione chenagagna la proposta di deliberazione
consiliare del conto consuntivo e nella quale ilviBere esprime rilievi e proposte
tendenti a conseguire una migliore efficienza, ptvdta ed economicita della gestione.

Il conto consuntivo & deliberato dal Consiglio corale entro il 30 giugno dell'anno
successivo, in seduta pubblica, con il voto deldaygioranza dei Consiglieri presenti.

CAPOV
APPALTI E CONTRATTI

Art.74
(Procedure negoziali)

I Comune provvede agli appalti di lavori, alleridure di beni e servizi, agli acquisti ed

alle vendite, alle permute, alle locazioni ed aaftitti, relativi alla propria attivita

istituzionale, con l'osservanza delle procedurdilda dalla legge, dallo statuto e dal

regolamento per la disciplina dei contratti.

La stipulazione dei contratti deve essere precedt@posita determinazione adottata dal

responsabile del settore competente alla spesaamsd:

a) il fine che con il contratto s'intende perseguire;

b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le claustdmute essenziali;

c) le modalita di scelta del contraente, ammesse dalgosizioni vigenti in materia di
contratti delle amministrazioni dello stato ed itimioche ne sono alla base.

I Comune si attiene alle procedure previste daflemativa della Comunita Economica

Europea recepita o0 comunque vigente nell'ordinaonginiridico.

Per la stipulazione dei contratti interviene, ippeesentanza del Comune il responsabile

del settore interessato.

CAPO VI
TESORERIA E CONCESSIONARIO DELLA RISCOSSIONE

Art.75
(Tesoreria e riscossione delle entrate)

Il servizio di tesoreria € affidato dal Consiglioncunale ad un istituto di credito che
disponga di una sede operativa nel Comune o mefieediate vicinanze.

La concessione € regolata da apposita convenzidnbaedurata minima triennale e
massima quinquennale.

Il regolamento di contabilita stabilisce le modalielative al servizio di tesoreria ed ai
servizi dellEnte che comportano maneggio di denéissando le norme idonee per
disciplinare tali gestioni. Il regolamento delletrate disciplina le modalita di riscossione

delle entrate tributarie e patrimoniali del Comune.

36



TITOLO VI
COLLABORAZIONE E RAPPORTI CON ALTRI
ENTI

Art.76
(Lo Stato)

I Comune esercita le funzioni attribuite, conferio delegate dallo Stato secondo |l
principio della sussidiarieta.

I Comune gestisce, i servizi di competenza statteibuiti dalla legge, nelle forme piu
idonee ad assicurare il miglior funzionamento afawdei cittadini. Il Sindaco esercita le
relative funzioni, quale Ufficiale di Governo.

I Comune provvede alle prestazioni di supporto lfgsercizio, nel proprio territorio, di
funzioni di interesse generale da parte dello Stagti'ambito dei compiti stabiliti dalle
leggi e alle condizioni dalle stesse previste.

I Comune esercita le funzioni delegate dallo State assicura la copertura dei relativi
oneri.

Art.77
(La Regione)

I Comune esercita le funzioni attribuite, confertt delegate dalla Regione secondo |l
principio della sussidiarieta.

I Comune esercita le funzioni amministrative adkesso attribuite dalle leggi regionali,
nelle materie che, in rapporto alle caratteristictadla popolazione e del territorio
risultano corrispondenti agli interessi della cofitéuiocale.

I Comune esercita le funzioni amministrative afitesso delegate dalla Regione, che
assicura la copertura degli oneri conseguenti.

I Comune concorre, attraverso il coordinamentdad®rovincia, alla programmazione
economica, territoriale ed ambientale della Regione

I Comune, nell'attivita programmatoria di sua cetgmza, si attiene agli indirizzi
generali ed alle procedure stabilite dalle leggiaeali.

Art.78
(La Provincia)

I Comune esercita, attraverso la Provincia, lezfoni propositive in materia di
programmazione della Regione. Partecipa al coomtgméo, promosso dalla Provincia,
della propria attivita programmatoria con quellagldealtri Comuni, nell'ambito
provinciale.

La compatibilita degli strumenti di pianificazioterritoriale predisposti dal Comune con
le previsioni del piano territoriale di coordinan@né accertata dalla Provincia che
esercita, in questa materia, tutte le funzioni stiéssa attribuite dalla Regione.
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3.

I Comune collabora con la Provincia per la reaznne, sulla base di programmi, di
attivita e di opere di rilevante interesse prowate sia nei settori economico, produttivo,
commerciale e turistico, sia in quelli sociali, tcwéli e sportivi.

Art.79
(La Comunita Montana)

II Consiglio comunale pud delegare alla Comunitankoa l'esercizio di funzioni di
competenza comunale, assegnando alla stessa ligerisecessarie. La deliberazione di
delega € adottata in seduta pubblica, con il vatorevole della maggioranza assoluta dei

Consiglieri comunali.
Il Consiglio comunale esercita funzioni d’indirizeodi controllo in merito all’'esercizio

delle competenze delegate.
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TITOLO IX
NORME TRANSITORIE E FINALI

Art.80
(Revisione dello statuto)

. Le modificazioni e I'abrogazione dello Statuto sdetiberate dal Consiglio comunale con
la procedura stabilita dall'art.4, commi 3 e 4,laldegge 8 giugno 1990, N. 142 e
successive modificazioni.
Le proposte di cui al precedente comma possonoreess#toposte a parere degli
organismi di partecipazione popolare, da richiademeno 30 giorni prima dell'adunanza
del Consiglio comunale. Entro lo stesso termineosmviate in copia ai Consiglieri
comunali e depositate presso la Segreteria comui@edo pubblici avvisi di tale
deposito nelle forme previste dal regolamento.
La proposta di deliberazione d’abrogazione totakodStatuto deve essere presentata al
Consiglio comunale congiuntamente a quella di @éefibione del nuovo Statuto.
L'adozione delle due deliberazioni di cui al presgd comma e contestuale:
I'abrogazione totale dello Statuto assume efficaca I'approvazione del nuovo testo
dello stesso.
Nessuna deliberazione di revisione od abrogaziatle &tatuto pud essere adottata se
non sia trascorso almeno un anno dall'entratagareidello Statuto o dell'ultima modifica
salvo che la proposta di sola revisione sia prasgntlalla maggioranza assoluta dei
Consiglieri comunali assegnati al Comune.
La stessa proposta di revisione od abrogazioneéntasgal Consiglio comunale, non puo
essere rinnovata fintanto che dura in carica ilSggio che I'ha respinta.
La proposta di revisione dello Statuto conseguat#enecessita di recepire od adeguare
lo stesso alle leggi, nel fare eccezione ai liradialla procedura prevista dai precedenti
commi 5 e 6, segue la via ordinaria.

Art.81
(Entrata in vigore)

Il presente Statuto, dopo l'espletamento del ctiatda parte del competente organo
regionale, e pubblicato nel Bollettino UfficialelideRegione ed e affisso all'albo pretorio
del Comune per trenta giorni consecutivi.

Il Sindaco invia lo Statuto, munito delle certifidani d’esecutivita e di pubblicazione, al
Ministero dell'Interno, per essere inserito neflecolta ufficiale degli Statuti.

Il presente Statuto entra in vigore il trentesimormp successivo alla sua affissione
all'albo pretorio del Comune.

Il Segretario comunale, con dichiarazione appastzalce allo Statuto, ne attesta l'entrata
in vigore.

Il Consiglio comunale promuove le iniziative pitoitee per assicurare la conoscenza
dello Statuto da parte dei cittadini.
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Art.82
(Disposizioni transitorie)

1. Nelle materie demandate ai regolamenti, le dispasiziello Statuto hanno efficacia dalla
loro entrata in vigore.

2. | regolamenti previsti dallo Statuto sono delibeeatro un anno dall’entrata in vigore del
presente Statuto esclusi il regolamento di coritab# quello per la disciplina dei
contratti.

3. | regolamenti vigenti alla data d’approvazione adeftatuto restano in vigore in quanto
compatibili e fino all'approvazione di quelli diical comma precedente.

4. E' facolta del Consiglio comunale adottare nelletem@ demandate ai regolamenti,
normative a carattere transitorio qualora ne ral&isecessita.

5. | Regolamenti d’attuazione del presente Statutcarsar deliberati dal Consiglio
Comunale previo esame da parte dell'apposita Cosionis Consiliare.

6. | regolamenti comunali anteriori al presente Stat@stano in vigore per le parti in cui
non sono incompatibili con esso fino all'entrataigore dei nuovi regolamenti.
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