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COMUNE DI AIELLO DEL SABATO
STATUTO
Approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n.4 in data

23/02/2001.

ELEMENTI COSTITUTIVI

Art.l - AUTONOMIA STATUTARIA
1. Il Comunedi Aidlo dd Sabato:
a) € ente autonomo locae con rappresentativita generae secondo i principi ddla
Codtituzione e nd rigpetto ddlle Leggi della Repubblica ltaiang;
b) € ente democratico che crede nel principi europeidtici, della pace e ddla
solidariets;
C) 9 riconosce in un Sstema statude unitario di tipo federativo e solidae, basato
aul principio ddll’ autonomia degli enti locdi;
d) congderata la peculiare redta territoride e socide in cui g colloca, rivendica
per ¢ e per gli dtri Comuni uno specifico ruolo nella gestione delle risorse
economiche locdi, ivi compreso | gettito fiscae, nonché ndl’ organizzazione de
servizi pubblici o di pubblico interesse. Cio nd rispetto del principio dela
sussdiarieta, secondo cui la responsabilita pubblica compete dl’autorita
territorid mente e funzionalmente piu vicinaa cittadini;
€) vaorizzaogni formadi collaborazione con gli dtri enti locali;
f) redizza, con i poteri e gli idituti del presente Statuto, |'autogoverno ddla
comunite;
g) atua, per I'esercizio ddle funzioni in ambiti territoridi adegueti, forme Sa di

decentramento Sadi cooperazione con dtri Comuni e la Provincia
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Art.2- FINALITA
1. II Comune promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sociale ed economico
ddla comunita di Aidlo dd Sabato ispirandos a vaori ed agli obiettivi ddla
Codtituziore.
2. 11 Comune ricerca la collaborazione e la cooperazione con dtri soggetti pubblici
e privati e promuove la partecipazione dei sngoli cittadini, delle associazioni e
delle forze socidi ed economiche dladtivita anminidrativa
3. In paticolare il Comune ispirala suaazione ai seguenti principi:
a) rimozione di tutti gli ostacoli che impediscono I’ effettivo sviluppo della persona
umana e |’ eguaglianza degli individui;
b) promozione di una cultura di pace e cooperazione internazionde e di
integrazione razziade;
C) recupero, tutela e vaorizzazione delle risorse naturdi, ambientai, storiche,
culturdi e ddletradizioni locdi;
d) tutdla attiva della persona improntata ala solidarieta socide, in collaborazione
con le asociazioni di volontariato e nd quadro di un sstemaintegrato di Scurezza
socide;
€) superamento di ogni discriminazione trai sess, anche tramite la promozione di
iniziative che assicurino condizioni di pari opportunita;
f) promozione delle attivita culturdi, sportive e del tempo libero della popolazione,
con particolare riguardo dle attivita di socidizzazione giovanile, ed anziana
g) promozione della funzione socide ddlla iniziativa economica, in particolare nel
sttori agricolo e atigiande, anche dtraverso il sosegno a forme di
associazionismo e cooperazione che garantiscano il superamento degli squilibri

economici, socidi e territoridi;
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h) riconoscimento di pari opportunita professiondi, culturdi, politiche e socidi frai
sessi;
i) rigpetto e tutela delle diversita etniche, linguistiche, culturdi, religiose e politiche,
anche dtraverso la promozione dei vaori e ddla cultura della tolleranza, nonche
mediante I’ adozione degli strumenti utili d perseguimento di una totae integrazione
frai popoli;
[) promuove forme di patecipazione dla vita pubblica locde de cittadini
ddll’ Unione Europea e degli Sranieri regolarmente soggiornanti.

Art.3- TERRITORIO E SEDE COMUNALE
1. 1l Comune di Aiello del Sabato € ubicato trail Terminio e il Partenio a pochi
chilometri da Avellino, su un territorio collinare della media valle del Sabato, a 380
m sul livelo dd mare, con una superficie di 10,83 Kmg, confina a Nord con il
comune di Cesindi, ad Est con S. Michele di Serino, a Sud- Est con Serino e a
Sud con Solofra e Contrada e ad Ovest con Avdlino.
2. |l Pdazzo Civico, sede comunde, € ubicato in via Mancini.
3. Le adunanze degli organi collegidi S svolgono normamente ndla sede
comunde ese possono teners in luoghi divers in caso di necessta o per
particolari esgenze.
4. All'interno de territorio de Comune di Aidlo del Sabato non e consantito, per
quanto etiene dle attribuzioni del Comune in materia, I'insediamento di centrali
nucleari né lo ganziamento o il trangito di ordigni bellici e scorie radioative.

Art4- STEMMA E GONFALONE

1. 1l Comune negli atti e nd dgillo 9 identificacon il nomedi Aidlo dd Sabato.
2. Nédle cerimonie e nelle dtre pubbliche ricorrenze, ed ogni qud volta sa

necessario rendere ufficide la partecipazione ddll’ Ente ad una particolare iniziiva,
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il Sindaco puo disporre che venga esibito il Gonfalone con lo semmade Comune.
3. LaGiunta pud autorizzare I’ uso e la riproduzione dello semma dd Comune
per fini non igtituziondi soltanto ove susssta un pubblico interesse,
Art.5- CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI

1. 1l Comune dlo scopo di favorire la partecipazione del ragazzi dla vita
collettiva pud promuovere I’ elezione del Congiglio Comunde dei Ragazzi.
2. Il Congglio Comunde da Ragazzi hail compito di deliberare in via consultiva
ndlle seguenti materie
3. politicaambientae, sport, tempo libero, giochi, rapporti con I’ associazionismo,
cultura e spettacolo, pubblica istruzione, assistenza a giovani ed agli anziani,
ragpporti con I’ Unicef.
4. Le moddita di dezione ed il funzionamento dd Condglio Comunde de
Ragazzi sono stabilite con apposito regolamento.

Art.6 - PROGRAMMAZIONE E COOPERAZIONE
1. Il Comune pesegue le proprie findita atraverso gli strumenti dela
programmazione, della pubblicita e della trasparenza, avvadendos del’ gpporto
delle formazioni socidi, economiche, sndacdi, sportive e culturdi operanti sul suo
territorio.
2. Il Comune ricerca, in modo particolare, la collaborazione e la cooperazione
con i Comuni vicini, con la Provincia di Avellino, con la Regione Campania e la
Comunita Montana Serinese - Solofrana
3. Il Comune concorre dla determinazione degli obiettivi contenuti nel piani e
programmi dello Stato e della Regione e provvede, per quanto di propria

competenza, dlaloro specificazione e attuazione.

PARTE | - ORDINAMENTO STRUTTURALE
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CAPO I

ORGANI E LORO ATTRIBUZIONI
Art.7- ORGANI
1. Sono Organi dd Comune il Congglio Comunde, la Giunta e il Sindaco i qudi
esarcitano | compiti e le funzioni loro assegnati ddla legge, da presente Statuto e
da Regolamenti.
2. Il Condglio Comunade € Organo di indirizzo e di controllo politico e
amminigrativo.
3. Il Sindaco e responsabile del’ Amministrazione ed e il legde rappresentante del
Comune; egli esercita inoltre le funzioni di Ufficide di Governo secondo le leggi
dello Stato.
4. La Giunta collabora col Sindaco ndlla amministrazione de Comune e svolge
attivita propogtiva e di impulso nei confronti del Congiglio Comunde.
Art.8- DELIBERAZIONI DEGLI ORGANI COLLEGIALI
1. Le ddiberazioni degli Organi Collegiai sono assunte, di regola, con votazione
palese; sono da assumere a scrutinio segreto le deliberazioni concernenti persone,
guando venga esercitata una facolta discrezionde fondata sull’ gpprezzamento delle
qualita soggettive di una persona o sullavautazione dell’ azione da questi svolta
2. L’idruttoria e la documentazione delle proposte di deliberazione avvengono
atraverso i responsabili degli uffici; la verbdizzazione degli dti e delle sedute del
Condglio e dellaGiunta & curata da Segretario Comunade, secondo le modalita ed
I termini sabiliti dal Regolamento per il funzionamento del Consglio.
3. | verbali delle sedute sono firmati dal Sindaco e dd Segretario Comunale.
Art.9- CONSIGLIO COMUNALE

1. 1l Condglio Comunde é dotato di autonomia organizzaiva e funzionde e,



Ministero dell'Interno - http://statuti.interno.it

rappresentando I’intera comunita, delibera I’ indirizzo politico - amminigrativo ed
esraitail controllo sulla sua applicazione.
2. L’ dezione, la durata in carica, la composizione e lo scioglimento dd Consglio
Comunale sono regolati dalalegge.
3. Il Consiglio Comunde esexcita le potesta e le competenze stabilite dalalegge e
ddlo Statuto e svolge le proprie atribuzioni conformandos a principi, dle
moddita ed dle procedure dabiliti ne presente Statuto e nelle norme
regolamentari.
4. Il Congglio Comunale definisce gli indirizzi per la nomina e la designazione del
rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed igtituzioni e provvede dla
nominadegli sess dlorché cio saad espressamente riservato dallalegge.
5. Il Condglio Comunae conforma I’ azione complessva ddl’Ente a principi di
pubblicita, trasparenza e legdita a fini di assicurare imparzidita e corretta gestione
amminigrativa
6. Gli ati fondamentdi dd Condglio devono contenere I'individuazone degli
obiettivi da raggiungere nonché le modaita di reperimento e di destinazione delle
risorse e degli strumenti necessari.
7. 11 Congglio Comunde ispiralapropriaazione d principio di solidarieta

Art.10 - SESSIONI E CONVOCAZIONE
1. L attivita dd Condglio Comunde s svolge in sessone ordinaria o straordinaria,
inprimaein seconda convocazione.
2. Ai fini dela convocazione sono condderate ordinarie le sedute nelle qudi
vengono iscritte le proposte di ddiberazioni inerenti d Bilancio di previsoneed d
Rendiconto del Bilancio.

3. Le sessioni ordinarie devono essere convocate dmeno cinque giorni prima del
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giorno sahilito; quelle straordinarie ameno tre. In caso d' eccezionae urgenza la
convocazione puod avvenire con un anticipo di ameno 24 ore.

4. La convocazione del Congglio e I’ordine ddl giorno delle cose da trattare e
fata dd Sindaco di sua iniziativa o su richiesta di un quinto dei Congglieri; in ta

caso lariunione deve tenerd entro 20 giorni e devono essere inseiti al’ ordine del

giorno gli argomenti proposti.

5. La convocazione € effettuata tramite avvis scritti contenenti le questioni da
trattare, da consegnars a ciascun condgliere nel domicilio detto nel territorio del

Comune;, la consegna deve risultare da dichiarazione dd messo comunde.
L'awiso scritto deve prevedere anche una seconda convocazione, da teners
ameno cinque giorni dopo la prima

6. L integrazione ddl’ ordine dd giorno con dtri argomenti datrattars in aggiuntaa
quelli per cui € data gia efettuata la convocazione € sottoposta dle medesime
condizioni di cui d comma precedente e puo essere effettuata ameno 24 ore
primadd giorno in cui e stata convocata la seduta.

7. L’dlenco degli argomenti da trattare deve essere affisso ndl’dbo pretorio
ameno entro il giorno precedente a quello stabilito per la prima adunanza e deve
essere adeguatamente pubblicizzato in modo da consentire la piu ampia
partecipazione del cittadini.

8. La documentazione relativa ale pratiche da trattare deve essere messa a
disposzione dei Congglieri comundi dmeno quaitro giorni prima della seduta nel

ca0 di sessoni ordinarie, dmeno due giorni prima nd caso di sessoni
sraordinarie ed ameno dodici ore primane caso di eccezionae urgenza.

9. Le sedute del Condglio sono pubbliche, sdvi i cas previdi dd regolamento

condliare che ne disciplinail funzionamento.
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10. In occasione ddle riunioni dd Consglio vengono espodte dl’esterno ove S
tengono, la bandiera della Repubblica Itaiana e quela ddl’ Unione Europea.

11. La prima convocazione dd Consglio Comunae subito dopo le elezioni per il
suo rinnovo indetta dal Sindaco entro 10 giorni dalla proclamazione degli etti ela
riunione deve teners entro 10 giorni dala convocazione.

12.In caso di impedimento permanente, decadenza, rimozione, decesso de
Sindaco, la Giunta Comunae decade e s procede dlo scioglimento dd Consglio
Comunde. Il Consglio Comunde e la Giunta Comunae rimangono in carica Sno
dladataddle dezioni elefunzioni dd Sindaco sono svolte dal Vice Sindaco.

13. Lefattispecie inerenti 1o scioglimento dd Consiglio Comunae sono disciplinate
nel Capo Il dall’art. 141 al’art. 146 del T.U. 18 agosto 2000-D.L. vo 267/2000.
Art.11 - SEDUTA IN SECONDA CONVOCAZIONE
1. IL Condglio Comunde pud riunirs in “seconda convocazione’, da teners in

atro giorno, quando la primasa saadichiarata “ desertd’;

2. Al momento della votazione, ndle riunioni di “prima convocaziong’ deve
esre presente la meta dei Condglieri assegnati. Ove questo numero non sa
raggiunto la riunione € dichiarata “desertd’ per tutti gli argomenti di “prima
convocazione’. La seduta pud continuare se ndl’ordine del giorno vi sono
argomenti di “seconda convocazione’.

3. Néla riunione di “seconda convocazione’, deve intervenire un numero di
Condglieri non inferiore a4 (quéttro).

4. Norme specifiche per la verifica dd numero legde (che & sempre presunto), €
per il cdcolo dela maggioranza degli scrutini ddlle votazioni sono contenute nel

Regolamento del Congiglio Comunde.
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Art.12- COMMISSIONI
1. Il Condglio Comunde puo idituire, nd suo seno, commissoni conaultive
permanenti con criterio proporzionae, assicurando la presenza, in esse, con diritto
di voto, di dmeno un rappresentante per ogni gruppo.
2. La composizione ed il funzionamento delle dette commissoni sono dabilite
con apposito regolamento.
3. | componenti delle commissioni hanno facolta di fars assistere da esperti.
4. Il Condglio Comunde, in quasad momento, pud codituire commissoni
specidi, per eperire indagini conoscitive ed inchieste.
5. Per la codituzione delle commissioni specidi, la cui presdenza eriservata dle
opposizioni, trovano goplicazione, in quanto compdibili, le norme dei commi
precedenti fermo restando che venga assicurata la presenza del rappresentante,
al’interno ddla stessa commissione specide, dd gruppo di minoranza cui non
gppartiene il presidente.
6. Con | ato codtitutivo saranno disciplinati i limiti ele procedure d'indagine
7. Lacodituzione delle commissioni specidi puo essere richiesta da un quinto del
condglieri in carica. La proposta dovra riportare il voto favorevole ddla
maggioranzadel condglier assegndi.
8. Lacommissone d' indagine puo esaminare tutti gli ati dd Comune e ha facolta
di ascoltare il Sindaco, gli Assessori, i Condglieri, i Dipendenti nonché i soggetti
esterni comunque coinvolti nelle questioni esaminate.
9. Lacommissone specide, insediata dal Sindaco, provvede dla noming, d suo
interno, dd preddente. Per la sua nomina voteranno i soli rappresentanti
dell’ opposizione.

10. 1l Sindaco o I’ Assessore dallo stesso delegato risponde, entro 30 giorni, ale
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interrogazioni e ad ogni dtra idanza di Sndacaio ispettivo presentata dai
condglieri.
Art.13- CONSIGLIERI

1. Lo dtato giuridico, le dimissoni, la sogpensone e la sodtituzione de Congglieri
ono regolati dala legge; rappresentano I'intera comunita dla quae
costantemente rispondono.
2. Le funzioni di condgliere anziano sono esercitate da condgliere che,
nell’ dezione atae carica, ha ottenuto il maggior numero di preferenze. A paritadi
voti sono esercitate dd pitl anziano di eta.
3. | Congglieri Comundi che non intervengono dle sedute per tre volte
consecutive senza giudtificato motivo sono dichiarati decaduti con ddiberazione
dd Congglio Comunde. A tde riguardo il Sindaco a seguito ddl’ avwenuto
accertamento dell’ assenza maturata da parte del Consigliere interessato, provvede
con comunicazione stritta a sens ddl’art.7 dela legge 7.8.1990 n.241, a
comunicargli I'avwio dd procedimento amminigretivo. 1l Congigliere ha facolta di
far vaere le cause giudificative delle assenze, nonché afornire d Sindaco eventudi
documenti probatori entro il termine indicato nella comunicazione scritta, che
comungue non puo essere inferiore a giorni venti, decorrenti ddla data di
ricevimento. Scaduto quest’ ultimo termine il Condglio esamina ed infine delibera
tenuto adeguatamente conto delle cause giudificative presentate da parte dd
Conggliere interessato.

Art.14-DIRITTI E DOVERI DElI CONSIGLIERI
1. | Congglieri Comunde rappresentano I’intera comunita, ala quale rispondono,
ed esarcitano le loro funzioni senza vincolo di mandato con pienalibertadi opinioni

e di voto. L’ gppartenenza ad un gruppo condliare 0 ad un movimento o partito

an
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palitico non limita laliberta di opinione e di voto del condglieri, né fa venire meno
laloro responsabilita politicanel confronti degli eettori.

2. Ogni Condgliere ha diritto di presentare interrogazioni, interpelanze e mozioni
intorno a questioni attinenti dl’ attivita ddl’ Amministrazione comunae.

3. Le interrogazioni, le interpellanze e le mozioni devono essere formulate per
iscritto.

4. Non sono ammesse interrogazioni, interpelanze e mozioni formulate con fras
ingiuriose e sconvenienti. Sulla loro inammissibilita giudica ingppdlabilmente il
Sindaco.

5. Lo svolgimento delle interrogazioni con richieta di risposta orde, dele
interpellanze e delle mozioni deve essere fatto a parte da ogni dtra discussone.

6. Ogni Congdgliere puo firmare interrogazioni, interpellanze e mozioni presentate
da dtri; ma come interrogante, interpellante e proponente, € condderato, a fini
dellarigposta o delladiscussione, il primo firmatario.

7. Le interrogazioni, le interpelanze e le mozioni possono essere ritirate dai
presentatori rispettivamente prima del loro svolgimento o discussione.

8. NdI'esarcizio delle funzioni, i Condglieri 9 avvagono della collaborazione degli
Uffid comundi ed hanno diritto di ottenere dagli ses3, ddle Aziende e dagli
Organismi controllati da Comune, le notizie, le informazioni richiete a fini
ddll’ espletamento del proprio mandato.

Ess sono tenuti a segreto nei cas pecificatamente determinati dalla legge.

9. | Congglieri Comundi regolarmente convocati, hanno il dovere di intervenire
ale sedute del Congglio Comunae e di partecipare dle sedute delle Commissoni
ddle quai fanno parte o di giudtificare le assenze.

Art.15- GRUPPI CONSILIARI

11
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1. | Congdglieri possono codtituird in gruppi, secondo quanto previso ne
regolamento del Consiglio Comunae e ne danno comunicazione a Sindaco e d
Segretario Comunae unitamente dla indicazione dd nome dd Capogruppo.
Qudora non 9 esexrciti tale facolta o nelle more della designazione, i gruppi sono
individuati nelle liste che 9 sono presentate dle eezioni ed i reldivi capigruppo nel
Congglieri, non gppartenenti dla Giunta, che abbiano riportato il maggior numero
di preferenze.

2. | Condglieri Comundi possono codituire gruppi non corrispondenti dle liste
dettordi ne quai sono dati detti purché tai gruppi risultino composti da dmeno
due membri.

3. Il regolamento pud prevedere la conferenza del capigruppo e le relative
atribuzioni.

4. | Capigruppo condliari sono domiciliati presso I'impiegato addetto dl’ ufficio
Protocollo del Comune.

5. Ai Capigruppo consiliari € consentito ottenere, gratuitamente, una copia della
documentazione inerente agli atti utili al’ espletamento del proprio mandato.

6. | Gruppi Congliari hanno diritto a riunird in un locae comunde meso a
disposizione, per tde scopo, dd Sindaco, che ne disciplinera le moddita di
utilizzo.

Art.16 - PREROGATIVE DELLE MINORANZE CONSILIARI

1. Le norme dd regolamento di funzionamento dd Congglio Comunae devono
consentire a Congdglieri appartenenti a gruppi delle minoranze consliari I’ effettivo
exrcizio de poteri igpettivi e di controllo e dd diritto d’ informazione sull’ ativita e
aulleiniziative dd Comune, ddlle Aziende, Itituzioni e degli enti dipendenti.

2. Ai gruppi delle minoranze consliari etta la designazione dei Presdenti delle

11
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commissoni condliari, ordinaie e specdi, aventi funzioni di contrallo e di
garanzia, individuate da regolamento.

3. Spetta dtresi a gruppi di minoranza, con votazione separata e limitata a soli
componenti dei gruppi stess, lanominadi loro rgppresentanti negli organi collegidi
degli enti, delle aziende ed idituzioni dipendenti dal’ente, nonché in tutte le
commissoni anche a carattere consultivo, ove lalegge, 1o Statuto ed i regolamenti
prevedano la desgnazione da pate dd Condglio di propri rgppresentanti in
nuMero superiore ad uno.

Art.17 - PARI OPPORTUNITA’

1) Il Comune, d fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne:

a) risarva dle donne un terzo de posti di componenti le commisson
conaultive interne e quelle di concorso, fermo restando il principio di cui al’ art.36,
comma 3, lett. ¢) del D.Lgs. 3 febbraio 1993, n.29, e successive modificazioni.
L’ eventud e oggettivaimpossibilita deve essere adeguatamente motivata;

b) adotta propri atti regolamentari per assicurare pari dignita di uomini e
donne sul lavoro, conformemente dle direttive impartite dala Presdenza dd
Congglio dei Minigri — Dipartimento dellafunzione pubblica;

C) garantisce la partecipazione delle proprie dipendenti a cord di formazione
e di aggiornamento professonde in rapporto proporzionde ala loro presenza nel
ruoli organici;

d) adotta tutte le misure per atuare le direttive dela Comunita europea in
materia di pari opportunita, sulla base di quanto disposto ddla Presidenza del
Condglio da Minigri — Dipartimento della funzione Pubblica
2) Perlapresenzadi entrambi i sess nella Giunta Comunale, trova gpplicazione il

successivo articolo 25 concernente lanominadi detto organo.

12
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Art.18 - RIDUZIONE DEGLI ORGANI COLLEGIALI
1. Al fine di conseguire risparmi di spese e recuperi di efficienza nel tempi del
procedimenti amminigraivi, il Condglio e la Giunta, secondo le rigoettive
competenze, con provvedimento da emanare entro s mes ddl’inizio di ogni
esercizio finanziario, individuano i Comitati, le Commissioni, i Conggli ed ogni dtro
Organo Collegide con funzioni amminidrative, ritenuti indispensabili per la
redizzazione dei fini Igituziondi dell’ Amministrazione o ddll’ Ente interessato. Gl
Organismi non identificati come indispensabili sono soppress a decorrere dal
mese successvo dl’emanazione de provvedimento. Le redive funzioni sono
attribuite dl’ Ufficio che riveste competenza nella materia

Art.19 - SINDACO

11l Sindaco e detto direttamente dai cittadini secondo le moddita Sabilite nella
legge che disciplinadtresi i cas di indleggibilita, di incompatibilita, 1o sato giuridico
elecause di cessazione dallacarica
2.Egli rappresenta il Comune ed € I’Organo responsabile dell’amminigtrazione,
ovrintende dle verifiche di risultato connesse d funzionamento de savizi
comundi, impartisce direttive a Segretario Comunale, d direttore, se nominato, ed
a responsabili degli uffici in ordine agli indirizzi anminidretivi e gestiondi, nonché
aull’ esecuzione degli atti.
3l Sndaco escita le funzioni attribuitegli dale leggi, ddlo Satuto, da
regolamenti e sovrintende dl’ espletamento ddlle funzioni satdi o regiondi attribuite
a Comune. Egli hainoltre competenza e poteri di indirizzo, di vigilanza e controllo
aull’ attivita degli Assessori e ddlle strutture gestiondi ed esecutive.
4.1l Sindaco, sulla base degli indirizzi gabiliti dd Consglio, provvede dla noming,

dla desgnazione ed dla revoca de rappresentanti dd Comune presso enti,

11
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aziende ed idtituzioni.
5Tutte le nomine e le desgnazioni debbono essere effettuate entro 45
(quarantacinque) giorni dall’ insediamento, ovvero entro i termini di scadenza dd
precedente incarico. In mancanzail Co.Re.Co. (Comitato Regionde di Controllo),
adottai provvedimenti sodtitutivi al sens dell’ art 136 ddl D.L.vo 267/2000.
6.1l Sindaco € inoltre competente nell’ ambito della disciplina regionde, sulla base
degli indirizzi espress dal Condiglio Comunae e sentite |le categorie interessate a
coordinare gli orari di aperturaa pubblico degli uffici, degli esercizi commercidi e
del sarvizi pubblici, nonché degli orari de servizi periferic dele amminigtrazioni
pubbliche, consderando i bisogni delle diverse fasce di popolazione interessate,
con particolare riguardo ale esgenze delle persone che lavorano.
7.1l Sindaco esercita le dtre funzioni quale Autorita locae a sens ddll’ art. 50 del
T.U. 18 agosto 2000 (D.L.vo 267/2000).
8.Al Sindaco, oltre ale competenze di legge, sono assegnate da presente Statuto
eda regolamenti atribuzioni quale Organo di anministrazione, di vigilanza e poteri
di autorganizzazione ddlle competenze connesse dl’ ufficio.
Art.20 - LEGALE RAPPRESENTANZA DELL’ENTE
1. 1l Sindaco €l legde rappresentante dell’ Ente.
2. 1l Sindaco puo di volta in volta, in base dla portata degli atti da compiere,
delegare un dtro” Soggetto” ad esercitare la*legale rappresentanza dell’ Ente”’
3. La Giunta Comunde promuove e resiste dle liti, adottando alo scopo
gpposita delibera, con laquale assegna |’ incarico d Petrocinatore ddll’ Ente.
Art.21 - ATTRIBUZIONI DI AMMINISTRAZIONE
11l Sindaco ha la rappresentanza generae dell’ Ente, pud delegare le sue funzioni

0 pate di ese a sngoli Assessori 0 Condglieri ed e I'Organo responsabile
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ddl’ Amminigtrazione dd Comune; in particolare il Sindaco:
a)dirige e coordina I tivita politica e amminigrativa de Comune noncheé |’ attivita
ddlaGiuntae de sngoli Assessori;
b)promuove ed assume iniziative per concludere accordi di programma con tuti i
soggetti pubblici previdti dallalegge, sentito il Consiglio Comunale;
c)convocai comiz per i referendum consultivi;
d)adotta le ordinanze contingibili ed urgenti;
enominail segretario comunae scegliendolo nell’ gpposito dbo;
f)conferisce e revoca d Segretario Comunde, se lo ritiene opportuno e previa
deliberazione della Giunta Comunde, | e corresponsione di indennitd, le funzioni di
direttore generde ndl caso in cui non Sa ipulata la convenzione con dtri comuni
per lanominadd direttore;
g) nominai responsabili degli uffic e da saviz, dtribuisce gli incarichi dirigenzidi e
quelli di collaborazione esternain base ad esigenze effettive e verificahili.

Art.22 - ATTRIBUZIONI DI VIGILANZA
1. Il Sindaco ndl’esercizio ddle sue funzioni di vigilanza acquissce direttamente
presso tutti gli uffic e servizi le informazioni e gli atti, anche risarvai, e pud
disporre I'acquisizione di &tti, documenti ed informazioni presso le aziende specidi,
le idituzioni e le societa per azioni, gopartenenti dl’ente, tramite i rappresentanti
legdi delle stesse, informandoneil Congglio Comunde.
2. Egli compiegli atti conservetivi de diritti del Comune e promuove, direttamente
od avwvalendos del Segretario Comunale o dd direttore se nominato, le indagini e
le verifiche amminigtrative sull’ intera attivita dd Comune.
3. 1l Sindaco promuove ed assume iniziative ate ad asscurare che uffici, servizi,

aziende specidi, idituzioni e societa appartenenti d Comune, svolgano le loro
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attivita secondo gli obiettivi indicati dd Corsiglio ed in coerenza con gli indirizz
attuativi espress ddla Giunta
Art.23- ATTRIBUZIONI DI ORGANIZZAZIONE
Il Sindaco ndll’ esercizio ddlle sue funzioni di organizzazione:
adabilisce gli argomenti dl’ordine dd giorno ddle sedute dd Condglio
Comunde, ne dispone la convocazione e lo presiede. Provvede dla convocazione
quando larichiesta e formulata da un quinto dei Consiglieri;
b)esercita i poteri di polizia nelle adunanze congliari e negli organismi pubblici di
partecipazione popolare da Sindaco preseduti, nel limiti previdi dale leggi;
c)propone argomenti da trattare in Giunta, ne dispone la convocazione e la
presiede;
d)riceve le interrogazioni e le mozioni da sottoporre d Condglio in quanto di
competenza condliare.
Art.24 - VICE SINDACO
LIl Vice Sindaco nominato tde dd Sindaco e I'’Assessore che ha la ddega
generde per I'esercizio di tutte le funzioni dd Sindaco, in caso di assenza od
impedimento temporaneo di quest’ultimo, nonché nd caso di sospensione
ddl’ esercizio della funzione adottata a sens dell’ art.59, del D.L.vo n. 267/2000.
2.1l vice Sindaco coopera con il Sindaco nd coordinamento ddl’ativita della
Giunta
3.II conferimento delle deleghe rilasciate agli Assessori 0 Condglieri deve essere
comunicato d Condglio ed agli organi previdi ddla legge, nonché pubblicato
al’abo pretorio.
Art.25- MOZIONI DI SFIDUCIA

11l voto del Consglio Comunae contrario ad una proposta del Sindaco o della
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Giuntanon comportale dimissoni degli $ess.
21l Sndaco e la Giunta cessano ddla carica nel caso di gpprovazione di una
mozione di sfiducia votata per gppello nominde dalla maggioranza asoluta del
componenti de Congglio.
3.Lamozione di sfiducia deve essere motivata e sottoscritta da ameno due quinti
de Congglieri assegndi, senza computare a ta fine il Sindaco, e viene messa in
discussone non primadi dieci giorni € non oltre trenta dalla sua presentazione. Se
la mozione viene gpprovata, S procede dlo scioglimento del Condglio e dla
nominadi un commissio, a send dell’ art. 141 del T.U. 18/08/2000.

Art.26 - DIMISSIONI DEL SINDACO
1.Le dimissoni comunque presentate dal Sindaco d Condglio diventano efficaci
ed irrevocabili decors venti giorni dalaloro presentazione d Consiglio Comunde.
In tal caso S procede alo scioglimento del Consiglio Comunale con contestude
nominadi un COMMISSARIO AD ACTA.
2.Lo scioglimento del Consiglio Comunale determina la decadenza del Sindaco e
della Giunta Comunde.

Art.27 - GIUNTA COMUNALE

1.La Giunta collabora col Sindaco nel governo del Comune ed opera attraverso
ddiberazioni collegidi.
2.La Giunta compie tutti gli ati rientranti a sens dell’art 107, commi 1 e 2 de
D.L.vo 267/2000 nelle funzioni degli Organi di Governo, che non siano riservati
dalalegge d Consiglio e che non ricadano nelle competenze, previste ddleleggi e
ddlo Statuto, dd Sindaco o degli Organi di decentramento; collabora con il
Sindaco ndl'atuazione degli indirizzi generdi dd Condglio; riferisce annudmente d

Condglio sulla propria dttivita e svolge ativita propodtive e d'impulso ne
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confronti dello stesso.
3E dtres d competenza ddla Giunta I'adozione dei  Regolamenti
aull’ Ordinamento degli Uffic e da Servizi, nd rispetto da criteri generdi gabiliti
da Congglio.

Art.28 - COMPOS ZIONE
1. La Giunta Comunde e composta da Sindaco e da un numero di Assessori non
inferiore a due e non superiore a quattro, di cui uno € investito della carica di vice
Sindaco. Il Sindaco nominai componenti della Giunta promuovendo la presenza di
entrambi i sess. E' facolta dd Sindaco, nd corso ddl suo mandato, stabilire la
composizione ddla Giuntane limiti soprafissti.

Art.29- NOMINA

1. Il Vice Sindaco e gli dtri componenti della Giunta sono nominati da Sindaco
che ne da comunicazione a Congglio Comunae nella prima seduta successva dle
dezioni.
2. 1l Sindaco puo revocare uno o pitl Assessori dandone motivata comunicazione
a Condglio e deve sodituire entro quindici giorni gli Assessori dimissonari.
3. Le cause di incompatihilitd, la pSizione e lo gato giuridico degli Assessori

nonché gli idtituti della decadenza e della revoca sono disciplinati dallalegge.

Art.30 - LINEE PROGRAMMATICHE
1. Entro il termine di 60 giorni decorrente dalla data di convaida dei Congglieri
detti, il Sindaco, sentita la Giunta, sottopone d Consglio Comunde, le linee
programmatiche reldive dle azioni ed a progetti da redizzare nd corso de
mandato politico — amminigrativo. |1l documento contenente le linee

programmatiche € depositato presso la Segreteria Comunde, in visone a
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Congglieri Comundi, venti giorni prima ddla data fissata per la trattazione in
condglio comunae. Dell’avvenuto deposito e data comunicazione per iscritto ad
ogni Conggliere comunae,

2. 1l Condglio concorre dla definizione delle linee programmatiche atraverso i
sangoli Condglieri che possono presentare gppositi emendamenti fino d quinto
giorno antecedente la data fissata per |a trattazione dell’argomento in congglio
comunale.

3. 1l documento, approvato a maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati, con
unica votazione per appello nominde, codituisce il principade ato di indirizzo
dell’ ativita amminidrativa e riferimento per I'esercizio dela funzione di controllo
politico — amminidrativo dd congglio.

4. Con cadenza annude, in concomitanza con |'gpprovazione del Conto
Consuntivo, la Giunta Comunae presenta d Condglio Comunde, per
I gpprovazione, appodta relazione sullo sato di  attuazione dele linee

programmetiche e sul loro eventua e adeguamento dle sopravvenute esigenze.

Art.31- FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA
1. La Giunta & convocata e preseduta da Sindaco, che coordina e controlla
I'ativita degli Assessori e sabilisce I’ ordine ddl giorno delle riunioni, anche tenuto
conto degli argomenti proposti dai singoli Assessori.
2. Le moddita di convocazione e di funzionamento della Giunta sono stabilite in
modo informale dalla stessa
3. Le sedute sono vaide se sono presenti la meta pit uno dei componenti e le
deliberazioni sono adottate a maggioranza del presenti.

Art.32 - COMPETENZE
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1. LaGiunta collabora con il Sindaco ndl’amminigirazione dd Comune e compie
gli atti che, a sens di legge 0 dd presente satuto, non Sano riservati d Condglioe
non rientrino nelle competenze attribuite d Sindaco, d Segretario Comunale, A
direttore od a responsabili dei servizi comunali.

2. LaGiuntaoperain modo collegide, daatuazione agli indirizzi generdi espress
da Condglio e svolge attivita propositivae di impulso nei confronti dello stesso.

3. La Giunta, in paticolare, ndl’esercizio ddle attribuzioni di governo e delle
funzioni organizzative:

a)  proponed Congglioi regolamenti;

b) approvai progetti, i programmi esecutivi e tutti i provvedimenti che non
comportano impegni di spesa sugli Sanziamenti di bilancio e che non Sano riservati
ddlalegge o dd regolamento di contabilitaa responsabili del servizi comundi.

c) eaboralelineedi indirizzo e predispone le proposte di provvedimenti da
sottoporre dle determinazioni del Congglio;

d) assume ativita di iniziativa, di impulso e di raccordo con gli organi di
partecipazione e decentramento;

€) nominai membri delle Commissioni per i concors pubblici su propostadel

responsabile del servizio interessato;

f) propone i criteri generdi per la concessone di sovvenzioni, contributi,
sussdi e vantaggi economici di qualungue genere ad enti e persone;

g approvai regolamenti sull’ ordinamento degli uffici e del servizi nel rispetto
dei criteri generdi stabiliti dal Congiglio;

h) dispone !’ accettazione od il rifiuto di lasciti e donazioni;

i) fissa la data di convocazione dei comizi per i referendum consultivi e

codtituisce I' ufficio comunae per le eezioni, cui € rimeso |'accertamento della
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regolarita del procedimento;

[) esercita, previa determinazione dei costi ed individuazione dei mezz,
funzioni delegate dalla Provincia, Regione e Stato quando non espressamente
attribuite dallalegge e dallo statuto ad dtro Organo;

m) approva gli accordi di contrattazione decentrata, fetta salva la materia
riservata alla competenza normativa dd Congglio;

n) decide in ordine dle controverse sulle competenze funziondi che
sorgessero fragli organi gestiondi ddll’ Ente;

0) fissa a sens dd regolamento e degli accordi decentrati, i parametri, gli
gandard ed i carichi funziordi di lavoro per misurare la produttivita dell’ apparato,
sentito il direttore generae,

p) determina, sentiti i revisori dei conti, | misuratori ed i moddli di rilevazione
del contrallo interno di gestione secondo i principi Sabiliti da Congglio;

q) approvail P.E.G. su propostadd direttore generale.

Art.33- DOVERI E CONDIZIONI GIURIDICHE DEGLI
AMMINISTRATORI
1. [l comportamento degli Amminigtratori nell’ esercizio ddlle proprie funzioni
deve essere impronteto al’imparzidita e d principio della buona Amminigtrazione,
nel pieno rispetto della distinzione trale funzioni; competenze e responsabilita degli
Amminigratori, di cui dl’at. 77 comma 2 dd D.L.vo n. 267/2000 e quelle
proprie dei dirigenti.

PARTE Il - ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE, DIRITTI DEI

CITTADINI E DEL CONTRIBUENTE

CAPO |

PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO
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Art.34 - PARTECIPAZIONE POPOLARE

111 Comune promuove e tutela la partecipazione del cittadini, Sngoli od associdt,
dl’amminigrazione dell’Ente d fine di assicurarne il buon andamento, I'imparzidita
elatragparenza.
2.La partecipazione popolare S esprime aitraverso I'incentivazione delle forme
asociaive e di volontaristo ed il diritto de sngoli cittadini ad intervenire nel
procedimento amminigrativo.
3Il Congglio Comunde predispone ed approva un regolamento nel quae
vengono definite le moddita con cui i cittadini possono far vdere i diritti e le
prerogetive previste da presentetitolo.

Art.35- ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO
LIl Comune riconosce e promuove le forme di associazionismo presenti sul
proprio territorio.
2.A td fine, la Giuntacomunae, ad istanza ddlle interessate, registrale associazioni
che operano aul territorio comunale, ivi comprese le sezioni locdi di associazioni a
rilevanza sovracomunae.
3.Allo scopo di ottenere laregistrazione € necessario che I’ associazione depositi in
Comune copia ddlo statuto e comunichi la sede ed il nominativo de legde
rappresentante.
4.Non € anmesso il riconoscimento di associazioni segrete o aventi caratteristiche
non compatibili con indirizzi generdi espress ddla Codituzione, ddle norme
vigenti e dd presente Statuto.
5.Le asociazioni regigtrate devono presentare annuamente il loro bilancio.
6.1l Comune puo promuovere ed igtituire la consulta delle associazioni.

Art.36- DIRITTI DELLE ASSOCIAZIONI
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1Ciascuna associazione registrata ha diritto, per il tramite dd legde
rappresentante 0 suo delegato, di accedere a dati di cui € in pPosESO
I'amminidrazione e di essere condultata, a richiesta, in menito dle inizaive
dell’ Ente nel settorein cui essaopera.
2Le scdte amminigrative che incidono sull’dtivita delle associazioni devono
essre precedute ddl’acquisizione di pareri espress dagli organi collegidi delle
stesse.
3.I pareri devono pervenire dl’ente nel termini Sabiliti nella richiesta, che in ogni
caso non devono essere inferiori atrentagiorni.

Art.37- CONTRIBUTI ALLE ASSOCIAZIONI
11l Comune puo erogare dle associazioni, con esclusione de partiti politici,
contributi economici dadegtinars alo svolgimento ddll’ tivita associativa
2.1l Comune puo dtresi mettere a disposizione ddlle associazioni, di cui d comma
precedente, atitolo di contributi in natura, strutture, beni o0 servizi in modo gratuito.
3.Le moddita di erogazione dei contributi o di godimento dedle drutture, beni o
sarvizi ddl’ Ente e Sabilita in gpposito regolamento, in modo da garantire a tutte le
associazioni pari opportunita.
411 Comune pud gedire sarvizi in collaborazione con le associazioni di
volontariato riconosciute alivello nazionde ed inserite nell’ gpposito abo regionde,
I erogazione de contributi e le modalita della collaborazione verranno sabilite in
gpposito regolamento.
5.Le asxociazioni che hanno ricevuto contributi in denaro o natura ddl’ ente
devono redigere d termine di ogni ano agpposito rendiconto che ne evidenzi
I'impiego.

Art.38- VOLONTARIATO
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11l Comune promuove forme di volontariato per un coinvolgimento della
popolazione in dtivita volte d miglioramento della qudita ddla vita gersonale,
civile e socide, in particolare delle fasce in costante rischio di emarginazione,
nonché per latutela dell’ ambiente.
2.1 volontariato potra esprimere il proprio punto di vista sui bilanci e programmi
ddl’ Ente, e collaborare a progetti, strategie, Sudi e sperimentazioni.
3l Comune garantisce che le predtazioni di attivita volontarie e gratuite
nell’interesse collettivo e ritenute di importanza generde abbiano | mezzi necessari
per laloro migliore riuscita e Sano tutel ate sotto |” aspetto infortunistico.
Art.39 - AZIONE POPOLARE DELLE ASSOCIAZIONI DI
PROTEZIONE AMBIENTALE ai sens dell’art.9 del T.U. 18/08/2000
1. Ciascun dettore puo far vadere in giudizio le azioni e i ricord che spettano d
Comune.
2. Il Giudice ordina |’ integrazione del contraddittorio nei confronti del Comune. In
cas0 di soccombenza, le spese sono a carico di chi ha promosso |'azione o |l
ricorso, svo che I'Ente codtituendos abbia aderito dle azioni e a ricors
promoss dall’ eettore,
3. Le Asxociazioni di Protezione Ambiertde di cui dl'at. 13 ddla L.
08/07/1986, n° 349, possono proporre le azioni risarcitorie di competenza del
Giudice Ordinario che spettino d Comune, conseguenti a danno ambientale.
L’eventude risarcimento € liquidato in favore ddl’Ente sodituito e le spese
processudi sono liquidate in favore o a carico ddll’ Associazione.
Art40-DIRITTI DEL CONTRIBUENTE
1. | rapporti tra contribuente e Amministrazione Comunale sono impronteti a

principio della collaborazione e ddla buona fede.
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2. 1l Comune assicura I’ effettiva conoscenza da parte del contribuente degli atti a
lui degtingti. Gli atti sono in ogni caso comunicati con moddita idonee a garantire
che il loro contenuto non Sa conosciuto da soggetti divers dd loro destinatario.
Restano ferme le digposizion in materiadi notifica degli atti tributari.

3. 1l Comune informaiil contribuente di ogni fatto o circostanza a sua conoscenza
da quai possa derivare il mancato riconoscimento di un credito, ovvero
I'irrogazione di una sanzione, richiedendogli di integrare o correggere gli atti
prodotti che impediscano il riconoscimento. Restano ferme le disposizioni di cui

allaLegge 27/07/2000, n° 212.

CAPO 11

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Art.41 - CONSULTAZIONI
L1l Comune favorisce il coinvolgimento della Comunita nelle fondamentdi scelte
amminigrative mediante forme di consultazioni popolai o di pate ddla
popolazione, in ragione ddl’ oggetto della consultazione.
2. 1l Sindaco, di propria iniziativa o su deliberazione dd Consiglio Comunae o
ddla Giunta Comunde indice conferenze cittadine o convoca pubbliche assemblee
per dibattere specifici problemi amminigrativi di interesse generde.
3. Alle conferenze ed dle assemblee sono invitati a partecipare, oltre i cittadini ed
esperti, le organizzazioni rappresentative delle categorie interessate
4. Le valutazioni emerse nella conferenza o nell’ Assemblea ed i deti raccolti sono
discuss in Consiglio Comunae entro due mes dalaloro acquisizione.

5. Délle determinazioni dd Consiglio Comunde é data adeguata pubblicita nelle
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forme ritenute piu idonee.

Art42- CONSULTE
1. Il Comune, per sostenere e rafforzare la partecipazione dla vita palitica e
socide, puo idituire, su base territoride o per categorie di utenti, consulte
tematiche quali organismi rappresentativi di interess diffus o di gruppi socidi con
particolare atenzione ale problemétiche del giovani, delle donne e degli anziani.
2. Le Conaulte sono idtituite con deliberazioni dd Congglio Comunde che ne
definisce la compogizione, il funzionamento ed i rapporti con I’ Amministrazione
Comunade. La partecipazione dla Consulta € atitolo gratuito.
3. Le Consulte sono organismi con funzioni consultive e propodtive sulle
specifiche materie indicate nelle deliberazioni idtitutive.

Art.43- PETIZIONI
1.Chiunque, purché residente nd territorio comunae, pud rivolgers in forma
collettiva agli organi dell’amminisirazione per sollecitarne I'intervento su questioni
di interesse Comune o per esporre esigenze di natura collettiva.
2.La raccolta di adesioni puo awenire senza formdita di sorta in cace d testo
comprendente |e richieste che sono rivolte dl’ amministrazione.
3.La petizione & inoltrata d Sindaco il quae, entro trenta giorni, la assegna in
esame dl’Organo competente e ne invia copia a gruppi presenti in Congglio
Comunde.
4.Se la petizione € sottoscritta da ameno cento persone, I’ Organo competente
deve pronunciard in merito entro trenta giorni da ricevimento.
5.1 contenuto della decisone ddl’ Organo competente, unitamente d testo ddla
petizione, € pubblicizzato mediante affissione negli appositi gpazi e, comungue, in

modo tae da permetterne la conoscenza a tutti i firmaari che risedono ne
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territorio del Comune.
6.Se la petizione € sottoscritta da ameno cento persone ciascun consigliere puo
chiedere con gpposita istanza che il testo della petizione Sa posto in discussione
nella prossma sedutadel Consiglio Comunae, da convocars entro venti giorni.
Art.44 - PROPOSTE

1.Quaora un numero di cittadini del Comune non inferiore a duecento, avanzi d
Sindaco propogte per I'adozione di atti amminigrativi di competenza dell’ Ente e
tai proposte Sano sufficientemente dettagliate in modo da non lasciare dubbi sulla
natura dell’ atto ed il suo contenuto dispositivo, il Sindaco, ottenuto il parere del
reponsabili dei sarvizi interessati e del Segretario Comunale, trasmette la
proposta unitamente a pareri al’ Organo competente ed a gruppi presenti in
Congglio Comunae entro venti giorni dd ricevimento.
2.L’'Organo competente pud sentire i proponenti e deve adottare le sue
determinazioni in viaformale entro trenta giorni da ricevimento ddlla proposta
3.Le determinazioni di cui d comma precedente sono pubblicate negli gppogti
pazi e sono comunicate formamente a primi tre firmatari della proposta.

Art.45 - REFERENDUM CONSULTIVI
1. E indetto Referendum conaultivo in tutte le materie di competenza comunde
guando lo richiedono 400 cittadini residenti nel territorio comunae ed aventi eta
non inferiore a 16 anni.
2. Non possono essere indetti referendum in materiadi tributi locdi e di tariffe, di
ativita amminidrative vincolate da leggi satdi o regiondi e quando sullo stesso
argomento € gia ato indetto un referendum ndl’ ultimo quinquennio.
3. 1l quesito da sottoporre agli eettori deve essere di immediata comprensione e

tale da non ingenerare equivodi.
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4. Hanno diritto di voto per i referendum propogti tutti i cittadini residenti, da
ameno s3 mes, nd territorio comunale ed aventi eta non inferiore a 16 anni.
5. Sono ammesse richieste di referendum anche in ordine dl’oggetto di atti
amminigraivi gia gpprovati dagli organi competenti dd Comune.
6. 1l Condglio Comunae approva un regolamento nd quae vengono dahilite le
procedure di anmissibilita, le moddita di raccolta delle firme, lo svolgimento ddlle
consultazioni, laloro vdidita e la proclamazione dd risultato.
7. 1l Condglio Comunde deve prendere atto dd risultato della consultazione
referendaria entro sessanta giorni dalla proclamazione dei risulteti e provvedere
con ato formae in merito al’ oggetto ddla stessa
8. Non g procede agli adempimenti ded comma precedente se non ha partecipato
dle conaultazioni dmeno la meta piti uno degli aventi diritto.
9. Il mancato recepimento dele indicazioni approvaie da cittadini nela
consultazione referendaria deve essere adeguatamente motivato e deliberato ddla
meaggioranza assoluta del Condglieri comundi.
10. Nd caso in cui la proposta, sottoposta a referendum, Sia approvata dala
maggioranza assoluta degli aventi diritto d voto, il Condglio Comunae non pud
assumere decisoni contrastanti con la proposta.

Art.46 - ACCESSO AGLI ATTI
1. Ciascun  cittadino  ha  libero dla conaultazione degli atti
ddl’ Amminigtrazione Comunae e dei soggetti, anche privati, che gestiscono servizi
pubblici.
2. Possono essre sottratti dla consultazione soltanto gli atti che esplicite
dispogzioni legidaive dichiarano riservai o sottopodti a limiti di divulgazione o,

per effetto di una temporanea e motivata dichiarazione de Sindaco, a sens
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dell’at. 10 del T.U. 18/08/2000, che ne vieti I'esibizione, conformemente a
quanto previsto da Regolamento, in quanto la loro diffusone possa pregiudicare il
diritto dlariservatezza delle persone, dei gruppi o ddleimprese.
3. La consultazione degli ati di cui d primo comma deve avvenire senza
paticolari formditd, con richieta motivata dell’interessato, nel tempi gtabiliti da
gpposito regolamento.
4. In caso di diniego da parte ddl’impiegato o Funzionario che ha in deposito
I'atto I’interessato puo rinnovare la richiesta per iscritto d Sindaco ded Comune,
che deve comunicare le proprie determinazioni in merito entro trenta giorni da
ricevimento dellarichiesta stessa.
5. In caso di diniego devono essere esplicitamente citati gli articoli di legge che
impediscono la divulgazione ddll’ atto richiesto.
6. Il regolamento stabilisce i tempi e le moddita per |’ esercizio de diritti previdt
nel presente articolo.
7. Al fine di rendere effdtiva la partecipazione de cittadini  dl'ativita
ddl’ Amminigrazione, il Comune assicura |’ accesso dle Srutture e del servizi agli
Enti, ale Organizzazioni di Volontariato e dle Associazioni.

Art47-DIRITTO DI INFORMAZIONE
1LTutti gli ati ddl’ Amministrazione, ad esclusone di queli aventi destinatario
determinato, sono pubblici e devono essere adeguatamente pubblicizzati.
2.La pubblicazione avviene, di norma, mediante affissone in gpposto gazio,
facilmente accessibile atutti, Stuato ndll’ ario del palazzo comunde.
3L’ afissone viene curata dd Segretario Comunde che s avvde di un messo e,
U attestazione di quedti, certifical’ avvenuta pubblicazione.

4.Gli atti aventi detinatario determinato devono essere notificati all’ interessato.
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5.Le ordinanze dd Sindaco, i conferimenti di contributi ad enti ed associazioni
devono essere pubblicizzati mediante affissone.
6.Inoltre, per gli ati piu importanti, individuati nel regolamento, deve essere
dispodta I’ affissone negli spazi pubblicitari ed ogni atro mezzo necessario a darne
opportuna divulgazione.

Art.48 - ISTANZE
1.Chiunque, singolo od associato, puo rivolgere a Sindaco interrogazioni in merito
aspecifici problemi od aspetti ddll’ attivita anminidrativa
2.Larispogta dl’interrogazione deve essere motivata e fornita entro trenta giorni
dal’interrogazione.

CAPO Il -- PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Art.49-DIRITTO DI INTERVENTO NEI PROCEDIMENTI
1.Chiunque sa portatore di un diritto o di un interesse legittimo coinvolto in un
procedimento amminidrativo ha facolta di intervenirvi, tranne che ne cas
espressamente previdti dalalegge o dd regolamento.
2L’ Amminigtrazione Comunae deve rendere pubblico il nome del Funzionario
responsabile ddlla procedura, di colui che & delegato ad adottare le decisoni in
merito ed il termine entro cui le decisoni devono essere adottate.

Art.50 - PROCEDIMENTI AD ISTANZA DI PARTE
1Ne caso di procedimenti ad istanza di parte il soggetto che ha presentato
I'istanza puo chiedere di essere sentito dal Funzionario o dall’amminigtratore che
deve pronunciars in merito.
211 Funzionario o I’amminidratore devono sentire I’ interessato entro trenta giorni
ddlarichiestao nd termine inferiore stabilito da regolamento.

3.Ad ogni iganza rivolta ad ottenere I'emanazione di un &to o provve- dimento
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amminigtrativo deve essere data opportuna risposta per iscritto ndl termine stabilito

dal regolamento, comunque non superiore a sessanta giorni.

4.Nd caso I’ ato o provvedimento richiesto possa incidere negativamente su diritti

od interess legittimi di atri soggetti il Funzionario responsabile deve dare loro

comunicazione dellarichiesta ricevuta

5.Tdi soggetti possono inviare al’amministrazione istanze, memorie, proposte o

produrre documenti entro quindici giorni da ricevimento della comunicazione.
Art.51 - PROCEDIMENTI AD IMPUL SO DI UFFICIO

1.Nel caso di procedimenti ad impulso d' ufficio il Funzionario responssbile deve

darne comunicazione a soggetti | quali Sano portatori di diritti od interess legittimi

che possano essere pregiudicati dal’ adozione dell’ atto amminigtrativo, indicando il

termine non ninore di quindici giorni, salvo i cad di particolare urgenza individueti

dal regolamento, entro il quae gli interessati possono presentare istanze, memorie,

proposte o produrre documenti.

2. soggetti interessati possono dtresi, nello stesso termine chiedere, di essere

sentiti personamente da Funzionario responsabile o ddl’ amminigtratore che deve

pronunciars in merito.

3.Qudora per I'devato numero degli interessati Sia particolarmente gravosa la

comunicazione personde di cui d primo comma e consentito sodtituirla con la

pubblicazione a sens dell’ art. 41 dello Statuto.

Art.52 - DETERMINAZIONE DEL CONTENUTO DELL’ATTO
1Ne cas previsi da due aticoli precedenti, e sempre che sano date
puntua mente osservate le procedure ivi previge, il contenuto volitivo ddl’ ato puo
risultare da un accordo trail soggetto privato interessato e la Giunta Comunae.

2.In tad caso € necessario che di tale accordo Sia dato atto nella premessa e cheil
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contenuto dell’accordo medesmo Sa comungue tae da garantire il pubblico
interese e I'imparzidita ddl’ anminisrazione,
CAPO IV

ATTIVITA AMMINISTRATIVA

Art.53- OBIETTIVI DELL’ATTIVITA AMMINISTRATIVA
LIl Comune informa la propria attivita anminigtrativa a principi di democrazia, di
partecipazione, di trasparenza, di efficienza, di efficacia, di economicita e di
semplicita delle procedure.
2.Gli organi idituziondi de Comune ed i dipendenti responsabili del servizi sono
tenuti a provvedere sulle istanze degli interessati nel modi e nel termini dabiliti dalla
legge, dd presente satuto e dai regolamenti di attuazione.
3.1l Comune, dlo scopo di soddisfare le esigenze del cittadini, attua le forme di
partecipazione previse da presente statuto, nonché forme di cooperazione con

atri Comuni e con laProvincia.

Art.54 - SISTEMI INFORMATICI E STATISTICI

1. Il Comune esercita i compiti conoscitivi e informatici concernenti la propria
funzione in modo da asscurare, anche tramite ssemi informativo — Setigtici
automdtizzeti, la circolazione ddle conoscenze e ddle informazioni tra le
Amminigtrazioni, per consentirne, quando prevista, le funzioni di tutto il territorio
nezionae.

2. Il Comune, ndlo svolgimento delle attivita di competenza e nella conseguente
veificadd riqultai, utilizza 9gemi informativi — statidtici in gpplicazione del D.L.vo
n° 322/89 e, in ogni caso assicura |’ integrazione de Sstemi informativo — Satidtici

sttoridi con il Sstema Statistico Nazionde,

22



Ministero dell'Interno - http://statuti.interno.it

3. Le misure necessarie sono adottate con le procedure e gli strumenti di cui gl
articoli 6e9dd D. L. Von. 281/97.
Art.55 - SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

11l Comune pud idituire e gedtire servizi pubblici che abbiano per oggetto
produzione di beni e sarvizi o I'esercizio di attivita rivolte a perseguire fini socidi
ed a promuovere lo sviluppo economico e civile dala comunitalocae.
2.1 sarvizi dagedtirg con diritto di privativa sono sabiliti dalalegge.

Art.56 - FORME DI GESTIONE DEI SERVIZ| PUBBLICI
L1l Consiglio Comunde pud deliberare I'idtituzione eI’ esercizio de pubblici sarvizi
nelle seguenti forme:
a) in economia, quando per le modeste dimendoni o per le cardteristiche dd
Servizio, non Sa opportuno cogtituire unaigtituzione od un’ azienda;
b) in concessione a terzi quando esistano ragioni tecniche, economiche e di
opportunita socide;
c) a mezzo di azienda speciale, anche per la gestione di piu servizi di rilevanza
economica ed imprenditoriae;
d) a mezzo di idtituzione, per I'esxrcizio di servizi socidi senza rilevanza
imprenditoriae;
€) a mezzo di societa per azioni o a responsabilita limitata a prevaente
capitae pubblico, qualora s renda opportuna, in relazione dla natura dd servizio
da erogare, la partecipazione di atri soggetti pubblici e privati.
f) a mezzo di convenzioni, consorz, accordi di programma, unioni di comuni
nonchéin ogni dtraforma consentita ddlalegge.
2.1l Comune puo partecipare a societa per azioni, a prevaente capitae pubblico

per lagestione di sarvizi chelalegge non risarvain viaesclusvaad Comune.
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3.1l Comune pud dtres dare impulso e partecipare, anche indirettamente, ad
attivita economiche connesse a suai fini idituziondi avwaendos dei principi e degli
Strumenti di diritto Comune.
4.1 poteri, ad eccezione del referendum, che il presente statuto riconosce a
cittadini rel confronti degli atti del Comune sono estes anche agli aiti delle aziende
specidi, ddleidtituzioni e delle societadi capitdi a maggioranza pubblica
Art.57 - AZIENDE SPECIALI

11l Consglio Comunde puo deliberare la codtituzione di aziende specidi, dotate
di personditagiuridica e di autonomia gestionde e imprenditoride, e ne goprovalo
statuto.
2.Le aziende specidi informano laloro attivita a criteri di tragparenza, di efficacia,
di efficenza e di economicita ed hanno I'obbligo dd pareggio finanziario ed
economico da conseguire attraverso I’ equilibrio dei costi e del ricavi, ivi compres |
trasferimenti.
3.1 sarvizi di competenza delle aziende specidi possono essere esercitati anche a
di fuori dd territorio comunde, previa dipulazione di accordi tes a garantire
I'economicita e lamigliore quditade sarviz.

Art.58 - STRUTTURA DELLE AZIENDE SPECIALI
1.Lo datuto dele aziende specidi ne disciplina la druttura, il funzionamento, le
ativitaed i contralli.
2.50n0 organi delle aziende specidi il Condglio di anminidrazione, il Presdente, il
direttore, d quae compete la responsabilita gestionae.
3.l Presdente e gli anminigtratori delle aziende specidi sono nominati da Sindaco
frale persone in possesso del requisti di eggibilita a conggliere comunde dotate

di gpecide competenza tecnica 0 anminidrativa per studi compiuti, per funzioni
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esercitate presso aziende pubbliche o private o per uffici ricoperti.
4.1 direttore € assunto per pubblico concorso, sdvo i cad previgi dd T.U.
2578/25 in presenzadel quali S puo procedere dla chiamata diretta.
5.1 Congglio Comunde provvede dla nomina del collegio de revisori dei conti,
conferisce il capitde di dotezione e delermina gli indirizzi e le findita
ddl'anminidrazione ddle aziende, ivi compres i criteri generdi per la
determinazione delle tariffe per lafruizione del beni 0 sarviz.
6.1l Congglio Comunde approva dtresi i bilanci annudi e plurienndi, i programmi
ed il conto consuntivo delle aziende specidi ed esercita la vigilanza sul loro
operato.
7.Gli amminigratori delle aziende specidi possono essere revocati soltanto per
gravi violazioni di legge, documentata inefficienza o difformita rispetto agli indirizzi
ed dlefindita ddl’ amministrazione gpprovate da Consiglio Comunae.

Art.59 - ISTITUZIONI
1Leidituzioni sono organismi strumentai del Comune privi di persondita giuridica
ma dotate di autonomia gestionae.
2.50n0 organi delle idtituzioni il Congglio di anminidrazione, il Presdente &d |l
direttore.
3.Gli organi ddl’igtituzione sono nominati da Sindaco che pud revocarli per gravi
violazioni di legge, per documentata inefficienza o per difformita rispetto agli
indirizzi ed dle findita ddl’ amministrazione.
4.1 Congglio Comunde determina gli indirizzi e le findita ddl’ammi- nigtrazione,
Ivi compred i criteri generdi per la determinazione delle tariffe per lafruizione de
beni 0 savizi, goprova i bilanc annudi e plurienndi, i programmi ed il conto

consuntivo ed esrcita lavigilanza sul loro operato.
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5.1 Condgglio di amministrazione provvede dla gestione ddl’ istituzione ddliberando
ndl’ambito ddle findita e degli indirizzi gpprovati dd Congglio Comunde e
secondo |le moddlita organizzative e funziondi previste nd regolamento.
6.1 regolamento puod anche prevedere forme di partecipazione del cittadini o degli
utenti allagestione o a controllo ddl’idtituzione.

Art.60 - SOCIETA PER AZIONI O A

RESPONSABILITA' LIMITATA

LIl Congglio Comunde puo gpprovare la partecipazione dell’ Ente a societa per
azioni 0 a responsabilita limitata per la gestione di sarvizi pubblici, eventudmente
provvedendo anche alaloro cogtituzione.
2Nd caso di sarvizi pubblici di primaria importanza la partecipazione dd
Comune, unitamente a quella di dtri eventudi enti pubblici, dovra essere
obbligatoriamente maggioritaria
3.L’ato codtitutivo, 1o statuto o I'acquisto di quote od azioni devono essere
goprovati dd Condglio Comunde e deve in ogni caso essere garantita la
rappresentativita dei soggetti pubblici negli organi di anminidrazione.
4.1 Comune sceglie i propri rappresentanti tra soggetti di specifica competenza
tecnica e professonde e ndl concorrere agli ati gestiondi congdera gli interess
de consumatori e degli utenti.
5.1 Consiglieri comundi non possono essere nominati ne condgli di
amminigtrazione delle societa per azioni 0 aresponsabilitalimitata
6.1l Sindaco o un suo delegato partecipa al’ Assemblea del soci in rappresentanza
dell’Ente.
7.1l Condgglio Comunde provvede a verificare annudmente |’ andamento dedla

societa per azioni od a responsabilita limitata ed a controllare che I'interesse della
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collettivita Sa adeguatamente tutdato nell’ambito ddl’attivita esercitata ddla
societa medesma

Art.61 - CONVENZIONI
1. Al fine di svolgerein modo coordinato funzioni e servizi determindti, il Condglio
Comunale, delibera appodte convenzioni da dipulars con dtri Comuni e la
Provincia
2.Le convenzioni devono gtabilire i fini, la durata, le forme di consultazione degli
enti contraenti,i loro rgpporti finanziari ed i reciproci obblighi e garanzie
3.Le convenzioni di cui d presente articolo possono prevedere la cogtituzione di
Uffici comundi che operano con personde distaccato dagli Enti partecipanti ai
quai affidare lesercizio ddle funzioni pubbliche in luogo degli enti partecipant
dl’accordo, ovwwero la deega delle funzioni da pate degli Enti partecipanti
al’accordo a favore di uno di che opera in luogo e per conto degli Enti
deleganti.

Art.62 - CONSORZI

1.11 Comune puo partecipare dla codtituzione di consorzi con dtri enti locdi per la
gestione associata di uno o pit servizi secondo e norme previste per le aziende
gpecidi in quanto gpplicabili.
2A questo fine il Congglio Comunae gpprova, a maggiorarza assoluta dei
componenti, una convenzione ai send dd precedente articolo, unitamente dlo
Statuto del consorzio.
3.La convenzione deve prevedere I'obbligo a carico dd consorzio della
trasmissone d Comune degli atti fondamentali che dovranno essere pubblicati con
lemodaitadi cui dl’art. 47, 2° commade presente Satuto.

411 Sndaco od un suo delegato fa parte dal’ Assemblea ddl consorzio con
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responsabilita pari dla quota di partecipazione fissata dala convenzione e ddlo
Statuto del consorzio.

Art.63 - ACCORDI DI PROGRAMMA
1. Il Sindaco per la definizione eI attuazione di opere, di interventi o di programmi
di intervento che richiedono, per laloro completaredizzazione, |’ azione integrata e
coordinata del Comune e di dtri soggetti pubblici, in relazione dla competenza
primaria o prevdente dd Comune sull’ opera o sugli interventi o sui programmi di
intervento, promuove la conclusione di un accordo di programma per asscurare il
coordinamento delle azioni e per determinarne i tempi, le moddita, il finanziamento
ed ogni atro connesso adempimento.
2. L'accordo pud prevedere procedimenti di  arbitrato, nonché interventi
surrogatori di eventudi inadempienze dei soggetti parteci panti.
3. Per veificare la possibilita di concordare I’ accordo di programma, il Sindaco
convoca una conferenzatrai rappresentanti di tutte le Amminisirazioni interessate.
4. L'accordo condste nel consenso unanime dei Sindaci e dedle dtre
Amminigrazioni interessate, € gpprovato con ato formae de Sindaco ed e
pubblicato sul B.U.R (Bollettino Ufficide della Regione).
5. Qualora I'accordo sia adottato con decreto del Presidente della Regione e
comporti variazioni degli srumenti urbanistici, I’adesone dd Sindaco dlo seso
deve essere rdificata dd Congglio Comunde entro trenta giorni a pena di
decadenza
6. Per I'approvazione di progetti di Opere Pubbliche comprese nei programmi
ddl’Amminigrazione e per le qudi dano immediaamente utilizzabili i rdaivi
finenziamenti 9 procede a norma de precedenti commi. L’gpprovazione

dell’accordo di  programma comporta la dichiarazione di  pubblica utilita,
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indifferibilita e urgenza delle medesme opere; tde dichiara- zione cessa di avere
efficacia se le opere non hanno avuto inizio entro tre anni.

7. Lavigilanza sulla esecuzione e |’ accordo di programmae gli eventudi interventi
sodtitutivi sono svolti da un collegio preseduto da Sindaco e composto da
rappresentanti degli Enti Locdi interessati, nonché del Commissario de Governo
della Regione o dd Prefetto ddla Provincia interessata se al’ accordo partecipano
Amminigrazioni Statai o Enti Pubblici Naziondli.

Partelll

UFFICI E PERSONALE

CAPO |
UFFICI
Art.64 - PRINCIPI STRUTTURALI ED ORGANIZZATIVI

1L amminigrazione de Comune s esplica mediante il perseguimento di obiettivi
gpecifici e deve essere improntata al seguenti principi:
a) una organizzazione del lavoro per progetti, obiettivi e programmi;
b) I'andis e I'individuazione delle produittivita e de carichi funziondi di lavoro e
del grado di efficaciaddl’ ativita svolta da ciascun elemento dell’ apparato;
¢) I'individuazione di responsabilita strettamente collegata dl’ ambito di autonomia
decisonde dei soggetti;
d) il superamento dela separazione rigida delle competenze nella divisone del
lavoro ed il conseguimento della massma flessibilita delle strutture e del personde
e ddlamassma collaborazionetragli uffici.

Art.65

ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI

E DEL PERSONALE

AN
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1. Il Comune disciplina con apposti atti 1a dotazione organica del personde g, in
conformita ale norme de presente Statuto, I organizzazione degli uffici e del serviz
aulla base ddla distinzione tra funzione politica e di controllo atribuitaa Condglio
Comunde, d Sindaco ed dla Giunta e funzione di gestione amminigrativa atribuita
a direttore generde ed a reponsabili degli uffici e del servizi.
2. All'ordinamento degli Uffici e dd personale degli Enti Locdi, ivi compres |
dirigenti ei Segretari Comundi 9 gpplicano le disposizioni dd D.L.vo n° 29/93 e
successve modificazioni e integrazioni e le dtre disposzioni in materia di
organizzazione e lavoro nelle Pubbliche Amminigtrazioni, nonché quelle contenute
nel Titolo IV del T.U. 18/08/2000.
3. Gli uffid sono organizzati secondo i principi di autonomia, trasparenza ed
efficienza e criteri di funzionditd, economicita di gedione e flesshilita dela
sruttura.
4. | svizi e gli uffid operano sulla base ddla individuazione delle esgenze del
cittadini, adeguando cogtantemente la propria azione anminidrativa ed i servizi
offerti, verificandone la rispondenza a bisogni e’ economicita.
5 CGli orai da savizi geti d pubblico vengono fissti per il miglior
soddisfacimento delle esigenze del cittadini.
Art.66
REGOLAMENTO DEGLI UFFICI
E DEI SERVIZI
11l Comune attraverso il regolamento di organizzazione Sabilisce le norme
generdi per I'organizzazione ed il funzionamento degli uffici e in paticolare, le
atribuzioni e le responsabilita di ciascuna gSruttura organizzativa, i rgpporti

reciproc tra uffici e servizi etraquedti, il direttore e gli organi anminigtrativi.
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2.1 regolamenti s uniformano a principio secondo cui agli organi di governo e
atribuita la funzione politica di indirizzo e di controllo, intesa come poteta di
gabilire in piena autonomia obiettivi e findita del’ azone anminigrativain ciascun
settore e di verificarne il conseguimento; d direttore ed a funzionari responsabili
Soetta, a fini dd perseguimento degli obiettivi assegnéti, il compito di definire,
congruamente con i fini idituziondi, gli obiettivi piu operativi e la gestione
amminidrativa, tecnica e contabile secondo principi di  professondita e
responsabilita
3.1l Comune recepisce ed gpplica gli accordi collettivi naziondi gpprovati nelle
forme di legge e tutela la libera organizzazione sndacae dei dipendenti stipulando
con le rappresentanze sindacdli gli accordi collettivi decentrati a sens ddlle norme
di legge e contrattudi in vigore.
Art.67

DIRITTI E DOVERI DEI DIPENDENTI
1. dipendenti comundi, inquadrati in ruoli organici e ordinai secondo qudifiche
funziondi in conformita ala disciplina generde sullo sato giuridico ed il trattamento
economico dd personde stabilito dalla legge e dagli accordi collettivi naziondi,
svolgono la propria attivitad servizio e ndl’interesse dei cittadini.
2.0gni dipendente comunde € tenuto ad assolvere con correttezza e tempestivita
agli incarichi di competenza de rdativi ufficd e sarvizi e nd rispetto ddle
competenze dei rispettivi ruoli, a raggiungere gli obiettivi assegnati. Egli € dtres
direttamente responsabile verso il direttore, il responsabile degli uffici e deai servizi
e I'amminisrazione degli ati compiuti e da risultati conseguiti ndll’ esercizio ddle
proprie funzioni.

3.l Regolamento Organico determina le condizioni e le moddita con le qudi il
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Comune promuove I’ aggiornamento e I’elevazione professonae dd personde,
assicura condizioni di lavoro idonee a preservarne la sdute e I’integrita psicofisica
e garantisce pieno ed effettivo esercizio ddlle liberta e del diritti Sndacdi.
4.’ gpprovazione dei ruoli de tributi e dei canoni nonché la dipulazione, in
rappresentanza dell’Ente, dei contratti gia approvati, compete a personde
responsabile dei servizi, nel rispetto delle direttive impartite da Sindaco, dal
direttore e dagli organi collegidi e secondo le indicazioni riportate nd Regolamento
per I’ organizzazione del sarvizi.
5.1 personde di cui d precedente comma provvede dtresi d rilascio dele
autorizzazioni commercidi, di polizia anminigrativa, nonché dele autorizzazioni,
ddle concessoni edilizie ed dla pronuncia delle ordinanze di natura non
contingibile ed urgente.
6.1l regolamento di organizzazione individua forme e moddita di gestione della
tecnostruttura comunale.
CAPO 11
PERSONALE DIRETTIVO
Art.68
DIRETTORE GENERALE
1. Ai sens ddl’at.108 dd T.U. 18/08/2000 il Sindaco, previa ddibera ddla
Giunta Comunade, puo nominare un Direttore Generde, d di fuori della dotazione
organica e con un contraito a tempo determinato, secondo i criteri stabiliti dal
Regolamento di Organizzazione, dopo aver dipulato apposta convenzione tra
Comuni le cui popolazioni assommate raggiungano i 15.000 abitanti.
2.In ta caso il Direttore Generde dovra provvedere dla gestione coordinata o

unitariada sarvizi trai Comuni interessati.
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Art.69

COMPITI DEL DIRETTORE GENERALE
11l Direttore Generde provvede ad atuare gli indirizzi e gli obiettivi Sabiliti dagli
organi di governo dell’ Ente secondo le direttive che, atae riguardo, gli impartira il
Sindaco.
2.1l Direttore Generde sovrintende dle gestioni ddl’Ente perseguendo livelli
ottimdi di efficacia ed efficienza tra i Responsabili di Servizio che dlo steso
tempo rispondono ndll’ esercizio ddle funzioni loro assegnate.
3.La durata ddl’incarico non pud eccedere quella dd mandato eettorade dd
Sindaco che puo precedere dla sua revoca previa ddibera della Giunta Comunale
nel caso in cui non rieca a raggiungere gli obiettivi fissti 0 quando sorga
contrasto con le linee di politica anminigrativa ddla Giunta, ronché in ogni dtro
caso di grave opportunita.
4.Quando non risulta tipulata la convenzione per il servizio di Direzione Generde,
le relative funzioni possono essere conferite dd Sindaco a Segretario Comunde,
sentita la Giunta.comunae.

Art.70

FUNZIONI DEL DIRETTORE GENERALE
LIl direttore generae predispone la proposta di piano esecutivo di gestione e dd
piano dettagliato degli obiettivi previsto ddle norme dela contabilita, sulla base

degli indirizzi forniti dal Sindaco e ddlla Giunta Comunde.

2.Egli in particolare esercita le seguenti funzioni:
a) predispone, sulla base ddle direttive dabilite dd Sindaco, programmi

organizzdtivi o di atuazione, relazioni 0 sudi particolar;
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b) organizza e dirige il personde, coerentemente con gli indirizzi funziondi Sabiliti
dal Sindaco e ddla Giunta;
) veifica I'efficacia e I efficienza del’ attivita degli uffici e dd personde ad
preposto;
d) promuove i procedimenti disciplinari nei confronti del responsabili degli uffic e
de savizi ed adotta le sanzioni sulla base di quanto prescrive il regolamento, in
amonia con le previsoni de contratti collettivi di lavoro;
€) autorizza le missioni, le prestazioni di lavoro straordinario, i congedi, i permess
dei responsabili dei sarvizi;
f) emana gli ati di esecuzione delle deliberazioni non demandati alla competenza
dd Sindaco o dei responsabili deil sarvizi;
) getiscei process di mobilitaintersettoriale del personde;
h) riesamina annuamente, sentiti i responsabili dei settori, I’assetto orgenizzativo
ddl’Ente e la digtribuzione dell’ organico effettivo, proponendo dla Giunta ed a
Sindaco eventudi provvedimenti in merito;
I) promuove i procedimenti ed adotta, in via surrogatoria, gli atti di competenza dei
responsabili del servizi nel cad in cui Sano temporaneamente assenti, previa
Idtruttoria curata dal servizio competente;
) promuove eresste dleliti, ed hail potere di conciliare e di tranggere.
Art.71

RESPONSABILI DEI SERVIZI
1.1 responsabili dei servizi sono nomingti dal sSindaco, previa ddliberazione della
giunta comunae, secondo criteri di competenza e professiondita e in relazione agli
obiettivi indicati nd programma amminigrativo.

2.1 responsabili a sens ddl’art.107 del T.U. 18/08/2000 provvedono ad

AR



Ministero dell'Interno - http://statuti.interno.it

organizzare i srvizi ad assegnati in base dle indicazioni ricevute dal direttore
generde se nominato, ovvero da Segretario e secondo le direttive impartite dal
Sindaco e ddla Giunta Comunae.
3.Ess nel’ambito delle competenze loro assegnate provvedono a gestire I’ tivita
ddl’ente e ad atuare gli indirizzi ed araggiungere gli obiettivi indicati dd direttore,
se nominato, dal Sindaco e dala Giunta Comunde a sens ddl’art. 108 del T.U
18/08/2000 e dal Capo Il del D.L.vo n° 29/93 e successve modificazion e
integrazioni.
Art.72
FUNZIONI DEI RESPONSABILI DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI
1. 1 compiti dei responsabili dei servizi sono individuati nel relativo regolamento di
organizzazione.
2.1l Sindaco pud delegare a responsabili degli uffici e dei servizi ulteriori funzioni
non previsge ddlo Statuto e da regolamenti, impartendo contestuamente le
necessarie direttive per il loro corretto espletamento.
Art.73
INCARICHI DIRIGENZIALI EDI ALTA
SPECIALIZZAZIONE
1. Ai send ddl’art. 109 del T.U. 18/08/2000 il Sindaco, nelle forme, coni limiti e
le modalita previste ddla legge, e dd regolamento sull’ ordinamento degli uffici e
de servizi, pud deliberare d di fuori della dotazione organica I’ assunzione con
contratto a tempo determinato di personde dirigenzide o di dta specidizzazione
nel caso in cui trai dipendenti dell’ ente non sSano presenti analoghe professondita

2.1l Sindaco nel caso di vacanza del posto o per dtri gravi motivi pud assegnare,
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nelle forme e con le moddita previste dd regolamento, latitolaritadi uffici e sarvizi
a personae assunto con contratto a tempo determinato o incaricato con contratto
di lavoro autonomo, ai sens dell’art.110 del T.U. 18/08/2000.
3.1 contratti a tempo determinato non possono essere trasformati a tempo
indeterminato, salvo che non lo consentano gpposite norme di legge.

Art.74

COLLABORAZIONI ESTERNE

1. Ai send ddl’at. 110 dd T.U.18/08/2000 il regolamento pud prevedere
collaborazioni esterne, ad ato contenuto di professiondita, con rapporto di lavoro
autonomo per obiettivi determinati e con convenzioni atermine.
2.L.e norme regolamentari per il conferimento degli incarichi di collaborazione a
sogoetti estrang dl’amminigtrazione devono sabilirne la durata, che non potra
essere superiore ala durata del programma, ed i criteri per la determinazione del
relativo trattamento economico.

Art.75

UFFICIO DI INDIRIZZO E DI
CONTROLLO

11l Regolamento puo prevedere la codituzione di Uffici podti dle dirette
dipendenze dd Sindaco, della Giunta Comunale o degli Assessori, per |’ esercizio
delle funzioni di indirizzo e di controllo loro atribuite ddla legge, codtituiti da
dipendenti ddll’ Ente o da collaboratori assunti a tempo determinato purché | ente
non Sa dissestato €0 non vers nelle situazioni strutturate deficitarie di cui dl’art.
242 del T.U. 18/08/2000.

Art.76

SEGRETARIO COMUNALE
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111 Segretario Comunae &€ nominato dal Sindaco, da cui dipende funzio- ndmente
ed é scelto nell’ gpposito abo, di cui al’art 98 del T.U. 18/08/2000.
2.1l Congglio Comunae pud gpprovare la gipulazione di convenzioni con dtri
comuni per la gestione consortile dell’ ufficio del Segretario Comunde.
3.1l rapporto di lavoro dd Segretario Comunde € disciplinato dai  contratti
collettivi a sens ddl D.L.vo n° 29/93 e successve modificazioni e integrazioni.
Art.77

RUOLO E FUNZIONI DEL SEGRETARIO COMUNALE
11l Segretario Comunae svolge compiti di collaborazione e funzione di assstenza
giuridico-amminidrativa nel confronti degli Organi ddl’Ente in ordine dla
conformita dell’ azione anminigtretivadle Leggi, dlo Satuto e a Regolamenti.
2.1l Segretario Comunale, inoltre:
a) partecipa con funzioni conaultive, referenti e di assstenza dle riunioni del
Congglio eddlaGiuntae neredigei verbai, che sottoscrive indeme d Sindaco;
b) esorime il parere di cui dl’art. 49 dd T.U. 18/08/2000, in relazione dle sue
competenze, nel caso in cui I’ Ente non abbia Responsabili dei Servizi;
C) puod rogare tutti i contratti coi qudi I’ Ente € parte ed autenticare scritture private
ed ati unilaterdi nell’interesse ddll’ Ente;
d) puo patecipare a Commissioni di sudio e di lavoro interne al’Ente e, con
| autorizzazione del Sindaco, aquelle eterne;
€) presede I'Uffico Comunde per I'dezione in occasone delle consultazioni
popolari e dei referendum;
f) esxcita le funzioni di Direttore Generde ndl’ipotes previga ddl’at. 108
comma4 del T.U. 18/08/2000;

g) esacita ogni dtra funzione attribuitagli dalo Statuto o dai Regolamenti, o
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conferitogli dal Sindaco.

Art.78

VICE SEGRETARIO COMUNALE
1. Il Regolamento Comunde sull’ ordinamento degli Uffici e da Servizi puo
prevedere, a sens ddl’art. 97 dd T.U. 18/08/2000, il Vice segretario per
coadiuvare il Segretario e sodtituirlo nel cas di vacanza, assenza o impedimento.
CAPO 111
LA RESPONSABILITA
Art.79
RESPONSABILITA’ VERSO IL COMUNE

1.Gli anminigratori ed i dipendenti comundi sono tenuti a risarcire d Comune i
danni derivanti daviolazioni di obblighi di servizio.
2.1l Sindaco, il Segretario Comundle, il responsabile del servizio che vengano a
conoscenza, direttamente od in seguito a rgpporto cui sono tenuti gli organi
inferiori, di fatti che diano luogo a responsabilitaa sens dd primo comma, devono
farne denuncia d Procuratore della Corte dei Conti, indicando tutti gli elementi
raccolti per I’ accertamento della responsabilita e la determinazione del danni.
3.Qudora il fato dannoso da imputabile d Segretario Comunde o ad un
responsabile di servizio ladenuncia é fatta a cura ddl Sindaco.

Art.80

RESPONSABILITA VERSO TERZI

1. Gli anminigratori, il Segretario, il direttore ed 1 dipendenti comundi che,
nell’ esercizio delle funzioni loro conferite dale leggi e dai regolamenti, cagionino ad
atri, per dolo o colpa grave, un danno ingiusto sono personamente obbligati a

risarcirlo.
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2. Ove il Comune abbia corrisposto d terzo I’'ammontare del danno cagionato
dall’amminigtratore, dal segretario o da dipendente S rivale agendo contro questi
ultimi anormadel precedente articolo.
3. La responsabilita personae del’amministratore, dd segretario, del direttore o
dd dipendente che abbia violato diritti di terzi sussste Sand caso di adozione di
ati o di compimento di operazioni, che ne caso di omissoni o nd ritardo
ingiudificato di atti od operazioni d cui compimento I'amminigratore od il
dipendente sano obbligati per legge o per regolamento.
4. Quando la violazione del diritto Sa derivata da atti od operazioni di organi
collegidi dd Comune, sono responsabili, in solido, il Presdente ed i membri del
collegio che hanno partecipato al’ ato od operazione. La responsabilita € esclusa
per coloro che abbiano fatto congtatare nel verbae il proprio dissenso
Art.81
RESPONSABILITA DEI CONTABILI
1.1l tesoriere ed ogni dtro contabile che abbia maneggio di denaro dd Comune o
da incaricato della gestione del beni comundi, nonché chiunque ingerisca, senza
legde autorizzazione, nel maneggio del denaro del Comune deve rendere il conto
della gestione ed e soggetto dle responsabilita stabilite nelle norme di legge e di
regolamento.
CAPO IV
FINANZA E CONTABILITA
Art.82
ORDINAMENTO
1Ai sens ddl’at. 149 dd T.U. 18/08/2000 I'ordinamento della finanza de

Comune é riservato dla legge che la coordina con la Finanza Statae e con quella
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Regionde.
2.Ndl’ambito dela finanza pubblica il Comune é titolare d autonomia finanziaria
fondata su certezza di risorse proprie e trasferite.
3.l Comune, in conformita delle leggi vigenti in materia, e dtred titolare di potesta
impositiva autonoma nel campo delle imposte, delle tasse e delle tariffe, ed ha un
proprio demanio e patrimonio.
Art.83
ATTIVITA FINANZIARIA DEL COMUNE
1.Leentrate finanziarie dd Comune sono codtituite daimposte proprie, addiziondi
e compartecipazioni ad imposte eraridi e regiondi, tasse e diritti per servizi
pubblici, trasferimenti eraridi, trasferimenti regiondi, dtre entrate proprie anche di
natura patrimoniae, risorse per invesimenti e da ogni dtra dtre entrata sabilita
per legge o regolamento.
2| tredferimenti eraridi sono dedtinati a garantire i servizi pubblic comundi
indisoensabili; le entrate fiscdi finanziano | servizi pubblici ritenuti necessari per 1o
sviluppo della comunita ed integrano la contribuzione eraride per |’ erogazione dei
sarvizi pubblic indispensabili.
3.Ndl’ambito dele facoltd concesse ddla legge il Comune idtituisce, sopprime e
regolamenta, con deliberazione condliare, impogte, tasse e tariffe.
4.11 Comune gpplica le imposte tenendo conto della capacita contributiva del
soggetti passvi secondo i principi di progressivita stabiliti dala Cogtituzione ed
goplicale tariffe in modo da privilegiare le categorie pit deboli della popolazione.
Art.84
AMMINISTRAZIONE DEI BENI COMUNALI

1. Il Comune ha I'obbligo di dotars ddl'inventario de beni demanidi e
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patrimoniai mobili ed immohili;

2. L’inventario, da aggiornare annudmente, € redatto dal Servizio preposto che
risoonde dell’ esattezza dello stesso e delle successve aggiunte e modificazioni e
della conservazione dei titali, atti, carte e scritture relative d patrimonio;

3. | beni patrimonidi comundi non utilizzati in proprio o dedtinati a funzioni socidi
a send dd presente Statuto possono essere dati in affitto o dienati, i beni
demanidi ed i beni patrimoniai possono essere concess in Usd con canoni la cui
tariffa é determinata dalla Giunta Comunale;

4. Le somme provenienti dall’aienazione di beni possono essere impiegate in
titoli nomindivi delo Stato, per I'edtinzione di passvita onerose, per |l

miglioramento del patrimonio o per laredizzazione di opere pubbliche.

Art.85

BILANCIO COMUNALE
1.1’ ordinamento contabile de Comune e riservato dla legge dello Stato e, nel
limiti da questa fisstti, d regolamento di contabilita.
2.Ai send dell’art. 162 dd T.U. 18/08/2000 la gestione finanziaria dd Comune s
svolge in base d hilancio annuae di previsone redatto in termini di competenza,
deliberato da Congglio Comunde entro il termine stabilito dalalegge, osservando
i principi di unitd, annuditd, universdita ed integritae veidicita, — pareggio
finanziario e pubblicita.
3.l bilancio e gli dlegati prescritti ddla legge devono essere redatti in modo da
consentirne lalettura per programmi, servizi ed interventi.

Art.86
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RENDICONTO DELLA GESTIONE

1. | fatti gestiondi sono rilevati mediante contabilita finanziaria ed economica e
dimodrati nel rendiconto comprendente il conto del bilancio, il conto economico
ed il conto del patrimonio.
2. Il rendiconto e deliberato dd Consglio Comunae entro il 30 giugno ddl’anno
successvo, salvo eventudi modifiche di legge.
3. La Giunta Comunde dlega d rendiconto una relazione illudrativa con cui
egrime le vautazioni di efficacia dell’azione condotta sulla base de risultati
conseguiti in rgpporto a programmi ed a costi sostenuti, nonché la relazione del
revisore de conti.

Art.87

ATTIVITA CONTRATTUALE

11l Comune, per il perseguimento del suoi fini idituziondi, provvede mediante
contretti agli gopdti di lavori, dle forniture di beni e servizi, dle vendite, agli
acquidti atitolo oneroso, dle permute ed dle locazioni.
2La dipulazione dei contratti deve essere preceduta da determinazione del
Responsabile del Servizio.
3.Ladeterminazione deve indicare il fine che con il contratto S intende perseguire,
I oggetto, laforma e le clausole ritenute essenziai nonché le moddita di sceltadel

contraente in base dle digposizioni vigenti.

Art.88
REVISORE DEI CONTI

11l Condglio Comunde degge il revisore del conti secondo i criteri stabiliti dala

legge.
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2.1 revisore ha diritto di accesso agli atti e documenti ddll’ Ente, durain caricatre
anni, érideggibile per unasolavoltaed e revocabile per inadempienza
3.Ai send ddl’art. 239 del T.U. 18/08/2000 il Revisore collabora con il Consiglio
Comunde ndla sua funzione di contrallo e di indirizzo, esercita la vigilanza sulla
regolarita contebile e finanziaria ddla gestione ddl’Ente ed atesta la
corrispondenza dd rendiconto ale risultanze della gestione, redigendo gpposita
relazione, che accompagna la proposta di deliberazione conslliare dd rendiconto
de bilancio.
ANdlarelazione di cui d precedente commail revisore esprimerrilievi e proposte
tendenti a conseguire una migliore efficienza, produttivita ed economicita della
gestione.
5.1 Revisore ove riscontri gravi irregolarita nella gestione dell’ Ente, ne riferisce
immediatamente a Consglio.
6.1 Revisore risponde ddlla verita delle sue atestazioni e adempie a doveri con la
diligenzadel mandatario e del buon padre di famiglia
7.Al Revisore dei conti puo essere ffidate le ulteriori funzioni relaive d controllo
di gegtione nonché dla partecipazione ad nucleo di vautazione dei responsabili
degli uffici e del servizi di cui dl’art. 20 dd D.Lgs.3/02/93 n. 29.
Art.89

TESORERIA
1.1l Comune ha un servizio di tesoreria che comprende, a sens ddl’art 209 del
T.U. 18/08/2000:
a) lariscossone di tutte le entrate, di pertinenza comunde, versate dai debitori in
base ad ordini di incasso e liste di carico e dal concessonario dd servizio di

riscossone de tributi;
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b) la riscossone di qualsas dtra somma spettante di cui il tesoriere e tenuto a
dare comunicazione dl’Ente entro il termine dabilito nd Regolamento di
Contabilita;
) il pagamento delle spese ordinate mediante mandati di pagamento nel limiti
degli sanziamenti di bilancio e de fondi di cassa disponibili;
d) il pagamento, anche in mancanza de rdativi mandat, dele rate di
ammortamento di mutui, dei contributi previdenzidi e ddle dtre somme dabilite
ddlalegge.
e) Allacugodiadi titoli e vaori ed agli adempimenti connessi previti dalla Legge,
dd presente Statuto, dai Regolamenti 0 da norme pettizie.
2. | rgpporti dd Comune con il tesoriere sono regolati ddla legge, dd
regolamento di contabilita nonché da gpposita convenzione,
CAPOV
DISPOSIZIONI DIVERSE
Art.90
DELEGA DI FUNZIONI ALLA

COMUNITA MONTANA

LIl Congglio Comunde, con ddiberazione assunta a maggioranza assoluta del
Congglieri assegnati, pud ddegare dla Comunita Montana I’ esercizio di funzioni
del Comune.
2.1 Comune, nel caso di delega, S riserva poteri di indirizzo e di contrallo.
Art.91
PARERI OBBLIGATORI

111 Comune e tenuto a chiedere i pareri prescritti da qualsias norma avente forza
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di legge a fini della programmazione, progettazione ed esecuzione di opere
pubbliche, a send ddl’art. 16, commi 14, della legge 7 agosto 1990 n. 241,
sodtituito dal’ art. 17, comma 24, ddllalegge 127/97.
2.Decorso infruttuosamente il termine di 45 giorni, il Comune pud prescindere dal
parere.
Art.92
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI
1. Le proposte di modifica dello Statuto possono essere presentate dal Sindaco,
ddlaGiuntae da sngoli congglieri.
| cittadini, con le moddita previste dall’art. 44 dello Statuto, possono proporre
modifiche gatutarie che ritengono utili illustrandone il contenuto e le ragioni.
L’inizigtivadi revisone respintada Consiglio Comunae non puo essere riproposta
nel corso di duratain caricadd Consglio medesmo.
La proposta di abrogazione totae dello Statuto deve essere accompagnata dalla
propostadi ddliberazione di un nuovo Statuto.
2. 1l regolamento del Congglio comunde e adottato entro sei mes dal’entratain
vigore ddllo Statuto.
| restanti regolamenti in attuazione dello Statuto, per la cui adozione non sa
prescritto un termine di legge, sono adottati entro un anno dal’ entrataiin vigore ddl
presente Statuto.
3. | regolamenti espressamente previsti per I'attuazione dello Statuto, savo
diversa previsone dello stesso, sono gpprovati dd Condglio comunde a
maggioranza assoluta del suoi componenti.
4. Lo Statuto abroga le digposzioni regolamentari del Comune con non

compatibili.
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5. II Congglio comunde, annudmente, verifica lo dato di atuazione ddlo Statuto
edea regolamenti.

6. Allo Statuto € assicurata ampia diffusone. Per agevolarne la conoscenzail testo
e reso disponibile per chiungque ne facciarichiesta.

7. E &brogato lo Statuto Comunale adottato dal Consiglio Comunale nella seduta
del 28/09/2000 con &tto n. 42.

8. Il presente Statuto entra in vigore il trentesmo giorno successvo dla sua
pubblicazione dl’ Albo Pretorio dd Comune, conseguita I’ gpprovazione da perte
de competente “Organo Regionde di Controllo”. Lo Statuto € pubblicato sul
Ballettino Ufficide della Regione Campania e inviato a Minigero ddl’ Interno per
essreinszito ndlaraccolta ufficide degli Statuti.

9. Il Segretario Comunde appone in cdce dl'originde ddlo Stauto la
dichiarazione ddI’ entratain vigore.

10. Le disposzioni di cui @ commi 8 e 9 9 gpplicano anche dle modifiche

Satutarie.
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