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PRINCIPI FONDAMENTALI
ART.1

LA COMUNITA’ DI SANSEPOLCRO
1 — La “nobile” e antica citta di Sansepolcro, empo Burgus Sancti Sepulchri,
che secondo la tradizione deriva origine e noméogara dei Santi pellegrini
Egidio ed Arcano, ha avuto da sempre nel Crist@m®s il proprio riferimento
ideale, simbolo di liberta, di pace e di amore.uBa comunita di persone che
fonda la propria vita sociale sulla solidarietdjiberta e la pace.
2 — In guesta tensione ideale privilegia e tuteldiritti inviolabili dell'uomo,
sanciti dalla Costituzione Italiana e dalla Dich#one Universale dei Diritti
dell'uomo, sentendosi parte attiva dell’Europa, sieiile alle esigenze che
derivano dall'appartenenza alla Comunita internaaie.
3 — Facendo memoria dei tanti concittadini illustne hanno reso grande la sua
storia, e su tutti Piero della Francesca e Lu@oRaritrova nella ricchezza della
propria tradizione spirituale, culturale, economé&cambientale il modello per il
proprio sviluppo.
4 — Impegna tutti gli organi amministrativi affinctiale patrimonio, nel naturale
processo di sviluppo e rinnovamento, conservi quaori che esprimono
I'identita originaria e i caratteri distintivi propdella sua tradizione, favorendo le
categorie meno protette come gli svantaggiati, eghiarginati, i bambini, gli
anziani, i giovani e i cittadini immigrati.
5 — La sua comunita esprime attraverso gli orgetti@ e le legittime forme di
aggregazione gli obiettivi e i modi per il sodd@faento dei propri interessi
fondamentali sempre nel rispetto e nella tutelad#ynita di ogni cittadino.



6 — Il comune opera per stabilire forme di coopieraz con Enti locali di altri
paesi e con organizzazioni europee ed internaziddah tale spirito la comunita
di Sansepolcro ha sancito rapporti di gemellaggia te comunita di Sinj,
Neuchatel e Neuves Maisons.

ART.2

LO STEMMA E IL GONFALONE

1 — Lo stemma e il gonfalone, simboli della cit@uti da Cosimo | dei Medici,
derivano dagli antichi sigilli comunali : al centdello scudo, equamente ripartito
in campo argento, sotto, e campo nero, sopra, aggipda figura del Cristo
Risorto, affrescata da Piero della Francesca nielzpa dei Conservatori della
Citta. Il gonfalone é stato decorato da medaglagénto al valore militare per
attivita partigiane, con D.P.R. del 16.11.1988, lpidato nella G.U. n.91 del
19.4.1989.

ART.3

L'AUTONOMIA
1 — Lattribuzione alla Comunita di Sansepolcroladitolarita del diritto di
autonomia costituisce il principio che guida lanf@zione dell’'ordinamento
comunale.

ART.4

LO STATUTO
1 — Il presente Statuto e I'atto fondamentale chramfisce e regola I'esercizio
dell’autonomia normativa, organizzativa, amminista, impositiva e finanziaria
di questo Comune, come previsto dai regolamerdrimt nell’ambito dei principi
fissati dalla legge.
2 — Il Consiglio comunale adeguera i contenuti aleditatuto al processo di
evoluzione della societa civile, assicurando cdstanerenza fra la normativa e le
condizioni sociali, economiche e civili dei cittadi

ART.5

IL RUOLO
1 -1l Comune , attraverso i propri organi, recepiael loro complesso i bisogni e
gli interessi generali espressi dalla Comunitaanizzando la propria attivita allo
scopo di soddisfarli.
2 — Assume le iniziative e promuove gli interveméicessari per assicurare pari
dignita ai cittadini e alle cittadine e a quantitreavino ad avere un rapporto con la
Citta, sia pure temporaneo.
3 — Puo estendere i suoi interventi ai cittadinBdnsepolcro che si trovino al di
fuori del territorio comunale ed all'estero attrese la cura dei loro interessi
generali in loco.
4 — Promuove e sostiene le iniziative e gli inéentv dello Stato, della Regione,
della Provincia, della Comunita Montana e di a#toiggetti che concorrano al
generale sviluppo dei cittadini, armonizzando lappia finalita ai lavori dell’Alto



Tevere toscano ed umbro e delle Regioni ad essitrdfi; a cui € legato da
affinita culturali .

5 — Attiva e partecipa a forme di collaborazioneo®perazione con gli stessi
soggetti per I'esercizio associato di funzioni evge.

ART.6
LE FUNZIONI
1 — Il Comune, istituzione autonoma entro l'unitallal Repubblica, cura e
rappresenta gli interessi generali della comunita.
2 — | confini geografici che delimitano la supediael territorio del Comune
individuano la circoscrizione su cui questo eisgie proprie funzioni ed i propri

poteri.

3 — Spettano al Comune tutte le funzioni amministeariguardanti la sua

popolazione ed il suo territorio.

Tra queste assumono carattere di primaria impaoatapelle relative ai settori

organici dei servizi sociali, dell’'assetto e utzlizdel territorio e dello sviluppo

economico.

4 — Il Comune, istituzione territorialmente e fumzlmente piu vicina ai cittadini

e, secondo il principio di sussidiarieta, titolaliefunzioni proprie e di quelle ad

esso conferite con leggi statali e regionali. Nekolvimento delle funzioni e dei

compiti di rilevanza sociale, riconosce, favorieggromuove la partecipazione dei
singoli cittadini, delle famiglie, delle associazice delle comunita esistenti nel
territorio comunale.

5 — Il Comune, ispirando la sua azione a prindiquita e solidarieta, esercita le

sue attribuzioni per il conseguimento da partecitéadini e della comunita delle

seguenti finalita:

a) promozione ed affermazione dei diritti garantiti agni persona dalla
Costituzione, tutelandone la dignita, la libertéaesicurezza e sostenendone
I'elevazione delle condizioni personali e sociali;

b) assunzione di iniziative per migliorare la qualit@la vita nella Comunita,
tutelando in particolare i minori, gli anziani, isdbili e coloro che si trovano
in condizioni di disagio, per assicurare protezjos@stegno e condizioni di
autosufficienza;

c) sostegno nell'ambito delle proprie possibilita exAioni, alle iniziative per
assicurare il diritto al lavoro, alla casa , attizione;

d) tutela del patrimonio storico, artistico, culturalé ambientale della Comunita
valorizzando e rendendo fruibili i beni che lo das$cono;

e) tutela della famiglia e promozione di ogni azionteued intervento per
assicurare pari opportunita di vita e di lavoro wamini e donne di ogni
nazionalita.

6 — Esercita le funzioni attribuite, delegate e dalbégate dalla Regione

nell'interesse della Comunita. Allo stesso modor@tse eventuali altre deleghe

previste dalla legge.



ART.7

L'ATTIVITA AMMINISTRATIVA
1 — L’attivita amministrativa del Comune é informatai principi della
partecipazione democratica, dell'imparzialita ealélasparenza delle decisioni e
degli atti , nonché della semplificazione delleqadure.
2 — Cio costituisce obiettivo primario degli orgahettivi, dell’organizzazione , di
quanti esercitano funzioni di direzione, in confaémal presente Statuto ed ai
Regolamenti.

ART.8

LA PARI OPPORTUNITA’
1 — Il Comune assicura nell’attivita amministratpari condizioni di opportunita
tra uomo e donna nel lavoro.
2 — Nella Giunta comunale e negli organi del Comunoaiché degli Enti aziende
ed istituzioni da esso dipendenti, deve esserewass$a, ove possibile, la presenza
di entrambi i sessi.
3 — L’attivita regolamentare ed i provvedimentildeite si uniformano a tale

principio.
Art. 8 bis
SERVIZIO IDRICO: RICONOSCIMENTO COME SERVIZIO PRIVO DI RILEVANZA
ECONOMICA

I Comune di Sansepolcro dichiara di:

1. Riconoscere il Diritto umano dell’acqua, ossia ¢esso allacqua come diritto umano,
universale, indivisibile, inalienabile e lo statiedl'acqua come bene pubblico;

2. Confermare il principio della proprieta e gestignibblica del servizio idrico integrato e che
tutte le acque, superficiali e sotterranee, aneheos estratte dal sottosuolo, sono pubbliche
e costituiscono una risorsa da utilizzare secomidericdi solidarieta;

3. Riconoscere che il servizio idrico integrato € envizio pubblico locale privo di rilevanza
economica, in quanto servizio pubblico essenziategarantire I'accesso all'acqua per tutti
e pari dignita umana a tutti i cittadini, e quitaicui gestione va attuata attraverso gli Artt.
31l e 114 del D. Igs n° 267/2000.



TITOLO |
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE DEL COMUNE
CAPO |
ORGANI ISTITUZIONALI
ART.9

ORGANI
1 — Sono organi del Comune : il Consiglio, la Gaunil Sindaco.

CAPO Il
IL CONSIGLIO COMUNALE
ART.10

DEFINIZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
Il Consiglio & l'organo di indirizzo e controllo fiico - amministrativo del
Comune.

ART.11

AUTONOMIA ORGANIZZATIVA E FUNZIONALE DEL CONSIGLIO
1 — 1l Consiglio comunale € dotato di autonomiazionale ed organizzativa.
2 — Il Consiglio dispone di una sede autonoma ddsafficiente, nonché di
proprie risorse finanziarie e tecniche idonee a&itasarne il funzionamento.
3 — Il regolamento determina le dotazioni di s@@irsonale, attrezzature, risorse
tecniche e finanziarie stabilmente assegnate @lit@t del Consiglio, individua
autonome modalita di gestione delle medesime, Istedil’'ordinamento degli
uffici attraverso i quali si articola il funzionam@® dell’organo, I'attivita dei suoi
componenti e dei gruppi consiliari regolarmentetiogis.

ART.12

ELEZIONE E COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
1 — Le norme relative alla composizione del Comsjgill’elezione, alle cause di
ineleggibilitd e incompatibilita e/o alla decaderd® Consiglieri sono stabilite
dalla legge.

ART.13

INSEDIAMENTO DEL CONSIGLIO COMUNALE
1 — La prima adunanza del Consiglio comunale € @caia dal Sindaco entro il
termine perentorio di dieci giorni dalla proclan@a® degli eletti e si svolge entro
il termine di dieci giorni dalla convocazione.



2 — Nel corso della seduta di insediamento il Gglitsiprocede ai seguenti

adempimenti:

a) convalida degli eletti;

b) giuramento del Sindaco;

c) elezione del Presidente e del Vice Presidente daki@lio comunale,a horma
dell'art.27;

d) comunicazione da parte del Sindaco delle nominearmenti le cariche di
Vice Sindaco e di Assessore; la seduta di inseslidmné presieduta dal
consigliere anziano fino all’elezione del Presigedi cui al comma 2 lettera
d).

3 — Gli atti deliberati dal Consiglio in esecuziodeadempimenti previsti dal

comma 2 sono immediatamente eseguibili.

ART.14

DURATA IN CARICA
1 — La durata in carica del Consiglio e stabiliéallegge.
2 — Il Consiglio comunale rimane in carica sinoaa#lezione del nuovo,
limitandosi, dopo la pubblicazione del decretordiizione dei comizi elettorali,
ad adottare gli atti urgenti ed improrogabili. Laluwazione dell’'urgenza spetta
all'assemblea consiliare.

ART.15

COMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE

1 — Il Consiglio comunale ha competenza escluseraeguenti atti fondamentali:

a) gli statuti del’'Ente e delle aziende specialiegolamenti, I'ordinamento degli
uffici e dei servizi,

b) i programmi, le relazioni previsionali e programioae, i piani finanziari, i
programmi triennali e I'elenco annuale dei lavaubplici, i bilanci annuali e
pluriennali e le relative variazioni, i conti comsiyi , i piani territoriali ed
urbanistici, i programmi annuali e pluriennali pker loro attuazione, le
eventuali deroghe ed essi, | pareri da rendere neidesime materie;

c) le convenzioni con altri comuni e con la Provincla, costituzione e
modificazione di forme associative;

d) listituzione, i compiti e le norme sul funzionamendegli organismi di
decentramento e di partecipazione;

e) l'assunzione diretta dei pubblici servizi, la castione di istituzioni ed
aziende speciali, la concessione dei pubblici gerdia partecipazione
dellEnte a societa di capitali, I'affidamento ditiaita e servizi mediante
convenzione;

f) [listituzione e I'ordinamento dei tributi con I'dssione della determinazione
delle relative aliquote, la disciplina generalele@éariffe per la fruizione dei
beni e dei servizi,

g) gli indirizzi da osservare da parte delle azienddbtiche e degli enti
dipendenti, sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

h) la contrazione dei mutui non previsti espressamantti fondamentali del
Consiglio e I'emissione dei prestiti obbligazionari



1) le spese che impegnino i bilanci per gli esercumcsssivi, escluse quelle
relative alle locazioni di immobili ed alla somnstriazione e fornitura di beni
e servizi a carattere continuativo;

[) gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le rale permute, gli appalti e le
concessioni che non siano previsti espressamengdtirfondamentali del
Consiglio o che non ne costituiscano mera esecazoohe, comunque, non
rientrino nella ordinaria amministrazione di funai@ servizi di competenza
della Giunta comunale, del Segretario o di altnZionari;

m) la definizione degli indirizzi per la nomina e laesignazione dei
rappresentanti del Comune presso Enti, aziendigizisini;

n) le nomine ad esso espressamente riservate dajie;leg

0) la promozione dei referendum;

p) tutte le competenze ad esso attribuite dalle naveatgenti.

2 — Le deliberazioni sulle materie elencate al caminnon possono essere

adottate in via d’'urgenza da altri organi del Comuad eccezione di quelle

attinenti alle variazioni di bilancio, che il Cogbo comunale deve ratificare nei
sessanta giorni successivi, pena la decadenza.

3 — Nell'esercizio della funzione d'indirizzo, entdue mesi dall'insediamento, il

Consiglio esamina ed approva a maggioranza dei coemi il programma

proposto dal Sindaco, sentita la Giunta. In talkesé Consiglio partecipa alla

definizione delle linee programmatiche relativeeadlzioni ed ai progetti da
realizzare nel corso del mandato.

4 — 1l Consiglio comunale partecipa alladeguameatalla verifica periodica

delle linee programmatiche. Vigila sull'applicazegnda parte degli altri organi

comunali, degli indirizzi generali, dei piani settd e dei programmi deliberati.

A questo scopo la Giunta comunale riferisce pecaiiente al Consiglio sulla

propria attivita, sul funzionamento degli uffici dei servizi, sullo stato di

realizzazione del programma generale dellammimistme e dei programmi

settoriali deliberati . Il regolamento del Consiglstabilisce le modalita e

procedure per I'esercizio del potere di controlbdieco — amministrativo.

5 — Il Consiglio , ove neghi la ratifica o modificla deliberazione della Giunta

relativa alle variazioni di bilancio, adotta i nesari provvedimenti nei riguardi

dei rapporti giuridici eventualmente sorti sullasbadelle deliberazioni non
ratificate o modificate.

6 — Ogni proposta di deliberazione che non sia ra#oodi indirizzo, sottoposta al

Consiglio, deve essere corredata dal parere imerdila sola regolarita tecnica

del responsabile del servizio interessato. Qualbrarovvedimento comporti

impegno di spesa o diminuizione di entrata e r&toieanche il parere del
responsabile di ragioneria in ordine alla regaacibntabile.

7 — Nella determinazione degli indirizzi per la rioey la designazione e la revoca

dei rappresentanti del Comune presso Enti, azieddsstituzioni, nonché nelle

nomine riservate al Consiglio, devono essere asgiEucondizioni di pari
opportunita tra uomo e donna.

8 — Il Consiglio formula gli indirizzi di carattergenerale in materia di

ordinamento degli uffici e dei servizi, idonei ansentire I'efficace svolgimento

della funzione di coordinamento degli orari deglerizi comunali, dei servizi
pubblici, nonche degli orari di apertura al pubblidegli uffici periferici delle

Amministrazioni pubbliche, al fine di armonizzatesplicazione dei servizi alle

esigenze complessive e generali degli utenti.



ART.16

ESERCIZIO DELLA POTESTA’ REGOLAMENTARE
1 — Il Consiglio comunale nell’'esercizio della psite regolamentare adotta, nel
rispetto della legge e del presente Statuto, regatd proposti dalla Giunta per
'organizzazione ed il funzionamento delle istituzi e degli organismi di
partecipazione, per il funzionamento degli orgaper I'esercizio delle funzioni.
2 — | regolamenti divenuti esecutivi ai sensi dige sono pubblicati all’Albo
Pretorio nei termini legali previsti ed entranovigore dopo tale pubblicazione.

ART.17

PUBBLICITA’ DELLE SEDUTE
1 — Le sedute del Consiglio e delle Commissioniospabbliche, salvo i casi
previsti dal regolamento.
2 — | lavori di ciascuna seduta delle Commissioomnsiliari e del Consiglio
comunale dovranno essere pubblicizzate nei tempieie modi previsti dal
Regolamento Consiliare.

ART.18

VOTAZIONI E FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO
1 — Nessuna deliberazione e valida se non vientadaan presenza del quorum e
delle maggioranze previste dalla legge.
2 — Le votazioni sono palesi. Le deliberazioni @nenti persone si prendono a
scrutinio segreto.
3 — Le schede bianche, le non leggibili e le nsileomputano per determinare la
maggioranza dei votanti.
4 — Per le nomine e le designazioni di cui all29f.1° comma, del presente
Statuto, si applica il principio della maggiorame&ativa.
5 — In rappresentanza della minoranza, nel numercessa spettante, sono
proclamati eletti i designati dalla minoranza stesshe nella votazione di cui al
precedente comma hanno riportato il maggior nurdevati.
6 — Il regolamento determina le norme per il funaimento del Consiglio.

ART.19

VERBALIZZAZIONE
1 — Il Segretario del Comune partecipa alle riunael Consiglio e ne redige |l
verbale che sottoscrive insieme con il Presidertiei presiede I'adunanza.

ART.20
PUBBLICAZIONE DELLE DELIBERAZIONI

1 — Le deliberazioni del Consiglio comunale devassere pubblicate mediante
affissione all’Albo Pretorio per il periodo prewstialla legge.



2 — Le deliberazioni del Consiglio diventano eseeuhei modi e tempi stabiliti
dalla legge e possono essere dichiarate immediataneseguibili ai sensi di

legge.

ART.21
| CONSIGLIERI COMUNALI
1 - | Consiglieri comunali rappresentano linteBobmune senza vincolo di
mandato.

2 - | Consiglieri entrano in carica all'atto deffaoclamazione ovvero, in caso di
surrogazione, non appena adottata dal Consighelddiva deliberazione.

3 — Nella seduta immediatamente successiva aligoeieil Consiglio, prima di
deliberare su qualsiasi altro oggetto, deve esamil@acondizione degli eletti a
norma di legge e dichiarare la ineleggibilita arflaompatibilita di essi, quando
sussista qualcuna delle cause previste , provvedalfe sostituzioni. L'iscrizione
all'ordine del giorno della convalida degli elattmprende , anche se non é detto
esplicitamente, I'avvio del procedimento per laatimnza degli incompatibili.

4 — La posizione giuridica dei Consiglieri  @golata dalla legge .Essi si
costituiscono in gruppi secondo le disposizioredge .

5 — | Consiglieri hanno diritto di ottenere dagffici comunali, nonché dalle
aziende del Comune e dagli Enti da esso dipendduite le notizie e le
informazioni utili all’espletamento del loro mandat

Essi sono tenuti al segreto nei casi specificamésiterminati dalla legge.

6 — | Consiglieri hanno diritto di iniziativa su migquestione sottoposta alla
deliberazione del Consiglio. Hanno, inoltre, daitli formulare interrogazioni e
mozioni osservando le procedure stabilite dal remento. Il regolamento
disciplina i diritti e prevede gli strumenti ch&mministrazione comunale mette
a disposizione della minoranza al fine di svolgeteguatamente il proprio ruolo.
7- 1 consiglieri che non intervengono a tre sedugasecutive dell’assemblea
senza giustificati motivi sono dichiarati decaduf. decadenza é pronunciata dal
Consiglio comunale.

8 — Le indennita spettanti ai Consiglieri per I'esg0 delle loro funzioni sono
stabilite dalla legge.

9 — Il Comune, nella tutela dei propri diritti eateressi, assicura I'assistenza in
sede processuale ai Consiglieri, agli Assessorale@indaco che si trovino
implicati, in conseguenza di fatti ed atti conneaBiespletamento delle loro
funzioni, in procedimenti di responsabilita civdepenale, in ogni stato e grado di
giudizio, purche non ci sia conflitto di interessm I'Ente.

ART.22

CONVOCAZIONE DEI CONSIGLIERI
1 - Il Presidente convoca, di propria iniziativiagonsiglieri con avviso scritto da
notificare a domicilio, oppure, su richiesta destilgatari, [0 stesso pud avvenire
anche a mezzo di posta telematica o elettronica.
2 — Il Presidente convoca i consiglieri anche shieista di 1/5 dei consiglieri e in
ogni caso previsto dalla legge.



ART.23

INTERVENTI DEI CONSIGLIERI PER LA VALIDITA’DELLE S EDUTE

E DELLE DELIBERAZIONI
1 — Il Consiglio delibera con l'intervento di almerta meta del numero dei
Consiglieri assegnati a maggioranza assoluta dantiq salvo i casi per i quali la
legge o il presente Statuto o il regolamento prameduna diversa maggioranza.
2 — Quando la prima convocazione sia andata desernta@ssendosi raggiunto il
numero dei presenti di cui al precedente comma,ssatonda convocazione, che
avra luogo in altro giorno, le deliberazioni sonalide purché intervengano
almeno un terzo dei Consiglieri assegnati al Comune
3 — Al termine di ogni anno solare il Segretarion@@male presenta una relazione
che viene pubblicata nei modi previsti dal regaato sulle presenze dei singoli
Consiglieri alle sedute del Consiglio.

ART.24

ASTENSIONE DEI CONSIGLIERI
1 — | Consiglieri debbono astenersi dal prenderetepalle deliberazioni
riguardanti liti e contabilita loro proprie, versb Comune e verso le aziende
comunali dal medesimo amministrate 0 soggette sdla amministrazione o
vigilanza, come pure quando si tratta di liti dteiesse diretto o indiretto,
contabilita proprie o dei loro parenti, affini sirmd quarto grado civile o di
conferire impieghi ai medesimi.
2 — Debbono pur astenersi dal prendere parte alinettite o indirettamente in
servizi, esazioni di diritti, somministrazioni o@plti di opere nell’interesse del
Comune e degli Enti soggetti alla loro amministoazi o tutela.

ART.25

| GRUPPI CONSILIARI
| Consiglieri si costituiscono in gruppi consiliasecondo le modalita previste dal
Regolamento, dandone comunicazione al Presidehtéahsiglio.
La costituzione di gruppi e I'adesione ad un deteato gruppo consiliare sono
riservate alla libera scelta di ciascun consigleesono suscettibili di modifica nel
corso del mandato.
Ai gruppi consiliari vengono garantiti i mezzi eacwnici, tecnici e logistici
necessari per il regolare adempimento delle lonaituni.

ART.26
IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
Il Presidente rappresenta l'intero Consiglio comenae tutela la dignita del
ruolo ed assicura I'esercizio delle funzioni altesso attribuite dalla legge.

ART.27

ELEZIONE DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO E VICE PRESID ENTE

1 — Nella prima seduta successiva alle eleziorbjtsudopo la convalida degli
eletti, il Consiglio provvede all’elezione, con aatone distinta, del Presidente e
del Vice Presidente.

10



2 — Il Presidente ed il Vice Presidente sono elettnaggioranza dei 2/3 dei
componenti del Consiglio comunale, computando anth®indaco in prima
votazione. Dalla seconda votazione da espletarsediatamente, si procede
all'elezione con maggioranza assoluta dei compneéel Consiglio. Fino
all'elezione del Presidente, il Consiglio comunalgresieduto dal Consigliere
anziano ai sensi di legge.

3 — Il Presidente ed il Vice Presidente possoneressevocati nei casi previsti
dalla legge.

ART.28

FUNZIONI E COMPETENZE DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

1 — Il Presidente rappresenta il Consiglio comurialeonvoca e ne dirige i lavori

e lattivita.

2 - In particolare il Presidente :

a) stabilisce I'ordine del giorno delle adunanze;

b) adotta i provvedimenti necessari per il funzionatoetell'organo;

c) tutela le prerogative ed assicura I'esercizio deitiddei Consiglieri circa le
guestioni sottoposte al Consiglio;

d) assicura adeguata e preventiva informazione aipgriai Consiglieri circa le
guestioni sottoposte al Consiglio;

e) cura la costituzione, vigila sul funzionamento eetommissioni consiliari e
puo partecipare alle sedute delle medesime;

f) convoca e presiede la conferenza dei Capigruppo;

g) garantisce il rispetto dello Statuto e delle nodeeRegolamento;

h) esercita le altre funzioni attribuitegli dallo Stett, dal regolamento e dalle
altre norme vigenti.

3 — In caso di assenza o impedimento temporandtregidente € sostituito dal

Vice Presidente, secondo le modalita stabilitereéigblamento.

4 — |l Presidente non puo ricoprire la carica dp@guppo, salvo che appartenga

ad un gruppo con unico componente.

5 — Il Presidente ha facolta di sospendere e dgfiere 'adunanza.

6 — Il Presidente puo, nelle sedute pubbliche, daper dato gli opportuni

avvertimenti, ordinare che venga espulso chiungeiepdbblico sia causa di

disordine.

ART.29

COMMISSIONI COMUNALI PERMANENTI
1 — Il Consiglio, dopo linsediamento, istituisceelnsuo seno commissioni
consultive permanenti composte in modo da rispetemproporzione dei gruppi
consiliari e da garantire che ciascun Consiglierecia parte di almeno una di
esse.
2 — Le commissioni definite dal Consiglio comundieprevalente funzione di
garanzia e controllo, ovvero Commissione Bilancid@mmissione per lo Studio
e la formulazione dei Regolamenti comunali, sonatgiache e la presidenza di
esse viene attribuita alle opposizioni.
3 — Le modalita di voto, le norme di composizionaiefunzionamento delle
commissioni sono stabilite dal regolamento.
4 — 1l Sindaco, gli Assessori competenti, i Cappgo consiliari e i singoli
Consiglieri possono partecipare ai lavori delle nussioni ed hanno diritto di far
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mettere a verbale le proprie osservazioni. | Cajpgo vengono invitati ai lavori
di tutte le commissioni.

5 — Le commissioni esaminano gli argomenti da pott@ a deliberazione
consiliare garantendo ai Consiglieri una sede p&nfotmazione, la
documentazione e I'approfondimento sui medesimpriBgno parere preventivo
obbligatorio sugli atti contemplati all'art.15 corani lettera b); concorrono nei
modi stabiliti dal regolamento allo svolgimento l@tivita amministrativa del
Consiglio.

6 — Le commissioni hanno facolta di chiedere &mento alle proprie riunioni
del Sindaco, di membri della Giunta e, previa colwagzione al Sindaco, dei
responsabili degli uffici e dei servizi comunalegti amministratori e dei dirigenti
degli enti e aziende dipendenti dal Comune, nondhérivati cittadini o
rappresentanti di associazioni.

7 — | singoli cittadini e le associazioni possomedere di essere ascoltati dalle
commissioni competenti, nei modi stabiliti dal resgpento , al fine della migliore
tutela di interessi collettivi.

8 — | cittadini singoli o associati hanno diritto attenere risposte motivate alle
istanze , petizioni, proposte pervenute alle corsinis.

9 — Le commissioni consiliari possono operare ancbegiuntamente 0 in
maniera articolata con altre commissioni od organsomunali per la trattazione
di specifici problemi e progetti — obiettivo delifdministrazione.

ART.30

COMMISSIONI SPECIALI
1 — Il Consiglio, con le modalita di cui all'artioo precedente, istituisce
commissioni speciali incaricate di esperire indagonoscitive e, in generale, di
esaminare, per riferire al Consiglio, argomengenititi di particolare interesse ai
fini dell’attivita del Comune.

2 — Il regolamento determina le modalita di funzimento delle commissioni
speciali.
CAPO 1l
IL SINDACO
ART.31

ELEZIONI DEL SINDACO
1 — Il Sindaco e eletto a suffragio universale eetth, contestualmente
all'elezione del Consiglio comunale. Le modalita elezione e le cause di
incandidabilita sono stabilite dalla legge.
2 — Entro il termine fissato dallo Statuto (artd@nma 3), il Sindaco, sentita la
Giunta, presenta al Consiglio le linee programnhaticelative alle azioni e ai
progetti da realizzare nel corso del mandato.

ART.32

SINDACO ORGANO ISTITUZIONALE
1 — Il Sindaco é capo dell’Amministrazione comurabdfficiale di Governo.
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2 — Distintivo del Sindaco € la fascia tricoloreando Stemma della Repubblica e
lo stemma del Comune, da portarsi a tracolla dglidla destra.

3 — Il Sindaco presta davanti al Consiglio comunadétia seduta di insediamento,
il giuramento di osservare lealmente la Costitugion

ART.33

COMPETENZE DEL SINDACO QUALE CAPO
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE

1 — Il Sindaco quale responsabile dell Amministoas :

a) rappresenta il Comune e sovrintende al funzionamelagli uffici e dei
servizi e all’esecuzione degli atti;

b) convoca per la prima volta il Consiglio Comunale-eéetto;

C) nomina, convoca e presiede la Giunta ; distribuggcaffari , su cui la Giunta
deve deliberare, tra i membri della medesima iraziehe alle funzioni
assegnate e alle deleghe rilasciate ai sensi d&lBadel presente Statuto;
vigila sullo svolgimento delle pratiche affidateiascun Assessore e ne firma
i provvedimenti anche per mezzo dell’Assessoraidddlegato;

d) stabilisce gli argomenti da trattare nelle adunatetka Giunta;

e) nomina i responsabili degli uffici e dei servizitribbuisce e definisce gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazionsterna secondo le modalita e i
criteri stabiliti dalla legge, dallo Statuto e dagolamenti;

f) nomina e revoca, secondo le modalita previste tkzdige e dai regolamenti il
Direttore Generale, il Segretario Generale e ilkV&egretario Generale;

g) sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglib Sindaco provvede alla
nomina , alla designazione e alla revoca dei raggmtanti del Comune presso
Enti, aziende ed istituzioni, nei modi e nei temavisti dalla legge;

h) impartisce, nell’esercizio delle funzioni di pobziocale, le direttive, vigila
sull’espletamento del servizio di polizia munica adotta i provvedimenti
previsti dalle leggi e dai regolamenti ed appli¢arasgressore le sanzioni
pecuniarie amministrative secondo le disposizi@tiadnormativa vigente;

i) puo chiedere al Segretario Generale qualora ritehgaatti di competenza dei
Dirigenti o ad essi attribuiti siano illegittimi, @ Direttore Generale qualora
ritenga che siano in contrasto con gli obiettivylidergani elettivi e comunque
non corrispondenti agli interessi del Comune, dvpedere alla sospensione,
alllannullamento o alla revoca degli atti medesimni. questi casi, quando
occorre, i relativi provvedimenti sono avocati d&sgretario Generale o dal
Direttore Generale, o da loro rimessi ad altri g#iriti con specifiche
istruzioni;

l) puo delegare al Direttore Generale, al Segretagne@le e ai Dirigenti, la
sottoscrizione di specifici atti;

m) rilascia attestati di notorieta pubblica;

n) rappresenta il Comune in Giudizio, sia attore oveomito; promuove davanti
all'autorita giudiziaria i provvedimenti cautelati le azioni possessorie.

2 — Il Sindaco, inoltre, esercita le funzioni dttitegli dalle leggi, dal presente

Statuto e dai regolamenti e sovrintende all’espietato delle funzioni statali e

regionali attribuite o delegate al Comune.

3- Il Sindaco adotta, quale rappresentante dellmuita locale, ordinanze

contingibili ed urgenti in caso di emergenza sauata di igiene pubblica a

carattere esclusivamente locale.
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4 — Il Sindaco coordina e riorganizza, sulla basglidindirizzi espressi dal
Consiglio comunale e nelllambito dei criteri evealtnente indicati dalla Regione,
gli orari degli esercizi commerciali, dei pubbli@sercizi e dei servizi pubblici,
nonché d’intesa con 1 responsabili territorialmenwompetenti delle

amministrazioni interessate, gli orari di apertatagubblico degli uffici pubblici

localizzati nel territorio, al fine di armonizzaFespletamento dei servizi con le
esigenze complessive e generali dei cittadini.

ART.34

COMPETENZE DEL SINDACO QUALE UFFICIALE DI GOVERNO
1 — Il Sindaco, quale ufficiale di Governo, soveinde :
a) alla tenuta dei registri di Stato Civile e di paggmbne , agli adempimenti
demandatigli dalle leggi in materia elettoralelesdia militare e di statistica;
b) allo svolgimento, in materia di pubblica sicurezali polizia giudiziaria,
delle funzioni affidategli dalla legge;
c) alla vigilanza di tutto quanto possa interessaresitaurezza e l'ordine
pubblico, informandone il Prefetto.
2 — Il Sindaco, quale Ufficiale di Governo, adattan atto motivato e nel rispetto
dei principi generali dell’ordinamento giuridicorgwvedimenti contingibili ed
urgenti al fine di prevenire ed eliminare graviipeli che minaccino l'incolumita
dei cittadini.
3 — In casi di emergenza, connessi al trafficooafo I'inquinamento atmosferico
0 acustico, ovvero quando a causa di circostana®rdinarie si verifichino
particolari necessita dell’'utenza, il Sindaco puadificare gli orari degli esercizi
commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizibplici, nonché, d’'intesa con i
responsabili territorialmente competenti delle amistrazioni interessate, gli
orari di apertura al pubblico degli uffici pubblicilocalizzati nel territorio,
adottando i provvedimenti di legge.
4 — Se l'ordinanza adottata € rivolta a personesrdehate e queste non
ottemperano all'ordine impartito, il Sindaco putyredere d'ufficio a spese
degli interessati, senza pregiudizio dell’azion@gle per eventuali reati in cui
fossero incorse.
5 — Ove il Sindaco o chi ne esercita le funzion molempia ai compiti di cui al
presente articolo, il Prefetto pudo nominare un cassario per I'adempimento
delle funzioni stesse.
6- Alle spese per il commissario provvede I'enteressato.

ART.35

DELEGAZIONI DEL SINDACO
1 — Il Sindaco ha facolta di assegnare, con suevpdimento, ad ogni Assessore
funzioni ordinate organicamente per gruppi di mateg con delega a firmare gli
atti relativi alle funzioni loro assegnate non iatiiti ai Dirigenti, rimanendo di
sua pertinenza la firma di tutti gli atti di strdoraria amministrazione.
2 — Nel rilascio delle deleghe di cui ai precedeotinmi, il Sindaco uniformera i
suoi provvedimenti al principio per cui spettandi Agsessori i poteri di indirizzo
e di controllo, essendo la gestione amministratataibuita a coloro che
esercitano funzione di direzione degli uffici.
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3 — Il Sindaco pud modificare I'attribuzione deingoiti e delle funzioni di ogni
Assessore per motivi di coordinamento e funzioaatitogni momento.

4 — Le delegazioni e le eventuali modificaziontdi ai precedenti commi devono
essere fatte per iscritto e comunicate al Consiglio

5 — Nell'esercizio delle attivita delegate gli Asseri sono responsabili di fronte
al Sindaco.

6 — Il Sindaco, quando particolari e contingentiimdo esigano puo delegare ad
uno o piu Consiglieri I'esercizio di funzioni amnstrative di sua competenza
inerenti a specifiche attivita o servizi. Nell’esfgmento del suo mandato
dovranno essere garantiti al Consigliere delegeorse umane e finanziarie,
mezzi e strumenti adeguati. Il Consiglio prend® atel provvedimento del
Sindaco.

ART.36

MOZIONE DI SFIDUCIA
1 — Il Sindaco e la Giunta cessano dalla caricaaiso di approvazione di una
mozione di sfiducia espressa per appello nomioatevoto della maggioranza
assoluta dei Consiglieri assegnati al Comune.
2 — La mozione deve essere motivata e sottosadédtalmeno due quinti dei
consiglieri assegnati senza computare a tal figénilaco.
3 — La mozione viene messa in discussione non painggeci giorni e non oltre
trenta giorni dalla sua presentazione. In casondsservanza dell'obbligo di
convocazione del Consiglio, il Segretario comunaée riferisce al Prefetto
affinché provveda alla convocazione nei modi e terstabiliti dalla legge.
4 — L'approvazione della mozione comporta lo séinghto del Consiglio e la
nomina di un commissario ai sensi delle leggi vigen

ART.37

DIMISSIONI, IMPEDIMENTO, RIMOZIONE, DECADENZA,
SOSPENSIONE O DECESSO DEL SINDACO

1 — Le dimissioni del Sindaco sono indirizzate ah€iglio;
2 — Le dimissioni sono efficaci e irrevocabili ttasso il termine di venti giorni
dalla loro presentazione e determinano la decadatada Giunta e lo
scioglimento del Consiglio, con contestuale nonginan commissario.
3 — L'impedimento permanente, la rimozione, la decaa o il decesso del
Sindaco comportano di diritto la decadenza de#tiatGiunta e del Consiglio.
4 — |l Consiglio e la Giunta rimangono in caricacsialla elezione del nuovo
Consiglio e del nuovo Sindaco del Comune.
5 — Le funzioni di Sindaco, sino alle elezioni s@volte dal Vice Sindaco.
6 — Il Vice Sindaco sostituisce il Sindaco in cacassenza o di temporaneo
impedimento, nonché nel caso di sospensione dalteso della funzione
adottata ai sensi di legge.
7 — Lo scioglimento del Consiglio comunale detemmim ogni caso la decadenza
del Sindaco e della Giunta.
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CAPO IV
GIUNTA COMUNALE

ART.38

LA GIUNTA COMUNALE
1 — La Giunta é 'organo collegiale che collaboodSindaco.

ART.39

NOMINA DELLA GIUNTA
1 — Il Sindaco nomina i componenti della Giuntea,dui un Vice Sindaco, e ne
da comunicazione al Consiglio nella prima sedutzessiva all’elezione.
2 — Possono essere nominati Assessori i cittadirpossesso dei requisiti di
compatibilita e di eleggibilita alla carica di caglgere.
3 — L'incarico di Assessore e incompatibile conlbpuei Consigliere comunale.

ART.40

COMPOSIZIONE E PRESIDENZA
1 — La Giunta comunale € composta dal Sindacoakernvoca e la presiede e da
un numero di Assessori non superiore a 7.
2 — In caso di assenza o impedimento del Sindgwesteduta dal Vice Sindaco e
in assenza di questi dall’Assessore che fra i ptepeecede gli altri nell’ordine
del provvedimento di nomina della Giunta.
3 — Possono essere nominati Assessori i cittadimifacenti parte del Consiglio.

ART.41

DURATA IN CARICA DELLA GIUNTA
1- La Giunta rimane in carica fino alla nomina dawnuova Giunta o alle elezioni
del nuovo Sindaco.
2 — Le dimissioni del Sindaco comportano la decadadella Giunta con effetto
dalla nomina della nuova.

ART.42

CESSAZIONE DI SINGOLI COMPONENTI DELLA GIUNTA
1 — Gli Assessaori singoli cessano dalla carica per
a) morte;
b) dimissioni;
C) revoca,;
d) decadenza.
2 — Le dimissioni da membro della Giunta sono prege al Sindaco, il quale
provvede alla sostituzione.
3 — La decadenza e la revoca dei singoli Assessthichiarata dal Sindaco che ne
da comunicazione al Consiglio nel corso della prisguta successiva alla
sostituzione.
4 — Alla sostituzione dei singoli Assessori dinosgiri , revocati, decaduti o
cessati dall'ufficio per altra causa, provvedeiildaco, che ne da comunicazione
al Consiglio nel corso della prima seduta succesaiyprovvedimento.
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ART.43

FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA
1 — L'attivita della Giunta e collegiale, e di ailorazione con il Sindaco.
2 — La Giunta é convocata dal Sindaco che fissaggletti all’'ordine del giorno
della seduta.
3 — Il Sindaco dirige e coordina l'attivita dellaiuGta e assicura l'unita
dell'indirizzo politico-amministrativo e la colleglie responsabilita di decisione
della stessa.
4 — La Giunta delibera con lintervento di almereo rhaggioranza dei suoi
componenti ed a maggioranza assoluta di voti.
5 — Le sedute della Giunta in fase deliberantgodna non sono pubbliche.
6 — Nelle votazioni palesi, in caso di parita diiyprevale quello del Sindaco o di
chi per lui presiede la seduta.
7 — Ogni proposta di deliberazione sottoposta @llanta deve essere corredata
dal parere in ordine alla sola regolarita tecniceortabile, rispettivamente del
Responsabile del Servizio interessato e del Regpdagli Ragioneria.
| pareri sono inseriti nella deliberazione.
8 — Il Segretario comunale partecipa alle riunideila Giunta, redige il verbale
dell’adunanza, che deve essere sottoscritto dalaSmo da chi per lui presiede la
seduta e dal Segretario stesso e cura la publdicazielle deliberazioni all’Albo
Pretorio.

ART.44

COMPETENZE DELLA GIUNTA

1 - In Generale la Giunta :

a) compie tutti gli atti di amministrazione che noars riservati dalla legge al
Consiglio o al Sindaco e che non rientrino nellenpetenze, previste dalla
legge, dal presente Statuto o dai regolamenti, Sietlaco, del Direttore
Generale, del Segretario Generale o di coloro gbégsno direzione degli
uffici;

b) riferisce annualmente al Consiglio sulla propriavad,;

c) collabora con il Sindaco nell’attuazione degli ndi generali del Consiglio;

d) adotta i regolamenti sull’ordinamento degli uffecdei servizi nel rispetto dei
principi generali stabiliti dal Consiglio;

e) la Giunta comunale decide la costituzione in giiajila scelta del difensore
a cui affidare I'assistenza legale e il conferinoethitlla procura alle liti.

2 - Nell’'esercizio dell’attivita propositiva, sip@ in particolare alla Giunta:

a) predisporre il Bilancio preventivo ed il conto cantvo da sottoporre
all'approvazione del Consiglio;

b) predisporre in collaborazione con le competenti magsioni consiliari , i
programmi, i piani finanziari ed i programmi di epepubbliche, i piani
territoriali e/o urbanistici, i programmi annuali @uriennali per la loro
attuazione e le eventuali deroghe;

c) proporre i regolamenti da sottoporre all’approvaegidel Consiglio;

d) proporre al Consiglio:

- le convenzioni con altri Comuni e con la Provinde,costituzione e la
modificazione di forme associative, I'assunzionepdbblici servizi e la
forma della loro gestione;

- listituzione e I'ordinamento dei tributi, noncha tlisciplina generale per la
fruizione dei beni e dei servizi;
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- la contrazione dei mutui non previsti espressamienddti fondamentali del
Consiglio e 'emissione dei prestiti obbligazionari
- gli acquisti e le alienazioni immobiliari, le rela permute e le concessioni.
3 — Nell'esercizio dellattivita esecutiva spettaasiunta :
a) adottare tutti gli atti e i provvedimenti occorrempier I'esecuzione delle
deliberazioni del Consiglio;
b) concludere i contratti deliberati in via di massida Consiglio non rientranti
nella competenza dei Dirigenti.

ART.45

DELIBERAZIONE D’'URGENZA DELLA GIUNTA
1 - La Giunta in caso d’'urgenza, sotto la propgaponsabilita, pud prendere
deliberazioni attinenti alle variazioni di Bilancio
2 — L'urgenza, determinata da cause nuove e postail’ultima adunanza
consiliare, deve essere tale da non consentirengdstiva convocazione del
Consiglio.
3 — Le deliberazioni suddette sono da sottopormatiéica del Consiglio nei
sessanta giorni successivi, a pena di decadenzandmecquanto previsto
dall’'art.15, 2~ e 5 comma.

ART.46
PUBBLICAZIONE DELLE DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA
1 — Tutte le deliberazioni della Giunta sono putdik mediante affissione
all’Albo Pretorio secondo quanto disposto dall43t. comma 8, del presente
Statuto.

2 — Si applica alle deliberazioni della Giunta ismbsto dell'art.20 del presente
Statuto.

TITOLO I
FORME DI PARTECIPAZIONE POPOLARE

CAPO |
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

SEZIONE |

CRITERI DIRETTIVI

ART.47
PARTECIPAZIONE POPOLARE

1 — Il Comune garantisce I'effettiva partecipaziai®enocratica di tutti i cittadini,
singoli o associati, all'attivita politico-amministiva, economica, sociale e

18



culturale della Citta. A tal fine riconosce e fagoe ogni formazione sociale

intesa a concorrere alla predetta attivita.

2 — Il Comune favorisce la costituzione della Cdiasdelle Comunita straniere

quale organo di rappresentanza dei cittadini straal fine di garantire i diritti di

cittadinanza piena a tutte le donne e a tutti ginuni stranieri che risiedono nel

Comune di Sansepolcro e di favorirne lintegrazionel tessuto sociale

biturgense.

II funzionamento e la composizione sono disciplinddl Regolamento del

Consiglio comunale.

3 — Il Comune favorisce l'istituzione della Consuttel terzo settore quale organo

di rappresentanza del volontariato, dell'associ@zimo e della cooperazione

sociale.

Nelle materie di specifico interesse della Consdéhterzo settore, questo dovra

essere necessariamente sentito secondo le modealitate dal Regolamento

adottato con delibera del Consiglio comunale.

4- Nell'esercizio delle sue funzioni, nella formazé ed attuazione dei programmi

gestionali, il Comune assicura la partecipazionecd&adini e delle formazioni

sociali.

5 — Ai fini di cui al comma precedente ’Amminigaione Comunale favorisce :

a) il collegamento dei propri organi;

b) le assemblee e le consultazioni di quartiere eodazulle principali questioni
di scelta;

c) l'iniziativa popolare in tutti gli ambiti consentialle leggi vigenti;

d) gli organismi permanenti di consultazione nei g&ttori della vita sociale.

6 — L’Amministrazione Comunale garantisce in ogmicastanza la liberta,

'autonomia e l'eguaglianza di trattamento dei singcittadini e di tutte le

formazioni sociali.

SEZIONE Il
PARTECIPAZIONE DIRETTA

ART.48

RIUNIONI E ASSEMBLEE
1 — Il diritto di promuovere riunioni e assembl@epiena liberta e autonomia, a
norma della Costituzione, appartiene ai cittadingsli o associati, per il libero
svolgimento in forme democratiche delle propriéviét.
2 — L’Amministrazione comunale ne facilita I'esetio, mettendo a disposizione
di tutti i cittadini e delle formazioni sociali clme facciano richiesta, ogni struttura
0 spazio idoneo, nelle forme previste dal pres&tétuto e dal regolamento. Le
condizioni e le modalita d'uso, appositamente asehibe, dovranno precisare le
limitazioni e le cautele in relazione alla statdegli edifici, alla incolumita delle
persone e alle norme sull’esercizio dei locali gigob
3 — Per la copertura delle spese puo essere fichiespagamento di un
corrispettivo.
4 — L’Amministrazione Comunale promuove assemblee :
a) per la formazione dei comitati e commissioni;
b) per dibattere problemi;
C) per sottoporre proposte, programmi, consuntivipeeazioni.
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5 — Le iniziative di cui al precedente comma sompakte dal Sindaco, dalla
Giunta o dal Consiglio comunale secondo le modadlitéavito e di svolgimento
stabilite nel Regolamento.

ART.49

CONSULTAZIONI OCCASIONALI
1 — Il Consiglio comunale o la Giunta comunale, pdopria iniziativa o su
richiesta di altri organismi, deliberano la congmibne dei cittadini, anche per
categorie, nelle forme volta per volta ritenute idionee, su provvedimenti di loro
interesse.
2 — | risultati delle consultazioni devono essapontati agli atti del Consiglio
comunale.

ART.50

ORGANISMI PERMANENTI DI CONSULTAZIONE
1 — Anche allo scopo di meglio programmare ['atiiviamministrativa in
determinati settori della vita pubblica, 'Ammimazione comunale promuove
organismi permanenti di consultazione che prevedamartecipazione di tutte le
formazioni sociali presenti nel tessuto cittadino.
2 — Le formazioni sociali di cui al comma preceaesono titolari del diritto di
partecipazione alle scelte del’Amministrazione Corale nei particolari settori in
cui agiscono.
3 — L'istituzione degli organismi permanenti di saftazione nonché le modalita
per l'esercizio dei diritti di cui al successivotianlo 51 sono fissati nel
regolamento.

ART.51

DIRITTI DELLE FORMAZIONI SOCIALI RAPPRESENTATE

1 — Alle formazioni sociali rappresentate negli anigmi permanenti di

consultazione sono attribuiti i seguenti diritti :

a) diritto alla consultazione nella programmaziond'dttivita del settore;

b) diritto di formulare autonome proposte e progetguardanti il proprio
specifico campo d’interesse;

c) il diritto di esprimere allAmministrazione Comumal pareri prima
dell'adozione di atti e provvedimenti che riguardan proprio settore
d’interesse di cui dovra esser fatta menzione metiivazione finale;

d) diritto all'informazione attraverso I'uso di sttute e servizi pubblici;

e) diritto a contributi finanziari e servizi erogatiallAmministrazione allo
scopo, ed in base alle proprie disponibilita, ass€eel successivo art.65.

2 — La ripartizione dei contributi e I'attribuziomi servizi di cui al punto e) del

comma precedente avverra sulla base della presemeadi un progetto iniziale di

lavoro e della presentazione di un rendiconto @mabrale e finanziario.

L’erogazione di contributi finanziari e di servizin base al principio di

trasparenza, dovra avvenire secondo i criteri cariteel Regolamento.
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SEZIONE 11l

INIZIATIVE POPOLARI

ART.52

ISTANZE, PETIZIONI E PROPOSTE
1 — I cittadini del Comune possono rivolgere aldaico istanze e petizioni con
riferimento ai problemi di rilevanza cittadina garmigliore tutela degli interessi
collettivi, nei limiti e nelle forme previsti darpsente Statuto e dal Regolamento.
2 — Entro gli stessi ambiti possono rivolgere psipodi deliberazione che
individuino i mezzi finanziari necessari a far fteralle spese che ne derivano,
fruendo anche dell'assistenza degli organi tecrecidei dati disponibili
all’Amministrazione.
3 — Il Sindaco provvede a rispondere alle istamzee30 giorni. Puo, se lo ritiene
opportuno, sottoporre le istanze al Consiglio coahein
4 — Le istanze, ove espressamente richiesto dsepta&ori, devono essere inviate
in copia ai Capigruppo Consiliari.
5 — Le petizioni e le proposte di deliberazione atev essere inviate in copia al
Presidente del Consiglio comunale e ai Capigrupponsliari e, ove
espressamente richiesto dai presentatori, polasame del Consiglio comunale
entro 60 giorni. La deliberazione nel merito dewsese adottata dall’organo
competente entro 60 giorni.
6 — Agli effetti dei precedenti commi le istanzespono essere sottoscritte da uno
0 piu cittadini, le petizioni e le proposte da moano di 125 cittadini. La raccolta
e la presentazione delle firme delle petizioni Bbederoposte avviene a norma di
regolamento.
7 — Il Consiglio comunale se richiesto pudo ammmetieprimo firmatario delle
petizioni o delle proposte o0 un suo delegato adstilbrne brevemente il
contenuto.

ART.53

REFERENDUM CONSULTIVO

1 — Il referendum di carattere consultivo su mateh esclusiva competenza
comunale, e volto a realizzare il rapporto traggientamenti che maturano nella
comunita e I'attivita degli organi comunali.
2 — Il Comune ne favorisce I'esperimento nei lingitinsentiti dalle esigenze di
funzionalita dell’organizzazione comunale e nei irstdbiliti dal regolamento.
3 - Il referendum popolare puo essere indetto :
a) su deliberazione del Consiglio comunale approeatasoto favorevole della

maggioranza dei Consiglieri assegnati.
b) su richiesta di almeno il 10% degli iscritti neligte elettorali del Comune.
L’autenticazione delle firme avviene a norma digeg
4 — Hanno diritto di partecipare al referendumi tuttittadini iscritti nelle liste
elettorali del Comune.
5 — Sulllammissibilita della proposta di referenddecide la commissione per i
referendum composta dal Difensore Civico , dal Sagio Comunale e dal
Presidente del Consiglio provinciale dell’Ordinegl Avvocati o da altro
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Avvocato da lui delegato. La raccolta delle firmegaaluogo dopo il parere di
ammissibilita della Commissione preposta.
6 — Il referendum non puo aver luogo in coincideoaa altre operazioni di voto
di tipo provinciale o comunale .
7 — Non € ammesso referendum sulle seguenti materie
a) atti e provvedimenti di programmazione urbanisédaanziaria;
b) statuto e regolamenti;
c) designazioni e nomine;
d) atti e provvedimenti obbligatori per legge o regodsmti

8- Indipendentemente dall’esito @msto, il referendum non puo essere ripetuto
sul medesimo oggetto, prima di tre anni.
9- Negli ultimi 12 mesi del mandato amministrativon possono essere avviate
le procedure per il Referendum e comunque non pugr duogo alcun
referendum negli ultimi 6 mesi del mandato stesso.

ART.54

EFFETTI DEL REFERENDUM CONSULTIVO
1 — Il referendum e valido se partecipa la maggipa degli aventi diritto al voto.
2 — Il quesito sottoposto al referendum é dich@eatcolto nel caso in cui i voti
attribuiti alla risposta affermativa non siano mde alla maggioranza dei voti
validi altrimenti e dichiarato respinto.
3 — L'esito del referendum e proclamato e reso riab Sindaco con suo
provvedimento
4 — 1l Consiglio € convocato per discutere I'esitd referendum entro 30 giorni
dalla proclamazione del risultato. L’'argomento @&itso comunque all’'ordine del
giorno della prima seduta successiva con precedanagni altro.
5 — Qualora il Consiglio intenda discostarsi dalBatamento espresso dal corpo
elettorale dovra pronunciarsi con deliberazioneivatd a maggioranza assoluta
dei Consiglieri assegnati.

ART.55

AZIONE POPOLARE
1 — Ciascun elettore del Comune puo far valereudigio le azioni e i ricorsi che
spettano al Comune.
2 — Il Giudice ordina I'integrazione del contraddito nei confronti del Comune.
In caso di soccombenza le spese sono a caricdi thiacpromosso I'azione o il
ricorso.
3 — Nell’eventualita che la Giunta comunale delilb@rcostituzione del Comune
in Giudizio, in caso di soccombenza, il Comune amsle conseguenze sotto il
profilo economico.
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CAPO Il
PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI
ART.56

DOVERE DI ADOZIONE DI UN PROVVEDIMENTO
1 — Ove il procedimento consegua obbligatoriameadtana istanza, ovvero debba
essere iniziato d’ufficio, I’Amministrazione Comueda il dovere di concluderlo
mediante I'adozione di un provvedimento espresso.
2 — Il Consiglio comunale determina per ciascup tip procedimento, in quanto
non sia gia direttamente disposto per legge o aEgmte Statuto, il termine entro
cui esso deve concludersi, mediante apposito regwito. Tale termine decorre
dall'inizio di ufficio del procedimento o dal ricemento della domanda se |l
procedimento € a iniziativa di parte.
3 — Fino all'adozione del regolamento di cui al comprecedente e, comunque
in ogni caso eventualmente non previsto in esgerntine € di trenta giorni

ART.57

OBBLIGO DI MOTIVAZIONE DEI PROVVEDIMENTI
1 — Ogni provedimento amministrativo, compresi IGueconcernenti
I'organizzazione amministrativa, lo svolgimento deubblici concorsi ed |l
personale, deve essere motivato, salvo che pattglnormativi e per quelli a
contenuto generale.
2 — Se le ragioni della decisione risultano daoaltto dell Amministrazione
richiamato nella decisione stessa, insieme allaucirazione di quest’ultima
deve essere indicato e reso disponibile, a norrhprdeente Statuto, anche I'atto
cui essa si richiama.
3 — In ogni atto notificato al destinatario devoassere indicati il termine e
I'autorita cui e possibile ricorrere.

ART.58

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
1 — Ove non sia gia direttamente stabilito per éegfy determinata mediante
apposito regolamento, statuito per ciascun tipopdicedimento ed atti di
competenza comunale, l'unita organizzativa resputesalell’istruttoria di ogni
altro adempimento procedimentale, nonché I'adozaierovvedimento finale.
2 — Fino all'adozione del regolamento di cui al coaprecedente, e comunque in
ogni caso di dubbio, & considerato responsabile sdejolo procedimento il
funzionario preposto alla unita organizzata.
3 — L'unita organizzativa competente e il nominatidel responsabile del
procedimento sono comunicati ai soggetti di cuisatcessivo articolo e, a
richiesta, a chiunque vi abbia interesse.
4 — Il regolamento di cui al comma 1 pud prevedeatargamento delle
competenze del responsabile del procedimento peedadle leggi vigenti.
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ART.59

AVVIO DEL PROCEDIMENTO
1 — Ove non sussistono ragioni di impedimento @erivda particolari esigenze di
celerita di procedimento, I'avvio del procedimestcomunicato, con le modalita
previste dal successivo articolo e dal regolameaitgsoggetti nei confronti dei
quali il provvedimento e destinato a produrre éffdiretti, ed a quelli che per
legge debbono intervenirvi.
Ove parimenti non sussistono le ragioni di impeditogredette, qualora da un
provvedimento possa derivare un pregiudizio a siggelividuati o facilmente
individuabili, diversi dai suoi diretti destinatadlAmministrazione Comunale,
tramite il responsabile del procedimento, & terautirnire loro, con le stesse
modalita, notizia dell’inizio del procedimento.
2 — Nell'ipotesi di cui al comma 1 resta salvadadita dell’Amministrazione di
adottare, anche prima della effettuazione deltawacazioni di cui al medesimo
comma 1, provvedimenti cautelari.

ART.60

COMUNICAZIONE PERSONALE
1 — L’Amministrazione Comunale, tramite il respdn$a del procedimento,
provvede a dare notizia dell’avvio del procedimenmediante comunicazione
personale.
2 — Nella documentazione devono essere indicati :
a) l'amministrazione competente;
b) l'oggetto del procedimento promosso;
c) l'ufficio e la persona responsabile del procedirent
d) l'ufficio in cui si puo prendere visione degli atti
3 — Qualora per il numero di destinatari la comanione personale non sia
possibile o risulti particolarmente gravosa I’Amisinazione Comunale provvede
a rendere noti gli elementi di cui al comma 2" raatk forme di pubblicita
idonee di volta in volta stabilite dall’Amministiane medesima.
4 — L’'omissione di taluna delle comunicazioni prése pud essere fatta valere
solo dal soggetto nel cui interesse la comunica&z@®prevista.

ART.61

FACOLTA' D'INTERVENTO
1 — Qualunque soggetto, portatore di interessi leilbprivati, nonché i portatori
di interessi diffusi costituiti in associazione onutati, cui possa derivare un
pregiudizio dal provvedimento, hanno facolta demenire nel procedimento nei
modi stabiliti dal regolamento.
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ART.62

DIRITTO DI PRENDERE VISIONE DEGLI ATTI E DI PRESENT ARE
MEMORIE E DOCUMENTI
1 — Tutti i soggetti di cui ai precedenti articb&anno diritto :
a) di prendere visione degli atti del procedimentdy®de eccezioni previste
dalla legge, dal presente Statuto e dal Regolamento
b) di presentare memorie scritte e documenti che I'Amstrazione Comunale
ha I'obbligo di valutare ove siano pertinenti adjggetto del procedimento.

ART.63

ACCORDI CON GLI INTERESSATI
1 — In accoglimento di osservazioni e proposte ariede a norma del presente
Statuto e del regolamento, I’Amministrazione Contenaud concludere, senza
pregiudizio dei diritti dei terzi, e in ogni casel perseguimento del pubblico
interesse, accordi con gli interessati al fine dtedminare il contenuto
discrezionale del provvedimento finale ovvero, casi previsti dalla legge e dal
presente Statuto, in sostituzione di questo.
2 — La legge e il regolamento determinano la forende modalita della
stipulazione degli accordi di cui al presente attc

ART.64

ATTI CHE INCIDONO SU SITUAZIONI GIURIDICHE SOGGETTI VE —
GARANTE DELL’INFORMAZIONE

Pur restando valide tutte le altre norme relaéivprocedimento amministrativo,
contestualmente all’adozione di un provvedimentatined ad atti che incidono su
situazioni giuridiche soggettive, ed in ogni casomateria di espropriazione,
lavori pubblici ed urbanistica, e individuato aiterno della struttura dell’Ente o
nell’ambito dell’'Ufficio Relazioni con il Pubblicain garante per I'informazione
sul procedimento, con il compito di assicurare aurue la conoscenza
tempestiva delle scelte del’Amministrazione e ddativi supporti conoscitivi e
di adottare la forma piu idonea per favorire la@epazione dei cittadini singoli 0
associati.

ART.65

CONCESSIONE DEI VANTAGGI ECONOMICI
1 — La concessione di sovvenzioni , contributi,sglised ausili finanziari e
I'attribuzione di vantaggi economici di qualunquengre a persone ed Enti
pubblici e privati, sono subordinate alla predeiaamione ed alla pubblicazione
da parte del’Amministrazione Comunale, nelle forpreviste dal Regolamento,
dei criteri e delle modalita cui la stessa dovtarsdrsi.
2 — L’effettiva osservanza dei criteri e delle miigdadi cui al primo comma deve
risultare dai singoli provvedimenti relativi aghterventi di cui allo stesso, nelle
forme previste dal Regolamento.
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ART.66

CONFERENZA DI SERVIZI
1 —Qualora sia opportuno effettuare un esame doialesdi vari interessi pubblici
coinvolti in un procedimento amministrativo, I’Ammstrazione Comunale indice
di regola una conferenza di servizi.
2 — La conferenza stessa puo essere indetta qli@maiministrazione Comunale
debba acquisire intese, concerti, nulla osta ongssemunque denominati di altre
amministrazioni pubbliche.
3 —In ogni caso i modi e i termini per tali proaesl sono fissati dalla legge e dal
regolamento.

ART.67

AUTOCERTIFICAZIONE, DOCUMENTI GIA’ IN POSSESSO
DELL’AMMINISTRAZIONE, ACCERTAMENTI D’'UFFICIO
1 — Il Consiglio comunale, mediante apposito reg@ato, provvede a garantire
'applicazione delle disposizioni in materia di ocgrtificazione e di
presentazione di atti e documenti da parte deiadiitt a pubbliche
amministrazioni di cui alle vigenti leggi in materi
2 — Qualora linteressato dichiari che fatti, statiqualitd sono attestati in
documenti gia in possesso della stessa Amminisinazprocedente o di altra
pubblica amministrazione, il responsabile del pdooento provvede d'ufficio
alla acquisizione dei documenti stessi o di copesdi.
3 — Parimenti sono accertati d'ufficio dal respdmieadel procedimento i fatti, gli
stati e le qualita che la stessa amministrazioregutente o altra pubblica
amministrazione é tenuta a certificare.

ART.68

DIRITTO DI ACCESSO Al DOCUMENTI
1 — Al fine di assicurare la trasparenza dell’@damministrativa e di favorire lo
svolgimento imparziale € riconosciuto, a chiunquabbia interesse per la tutela
di situazioni giuridicamente rilevanti, il dirittod’accesso ai documenti
amministrativi , secondo le modalita stabilite ddikgge, dal presente Statuto e
dal regolamento.
2 — Il diritto d’accesso di cui al comma precedesitesercita anche nei confronti
delle aziende autonome e speciali, degli Enti Habbl dei Gestori di pubblici
servizi nelle attivita di pertinenza comunale.
3 — E’ considerato documento amministrativo ogrpprasentazione grafica,
fotocinematografica, elettromagnetica e di qualenglira specie del contenuto di
atti, anche interni, formati dalle pubbliche ammstrazioni o, comunque, utilizzati
ai fini dell’attivita amministrativa.
4 — Il Consiglio comunale provvede a garantire @pposito regolamento
I'applicazione delle disposizioni di cui al comma &l comma 2.
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ART.69

ESERCIZIO DEL DIRITTO D’ACCESSO
1 — Il diritto d’accesso si esercita mediante esaueestrazione di copia dei
documenti amministrativi, nei modi e con i limimdicati dalla legge, dal
presente Statuto, e dal regolamento.
L’esame dei documenti & gratuito. Il rilascio dip@o e subordinato soltanto al
rimborso del costo di produzione, salve le disposizvigenti in materia di bollo,
nonché i diritti di ricerca e visura.
2 — Larichiesta di accesso ai documenti deve essetivata.
Essa deve essere rivolta allAmministrazione conteisalo se questa ha formato
il documento o lo detiene stabilmente.
3 — Il rifiuto, il differimento e la limitazione dikaccesso sono ammessi nei casi e
nei limiti stabiliti dal regolamento e debbono essmotivati.
4 — Trascorsi inutiimente trenta giorni dalla rig$ta questa s’intende rifiutata ai
sensi della legge vigente.
5 — Contro le determinazioni amministrative coneetnil diritto di accesso e
dato ricorso nei termini di quindici giorni al Difeore Civico, il quale provvede a
rispondere entro 15 giorni dalla data di preseotszidel ricorso, senza che cio
possa pregiudicare I'esperimento di ulteriori teitgiurisdizionali.

ART.70
ATTI CHE DISPONGONO IN GENERALE SULL’AMMINISTRAZION E
COMUNALE
1 - Il regolamento determina le modalita per la lgidazione di direttive,

programmi, istruzioni, circolari e ogni atto chesmlne in generale sulle
organizzazioni, sulle  funzioni, sugli  obiettivi, isu procedimenti
dellAmministrazione Comunale, ovvero l'interprei@ze di norme del presente
Statuto o disposizioni per I'applicazione di esse.

CAPO 1lI
DIFENSORE CIVICO
ART.71
ISTITUZIONE
1 — A garanzia dell'imparzialita, del buon andamcertella tempestivita e della
correttezza dell’azione amministrativa € istituitdifensore Civico.
2 — Il Difensore Civico non ha dipendenza geram@hocfunzionale dagli organi
del Comune ed é tenuto solo al rispetto dell’ordieato vigente.
ART.72
ATTRIBUZIONI
1 — Spetta al Difensore Civico curare, a richieacittadini singoli o associati,

ovvero di Enti pubblici o privati, il regolare sgdmento delle loro pratiche presso
I’Amministrazione comunale o di Enti o di Azienda dssa dipendenti.
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2 — Il Difensore Civico esercita inoltre tutte lencpetenze ad esso attribuite dalla

legge e dai regolamenti.

3 — Il Difensore Civico agisce d’'ufficio qualoraliesercizio delle funzioni di cui

al 1° comma, accerti situazioni similari a quelkr e quali € stato richiesto di

esplicare il suo intervento, ovvero qualora ablméizia o di abusi o di possibili

disfunzioni o disorganizzazione.

4- Le deliberazioni della Giunta e del Consiglimgsottoposte al controllo, nei

limiti delle illegittimita denunziate, quando unayto dei Consiglieri ne facciano

richiesta scritta e motivata con l'indicazione dealbrme violate, entro dieci giorni

dall’affissione all’albo pretorio, quando le deliagioni stesse riguardino:

a) appalti e affidamento di servizi o forniture di iorp superiore alla soglia di
rilievo comunitario;

b) dotazioni organiche e relative variazioni;

c) assunzione del personale.

5 — Il Difensore Civico, se ritiene che la delibBome sia illegittima, ne da

comunicazione allEnte, entro quindici giorni daliechiesta, e lo invita ad

eliminare i vizi riscontrati.

6 — Qualora il Difensore Civico venga a conoscemgll'esercizio delle sue

funzioni, di fatti costituenti reato, ha I'obbligdi farne rapporto all’autorita

giudiziaria.

ART.73

NOMINA
1 - Il Difensore Civico € nominato dal Consigliongonale, a scrutinio segreto,
con la maggioranza dei due terzi dei Consiglieseggaati al Comune.
2 — Se dopo tre votazioni nessun candidato ottiangredetta maggioranza si
procede al ballottaggio tra i due candidati chenloarportato il maggior numero
di voti nella terza votazione ed e proclamatotelehi abbia conseguito la
maggioranza assoluta dei voti.
3 - In sede di prima applicazione il Consiglio desxssere convocato entro 30
giorni dall’approvazione del regolamento di cuiaall. 76 del presente Statuto.
4 — 1l Consiglio comunale € convocato almeno 90mgiprima della scadenza del
mandato del Difensore Civico. In caso di vacanzéimt=arico, la convocazione
deve avvenire entro trenta giorni.

ART.74

REQUISITI
1 — |l Difensore Civico e scelto fra i cittadinhe, per preparazione ed
esperienza, diano la massima garanzia di indiperaded obiettivita, serenita di
giudizio e competenza giuridico — amministrativa .
2 - Non sono eleggibili alla carica :
a) coloro che versano in una causa di ineleggibilitdi cncompatibilita alla
carica di Consigliere comunale;
b) i membri del Parlamento, i Consiglieri regionalipyinciali, comunali;
c) i membri del Comitato Regionale di Controllo swagli del Comune;
d) gli amministratori di enti o aziende dipendenti @elmune;
e) coloro che svolgono incarichi di direzione in umtjpa politico.
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ART.75

DURATA IN CARICA
1 — Il mandato del Difensore Civico ha una duragaale a quella del Consiglio
comunale ed e rieleggibile per una sola volta.

ART.76

MODALITA' E PROCEDURE D’'INTERVENTO
1 — Il regolamento disciplina le modalita e le mdgre d’intervento ed i casi di
decadenza e revoca del Difensore Civico.

ART.77

RAPPORTI CON GLI ORGANI COMUNALI

1 — Il Difensore Civico, oltre alle dirette comuamtoni ai cittadini che ne abbiano

provocato l'azione, invia :

a) relazioni dettagliate al Sindaco per le opportueeninazioni;

b) relazioni dettagliate alla Giunta comunale su argatindi notevole rilievo o
nei casi in cui ritenga di riscontrare gravi e tiyte irregolaritd o negligenza
da parte degli uffici;

c) relazione annuale, entro il 31 marzo di ogni arsdoConsiglio comunale,
sull’attivita svolta nel precedente anno solaremigiando osservazioni e
suggerimenti sul funzionamento degli uffici e degiti o aziende, oggetto del
suo intervento.

ART.78

SEDE, DOTAZIONE ORGANICA, INDENNITA’
1 — L'ufficio del Difensore Civico ha sede presaachsa comunale.
2 — All'assegnazione del personale provvede la aiwomunale d’intesa con il
Difensore Civico, nell’ambito del ruolo unico dedngonale comunale.
3 — Al Difensore Civico compete un’indennita di Aione, di missione , |l
rimborso di permessi nel caso si tratti di lavoratdipendente, il rimborso delle
spese di trasporto, nella misura prevista per gie&sori comunali.

ART.79

ISTITUZIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL DIFENSORE CIVICO

1 — Il Comune con la maggioranza prevista dal prcomma dell’art.73 puo
convenire l'utilizzo del Difensore Civico di un @it soggetto pubblico o
I'istituzione del Difensore Civico in forma assdeiaon altri soggetti pubblici. In
tal caso valgono i requisiti di cui all’art.74. Leonvenzione disciplinera
I'elezione, le prerogative, i mezzi, la duratar@pporti del Difensore Civico con
gli organi, conformemente ai principi del presetdpo.

2 — Il Sindaco pu0 proporre a pubbliche amministrdizstatali o regionali o ad
enti ed aziende pubbliche che hanno uffici neittio comunale, nonché ad altri
Enti Locali la stipula di convenzioni per conseatial Difensore Civico del
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Comune di Sansepolcro di esercitare la propria patemza nei loro confronti . In
tal caso la disciplina di cui al presente capostiwita da quella convenzionale.

TITOLO Il
ATTIVITA' AMMINISTRATIVA

CAPO |
SERVIZ|

ART.80

SERVIZI COMUNALI
1 - I Comune puo provvedere allimpianto e allatygne dei servizi pubblici che
hanno per oggetto la produzione di beni e di a#tikivolte a realizzare fini sociali
ed a promuovere lo sviluppo economico e civileal€bmunita.
2 — Spetta al Consiglio comunale di individuarensrvizi pubblici da attivare,
in relazione a necessita che si presentano neltlau@iva e di stabilire le modalita
e le forme per la loro gestione.

ART.81

GESTIONE IN ECONOMIA

1 -1 Comune gestisce in economia i servizi cbel@ loro modeste dimensioni o
per le loro caratteristiche non rendono opportaneolstituzione di una istituzione
o di una azienda speciale.

2 — Con apposite norme di natura regolamentareris@lio comunale stabilisce i
criteri per la gestione in economia dei servizséindo gli orari per la piu utile
fruizione degli stessi da parte dei cittadini erledalita per il contenimento dei
costi, per il loro conseguimento con elevati livetli qualita e per la
determinazione dei corrispettivi degli utenti e desti sociali assunti dal Comune.

ART.82

LA CONCESSIONE A TERZI

1 — Il Consiglio comunale, quando sussistono matosa tecniche, economiche e
di opportunita sociale, puo affidare la gestionsetvizi pubblici in concessione a
terzi.

2 — La concessione e regolata da condizioni cherdegarantire I'espletamento
del servizio a livelli qualitativi corrispondentil@ esigenze dei cittadini — utenti,
la razionalita economica della gestione con i cgueati effetti sui costi sostenuti
dal Comune e dall'utenza e la realizzazione deggiressi pubblici generali.

3 — Il conferimento della concessione dei serwziiene, di regola, provvedendo
alla scelta del contraente attraverso procedurgada stabilite dal Consiglio
comunale in conformita a quanto previsto dalla éeggdal regolamento, con
criteri che assicurino la partecipazione alla stebsuna pluralita di soggetti dotati
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di comprovati requisiti di professionalita e coregrza tale da garantire il
conseguimento delle condizioni piu favorevoli afite e alla Comunita.

ART.83

LE AZIENDE SPECIALI
1 — La gestione dei servizi pubblici comunali chenfo consistente rilevanza
economica ed imprenditoriale pud essere effettaataezzo di aziende speciali,
che possono essere preposte anche a piu servizi.
2 — Le aziende speciali sono enti strumentali denGne, dotati di personalita
giuridica, di autonomia imprenditoriale e di un jprio Statuto approvato dal
Consiglio comunale.
3 — Sono organi dell’azienda il Consiglio d’Ammingzione, il Presidente ed il
Direttore.
4 — Il Presidente ed il Consiglio d’Amministrazion&a cui composizione
numerica € stabilita dallo Statuto aziendale, sapminati dal Sindaco, con
distinte deliberazioni in seduta pubblica, a maggi@aa assoluta dei voti.
Requisito essenziale e la condizione di eleggibditConsigliere comunale e una
speciale competenza tecnica 0 amministrativa peti stompiuti, per funzioni
disimpegnate presso aziende, per uffici pubblicoperti. Non possono essere
eletti alle cariche predette coloro che ricoprorel €omune le cariche di
Consigliere comunale e revisore dei conti. Sondtri@aneleggibili alle cariche
suddette i dipendenti del Comune o di altre aziespekeiali comunali.

5 — Il Sindaco procede alla sostituzione del PergEl 0 di componenti del
Consiglio dAmministrazione dimissionari o cessdilla carica.
6 — Il Direttore e I'organo al quale compete laedione gestionale dell’azienda

con le conseguenti responsabilitda. E' nominatoenfedrme previste dallo Statuto
dell’Azienda, nel rispetto della legge vigente.

7 — L’'ordinamento ed il funzionamento delle Azierfsigeciali sono disciplinati ,

nellambito della legge, dal proprio Statuto e dagolamenti. Le aziende
informano la loro attivita a criteri di efficaciafficienza ed economicita, hanno
I'obbligo del pareggio dei costi e dei ricavi, comgi i trasferimenti.

8 — Il Comune conferisce il capitale di dotaziomleConsiglio comunale ne

determina le finalita e gli indirizzi, approva diitti fondamentali, esercita la
vigilanza, verifica i risultati della gestione eopvede alla copertura di eventuali
costi sociali.

9 — Lo Statuto delle aziende speciali prevede posifo organo di revisione dei
conti e forme autonome di verifica della gestioneper quelle di maggiore

consistenza economica, di certificazione del Bilanc

10 — Il Consiglio comunale delibera la costituziatedle Aziende speciali e ne
approva lo Statuto.

ART.84
LE ISTITUZIONI
1 — Per l'esercizio dei servizi sociali, cultur&ad educativi, senza rilevanza

imprenditoriale, il Consiglio comunale pud costitui“istituzioni”, organismi
strumentali del Comune, dotati di sola autonomstigeale.
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2 — Sono organi delle istituzioni il Consiglio d’Aninistrazione, il Presidente. I
numero dei componenti del Consiglio d’Amministramo e stabilito dal
regolamento.

3 — Per l'elezione e la revoca del Presidentel €€dasiglio di Amministrazione
si applicano le norme di cui al quarto e al qucdonma del precedente articolo.

4 — |l Direttore dell'Istituzione e I'organo al geacompete la direzione gestionale
dell'istituzione , con la conseguente responsabilit

5 — L’ordinamento ed il funzionamento delle istitur e stabilito dal presente
Statuto e dai regolamenti comunali. Le istituziparseguono, nella loro attivita,
criteri di efficacia, efficienza ed economicita ednno I'obbligo del pareggio
della gestione finanziaria, assicurato attraverequilibrio fra costi e ricavi,
compresi i trasferimenti.

6 — Il Consiglio comunale stabilisce i mezzi finemze le strutture assegnate alle
istituzioni, ne determina le finalita egli indirizzapprova gli atti fondamentali,
esercita la vigilanza e verifica i risultati dejastione, provvede alla copertura di
eventuali costi sociali.

7 — Il Collegio dei revisori dei conti dell'entedale esercita le sue funzioni anche
nei confronti delle istituzioni.

8 — La costituzione delle istituzioni & dispostan ateliberazione del Consiglio
comunale che approva il regolamento di gestione.

ART.85

LA SOCIETA’ PER AZIONI O A RESPONSABILITA’ LIMITATA
1 - Per la gestione dei servizi pubblici comunaliritevante importanza e
consistenza che richiedono investimenti finanzelevati ed organizzazione
imprenditoriale o che sono utilizzati in misura enaile da settori di attivita
economiche, il Consiglio comunale puo promuoveredstituzione di societa
per azioni 0 a responsabilita limitata a prevalamgitale pubblico locale, con
la partecipazione di altri soggetti pubblici o @tiv
2 — Il Consiglio comunale approva il piano tecniedinanziario relativo alla
costituzione della Societa ed alle previsioni conegti la gestione del servizio
pubblico a mezzo della stessa e conferisce al &mndapotere per gli atti
conseguenti.
3 — Nella societa di cui al primo comma la prevakenlel capitale pubblico
locale € realizzata mediante l'attribuzione dellaggioranza delle azioni agli
Enti locali soci. Gli Enti predetti possono costig in tutto ed in parte, le quote
relative alla loro partecipazione mediante confenito di beni, impianti ed
altre dotazioni destinate ai servizi affidati atzcieta.
4 — Nell'atto costitutivo e nello Statuto della S\pe stabilita la modalita di
rappresentanza del Comune nel Consiglio dAmmiamstme e nel Collegio
Sindacale e la facolta, a norma dell’art. 2458Cedlice Civile, di riservare tali
nomine al Consiglio comunale.
5 — Nell'atto costitutivo della Societa a responi@blimitata e stabilita la
nomina del Collegio Sindacale anche nei casi di abbligatorieta previsti
dall'art.2488 del Codice Civile.
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CAPO I
FORME ASSOCIATIVE E DI COOPERAZIONE

ART.86

CONVENZIONI
1 — Il Consiglio comunale, su proposta della Giuatdine di conseguire obiettivi
di razionalita economica ed organizzativa, puobdehre la stipula di apposite
convenzioni con altri Comuni e/o con altri Enti d&icper svolgere in modo
coordinato funzioni e servizi determinati.
2 — Le convenzioni devono specificare i fini, ateeso la precisazione delle
specifiche funzioni e/o servizi oggetto delle steda loro durata, le forme e la
periodicita delle consultazioni fra gli Enti cordrdi, i rapporti finanziari fra loro
intercorrenti, i reciproci obblighi e garanzie.
3 — Nella convenzione gli enti contraenti possonacordare che uno di essi
assuma il coordinamento organizzativo ed amminigtradella gestione, da
effettuarsi in conformita sia a quanto con la sdestabilito, sia alle intese
derivanti dalle periodiche consultazioni fra i paipanti.
Le convenzioni possono prevedere anche la cosiitezidi uffici comuni, che
operano con personale distaccato dagli enti ppdati ai quali affidare
I'esercizio delle funzioni pubbliche in luogo degliti partecipanti all’accordo.
4 — La convenzione deve regolare i conferimentziati di capitali e beni di
dotazione e le modalita per il loro riparto fra @nti partecipanti alla sua
scadenza.
5 — Lo Stato e la Regione, nelle materie di propampetenza, per la gestione a
tempo determinato di uno specifico servizio o @erdalizzazione di un’opera,
possono prevedere forme di convenzione obbligafosia Comuni e Province,
previa statuizione di un disciplinare- tipo. Il 8aco informera tempestivamente il
Consiglio comunale delle notizie relative a tateimdimenti, per le valutazioni ed
azioni che il Consiglio stesso riterra opportune.

ART.87

CONSORZI

1 — Per la gestione associata di uno o piu seivi@onsiglio comunale puo

deliberare, a maggioranza assoluta dei compondaticostituzione di un

Consorzio con altri Comuni e, ove interessati, [@opartecipazione di altri Enti

locali:

a) la convenzione che stabilisce i fini e la durath@ensorzio; la trasmissione
agli Enti aderenti degli atti fondamentali dell’A&ssblea; i rapporti finanziari
ed i reciproci obblighi e garanzie fra gli enti sorziati;

b) lo Statuto del Consorzio.

2 — Il Consorzio e ente strumentale degli enti ooriali dotato di personalita

giuridica e di autonomia organizzativa e gestionale

3 — Sono organi del Consorzio:

a) I’Assemblea, composta dai rappresentanti degli Basiociati nella persona
del Sindaco, del Presidente o di un loro delegaascuno con responsabilita e
poteri pari alla quota di partecipazione fissatdladaoncessione e dallo
Statuto. L’Assemblea elegge nel suo seno il Prasile

b) il Consiglio d’Amministrazione ed il suo Presidenteono eletti
dall’Assemblea.

33



La composizione del Consiglio d’Amministrazionageguisiti e le condizioni di
eleggibilita, le modalita di elezione e di revosano stabilite dallo Statuto.

4 — | membri dellAssemblea cessano da tale inoadon la cessazione della
carica di Sindaco o di Presidente dellEnte localéeressato. Agli stessi
subentrano i nuovi titolari eletti a tali cariche.

5 — Il Consiglio d’Amministrazione ed il suo Preside durano in carica per il
periodo previsto dalla Convenzione e dallo StatigitEnte.

6 — L’Assemblea approva gli atti fondamentali dedn€orzio, previsti dallo
Statuto.

7 — Quando la particolare rilevanza organizzatiy&eonomica dei servizi gestiti
lo renda necessario, il Consorzio pud nominareprsi@ quanto previsto dallo
Statuto o dalla Convenzione, il Direttore, al quatempete la responsabilita
gestionale del Consorzio.

8 — Il Consorzio e soggetto alle norme relativeaitrollo degli atti stabiliti dalla
legge per i Comuni, considerando gli atti dell’Asddea equiparati a quelli del
Consiglio comunale e gli atti del Consiglio dAmnstrazione a quelli della
Giunta.

9 — Entro un anno dall’approvazione degli Statututti gli Enti locali interessati,
sara provveduto, anche in deroga ai limiti di danatevisti dagli atti costitutivi,
alla revisione dei consorzi in atto ai quali paiiac questo Comune, adottando i
provvedimenti di trasformazione o soppressione eguenti a quanto dispone la
legge.

10 — Ai consorzi che gestiscono attivita aventiewdnza economica e
imprenditoriale, ai consorzi creati per la gestiat® servizi sociali se previsto
nello Statuto, si applicano, per quanto attiena &ilanza, alla contabilita e al
regime fiscale, le norme previste per le azienadeigfi.

ART.88

ACCORDI DI PROGRAMMA

1 — Anche al di fuori delle ipotesi di cui all@# del presente Statuto, per
provvedere alla definizione ed alla attuazione jpere, interventi e programmi

d’intervento, che richiedono per la loro completalizzazione, I'azione integrata
e coordinata del Comune e di altre amministrazzosggetti pubblici, il Sindaco,

sussistendo la competenza primaria del Comuneopella, sugli interventi o sui

programmi d’intervento, promuove la conclusioneudi accordo di programma
per assicurare al coordinamento delle diverse aedrattivita e per determinare
tempi, modalita, finanziamenti ed ogni altro ademgato connesso.

2 — Il Sindaco convoca una conferenza fra i ragmesti di tutte le
Amministrazioni interessate per verificare la pb#ga di definire I' accordo di
programma.

3 — Il Sindaco, con proprio atto formale, apprdaadordo nel quale & espresso |l
consenso unanime delle Amministrazioni interessa&e ne dispone la

pubblicazione nel Bollettino ufficiale della Regen

4 — Qualora l'accordo sia adottato con decreto Rtekidente della Regione e
determini variazioni degli strumenti urbanistici | d€omune, l'adesione del

Sindaco allo stesso deve essere ratificata dal i@ang€omunale, entro trenta
giorni a pena di decadenza.
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5 — Nel caso che l'accordo di programma da altrggetio pubblico che ha
competenza primaria nella realizzazione delle gpaterventi e programmi, ove
sussista un interesse del Comune a parteciparéosslaealizzazione, il Sindaco
partecipa all’accordo, informandone la Giunta edicasa la collaborazione
dellAmministrazione Comunale in relazione alle simmpetenze e all’interesse,
diretto o indiretto, della sua comunita alle opergerventi e programmi da
realizzare.

6 — Si applicano per l'attuazione degli accordidriti, le disposizioni stabilite
dalla legge.

ART.89

LA COMUNITA’ MONTANA
1 — Il Comune di Sansepolcro, classificato intenai@menontano, fa parte della
Comunita Montana Valtiberina Toscana alla qualespos essere conferite anche
funzioni proprie e delegate nelllambito dell’eserai associato di funzioni
comunali a livello comprensoriale 0 meno.
2 — | rappresentanti del Comune in seno alla Cotaudiontana sono eletti dal
Consiglio comunale con il sistema del voto limitatanel numero previsto dallo
Statuto dell’Ente comprensoriale, garantendo lpregentanza delle minoranze.

TITOLO IV
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI

ART.90

PRINCIPI E CRITERI DIRETTIVI
1 — I Comune informa la propria attivita amminggiva ai principi di democrazia,
di partecipazione e di separazione tra compitndirizzo e di controllo spettanti
agli organi elettivi e compiti di gestione amminaiva, tecnica e finanziaria
spettanti al Direttore Generale, al Segretario Gdaee ai Dirigenti.
2 — L'organizzazione del Comune mira a conseguige funzionalita e
I'economicita di gestione , secondo principi difessionalita e responsabilita.

ART.91

UFFICIO COMUNALE
1 — L’'ordinamento degli uffici e dei servizi siiadla secondo lo schema previsto
dalla dotazione organica del Comune, al cui tennestygiornamento la Giunta
comunale é tenuta al fine di adeguarla alle muesigenze per il miglior
conseguimento dei fini istituzionali e per garam8ervizi efficienti ai cittadini.
2 — L'ufficio comunale si articola in settori.
3 — Il settore puo articolarsi in “Servizi” ed amcim “Unita Operative” semplici o
complesse.
4 — Con il regolamento sull’'ordinamento degli uffecdei servizi adottato dalla
Giunta in conformita ai criteri di autonomia, fuomalita ed economicita di
gestione previsti dall’'art.88 e seguenti del D.bg&7/2000, ai principi del
presente articolo ed agli indirizzi espressi dah€iglio comunale, sono definite le
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linee fondamentali dell'organizzazione degli uffieidei servizi e le dotazioni

organiche complessive del personale.

5 — Le linee fondamentali dell'organizzazione s@pirate ai seguenti criteri :

a) corrispondenza funzionale dell'organizzazione agpammi di attivita per
realizzarli con efficienza, efficacia e tempeséyit

b) adozione di modelli strutturali idonei al collegarte unitario
dell'organizzazione, costituendo una rete inforegatthe assicuri la massima
rapidita e completezza del flusso di comunicazioterne, di trasmissione
degli atti e realizzi collegamenti esterni utilirpg miglior funzionamento
dell’ente ;

c) conseguimento della piu elevata flessibilita opesa¢ gestionale;

d) adozione delle misure piu idonee per garantiredamzialita e la trasparenza
dell’'azione amministrativa;

e) attuazione completa e con i criteri piu avanzallieddisposizioni in materia di
semplificazione procedimentale e documentale;

f) adozione di misure organizzative per agevolar@pogi con i cittadini e con
gli utenti, attraverso il miglioramento delle piEgbni, la riduzione e
predeterminazione dei tempi d’attesa, l'invio daize e documenti per via
telematica e postale, di richieste a mezzo telefaglefono ed il recapito, a
richiesta e senza aggravio per il Comune, di attioeumenti al domicilio
dell'interessato;

g) adozione di iniziative programmate e ricorrenti pler formazione e
I'aggiornamento del personale, compreso quello qaalifiche dirigenziali,
provvedendo alladeguamento dei programmi formatpgr contribuire
all'arricchimento della cultura professionale dgieshdenti;

h) armonizzazione degli orari dei servizi e delle &mer degli uffici con le
esigenze degli utenti;

i) attivazione e potenziamento dell’Ufficio per le &abni con il Pubblico,
dello Sportello Unico delle imprese e dell’'Inforniagani;

[) ogni altra disposizione relativa all'organizzazipatta direzione degli uffici e
dei servizi, alla gestione del personale, all’eig@yalelle funzioni dei dirigenti
che secondo l'art.88 e seguenti del D.Lgs.n.26702@0 compresa nel
regolamento.

ART.92

CONTROLLO INTERNO

I Comune, nel rispetto della norma e dello Statat@ota di strumenti adeguati a:

a) garantire la legittimita, regolarita e correttezdell'azione amministrativa
(controllo di regolarita amministrativa e contalile

b) verificare I'efficacia, I'efficienza ed economicitiell’azione amministrativa al
fine di ottimizzare il rapporto tra costi e risuitgcontrollo di gestione);

c) valutare le prestazioni del personale con qualificggenziale (valutazione
della dirigenza);

d) valutare 'adeguatezza delle scelte compiute ire stidattuazione dei piani,
programmi ed altri strumenti di determinazione '@elirizzo politico, in
termini di congruenza tra risultati conseguiti e ietiivi predefiniti
(valutazione e controllo strategico).

Per raggiungere i suddetti obiettivi il Comune staddi strutture che per il loro

funzionamento potranno avvalersi di personale dipate del Comune, di
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personale assunto a tempo determinato e secondesdese di bilancio da
collaboratori esterni.

ART.93

SEGRETERIA GENERALE
1 — La Segreteria del Comune e composta dal Seigretenerale, dal Vice
Segretario Generale e dal personale stabilmentmdtsall’ ufficio.
2 — Il Segretario Generale € dipendente da spacifigenzia ed iscritto in
apposito albo nazionale.
3 — Lo stato giuridico del Segretario e regolatiledagge.

IL SEGRETARIO GENERALE
ART.94

NOMINA E REVOCA
1 — Il Sindaco nomina il Segretario Generale seaglolo tra gli iscritti
nell'apposito albo nazionale.
2 — La nomina e disposta non prima di sessantanigiomon oltre centoventi
giorni dalla data di insediamento del Sindaco, d&cbquali € confermato |l
Segretario in carica.
3 — La nomina ha durata corrispondente a quellandgidato del Sindaco che ha
effettuato la nomina.
4 — Il Segretario Generale puo essere revocatgpomvvedimento motivato del
Sindaco, previa deliberazione della Giunta, pelazione dei doveri d'ufficio.

ART.95

FUNZIONI DEL SEGRETARIO COMUNALE

1 — Il Segretario Generale :

a) svolge compiti di collaborazione e funzioni di iatmnza giuridico —
amministrativa nei confronti degli organi comunaliordine alla conformita
dell’'azione amministrativa alle leggi , allo Statwd ai regolamenti;

b) partecipa, con funzioni consultive, referenti eadsistenza alle riunioni del
Consiglio e della Giunta e ne cura la verbalizzagjo

C) puo rogare tutti contratti nei quali il Comune étpaed autenticare scritture
private ed atti unilaterali nell'interesse del Carau

d) esercita ogni altra funzione attribuitagli dal et Statuto e dai regolamenti
o conferitagli dal Sindaco.

2 — Il Segretario Generale dipende funzionalmeate&sedaco.

3 — Il Sindaco nomina, con le modalita stabilitérégolamento di organizzazione

degli uffici e dei servizi, un Vice Segretario Geale, il quale coadiuva il

Segretario svolgendo le medesime funzioni e latsdste in caso di necessita.

ART.96

DIRETTORE GENERALE
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1 — Il Sindaco previa deliberazione della Giuntanaoale, pud nominare un
Direttore Generale al di fuori della dotazione oiga e con contratto a tempo
determinato secondo i criteri stabiliti dal Regoéento sull’'ordinamento degli
uffici e servizi.

2 — La durata dell'incarico non puo eccedere quilanandato del Sindaco.

3 — Il Direttore Generale € revocato dal Sindac®vip deliberazione della
Giunta.

4 — Quando non sia nominato il Direttore Generaleelative funzioni possono
essere conferite dal Sindaco al Segretario Generale

ART.97

FUNZIONI DEL DIRETTORE GENERALE

1 — Il Direttore Generale :

a) provvede ad attuare gli indirizzi e gli obiettitabiliti dagli organi di governo
del Comune, secondo le direttive impartite dal Soaug

b) sovrintende alla gestione del Comune, persegueweld bttimali di efficacia
e di efficienza;

c) spetta al Direttore Generale il coordinamento deigbnti del Comune, ad
eccezione del Segretario Generale, e I'attribuzideieprogrammi dettagliati
di gestione;

d) predispone il piano dettagliato degli obiettiviagproposta di piano esecutivo
di gestione previsti dalla legge sull’ordinamernit@hziario degli Enti Locali.

ART.98

| DIRIGENTI
1 — Ai Dirigenti spetta con le modalita previstdlaldegge, dallo Statuto e dai
regolamenti la gestione finanziaria, tecnica e anistriativa, compresa l'adozione
di atti che impegnano I’Amministrazione verso l&sip mediante autonomi
poteri di spesa, di organizzazione delle risorsanan strumentali e di controllo.
Essi sono responsabili in via esclusiva dell’ativamministrativa, della gestione
e dei relativi risultati.

ART.99

CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO
1 — La copertura dei posti dei responsabili devigeo degli uffici, di qualifica
dirigenziale o di alte specializzazioni, anche ialudri della dotazione organica,
puo avvenire mediante contratto a tempo determirmhtaliritto pubblico o
eccezionalmente di diritto privato.
2 — Il conferimento dell’incarico e disposto dah&hco con la procedura prevista
dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dervizi.

ART.100
COLLABORAZIONI ESTERNE
1 — Il regolamento sull'ordinamento degli uffici dei servizi pud prevedere

collaborazioni esterne ad alto contenuto di probesdita per obiettivi
determinati e con convenzione a termine.
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2 — Le norme regolamentari per il conferimento deglarichi di collaborazione a
soggetti estranei all Amministrazione devono siadbil

a) la durata che non potra essere superiore allaaldedtprogramma;

b) i criteri per la determinazione del relativo tratento economico;

c) la natura privatistica del rapporto.

TITOLO V
RESPONSABILITA’
ART.101

RESPONSABILITA’ VERSO IL COMUNE
1 — Gli amministratori ed i dipendenti comunali sdenuti a risarcire al Comune
i danni derivanti da violazioni di obblighi di legg
2 — Gli amministratori ed i dipendenti predetti,r pa responsabilita di cui al
precedente comma, sono sottoposti alla giurisdezidella Corte dei Conti , nei
modi previsti dalle leggi in materia.
3 — Il Sindaco, il Segretario Comunale, il respdiilsadel servizio che vengono a
conoscenza, direttamente o in seguito a rapportoscno tenuti gli organi
inferiori, di fatti che diano luogo a responsahildi sensi del 1° comma, devono
farne denuncia al procuratore generale della CadeteConti, indicando tutti gli
elementi raccolti per I'accertamento della respbilisa e la determinazione dei
danni.
4 — Se il fatto dannoso sia imputabile al Segretafiomunale o ad un
Responsabile di servizio la denuncia é fatta a dat&indaco.

ART.102

RESPONSABILITA’ VERSO | TERZI
1 — Gli amministratori ed i dipendenti comunali chell’esercizio delle funzioni
loro conferite dalle leggi e dai regolamenti, cagn ad altri un danno ingiusto
sono personalmente obbligati a risarcirlo.
2 — Ove il Comune abbia corrisposto al terzo 'amtace del danno cagionato
dallAmministratore o dal dipendente si rivale agencontro questi ultimi a
norma del precedente articolo.
3 — E’ danno ingiusto, agli effetti del 1° commayetio derivante da ogni
violazione dei diritti dei terzi che I'Amministrate o il dipendente abbia
commesso per dolo o per colpa grave , restande $&lresponsabilita piu gravi
previste dalle leggi vigenti.
4 — La responsabilita personale del’lAmministrataredel dipendente sussiste
tanto se la violazione del diritto del terzo sigioaata dal compimento di atti o di
operazioni, quanto se la detta violazione congisféa omissione o nel ritardo
ingiustificato di operazioni al cui compimento I'’Aninistratore o il dipendente
siano obbligati per legge o per regolamento.
5 — Quando la violazione del diritto sia derivata atti od operazioni di organi
collegiali del Comune, sono responsabili, in sqlidigresidente e i membri del
collegio che hanno partecipato all'atto od openagid_a responsabilita € esclusa
per coloro che abbiano fatto constare nel verbgmprio dissenso.
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ART.103

RESPONSABILITA’ DEI CONTABILI
1 — Il Tesoriere ed ogni altro contabile che abbiananeggio di denaro del
Comune o sia incaricato della gestione dei beniwwh, nonché chiunque si
ingerisca, senza legale autorizzazione, nel maonatgjidenaro del Comune, deve
rendere conto della gestione ed & soggetto allésdimone della Corte dei Conti
secondo le norme e le procedure previste daltp kegenti.

ART.104

PRESCRIZIONE DELL’AZIONE DI RESPONSABILITA’
1 — La legge stabilisce il tempo di prescriziondl'alsone di responsabilita,
nonché le sue caratteristiche di personalita eediistenza agli eredi.

ART.105

PARERI SULLE PROPOSTE
1 — Su ogni proposta di deliberazione sottopodta @lunta e al Consiglio che
non sia mero atto di indirizzo deve essere richi@ésparere in ordine alla sola
regolarita tecnica del responsabile del servizieressato e, qualora comporti
impegno di spesa o diminuzione di entrata, del mesabile di Ragioneria in
ordine alla regolarita contabile e alla copertumariziaria.
2 — Il responsabile del servizio interessato e dspbnsabile di Ragioneria
rispondono in via amministrativa e contabile deirepa sulle proposte di
deliberazioni espressi ai sensi di legge.

TITOLO VI
FINANZA E CONTABILITA’

CAPO |
LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
ART.106

LA PROGRAMMAZIONE DEL BILANCIO
1 - La programmazione dell'attivita del Comune errelata alle risorse
finanziarie che risultano acquisibili per realizaar
Gli atti con la quale essa viene definita e rapgmega sono : il bilancio di
previsione annuale, la relazione previsionale eggammmatica ed il bilancio
pluriennale. La redazione degli atti predetti eegéfata in modo da consentire la
lettura e I'attuazione delle previsioni per prograinservizi ed interventi.
2 — Il bilancio di previsione e gli altri documerontabili di cui al precedente
comma sono redatti dalla Giunta comunale.
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3 — Il Bilancio di previsione per I'anno successieorredato dagli atti prescritti, &
deliberato dal Consiglio comunale, entro i termdnlegge, osservando i principi
dell'universalita , dell'integrita e del pareggioamomico e finanziario.

ART.107

IL PROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE E DEGLI
INVESTIMENTI

1 — Contestualmente al progetto di bilancio anndaleGiunta propone al
Consiglio il programma delle opere pubbliche e dieglestimenti che e riferito al
periodo di vigenza del Bilancio pluriennale ed ddiviso per anni, con inizio da
quello successivo alla sua approvazione.
2 — Il programma delle opere pubbliche e degli stveenti comprende
I'elencazione specifica di ciascuna opera od inwesito incluso nel piano, con
tutti gli elementi descrittivi idonei per indiriame I'attuazione.
3 — Il programma comprende, relativamente alle esplassostenere per le opere e
gli investimenti previsti per il primo anno , ilgno finanziario che individua le
risorse con le quali verra data alla stessa attnazi
4 — Le previsioni contenute nel programma corrisloo a quelle espresse, in
forma sintetica, nei bilanci annuale e plurienndle. variazioni apportate nel
corso dell’esercizio del bilancio sono automaticatee apportate anche al
programma e viceversa.
5 — Il programma viene aggiornato annualmente irfarmita ai bilanci annuale e
pluriennale approvati.

CAPO Il
L’AUTONOMIA FINANZIARIA
ART.108

LE RISORSE PER LA GESTIONE CORRENTE
1 — Il Comune persegue, attraverso I'esercizioadpibpria potesta impositiva e
con il concorso delle risorse trasferite dallo &td attribuite dalla Regione o da
altri Enti, il conseguimento di condizioni di effist autonomia finanziaria,
ricercando mediante la razionalita delle sceltesiepdocedimenti, I'efficiente ed
efficace impiego di tali mezzi.
2 — Il Comune, nell’attivare il concorso dei cititsidalle spese pubbliche locali,
ispira a criteri di equita e di giustizia le detémarioni di propria competenza
relative agli ordinamenti e tariffe delle impostasse, diritti e corrispettivi dei
servizi, distribuendo il carico tributario in moda assicurare la partecipazione di
ciascun cittadino in proporzione alle sue effetttapacita contributive.

ART.109

LE RISORSE PER GLI INVESTIMENTI
1 — La Giunta attiva tutte le procedure previsteleggi ordinarie e speciali,
statali, regionali e comunitarie, al fine di reperie risorse per il finanziamento
dei programmi d’investimento del Comune che pdota natura hanno titolo per
concorrere ai benefici che tali leggi dispongono.
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2 — Le risorse acquisite mediante l'alienazione @eni del patrimonio

disponibile, non destinate per legge ad altre itdaalsono impiegate per il

finanziamento del programma d’investimento del Coejusecondo le priorita
nello stesso stabilite.

3 — Il ricorso al credito e effettuato, salvo daeffinalita previste dalla legge, per
il finanziamento dell'importo dei programmi d’inuésento che non trova
copertura con le risorse di cui ai precedenti commi

CAPO Il
LA CONSERVAZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO
ART.110

LA GESTIONE DEL PATRIMONIO
1 — La Giunta comunale sovrintende all'attivitacdinservazione e gestione del
patrimonio comunale assicurando la tenuta deglenteri dei beni immobili e
mobili ed il loro costante aggiornamento con tigteariazioni che, per effetto di
atti di gestione, nuove costruzioni, alienazioniaadjuisizioni, si verificano nel
corso di ciascun esercizio. Il regolamento stad®lie modalita per la tenuta degli
inventari e determina i tempi entro i quali sontgmosti a verifica generale.
2 — La Giunta comunale adotta gli atti previsti dajolamento per assicurare, da
parte di tutti i responsabili di uffici e servifipsservanza dell’obbligo generale di
diligenza nella utilizzazione e conservazione dwiilgell’Ente.
Per i beni mobili tale responsabilita & attribuéa consegnatari indicati dal
regolamento.
3 — La Giunta comunale individua i responsabilialglestione dei beni immobili
patrimoniali disponibili ed adotta, per propria ziativa o su proposta del
responsabile, i provvedimenti idonei per assicutarpiu elevata redditivita dei
beni predetti e I'affidamento degli stessi in looae od affitto a soggetti che
offrono adeguate garanzie di affidabilita.
4 — | beni patrimoniali del Comune non possonoetjota, essere concessi in
comodato od uso gratuito. Per eventuali deroghastificate da motivi di
interesse pubblico, la Giunta informa preventivaraah Consiglio comunale e
procede all'adozione del provvedimento ove quesprima parere favorevole.
5 — | beni patrimoniali disponibili possono esseabenati, a seguito di
deliberazione adottata dal Consiglio comunale fiemgnobili e dalla Giunta per
i mobili, quando la loro redditivita risulti inadegta al loro valore o sia comunque
necessario provvedere in tal senso per far frorde, il ricavato, ad esigenze
straordinarie dell’'Ente.
6 — L’alienazione dei beni immobili, di regola, @we mediante asta pubblica.
Quella relativa ai beni mobili con le modalita sliéd dal regolamento.
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CAPO IV

LA REVISIONE ECONOMICO -FINANZIARIA ED IL RENDICON TO
DELLA GESTIONE

ART.111

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
1 — Il Consiglio comunale elegge, con voto limitatdue componenti, il Collegio
dei Revisori dei Conti, composto da tre membri, spetti in conformita
all'ordinamento vigente.
2 — | Revisori durano in carica tre anni e sonteggibili per una sola volta. Non
sono revocabili salvo che per inadempienze secdadoorme di legge e di
Statuto.
3 — Il Collegio dei Revisori esercita la vigilanzalla regolarita contabile e
finanziaria della gestione.
4 — Per 'esercizio delle loro funzioni i revistranno diritto di accesso agli atti e
documenti dell’Ente.
5 — | Revisori dei Conti adempiono ai loro dovesnda diligenza del mandatario
e rispondono della verita delle loro attestazio@ive riscontrino gravi irregolarita
nella gestione dell’Ente, ne riferiscono immediatate al Consiglio comunale
nei modi previsti dal regolamento di contabilita.
6 — Il Collegio dei Revisori dei Conti attesta @rispondenza del rendiconto alle
risultanze della gestione e redige apposita ret&zisecondo quanto previsto dal
regolamento di contabilita.
7 — Il regolamento di contabilitd disciplina doveristato giuridico dei Revisori
dei Conti.

CAPO V
APPALTI E CONTRATTI
ART.112

PROCEDURE NEGOZIALI

1 - Il Comune provvede agli appalti dei lavori,eatbrniture di beni e servizi,

agli acquisti ed alle vendite, alle permute, atleazioni e agli affitti, relativi

alle proprie attivita istituzionali con I'osservandelle procedure stabilite dalla
legge, dal presente Statuto e dal regolamentaapdistiplina dei contratti.

2 — La stipulazione dei contratti deve essere phgee da apposita

determinazione del responsabile del procedimenspeisa indicante :

a) il fine che con il contratto s’'intende perseguire;

b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausdaknute essenziali;

c) le modalita di scelta del contraente ammesse dalgosizioni vigenti in
materia di contratti delle amministrazioni dell@tte i motivi che ne sono
alla base.

3 — Il Comune si attiene alle procedure previsteadarmativa della Comunita

Economica Europea recepita 0 comunque vigenteongiiiamento giuridico.

43



CAPO VI
IL CONTROLLO DELLA GESTIONE

ART.113

FINALITA’
1 — Con apposite norme da introdursi nel regolamdintontabilita il Consiglio
comunale definisce le linee — guida dell'attivita @bntrollo interno della
gestione.
2 — Il controllo di gestione, dovra consentire &ifica dei risultati rispetto agli
obiettivi previsti dai programmi.
3 — Il controllo di gestione, attraverso le anaéffiettuate sull'impiego delle
risorse finanziarie ed organizzative , sulle congmaindei costi delle funzioni e
servizi , sulla produttivita di benefici quantitate qualitativi, deve assicurare
agli organi di governo dell’Ente tutti gli elememtecessari per le loro scelte
programmatiche e per guidare il processo di svibuggll’'organizzazione.
4 — Nel caso che attraverso lattivita di controfibaccertino squilibri nella
gestione del bilancio dell’esercizio in corso clesgpno determinare situazioni
deficitarie , la Giunta propone immediatamente angiglio comunale i
provvedimenti necessari.

CAPO VII
TESORERIA E CONCESSIONARIO DELLA RISCOSSIONE
ART.114

TESORERIA E RISCOSSIONE DELLE ENTRATE
1 — Il servizio di Tesoreria e affidato, con le mabth previste dal regolamento
di contabilita mediante apposita convenzione apgevdal Consiglio
comunale.
2 — |l Tesoriere effettua la riscossione delle &etdi pertinenza del Comune ed
esegue il pagamento delle spese ordinate mediaaelan di pagamento nei
limiti degli stanziamenti di bilancio e dei fondi dassa disponibili o dallo
stesso anticipabili secondo le disposizioni stabdalla legge.
3 — Per la riscossione delle entrate tributari@admune provvede a mezzo del
Concessionario della riscossione o altri soggettiapi abilitati. Per le entrate
patrimoniali ed assimilate la Giunta decide, secofithiteresse dell’Ente, la
forma di riscossione nell’ambito di quelle constntlalle leggi vigenti.
4 — Il Regolamento di contabilitd stabilisce le ralitd relative al servizio di
Tesoreria ed ai servizi del’'Ente che comportanmeggio di denaro, fissando
norme idonee per disciplinare tali gestioni.
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