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STATUTO COMUNALE DEL COMU-
NE DISAN PIO DELLE CAMERE (AQ):

(Adeguamento dello Statuto approvato
dal Consiglio Comunale con delibera n. 12
del 15.02.1996, ai principi sanciti dalle Leggi
25.3.1993, n. 81; legge 15.10.1993, n. 415 ¢
D.1.. 3.2.1993, n. 29 e successive modifica-
zioni).

TITOLO1
DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1
Il Comune

1.1l Comune di San Pio delle Camere &
Ente autonomo nell’ambito dei principi fis-
sati dalle leggi della Repubblica, che ne de-
terminano le funzioni, e dalle norme del pre-
sente Statuto.

2.1l Comune tutela la sua denominazione
che pud essere modificata con 'osservanza

delle norme di cui all’art. 133 della Costitu-
zione.

Art. 2
Stemma e Gonfalone

1. 1l Comune ha, come suo segno distinti-
vo un proprio gonfalone e un proprio stem-
ma, riconosciutl a norma di legge con
DI2CM..

2. I Comune fa uso, nelle cerimonie uffi-
ciali, del gonfalone.

3. L'uso del gonfalone & disposto con
provvedimento del Sindaco, in occasione di
avvenimenti che rivestano particolare impor-
tanza e solennita nazionale o locale.

4. Nell'uso del gonfalone si osservano le
norme del D.P.C.M. 3 giugno 1986 (2), in
quarito applicabili.

Art. 3
Territorio, sede

1.1l Comune di San Pio delle Camere
comprende la parte del suolo nazionale deli-
mirato con il plano topografico, di cui all’art.
9 della Legge 24.12.1954 n. 1228 (3) approva-
to dall’Istituto Nazionale di Statistica.

il territorio di cul al precedente comma
comprende le frazioni di:

- San Pio delle Camere capoluogo, nella qua-
le & istituita la sede del Comune, dei suoi or-
gani 1stituzionali e degli ufficy;

- Castelnuovo.

Nella sede istituzionale si riuniscono i
Consiglio, la Giunta e le Commissioni, salvo
esigenze particolari, per le quali gli organi
possono riunirsi in altra sede.

3. Le modificazioni alla circoscrizione
territoriale sono apportate con legge regiona-
le ai sensi dell’art. 133 della Costituzione,
previa consultazione della popolazione del
Comune.

Art. 4
Funzioni del Comune

1. Tl Comune rappresenta la propria co-
munitd ne cura gli interessi e ne promuove lo
sviluppo.

2. 11 Comune ¢ titolare di funzioni pro-
prie; esercita, altresi, secondo le leggi statali ¢
regionali, le funzioni attribuite o delegate
dallo Stato e dalla Regione: concorre alla de-
rerminazione degli obiettivi contenuti nel
piani e programmi dello Stato, della Regione
¢ della Provincia e provvede, per quanto di
propria competenza, alla loro specificazione
e attuazione.

3. Obiettivi preminenti del Comune so-
no: lo sviluppo economico e sociale finaliz-
zato all’affermazione dei valori umani ed al
soddisfacimento dei bisogni collettivi e la
promozione delle condizioni per rendere ef-
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fettivi 1 dirieti di tuttl 1 cictading la valorizza-
zione di tutte le valenze culturali riscontrabi-
li nel territorio attraverso la riscoperta, il re-
cupero e la tutela dei valori e dei beni storici,
architettonici, artistici e ambientali;

Art. 5
Funzioni del Comune
nel settore della Sanita

1. Il Comune esercita le funzioni sanitarie
demandategli dalla legge e che, comunque,
non siano di competenza dello Stato o della
Regione. Nello svolgimento dell’attivita sa-
nitaria il Sindaco, quale autoritd saniraria lo-
cale, assume 1 provvedimenti per assicurare
lo stato ¢ il benessere fisico e psichico dei cit-
tadini.

Al fine di cui al precedente comma il Sin-
daco prende accordi con altri Comuni, con la
Provincia e con la Regione, nonché con le
unita Locali Socio Sanitarie, anche per garan-
tire 'assistenza medica, ostetrica e farmaceu-
tica in tutte le ore del giorno e della notte.

Il Comune promuove e favorisce I'istitu-
zione ambulatort e consultori per "assistenza
alla maternita e all’infanzia, agli anziani ed
agli invalidi.

Il Comune attua idonei strumenti per
rendere effettivo il diritro alla salute, con
particolare riguardo alla tutela della salubrita
¢ la sicurezza dell’ambiente e del posto di la-
voro.

Art. 6
Funzioni del Comune nel settore
delPassistenza e della beneficenza

1. I Comune svolge tutte le funzioni am-
minjstrative relative all’organizzazione ed al-
la erogazione dei servizi di assistenza e di be-
neficenza di cui agli arct, 22 ¢ 23 del D.PR.
24 luglio 1977, n. 616 (4}, con attenzione nei
confronti degli anziani, dei portatori di han-
dicap e degli emarginati.,

2. 1l Comune tutela e garantisce partico-
larmente 'infanzia, specie quella in condi-
zione di emarginazione o esposta a rischio;
ne promuove la crescita armonica, erogando
qualificanti servizi ed assumendo appropria-
te iniziative nonché orientando e coordinan-
do I'organizzazione e le attivita di singoli, as-
sociazioni ed enti pubblici.

3. Nell’esercizio delle attivita di cul al
presente articolo, il Sindaco o ’Assessore da
lui delegato si avvale dell’opera di assistenti
sociall e di associazioni di volontariato.

Art. 7
Funzioni del Comune
nellassistenza scolastica

1.1l Comune svolge le funzioni ammini-
strative relative all’assistenza scolastica con-
cernentl le strutture, 1 servizi e le attivit de-
stinate a facilitare, mediante erogazioni e
provvidenze in denaro o mediante servizi in-
dividuali o collettivi, a favore degli alunni di
istituzioni scolastiche pubbliche o private,
I'assolvimento dell’obbligo scolastico, non-
ché per gli studenti capaci e meritevoli an-
corché privi di miezzi, la prosecuzione degli
studi.

2. Desercizio delle funzioni di cui al com-
ma precedente si svolge secondo le modalita
previste dalla legge regionale.

Art. 8
Funzioni del Comune nel settore
dello sviluppo economico

1. II Comune svolge funzioni ammini-
strative nelle seguenti materie attinenti allo
sviluppo economico della sua popolazione:

a) fiere ¢ mercati (art. 54 del D.PR. 24 tuglio
1977, n. 616) (5):

b) turismo e industria alberghiera (art. 60 del
D.PR. 616) (6);
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c) agricoltura e foreste (art. 78 del detto
D.PR.616) (7).

2. 1l Comune favorisce con idonee inizia-
tive e provvedimenti la valorizzazione dei
prodotti tipici locali.

Art. 9
Funzioni del Comune in materia di
edilizia pubblica e di tutela delPambiente
da inquinamenti

1. II Comune esercita per mezzo della
Giunta le funzioni amministrative concer-
nenti Passegnazione di edilizia residenziale
pubblica.

2. 11 Comune v ! aliresi le funzioni
ammistranve concernenti il controllo del-
Pinquinamento atmosferico proveniente da
impianti termici, il controllo, in sede di cir-
colazione, dell’inquinamento atmosferico ed
acustico prodotto da auto e motoveicoli; la
rilevazione, il controllo, la disciplina e la pre-
venzione delle emissioni sonore.

3. Nellesercizio delle funzioni di cui ai
precedenti commi si osservano le norme sta-
tali e regionals vigenti.

Are. 10
Compiti del Comune

1.1l Comune gestisce servizi propri ai
sensi delle norme del Capo I - Tit. IV del
presente Statuto.

2.1l Comune gestisce i servizi clettorali,
di anagrafe, di stato civile, di statistica e di le-
va militare. Le funzioni relative a questi ser-
vizl sono esercitate dal Sindaco quale Uffi-
ciale di Governo.

3. H Comune esercita, altresi, le ulteriori
funzioni amministrative per servizi di com-
petenza statale che gli vengono affidate dalla
legge, la quale regolerd i relativi rapporti fi-

nanziari per assicurare le risorse necessarie.
4. 11 Comune esercita le funzioni ammini-
strative che gli vengono delegate dalla Regio-
ne.

Art 11
Albo Pretorio

1. Il Comune ha un Albo Pretorio per la
pubblicazione delle deliberazioni, delle ordi-
nanze, dei manifesti e degli atti che devono
essere portati a conoscenza del pubblico.

2.1l Segretario comunale cura Paffissione
degli atti cui al 1° comma avvalendosi di un
messo comunale e, su attestazione di questo,
ne certifica "avvenuta pubblicazione.

TITOLO 1T
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE
DEL COMUNE

CAPOT
ORGANIISTITUZIONALI

Art 12
Organi

1. Sono organi del Comune il Consiglio,
la Giunta, il Sindaco.

2. Sono organi elettivi del Comune il
Consiglio e il Sindaco.

CAPOII
- CONSIGLIO COMUNALE

Are. 13
Elezione e composizione

1. Le norme relative alla composizione,
all’elezione, alle cause di ineleggibilita e alla
decadenza dei Consiglieri sono stabilite dalla

legge.
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Are, 14
Durata in carica

1. La durata in carica del Consiglio ¢ sta-
bilita dalla legge.

2.1l Consiglio rimane in carica sino alla
elezione del nuovo, limitandosi, dopo la
pubblicazione del decreto di indizione dei
comizi elettorali, ad adottare gli atti urgenti
ed improrogabili.

Art. 15
Consiglieri Comunali

L. I Consiglieri comunali rappresentano
I'intero Comune senza vincolo di mandaro.

2.1 Consiglieri entrano in carica all’atto
della proclamazione ovvero, in caso di surro-
gazione, non appena adottata dal Consiglio
la relativa deliberazione.

3. Nella seduta immediatamente successi-
va alla elezione il Consiglio, prima di delibe-
rare qualsiasi altro-oggetto, deve esaminare la
condizione degli eletti 2 norma di legge, e di-
chiarare la ineleggibilitd o la incompatibilita
di essi, quando sussista alcuna delle cause ivi
previste, provvedendo alle sostituzioni. 17i-
scrizione all’ordine del giorno della convali-
da comprende, anche se non & detto esplicita-
mente, la surrogazione degli ineleggibili e
I'avvio del procedimento per la decadenza
degli incompatibili. Nella stessa seduta il Sin-
daco comunica al Consiglio fa composizione
della Giunta, tra cui il Vice Sindaco, dallo
stesso nominata ¢ la proposta degli indirizzi_
generali di governo per il quadriennio suc-
cessivo, che vengono discussi ed approvati
con voto palese a maggioranza assoluta dei
Consiglier] assegnati.

4. La seduta in cui si discute della conva-
lida & pubblica e la votazione & palesc e ad es-
sa possono partecipare 1 Consiglieri delle cut
cause ostative si discute.

5. La posizione giuridica dei Consiglieri &
regolata dalla legge.

f

6.1 Consiglieri hanno diritto di ottenere
dagli uffici comunali tutte le notizie e le
informaziont in loro possesso, utili all’esple-
tamento del loro mandato. Essi sono tenuti
al segreto nei casi specificamente determinati
dalla legge.

7. Lesercizio del diritto di cui al prece-
dente comma & disciplinato con apposito re-
golamento.

8. I Consiglier1 hanno diritto di iniziativa
su ogni questione sottoposta alla deliberazio-
ne del Consiglio. Hanno, inoltre, diritto di
formulare interrogazioni, interpellanze e
mozioni osservando le procedure stabilite
dal regolamento.

9. Le indennita spettanti ai Consiglieri
per I'esercizio delle loro funzioni sono stabi-
lite dalla legge.

10. Le dimissioni dalla carica di Consi-
gliere sono presentate dal medesimo ai ri-
spettivi consigli. Esse cono irrevocabili, non
necessitano di presa d’atto e diventano effica-
ci una volta adottata dal Consiglio la relativa
surrogazione che deve avvenire entro 20
giorni dalla presentazione delle dimissioni.

Art. 16
Consigliere Anziano

1. 1l Consigliere anziano & colui che ha
ottenuto la maggiore cifra individuale ai sensi

-dell’art. 72, comma 40, del testo unico della

legge per la composizione e la elezione degli
organi nelle Amministrazioni comunali, ap-
provato con D.P.R. 16 maggio 1969, n. 570,
con esclusione del Sindaco neo-eletto e dei
candidati alla carica di Sindaco, proclamati
consiglier: ai sensi dell’art. 7, comma 7°, della
legge 25 marzo 1993, n. 81.

Are. 17
Gruppi Consiliari

1. T Consiglieri si costituiscono in gruppi
composti, a norma di regolamento, da un mi-
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nimo di tre Consiglieri. Tuttavia se una lista
concorrente alle elezioni abbia conseguito un
numero di seggi inferiore a tre, il Consigliere
o 1 Consiglieri eletti in tale lista vengono
considerati a tutti gli effetti, Della avvenuta
costituzione del gruppi consiliari viene data
comunicazione al Segretario comunale. Qua-

 lora non si eserciti la facoltd o nelle more
* delle designazioni, i capigruppo sono indivi-

duati nei Consiglieri, non componenti la
Giunta, che abbiano riportato il maggior nu-
mero di voti per ogni lista.

2. La costituzione delle commissioni spe-
ciali pud essere richiesta da un quinto dei
Consiglieri in carica. La proposta dovra ri-
portare il voto favorevole della maggioranza
det consiglieri assegnati,

3. La Commissione di indagine pud esa-
minare tutei gli atti del Comune ¢ ha facolti
di ascoltare il Sindaco, gli Assessori, i Consi-
glieri, 1 dipendenti, nonché i soggetti esterni
comunque coinvolti nelle questioni esamina-
te. o
4. La Commissione, insediata dal Presi-
dente del Consiglio provvede alla nomina, al
suo interno ed a maggioranza degli assegnati,
del Presidente.

5. Il Sindaco o ’Assessore dallo stesso
delegato risponde, entro trenta giorni, alle
interrogaziont ed ad ogni altra istanza di sin-
dacato ispettivo presentata dai consiglieri. Le
modalita di presentazione di tali atti sono di-
sciplinati dal Regolamento consiliare.

Are. 18

Competenze del Consiglio comunale

1. Tl Consiglio & 'organo di indirizzo e di
controllo politico-amministrativo.

2. Le competenze del Consiglio sono
determinate dalla legge.

3. 11 Consiglio esplica 'autonomia finan-
ziaria e la potestd regolamentare nell’ambito
delle leggi e del coordinamento della finanza
pubblica.

4. Le deliberazioni in ordine agli atti fon-
damentali determinati dalla legge non posso-
no essere adottate in via d’urgenza da aluri
organi del Comune, salvo quelli attinenti alle
variazioni di bilancio da sottoporre a ratifica
consiliare nei sessanta giorni successivi, a pe-
na di decadenza.

5. Ogni proposta di deliberazione sotto-
posta al Consiglio deve essere corredata dal
parere, in ordine alla regolarita tecnica e con-
tabile del responsabile del servizio interessa-
to e del responsabile dell’ufficio di ragione-
ria, oltreché del Segretario comunale sotto il
profilo di legittimita. 1 pareri sono inseriti
nella deliberazione.

6. 11 Consiglio comunale viene convocato
entro 1 quindici giorni successivi I’approva-
zione degli indirizzi di governo, per definire
e approvare gli indirizzi per la nomina, la de-
signazione ¢ la revoca da parte del Sindaco,
dei rappresentanti del Comune presso enti,
aziende ed istituzioni.

7.1l Consiglio formula gli indirizzi di ca-
rattere generale, idonel a consentire ’efficace
svolgimento della funzione di coordinamen-
to dei servizi, degli orari di apertura al pub-
blico degli uffici periferici delle Amministra-
zioni pubbliche al fine di armonizzare I’e-
splicazione dei servizi alle esigenze comples-
sive e generali degli utenti.

Art. 19
Esercizio della potesta regolamentare

1. I Consiglio comunale, nell’esercizio
della potestd regolamentare, adotta, nel ri-
spetto della legge e del presente Statuto, re-
golamenti per I'organizzazione ed il funzio-
namento delle istituzioni e degli organismi di
partecipazione, per il funzionamento degh
organi e degli uffici ¢ per Pesercizio delle
funzioni.

2. I regolamenti, divenuti esecutivi ai sen-
si dell’art. 46 della legge 8 giugno 1990, n.
142 (8}, sono pubblicati all’Albo pretorio per
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15 giorni consecuviti ed entrano in vigore
dopo tale pubblicazione.

3. Copia dei regolamenti comunali in ma-
teria di polizia urbana e rurale e degli even-
tuali atti di modifica degli stessi, dopo che
siano divenuti esecutivi, & trasmessa al Com-
missario del Governo per il tramite del Presi-
dente della Giunta regionale.

Art. 20
Commissioni comunali permanenti

1. I Consiglio, all’inizio di ogni tornata
amministrativa, puo istituire nel suo seno
Commissioni consultive permanenti compo-
ste in relazione alla consistenza numerica dei
gruppi consiliari, assicurando la presenza in
esse, con diritto di voto, di almeno un rap-
presentante per ogni gruppo.

2. Le modalita di voto, le norme di com-
posiztone ¢ di funzionamento delle Commis-
sioni sono stabilite dal regolamento.

3.1l Sindaco e gli Assessori possono par-
tecipare at lavori delle Commissioni, senza
diritto di voto.

4. Le Commissioni hanno facolta di chie-
dere P’intervento alle proprie riunioni del
Sindaco e di membri della Giunta, nonché,
previa comunicazione al Sindaco, dei respon-
sabili degli uffici ¢ dei servizi comunali, degli
ammimstratori e dei dirigenti degli enti ¢
aziende dipendenti dal Comune.

Are, 21
Commissioni speciali

1. Il Consiglio, con le modalita di cui al-
Particolo precedente, puo istituire:

a) commissioni speciali incaricate di esperire
indagini conoscitive ed in generale esamina-
re, per riferire al Consiglio, argomenti rice-
nuti di particolare interesse ai fini dell’attivica

del Comune;

b) commissioni di inchiesta alle quali i titola-
ri degli uffici del Comune, di enti e di azien-
de da esso dipendenti hanno 'obbligo di for-
nire tutti 1 dati e le informazioni necessarie,
senza vincolo di segreto d’ufficio;

¢) una commissione per la formazione e Pag-
giornamento del Regolamento che determina
le norme per il funzionamento del Consiglio.

2. Un terzo dei Consiglieri pud richiedere
Iistituzione di una commissione d’inchiesta,
indicandone 1 motivi. La relativa deliberazio-
ne istitutiva deve essere approvata con la
maggioranza dei Consiglieri assegnati.

3.1l regolamento determina le modalita
di funzionamento delle commissioni speciali,

Are 22
Sessioni del Consiglio

1. I Consiglio si riunisce in sessioni ordi-
narie e straordinarie.

2. Le due sessioni ordinarie, che possono
svolgersi in qualsiasi periodo dell’anno, sono
destinate I'una all’approvazione del bilancio
di previsione ¢ l'altra all’approvazione del
conto consuntivo.

3. Le sessioni straordinarie hanno luogo
per determinazione del Sindaco o per delibe-
razione della Glunta o per richiesta di un
quinto dei Consiglieri assegnati al Comune.
La deliberazione della Giunta deve limitarsi
ad indicare gli oggetti da trattare: resta co-
munque riservata al Sindaco la fissazione
della data della seduta consiliare.

4. La riunione in sessione straordinaria
deve aver luogo entro venti giorni dalla deli-
berazione o dalla presentazione della richie-
sta di un quinto dei Consiglieri, di cui al
comima precedente.

5. In caso di urgenza la convocazione pud
aver luogo con un preavviso di almeno 24
ore. In questo caso ogni deliberazione pud
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essere differita al giorno seguente su richiesta
della maggioranza dei Consiglieri present.

6. La richiesta di convocdzione da parte
di un quinto dei Consiglieri deve essere cor-
redarta dalla proposta di deliberazione. 1l Sin-
daco iscrive la proposta all’ordine del giorno,
dopo aver acquisito i pareri di cui al 3° com-
ma dell’art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.
142. (9)

7. In caso.di inosservanza degli obblighi
di convocazione del Consiglio, previa diffi-
da, provvede il Prefetto.

Art. 23
Convocazione dei Consiglieri

1. 1 Sindaco convoca i Consiglieri con
avviso scritto da consegnarsi, tramite messo,
al domicilio eletto da ciascun Consigliere nel
territorio comunale, entro i seguentl termini:

a) almeno cinque giorni prima di quello sta-
bilito per "adunanza, qualora si tratti di ses-
sioni ordinarie;

b} almeno tre giorni prima di quello stabilito
per I'adunanza, qualora si tratti di sessioni
straordinarie;

¢) almeno ventiquattro ore prima dell’adu-
nanza, per i casi d’urgenza e per gli oggetti
da trattarsi in aggiunta ad altri gi3 iscritei al-
ordine del giorno.

2. Circa la computabilitd dei termini, si
osservano le disposizioni dell’art. 155 del
Codice di procedura civile (10).

3. Davvio della seconda convocazione
viene inviato ai soli Consiglieri risultati as-
senti nella seduta di prima convocazone.

4. La convocazione del Consiglio per I’e-
lezione del Sindaco e della Giunra & disposta
dal Consigliere anziano. La prima convoca-
zione & disposta entro dieci giorni dalla pro-
clamazione degli eletti o dalla data in cui si &
verificata la vacanza.

5. La convocazione del Consiglio in caso
di dimissioni, decadenza, rimozione o deces-
so del Sindaco, & disposto dal Consigliere an-
zlano.

Art. 24
Intervento dei Consiglieri per la validita
delle sedute e delle deliberazioni

1. 11 Consiglio delibera con Iintervento
di almeno otto Consiglieri e a maggioranza
assoluta dei votanti, salvo i casi per 1 quali la
legge o il presente Statuto o il Regolamento
prevedano una diversa maggioranza.

2. Quando la prima convocazione sia an-
data deserta non essendo stato raggiunto il
numero dei presenti di cuf al precedente
comma, alla seconda convocazione che ayra
luogo trascorse perlomeno 24 ore da quella
stabilita per la prima convocazione, le delibe-
razioni sono valide purché intervengano al-
meno quattro Consigliert,

3. L’avviso della seconda convocazione
viene inviato ai soli Consiglieri risultati as-
senti nella seduta di prima convocazione.

4.1 Consiglieri che non intervengano ad
una intera sessione ordinaria sono dichiarati
decaduti.

5. La decadenza ¢ pronunciata dal Consi-
glio comunale, d’ufficio o su istanza di qual-
siasi elettore del Comune, dopo decorso il
termine di dieci giorni dalla notificazione
agli interessat della proposta di decadenza.

Are. 25
Astensione dei Consiglieri

1. I Consiglieri debbono astenersi dal
prendere parte alle deliberazioni, ivi inclusa
la relativa discussione, riguardanti liti e con-
tabilita loro proprie, verso il Comune ¢ verso
le aziende comunali dal medesimo ammini-
strate o soggette alla sua amministrazione o
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vigilanza, come pure quando si tratta di inte-
resse, liti o contabilitd dei loro parenti o affi-
ni sino al quarto grado civile o di conferire
impieghi ai medesimi. -

2. 51 astengono pure dal prendere parte
direttamente o indirettamente in servizi, esa-
zione di diritti, somministrazioni od appalti
di opere nell’interesse del Comune o degli
enti soggetti alla amministrazione o tutela del
Comune stesso.

Art. 26
Pubblicita delle sedute

1. Le sedute del Consiglio e delle Com-
missioni sono pubbliche, salvo i casi previsti
dal regolamento.

Art. 27
Presidenza delle sedute consiliar;

1. Chi presiede 'adunanza del Consiglio
¢ investito di potere discrezionale per mante-
nere 'ordine, osservanza delle leggi e dei
regolamenti e la regolaritd delle discussioni e
deliberazioni.

2. Ha facolta di sospendere e di sciogliere
’adunanza. :

3. Pud ordinare, nelle sedute pubbliche,
dopo aver dato gli opportuni avvertimenti,
che venga espulso chiunque sia causa di di-
sordine.

4. Le adunanze per ’elezione del Sindaco
¢ della Giunta sono presiedute dal Consiglie-
re anziano.

Art. 28
Votazioni e funzionamento del Consiglio

1. Nessuna deliberazione & valida se non
viene adottata in seduta valida con la mag-
gioranza assoluta dei votanti.

-

2. Le votazioni sono palesi; le sole delibe-
razioni concernenti persone si possono pren-
dere a scrutinio segreto previa decisione as-
soluta dalla maggioranza assoluta dei votanti,

3. Le schede bianche, fe non leggibili e le
nulle computano per determinare la maggio-
ranza dei votanti,

4. Per le nomine e le designazioni di cui
Part. 32, fettera n), della legge 8 giugno 1990,
142 (11), si applica in deroga al disposto I
comma 1, il principio della maggioranza rela-
tiva.

5.1 regolamento determina le norme per
il funzionamento del Consiglio.

Art. 29
Verbalizzazione

L1l Segretario del Comune partecipa alle
riunioni del Consiglio e ne redige il verbale
che sottoscrive insieme con il Sindaco o chi
presiede adunanza.

2.1l Consiglio pud scegliere uno dei suoi
membri a fare le funzioni di Segretario uni-
camente perd allo scopo di deliberare sopra
un determinato oggetto, nel quale il Segreta-
rio sia interessato.

3.1l processo verbale indica i punti prin-
cipali la discussione e il numero dei voti resi
Pro ¢ contro ogni proposta. '

4. Ogni Consigliere ha diritto che nel ver-
bale si faccia constatare del suo voto e dei
motivi del medesimo

Art. 30
Pubblicazioni delle deliberazioni

1. Le deliberazioni del Consiglio comu-
nale devono essere pubblicateymediante affis-
sione all’Albo pretorio per quindici giorni
consecutivi, salvo specifiche disposizioni di
legge.

2. Le deliberazioni del Consiglio diventa-
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no esecutive nel termini e con le modalita di
cul alla legge 8 giugno 1990, n. 142.

CAPO 111
GIUNTA COMUNALE

SEZIONE 1*
ELEZIONE DELLA GIUNTA

Art. 31
Nomina della Giunta

1. 1l Sindaco nomina i componenti della
Giunta tra cui un Vice Sindaco, assicurando
la presenza di ambo 1 sessi.

2. I soggetti chiamati alla carica di vice
sindaco o assessore devono:

- essere in possesso det requisiti di compati-
bilitd ed eleggibilita alla Laxlca di consigliere
comunale;

- non essere coniuge, ascendente, discenden-
te, parente o affine, fino al terzo grado, del
sindaco;

- non avere ricoperto, nei due mandati con-
secutivi immediatamente precedeﬁti, comurn-
que successivi alle prime elezioni effettuate ai
sensi della legge 25 marzo 1993, n, 81, la, cari-
ca di assessore.

3. La Giunta nella sua prima seduta, pri-
ma di trattare qualsiasi altro argomento, esa-
mina la condizione di vice sindaco e degli as-
sessori in relazione ai requisiti di eleggibilita
e compatibilita di cui al comma precedente.

4. Gli indirizzi generali di governo, pre-
sentati dal Sindaco nella seduta di insedia-
mento, subito dopo la convalida degli eletti,
debbono analiticamente indicare gli obiettivi

scelti per il successivo quadrienio, in relazio-

ne alle risorse finanziarie necessarie, eviden-
ziandone la priorita.

Art, 32
La Giunta Composizione e Presidenza

1. La Giunta ¢ nominata dal Sindaco.

2. La Giunta comunale collabora con il
Sindaco nella amministrazione del Comune
ed opera attraverso deliberazioni co]legiali
Essa ha competenza per tutti gh atti ammini-
strativi che non siano riservati al Consiglio e
che non rientrino nelle competenze del Sin-
daco ¢ del Segretario comunale.

3. 1l Sindaco da comunicazione al Consi-
glio dei componenti della Giunta nella prima
seduta successiva alla elezione unitamente gli
indirizzi generali di governo.

Art. 33 _
Composizione e presidenza

1. La Giunta comunale & composta dal
Sindaco che la presiede e da numero 2 As-

sessorl, compreso 1l Vice Sindaco.

2. Possono essere nominati assessori an-
che cittadini non facenti parte del consiglio,
in possesso dei requisiti di compatibilita ed
eleggibilita alla carica di consigliere comuna-
le, nel numero massimo di 1. Gli Assessori
non consiglierl sono nominati, in ragione di
comprovate competenze culturali, tecnico-
amministrative, tra i cittadini che non hanno
partecipato come candidati alla elezione del
Consiglio. Gli Assessori non consiglieri par-
tecipano alle sedute senza diritto di voto.

Art. 34

Assessori extra consiliart

1. Puo essere eletto un solo assessore che
non sia consigliere comunale, purché in pos-
sesso dei requisiti di compatibilita e di eleg-
gibilita alla carica di Consigliere.

2. La presenza dell’ Assessore di cui al
primo comma non modifica il numero degli
Assessori componenti la Giunta, di cui al
comma 1 dell’art. precedente.
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3. Il Consiglio comunale ove accerti a ca-
rico dell’Assessore extra consiliare cause di
ineleggibilita e/o incompatibilitd, applica nei
suoi confronti le procedure previste per la
decadenza.

4. D'assessore extra consiliare, equiparato
a wuttt gh effetti agli Assessori di estrazione
consiliare; interviene alle sedure del Consi-
glio, partecipa alla discussione ma non ha di-
ritto di voto.

Art. 35
Elezione della Giunta

1. Delezione della Giunta avviene, conte-
stualmente con quella del Sindaco, nei modi
e termini indicati dalla legge e dall’art. 31 del
presente Statuto.

2. La legge prevede le cause di incompati-
bilita ad assessore comunale.

&

Art. 36
Vice Sindaco - Delegati del Sindaco -
Divieto generale di incarichi e consulenze

1. 1t Vice Sindaco sostituisce, in tutte le
sue funzioni il Sindaco temporaneamente as-
sente, all'insediamento della nuova Giunta ¢
dell'tmpedito o sospeso dall’esercizio delle
funzioni ai sensi dell’art. 15, comma 4 bis,
della legge n. 55/90.

2. In caso di assenza o impedimento del
Vice Sindaco, alla sostituzione del Sindaco
provvede I’ Assessore pill anziano di eta.

3. Nel caso di dimissioni, impedimento
permanente, rimozione, decadenza o decesso
del Sindaco le funzioni dello stesso sono
svolte dal Vice Sindaco sino alla elezione del
nuovo Sindaco.

4.1l Sindaco ha facoltd di assegnare, con
suo provvedimento, ad ogni Assessore, fun-
zioni ordinate organicamente per gruppi di
materie e con delega a firmare gli atti relativi
aile funzioni 1struttorie ed esecutive Joro as-

segnate.

5. Nel rilascio delle deleghe di cui ai pre-
cedenti commi, il Sindaco uniformeri i suoi
provvedimenti al principio per cui spettano
agli Assessori 1 poteri di indirizzo e di con-
trollo.

6. 11 Sindaco pud modificare Pattribuzio-
ne dei compiti e delle funzioni di ogni As-
sessore ogni qualvolta, per motivi di coordi-
namento e funzionalita, lo ritenga opportu-
no.

7. Le delegazioni e le eventuali modifica-
zioni di cui al precedenti commi devono es-
sere fatte per iscritto e comunicare al Consi-
glio.

8. Al Sindaco, al Vice Sindaco, agli As-
sessorl e a1 consiglieri comunali & vietato ri-
coprire incarichi e assumere consulenze pres-
so Entl ed Istituzioni dipendenti o comun-
que sottoposti al controllo ed alla vigilanza
del Comune.

Art. 37
Durata in carica della Giunta

1. La Giunta rimane in carica fino all’in-
sediamento della nuova Giunta e del auovo
Sindaco.

2. Le dimissioni del Sindaco o di olere la
metd degli Assessori comportano la decaden-
za della Giunta con effetto della elezione del-
la nuova.

3.1 voto contrario del Consiglio su una
proposta deila Glunta non comporta le di-
missioni della stessa.

Art. 38
Decadenza della Giunta
Mozione di sfiducia

1. Le dimissioni, 'impedimento perma-
nente, la rimozione, la decadenza o il decesso
del Sindaco comportano la decadenza della
Giunta e si procede allo scioglimento del
Comnsiglio.
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2.1l Sindaco e la Giunta cessano, altresi,
dalla carica in caso di approvazione di una
mozione di sfiducia votata per appello nomi-
nale dalla maggioranza assoluca dei compo-
nenti il Consiglio. Se la mozione viene ap-
provata si procede allo scioglimento del
Consiglio e alla nomina di un Commissario
a1 sensi delle leggi vigenti.

3. La mozione deve essere motivata e sot-
toscritta da almeno due quinti dei consiglieri
assegnati, depositata presso la segreteria che
provvede a notificare al Sindaco, agli As-
sessori ed ai Capigruppo Consiliari, entro le
24 ore successive.

4. La convocazione del Consiglio per la
discussione della mozione deve ayvenire non
prima di 10 giorni e non oltre 30 giorni dalla
sua presentazione.

5. I Sindaco ¢ la Giunta cessano dal gior-
no successivo a quello in cui @ stata approva-
ta la mozione di sfiducia.

6. Il Segretario Comunale informa il Pre-
fetto per gli adempimenti di competenza.

7. L'atto di approvazione della mozione
di sfiducia ¢ rimesso al competente organo di
controllo entro i cinque giorni feriali succes-
stvi alla data di assunzione.

Art. 39
Cessazione dalla carica di Assessore

1. Le dimissioni da Assessore sono pre-
sentate, per iscritto, al Segretario comunale,
sono irrevocabili, non necessitano di prese
d’awo e diventano efficaci una volta adoteata
dal Sindaco la relativa sostituzione.

2. 11 Sindaco pud revocare uno o pill as-
sessori dandone motivata comunicazione al
Consiglio.

3. Alla sostituzione degli assessori deca-
duti, dimissionari, revocati o cessati dall’uffi-
cio per altra causa, provvede il Sindaco, il
quale ne da comunicazione nella prima sedu-
ta utile del Consiglio.

Art, 40
Funzionamento della Giunta

1. L'atuvied della Giunta & collegiale, fer-
mo restando le attribuzioni e le responsabi-
lita dei singoli Assessori, secondo quanto di-
sposto dall’articolo successivo.

2. La Giunta & convocata dal Sindaco, che
fissa il giorno della seduta.

3.1l Sindaco dirige ¢ coordina Pattivita
della Giunta e assicura [*unita di indirizzo
politico-amministrativo e la collegiale re-
sponsabilita di decisione della stessa.

4. La Giunta delibera con I'intervento di
almeno 2 componenti a maggioranza assolu-
ta di voti.

5. Le sedute della Giunta non sono pub-
bliche.

6. Nelle votazioni palesi, in caso di parita
di voti, prevale quello del Sindaco o di chi
per lui presiede la seduta.

7. Ogni proposta di deliberazione sotto-
posta alla Giunta deve essere corredara del
parere, in ordine alla sola regolaritd tecnica e
contabile, rispettivamente del responsabile
del servizio interessato e del responsabile
dell’ufficio di ragioneria, nonché del Segreta-
rio comunale sotto il profilo di legitrimita.

8.1l Segretario comunale partecipa alle
riunioni della Giunta, redige il verbale dell’a-
dunanza, che deve essere sottoscritto dal Sin-
daco o da chi, per lui, presiede la sedurta, e
dal Segretario stesso; e cura la pubblicazione
delle deliberazioni all’ Albo pretorio.

Art. 41
Competenze della Giunta

1. In generale la Giunta:

a) compie tutti gli atti di amministrazione e
gestione che non siano riservati dalle leggi al
consiglio e che non rientrino nelle compe-
tenze, previste dalla legge o dal presente Sta-
tuto del Sindaco o del Segretario, o da diri-
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genti a cui spetti la gestione finanziaria, tec-
nica e amministrativa mediante autonomi
poteri di spesa, di organizzazione delle risor-
se umane di controllo;

b) riferisce annualmente al Consiglio sulla
propria attivitd e ne attua gli indirizzi gene-
rali;

c) svolge attivita propositiva e di impulso nei
confronti del Consiglio,

2. Appartiene alla Giunta deliberare le va-
riazioni al bilancio consistenti in preleva-
menti dal fondo di riserva ordinario e dal
fondo di riserva per le spese impreviste e di-
sporre Putilizzazione delle somme prelevate.
Allo stesso modo la Giunta delibera i prelievi
dal fondo di riserva di cassa.

Arc. 42
Deliberazioni d’urgenza della Giunta
s

I. La Giunta puo, in caso d’urgenza, sot-
to la propria responsabiliti, prendere delibe-
razioni attinenti alle variazioni di bilancio.

2. Le deliberazioni suddette sono da sot-
toporre ratifica del Consigio nei sessanta
glorni successivi, a pena di decadenza.

3. 11 Consiglio, ove neghi la ratifica 0 mo-
difichi la deliberazione della Giunta, adotta i
necessari provvedimenti nei riguardi dei rap-
porti giuridici eventualmente sorti sulla base
delle deliberazioni non ratificate 0 modifica-
te.

Art. 43

Pubblicazione delle deliberazioni
della Giunta

L. Tutte le deliberazioni della Giunta so-
no pubblicate mediante affissione all’Albo
Pretorio per quindici giorni consecutivi salvo
specifiche disposizioni di legge.

2. 81 applica alle deliberazioni della Giun-
ta il disposto dell’art. 30 del presente Statuto.

SEZIONE 3°
SINDACO

Art. 44
Sindaco organo istituzionale

1. Il Sindaco ¢ eletto a suffragio universa-
le e diretto secondo le disposizioni dettate
dalla legge (art. 16 legge 81/93) ed ¢ Iorgano
responsabile dell’ Amministrazione del Co-
mune (art. 12 Legge 81/93),

2.1l Sindaco & capo dell’ Amministrazione
ed Ufficiale del Governo.

3. Distintivo del Sindaco ¢ la fascia trico-
lore con lo stemma della Repubblica, da por-
tarsi a tracolla della spalla destra.

4. Prima di assumere le funzioni il Sinda-
co presta giuramento dinanzi al Prefetto se-
condo la formula prevista dalla legge.

5. Chi ha ricoperto per due mandati con-
secutivi la carica di Sindaco non & allo scade-
re del secondo mandato rieleggibile alla me-
desima carica (art. 2 Legge 81/93).

6. Le dimissioni del Sindaco sono presen-
tate al Vice Sindaco che provvede a riunire il
Consiglio entro il decimo giorno feriale suc-
cessivo.

7. Le dimissioni, una volta trascorso il
termine di venti giorni dalla loro presenta-
zione al Consiglio divengono irrevocabili e
danno luogo alla cessazione immediata dalla
carica del Sindaco e agli aleri effetti di cuj al
10% comma dell’art. 37 bis della legge 8 giu-
gno 1990, n. 142 (articolo aggiunto dall’art.
20 legge 81/93).

Art. 45
Competenze del Sindaco quale Capo
del’amministrazione comunale

1. Il Sindaco quale Capo dell’ Ammini-
strazione:

a) rappresenta il Comune;
b) ha la direzione unitaria ed il coordinamen-
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to dell’attivitd politico-amministrativo del
Comune;

c) convoca il consiglio spedendo tempestiva-
mente gli avvisi ¢ lo presiede;

d) convoca e presiede la Giunta; distribuisce
glt affarl, su cui la Giunta deve deliberare, tra
1 membri della medesima in relazione alle
funzioni assegnate ¢ alle deleghe rilasciate ai
sensi dell’art. 46; vigila sullo Svolgimento
delle pratiche affidate a ciascun assessore;

e) stabilisce gli argomenti da trattarsi nelle
adunanze del Consiglio e della Giunta;

f) impartisce directive al segretario comunale
in ordine agli indirizzi funzionali e sovrin-
tende al funzionamento dei servizi e degli
Uffici;

g) stipula 1 contratti del Comune, deliberati
dal Consiglio ¢ dalla Giunta, nonché gli ac-
cordi di cui all’art. 11 della legge 7 agosto
1990, n.241 (15), '

h) impartisce, nell’esercizio delle funzioni di
polizia locale, sull’espletamento del munici-
pale ¢ adotta i provvedimenti previsti dalle
leggi e dai regolamenti ed applica al trasgres-
sore le sanzioni pecuniarie amministrative
secondo le disposizioni di legge;

1) rilascia attestati di notorieta pubblica,
certificati di indigenza;

1) rappresenta il Comune in giudizio, sia at-
tore o convenuto; promuove avanti all’auto-
rita giudiziaria, salvo a riferire alla Giunta
nelfa prima seduta, i provvedimenti cautelati-
vie le azioni possessorie;

m) rilascia le autorizzazioni commerciali, di
polizia amministrativa, nonché le autorizza-
zionl e concessioni edilizie;

n) emette 1 provvedimenti in materia di occu-
pazione d’urgenza, espropri, che la legge, ge~
nericamente, assegna alla competenza del
Comune;

o} approva i ruoli dei tributi, dei canoni e
delle entrate comunali;

p) sospende, nei casi d’urgenza, i dipendenti
comunali, sentito il Segretario comunale nei
casi previsti dalla legge;

q) coordina, nell’ambito della disciplina re-
gionale sulla base degli indirizzi impartiti dal
Consiglio gli orari degli esercizi commercia-
li, dei servizi pubblici, nonché gli orari di
apertura al pubblico degli uffici periferici
delle amministrazioni pubbliche, al fine di
armonizzare Pesplicazione dei servizi alle
esigenze complessive e generali degli utenti;
r) determina gli orari di apertura al pubblico
degli uffici comunali. :

2. 11 Sindaco esercita, inoltre, le funzioni
attribuitegli dalla legge e dal presente Statuto
e sovrintende all’espletamento delle funzjoni
statali ¢ regionali attribuite o delegate alle di-
rettive; vigila servizio di polizia Comunale.

Art. 46
Delegazioni del Sindaco

1. Il Sindaco, con proprio provvedimen-
to, nomina un Assessore con la delega a so-
stituirlo in caso di assenza o di impedimento

2.1l Sindaco ha facoltd di assegnare, con
suo provvedimento, ad ogni Assessore fun-
zioni ordinate organicamente per gruppi di
materie ¢ con delega a firmare gli atti di ordi-
naria amministrazione, funzioni, istruttorie
ed assegnate, rimanendo di sua pertinenza la
firma di tutti gli atei di straordinaria ammini-
strazione,

3. Nel rilascio delle deleghe di cui ai pre-
cedenti commy, il Sindaco uniformeri i suoi
provvedimenti al principio per cui spettano
agh Assessori i poteri di indirizzo e control-
lo, essendo la gestione amministrativa attri-
buita al Segretario comunale,

4.1l Sindaco pud revocare o modificare
Pattribuzione dei compiti ¢ delle funzioni di
ogni Assessore ogni qualvolta, per motivi di
coordinamento e funzionality, lo ritenga op-
portuno.

5. Nellesercizio delle attivita delegate gli
Assessori sono responsabili di fronte al Sin-
daco e secondo quanto disposto dall’art. 74 e
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seguenti del presente Statuto.

6. Gli Assessorl cul sia stata conferita la
delega depositano la firma presso la Prefettu-
ra per eventuali legalizzazioni.

7. 11 Sindaco, quando particolart motivi lo
esigano, pud incaricare uno o pilt Consiglieri
per Pesercizio di funzioni amministrative di
sua competenza inerent a specifiche attiviti
O servizi.

8) Le delegazioni e le eventuali modifica-
zioni di cui ai precedenti commi devono es-
sere fatte per iscritto e comunicate al Consi-
glio.

Art. 47
Nomina responsabili degli uffici e servizi
Designazione ¢ revoca dei rappresentanti
del Comune

1. Tl Sindaco nomina i responsabili degli
uffici e dei servizi nonché, sulla base degli in-
dirizzi stabiliti dal Consiglio, provvede alla
nomina, designazione e alla revoca dei rap-
presentanti del Comune presso enti ¢ azien-
de. (art. 23 legge 81/93),.

Art. 48
Potere di ordinanza del Sindaco

1. Il Sindaco emette ordinanze in confor-
mita alle leggi ed ai regolamenti generali ¢
comunali.

2. Le trasgressioni alle ordinanze predette
SONo punite con sanzione pecuniaria ammi-
nistrativa a norma di legge.

3. 1l Sindaco, quale ufficiale del Governo
adotta, con atto motivato e nel rispetto dei
principi generali dell’ordinamento giuridico
provvedimenti continuabili ed urgenti in ma-
teria di sanita ed igiene, edilizia e polizia lo-
cale al fine di prevenire ed efiminare gravi pe-
ricoli che minacciano I'incolumiti dei cittadi-
ni. Per 'esercizio dei relativi ordini pud chie-
dere al Prefetto, ove occorra, Iassistenza del-
la forza pubblica.

4. Se Pordinanza adottata ai sensi del
comma 3 & rivolta a persone determinate e
queste non ottemperano all’ordine impartito,
il Sindaco puo provvedere d’ufficio a spese
degli interessati, senza pregiudizio dei reati
in cui fossero incorsi.

Are. 49
Competenza del Sindaco quale
ufficiale del Governo

1. Il Sindaco, quale ufficiale del Governo
sovrintende:

a) alla tenuta dei registri di stato civile e di
popolazione ed agli adempimenti demandati-
gli dalle leggi in materia elettorale, di leva
militare e di statistica;

b) all’emanazione degli atti che gli sono ateri-
buiti dalle leggi e dai regolamenti in materia
di ordine e sicurezza pubblica, di saniti e di
igiene pubblica;

¢) allo svolgimento in materia di pubblica si-
curezza e di polizia giudiziaria, delle funzio-
ni affidategli dalla legge;

d) alla vigilanza di tutto quanto possa in-
teressare la sicurezza e I'ordine pubblico,
informandone il Prefetto.

2. Ove il Sindaco o chi ne esercita le fun-
ziont non adempie ai compiti di cui al prece-
dente comma, & tenuto a rimborsare al Co-
mune le indennitd corrisposte al Commissa-
rio eventualmente inviato al Prefetto per I’a-
dempimento delle funzioni stesse.

TITOLO 111
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

CAPOI1
CRITERI DIRETTIVI

Art. 50
Partecipazione dei cittadini

1. 1l Comune garantisce Peffettiva parte-
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cipazione democratica di tutti i cittadini al-
Pattivitd politico-amministrativa, economica
e soclale della comuniti. Considera, a tal fi-
ne, con favore il costituirsi di ogni associa-
zione intesa a concorrere con metodo demo-
cratico alla predetta attivita.

2. Nell’esercizio delle sue funzioni, nella
formazione ed attuazione dei propri pro-
grammi gestionali il Comune assicura la par-
tecipazione dei cittadini, dei sindacati e delle
altre organizzazioni sociali.

3. Al fini di cui al comma precedente
PAmministrazione comunale favorisce:

a) le assemblee ¢ consultazioni sulle principa-
li questioni di scelta;

b) Piniziativa popolare in tutti gli ambiti
consentiti dalle leggi vigend.

4. I’ Amministrazione comunale garanti-
sce I ogni circostanza la libertd, Pautonomia
e 'uguaglianza di trattamento di tutti § grup-
pt ed organismi.

CAPOII
RIUNIONI, ASSEMBLEE,
CONSULTAZIONI

Art. 51
Riunioni e assemblee

LIl diritto di promuovere riunioni e as-
semblee in piena libertd e autonomia appar-
tiene a tutti i circadini, gruppi e organismi so-
ciali 2 norma della Costituzione, per il libero
svolgimento in forme democratiche delle ac-
tivita politiche, sociali, culturali, sportive e
ricreative.

2. Amministrazione comunale ne facili-
ta Pesercizio, mettendo a disposizione di tut-
t 1 cittadini, gruppi e organismi sociali a ca-
rattere democratico che si riconoscono nei
principi della Costituzione repubblicana, che
ne facciano richiesta, nei limiti delle disponi-
bilita, le sedi ed ogni altra structura e spazio

idoneo. Le condizioni e le modality d’uso,
appositamente deliberate, dovrano specifica-
re le limitazioni e le cautele necessarie in re-
lazione alla statica degli edifici, alla incoly-
mita delle persone e alle norme sull’esercizio
dei [ocali pubblici.

3. Per la copertura delle spese puo essere
richiesto il pagamento di un COITISPettivo.

4. La valorizzazione delle forme associa-
tive pud avvenire anche tramire la concessio-
ne di contributi finalizzati, secondo le norme
dettate da apposito regolamento.

5. UAmministrazione comunale convoca
assemblee di cittadini, di lavoratori, di stu-
denti e di ogni altra categoria sociale:

a) per la formazione di comitati e commis-
sioni;

b) per dibattere problemi;

c) per sottoporte proposte, programmi, con-
suntivi, deliberazioni.

6. La convocazione di cui al precedente
comma ¢ disposta dal Sindaco, dalla Giunta,
dal Consiglio comunale,

Art. 52
Consultazioni

L. II Consiglio comunale e la Grunta, di
propria iniziativa o su richiesta di aleri orga-
nismi deliberano la consultazione dei citradi-
ni, di lavoratori, di studenti, di forze sindaca-
li e sociali, nelle forme volta per volta ritenu-
te pitt idonee, su provvedimenti di loro inte-
resse.

2.1 risuleati delle consultazioni devono
essere menzionati negli atti deliberativi che
ne facciano esplicita menzione.

3. I costi delle consultazioni sono a carico
del Comune, salvo che Ia consultazione sia
stata richiesta da altri organismi a loro spese.

4. La consultazione pud essere indetta an-
che per categorie di giovani non ancora elet-
tori, purché abbiano compiuto i sedici anni.
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CAPO III
INIZIATIVE POPOLARI

Art. 53
Istanze, petizioni e proposte

1. Gli eletrori del Comune possono rivol-
gere istanze e petizioni al Consiglio comuna-
le e alla Giunta per quanto riguarda le mate-
rie di rispettiva competenza con riferimento
al problemi di rilevanza cittadina, nonché
proporre deliberazioni nuove o di revoca
delle precedenti.

2. La Giunta decide entro 60 giorni dalla
loro presentazione se le petizioni ¢ le propo-
ste debbano o possano comportare apposite
decisioni o deliberazioni. In ogni caso la pro-
cedura chiude con un atto motivato del quale
deve essere data comunicazione ai soggecti
proponenti,

3. Agli effetti dei precedenti commi le
istanze possono essere spttoscritte da uno o
pitr cittadini; le petizioni e le propste da non
meno di 30 elettori. '

4. D'autenticazione delle firme dei presen-
tatori istanze, petizioni e proposte avviene a
norma dilegge, a pena d’inammissibilic.

Art. 54
Referendum

Il referendum su materie di esclusiva
competenza comunale & volto a realizzare il
rapporto tra gli orientamenti che maturano la
comunitd e Pattivitd degli organi comunali,

2.1l Comune ne favorisce I'esperimento
nei limiti consentiti dalle esigenze di funzio-
nalita dell’organizzazione comunale,

3. Sono ammessi soltanto referendum
consultivi; la indizione & fatta quando lo ri-
chiedano un numero di elettori non inferior;
al 10% degli aventi diritto al voto per Pele-
zione della Camera dei Deputati, iscritt nelle
liste elettorali del Comune, o per delibera-
zione del Consiglio comunale.

4. Non possono essere indetti referen-
dum: in materia di bilancioc di previsione ¢
conto consuntivo, di wibuti locali e tariffe; sy
atlivitd amministrative vincolate da leggl sta-
tali o regionali; su materie che sono gid state
oggetto di consultazione referendaria nell’ul-
timo quinquennio.

5. Hanno diritto di partecipare al referen-
dum tutdd 1 cittadini iscritei nelle liste elerto-
rali del Comune.

6. Sull’ammissibilita del referendum deci-
de il Consiglio comunale con il voto favore-
vole della maggioranza assoluta dei Consi-
glieri assegnati al Comune,

7.1l referendum non pud aver luogo in
coincidenza con altre operazioni di voto,

8} Per la validita del referendum occorre
la partecipazione alla votazione della mag-
gioranza degli aventi diritto.

Art. 55
Effetti del referendum consultive

1. 1l quesito sottoposto a referendum &
dichiarato accolto nel caso in cui la risposta
affermativa abbia ricevuto un magglor nume-
ro di voti validi favorevoli, alerimenti & di-
chiarato respinto.

2. Se Pesito & stato favorevole, il Sindaco &
tenuto a proporre al Consiglio comunale, en-
tro 120 giorni dalla proclamazione dei risul-
tati, la deliberazione sull’oggetto del quesito
sottoposto a referendum.

3. Entro stesso termine, se ’esito & stato
negauvo, il Sindaco ha facolta di proporre
cgualmente al Consiglio la deliberazione sul-
Poggetto del quesito sottoposto a referen-
dum.

Art. 56
Disciplina del referendum

L. Le norme per [attuazione del referen-
dum consultivo sono stabilite nell’apposito
regolamento.
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Art. 57
Azione popolare

1. Ciascun elettore del Comune pud far
valere, innanzi alle giurisdizioni amministra-
tive, le azioni ed i ricorsi che spettano al Co-
mune.

2. La Giunta comunale, in base all’ordine
emanato dal giudice di integrazione del con-
traddittorio, pud deliberare la eventuale co-
stituzione in giudizio, nonché, in caso di so-
combenza, le spese a carico di chi ha pro-
mosso |'azione o 1l ricorso.

Art. 58
Pubblicita degli atti amministrativi

1. Tutts gli atti dell’amministrazione co-
munale sono pubblici, ad eccezione di quelli
riservati per espressa indicazione di legge o
per effetto di una temporanea e motivata di-
chiarazione del Sindaco, che ne viet Pesibi-
zione, in quanto la loro diffusione possa pre-
giudicare il diritto alla riservatezza delle per-
sone, dei gruppi o delle imprese.

Are. 59
Diritto di accesso e di informazione
dei cittadini

1. Con apposito regolamento & assicurato
ai cittadini del Comune, singoli o associati, il
diritto di accesso agli atti amministrati ed 2
disciplinato il rilascio di copie di atti previo
pagamento dei costi, nonché dei diritti stabi-
liti dalla legge.

2.1l regolamento inoltre in relazione alle
disposizioni contenute nella Legge 241/90:

a) individua, con norme di organizzazione
degli Uffici ¢ dei servizi, i responsabili dei
procedimenti;

b) detta le norme necessarie per assicurare ai
cittadini I'informazione sullo stato degli atti
e delle procedure e sull’ordine di esame di

domande, progetti ¢ provvedimenti che co-
munque i riguardino;

c) assicura il diritto dei cittadini di accedere,
in generale, alle informazioni di cui & in pos-
sesso [’amministrazione;

d) assicura agli enti, alle organizzazioni di
volontariato e alle associazioni di accedere
alle strutture ed ai servizi, al fine di rendere
effettiva la partecipazione dei cittadini all’at-
tivitd dell’amministrazione;

e) prevede ai sensi della richiamata Legge
241/90 l'adozione di idonee misure organiz-
zative atte a garantire la corretta applicazione
della suddetta Legge.

Art. 60
Difensore civico

1. I Amministrazione comunale assume
le opportune iniziative presso i Comuni li-
mitrofi perché si pervenga all’istituzione del
Difensore civico intercomunale in forma as-
soclata tramite apposite convenzioni tra ghi
Enti Locali a norma dell’art, 24 della legge
142/90!

2. In sede di intese si provvedera a fissare
con la convenzione, e con le relative delibere
i mezzi ed 1 eriteri di funzionamento.

>

TITOLO IV
ATTIVITA AMMINISTRATIVA

Art. 61
Svolgimento dell’azione amministrativa

1. 11 Comune informa la propria attivita
amministrativa ai principi di democrazia, di
partecipazione ¢ di semplicita delle procedu-
re.

2. Il Comune adotta il regolamento disci-
plinante la concessione di sovvenzioni, con-
tributi, sussidi ed ausili finanziari e Pattribu-
zione di vantaggi economici di qualunque
genere a persone, ed enti pubblici e privati.
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3. Gli Organi istituzionali del Comune e
dipendenti responsabili dei servizi sono te-
nuti a provvedere sulle istanze degli interes-
sati nel modi e termini stabiliti ai senst della
legge sull’azione amministrativa,

4. 11 Comune nell’ambito delle sue com-
petenze gestisce servizi pubblici.

CAPO1
SERVIZI

Art, 62
Servizi pubblici comunali

1. II Comune pud assumere I'impianto e
la gestione dei servizi pubblici che abbiano
per oggetto produzione di beni ed attivita ri-
volte ad analizzare fini sociali e a promuove-
re lo sviluppo economico e civile della comu-
nita locale. ,

2. I servizi da gestirsi con diritto di priva-
tiva sono stabiliti dalla legge.

Arc. 63
Gestione diretta dei servizi pubblici

1. Il Consiglio comunale delibera 'assun-
zione dell’impianto e dell’esercizio diretto
dei pubblici servizi nelle seguenti forme:

a) in economia, quando per le modeste men-
zioni o per le caratteristiche del servizio, non
sla Opportuno costituire una istituzione o
un’azienda;

b) in concessione a terzi quando esistano ra-
gioni tecniche, economiche e di opportunita
sociale;

¢) a mezzo di azienda speciale, anche per la
gestione di pitt servizi di rilevanza economi-
ca imprenditoriale;

d) a mezzo di istituzione per Pesercizio di
servizi sociali senza rilevanza imprenditoria-
le;

e) a mezzo di societd per azioni a prevalente

capitale pubblico locale, qualora si renda op-
portuna, in relazione alla natura del servizio
da erogare, la partecipazione di aleri soggett
pubblici e privati.

2. Nella deliberazione di assunzione di-
retta di un servizio, gia affidato in appalto od
in concessione, dovranno indicarsi le notizie
di cui alPart. 3 del D.PR. 4 ottobre 1986, n.
902 (16).

Art. 64
Aziende speciali ed istituzioni

fo.

1.1l Consiglio comunale delibera la costi-

tuzione di aziende speciali, dotate di perso-
nalitd giuridica e di autonomia gestionale, e
ne approva lo Statuto.

2. 11 Consiglio comimale pud deliberare
la costituzione di istituzioni, organismo do-
tato di sola autonomia gestionale,

3. Organi dell’azienda e della istituzione
SOno: o

2) 1l Consiglio di amministrazione, 1 cui
componenti sono nominati dal Consiglio co-
munale, fuori dal proprio seno, fra coloro
che hanno i requisiti per la elezione a Consi-
gliere comunale e una speciale competenza

tecnica 0 amministrativa per studi compiuti, |

per funzioni disimpegnate presso aziende

pubbliche o private, per uffici pubblici rico- {

perti. La nomina ha luogo a maggioranza as-

soluta dei voti. Si applicano per la revoca dei

componenti del Consiglio di amministrazio-
ne e norme previste dall’ordinamento vigen-
te per la revoca degli Assessori comunali;

b) il Presidente, nominato dal Consiglio co-
munale con votazione separata, prima di

e

quella degli altri componenti del Consiglio

di amministrazione; .

. . t .
c) il Direttore, al quale compete la responsa-
bilita gestionale. ° '

' ~

4. Lordinamento e il funzionamento del-
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le aziende speciali sono disciplinati dal pro-
prio statuto ¢ dai regolamenti; quelli delle
istituzioni sono disciplinati dal presente Sta-
tuto ¢ da regolamenti comunali.

5. Spetta al Comune conferire il capitale

di dotazione, determinare le finality ¢ gli in-

dirizzi, approvare gli atti fondamentali, veri-

la copertura degli eventuali costi sociali.

CAPO1II
FORME ASSOCIATE
DI COOPERAZIONE
ACCORDI DI PROGRAMMA

Art. 65
Convenzioni

1. 11 Consiglio comunale delibera apposi-
te convenziomn da stipularsi con altri Comu-
ni e la Provincia, al fine di svolgere in modo
coordinato funzioni e servizi determinati.

2. Le convenzioni devono stabilire i fini,
la durata, le forme di consultazione degli enti
contraenti, i loro rapporti finanziari ed i reci-
proci obblighi e garanzie. ‘

Art, 66
Consorzi

L. Il Comune pusd partecipare alla costitu-
zione di consorzi con altri Comuni e Provin-
ce per la gestione associata di uno o pitt ser-
vizi secondo le norme previste dal preceden-
te articolo, in quanto compatibili.

2. A questo fine il Consiglio comunale
approva, a maggioranza assoluta dei compo-
nentl, una convenzione ai sensi del preceden-
te articolo, unitamente allo Statuto del con-
SOrz10.

3. La convenzione deve prevedere Pob-
bligo, a carico del consorzio, della trasmis-

sione al Comune degli atti fondamentali del
consiglio stesso.

Art, 67
Unione di Comuni

1. II Comune pud costituire una unione
con altri Comuni contermini per Pesercizio
di una pluralitd di funzioni e servizi.

2. L'atto costitutivo ed il regolamento
dell’unione sono approvati con unica delibe-
razione consiliare, a maggioranza assolura
dei Consiglieri assegnati.

3. 11 Consiglio, la Giunta ed il Presidente
dellunione sono eletti secondo le norme di
legge relative ai Comuni con popolazione
pari a quella complessiva dell’unione.

4. Il regolamento dell’unione:

a) pud prevedere che il Consiglio dell’unione
stessa sia espressione dei Comuni parteci-
panti e ne disciplina le forme;

b) contiene I'indicazione degli organi e dei
servizi da unificare, nonché le norme relative
alle finanze dell’unione ed ai rapporti finan-
zlari con i comuni,

Art. 68
Accordi di programma

1. Per la definizione e Iattuazione di ope-
re, di interventi o di programmi che richie-
dono, per la loro completa realizzazione, I’a-
zione integrata e coordinata del Comune e dj
altri soggetti pubblici, il Sindaco, in relazione
alla competenza primaria o prevalente del
Comune sull’opera o sugli interventi o sui
programmi di intervento, promuove la con-
clusione di un accordo di programma per as-
sicurare il coordinamento delle azioni e per
determinare i tempi, le modalita, il finanzia-
mento ed ogni altro connesso adempimento.

2. A ral fine il Sindaco convoca una con-

ferenza tra i rappresentanti di tutte le Am-
ministrazioni interessate,

3. L’accordo, consistente nel consenso
unanime delle Amministrazioni interessate, &
approvato con atto formale del Sindaco.

4. Qualora ’accordo sia adottato con de-
creto del Presidente della Giunta regionale e
comporti variazioni degli strumenti urbani-
stici, 'adesione del Sindaco allo stesso deve
essere ratificata dal Consiglio comunale en-
tro trenta giorni a pena di decadenza.

5. La disciplina degli accordi di program-
ma, prevista dall’art. 27 della legge 8 giugno
1990, n. 142 (17), e dal presente articolo si
applica a tutti gli accordi di programma pre-
visti da leggi vigenti relativi ad opere, inter-
venti o programmi di intervento di compe-
tenza del Comune.

TITOLO V
UFFICI E PERSONALE

Art. 69
Organizzazione degli uffici e del personale

1. It Comune disciplina con appositi re-
golamenti la dotazione organica del persona-
le in conformita alle norme del presente Sta-
tuto, l'organizzazione degli uffici e dei servi-
z1,

CAPO1
ORGANIZZAZIONE
DEL PERSONALE

Art. 70
Disciplina dello Statuto del personale

1. Sono disciplinati con il regolamento
del personale:

a) gli organi, gli uffici, i modi di conferimen-
to della titolaritd dei medesimi, i principi

fondamentali di organizzazione degli uffici;
b) 1 procedimenti di costituzione, modifica-
zione di stato giuridico ed estinzione del rap-
porto di pubblico impiego;

c} 1 criteri per la determinazione delle qualifi-
che funzionali e dei profili professionali in
clascuna di esse compresi;

d) i criteri per la formazione professionale e
I’addestramento;

e) 1 ruoli organici, la loro consistenza e la do-
tazione complessiva delle qualifiche;

f) le garanzie del personale in ordine all’eser-
cizio delle liberca e dei diritti fondamentali;
g) le responsabilitd dei dipendenti, comprese
quelle disciplinari;

h) la durata massima dell’orario di lavoro
giornaliero.

2.1l personale ¢ inquadrato in qualifiche
funzionali, in relazione al grado di comples-
sita della assunzione ed ai requisiti richiesti
per lo svolgimento della stessa e puo essere
collocato in aree di attivita.

3. Lorganizzazione degli uffici ¢ dei ser-
vizi deve basarsi su criteri di autonomia, fun-
zionalita ed economicita di gestione e secon-
do principi di professionalita e responsabi-
lita.

4. In apposite tabelle, relative a ciascuna
qualifica, verranno specificate le aree, i profili
professionali, le singole dotazioni organiche
e il relativo trattamento economico.

5. Apposito regolamento determina la
composizione delle commissioni giudicatrici
dei concorsi per la copertura dei posti. Dette
commissioni sono costituite in maggioranza
da tecnici particolarmente esperti nelle mate-
rie di cui alle prove di esame e sono presie-
dute dal Segretario comunale.

6. 1l regolamento degli uffici ¢ del perso-
nale, in applicazione del D.L.vo 3 febbraio
1993, n. 29 e successive modificazioni, prov-
vedera a disciplinare, in particolare:

a) 1 poteri di spesa dei dirigenti, nel’ambito
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degli stanziamenti dj bilancio;

b) 1 criteri di individuazione dell’idonea do-
tazione della pianta organica, previa rileva-
zione biennale dei carichi funzionali di lavo-
ro;

¢) 1 criteri e le modalita per la nomina, da
parte del Sindaco, dei responsabili degli uffici
e dei servizi, I'affidamento di incarichi diri-
genziali e le collaborazioni esterne;

d) Pattribuzione ai dirigenti e/o ai responsa-
bili degli uffici e servizi della responsabilici
gestionale e di quanto richiesto per il conse-
guimento degli obiettivi fissati dall’ammini-
strazione relativi alle competenze dell’ufficio
o servizio diretto, comprese le azioni pos-
sessorie e cautelari;

e) I'attribuzione ai dirigenti o ai responsabili
degli uffici dei poteri di adozione di atti che
impegnano I’Amministrazione verso Iester-
no, in quanto atu esecutivy, atti di ordinaria
gestione e privi di valutazioni discrezionali;
f) la definizione della Presidenza delle com-
missioni di concorso;

g) la istituzione di una commissione interna
di controllo e valutazione dei risultati.

Are. 71
Collaborazioni esterne

L1l regolamento del personale pud pre-
vedere collaborazioni esterne ad alto conte-
nuto di professionalit} per obiettivt determi-
nati € con convenzioni a termine.

2. Le norme regolamentari per il conferi-
mento degli incarichi di collaborazione a
soggettl estranei all’Amministrazione devo-
no stabilirne:

- la durata che, comunque, non potra essere
superiore alla dutata del programma

- 1 criteri per la determinazione del relativo
trattamento economico;

- la natura privatistica del rapporto.

CAPOTII
RESPONSABILITA DISCIPLINARE
DEL PERSONALE

Art. 72
Norme applicabili

1. Il regolamento del personale disciplina
secondo le norme previste per gli Impiegati
civili dello Stato la responsabilita, le sanzioni
disciplinari, il relativo procedimento, la de-
stinazione d’ufficio ¢ la riammissione in ser-
vizio,

2. La Commissione di disciplina & com-
posta dal Sindaco che la presiede, dal Segre-
tario comunale e da un dipendente designato
Pinizio di ogni anno dal personale dell’Ente,
sccondo le modalita previste dal regolamen-
to.

CAPO I
SEGRETARIO COMUNALE

Art. 73
Stato giuridico e trattamento economico

1. Lo stato giuridico ed il trattamento
economico del Segretario sono stabiliti dalla

legge.

Art. 74
Funzioni del Segretario

1. Il Segretario, al fine di perseguire gli
obiettivi ed i programmi dell’ Amministra-
zione, nel rispetto delle direttive impartitegli
dal Sindaco, da cui dipende funzionalmente,
espleta le funzioni di direzione tecnico-am-
ministrativa degli uffici e dei servizi, di carat-
tere gestionale anche con rilevanza esterna,
consultive, di sovraintendenza ¢ di coordina-
mento, di legalitd e garanzia, secondo le nor-
me di legge, del presente Statuto e dei regola-
menti.
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2. 11 Segretario comunale, nell’ambito de-
gli indirizzi generali prefissati dall’ Ammini-
strazione, stabilisce 'orario di servizio dei
dipendenti comunali in conformita alle nor-
me contrattuali vigenti. Lo stesso, {issa, ai
sensi del regolamento organico e di accordi
decentrati, gli standard e 1 carichi funzionali
di lavoro per misurare la produttivita del-
I’apparato, da sottoporre al giudizio di con-
gruitd della Giunta, e determina i misuratori
e 1 modelli di rilevazione per la concretizza-
zione del controllo economico interno di ge-
stione deliberato dal Consiglio Comunale.

3. 11 Segretario comunale provvede altre-
si, con proprie autonome determinazion, al-
le liquidazioni sulla base degli impegni di
spesa deliberati dalla Giunta.

TITOLO V1
RESPONSABILITA
ART. 75
Responsabilitd verso il Comune

1. Gli amministratori e i dipendenti co-
munali sono tenuti a risarcire al Comune i
danni derivanti da violazioni degli obblighi
di servizio.

2. Gli amministratori ¢ i dipendenti pre-
detti, per la responsabilita di cui al preceden-
te comma, sono sottopostt alla giurisdizione
della Corte dei Conti, nei modi previsti dalle
leggi in materia.

3. 11 Sindaco, il Segretario comunale, il re-
sponsabile del servizio che vengano a cono-
scenza di fatti che diano luogo a responsabi-
litd ai sensi del comma 1, devono farne de-
nuncia al Procuratore Generale della Corte
dei conti, indicando tutti gh elementi raccolti
per 'accertamento della responsabiliti e la
determinazione dei danni.

4. Se il fatto dannoso sia imputabile al Se-
gretario comunale la denuncia ¢ fatta a cura

del Sindaco.

Art. 76
Responsabilita verso i terzi

1. Gli amministratori ed i dipendenti co-
munali che, nell’esercizio delle funzioni loro
conferite dalle leggi ¢ dai regolamenti, cagio-
nino ad altri danno ingiusto sono personal-
mente obbligati a risarcirlo.

2. Ove 1l Comune abbia corrisposto al
terzo "'ammontare del danno cagionato dal-
amministratore o dal dipendente si rivale
agendo contro questi ultimi a norma del pre-
cedente comma.

3. E danno ingiusto, agli effetti del com-
ma 1, quello derivante da ogni viclazione dei
diritti di terzi che Pamministratore o il di-
pendente abbia commesso per dolo o colpa
grave; restano salve le responsabilita pity gra-
vi previsti dalle leggi vigenti.

4. La responsabilitd personale dell’ammji-
nistratore o del dipendente sussista tanto se
la violazione del diritto del terzo sia cagiona-
ta dal compimento di atti o di operazioni,
quanto sc detta violazione consista nella
omissione o nel ritardo ingiustificato di ope-
razioni al cui compimento "amministratore
o il dipendente siano obbligati per legge o
per regolamento.

5. Quando la violazione del diritto sia de-
rivata da atti od operazioni di organi colle-
giali del Comune, sono responsabili in soli-
do, il presidente ed i membri del collegio che
hanno partecipato all’atto od operazione. La
responsabilitd & esclusa per coloro che abbia-
no fatto constatare nel verbale il proprio dis-
senso.

Art. 77
Responsabilita dei contabili

1. Il tesoriere ed ogni altro contabile che
abbia maneggio di danaro del Comune o sia
incaricato della gestione di beni comunali
nonché chiunque si ingerisca, senza legale
autorizzazione, nel maneggio del denaro del
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Comune deve rendere il conto della gestione
ed ¢ soggetto alla giurisdizione della Corte
dei Conti secondo le norme e le procedure
previste dalle leggi vigenti.

Art. 78
Prescrizione dell’azione di responsabilita

1. La legge stabilisce il tempo di prescri-
zione dell’azione di responsabilitd nonché le
sue caratteristiche di personalitd e inestensi-
bilita agli eredi.

Art. 79
Pareri sulle propote ed attuazione
delle deliberazioni

1. Il Segretario comunale, il responsabile
del servizio interessato e il responsabile del
servizio di ragioneria rispondono in via am-
ministrativa ¢ contabile dei pareri sulle pro-
poste di deliberazione espressi ai sensi degli
artt. 18 e 40 del presente Statuto.

2. 11 Segretario, unitamente al funzionario
preposto, é responsabile degli atti e delle
procedure attuative delle deliberazioni del
Consiglio ¢ della Giunta.

TITOLO VII
FINANZA T CONTABILITA

Art. 80
Ordinamento

1. Dordinamento della finanza del Co-
mune ¢ riservato alla legge.

2. Nell’ambito della finanza pubblica il
Comune & titolare di autonomia finanziaria
fondata su certezza di risorse proprie e tra-
sferire.

3. Il Comune & altres, titolare di potestd
impositiva auionoma nel campo delle impo-
ste, delle tasse e delle tariffe, e ha un proprio
demanio e patrimonio.

Art. 81
Attvita finanziaria del Comune

1. La finanza del Comune & costituita da:

a) Imposte proprie;

b) addizionali e compartecipazioni ad impo-
ste statali e regionali;

c) tasse e diritti per servizi pubblici;

d) trasferimenti erariali;

¢) trasferimenti regionali;

f) altre entrate proprie anche di natura patri-
moniale;

g) risorse per investimenti, anche attraverso
Pemissione di titoli obbligazionari;

k) altre entrate.

2.1 trasferimenti erariali devono garantre
i servizi pubblici comunali indispensabili; le
entrate fiscali finanziano i servizi pubblici ri-
tenuti necessari per lo sviluppo della comu-
nita ed integrano la contribuzione erariale
per erogazione dei servizi pubblici indi-
spensabili.

3. NellPambito delle facolta concesse dalla
legge il Comune istituisce, con deliberazione
consiliare, imposte, tasse e tariffe, adeguando
queste ultime con opportune differenziazio-
ni e, per quanto possibile, al costo dei relativi
servizi.

Art. 82

Amministrazione di beni comunali

1.1l Sindaco cura la tenuta di un esatto
inventario dei beni demaniali e patrimoniali
del Comune; esso viene rivisto di regola,
ogni dieci anni. Dall’esattezza dell’inventa-
rio, delle successive aggiunte o modificazioni
e della conservazione dei titoli, atti, carte e
scriteure relativi al patrimonio sono perso-
nalmente responsabili il Sindaco, il Segreta-
rio ed il responsabile di ragioneria.

2.1 beni patrimoniali comunali devono,
di regola, essere dati in affitto; i beni dema-
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niali possono essere concessi in uso dietro
pagamento di un canone.

3. Le somme provenienti dall’alienazione
dei bent, da lasciti, donazioni, riscossione di
crediti o, comunque, da cespiti da investirsi a
patrimonio, debbono essere impiegate in ti-
toli nominativi dello Stato o nella estinzione
di passivitd onerose e nel miglioramento del
patrimonio.

4. 11 Consiglio comunale delibera 1’accet-
tazione o il rifiuto di lasciti e donazioni di
beni immobili; la deliberazione & di compe-
tenza della Giunta qualora si tratti di beni
mobili. In ogni caso & fatta salva 'autorizza-
zione del Prefetto al sensi della legge 21 giu-
gno 1896, n. 218 (18).

Art. 83
Contabilita comunale: Il Bilancio

1. Dordinamento coritabile del Comune &
riservato alla legge dello Stato.

2, La gestione f{inanziaria del Comune si
svolge in base al bilancio annuale di previsio-
ne redatto in termini di competenza e di cas-
sa, deliberato dal Consiglio comunale nei
termitii di legge, osservando 1 principi della
universalita, dell’integrita e del pareggio eco-
nomico e finanziario.

3. Gli impegni di spesa non possono esse-
re assunti senza attestazione della relativa co-
pertura finanziaria da parte del responsabile
di ragioneria. Senza tale impegno ['atto &
nullo di diritto ai sensi del comma 5, art. 55,
della legge 8 giugno 1990, n. 142 (19).

Art. 84
Contabilitad comunale:
il Conto Consuntivo

1. T fatei gestionali sono rilevati mediante
contabilitd economica e dimostrati nel rendi-
conto comprendente il conto del bilancio e il

conto del patrimonio.
2. Il conto consuntivo & deliberato dal

Consiglio comunale entro il 30 giugno del- .

I’anno successivo.

3. La Giunta comunale allega al conto
consuntivo una relazione illustrativa con cui
esprime le valutazioni di efficacia dell’azione
condotta sulla base dei risultati conseguiti in
rapporto ai programmi ed ai costi sostenuti,
nonché la relazione del revisore di cui all’art.
86 del presente Statuto.

Art, 85
Attivita contrattuale

1. Agli appalti di lavoro, alle forniture di
beni e servizi, alle vendite, agli acquisti a tito-
lo oneroso, alle permute, alle locazioni, il
Comune, per il perseguimento dei suoi fini
istituzionali, provvede mediante contratti.

2. La stipulazione dei contratti deve esse-
re preceduta da deliberazione del Consiglio
comunale o della Giunta secondo la rispetti-
va competenza.

3. La deliberazione deve indicare:

a) il fine che con il contratto si intende perse-
guire;

b) Poggetto del contratto, la sua forma e le
clausole ritenute essenziali

¢) le modalita di scelta del contraente am-
messe dalle disposizioni vigenti in materia di
contratti dello Stato e le ragioni che ne sono
alla base.

4. In rappresentanza del Comune nella
stipulazione dei contratti interviene il Sinda-
co o I"Assessore delegato.

5. Il Segretario comunale roga, nell’esclu-
sivo interesse del Comune, i contratti di cui
al comma 1.

6. II Sindaco presiede gli appalti concor-
50, le aste e le licitazioni private provveden-
do all’aggiudicazione.
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Art. 86

Revisione economico-finanziaria

1. Il Consiglio comunale affida la revisio-
ne economico-finanziaria ad un Revisore
eletto a maggioranza assoluta dei suoi mem-
bri e scelto tra gli esperti iscritti nel ruolo dei
Revisori ufficiali dei conti e negli albi dei
dottort comrmercialisti o dei ragionieri.

2. Il Revisore dura in carica tre anni ed &
rieleggibile per una sola volta; & revocabile
per inadempienza e quando ricorrano gravi
motivi che influiscono negativamente sulle-
spletamento del mandato,

3.1l Revisore collabora con il Consiglio
comunale nella sua funzione di controllo e di
indirizzo, esercita la vigilanza sulla regolarita
contabile e finanziaria della gestione dell’ente
ed attesta la corrispondenza del rendiconto
alle risultanze della gestione, redigendo ap-
posita relazione, che accompagna la proposta
di deliberazione consiliare del conto consun-
tivo.

4. Per Iesercizio delle sue funzioni il Re-
visore ha diritto di accesso agli atti ¢ docu-
menti dell’ente.

5. Nella relazione di cui al comma 3 il Re-
visore esprime rilievi e proposte tendenti a
conseguire una migliore efficienza, produtti-
vitd ed economicita della gestione.

6. 11 Consiglio comunale pud affidare al
Revisore il compimento di eseguire periodi-
che verifiche di cassa.

7.1l Revisore risponde della verita delle
sue attestazioni ed adempie al suo dovere
con la diligenza del mandatario. Ove riscon-
tri gravi irregolarita nella gestione delP’ente
ne riferisce immediatamente al Consiglio.

Are. 87
Tesoreria

L. Il Comune ha un servizio di tesoreria
che comprende:

a) la riscossione di tutte le entrate, dj perti-
nenza cormunale, versate dai debitori in base
ad ordini d’incasso e liste di carico e dal con-
cessionario del servizio di riscossione tributi;
b) il pagamento delle spese ordinate median-
te mandati di pagamento nei limiti degli stan-
ziamenti di bilancio e dei fondi di cassa di-
sponibili;

c) il pagamento, anche in mancanza dei rela-
tivi mandati, delle rate di ammortamento
mutui, dei contributi previdenziali ai sensi
dell’art. 9 del D.L. 10 novembre 1978, n. 702,
convertito nella legge 8 gennaio 1978, n. 3
(20).

2.1 rapporti del Comune con il tesoriere
sono regolati dalla legge e dal regolamento di
contabilita di cui all’art. 59, comma 1, della
legge 8 giugno 1990, n, 142 (21) nonché dalla
apposita convenzione.

Art, 88
Controllo economico della gestione

L. Il responsabile dell’ufficio di Segreteria
esegue periodicamente, anche su disposizio-
ne della Giunta, del Sindaco e del Segretario
operazioni di controllo economico-finanzia-
rio per verificare la rispondenza della gestio-
ne dei fondi stanziati nei capitoli di bilancio.

2. Delle operazioni eseguite e delle risul-
tanze il ragioniere fa constare in un verbale
che, insieme con le proprie osservazioni e ri-
lievi, rimette all’organo che disposto Paccer-
tamento e, in ogni caso, alla Giunta.

3. La Giunta, in base ai verbali ed alle os-
servazioni di cui al comma precedente, redi-
ge per il Consiglio fa relazione generale ag-
giornata alla situazione di tesoreria, dei conti
e del bilancio, segnalando qualsiasi anomalia
riguardante i conti e le gestioni e proponen-
do i relativi rimedi.

4. Qualora i dati dei controlli facciano ve-
dere un disavanzo di amministrazione della
gestione di competenza ovvero della gestione
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dei residui, il Consiglio comunale adotta nei
modi e termini di cui all’art. 1 bis de]l D.L. 1
luglio 1986, n. 483 (22) apposita deliberazio-
ne con la quale siano previste le misure ne-
cessarie a ripristinare il pareggio.

Art. 89
Contabilita per centri di costo

L. 1t Comune ha facolta di dotarsi di una
contabilita per centri di costo di tipo com-
merciale sulla base degli aret. 2424, 2425,
2425 bis e seguenti del codice civile (23).

2. Tale contabilita parallela conduce ad un
COnto economico a costl, ricavi e rimanenze
per esame reale del costo dei servizi e per
un efficace e penetrante controllo di gestione
su base economica.

3. Apposito regolamento disciplina la
contabilita per centri di costo di cui ai commi
precedentl.

TITOLO VIII
RAPPORTI CON ALTRI ENTI

Art. 90
Partecipazione alla programmazione

L. Il Comune partecipa alla programma-
zlone economica, territoriale e ambientale
della Regione; formula, ai fini della program-
mazione predetta, che saranno raccolte e
coordinate dalla Provincia.

Art. 91
Iniziativa per il mutamento delle
circoscrizioni provinciali

1. Il Comune esercita P’iniziativa per il
mutamento delle circoscrizioni provinciali di

cui all’art. 133 della Costituzione, osservan-
do le norme emanate a tal fine dalla Regiore.

2. L'iniziativa deve essere assunta con de-
liberazione approvata a maggioranza assoluta
dei Consiglieri assegnati.

Art. 92
Conferenza dei sindaci del comprensorio
aquilano

1. I Comune promuove ed attua con |
Comuni che gravitano nel comprensorio
aquilano le opportune collaborazioni per lz
pit efficiente ed economica organizzazione ¢
gestione dei servizi anche in forma associata,
ai sensi degli artt. 64 e seguenti del presente
Statuto.

2. A tal fine il Comune promuove la co-
stituzione di una conferenza dei Sindaci,
quale organismo permanente di consultazio-
ne per:

a) la predisposizione di piani territoriali di
coordinamento;

b} la predisposizione di programmi di opere
di interesse comunale;

c) la promozione di iniziative e di attiviti nel
settore economico, produttivo, commerciale,
turistico, sociale, culturale e SPOrtivo;

d) la individuazione di forme di collabora-
zione per la gestione dei servizi,

Art. 93
Deleghe ad altri enti

1. I Consiglio comunale, con delibera-
zione assunta a maggioranza assoluta dei
Consiglieri assegnati, pud delegare alla Co-
munitd Montana, all’Unione dei Comuni, ai
Consorzi di cui il Comune faccia parte, Ie-
sercizio di funzioni del Comune.

2. Il Comune, nel caso di delega, si riserva
poteri di indirizzo e di controllo.
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TITOLO IX superiore ai 3/4 dei Consiglieri assegnati al-
DISPOSIZIONI FINALI I’Ente (art. 2 legge 81/93).
TRANSITORIE 3. 11 Comune, al fine di garantire pari op-
portunitd tra uornini e donne:
Art. 94 .

Modificazioni ed abrogazione dello Statuto

1. Le modificazioni soppressive, aggiunti-
ve ¢ sostitutive ¢ I'abrogazione totale o par-
ziale dello Statuto, sono deliberate dal Con-
siglio comunale con la procedura di cui al-
Part. 4, comma 3, della legge 8 giugno 1990,
n. 142 (24).

2. La proposta di abrogazione totale dello
Statuto deve essere accompagnata dalla pro-
posta di deliberazione di uno nuovo Statuto
in sostituzione di quello precedente.

Art. 95
Adozione di regolamenti

1. T regolamenti previsti dal presente Sta-
tuto, esclusi quello di contabilita e quello per
la disciplina dei contratti, sono deliberati en-
tro un anno dalla data di entrata in vigore del
presente Statuto.

2. 5ino alPentrata in vigore dei regola-
menti di cui al precedente comma continua-
no ad applicarsi le norme dei medesimi rego-
lamenti vigenti alla data di entrata in vigore
del presente Statuto, in quanto compatibili.

Art. 96
Pari opportunita

1. 'amministrazione assumera ogni ini-
ziativa per assicurare condizioni di part op-
portunita tra uomini e donne al sensi della
legge 10.4.1991, n. 125 e per promuovere la
presenza di entrambi i sessi, nella Giunta e
negli organi collegiali del Comune noncha
negli enti, aziende ed istituzioni da essa dj-
pendenti (art. 27 legge 81/93).

2. Nelle liste dei candidati nessuno dei
due sessi puo essere rappresentato in misura

a) riserva alle donne un terzo dei posti di
componenti le commissioni consultive inter-
ne e quelle di concorso, fermo restando il
principio di cui all’art. 8, lett. d) del D.M.vo
3 febbraio 1993, n. 29 e successive modifica-
ziont. Leventuale oggettiva impossibilita de-
ve essere adeguatamente motivata;

b) adotta propri atti regolamentari per assi-
curare pari dignitd di vomini e donne sul Ja-
voro, conformemente alle direttive impartite
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica;

¢) garantisce la partecipazione delle proprie
dipendenti ai corsi di formazione e di agglor-
namento professionale in rapporto propor-
zionale alla loro presenza nei ruoli organici;
d) adotta previo eventuale esame con le or-
ganizzazioni sindacali maggiormente rappre-
sentative sul piano nazionale, secondo le mo-
dalita di cui all’art. 10 del D.L.vo 3 febbraio
1993, n. 29, tutte le misure per attuare le di-
rettive della Comunitd Europea in materia di
pari opportunitd, sulla base di quanto dispo-
sto dalla Presidenza del Consiglio Diparti-
mento della funzione Pubblica.

Art, 97
Assistenza, Integrazione sociale e
diritti delle persone handicappate
Coordinamento degli interventi

1. I Comune promuove norme di colla-
borazione con altri Comuni e I'Unitd Sanita-
ria Locale, per dare attuazione agli interventi
sociali e sanitari previsti dalla legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, nel quadro della normati-
va regionale, mediante gli accordi di pro-
gramma di cui all’art. 27 della legge 8 giugno
1990, n. 142, dando priorita agli interventi di
riqualificazione, di riordinamento ¢ di po-
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tenziamento del servizi esistenti.

2. Allo scopo di conseguire il coordina-
mento degli interventi a favore delle persone
handicappate con I servizi sociali, sanatori,
educativi e di tempo libero operanti nel Co-
mune, il Sindaco provvede ad istituire e no-
minare un comitato di coordinamento suc-
cessivo del quale fanno parte i responsabili
dei servizi medesimi.

3. AlPinterno del Comitato viene istituita
una segreteria che provvede a tenere i rap-
porti con le persone handicappate ed i loro
familfart.

Art. 98
Entrata in vigore

1. 1l presente Statuto, dopo Pespletamen-
to del controllo da parte del competente or-
gano regionale, & pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo e affisso al-
PAlbo Pretorio comurale per trenta giorni
consecurivi.

2. 11 Sindaco invia lo Statuto, munito del-
la certificazione delle avvenute pubblicazioni
di cul al precedente comma, al Ministero del-
IInterno per essere inserito nella raccolta
Ulficiale degli Statuto.

3. I presente statuto entra in vigore il
trentesimo giorno successivo alla sua pubbli-
cazione nel Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo.

4. 11 Segretario del Comune appone in
calce all’originale dello Statuto la dichiara-
zione dell’entrata in vigore.
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