Spedizione in abbonamento postale - Gruppo 11/70%
Autorizz. Dirpostel - L’Aquila

ANNO XXV N. 19 Straordinario
REPUBBLICA ITALIANA

BOLLETTINO UFFICIALE

DELLA
REGIONE ABRUZZO \

PARTELIL IIL, IV. - L’AQUILA, 24 MAGGIO 1994 -
DIREZIONE - REDAZIONE E AMMINISTRAZIONE presso la sede della Presidenza della Giunta Regionale - Via Colle Pretara - 67100 L’Aquila - Tele-
fono (0862) 6471 (n. 16 linee urbane); 647469; 647463.

PREZZO E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO: Canone annuo indivisibile: L. 50.000 - Decorrenza dell’abbonamento: 1° gennaio - 31 dicembre - Un
fascicolo L. 200 - Arretrati: il doppio. Le richieste di numeri mancanti non verranno esaudite dopo 60 gg. dalla data del Bollettino.

INSERZIONI: Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate, con tempestivita, esclusivamente alla Direzione del Bollettino Uf-
ficiale presso la sede della Presidenza della Giunta Regionale - Via Colle Pretara - 67100 L’Aquila - Il testo da pubblicare, in duplice copia, di cui una in carta da
bollo (tranne i casi di esenzione), deve essere inviato unitamente alla ricevuta del versamento in c/c postale dell’importo di L. 25.000 per ciascuna inserzione.

Tutti i versamenti vanno effettuati sul ccp n. 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L’Aquila.

AVVERTENZE: Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo si pubblicaa L’ Aquila e si compone di quattro parti: a) nella parte prima sono pubblicate le leggi
eiregolamenti della Regione, i decreti dei Presidenti della Giunta e del Consiglio e gli atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interes-
sare la generalita dei cittadini; b) nella parte seconda sono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione; c) nella parte terza sono pubblicati
gli annunzi e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita 0 a pagamento - & prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello
Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati); d) nella parte quarta sono pubblicati per estratto i provvedimenti di annullamento o di rinvio del Co-
mitato e delle Sezioni di controllo sugli atti degli Enti Locali. - Nei Supplementi vengono pubblicati: gli atti riguardanti il personale, gli avvisi e i bandi di concorso
della Regione, le ordinanze, i ricorsi depositati, le sentenze e le ordinanze di rigetto, relative a questioni di legittimita costituzionale interessanti la Regione, non-
che le sentenze concernenti I'ineleggibilita e 'incompatibiliti dei Consiglieri Regionali. In caso di necessita si pubblicano altresi numeri Straordinari e Speciali.

(STATUTI COMUNALI)

Statuto del Comune di

PREZZA (AQ)

(approvato con delibera Consiliare n. 46 del 4.10.1991)



Pag.2 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XXV - N. 19 Straord. (24.5.1994)

COMUNE DI PREZZA (AQ):
Statuto approvato dal Consiglio Co-
munale con delibera n. 46 del 4.10.1991.

TITOLO1
PRINCIPI GENERALI
E PROGRAMMATICI

Art. 1
Comune di Prezza

1. Il Comune di Prezza & un Ente auto-
nomo nell’ambito dei principi fissati dalla Co-
stituzione e dalla legge 8 giugno 1990, n. 142
che ne determinano le funzioni e le norme del
* presente statuto. Adotta come segno distin-
tivo lo stemma gia approvato raffigurante uno
scudo con tre torri osservando le norme del
DPCM 3 giugno 1986. Esso comprende la
parte del territorio nazionale di cui alla delimi-
tazione del piano topografico legge 24 dicem-
bre 1954, n. 1228, articolo 9 ICS (Istituto
Centrale di Statistica), estesa per mq. 19,71.

2. Il Comune di Prezza ai sensi della deli-
berazione del Consiglio comunale n. 78 del 30
novembre 1990 & stato dichiarato “territorio
denuclearizzato”.

3. Il Comune di Prezza & costituito dalle
comunita delle popolazioni residenti e dai ter-
ritori del Capoluogo e della frazione Campo
di Fano, ne cura gli interessi e ne promuove lo
sviluppo. Esso esercita funzioni proprie, fun-
zioni attribuite e/o delegate dallo Stato e dalla
Regione nei vari settori di attivita essenziali e
facoltative e comunque finalizzate all’afferma-
zione dei valori umani, alla realizzazione degli
interessi comunitari ed alla rimozione di osta-
coli che impediscono ’esercizio dei diritti di
tutti i cittadini e garantendo le condizioni di
pari opportunitd tra uomo e donna.

4. Capoluogo e sede degli organi comu-
nali sono siti in Prezza.

Art. 2
Servizi essenziali

1. Il Comune gestisce servizi ritenuti es-
senziali ai sensi dell’articolo 10, DPR 23 ago-
sto 1988, n. 395 e DPR 3 agosto 1990, n. 333,
articolo 3:

a) Stato civile - elettorale;

b) Igiene, sanita ed attivita socio-assistenziale
integrativi a quello del S.S.N.;

c) Attivita di tutela della sicurezza pubblica e
di professione civile;

d) Produzione e distribuzione di energia, beni
primari, gestione e manutenzione dei relativi
impianti;

e) Raccolta e trasporto residui solidi urbani e
reperti di rifiuti speciali.

2. Il Comune esercita anche altre funzioni
amministrative per servizi di competenza sta-
tale che gli vengono affidati dalle leggi secondo
cui saranno regolati i relativi rapportl finan-
ziari per assicurare le risorse necessarie. Il Co-
mune garantisce altresi di esercitare le funzioni
che gli vengono delegate dalla Regione sempre
che le spese sostenute siano a carico della stessa
Regione nell’ambito della relativa delega.

3. Il Comune di Prezza assume come cri-
teri della propria organizzazione I’autonomia,
la funzionalita ed economicita di gestione, la
competenza e responsabilitd. Esso, in confor-
mita agli articoli 3, comma 5-6-7 e 8 legge 142
dell’08/06/1990 persegue le proprie finalita at-
traverso la programmazione economico-so-
ciale e territoriale.

Art. 3
Altri servizi

1. Sanita, assistenza e beneficienza ed
istruzione. Il Comune esercita funzioni sani-
tarie e di assistenza sociale e scolastica deman-
dategli dalle leggi e che non siano di compe-
tenza dello Stato e della Regione e/o comun-
que integrative a queste e favorisce con servizi
propri o con affidamento a terzi I’assistenza
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alla maternita, infanzia, anziani, invalidi e il
recupero di tossicodipendenti limitatamente
alle disponibilita finanziarie proprie o trasfe-
rite per tali servizi.

2. Predispone annualmente un pro-
gramma di aiuti per i meno abbienti, per gli
inabili direttamente e/o con ricovero in istituti
e predisponendo a tal fine locali idoneamente
attrezzati per centri diurni o centri di assi-
stenza permanente. Predispone, altresi, un
programma per consentire a tutti il diritto allo
studio per la scuola dell’obbligo, gestisce i ser-
vizi propedeutici all’assistenza scolastica (re-
fezione) ed i integrazioni alla stessa in accordo
con gli organismi scolastici.

Art. 4
Sviluppo socio-economico

1. Sviluppo economico, territorio, com-
mercio, artigianato, turismo, industria.

2. Il Comune di Prezza promuove lo svi-
luppo economico valorizzando ed armoniz-
zando risorse territoriali ed ambientali.

3. Controlla 'inquinamento atmosferico,
idrico ed acustico.

4. Favorisce le attivita commerciali, arti-
gianali, turistiche, agricole, forestali e urbani-
stiche attraverso apposite programmazioni e
pianificazioni attuative.

5. Con piani di edilizia residenziale pub-
blica favorisce il diritto alla casa per i meno ab-
bienti.

6. Incoraggia e favorisce lo sport dilettan-
tistico, il turismo sociale e giovanile.

7. Per il raggiungimento di tali finalita il
Comune favorisce I'istituzione di enti, organi-
smi e associazioni culturali, ricreative e sporti-
ve, promuove la creazione di idonee strutture
di impianti e servizi e si avvale della Camera di
Commercio quale ente preposto alla rappre-
sentanza unitaria degli interessi economici lo-
cali e partecipa alle iniziative assunte da altri
enti istituzionali territoriali che riguardano lo
sviluppo del proprio territorio.

TITOLOII°
ORDINAMENTO COSTITUZIONALE

Art. 5
Consiglio comunale

1. Organi del Comune sono il Consiglio
comunale, la Giunta, il Sindaco. La legge sta-
bilisce la composizione, I’elezione e le cause di
ineleggibilitd, la decadenza dei consiglieri e la
durata in carica. Il Consiglio rimane in carica
fino alla elezione del nuovo, con limitazione
ad adottare solo atti urgenti ed indifferibili
dopo la pubblicazione del decreto di indizione
dei comizi elettorali.

Art. 6
Consiglieri Comunali

Poteri - doveri - dimissioni
consigliere anziano

1. I Consiglieri rappresentano il Comu-
ne. Entrano in carica con Iatto della procla-
mazione ossia in caso di surrogazione appena
adottata la relativa delibera. Alla prima seduta
immediatamente seguente alla elezione del
Consiglio deve essere esaminata la condizione
di eleggibilitd (legge 23 aprile 1981, n. 154)
comprdendo in tale adempimento la surroga-
zione degli ineleggibili e la decadenza degli in-
compatibili.

2. I Consiglieri hanno il diritto di avere
tutte le notizie e visioni di atti del Comune
utili all’espletamento del loro mandato. Sono
altresi tenuti al segreto ed alla riservatezza nei
casi previsti dallalegge; hanno diritto di inizia-
tiva su ogni argomento in discussione e pos-
sono formulare interrogazioni, interpellanze e
mozioni osservando le procedure ed il regola-
mento interno del Consiglio.

3.1l Comune nella tutela di diritti ed inte-
ressi assicura ai Consiglieri assistenza legale e
processuale per fatti ed atti commessi nell’e-
spletamento delle loro funzioni in procedi-
menti civili purché non esista conflitto di inte-
resse civico.
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4. I Consiglieri hanno il dovere di inter-
venire alle sedute del Consiglio comunale e di
partecipare ai lavori delle Commissioni per-
manenti di cui fanno parte. In caso di assenza
per una intera sessione ordinaria ai sendi del-
’articolo 289 TULCP 1915, come riconfer-
mato dall’articolo 64, legge n. 142/1990, senza
motivata ed effettiva causa essi sono dichiarati
decaduti con la pronuncia del Consiglio co-
munale, d’ufficio o su istanza di qualsiasi elet-
tore del Comune dopo il decorso di dieci
giorni dalla notificazione all’interessato della
proposta di decadenza, e comunque secondo
quanto prevede il regolamento del Consiglio
comunale.

5. Il Consigliere anziano & quello che ha
ottenuto il maggior numero di voti.

Art. 7
Competenze del Consiglio Comunale

1. Le attribuzioni del Consiglio sono de-
terminate dalla legge dello Stato e dallo Statuto
(articolo 4 e 32 della legge n. 142/90).

2. Le deliberazioni in ordine ad atti fon-
damentali determinati dalla legge non possono
essere adottate da altri organi del Comune
salvo quelle relative a variazioni di bilancio da
sottoporre a ratifica entro sessanta giorni.

3. Ogni proposta di deliberazione deve
essere completa di pareri previsti dalla legge
(articolo 53 legge n. 142/1990).

4. 11 Consiglio nomina, designa e revoca i
propri rappresentanti presso Enti, aziende,
istituzioni previste dalle leggi entro 45 giorni
dall’elezione della Giunta o entro i termini di
scadenze del precedente incarico (articolo 32,
legge n. 142), con votazione espressa palese-
mente su proposta del Sindaco.

5. Il Consiglio formula gli indirizzi di ca-
rattere generale idonei a garantire efficace
svolgimento delle funzioni di coordinamento
dei servizi.

Art. 8
Gruppi Consiliari

1. Nell’ambito del Consiglio vengono co-
stituiti 1 gruppi consiliari. Ogni gruppo supe-
riore ad uno dovra designare un capogruppo,
altrimenti nelle more della de51gna21one verra
considerato capogruppo per ogni gruppo
maggiore di uno il consigliere che ha riportato
il maggior numero di voti.

2. Copiadel verbale di designazione viene
depositata alla segreteria del Comune.

. Art.9
Convocazione del Consiglio Comunale

1. Il Consiglio comunale viene convocato
dal Sindaco con avviso scritto da notificare a
cura del messo comunale almeno cinque giorni
prima se in seduta ordinaria, tre giorni in se-
duta straordinaria e ventiquattro ore per se-
duta straordinaria urgente. Copia della convo-
cazione con l’ordine del giorno viene conte-
stualmente affissa all’Albo pretorio. Le con-
vocazioni possono aver luogo per determina-
zione del Sindaco o per richiesta al Sindaco di
un quinto dei Consiglieri assegnati al Comu-
ne; in questo caso ultimo la convocazione deve
aver luogo entro venti giorni dalla richiesta.

2. La convocazione del Consiglio per le
elezioni del Sindaco e della Giunta ¢ disposta
dal Consigliere anziano.

3. La prima convocazione & disposta en-
tro dieci giorni dalla proclamazione degli eletti
o dalla data in cui si verifica la vacanza.

4. Ogni consigliere, compresi i non resi-
denti nel Comune, dovranno eleggere il pro-
prio domicilio nel Comune,'con comunica-
zione da inoltrare alla segreteria del Comune
all’inizio del mandato.

Art. 10
Votazioni-Pubblicazioni-Regolamento
Funzionamento Consigli Comunali

1. Le norme relative all’organizzazione e
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funzionamento del Consiglio comunale sono
contenute in un regolamento approvato a
maggioranza assoluta dei Consiglieri.

2. Lo stesso regolamento prevede le com-
petenze di altre commissioni consiliari oltre
“alle due gia indicate al seguito permanenti e
tommissioni di inchiesta su una specifica atti-
vita, La stessa maggioranza & prevista per le
variazioni e modifiche al regolamento:

a) LL.PP. - Urbanistica - Ambiente - Cultura
-P.1;

b) Servizi comunali - Personale - Bilancio
Consuntivo - Tributi.

Art. 11
Giunta Comunale e Sindaco

1. II Sindaco e la Giunta sono eletti dal
Consiglio comunale solo dopo la convalida
degli eletti secondo I’art. 34 legge 142/90 in se-
duta pubblica a scrutinio palese e non oltre
sessanta giorni di cui all’art. 34 comma 2 della
legge stessa per appello nominale a maggio-
ranza assoluta dei consiglieri assegnati. A tal
fine vengono indette tre successive votazioni
da tenersi in sedute distinte a distanza di al-
meno cinque giorni una dall’altra.

2. L’elezione avra luogo previa presenta-
zione di un documento programmatico sotto-
scritto da almeno un terzo dei consiglieri asse-
gnati al Comune in cui sono specificati Sin-
daco e liste di assessori. Tale documento viene
illustrato da dichiarazione del candidato alla
carica di Sindaco. Il documento contiene il
programma di lavoro dell’amministrazione
con criteri di fattibilit in relazione alle risorse
disponibili e viene depositato almeno venti-
quattro ore prima della seduta presso la segre-
teria de] Comune.

Art. 12
Giunta Comunale

Composizione - durata - surrogazioni - regola

1. 11 numero degli assessori ¢ fissato in

quattro. Essi possono essere revocati su pro-
posta del Sindaco e accettazione del Consiglio
comunale.

Art. 13
Durata in carica e surrogazioni

1. La durata in carica e surrogazione degli
assessori sono fissate dalla legge ove dimissio-
ni, decadenze e/o cessazione per altre cause
dalla carica di uno o piu componenti della
Giunta purché non rappresentino la maggio-
ranza della stessa, il Consiglio comunale pro-
cede anuova nomina su proposta del Sindaco.

Art. 14
Funzionamento della Giunta Comunale

1. La Giunta comunale & collegiale fermo
restando le responsabilita dei singoli assessori.
Essa & convocata dal Sindaco con avviso in cui
vengono indicati anche gli oggetti all’ordine
del giorno.

2. Le sedute della Giunta comunale non
sono pubbliche ed in caso di parita nelle vota-
zioni prevale quella del Sindaco. Le proposte
di deliberazione devono essere corredate del
parere del Segretario e di altri responsabili (ra-
gioniere e tecnico comunale per legge) tali pa-
rer1 vengono inseriti nelle deliberazioni.

3. Il Segretario comunale partecipa alle
riunioni di Giunta, ne redige il verbale dell’a-
dunanza che viene sottoscritto dal Sindaco e
Segretario e ne cura la pubblicazione all’Albo
pretorio.

4. La Giunta comunale risponde del pro-
prio operato dinanzi al Consiglio comunale a
cui presenta annualmente una relazione sulle
attivita e obiettivi programmatici conseguiti.

5. Con apposita deliberazione adottata
nella prima adunanza, la Giunta, su proposta
del Sindaco, conferisce ad uno degli assessori
la delega di vice-Sindaco, al fine di garantire la
sostituzione del Sindaco in caso di assenza o
impedimento.
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6. Essa si scioglie per decadenza o dimis-
sione del Sindaco o della maggioranza degli as-
sessori o in caso di approvazione di una mo-
zione di sfiducia costruttiva espressa per ap-
pello nominale con voto della maggioranza as-
soluta dei consiglieri assegnati al Comune.
Tale mozione deve comunque essere SoOtto-
scritta da almeno un terzo degli assegnati e puo
essere proposta solo nei confronti dell’intera
Giunta. Deve contenere lindicazione di
nuove linee politico-programmatiche e nuovo
elenco di assessori e nuovo Sindaco.

7. La mozione viene posta in discussione
non prima di cinque e non oltre dieci giorni
dalla sua presentazione. Essa & notificata in via
giudiziale agli interessati. Ove non fosse con-
yocata entro tali termini ed in caso di omessa
convocazione del Consiglio comunale vi
provvede il Prefetto (articolo 36/4 Legge 142/
1990).

8. La Giunta dimissionaria rimane in ca-
rica fino all’insediamento della nuova.

Art, 15
Competenze della Giunta

1. La Giunta comunale compie tutti gli
atti di amministrazione che siano espressa-
mente riservati dalla legge al Consiglio e non
rientrano nella competenza del Sindaco, del
Segretario e dei funzionari.

2. Svolge attivita propositiva e di impulso
nei confronti del Consiglio; tra questa:

— predispone il bilancio di previsione ed il
conto consuntivo da sottoporre all’approva-
zione del Consiglio;

— predispone programmi, piani finanziari,
piani territoriali ed urbanistici;

— predispone e propone regolamenti da sotto-
porre al Consiglio unitamente alle relative
commissioni consiliari, convenzioni con altri
Comuni e Provincie di pubblici servizi;

— propone al Consiglio comunale I"approva-
zione di convenzioni di incarichi professionali

e di progettazione se il Consiglio ha approvato
i relativi atti di programmazione;

— predispone e propone al Consiglio comu-
nale Pistituzione ed ordinamento di tributi e la
disciplina delle tariffe per la fruizione dibeni e
servizi, contrazione di mutui, acquisti ed alie-
nazioni, permute, appalti e concessioni;

— delibera le variazioni di bilancio con prelievi
dal fondo di riserva e di cassa.

Art. 16
Sindaco - Funzioni e competenze

1. 1l Sindaco & capo dell’Amministra-
zione ed Ufficiale di Governo. Suo distintivo
ufficiale & la fascia tricolore con lo stemma
della Repubblica da portarsi a tracollo della
spalla destra.

2. Egli prima di assumere le funzioni di
Sindaco presta giuramento dinanzi al Prefetto
secondo la formula di cui all’articolo 11 T.U.
10/01/1957, n. 3.

3. 1l Sindaco rappresenta il Comune.
Convoca e presiede Giunta e Consiglio. Fissa
Pordine del giorno delle sedute.

4. Sovrintende al funzionamento degli
Uffici e dei servizi. Impartisce direttive al Se-
gretario e responsabili dei servizi secondo le
deliberazioni di Giunta e Consiglio. Pud so-
spendere i dipendenti del Comune, sentita la
Commissione di disciplina con parere obbli-
gatorio e comunque secondo la specifica nor-
mativa vigente.

5. Stipula i contratti per la gestione del pa-
trimonio, ove il Segretario sia Ufficiale ro-
gante degli stessi.

6. Rileva attestati di notorietd pubblica,
stati di famiglia e certificazioni di indigenza e
di stato civile ed anagrafico e, salvo ratifica
della Giunta, promuove davanti I’autorita giu-
diziaria provvedimenti cautelativi e le azioni
possessorie.

7. Rappresenta il Comune in giudizio.

8. Esercita altre funzioni attribuitegli
dalle leggi nazionali.
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Art. 17
Deleghe del Sindaco

1. Il Sindaco con proprio provvedimento
consegna agli Assessori deleghe di funzioni
specifiche per ’ordinaria amministrazione ri-
manendo di sua pertinenza la straordinaria
amministrazione, e comunque rientranti nella
sfera delle proprie competenze, trasferendo
agli assessori le funzioni di indirizzo e control-
lo.

2. 11 Consiglio prende atto di tali provve-
dimenti. I delegati sono tenuti a presentare an-
nualmente al Sindaco una relazione sulla pro-
pria attivita e programmi da svolgere. Per la
frazione di Campo di Fano, il Sindaco delega
le funzioni ad un Assessore o ad un Consi-
gliere residente nella stessa frazione. A que-
st’ultimo possono essere delegate soltanto le
funzioni di cui all’articolo 38, comma primo
della legge n. 142/90.

3. Il Sindaco emette ordinanza in confor-
mita alle leggi e regolamenti generali e comu-
nali ai sensi dell’articolo 106 e seguenti T.U.
03/03/1934, n. 383 legge 24/11/1981, n. 689 ¢
commi 1, 2 e 3 art. 38 legge 142/90.

Art. 18
Albo Pretorio

1. Eistituito presso il Comune a norma di
legge. E posto all’i ingresso dello stesso e vi tro-
vano pubblicazione tutti gli atti secondo le
norme di legge. Salvo diverse indicazioni, la
pubbhcazmne degh attl amministrativi & fis-
sata in quindici giorni.

TITOLO III°
PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI

Art. 19
Criteri direttivi

1. Il Comune garantisce I’effettiva parte-
cipazione democratica di tutti i cittadini all’at-
tivita politico-amministrativa, economica e

sociale della comunita, favorendo la forma-
zione di organismi a base associativa che con-
corrono alla gestione dei servizi comunali e
che possono costituirsi in comitati di gestione
le cui funzioni ed organi vengano definiti da
appositi regolamenti.

2. Per garantire tali finalitd ’ Amministra-
zione comunale assicura:

— il collegamento dei propri organi con Comi-
tati ed Associazioni;

— le assemblee e consultazioni di quartieri e di
zona su principali problematiche e scelte;

— D’iniziativa popolare in tutti gli ambiti con-
sentiti dalle leggi.

3. L’Amministrazione comunale mette a
disposizione dei comitati e associazioni sociali
organizzate su loro richiesta le sedi dei Consi-
gli e/o altre strutture, spazi e locali idonei ad
una effettiva concretizzazione di quanto detto
secondo apposite regolamentazioni.

Art. 20
Consultazioni

1. L’Amministrazione comunale, attra-
verso i propri organi collegiali: Consiglio,
Giunta, Sindaco, consulta i cittadini diretta-
mente attraverso Forum di cittadini e/o attra-
verso le loro organizzazioni sociali, sindacali,
politiche, studentesche e professionali quando
si tratti di provvedimenti di loro interesse. La
consultazione & obbligatoria verso tutte le as-
sociazioni ammesse in occasione di approva-
zione di bilanci, piano regolatore generale e
piano commerciale.

2. Le Associazioni per poter fare richiesta
di consultazione o per essere consultate de-
vono rappresentare almeno il 10% dei citta-
dini residenti iscritti nelle liste elettorali, men-
tre per 1 partiti politici non organizzati in loco
quando abbiano riportato almeno 90 voti alle
ultime elezioni politiche. Per i partiti politici
organizzati in loco la consultazione avra luogo
se gli stessi avranno riportato almeno 30 voti
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alle ultime elezioni politiche. L’elenco dei sog-
getti ammessi all’istituto delle consultazioni
viene deliberato dalla Giunta comunale an-
nualmente tenendo conto delle effettive pre-
senze in paese e delle richieste in tal senso per-
venute. Tale elenco deve essere tempestiva-
' Jmente aggiornato appena se ne ravvisino le
condizioni e/o siano intervenute variazioni.

3. I risultati delle consultazioni devono
essere menzionati negli atti del Consiglio co-
munale.

4. La consultazione avviene mediante
Iinvio di un documento illustrativo dell’og-
getto e con il contestuale deposito di tutti gli
atti presso la segreteria del Comune. Solo
dopo, non prima di dieci giorni e non oltre
trenta dalla data di invio di tale documento,
vengono promosse una o pitt pubbliche riu-
nioni e dibattiti sull’argomento sia da parte
dell’amministrazione comunale che da parte
dei soggetti consultati. Entro i successivi dieci
giorni dalle pubbliche riunioni, i soggetti con-
sultati faranno pervenire alla segreteria del
Comune le loro proposte /o osservazioni ove
deve essere chiaramente specificato: soggetto
di provenienza, il numero di aderenti che
hanno dibattuto il problema pubblicamente.

. Art. 21
Diritto di iniziativa e proposte

1. Gli elettori possono rivolgere istanze e
petizioni al Consiglio comunale, alla Giunta
ed al Sindaco, secondo le rispettive compe-
tenze su problematiche di rilevanza cittadina e
proporre deliberazioni nuove e revoca di pre-
cedenti.

2. Le istanze, petizioni e proposte sono
ricevute dal Consiglio comunale e dalla
Giunta secondo le rispettive competenze che
deliberano in merito entro trenta giorni. Ove
esistano specifiche commissioni, le istanze,
petizioni e proposte vengono esaminate e pro-
poste al Consiglio e/o Giunta delle commis-
sioni entro trenta giorni, mentre, nei succes-

sivi trenta, tali organi dovranno deliberare;
decorsi tali termini la proposta & iscritta di di-
ritto al’O.D.G. della prima seduta del Consi-
glio comunale. Le istanze possono essere sot-
toscritte da uno o piu cittadini mentre per le
petizioni e proposte occorrono le sottoscri-
zioni di almeno il 5% degli abitanti al 31 di-
cembre dell’anno precedente, residenti,
iscritti nelle liste elettorali.

Art. 22
Referendum

1. Il Comune favorisce I’indizione di con-
sultazioni referendarie su rilevanza generale
ed interessanti I'intera collettivitdy comunale
con le esclusioni di cui al precedente art. 21
comma c.. Sono escluse da referendum le se-
guenti materie:

— revisione dello Statuto;

— tributi e bilancio;

— espropriazioni per pubblica utilit3;

— designazione e nomine;

— provvedimenti di attuazione che riguardano
i singoli cittadini emessi in attuazione di
norme generali o specifiche.

2. Per dare lugo al referendum consultivo
occorre:

— che sia deliberato dal Consiglio comunale a
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati;
— che sia richiesto da almeno il 20% dei citta-
dini residenti ed iscritti nelle liste elettorali e le
cui firme dovranno essere autenticate secondo
la vigente normativa;

— che sia rihiesto dalla frazione di Campo di
Fano purché al momento della richiesta rap-
presenti almeno il 10% della popolazione.

3. Le modalita dello svolgimento ed at-
tuazione del referendum sono fissate con ap-
posito regolamento. Il quesito proposto & di-
chiarato accolto nel caso in cui i voti attribuiti
alla risposta affermativa non siano inferiori
alla maggioranza assoluta dei votanti purché
questi rappresentino il 51% degli aventi diritto
iscritti nelle liste elettorali e residenti in loco,
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altrimenti & dichiarato respinto. Entro 60
giorni dalla proclamazione dell’esito favore-
vole della consultazione il Sindaco dovra pro-
porre una proposta di deliberazione al Consi-
glio comunale nel merito del quesito proposto
o referendum. La proclamazione dei risultati
verra fatta dal Consiglio comunale entro dieci
giorni dalla votazione.

Art. 23
Accesso e pubblicita degli atti comunali

1. Tutti gli atti dell’ Amministrazione
counale sono pubblici ad eccezione di quelli
riservati per espresa indicazione di legge o per
effetto di una temporanea e motivata dichiara-
zione del Sindaco in quanto la loro diffusione
puo pregiudicare il diritto alla riservatezza
delle persone, dei gruppi o delle imprese; ov-
vero sia di pregiudizio agli interessi del Comu-
ne, degli enti ed aziende dipendenti.

2. Presso apposito ufficio comunale de-
vono essere tenute a disposizione dei cittadini
le raccolte della Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica, del bollettino ufficiale della Regione
Abruzzo e dei regolamenti comunali ed agli
stessi cittadini deve essere garantito il diritto di
accesso a tutte le informazioni sulle attivita del
Comune.

3. Per ogni procedimento, fatti salvi i casi
specificatamente disciplinati dalla legge, il Co-
mune ¢ tenuto a comunicare ’avvio del proce-
dimento a coloro verso i quali il provvedi-
mento finale produce effetti ed a coloro che
devono intervenire. Possono intervenire nel
procediento i portatori di interessi pubblici e
privati ed associazioni portatrici di interessi
ove dal provvedimento potrebbe derivare pre-
giudizio alle stesse. Tutti i soggetti detti hanno
diritto di prendere visione degli atti del proce-
dimento e di presentare memorie e documenti
che I’ Amministrazione ha ’obbligo di esami-
nare qualora siano pertinenti all’oggetto del
procedimento.

4. Nella comunicazione del provvedi-
mento devono essere comunicati ’Ufficio e il

funzionario responsabile del procedimento,
oggetto del procedimento e le modaliti con
cui si puo avere notizia del procedimento e
prendere visione degli atti. Ove sia particolar-
mente difficoltoso o impossibile per il numero
dei destinatari inoltrare la comunicazione per-
sonale si provvedera con idonee forme di pub-
blicita.

TITOLOIV®
L’ORDINAMENTO
AMMINISTRATIVO

Art. 24
Attivita amministrativa

1. 11 Comune informa la propria attivita
amministrativa ai principi di democrazia di
partecipazione, di decentramento e di separa-
zione tra compiti di indirizzo e di controllo
spettanti agli organi elettivi e compiti di ge-
stione amministrativa, tecnica e contabile
spettante al Segretario comunale ed ai dirigenti
assumendo come caratteri organizzativi i cri-
teri di autonomia, funzionaliti ed economicit
di gestione, professioanliti e responsabilit.

Art. 25
Servizi Pubblici

1. Il Comune pud assumere la gestione
nei servizi pubblici che abiano per oggetto
produzione di beni e servizi tesi allo sviluppo
economico e civile della comunita di Prezza.

2. Tale gestione puo essere effettuata:

— in economia con assunzione diretta del ser-
ViZ10;

— in concessione a terzi quando esistono ra-
gioni tecnico-economiche e di opportuniti so-
ciale accordando la propria preferenza a coo-
perative, associazioni di volontariato ed im-
prese con prevalenti finalita sociali ecc.;
—amezzo di aziende speciali;

—amezzo diistituzioni per la gestione dei ser-
vizi sociali;
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— amezzo di societa per azioni a prevalente ca-
pitale pubblico locale in relazione alla natura
del servizio da erogare privilegiando la parte-
cipazione di altri soggetti pubblici, privati e di
imprese e cooperative.

. Art. 26
Convenzioni

1. 11 Consiglio comunale puo deliberare
I’approvazione di convenzione da stipularsi
con altri Comuni e la Provincia al fine di svol-
gere in modo coordinato determinati servizi.
Esse devono contenere la finalita, la durata, le
forme di consultazione degli Enti contraenti, 1
loro rapporti finanziari ed i reciproci obblighi
e garanzie.

Art. 27
Consorzi

1. Il Comune pud partecipare alla costitu-
zione di consorzi con altri Comuni e Provincie
per la gestione associata di uno o piti servizi se-
condo le norme del precedente articolo.

2. La convenzione consorziale deve pre-
vedere ’obbligo a carico del consorzio della
trasmissione al Comune degli atti fondamen-
tali dell’Ente delle cui assemblee dovra far
parte il Sindaco o un suo delegato con respon-
sabilita pari alla quota di partecipazione fissata
nello stesso rapporto convenzionale del con-
sorzio.

Art. 28
Riunione di Comuni

1. Il Comune pud costituire una unione
con altri Comuni con termini per 'esercizio di
una pluraliti di funzioni e servizi. L’atto costi-
tutivo ed i relativi regolamenti vengono ap-
provati dal Consiglio comunale a maggioranza
assoluta dei consiglieri assegnati.

2. Il Consiglio, la Giunta ed il Presidente
dell’unione sono eletti secondo le norme di
legge relative ai Comuni con popolazione pari
a quélle complessive dell’unione.

TITOLO V°
APPARATO BUROCRATICO

Art. 29
Uffici e personale

1. Il Comune disciplina con apposito re-
golamento la dotazione organica del personale
e ’organizzazione degli uffici e servizi.

2. L’Ufficio comunale di Prezza si arti-
cola in settori ed aree con competenze e re-
sponsabilita proprie:

AREA AMMINISTRATIVA: comprende il
servizio di anagrafe, stato civile, elettorale,
leva, protocollo, commercio, statistica, ge-
stione personale, segreteria;

AREA CONTABILE: comprende il servizio
di ragioneria, tributi comunali e ruoli, bilan-
cio, economato, rapporti esattoria e tesoreria,
rapporti con Enti convenzionali;

AREA TECNICA, MANUTENTIVA E
SERVIZI ESTERNI: comprende ufficio tec-
nico, servizio lavori esterni, trasporto aluani,
nettezza urbana e gestione discarica, servizio
fognature e depurazione, lavori pubblici, ac-
quedotto, cimitero, vigilanza e assistenza sco-
lastica.

3. I dipendenti del Comune sono inqua-
drati in ruolo organico approvato dal Consi-
glio comunale ai sensi dell’art. 32 comma 2
legge 142 dell’8 Giugno 1990. Nell’apposito
regolamento vengono disciplinati:

— la dotazione organica;

— le procedure per ’assunzione;

- Porganizzazione e gli uffici;

— le modalita di costituzione e funzionamento
della commissione disciplina;

— le modalita per il conferimento delle colla-
borazioni esterne di cui all’art. 51, comma 7
legge 08/06/1990, n. 142;

— promozione di corsi di formazione ed ag-
giornamento professionale del personale e/o
partecipazione a corsi promossi da altri Enti;
— la garanzia dell’esercizio del diritto sindaca-
le.

Anno XXV - N. 19 Straord. (24.5.1994)
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Art. 30 Art. 32
Segretario Comunale Responsabilita

1. Lo stato giuridico ed il trattamento
economico del Segretario comunale sono sta-
biliti dalla legge Egli & funzionario statale
iscritto in apposito Albo nazionale, territoria-
mente articolato. Il Segretario comunale anche
nel rispetto delle direttive del Sindaco sovrin-
tende allo svolgimento delle funzioni del per-
sonale, e ne coordina le attivita:

— Cura I’attuazione dei provvedimenti;

— vigila nell’istruttoria delle deliberazioni;

— determina per ciascun tipo di procedimento
il settore o la persona responsabile;

— dirige 1 diritti di attribuzione e le compe-
tenze fra gli uffici;

— partecipa alle riunioni di Giunta e del Consi-
glio e ne redige i verbali che sottoscrive in-
sieme al Sindaco;

— esprime parere di legittimita sulle proposte
di deliberazioni di Giunta e consiglio e sulla
regolarita tecnica amministrativa ove man-
chino i funzionari responsabili;

— pud rogare i contratti del comune nell’esclu-
sivo interesse dell’Amministrazione ai sensi
del vigente art. 89 del T.U. 1943, n. 383;

— presiede le Commissioni di concorso; puod
stipulare i contratti e presiedere le Commis-
sioni di gara ove non sia Ufficiale rogante altri-
menti tale compito viene assunto dal Sindaco;
— & componente la Commissione disciplina.

Art. 31
Vice Segretario Comunale

1. Il Comune pud prevedere nel proprio
organico un posto di Vice Segretario comunale
per lo svolgimento delle funzioni vicarie del
Segretario attribuibile a dipendente in pos-
sesso dei requisiti per I’accesso all’esterno a
posto di Segretario comunale. Viene nominato
dal Consiglio comunale.

1. Gli amministratori, i dipendenti comu-
nali sono responsabli dei danni arrecati al Co-
mune per fatto dannoso, secondo le vigenti
normative.

TITOLO VI° \
FINANZA E CONTABILITA

Art. 33
ORDINAMENTO

1. L’ordinamento della finanza del Co-
mune & riservato alla legge.

2. Nell’ambito della finanza pubblica il
Comune ¢ titolare di autonomia finanziaria
fondata su certezza di risorse proprie e trasfe-
rite.

3. Il Comune & altresi titolare di podesta
impositiva autonoma nel campo delle impo-
ste, tasse e tariffe sui servizi ed ha un proprio
patrimonio e demanio.

Art. 34
Attivita finanziaria

1. Lafinanza comunale & costituita da im-
poste proprie; addizionali e compartecipa-
zione ed imposte erariali e regionali; tasse e di-
ritti per servizi pubblici; trasferimenti regio-
nali; altre entrate proprie anche di natura pa-
trimoniale ed assimilate; risorse per investi-
menti ed altre entrate.

2. I trasferimenti erariali devono garan-
tire i servizi pubblici comunali indispensabili.
Le entrate fiscali finanziano i servizi pubblici
ritenuti necessari per lo sviluppo della comu-
nita ed integrano la contribuzione erariale per
’erogazione dei servizi pubblici indispensabi-
li.

3. Nell’ambito delle facolta concesse dalla
legge, il Comune istituisce, con deliberazione
consiliare imposte, tasse, tariffe adeguando
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queste ultime anche con opportune differen-
ziazioni, al costo di relativi servizi.

Art. 35
Amministrazione beni
demaniali e patrimoniali

1. Il Sindaco cura la tenuta di un inventa-
rio dei beni demaniali e patrimoniali del Co-
mune. Esso viene revisionato ogni dieci anni.
La gestione, le aggiunte e la conservazione de-
gli atti vengono fatte sotto la responsabilita del
Sindaco, Segretario e responsabile di ragione-
ria.

2. I beni patrimoniali possono essere alie-
nati e/o dati di regola in affitto mentre i beni
demaniali possono essere concessi in uso con
canoni la cui tariffa & determinata dal Consi-
glio comunale.

3. Le somme derivanti da alienazioni di
beni, lasciti, donazioni, riscossioni di crediti
devono essere impiegate in titoli di Stato, in
estinzione di passivitd onerose o nel migliora-
mento del patrimonio.

Art. 36
Contabilita e bilancio

1. L’ordinamento contabile del Comune
¢ riservato alla legge dello Stato, mentre la ge-
stione finanziaria si svolge in base al bilancio
annuale di previsione redatto in termini di
competenza e di cassa deliberato dal Consiglio
comunale entro il 31 Ottobre di ogni anno per
’'anno successivo secondo i principi della
“universalita - integrita - pareggio €conomico
e finanziario”. Esso viene redatto per consen-
tirne la lettura per programmi, servizi e inter-
venti.

2. Gli impegni di spesa non possono es-
sere assunti senza attestazione della relativa
copertura finanziaria da parte del responsabile
del servizio finanziario o ragioneria. Senza tale
impegno, Iatto & nullo di diritto ai sensi del
comma 5 - art. 55 legge 8 Giugno 1990, n. 142.

Art. 37
Conto Consuntivo

1. I fatti gestionali sono rilevati mediante
contabilitd economica dimostrata nel rendi-
conto comprendente conto del bilancio del pa-
trimoni.

2. Il conto consuntivo & deliberato dal
Consiglio comunale entro il 30 Giugno del-
I’anno successivo.

3. La Giunta comunale allega al conto
consuntivo una relazione illustrativa con cui
esprime le valutazioni di efficacia dell’azione
condotta sulla base dei risultati consentiti in
rapporto ai programmi ed ai costi sostenuti
nonché la relazione del revisore dei conti di cui
all’articolo successivo.

Art. 38
Revisore Economico - Finanziaria

1. Il Consiglio comunale affida la revi-
sione economica finanziaria ad un revisore
scelto tra esperti iscritti nel ruolo dei revisori
ufficiali dei conti, dottori commercialisti o ra-
gionieri. Egli durain carica tre anni ed & rieleg-
gibile una sola volta, mentre & revocabile per
inadempienza e quando ricorrono gravi mo-
tivi che influiscano negativamente sull’espleta-
mento del suo mandato.

2. 1l revisore collabora con il Consiglio
comunale nella sua funzione di controllo e di
indirizzo, esercita la vigilanza nella regolarita
contabile e finanziaria ed attesta la corrispon-
denza del rendiconto alle risultanze della ge-
stione redigendo apposita relazione che ac-
compagna la delibera del conto consuntivo.

3. Il revisore, per l'esercizio delle sue fun-
zioni, ha diritto di accesso agli atti e docu-
menti dell’Ente, mentre pud esprimere rilievie
proposte per conseguire una mlghore efficen-
za, produttivita ed economicita della gestione,
allo stesso possono essere attivati compiti di
periodiche verifiche di cassa.

4. 1l revisore risponde della verita delle
sue attestazioni secondo le vigenti normative.
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Art. 39
Attivita Contrattuale

1. Gli appalti dei lavori, le forniture rile-
vanti di beni e servizi, le vendite, gli acquisti a
titolo oneroso, le permute, le locazioni ven-
gono poste in essere tramite contratti alla cui
stlpulazmne interviene il Segretario ove non
sia ufficiale rogante oppure il Sindaco o asses-
sore delegato.

2. I contratti possono essere rogati nel-
’esclusivo interesse del Comune dal Segreta-
rio comunale ai sensi dell’art. 89 T.U.L.C.P.
n. 383/1934 e cosi come indicato nel prece-
dente articolo 32.

3. La stipula dei contratti deve essere pre-
ceduta da deliberazioni “a contrattare” del
Consiglio o di Giunta secondo le rispettive
competenze ove vengono indicati: fine, ogget-
to, forma e clausole essenziali, modalita di
scelta del contraente e ragione.

Art. 40
Servizio Tesoreria

1. Il Comune ha un servizio di tesoreria
che provvede alla riscossione di tutte le entrate
di pertinenza del Comune, salvo quanto pre-
visto da leggi specifiche, a pagamento delle
spese ordinate mediante mandati di paga-
mento nei limiti di stanziamenti di bilancio e
fondi di cassa disponibili, ed al pagamento an-
che in mancanza dei relativi mandati delle rate

“di ammortamento dei mutui, dei contributi

previdenziali ai sensi dell’art. 9 del D.L. 10/
11/1978, n. 702, convertito in legge 08/01/
1079, n. 3.

2. 11 servizio di tesoreria viene affidato
tramite licitazione privata ad istituti di credito
e/o soggetti abilitati per legge ai sensi delle vi-
genti normative e dell’articolo 59, comma 1,
legge 08/06/1990, n. 142, secondo rapporti
convenzionali appositamente stipulati.

Art. 41
Controllo di gestione

1. I responsabili di uffici e servizi ese-
guono periodicamente operazioni di controllo
economico-finanziario per verificare la ge-
stione e 'utilizzo dei fondi stanziati negli ap-
positi capitoli. Di tale verifiche i responsabili
formuleranno apposito  verbale corredato
dalle proprie osservazioni e rilievi che rimette-
ranno al Segretario o all’Assessore al ramo il
quale ne riferisce in Giunta che provvedera da
parte sua a farne una relazione generale al
Consiglio comunale.

2. In caso di disavanzo di amministra-
zione derivante da gestione di competenza o
dei residui, il Consiglio comunale adotta nei
modi e termini di cui all’art. 1 bis D.L. 01/07/
1986, n. 318, convertito in legge 09/08/1986,
n. 488, apposita deliberazione con la quale
siano previste le misure necessarie a ripristi-
nare il pareggio.

TITOLO VII°
PROGRAMMAZIONE

Art. 42
Partecipazione alla programmazione

1. Il Comune partecipa alla programma-
zione economica territoriale ed ambientale
della Regione nel rispetto degli indirizzi gene-
rali di assetto del territorio e delle leggi regio-
nali. La compatibilita degli strumenti di piani-
ficazione territoriale ed urbanistica & accertata
dalla Provincia.

2. Il Comune esercita P’iniziativa per il
mutamento delle circoscrizioni provinciali, di
cui all’art. 113 della Costituzione con atto as-
sunto a maggioranza assoluta del Consiglio
comunale.

3. Il Comune pur riservandosi poteri di
indirizzo e controllo puo delegare alle Comu-
nita Montane I’esercizio di alcune funzioni sul
territorio extraurbano.
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TITOLO VIII° a) regolamento per il funzionamento del Con-
STATUTO E REGOLAMENTO siglio comunale e Giunta comunale;
b) regolamenti di contabilita e disciplina dei
Art. 43 contratti;

Modifica Statuto

1. Le modificazioni dello Statuto sop-
pressive ed aggiuntive possono essere delibe-
rate dal Consiglio comunale con la procedura
di cui all’art. 4, comma 3, legge 08/06/1990, n.
142.

Art. 44
Regolamento

1. L’iniziativa per adozione del regola-
mento spetta a ciascun Consigliere comunale,
alla Giunta ed alle singole frazioni e/o gruppi
di cittadini idonei a formulare iniziative (art.
22).

2. I regolamenti adottati nel Consiglio
comunale dopo aver acquisito i relativi pareri
delle commissioni preposte, se ci sono, ai sensi

~ dell’art. 32, comma 2 lettera A legge 142/90. 1

regolamenti sono soggetti alla duplice pubbli-
cazione all’Albo pretorio, una prima e una
’approvazione da parte della Sezione di Con-
trollo, art. 47, comma 1, legge 08/06/1990, n.
142.

3. Il regolamento del Consiglio comunale
¢ deliberato entro un anno dalla data di entrata
in vigore del presente statuto.

4. I regolamenti di cui il Comune dovra
essere dotato e gid previsti dal presente Statuto
sono: :

c) regolamenti per la disciplina dei diritti di
iniziativa, di partecipazione dei cittadini all’at-
tivita del Comune e di visione e rilascio copie
del Comune;

d) disciplina del referendum propositivo;

f) personale d’uffici comunali.

5. Inoltre, tutti gli altri regolamenti gia vi-
genti dovranno essere adeguati al presente Sta-
tuto entro due anni dall’entrata in vigore.

Art. 45
Entrata in vigore

1. Il presente Statuto dopo I’espletamento
del controllo da parte del competente organo
regionale & pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione e affisso all’Albo pretorio co-
munale per trenta giorni consecutivi e succes-
sivamente all’approvazione viene riaffisso
nuovamente all’Albo pretorio comunale per
altri trenta giorni consecutivi.

2. 1l Sindaco, dopo I’avvenuta conclu-
sione del procedimento di cui sopra, art. 47,
comma 1, inviera copia dello Statuto al Mini-
stero dell’Interno per essere inserito nella rac-
colta Ufficiale degli Statuti.

3. Il presente Statuto entra in vigore il
trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione nel Bollettino Regionale ed il Segretario
comunale appone in calce all’originale la di-
chiarazione di entrata in vigore.
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